ATO N° 420/CLEP.CIF.SEGPES.GDGSET.GP, DE 6 DE JULHO DE 2022

Dispoée sobre o reconhecimento da

dependéncia economica no ambito do
Tribunal Superior do Trabalho — TST.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de
suas atribuicoes legais e regimentais,

considerando o advento da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro
de 2019, que alterou o sistema de previdéncia social e estabeleceu regras de transi¢do e

disposi¢des transitorias;

considerando o disposto na Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, que dispde
sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias;

considerando a necessidade de atualizagago do conceito de dependéncia
econOmica no ambito deste Tribunal; e

considerando o constante no processo administrativo TST n° 6002102/2022-
00

bl

RESOLVE:
CAPITULOI
DAS CONDICOES DE DEPENDENCIA
Art. 1° O reconhecimento da dependéncia econoémica de magistrados e de
servidores ativos e inativos do Tribunal Superior do Trabalho - TST passa a ser regulamentado

por este Ato.

Art. 2° O dependente econdémico ¢ a pessoa sem economia propria, que vive as
expensas do magistrado ou do servidor, devidamente registrado nos assentamentos funcionais.

§ 1° Entende-se por pessoa sem economia prépria aquela que nio tenha
rendimento de qualquer fonte em valor superior a 1 (um) salario-minimo.

§ 2° Nao caracterizam rendimentos proprios os valores percebidos a titulo de
pensao alimenticia, bolsa de estudo ou estagio estudantil.

§ 3° E vedada a inscricio de dependente de pensionista.
§ 4° E vedada a inscricio simultanea de conjuge e companheira,

§ 5° O presente Ato nio revoga critérios para configuracio de dependéncia
economica fixados pelo Programa TST-SAUDE.



CAPITULO II
DO RECONHECIMENTO, DA MANUTENCAO E DA EXCLUSAO DA
DEPENDENCIA

Art. 3° Sera reconhecido como dependente econémico:

I — o conjuge;

II — o companheiro designado que comprove unido estavel como entidade
familiar;

IIT — os filhos e enteados, até 21 anos, menores tutelados e sob guarda judicial,
até 18 anos, e, independentemente da idade, os filhos e enteados invalidos ou com deficiéncia
intelectual ou mental;

IV — o pai e a mae, genitores ou adotantes, bem como o padrasto e a madrasta,
comprovadamente nao dependentes entre si;

V — irmao solteiro e 6rfao, até 21 anos, ou invalido(a) ou com deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave, de qualquer idade.

§ 1° A dependéncia econdémica ¢ comprovada mediante declaragao firmada pelo
magistrado ou servidor, em formulario préprio, e apresentagao, no ato do requerimento inicial,
da documentagdo original ou de cépia autenticada, sendo admitida na forma eletronica,
conforme disposto no Anexo Unico deste Ato.

§ 2° Os filhos e enteados que tenham entre 21 (vinte e um) e 24 (vinte e quatro)
anos de idade incompletos poderdo permanecer na condi¢ao de dependente econémico, desde
que estejam regularmente matriculados em instituicido de ensino fundamental, médio,
profissional ou superior, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagao, se estudante
no Brasil, ou na forma da lei, se estudante no exterior.

§ 3° Caso o filho ou enteado complete 21 (vinte e um) anos de idade, o
magistrado ou o servidor devera solicitar, até o ultimo dia do més do aniversirio do
dependente, o enquadramento na condi¢ao de dependéncia, prevista no § 2° deste artigo, por
meio de formulario proprio, com a apresentagio da documentacio constante no Anexo Unico
deste Ato.

§ 4° O magistrado ou o servidor devera apresentar, semestralmente, até 31 de
margo e até 31 de agosto, declaragao da instituicio de ensino que comprove a condi¢ao de
estudante regularmente matriculado, no caso dos dependentes a que se refere o § 2° deste
artigo, observado o disposto no § 1° do art. 8° deste Ato.

§ 5° Cabera a unidade de saide deste Tribunal proceder a expedi¢do e/ou
homologac¢ao de laudo médico para inscricao e permanéncia do dependente invalido ou com
deficiéncia, o qual devera ser renovado a cada dois anos, salvo se estipulado prazo diverso pela
junta oficial em satdde deste Tribunal.

§ 6° A critério da Administragao, o dependente invalido ou com deficiéncia
podera ser convocado a qualquer momento para avaliagao.

Art. 4° O magistrado ou servidor assumird o compromisso, mediante
declaracao simples, de apresentar a unidade de gestao de pessoas, anualmente, declaragao do
Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF) na qual conste o(a) dependente, a partir do
ano seguinte ao do deferimento, bem como quaisquer documentos que a Administragao julgar
necessario, a qualquer época do ano.

§ 1° Fica dispensada a comprovagiao da dependéncia, na declaragao anual do



IRPF, relativa aos dependentes filhos menores de 21 anos, conjuge e companheiro.

§ 2° A declaragao do IRPF devera ser apresentada em até trinta dias apds o fim
do prazo para entrega da referida declaragao a Receita Federal, conforme regulamento préprio
daquele 6rgao, sob pena de suspensiao da dependéncia.

§ 3° O registro do dependente como alimentando na respectiva declaracao
anual do IRPF do magistrado ou servidor ¢ suficiente para a comprovacio da dependéncia de
que trata o caput deste artigo. (Iucluido pelo Ato n. 652/ SEGPES.GDGSET.GP, de 24 de outubro
de 2022)

Art. 5% S3o de responsabilidade exclusiva do magistrado ou do servidor as
informacgoes, as declaragdes e os documentos apresentados.

Art. 6° A dependéncia ficara reconhecida a partir do primeiro dia do més de
entrega da documentacao completa.

§ 1° Caso o servidor solicite a inclusio da dependéncia no més de ingresso no
TST, o deferimento ocorrera a partir da data de inicio de exetcicio no cargo/funcao.

§ 2° A data de deferimento prevista no caput condiciona-se, ainda, ao fato
gerador da condi¢ao de dependéncia, tais como a data de nascimento, data do casamento, ou
do inicio da unido estavel, entre outras situa¢Oes relacionadas a dependéncia.

Art. 7° Faz cessar a condi¢ao de dependéncia economica para os fins de que
trata este Ato:

I — a separagao, o divorcio ou a dissolugao da unido estavel das pessoas
indicadas no inciso I e II do art. 3%

IT — a emancipagao dos dependentes econémicos mencionados nos incisos 111 e
V do art. 3%

III — a cura da patologia incapacitante dos dependentes econdémicos
considerados invalidos.

Art. 8° O dependente economico sera automaticamente excluido nas seguintes
hipéteses:

I — nao apresentada a documentagao no prazo previsto neste Ato;

IT — perda da condi¢ao de dependéncia economica, nos termos deste Ato.

§ 1° A exclusao do dependente em virtude da nao apresentagao da declaracao
constante do § 4° do art. 3° serd a contar do primeiro dia do semestre corrente.

§ 2° A reinclusiao na condigao de dependente ocorrera a partir do primeiro dia
do més de entrega da documentacio exigida pela Administragao do Tribunal.

§ 3° A Administracao nao arcara com valores relativos a eventuais beneficios ja
concedidos ao magistrado ou ao servidor em favor de seus dependentes no periodo de
exclusao da dependéncia economica.

§ 4° O magistrado ou o servidor devera comunicar a Administracdo deste
Tribunal, no prazo de 30 (trinta) dias da ocorréncia, qualquer fato que implique a exclusio do
dependente econémico ou altera¢ao havida na relacio de dependéncia, sob pena de apuragao
de responsabilidade administrativa.
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CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° A documentagao de procedéncia estrangeira devera atender aos
requisitos legais, bem assim ao disposto na Resolucdo n® 228, de 22 de junho de 2016, para a
produgcio de efeitos no ambito deste Tribunal.

§ 1° Serao observadas as disposi¢des contidas em convengao, tratado ou acordo
tirmados pela Republica Federativa do Brasil e Estados estrangeiros.

§ 2° Deverao ser submetidos a legalizagao diplomatica ou consular, na forma da
lei, os documentos oriundos de paises estrangeiros com os quais nao haja, perante a Republica
Federativa do Brasil, tratado, convengao ou acordo que dispense tal procedimento.

§ 3° A tradugdo oficial podera ser dispensada quando se tratar de documento
estrangeiro emitido em lingua portuguesa.

Art. 10. B vedado o cadastro simultineo do mesmo familiar por diferentes
servidores.

Paragrafo unico. O disposto no caput nao impossibilita a inclusao do familiar
nos assentamentos funcionais por diferentes servidores, unicamente para efeito de declaragao
de familia.

Art. 11. A Administracio do Tribunal podera solicitar o recadastramento dos
dependentes a qualquer tempo, bem assim a apresentacio de documentagio exigida para a
manuten¢ao da condi¢ao de dependéncia econoémica.

Art. 12. A unidade de gestio de pessoas procedera, no prazo de 180 dias, a
partir da entrada em vigor deste Ato, ao recadastramento dos dependentes ja incluidos nos
assentamentos funcionais do magistrado ou servidor.

Art. 13. A inclusio e a manutengao de dependente para fins de Imposto de
Renda observardo os critérios e requisitos estabelecidos na legislagio especifica, mediante

declaragao firmada pelo magistrado ou servidor.

Art. 14. A concessao da pensao por morte para o dependente do magistrado ou
do servidor sera concedida na forma da legislagao vigente a época do 6bito.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 16. Revogam-se o ATO SRILP.SERH.GDGCA.GP.N.° 115, de 22 de
marco de 2004, e o ATO.ASL.P.SEGPES.GDGSET.GP.N.® 17, de 22 de janeiro de 2010.

Art. 17. Este Ato entra em vigor na data da sua publicacio.

MINISTRO EMMANOEL PEREIRA

Este texto ndo substitui o original publicado no Boletim Interno do Tribunal Superior do Trabalho.
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ANEXO DO ATO CLEP.CIF.SEGPES.GDGSET.GP N°420/2022

ANEXO UNICO

Documentos dos dependentes a serem apresentados:

I - Conjuge:

a) Documento de identidade

b) CPF;

c¢) Certidao de casamento civil.

IT — Companheiro(a):

a) Documento de identidade;

b) CPF;

¢) Comprovagao de unido estavel, com a apresentagdao de pelo menos 3 (trés) dos seguintes itens:
1. Escritura publica declaratdria de unido estavel;

2. Conta bancaria conjunta;

3. Declaragao de Imposto de Renda que mencione o(a) companheiro(a);

4. Declaragdo publica de coabitacdo feita perante tabelido ou comprovacao de residéncia em
comum;

5. Justificagdo judicial;

6. Disposicdes testamentarias;

7. Comprovagao de financiamento de imovel em conjunto ou apresentagao de escritura publica de
compra e venda;

8. Apdlice de seguro em que conste o(a) companheiro(a) como beneficiario(a);

9. Comprovacao de residéncia em comum;
10. Certidao de nascimento de filho em comum, ou adotado em comum;

11. Certidao/declaracao de casamento religioso;

12. Registro de associagdo de qualquer natureza em que conste o(a) companheiro(a) como
dependente;

13. Declaracao de 2 (duas) testemunhas, com firma reconhecida, juntamente com copia autenticada
de identidade e de cadastro de pessoa fisica;

14. Qualquer outro elemento que, a critério da Administracdo, se revele habil para firmar convic¢ao
quanto a existéncia de uniao de fato e sua estabilidade.

Boletim Interno n® 27, de 8/7/2022.
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d) Outros documentos comprobatorios quando requeridos pelas unidades competentes.

IIT — Filho(a):

a) Menor de 21 (vinte € um) anos:

1. Certidao de nascimento ou documento de identidade; e
2. CPF.

b) Entre 21 (vinte e um) e 24 (vinte e quatro) anos incompletos:

1. Os documentos exigidos na alinea “a” deste inciso;

2. Declaragdo que comprove a condi¢do de estudante regularmente matriculado em institui¢do de
ensino fundamental, médio, profissional ou superior, expedida por estabelecimento oficialmente
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, ou na forma da lei, se estudante no exterior;

3. No caso em que o dependente perceba beneficio previdencidrio custeado pelo Instituto Nacional
de Seguro Social — INSS, certiddo ou documento idoneo de que o valor recebido nao ultrapassa o
limite previsto neste Ato;

4. Declaragdao do magistrado ou do servidor de que o dependente ndo possui rendimento superior ao
limite previsto neste Ato e de que vive a suas expensas;

5. Assumir compromisso de apresentar anualmente declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica —
IRPF, mediante declaragao simples no formulario de solicitacao, na qual conste o(a) dependente.

¢) Invalido(a) ou com deficiéncia intelectual ou mental, de qualquer idade:

1. Os documentos exigidos na alinea “a” deste inciso;

2. Laudo expedido e/ou homologado pelo Servigo Médico do TST, o qual devera ser renovado na
forma definida neste Ato;

3. No caso em que o dependente perceba beneficio previdenciario custeado pelo Instituto Nacional
de Seguro Social — INSS, certiddo ou documento idoneo de que o valor recebido ndo ultrapassa o
limite previsto neste Ato;

4. Declaragao do magistrado ou do servidor de que o dependente ndo possui rendimento superior ao
limite previsto neste Ato e de que vive a suas expensas;

5. Assumir compromisso de apresentar anualmente declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica —
IRPF, mediante declara¢ao simples no formulario de solicitagdo, na qual conste o(a) dependente.

IV — Enteado(a):

a) Menor de 21 (vinte e um) anos:

1. Certiddao de nascimento ou documento de identidade;

2. CPF;

3. Certidao de casamento do titular ou comprovagao de unido estavel como entidade familiar, na
forma da alinea “c” do inciso II deste Anexo;

4. Declaracao firmada pelo conjuge ou companheiro(a) de sua responsabilidade econdmica pelo
dependente;

5. Documento judicial comprobatorio da tutela ou guarda, se houver;

6. Assumir compromisso de apresentar anualmente declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica —
IRPF, mediante declaragao simples no formulario de solicitagao, na qual conste o(a) dependente.
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b) Entre 21 (vinte e um) e 24 (vinte e quatro) anos incompletos:

1. Os documentos exigidos na alinea “a” deste inciso;

2. Declaragdo que comprove a condi¢cdo de estudante regularmente matriculado em instituicdo de
ensino fundamental, médio, profissional ou superior, expedida por estabelecimento oficialmente
reconhecido pelo Ministério da Educagao, ou na forma da lei, se estudante no exterior;

3. No caso em que o dependente perceba beneficio previdenciario custeado pelo Instituto Nacional
de Seguro Social — INSS, certiddo ou documento idoneo de que o valor recebido nio ultrapassa o
limite previsto neste Ato;

4. Declaragdo do magistrado ou do servidor de que o dependente nao possui rendimento superior ao
limite previsto neste Ato e de que vive a suas expensas.

¢) Invalido(a) ou com deficiéncia intelectual ou mental, de qualquer idade:

1. Os documentos exigidos na alinea “a” deste inciso;

2. Laudo expedido e/ou homologado pelo Servico Médico do TST, o qual devera ser renovado na
forma definida neste Ato;

3. No caso em que o dependente perceba beneficio previdenciario custeado pelo Instituto Nacional
de Seguro Social — INSS, certiddao ou documento 1idoneo de que o valor recebido ndo ultrapassa o
limite previsto neste Ato;

4. Declaragao do magistrado ou do servidor de que o dependente ndo possui rendimento superior ao
limite previsto neste Ato e de que vive a suas expensas.

V — Menor Tutelado(a):

a) Certidao de nascimento ou documento de identidade;

b) CPF;

¢) Termo de tutela legitima, testamentaria ou judicial;

d) Assumir compromisso de apresentar anualmente declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica —
IRPF, mediante declaragao simples no formulario de solicitacao, na qual conste o(a) dependente.

VI — Menor sob guarda:

a) Certidao de nascimento ou documento de identidade;

b) CPF;

¢) Termo de guarda judicial;

d) Assumir compromisso de apresentar anualmente declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica —
IRPF, mediante declaragao simples no formulario de solicitacao, na qual conste o(a) dependente.

VII — Pai e mae, genitores, adotantes ou socioafetivos, bem como padrasto e madrasta:

a) Documento de identidade;

b) CPF;

¢) Nos casos de pais adotantes ou socioafetivos, certiddo de nascimento ou outro documento habil
do servidor que comprove o parentesco;

d) Declaracdo do magistrado ou do servidor de que o dependente ndo possui rendimento superior
aos limites previstos neste Ato e de que vive a suas expensas;
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e) No caso em que o dependente perceba beneficio previdenciario custeado pelo Instituto Nacional
de Seguro Social — INSS, certidao ou documento idoneo de que o valor recebido ndo ultrapassa o
limite previsto neste Ato;

f) No caso de padrasto e madrasta, certiddo de casamento ou comprovacao de unido estavel como
entidade familiar, na forma da alinea “c” do inciso II deste Anexo;

g) Comprovante de rendimentos:

1. de ambos, caso vivam em conjunto, devendo o beneficiario titular comprovar que o casal ndo
possui rendimento superior a 2 (duas) vezes o valor superior ao limite estabelecido neste Ato; ou

2. de um, se for vitvo (a), separado (a) judicialmente ou divorciado (a);

h) Assumir compromisso de apresentar anualmente declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica —
IRPF, mediante declara¢ao simples no formulario de solicitacao, na qual conste o(a) dependente.

1) Outros documentos comprobatdrios quando requeridos pelas unidades competentes.

VIII — Irmao(3):

a) Menor de 21 (vinte e um) anos:

1. Certidao de nascimento ou documento de identidade;

2. CPF;

3. Declaracao do magistrado ou do servidor de que o dependente ndo possui rendimento superior ao
limite previsto neste Ato e de que vive a suas expensas;

4. No caso em que o dependente perceba beneficio previdencidrio custeado pelo Instituto Nacional
de Seguro Social — INSS, certidao ou documento idoneo de que o valor recebido ndo ultrapassa o
limite previsto neste Ato;

5. Assumir compromisso de apresentar anualmente declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica —
IRPF, mediante declaragao simples no formulario de solicitacao, na qual conste o(a) dependente.

b) Invalido(a) ou com deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, de qualquer idade:

1. Os documentos exigidos na alinea “a” deste inciso;

2. Laudo expedido e/ou homologado pelo Servico Médico do TST, o qual devera ser renovado na
forma definida neste Ato.

Boletim Interno n® 27, de 8/7/2022.





