TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO CONJUNTO TST.GP.CPAI N° 119, DE 21 DE MARCO DE 2022

Determina a utilizagao da interpretagao
em Lingua Brasileira de Sinais (Libras)
em todas as sessdes de julgamento do
Tribunal Superior do Trabalho, assim
como em todas as manifestacOes
publicas da Corte.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e o
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E
INCLUSAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

considerando o art. 3° da Constituicdo Federal de 1988 que tem como
objetivo fundamental da Republica Federativa do Brasil a promoc¢ao do bem de todos, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao,
o art. 5° caput, no qual todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
garantindo-se a inviolabilidade do direito a igualdade;

considerando o disposto no art. 37 que trata dos principios da
Administragao Publica; e o disposto no art. 170, incisos VI e VII, que cuida da ordem
econdmica, fundada na valorizagiao do trabalho humano e na livre iniciativa, tendo por fim
assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justi¢a social;

considerando que a acessibilidade foi reconhecida, na Conveng¢ao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, adotada em 13 de
dezembro de 20006, por meio da Resolucio n® 61/106, durante a 61* Sessao da Assembleia
Geral da Organizagao das Nagoes Unidas (ONU), como principio e como direito, sendo
também considerada garantia para o pleno e efetivo exercicio de demais direitos;

considerando a ratificagdo pelo Estado Brasileiro da Convengao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo Facultativo com equivaléncia de
emenda constitucional, por meio do Decreto Legislativo n® 186/2008, com a devida
promulgacio pelo Decreto n® 6.949/2009;

considerando a Lei n® 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e normativos correlatos;

considerando que a efetiva prestagao de servigos publicos e de interesse
publico depende, no caso das pessoas com deficiéncia, da implementagao de medidas que



assegurem a ampla e irrestrita acessibilidade fisica, arquitetonica, comunicacional e
atitudinal;

considerando as dimensdes e parametros de acessibilidade consolidados na
Cartilha “Como Construir um Ambiente Acessivel nas Organiza¢es Publicas”, elaborada
pela Rede de Acessibilidade formada entre 6rgaos da Administracao Publica Federal;

considerando a Resolucao do CNJ n° 401, de 16/6/2021, que dispoe sobre
o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusao de pessoas com deficiéncia nos
orgaos do Poder Judiciario e de seus servigos auxiliares, e regulamenta o funcionamento de
unidades de acessibilidade e inclusio; e

considerando a necessidade de garantir as pessoas com deficiéncia auditiva a
compreensao das sessdes de julgamento do Tribunal Superior do Trabalho,

RESOLVEM

Art. 1° Determinar a utilizagdo da interpretacio em Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) em todas as sessoes de julgamento do Tribunal Superior do Trabalho, assim
como em todas as manifestagoes publicas da Corte.

Art. 2° As unidades administrativas do Tribunal deverdo promover as
medidas necessarias a implementagao da determinagao contida no art. 1°.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
LUIZ JOSE DEZENA DA SILVA

Ministro Presidente da Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusio

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho.
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