CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA JURIDICA, PROCESSUAL E DE APOIO AS SESSOES

RESOLUCAO CSJT N° 315, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021. (Republicaco)

Regulamenta, no ambito da Justica
do Trabalho de 1° e 2° graus, as
Resolucbes CN| n* 291/2019,
344/2020, 379/2021, 380/2021,
383/2021 e consolida as
disposicBes relativas as Resolucdes
CSIT __n® 108/2012, 175/2016,
203/2017 e da outras providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo
ordindria telepresencial hoje realizada, sob a Presidéncia da Excelentissima
Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Presidente, presentes os Exmos. Ministros
Conselheiros Aloysio Corréa da Veiga, Delaide Alves Miranda Arantes e Hugo
Carlos Scheuermann, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Sérgio Murilo
Rodrigues Lemos, Brasilino Santos Ramos, Maria Cesarineide de Souza Lima e Luiz
Antonio Moreira Vidigal, a Exma. Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Maria
Aparecida Gugel, e o Exmo. Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho - ANAMATRA, Juiz Luiz Antonio Colussi,

considerando que compete ao Conselho Superior da Justica do
Trabalho a supervisdao administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial dos
orgaos que compdem a estrutura da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus, como 6rgao central do sistema, cujas decisdes terdo efeito vinculante;

considerando o disposto nos artigos 6°, inciso XI, e 7°-A, ambos da
Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003, com as alteracdes promovidas pela Lei
n°® 12.694, de 24 de julho de 2012;

considerando o disposto na Resolucdo Conjunta n° 4, de 28 de
fevereiro de 2014, do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do
Ministério Publico, que regulamenta, no ambito do Poder Judiciario e do Ministério
Publico, os arts. 6°, inciso XI, e 7°-A, ambos da Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de
2003, com as alteracdes promovidas pela Lei n® 12.694, de 24 de julho de 2012;
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considerando a Politica e o Sistema Nacional de Seguranca do
Poder Judiciario, regulamentados pela Resolucao n°® 291, de 23 de agosto de 2019,
do Conselho Nacional de Justica;

considerando a regulamentacdo do exercicio do poder de policia
administrativa no ambito dos tribunais e das atribuic6es funcionais dos agentes e
inspetores da policia judicial, nos termos da Resolu¢do n° 344, de 9 de setembro
de 2020, do Conselho Nacional de Justica;

considerando a normatizacdo do uso e do fornecimento de
uniformes e acessérios de identificacdo visual para os Inspetores e para os
Agentes da Policia Judicial do Poder Judiciario, nos termos da Resolucao n°® 379, de
15 de marco de 2021, do Conselho Nacional de Justica;

considerando as disposi¢fes sobre a padronizacdo do conjunto de
identificacdo dos Inspetores e Agentes da Policia Judicial do Poder Judiciario, na
forma da Resolucao n°® 380, de 16 de marco de 2021, do Conselho Nacional de
Justica;

considerando a criacdo do Sistema de Inteligéncia de Seguranca
Institucional do Poder Judiciario por meio da Resolucdo n° 383, de 25 de mar¢o de
2021, do Conselho Nacional de Justica;

considerando o decidido pelo Plenario no processo CSJT-AN-2701-
74.2021.5.90.0000,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolucao disp8e sobre a seguranca institucional
no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, em especial sobre:

| - as medidas de seguranca a serem implementadas nos Tribunais;

Il - o exercicio do poder de policia administrativa;

Il - a autorizacdo de porte, o uso, a fiscalizacdo/controle e a
aquisicdo de armas de fogo institucionais;

IV - as atribuicdes e a capacitacdo dos agentes e inspetores da policia
judicial; (Redacdo dada pela Resolucéo CSIT n° 337, de 26 de agosto de 2022)

V - a Gratifica¢cdo de Atividade de Seguranca - GAS.

VI - o conjunto de identificagdo dos agentes e inspetores da policia
judicial; (Redacéo dada pela Resoluc¢éo CSJT n° 337, de 26 de agosto de 2022)

VIl - o conjunto de identificagdo dos agentes e inspetores da policia
judicial. (Redacéo dada pela Resolucéo CSJT n° 337, de 26 de agosto de 2022)
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CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° Os Tribunais Regionais do Trabalho adotardao, no ambito de
suas competéncias e visando a uniformizacao de procedimentos, no prazo de 12
meses, as medidas constantes na presente Resolug¢ao.

Art. 3° Os cargos de Técnico e Analista Judiciario, area
administrativa, especialidade Seguranca, passardao a ser denominados Técnico e
Analista Judiciario, area administrativa, especialidades Agente da Policia Judicial e
Inspetor da Policia Judicial, sendo conferida a denomina¢dao de Agente da Policia
Judicial e Inspetor(a) da Policia Judicial, para fins de identidade funcional. (Redacéo
dada pela Resolucdo CSIT n° 337, de 26 de agosto de 2022)

Art. 4° Os cargos de gestores da policia judicial deverdo ser
ocupados por agentes e inspetores (as) do proprio quadro, salvo, quando o
tribunal ndo possuir estrutura.

Paragrafo unico. Sera admitida, excepcionalmente, a nomeacao de
servidor pertencente ao quadro de pessoal de d6rgaos integrantes do Poder
Judiciario Federal, mediante ato administrativo motivado, devendo a motivacao ser
submetida ao exame do 6rgdo colegiado competente, nos termos do respectivo
regimento interno do Tribunal. (Redacdo dada pela Resolu¢do CSIT n°® 393, de 30 de
setembro de 2024)

Art. 5° Os Tribunais Regionais do Trabalho deverdo implementar as
seguintes medidas minimas de seguranca:

| - controle de fluxo de pessoas e materiais em suas instalacdes;

Il - obrigatoriedade do uso de crachas para servidores e, quando
possivel, outros meios de identificagdo para os demais usuarios;

Il - instalacdo de sistema de seguranca eletrénico, bem como
circuito fechado de televisdo e monitoramento, quando possivel, incluindo as salas
de audiéncia e areas adjacentes;

IV - estruturagao organizacional adequada e suficiente dos 6rgdos da
policia judicial, que devem estar, obrigatoriamente, subordinados a Presidéncia do
Tribunal;

V - instalagdo de pértico detector de metais e catracas, aos quais
devem se submeter todos que acessarem as dependéncias, ainda que exercam
cargo ou funcdo publica, ressalvados os magistrados, os integrantes de escolta de
presos e 0s agentes ou inspetores da policia judicial que tenham lotacdo ou sede
de seus cargos e fun¢des nas dependéncias dos Tribunais;

VI - instalacdo de equipamentos de raios-X;

VIl - instalacdo de cofre ou mobiliario em local seguro para
acautelamento de armas, com acesso exclusivo ao seu portador, mantendo-se
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registro com os dados da arma e de seu possuidor;

VIl - edicao de norma quanto a proibicdo de ingresso e permanéncia
de qualquer pessoa portando arma de fogo em suas unidades - sala de audiéncia,
secretaria, gabinete ou reparticao judicial e administrativa na condi¢cdo de parte,
testemunha, ou em qualquer outra situagdo, ressalvados os casos previstos no
inciso Il do art. 3° da Lei n° 12.694/2012 e demais situacdes autorizadas pela
presidéncia do tribunal ou do 6rgao da policia judicial;

IX - policiamento ostensivo com inspetores/agentes da policia
judicial, sem prejuizo da atuacdo acessoria do servico de vigilancia terceirizada,
nas instala¢des da justica do trabalho e areas adjacentes, quando necessario;

X - disponibilizacdo de veiculos blindados, inclusive os apreendidos,
aos magistrados em situa¢do de risco real ou potencial, bem como servico de
escolta, apods avaliagdo pelas Comissdes Permanentes de Seguranca dos Tribunais;

Xl - viabilizacdo de uso de placas especiais para magistrados em
situacdo risco real ou potencial, bem como para as unidades de seguranca
institucional, nos termos do artigo 16, paragrafo unico, da Resolucdo CNJ n°
83/20009 e artigo 9° da Resolucdo CNJ n° 344/2020.

Xl - disponibilizacdo de armas de fogo para magistrados e
inspetores/agentes da policia judicial, nos termos das alineas "i" e "n" do inciso Ill
do § 3° do art. 3° do Decreto n°® 9.847, de 25 de junho de 2019, para uso deles,
conforme legislagao vigente.

XNl - divulgacdo reservada entre os magistrados da escala de
plantdo dos inspetores/agentes da policia judicial, com os nomes e o numero do
celular;

XIV - fornecimento de coletes balisticos, equipamentos de protecao
individual e de seguranca, compativeis com o grau de risco existente aos
servidores que atuam na policia judicial;

XV - realizacdo de avaliacdo de risco, caso optem por instalacao de
agéncias bancarias e caixas eletrbnicos, submetida a prévia analise técnica da
unidade de policia judicial, em conjunto com o segmento responsavel da
respectiva instituicao financeira;

Paragrafo Unico. Serdo disponibilizados também coletes balisticos
para os magistrados e servidores em situa¢des de risco, conforme definicdao da
Presidéncia.

Art. 6° Os Tribunais Regionais do Trabalho deverdo instituir unidade
de inteligéncia, na forma do inciso Il do artigo 12 da Resolu¢cdao CNJ n® 291/2019,
seguindo os termos da Resolucdo CNJ n° 383/2021.

§ 1° Entende-se por atividade de inteligéncia o exercicio permanente
e sistematico de agbes especializadas para identificar, avaliar e acompanhar
ameacas reais ou potenciais aos ativos da Justica do Trabalho, orientadas para a
producdo e salvaguarda de conhecimentos necessarios ao processo decisorio no
ambito da seguranca institucional.
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§ 2° Os Tribunais deverdo prover meios de inteligéncia necessarios
para garantir aos magistrados e servidores o pleno exercicio das suas atribuicdes.

CAPITULO Il
DO PODER DE POLICIA ADMINISTRATIVA

Art. 7° Os Presidentes dos Tribunais respondem pelo poder de
policia administrativa do tribunal, cujo exercicio se dara por eles, pelos
magistrados que presidem as turmas, sessdes e audiéncias, e pelos agentes e
inspetores da Policia Judicial, podendo estes e aqueles, quando necessario,
requisitar a colaboracdo de autoridades externas.

Paragrafo Unico. O exercicio do poder de policia administrativa se
destina a assegurar a boa ordem dos trabalhos do tribunal, a proteger a
integridade dos seus bens e servicos, bem como a garantir a incolumidade dos
magistrados, servidores, advogados, partes e demais frequentadores das
dependéncias fisicas dos tribunais em todo o territério nacional.

Art. 8° Havendo a pratica de infracdo penal nas dependéncias fisicas
do tribunal, envolvendo pessoa sujeita a sua jurisdicdo, o presidente podera, sem
prejuizo da requisicdo da instaurac¢ao de inquérito policial, instaurar procedimento
apuratorio preliminar ou delegar tal fun¢do a outra autoridade competente.

§ 1° Havendo flagrante delito nas dependéncias dos tribunais, o
presidente, os magistrados mencionados no art. 3° e os agentes da policia judicial
dardo voz de prisdo ao autor do fato, mantendo-o sob custédia até a entrega a
autoridade policial competente para as providéncias legais subsequentes.

§ 2° Caso seja necessaria a instrucao do procedimento apuratorio
preliminar mencionado no caput deste artigo, podera a autoridade judicial
determinar aos agentes e inspetores da policia judicial do tribunal a realizacao de
diligéncias de carater assecuratério que se entendam essenciais.

Art. 9° Os presidentes dos tribunais, os magistrados que presidem
as turmas, sessfes e audiéncias, e os agentes da policia judicial deverdo pautar
suas a¢des norteados pelos principios da Politica Nacional de Seguranca do Poder
Judiciario, descritos no art. 3° da Resolucao CNJ n°® 291/2019, nos seguintes termos:

| - preservacdao da vida e garantia dos direitos e valores
fundamentais do Estado Democratico de Direito;

Il - autonomia, independéncia e imparcialidade do Poder Judiciario;

[l - atuagdo preventiva e proativa, buscando a antecipacdo e a
neutralizacdo de ameacas e atos de violéncia;

IV - efetividade da presta¢do jurisdicional e garantia dos atos

judiciais;
V - integracdo e interoperabilidade dos érgaos do Poder Judiciario
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com instituicdes de seguranca publica e inteligéncia; e
VI - analise e gestdo de riscos voltados a prote¢do dos ativos do
Poder Judiciario.

Art. 10. Os Tribunais Regionais do Trabalho poderao, no interesse da
administracdo, firmar convénios ou acordos de coopera¢ao com outros tribunais
ou conselhos, destinados a realizacao de diligéncias conjuntas entre as unidades
de policia judicial.

CAPITULO IV
DA AUTORIZAGAO DE PORTE, DO USO, DA FISCALIZACAO/CONTROLE E DA
AQUISICAO DE ARMAS DE FOGO INSTITUCIONAIS

Secao |
Da autorizagcao de porte de armas de fogo institucionais

Art. 11. Considerando o exercicio das atividades previstas no
Capitulo 1l desta Norma, os (as) agentes e inspetores (as) da policia judicial
poderdo obter autorizacdo para o porte de armas de fogo registradas em nome do
tribunal ou aquelas acauteladas de outros 6rgaos ou instituicdes da Republica,
para exercerem suas atividades ou em situacfes que configurem risco a seguranca
pessoal de dignitario, do (a) proprio (a) agente ou inspetor (a), em todo territério
nacional, adstrita aos termos da Resolucdo Conjunta CNJ/CNMP n° 4, de 28 de
Fevereiro de 2014.

Art. 12. A autorizacdo a que se refere o artigo anterior, nos 6rgaos
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, destina-se exclusivamente
aos agentes e inspetores da policia judicial que efetivamente estejam no exercicio
de suas funcdes, nos termos da Lei n® 12.694/2012.

Art. 13. A designacdo do servidor para o porte de arma de fogo
funcional é discricionaria, precaria e sua manutencdo esta condicionada aos
dispositivos desta Resolu¢dao, podendo ser revogada, a qualquer tempo, por
determina¢do do presidente do tribunal ou pelo gestor da unidade de policia
judicial do tribunal.

Art. 14. O documento do porte de arma de fogo institucional sera
expedido pelo responsavel da unidade de policia judicial do Tribunal Regional do
Trabalho, a critério deste, com validade de trés anos, renovavel sucessivamente
por igual periodo, apds a anuéncia da presidéncia do tribunal, depois de
apresentar a documenta¢dao comprobatdria, comprovacao de capacidade técnica e
de aptidao psicologica para o manuseio de arma de fogo, atestadas na forma da
Resolucdo Conjunta CNJ/CNMP n° 4, de 28 de Fevereiro de 2014.

§ 1° O documento de autorizacdo para o porte de arma de fogo
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institucional devera seguir as disposi¢des do art. 12 da Resolucdo n°® 380, de 16 de
marco de 2021, do Conselho Nacional de Justica, e o modelo visual basico
constante de seu Anexo IV, bem como do Anexo | desta Norma.

§ 2° A autenticidade do documento sera garantida por meio da
insercao de cédigo de barras bidimensional, que reportard ao documento do
tribunal que concedeu o porte.

§ 3° A autenticidade do numero do porte SINARM sera verificada por
meio do sitio eletrénico da Policia Federal.

Art. 15. Apds o término da validade do porte de arma de fogo
institucional, o documento devera ser restituido a unidade de policia judicial, para
fins de controle e inutilizacao.

Secao Il
Do uso de Armas de Fogo Institucionais

Art. 16. O (a) servidor (a), ao portar arma de fogo institucional,
devera ter consigo sua identidade funcional, bem como a autorizacao de porte e o
distintivo, regulamentados pelas Resolu¢des CNJ n° 379/2021 e n° 380/2021.

§ 1° Ao (a) servidor (a) contemplado com a autorizacdo compete
observar fielmente as leis e as normas concernentes ao uso e ao porte de arma de
fogo, respondendo perante seus superiores hierarquicos por quaisquer excessos,
sem prejuizo das san¢des legais administrativas, civeis e penais cabiveis.

§ 2° Ao portar arma de fogo institucional, o (a) servidor (a) devera
fazé-lo de forma responsavel e discreta, de modo a nao colocar em risco a sua
integridade fisica ou a de terceiros.

§ 3° O porte de arma de fogo institucional podera ser ostensivo,
desde que o (a) servidor (a) esteja devidamente uniformizado e identificado.

§ 4° No caso de portar arma em aeronaves, o (a) servidor (a) devera
respeitar as disposices estabelecidas pela autoridade competente.

Secao lll
Da fiscalizagcao/controle das armas de fogo

Art. 17. E vedada ao (3) servidor (a) a guarda de arma de fogo em
residéncia e em outros locais nao regulamentados, salvo mediante autoriza¢do do
titular da unidade de policia do tribunal, quando:

| - estiver de sobreaviso;
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Il - excepcionalmente, for constatada a necessidade de protecdo do
proprio servidor, em razao do desempenho de sua fun¢ao;

[l - a retirada da arma ndo puder ser feita no mesmo dia do inicio da
missao; e

IV - a devolucdo da arma ndo puder ser feita no mesmo dia do
término da missao.

8 1° Para as hipoteses dos incisos | e lll, a autorizagdo devera ser
fornecida previamente por escrito pelo gestor da unidade de policia judicial.

§ 2° No caso do inciso Il, a autorizacdo podera ser concedida pela
presidéncia do TRT, pelo prazo de até seis meses, apds ouvir o gestor da unidade
de policia judicial, podendo ser renovada se as circunstancias persistirem.

§ 3° No caso do inciso IV, a autorizacdo devera ser fornecida
previamente por escrito pelo gestor da policia judicial, sempre que a situa¢ao for
previsivel.

§ 4° Se a situacdo que leve a incidéncia do inciso IV ndo tiver sido
prevista, esta devera ser comunicada ao gestor da policia judicial, assim que
possivel, que podera autorizar verbalmente a guarda residencial da arma, com o
posterior registro do fato em relatério.

§ 5° Nos casos ndo previstos no caput, a unidade de policia judicial,
apos avaliar a necessidade, podera conceder a autorizacdo por escrito a ser
arquivada para controle.

Art. 18. Quando autorizada a utilizacdo em servico, a arma de fogo
serd entregue ao (a) servidor (a) desighado mediante assinatura de termo de
responsabilidade.

Art. 19. Na hipotese de perda, furto, roubo ou outras formas de
extravio de arma de fogo, acessorios, municdes, certificado de registro ou
autorizacdao de porte, o (a) servidor (a) devera registrar ocorréncia policial,
imediatamente, a autoridade competente, além de comunicar o fato a unidade de
policia judicial do tribunal.

§ 1° Na hipotese prevista no caput, o tribunal devera comunicar o
fato a Policia Federal no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se na hipdtese de recuperacao
dos objetos extraviados.

Art. 20. As armas de fogo institucionais deverdo ser brasonadas e
gravadas com inscricao que identifique o tribunal.



Art. 21. O tribunal devera providenciar local seguro e adequado para
a guarda e manutencdao das armas, da municdo e dos acessorios, sob
responsabilidade da unidade da policia judicial, respeitada a legisla¢ao vigente.

Art. 22. O certificado de registro e a autorizacao para o porte da
arma de fogo serdo expedidos, preferencialmente, pela Policia Federal em nome
da respectiva instituicdo ou pelo proprio tribunal quando possuir estrutura
administrativa para tanto e desde que observados os requisitos legais necessarios.

Art. 23. Devera ser mantido rigoroso controle de retirada das armas,
em que conste:

| - identificacdo individualizada da arma (registro, descricdo, nimero
de série e calibre);

Il - quantidade e o tipo de municao fornecida;

[Il - data e horario de retirada da arma;

IV - descri¢do sucinta da atividade a ser desenvolvida pelo servidor;

V - identificacdo e assinatura do servidor a portar a arma;

VI - identificacdo e assinatura de outro servidor, responsavel pela
verificacdo da retirada da arma;

VIl - data e horario de devolu¢ao da arma, com rubrica do portador
da arma;

VIII - identificacdo e assinatura do servidor responsavel pela
verificacao da devolu¢do da arma.

§ 1° Quando autorizada a retirada, a arma de fogo e o documento
gue autoriza seu porte serdo entregues ao servidor designado, mediante
assinatura da cautela.

§ 2° O certificado de registro da arma de fogo ficara sob a guarda do
tribunal.

Art. 24. A arma de fogo institucional e o documento que autoriza
seu porte ficardo sob a guarda do tribunal quando o (a) servidor (a) ndo a estiver
portando.

Art. 25. Se, durante o periodo em que o (a) servidor (a) autorizado
estiver portando arma de fogo, ocorrer fato extraordinario cujo registro seja
relevante, este devera constar em relatério.

§ 1° A ocorréncia dos seguintes fatos sempre devera constar de
relatério:

| - disparo da arma;

Il - dano, perda, furto, roubo ou extravio de arma, muni¢ao ou peca
do equipamento pertinente a arma;

Il - permanéncia da arma fora do controle do servidor responsavel
pelo porte, por qualquer tempo e por qualquer razao;



IV - devolucdo da arma por pessoa diferente do (a) servidor (a)
responsavel por seu porte; ou

V - necessidade de guarda da arma fora do local regulamentado sem
prévia autorizacao por escrito do gestor da policia judicial.

§ 2° O relatorio sera assinado pelo responsavel pela declaracdo nele
contida.

§ 3° Nas hipodteses do § 1°, o relatorio sera levado a apreciacao do (a)
gestor (a) da policia judicial, que podera requerer informa¢des complementares,
sem prejuizo da adocdo de medidas cabiveis nas esferas administrativa, civel e
criminal, sempre que necessario.

§ 4° A lavratura de relatério ndo exclui a obrigatoriedade de prestar
os devidos esclarecimentos junto a outras autoridades competentes, quando for o
caso.

Art. 26. E obrigatéria a posse dos seguintes documentos quando 0s
agentes e inspetores da policia judicial estiverem portando arma de fogo:

| - autorizacdo para o porte de arma de fogo;

Il - identidade funcional;

[l - distintivo.

Art. 27. Sem prejuizo da faculdade de revogacdo prevista nesta
Resolu¢do, o (a) servidor (a) tera seu porte de arma suspenso ou cassado,
conforme o caso, nas seguintes situagoes:

| - em cumprimento a decisdo administrativa ou judicial que restrinja
o uso de arma de fogo;

Il - em caso de restricdo médica ou psicoldgica para o porte de arma
de fogo;

[ll - quando houver a suspensdo do pagamento da Gratificagdo de
Atividade de Seguranca, em razdo de reprovacao por falta de aproveitamento em
Programa de Reciclagem Anual ou quando o agente for declarado inapto para o
exercicio das atribuicdes da policia judicial;

IV - ap6s o recebimento de denuncia ou queixa pelo juiz;

V - se incorrer na pratica de alguma das seguintes condutas:

a) porte de arma de fogo em estado de embriaguez;

b) uso ilicito ou irregular de substancias que causem dependéncia
fisica ou psiquica ou provoquem alteracao no desempenho intelectual ou motor;

c) disparo da arma de fogo por negligéncia, imprudéncia ou
impericia;

d) uso ou conducdo de arma de fogo em desacordo com o previsto
em manual ou outro documento operacional definido pelo tribunal, ou em
desacordo com o previsto nesta Resolucdo;

VI - se tiver a arma de fogo do tribunal furtada ou extraviada por
negligéncia, imprudéncia ou impericia;



VIl - afastamento, provisério ou definitivo, do exercicio das
atribui¢cdes da policia do tribunal; ou
VIl - nas demais hipoteses previstas na legislacdo.

§ 1° O presidente do tribunal podera determinar a imediata
suspensdo preventiva do porte de arma do (a) servidor (a) por razdes de
seguranca ou de interesse publico.

§ 2° As situagdes previstas nos incisos |, II, lll, IV, VIl e VIIl implicardo a
suspensdo do porte de arma enquanto durar a correspondente restricdo, se
provisoria, ou a cassacao, se definitiva.

§ 3° A ocorréncia de alguma das situa¢des previstas nos incisos V e VI
acarretara a suspensdo do porte de arma pelo periodo de 6 meses a 3 (trés) anos,
a critério da autoridade competente.

§ 4° A reincidéncia em alguma das situacdes previstas nos incisos V e
VI podera acarretar a cassacao do porte de arma, por periodo indefinido, se as
circunstancias assim recomendarem.

§ 5° Podera ser efetivada a reabilitagdo do porte de arma que tenha
sido cassado nos termos do paragrafo anterior, apds transcorridos trés anos da
aplicacdo da medida, a critério da presidéncia do TRT, depois de avaliacdo técnica
da unidade de policia judicial.

§ 6° A suspensdo ou cassac¢do do porte de arma de fogo funcional
ndo constitui medida punitiva e serd aplicada sem prejuizo das sancdes
disciplinares cabiveis.

Art. 28. A revogacdo, suspensdo ou cassacao do porte de arma de
fogo institucional implicara o imediato recolhimento, pela unidade de policia do
tribunal, da arma, acessorios, muni¢bes e documento de porte que estejam sob a
posse do (a) servidor (a).

Art. 29. A utilizagdo e o porte de arma institucional fora dos limites
territoriais de atuacdo do respectivo tribunal deverdao ser precedidos de
autorizacdo da presidéncia do tribunal.

Paragrafo unico. A listagem dos (as) servidores (as) autorizados a
portar arma de fogo devera ser atualizada, semestralmente, no Sistema Nacional
de Armas (SINARM), mediante provocag¢do do gestor da unidade de policia judicial
do Tribunal Regional.



Secao IV
Da aquisi¢cao de armas de fogo

Art. 30. O tipo de armamento, o modelo, o calibre e a muni¢do a
serem adquiridos e utilizados pelo tribunal deverdo ser definidos pelo presidente,
observando-se a legislacao aplicavel.

Paragrafo unico. A aquisicdo de armas de fogo institucionais e de
equipamentos de seguranca de que trata esta Resolucdo serdo submetidas a
prévia analise técnica da unidade de policia do tribunal.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS AGENTES E INSPETORES DA POLICIA JUDICIAL

Art. 31. Sem prejuizo das atribuicdes descritas no Ato
CSJT.GP.SG.CGPES n° 193, de 9 de outubro de 2008, sao atribui¢bes dos agentes e
inspetores da policia judicial, assegurado o poder de policia administrativa:

| - zelar pela seguranca:

a) dos magistrados de primeiro e segundo graus, na sua area de
jurisdicdo, e em todo o territério nacional, quando em missdo oficial, desde que
tenha a necessidade comprovada e quando autorizados pelos presidentes dos
respectivos tribunais;

b) de magistrados em situacao de risco real ou potencial, decorrente
da funcdo, em todo o territério nacional, extensivo, quando necessario, aos seus
familiares;

c) do cumprimento de atos judiciais, bem como de servidores no
desempenho de suas funcdes institucionais, sem prejuizo da requisicdo policial
constante nos artigos 782, § 2°, e 846, § 2°, do Cadigo de Processo Civil;

d) de servidores e demais autoridades, nas dependéncias sob a
responsabilidade dos tribunais e juizos vinculados, na sua area de jurisdi¢ao;

e) de eventos patrocinados pelos respectivos tribunais;

Il - realizar a seguranca preventiva das dependéncias fisicas dos
tribunais e respectivas areas de seguranca adjacentes e juizos vinculados, bem
como em qualquer local onde haja atividade jurisdicional ou administrativa;

[l - controlar o acesso, permanéncia e circulacdo de pessoas e
veiculos que ingressam nas dependéncias dos tribunais e juizos vinculados;

IV - executar a seguranca preventiva e policiamento das sessdes e
audiéncias, retirando ou impedindo o acesso de pessoas que, de alguma forma,
perturbem o bom andamento dos trabalhos;

V - efetuar a prisdo em flagrante ou apreensdo de adolescente e
encaminhamento a autoridade policial competente, em caso de infracao penal ou
ato infracional, preservando o local do crime, se for o caso.

VI - auxiliar na custdédia provisoria e escolta de presos que estejam
nas dependéncias dos prédios da Justica do Trabalho em razao de convocacgao
judicial;
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VIl - executar a escolta armada e motorizada de pessoas e bens,
provas e armas apreendidas em procedimentos judiciais, quando demandado por
magistrados;

VIl - executar escolta armada e seguranca pessoal de magistrados e
servidores em situacdao de risco, quando determinado pela presidéncia do
tribunal;

IX - atuar como forca de seguranca, realizando policiamento
ostensivo nas dependéncias do tribunal e, excepcionalmente, onde quer que ela
se faca necessaria, sempre que determinado pela presidéncia do tribunal;

X - realizar investigacBes preliminares de interesse institucional,
desde que autorizadas pela presidéncia do tribunal;

Xl - controlar, fiscalizar e executar atividades de prevencdo e
combate a incéndios, sem prejuizo da coopera¢do com os 6rgaos e instituicdes
competentes;

Xl - realizar acbes de atendimento em primeiros socorros nas
dependéncias do tribunal;

Xl - conducdo e seguranca de veiculos em missdo oficial;

XIV - operar equipamentos especificos de seguranca no
desempenho das atividades de inteligéncia e contrainteligéncia autorizadas pelo
presidente do tribunal;

XV - interagir com unidades de seguranca de outros 6rgdos publicos
na execucdo de atividades comuns ou de interesse do tribunal;

XVl - realizar atividades de inteligéncia na producdo do
conhecimento para a seguranca institucional do tribunal com objetivo de mitigar e
controlar riscos, observada a regulamentacdo interna do tribunal;

XVII - realizar outras atividades de policia judicial complementares
constantes dos normativos internos do tribunal.

Art. 32. Os agentes e inspetores da policia judicial que, em razdo da
sua funcdo, possam vir a se envolver em situacbes de uso da forga, deverdo
portar, no minimo, 2 (dois) instrumentos de menor potencial ofensivo e
equipamentos de protecdo necessarios a atuacao especifica, independentemente
de portar ou ndo arma de fogo. (Redacdo dada pela Resolucéo CSJT n° 337, de 26 de
agosto de 2022)

Paragrafo unico. Compete aos servidores descritos no caput zelar
pelas regras do uso seletivo da forca, respondendo por quaisquer abusos,
exageros ou omissbes, sem prejuizo das sancdes legais administrativas, civeis e
penais cabiveis, devidamente apuradas em Processo Administrativo Disciplinar,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

CAPITULO VI
DA CAPACITACAO DOS (AS) AGENTES E INSPETORES (AS) DA POLICIA JUDICIAL

Art. 33. As ac¢des de capacita¢do das atividades de policia judicial
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deverdo contemplar as seguintes disciplinas minimas:
| - inteligéncia;
I - técnicas de atendimento ao publico, abordagem e defesa pessoal;
[l - direitos humanos;
IV - armamento e tiro;
V - direcdo defensiva, operacional e evasiva;
VI - seguranca e protecdo de dignitarios;
VIl - seguranca de areas e instalagdes;
VIII - cerimonial;
IX - conduta da pessoa protegida;
X - prevencdo a ilicitos;
X| - seguranca corporativa e estratégica;
Xl - gerenciamento de crises;
XIII - controle de disturbios civis;
XIV - procedimentos com artefatos explosivos e similares;
XV - primeiros socorros;
XVI - prevencdo e combate a incéndio; e
XVII - demais disciplinas de interesse institucional.

§ 1° Os tribunais deverdo elaborar plano de formacdo de instrutores
internos, fomentando as parcerias com outros tribunais e, ainda, com 6rgaos de
estado e outras instituicdes de seguranca e inteligéncia;

§ 2° Os Tribunais Regionais do Trabalho deverdo disponibilizar as
condicdes e meios de capacitacao e instrumentalizacdo para que os agentes e
inspetores da policia judicial possam exercer o pleno desempenho de suas
atribuicdes.

CAPITULO VII
DA GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE SEGURANCA - GAS

Art. 34. A Gratificacao de Atividade de Seguranca - GAS é devida aos
servidores ocupantes dos cargos de Técnico e Analista Judiciario, area
administrativa, especialidades Agente da Policia Judicial e Inspetor da Policia
Judicial dos quadros de pessoal dos Tribunais Regionais do Trabalho. (Redag¢do
dada pela Resolugdo CSIT n° 337, de 26 de agosto de 2022)

Art. 35. S3o requisitos para percepc¢ao da GAS:

I - desempenhar efetivamente as atribuicbes de policia judicial,
constantes das atribuices dos cargos de Técnico e Analista Judiciario, area
administrativa, especialidades Agente da Policia Judicial e Inspetor da Policia
Judicial; (Redacdo dada pela Resolucdo CSJT n° 337, de 26 de agosto de 2022)

Il - ndo estar no exercicio de fungdo comissionada ou cargo em
comissao; e

Il - participar, com aproveitamento, em Programa de Reciclagem
Anual, a ser oferecido pela Administracao.
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§ 1° Com vistas a percepcdo da GAS, os servidores referidos no art.
34 que nao estejam lotados na unidade de policia judicial apresentardo a unidade
de gestdo de pessoas declaragdo de que exercem atribuicdes de policia nas
respectivas lotacBes, assinada pela chefia dessa unidade sob pena de
responsabilidade pessoal.

§ 2° Para os fins mencionados no paragrafo anterior, entende-se por
chefia o magistrado ou o ocupante de cargo em comissao responsavel pela
unidade em que é lotado o servidor.

§ 3° A declara¢do de que trata o 8 1° deste artigo devera ser
apresentada anualmente, quando da realizacdo do Programa de Reciclagem, e
especificara as atividades executadas pelo servidor.

§ 4° A GAS ndo sera paga nos afastamentos ou licencas nao
remunerados ou nao computdveis como de efetivo exercicio. (Incluido pela
Resolucdo CSIT n° 337, de 26 de agosto de 2022)

Art. 36. A GAS corresponde a 35% (trinta e cinco por cento) do
vencimento basico do servidor, vedado seu cdmputo na base de calculo de outras
gratificacbes e vantagens.

§ 1° O pagamento inicial da GAS independera da participacao do
servidor no Programa de Reciclagem Anual.

§ 2° O prazo maximo para a participacdo no Programa sera de 365
dias, contados da data do efetivo exercicio no cargo.

8§ 3° Na hipdtese de o servidor estar em exercicio em 6rgdo distinto
daquele a cujo quadro de pessoal é vinculado, a GAS sera paga pelo tribunal de
origem, cabendo ao ¢6rgdo de exercicio encaminhar aquele os comprovantes
necessarios a continuidade da percepcao.

Art. 37. E condicdo para continuidade da percepcdo da GAS a
participa¢do do servidor, com aproveitamento, em Programa de Reciclagem Anual
a ser oferecido pelo Tribunal em que o servidor estiver em exercicio.

§ 1° Somente serdo aceitos os cursos do Programa de Reciclagem
Anual realizados pelos érgaos do Poder Judiciario da Unido na forma do art. 17, 8
3°, da Lei n° 11.416/2006, do Anexo Il da Portaria Conjunta n°® 1/2007, do Anexo Il
da Portaria Conjunta n° 3/2007 e do art. 33 desta Resolugao.

§ 2° £ de responsabilidade do servidor que se encontrar em exercicio
em outro 6rgdo o cumprimento da exigéncia quanto a participa¢do no Programa
de Reciclagem Anual.
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Art. 38. O Programa de Reciclagem Anual para a atividade de policia
judicial constara do Programa Permanente de Capacitacdo de cada Tribunal
Regional do Trabalho, o qual definira seu contetdo e execucao.

§ I° O Programa mencionado no caput devera contemplar acdes de
capacitagdo constantes no artigo 33 desta norma, obedecida a carga minima de 30
horas de aulas anuais, além de teste de condicionamento fisico.

§ 2° O teste de condicionamento fisico devera contemplar as
seguintes avalia¢des:

I - de forca e resisténcia muscular;

Il - de resisténcia cardiorrespiratoria;

Il - de flexibilidade.

§ 3° £ vedado o cdmputo de atividade prética de condicionamento
fisico na carga horaria referida no § 1°.

§ 4° O Tribunal podera oferecer o Programa de Reciclagem Anual no
primeiro e no segundo semestre de cada ano, sendo permitida a participacao do
servidor em apenas uma das turmas.

§ 5° Para fins de execu¢do do Programa de Reciclagem Anual, os
tribunais deverao priorizar a instrutoria interna, fomentando, caso necessario, a
parceria com outros Tribunais, podendo, ainda, ser firmado convénio ou contrato
com academias de formacdo, escolas e centros de treinamento, publicos ou
privados, nas disciplinas para as quais ndo haja instrutor do quadro de instrutoria
interna dos Tribunais, com vistas a contemplar as disciplinas que constam no art.
33 desta Resolucao.

§ 6° A unidade de policia judicial do tribunal devera ser consultada
guando da elaboracdo do Programa de Reciclagem Anual.

Art. 39. As condi¢Bes de execucdo e os critérios minimos para
aprovacdo nos testes de condicionamento fisico constardo de ato editado pela
Presidéncia do Tribunal, publicado em veiculo da imprensa oficial.

Paragrafo unico. Os critérios de aprovacdo nos testes de
condicionamento fisico deverao observar a faixa etaria do servidor.

Art. 40. O aproveitamento no Programa de Reciclagem Anual esta
condicionado ao atendimento dos seguintes critérios:

| - obtencdo de, pelo menos, 70% da pontuacdo maxima da avaliagao
de aprendizagem do conteudo do curso;

Il - frequéncia minima de 75% da carga horaria total do curso; e

Il - aprovac¢do no teste de condicionamento fisico.



§ 1° O servidor reprovado no Programa de Reciclagem Anual por
falta de aproveitamento deixard de perceber a GAS a partir do més subsequente
ao da conclusdo do Programa.

§ 2° O servidor que tiver o pagamento da GAS cessado em
decorréncia da situacao prevista no paragrafo anterior podera voltar a perceber a
gratificacdo a partir do més subsequente ao da conclusdo de novo Programa de
Reciclagem Anual, caso obtenha aprovacao.

Art. 41. E condicdo para participacdo de servidor no Programa de
Reciclagem Anual a obtencdo de laudo médico, emitido pela unidade de saude do
Tribunal em que estiver em exercicio, informando se esta apto ou inapto a
participar das disciplinas que contenham abordagens praticas e do teste de
condicionamento fisico.

§8 1° O laudo médico do servidor considerado inapto devera conter
as restricdes de saude a que esta sujeito.

§ 2° O servidor considerado inapto pela unidade de saude do
Tribunal para participar das atividades de carater pratico e do teste de
condicionamento fisico sera avaliado exclusivamente nas disciplinas de carater
tedrico, sendo-lhe assegurada a percep¢ao da GAS até o proximo Programa, desde
gue aprovado nos termos do art. 40, incisos | e Il.

§ 3° Persistindo as restricbes de saude quando da realizagdo da
proxima turma do Programa, o servidor deixara de perceber a GAS a partir do més
subsequente aquele em que a unidade de saude do Tribunal atestar a inaptidao.

Art. 42. Os Tribunais Regionais do Trabalho poderao criar Programa
de Condicionamento Fisico, com a finalidade de propiciar a manuten¢do da
capacidade fisica necessaria a execu¢ao das atribuicdes dos cargos de Técnico e
Analista Judiciario, area administrativa, especialidades Agente da Policia Judicial e
Inspetor da Policia Judicial. (Redacdo dada pela Resolucdo CSIT n° 337, de 26 de
agosto de 2022)

Art. 43. O servidor dispensado de fung¢do comissionada ou
exonerado de cargo em comissdo percebera a GAS até sua participacao e
aprovacdo no subsequente Programa de Reciclagem Anual oferecido pelo
Tribunal.

Paragrafo unico. O disposto no caput aplica-se também aos
servidores que reassumirem as atividades de seu cargo efetivo, ap6s o término de

licenca ou de afastamento previsto em lei.

Art. 44. Ao servidor que faz jus a percepcdo da GAS, sera assegurada
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a manutenc¢ao do seu pagamento, no caso de impossibilidade de participacdo no
Programa de Reciclagem Anual em virtude de licenca ou afastamento legal.

Paragrafo unico. O servidor deixara de perceber a GAS caso ndo
obtenha aproveitamento no Programa de Reciclagem Anual realizado em
momento imediatamente posterior ao término do impedimento referido no caput
deste artigo.

Art. 45. Sem prejuizo das demais atribui¢es do cargo, a atividade de
seguranca de dignitarios, de pessoas e das instala¢des do Tribunal ndo podera ser
exercida por servidor que:

| - for considerado inapto para participar do Programa nos termos
do art. 41; ou

Il - for reprovado no Programa de Reciclagem Anual.

Art. 46. A participacdo no Programa de Reciclagem Anual ndo sera
computada para fins do Adicional de Qualificacdo a que se refere o inciso V do art.
15 da Lein® 11.416/2006.

Paragrafo unico. As acdes de capacitacdo ndo integrantes do
Programa de Reciclagem Anual tém validade para a concessdo do Adicional de
Qualificagdo, mesmo que abordem assuntos relacionados a seguranca
institucional.

Art. 47. A participagdo no Programa de Reciclagem Anual ndo é
valida para efeito de promogao na carreira.

Art. 48. A GAS integrara a base de contribuicdo para efeitos
previdenciarios, exceto em relacdo aos servidores que tenham ingressado no
servi¢co publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003.

Art. 49. A GAS ndo € abrangida pelas regras de paridade de
proventos, na forma do art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003, por se tratar de gratificagdo sujeita a atendimento de requisitos
especificos, consoante o disposto no 8 3° do art. 17 da Lei n° 11.416, de 15 de
dezembro de 2006.

CAPITULO VIII
DOS UNIFORMES E ACESSORIOS DE IDENTIFICACAO VISUAL

Art. 50. Os uniformes dos agentes e inspetores da policia judicial
sdo, conforme o Anexo Il desta norma:

| - traje social, utilizado no desempenho de atividades da area
administrativa e na seguranca de autoridades;

Il - operacional, utilizado no desempenho de atividades operacionais



internas e externas;

[l - para instrutor, de uso exclusivo dos instrutores durante as acdes
de capacitacao relacionadas a seguranca institucional; e

IV - de educacgao fisica, utilizado para os testes de condicionamento
fisico referentes a Gratificacdo de Atividade de Seguranca, capacitacbes
continuadas e demais atividades relacionadas a treinamento fisico.

§8 1° As pecas que compdem os uniformes sdo as definidas nos
anexos da Resolucdo n° 379, de 15 de marco de 2021, do Conselho Nacional de
Justica, bem como no Anexo Il desta norma, observadas as seguintes
especificidades:

| - a bandeira a ser utilizada é a Bandeira Nacional, nos termos da
Lei n®5.700, de 1° de setembro de 1971, e altera¢bes posteriores;

Il - a sigla do érgdo a ser utilizada é a referente ao Tribunal Regional
do Trabalho, composta pelas iniciais maiusculas “TRT”, sem pontos, seguidas de
um espago em branco e do nimero cardinal equivalente a Regido (exemplo: “TRT
1).

§ 2° O uso do uniforme é obrigatério quando o servidor estiver em
servi¢o nas dependéncias do 6rgdo, em eventos patrocinados pela instituicdo, nos
deslocamentos em carros oficiais e na escolta de autoridades.

§ 3° O uniforme operacional podera ser utilizado em escolta ou em
atividades especificas que o exijam, mediante autorizacdao do Chefe da policia
judicial.

§ 4° O uso do uniforme podera ser dispensado, excepcionalmente,
por determinagdo ou autorizacao expressa do Chefe da policia judicial, em razao
da especificidade do servico e pela seguranca do servidor.

§ 5° A reposicdo dos uniformes sera feita no periodo minimo de doze
meses, contados do ultimo fornecimento, a critério da Administracao.

§ 6° O fornecimento e a reposicdo dos uniformes estdo
condicionados a disponibilidade orcamentaria.

Art. 51. Cabe ao agente e inspetor da policia judicial zelar por seus
uniformes, observando:

| - a limpeza e a conservacao das pecas;

Il - a manutencdo do brilho dos metais;

Il - a limpeza e o polimento dos calcados; e

IV - 0 alinhamento e a boa apresentacao geral.

Paragrafo unico. Os danos e sujidades nos uniformes somente
serdo tolerados quando o incidente tiver ocorrido durante o expediente ou
plantdo relacionado ao fato.
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Art. 52. E vedado aos agentes e inspetores da policia judicial:

| - alterar as caracteristicas dos uniformes;

Il - sobrepor aos uniformes ou deixar a mostra qualquer simbolo,
adereco ou vestimenta nao previstos nesta Resolucao;

[l - usar uniformes incompletos, em desalinho ou em desacordo
com o estabelecido nesta Resolucdo;

IV - usar os uniformes em situacfes estranhas ao servico;

V - wusar qualquer sinal de manifestacdo de cunho politico,
ideoldgico, classista, religioso, esportivo ou individual nos uniformes;

VI - emprestar, doar ou comercializar qualquer peca dos uniformes,
do distintivo de policia judicial ou a insignia de lapela;

VIl - usar pecas do uniforme combinadas com outras pecas de roupa
comum;

VIII - deixar pecas ou equipamentos sobrepostas a tarja de
identificacdo individual; e

IX - usar uniforme, distintivo de policia judicial ou insignia de lapela
guando afastado, licenciado ou suspenso.

§ 1° E autorizada, excepcionalmente, a destinacdo de pecas de
uniforme ou dos objetos mencionados no inciso VI, de maneira simbdlica, a
instrutores e demais instituicbes, como forma de agradecimento por apoio em
miss@es conjuntas ou instru¢bes ministradas, com anuéncia dos gestores das
unidades de policia judicial dos tribunais.

§ 2° Na ocorréncia de demissdo, de exoneracao, de aposentadoria,
de mudanca de cargo ou de lota¢do, ou de licenca superior a 12 (doze) meses, e
desde que o fornecimento tenha ocorrido em periodo inferior a seis meses, o
uniforme devera ser devolvido ao Tribunal, sob pena de ressarcimento do
respectivo valor pelo servidor, observado o disposto no § 2° do art. 55.

Art. 53. £ permitido o uso de equipamentos de protecdo individual
(EPI) desde que tenham pertinéncia com os riscos e as atividades desempenhadas
pelos agentes e inspetores da policia judicial e ndo descaracterizem o uniforme.

Art. 54. A insignia de lapela e o distintivo de policia judicial previstos
nesta Resolucdo, sob guarda dos agentes e inspetores da policia judicial, sdo de
uso exclusivo em servico.

§ 1° A utilizacdo dos objetos de que trata o caput, de forma discreta
ou ostensiva, dependerad do tipo de missdo, conforme orientacdo do Chefe da
policia judicial.

§ 2° O distintivo de policia judicial e a insignia de lapela seguirdo os
termos dos anexos da Resolucdo n° 379, de 15 de marco de 2021, do Conselho
Nacional de Justica, bem como o Anexo Il desta norma.
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§ 3° A insignia de lapela e o distintivo de policia judicial nao
substituem o cracha e a identidade funcional.

§ 4° A insignia de lapela devera ser posicionada do lado esquerdo do
paletd.

Art. 55. O extravio ou o dano causado ao uniforme ou aos
acessorios de identificacao visual sob guarda dos agentes e inspetores da policia
judicial deverdo ser imediatamente comunicados a chefia imediata.

8§ 1° A ocorréncia das situagdes previstas no caput sujeita o servidor
ao ressarcimento do correspondente valor ao erario.

§ 2° A dispensa do ressarcimento podera ser autorizada pelo Chefe
da policia judicial, ap6s demonstrada a justificativa excludente de dolo ou culpa.

Art. 56. Compete ao Chefe da policia judicial:

| - instituir, divulgar e manter atualizado o cronograma de
fornecimento de uniformes e o Caderno de Especificagdes Técnicas dos Uniformes
dos agentes e inspetores da policia judicial;

[l - gerir a distribuicdo, a reposicdo e a substituicdo de pecas dos
uniformes e acessorios de identificagdo visual; e

Il - controlar e fiscalizar o uso dos uniformes, dos distintivo
funcionais e das insignias de lapela.

Art. 57. A exigéncia quanto ao uso dos uniformes ficara
condicionada ao fornecimento das respectivas pecas pela Administracao.

CAPITULO IX
DO CONJUNTO DE IDENTIFICAGAO

Secao |
Das disposi¢cdes gerais sobre o conjunto de identificacao

Art. 58. O conjunto de identificagdo padrao dos agentes e inspetores
da policia judicial € composto pelos seguintes itens:

| - Carteira de ldentidade Funcional;

[I - Distintivo/Porta-Distintivo; e

Il - Porta-Documentos;

Art. 59. Os documentos e objetos relacionados no art. 58, bem como
o documento de autoriza¢do para o porte de arma de fogo institucional, serdo
devolvidos a unidade competente nos casos de desligamento definitivo.



Paragrafo unico. Considera-se desligamento, para efeito deste
artigo, vacancia, demissao, falecimento, exoneracdo de cargo em comissdo de
servidor sem vinculo efetivo com a Administracdo Publica, redistribui¢ao, remocdo
ou retorno ao 6rgao de origem de servidor removido, requisitado ou em exercicio
provisorio.

Art.60. Em caso de roubo, furto, extravio ou perda de documento ou
objeto constantes do art. 58 desta Resolu¢do, bem como o documento de
autorizacdo para o porte de arma de fogo institucional, devera ser providenciado o
respectivo boletim de ocorréncia, que sera apresentado para a solicitacdao de novo
documento ou objeto.

Paragrafo unico. Nos casos previstos no caput ou ainda em caso de
danificagdo dos documentos ou objetos, o agente ou inspetor da policia judicial
estard sujeito ao ressarcimento das despesas de confeccdo, que podera ser
dispensado pelo chefe da policia judicial, se comprovada auséncia de dolo e culpa.

Art. 61. A Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho
podera coordenar a contratagao da confec¢ao dos documentos e objetos referidos
no art. 58, bem como o documento de autoriza¢cdo para o porte de arma de fogo
institucional, de forma conjunta pela Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus, com vistas a uniformizar suas caracteristicas e permitir maior economia e
celeridade.

§ 1° A adesdo ao contrato de que trata este artigo pelos Tribunais
Regionais do Trabalho podera ser facultativa ou obrigatéria, segundo disposto em
ato especifico da Presidéncia deste Conselho.

§ 2° A Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho
podera atribuir a contratacdo de que trata este artigo a Tribunal Regional do
Trabalho tecnicamente qualificado, por meio de termo de cooperacdo.

Secao Il
Da carteira de identidade funcional dos agentes da policia judicial

Art. 62. A carteira de identidade funcional tera fé publica em todo
territério nacional, sendo valida como documento de identificagdo funcional e civil
e devera conter os elementos e especificacBes previstos nos arts. 7°, 8° e 9° da
Resolucdo n°® 380, de 16 de marco de 2021, do Conselho Nacional de Justica e
seguir o modelo visual basico constante do Anexo | da referida Resolucdo, bem
como do Anexo IV desta norma.

Art. 63. As informacgdes que constardo da carteira de identidade dos
agentes e inspetores da policia judicial observarao a Resolucdo CNJ n° 270, de 11
de dezembro de 2018, que dispde sobre o uso do nome social.
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81° Nao havera distincdo de cor ou padrdo nas carteiras de
identidade dos agentes e inspetores da policia judicial, ainda que aposentados,
devendo essa circunstancia ser referida junto a respectiva especialidade.

82° Na descricdo da especialidade devera ser observada a
Recomendacdo CNJ n°® 42, de 8 de agosto de 2012, em relacdo ao género do
ocupante do cargo publico.

Art. 64. A emissdo de nova carteira de identidade funcional podera
ocorrer nos seguintes casos:

| - fim do prazo de validade;

Il - alteracdo de dados biograficos ou funcionais;

[l - mau estado de conservacdo do documento; e

IV - perda, extravio, furto ou roubo.

§8 1° A entrega ficara condicionada a devolucdo da anterior nas
hipéteses dos incisos |, Il e lll deste artigo.

§ 2° Nos casos do inciso IV, o servidor devera comunicar o fato
imediatamente a unidade de policia judicial, observando o disposto no art. 60
desta Resolucao.

Art. 65. As especificagbes das caracteristicas das carteiras de
identidade funcional e os contratos para a confec¢do destas deverdo viabilizar a
adesdo de outros 6rgaos do Poder Judiciario.

Secao lll
Do distintivo/porta distintivo da policia judicial

Art. 66. O distintivo da policia judicial devera seguir as disposicdes
do art. 10 da Resolucdo n° 380, de 16 de marc¢o de 2021, do Conselho Nacional de
Justica, e o modelo visual basico constante no Anexo Il desta norma, com as
seguintes uniformizacdes:

| - no dorso, sera gravada a sigla do érgao de forma antecedente ao
numero da matricula do agente ou inspetor da policia judicial; (Redacdo dada pela
Resolucdo CST n° 337, de 26 de agosto de 2022)

Il - o dorso do distintivo contera presilha para sua afixacdo no porta-

distintivo;

Paragrafo unico. O porta-distintivo, para guarda do distintivo da
policia judicial, devera ser fabricado em couro, no formato de anel ovalar, na cor
preta e com dimensdes de 90x70mm.
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Secao IV
Do porta-documentos

Art. 67. O porta-documentos devera seguir as disposi¢bes do art. 11
da Resolucao n° 380, de 16 de marco de 2021, do Conselho Nacional de Justica, e o
modelo visual basico constante de seu Anexo Illl, bem como do Anexo V desta
norma.

Paragrafo Unico. O porta-documentos, para guarda da carteira de
identidade dos agentes e inspetores da policia judicial e do distintivo, devera ser
fabricado em couro, contendo duas abas, na cor preta e com dimensdes de
83x113mm.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 68. Os tribunais poderdo requisitar, sem prejuizo das demais
providéncias inerentes as suas competéncias e prerrogativas, as Policias da Unido,
dos Estados e do Distrito Federal, e demais érgaos de estado, o auxilio de forca e a
prestacao de servico de protecdo a membros dos Tribunais Regionais do Trabalho
e familiares em situacao de risco.

Paragrafo unico. Os tribunais poderdo, além das requisicdes
constantes do caput, contar com o auxilio das unidades de policia judicial de
outros 6rgaos do Poder Judiciario, em conformidade ao Art. 13, da Resolucdo CN]J
N° 344/2020.

Art. 69. Os tribunais promoverao, com seu corpo proprio de agentes
e inspetores da policia judicial ou em conjunto com outros 6rgaos policiais:

| - o estabelecimento de plantdo policial para atender os casos de
urgéncia envolvendo a seguranca dos juizes e de seus familiares;

Il - a imediata comunica¢do de qualquer evento criminal envolvendo
magistrado na qualidade de suspeito ou autor de crime;

[ll - estratégia propria para a escolta de magistrados com alto risco
quanto a seguranca;

Art. 70. Os policiais federais, civis e militares da ativa, nomeados ou
designados para 6rgdos de seguranca do Poder Judiciario, atuarao no exercicio de
funcdo de natureza estritamente policial para todos os fins e efeitos legais.

§ 1° Somente mediante previsdo em lei ou convénio especifico sera
admitida a atuacdo de policiais e bombeiros militares nos tribunais sujeitos a
fiscalizacdo e ao controle deste Conselho e em todos os demais érgdos a eles
subordinados.
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§8 2° Em qualquer hipotese, a atuac¢do dos policiais e bombeiros
militares nos tribunais € restrita a seguranca institucional e a seguranca dos
magistrados ameacados, observando, sempre, o disposto no art. 4° deste
normativo.

Art. 71. Os Tribunais Regionais do Trabalho poderdo estabelecer
acordos de cooperacdo com outros tribunais ou conselhos para o atendimento
desta Resolugdo.

Art. 72. As competéncias previstas nesta Resolucdo para o
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho ou para o chefe da policia judicial sao
delegaveis, nos termos do art. 12 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 73. A infracdo dos termos desta Resolucdo pelos agentes e
inspetores da policia judicial podera constituir falta disciplinar, sem prejuizo de
eventual responsabilizacao judicial penal, civil ou de improbidade administrativa.

Art. 74. Ficam revogadas:

| - a Resolucdo CSJT n° 108, de 29 de junho de 2012;

Il - a Resolucdo CSJT n° 175, de 21 de outubro de 2016;

IIl - a Resolucdo CSJT n° 201, de 25 de agosto de 2017; e

IV — a Resolucdo CSJT n° 203, de 25 de agosto de 2017.

V - 0 8 2° do art. 3° da Resolucdo CS|T n° 133, de 6 de dezembro de
2013, bem como seus anexos lll e IV.

Art. 75. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do
Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Art. 76. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 26 de novembro de 2021.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho.
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Anexo 1 - RESOLUGAO CSJT N2 315, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021.
4078/2024 - Sexta-feira, 11 de Outubro de 2024

Conselho Superior da Justica do Trabalho

NG
PODER

i)

JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ANEXO I RESOLUCAO CSJT N° 315/2021

Porte de Arma de Fogo institucional

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PORTE DE ARMA INSTITUCIONAL
LEI N° 10.826, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2003

NOME
XAAAXAXX

ESPECIALIDADE
AGENTE DA POLICIA JUDICIAL

MATRICULA CPF: RG ORGAD EMISSOR
00000 000.000.000-00 00.000.000-0 SSP/UF
OTACA

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

EMISSAD PORTE N SINARM

VALIDADE
00/00/0000 00/00/0000 0001.2020 1988886

AUTORIZADO O PORTE DE ARMA DE FOGO INSTITUCIONAL - USO EXCLUSIVO EM SERVICO

FE PUBLICA EM TODO TERRITORIO NACIOMNAL

PORTE DE ARMA DE FOGO INSTITUCIONAL APROVADO PELO
APROVADO PELO ATO TST.DILEP.SEGPES.SIS.GP N? 68/2021

O portador cumpre os requisitos legais exigidos na Lei 10.826/2003,
Resolugdo Conjunta n® 4/2014 do CNJ e do CNMP e Resolugdes n®
291/2019 e n® 344/2020, ambas do Conselho Nacional de Justica,

que tratam do Porte de Arma de Fogo no Poder Judiciario e das
atribuicdes funcionais dos Agentes e Inspetores da Policla Judicial

00306 36 30 300 0 3303 30000 0K X
S ia Institucional de

A sutenticidade oo n* SIMARM pode ser verificada no endereco’ hetps.{www.gow b pl/ot-befassuntos farmas

VALIDO COM A APRESENTACAC DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE FUNCIONAL
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JUSTIGA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ANEXO II DA RESOLUCAO CSJT N° 315/2021

TIPO DE UNIFORME | SOCIAL MASCULINO

Terno: composto por paleto e cal¢a social em tecido de cor escura

Camisa masculina e gravata social em cor lisa e discreta
—

Cinto social

Calcados e meias




Anexo 1 - RESOLUGAO CSJT Ne 315, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021. ] )
4078/2024 - Sexta-feira, 11 de Outubro de 2024 Conselho Superior da Justica do Trabalho

\%(‘

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

TIPO DE UNIFORME I SOCIAL FEMININO

Blazer e calca social em tecido de cor escura

Blusa social em cor lisa e discreta

Cinto

1

Calcado e meia
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PoLicIA
JUDICIAL

O MESMO PADRAO SE APLICA A CAMISA POLO E ACAMISA GOLA CARECA

TIPO DE UNIFORME OPERACIONAL
Camiseta Gola Polo Camiseta gola redonda (careca)
( E

Policia
Judicial

Camisa manga longa “Combat Shirt”

Camisa manga longa “Combat Shirt -
Instrutoria

GANDOLA TATICA

GANDOLATATICA

POLICIA
JUDICIAL

\

POLICIA
JUDICIAL

UNIFORME

GRUPO ESPECIAL DE SEGURANCA - GES
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JUSTIGA DO TRABALHO

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

O T PR D S 30 KA A CAMSAPCE O1F A CAMSS G0 LA A /

Especificacao das inscricoes

= INSCRIGAQ POLICIA JUDICIAL
FONTE: ARIAL BLACK
LADO ESQUERDO LADO DREITO COR: PANTONE P 173-1C
DISTINTIVO DAPOLICIA JUDICIAL NOME E TIPO SANGUINEO DO USUARIO DIMENSGES: 26am X 10em
EMPOLICROMIA FONTE: ARIAL BLACK ESPAGAMENTO ENTREAS PALAVRAS: 1,0cm
DIMENSOES: 8cm x Bom ALTURADO CARACTERE: 1 2em
COR: PANTONE P 173-1C
NOME A+

OLICIA _
JUDICIAL

— — T . _
LADD EREIE RO LA T
S uses T
G g ORGSO e & o ﬁ%ﬁﬁ?1m I,.'. “:.?m ”
i Vv FAPACAMEWTE ENTRE A8 LA § B -
GES POLICIA JUDICIAL
NOME A+ : s :
MANGA ESQUERDA
BANDEIRA DO BRASIL JTURSJBI ngDOO n mmﬁh -
EM POLICROMIA
5@5 TARJA EMBORRACHADA
DIMEN  Temyx Sem DIMENSOES: Scm x 4cm

Calca operacional

Calcado

Cinto operacional
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Cobertura

S =TT

" | S POLICIA
FONTE AL mLACK
CONL PANTOME P 1T 80 c A
DENRORE 10em X don

R PR AN NT O M TR A% PALAVAS: O Som Ju DICIAL

f LATERAL

LATERAL ESQUERDA
BANDEIRA DO BRASIL
EMPOLICROMIA

DIMENSOES: 5cmx 3.5m

POLICIA [
JUDICIAL
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JUSTIGA DO TRABALHO

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ANEXO III

DA RESOLUCAO CSJT N° 315/2021

Insignia de lapela

2am

Distintivo

Porta Distintivo

90mm)|

7TOmm
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ANEXO IV DA RESOLUGCAO CSJT N° 315/2021

Carteira de Identidade Funcional

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL s OO

PODER JUDICIARIO FAGAO: JOAD DA SV NETO
TRIBUMAL SUPERMIR DO TRABALMD MIAMA PERDIGAD MALHTIROS W TD
CARTEIRA DE IDENTIDADE DA POLICIA JUDICIAL MATURALIDADE: BRASILIA-DF

DATA DE HASCIMENTO: 12/0071875

GRUPD SANGIANED. &0

DENTIDADE: 222313444

ORGAD EXPERIDOR 5500

DATA DE EMESSAO: 72,/02/7272

CPF: 544220 22200

TITULO ELEITORAL: 2322332222 ZTOMMA: 001  SECAD: CHoI00
MATRICULA: 123456

!
| AGENTE DA POLICIA JUDICIAL

T

i ANTONIO JOSE CARLOS FOTO

DEFTRITO FEDERAL XX DE XNNNEXX DE XN

/e P
Ay U dencgr
ATUBATUR A (O S P A

123456 M ROHNE DO PRESIDENTE
PRESIDEWTE

FOTO
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
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ANEXO V DA RESOLUCAO CSJT N° 315/2021

Porta-documentos
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
PODER JUDMCLARIO

PODER JUDICIARIO

AGENTE DA POLICIA JUDICIAL
| ANTONIO JOSE CARLOS
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