TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N° 26/TST.GP, DE 24 DE JANEIRO DE 2012

Dispde sobre a instituicdo do
Programa de Preparacdao para a
Aposentadoria “Olhar Adiante” no
ambito do Tribunal Superior do
Trabalho.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso
de suas atribuicOes legais e regimentais,

Considerando que desenvolver conhecimento, habilidades e atitudes,
assim como promover a qualidade de vida e a valorizacdo de ministros e servidores
constituem objetivos estratégicos a serem perseguidos pelo Tribunal Superior do
Trabalho, a teor do Plano Estratégico 2010 a 2014;

Considerando a necessidade de desenvolver, nos ministros e
servidores prestes a aposentar-se, conhecimento necessario ao planejamento e a
pratica de atividades que incentivem a qualidade de vida e a manutengdo da sua
saude fisica e mental apds o jubilamento;

Considerando a profunda modificacao da rotina imposta aos inativos
pelo afastamento das atividades laborais;

Considerando que os inativos do TST integram o Programa de
Assisténcia a Saude - TST-SAUDE, cujas despesas sao custeadas por todos os seus
integrantes;

Considerando o trabalho realizado pela Comissdo instituida pelo
ATO.TST.GP.N© 346/2011, com o objetivo de realizar estudos e propor medidas
destinadas ao aperfeicoamento do modelo de Gestdo de Pessoas do Tribunal
Superior do Trabalho;

RESOLVE:

Art. 10 E instituido o Programa de Preparacdo para a Aposentadoria
“Olhar adiante” no ambito do Tribunal Superior do Trabalho, com o objetivo de
desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes em ministros e servidores
proximos de completar os requisitos legais para a aposentadoria, de modo a
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favorecer o planejamento e o desenvolvimento de atividades que incentivem a
qualidade de vida e a manutencdo da saude fisica e mental apds o jubilamento, em
especial que fomentem a pratica de:

I - empreendedorismo;

IT - programacao financeira;

III - atividades artisticas e artesanais;

IV - civismo e responsabilidade social;

V - ensino ou transmissdo de conhecimento e de experiéncias
profissionais.

Art. 29 Poderao participar do Programa os ministros e servidores que:

I - recebem o abono de permanéncia previsto na Emenda
Constitucional n© 41/2003;

II- estdo hd menos de cinco anos da aposentadoria voluntaria ou
compulséria; ou

III - estejam em licenca para tratamento de salde ha pelo menos
um ano (§ 1° do art. 188 da Lei n© 8.112/90).

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Informagdes Funcionais — CIF da
Secretaria de Gestdo de Pessoas manterd registro e informara, sempre que
solicitado, os ministros e servidores aptos a participar do Programa.

Art. 3° O Programa “Olhar adiante” integrara o Programa EDUCARE e
sera coordenado pela Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas - CDEP.

Art. 49 A CDEP disponibilizarda permanentemente em pagina
especifica da Intranet os cursos e eventos do Programa, com as informagoes
necessarias a participacao, tais como conteldo integral, grade horaria, nimero de
vagas e periodo de inscricdo.

Paragrafo Unico. Na hipotese de o niumero de interessados superar o
de vagas, sera observada a ordem de inscrigdo.

Art. 50 Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
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