MINISTERIO DO TRABALHD, INDUSTRIA E COMERCIO

REVISTA

DO

CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Servigo Administrativo do Conselho Nacional do Trabalho
Secgdio de Legislagfio ¢ Jurlsprudéncia

N. 9 — JUNHO DE 1941

IMPRENSA NACIONAL

RIO DE JANEIRO






O n. 9 da Revista do Conselho Nacional
do Trabalho deveria ter saido em 1933, para o
que foram encaminhados os respectivos originais
a4 Imprensa Nacional; motivos diversos, porem,
retardaram a sua publicagdo. Dai a feliz opor-
tunidade do seu aparecimento com a inauguragao
em todo o territério Nacional da Justica do
Trabalho, proclamada pelo eminente Presidente
Getulio Vargas na memoravel data de 1.° de maio
de 1941.






SUMARIO

Discurso do Exmo. Sr. Presidente da Repﬁblica declarando instalada

a Justiga do Trabalho .. .. .. .
Discurso do Ministro do Trabalho, Industna e Comercio. pronurciado na
tarde de 1.° de maio de 1941 .. .. .. ce e ee e
Discurso do Presidente do Conselho Nacicnal do 'l'rabalho, inaugurando
os trabalhos do C.N.T. em sua nova fase .. .. .. .. .. o...
Composicdo do Conselho Nacional do Trabctho e das respectivas Ca-
maras .. .. . ce e ee ee
Cemposicao do Departamemo de Iustiqc do Trobalho fe e e e e e

" do Departamento de Previdéncia Social . e .

do Departamento da Previdéncia Social .. .. .. .. .. ..

: do Servigo Administrativode C.N.T. .. . .. .. .. .. ..

" da Procuradoria da Justica do Trobelho ..

" da Procuradoria da Previdencia Social .. .. .. .. .. ..

" das Procuradorics Reglonais .. .. e e e e

" do Conselho Regiona! e Juntas da I‘:| Regiao e e e e

" " " " .o ©2a .

“ " " " v " 3e " . ce e

" " " " - " T 40 ” .

M " " . “ . “ga

w w . - . - ~ga

w w“ v . v - ~ga = . .

“ " " " o " g ¢ e e e e
Competéncia do Conselho Pleno e das Camaras .. .. . C e e
Atribuigdes do Presidente do C.N.T. e dos Presidentes das Camaros

de Justiga do Trabalho e de Previdéncia Social .. .. .. .. ..
Atribuigdes dos Departamentos e Servigo Adminislrativo he ee e ee
Regimento Interno do Conselho Nacional do Trabalho .. .. .. .. .. ..

- "  dos Conselhos Regionais .. .. .. .. .. .. .. .. ..
Tabela de custas .. .. .. e e e e ee ee e e e e s

Portarias do Presidente do C N T e e e e e
Relatério do Diretor Geral da Secretaria do C N T referente ao

exercicio de 1940 . fe ee an s ce e e e s
O Conselho Nacional do Tmbalho (anexo ao telmono) e e e e
Membrcs do Conselho Nacional do Trabalho 1923 a 19-!0 e ee e
Pesscal efetivo e extranumerario do C.N.T. em 1940 .. .. .. .. .. ..

Relagdo das Caixas e Irstitutcs de Aposentadoria e Pensdes .. .. ..
Movimento finenceiro dos Institutos e Caixas em 1939 .. .. .. ..
Balango patrimonial dcs Institutos € Caixas em 1939 .. .. .. .. .. ..

Paginas

13
19

23
24

25
25

25
26
26
27
27
30
32
33
34
35
36
37
39

40
42
3
63
73
75

79
111
123
127
131
138
136



Receita e despesas dos Institutos e Caixas em 1937, 1838 e 1939 .. ..
Ativo e Passivo dos Institutos e Caixas em 1937, 1938 ¢ 1939 .. .. ..

Relatdrio do Procurador Geral do Conselho Nacional do Trabalho refe-
renfe ao exercicio de 1940 .. .. .. .. .. .. ... o e . ..

A Enciclica "Rerum Novarum” — stcurso do Dr Luiz Augusto de Reqo
Monteire .. .. vv ve va

1dade para aposentadoria de Velhlce — Gcstco Quarhm Pmto de Mourc
Requlamentagdo Internacional do Trabalho — Helvécio Xavier Lopes
A evolugdo financeira das instituigoes de previdéncia social .. .. .. ..
Anexos I a VII .. .. .. .. o0 i e e i e e e e e e
A Pastado Trabalho .. .. .. .. . (0 i el i e e e e e e
Noticias diversas .. .. ..

Departamento de Prevxdenclu Socxal—Demonstragao dos totais dos cr-
gamentos das Caixas e Institutos, aprovados para o exercicio
de 1940 e propostos para 1941 .. .. .. .. .. .. e e e

Demonstmgao da receita das Instituigoes de Prevxdencm Socxal no exer-
ciciode 1940 .. .. o0 v0 th e th ie v ee e e el

Demonstragdo da despesa das Instituigdes de Previdéncia Social em
1940 .
Balango das contas patrimoniais em 31 de dezembro de 1940 :

BAUVO i vr v vt th e e ee ee e e e ae e e e e ee s
PASSIVO .o as vo vn ot ov sn oo an e en e e we ea ae e e

Paginas
137
138

139

165
181
197
203
207 a 213
214
215

219 a 221

222 a 225

226 a 229

230 a 233
234 a 237



A INSTALACAQO DA JUSTICA DO TRABALHO

Discursos pronunciados pelo Exmo. Sr. Presidente da
Repiblica, pelo Ministro do Trabalho Dr. Waldemar

Falcdo e pelo Presidente do Conselho Nacional

do Trabalho






A VIBRANTE ORAGAO DO EXCELENTI{SSIMO SENHOR
PRESIDENTE DA REPUBLICA

Trabalhadores do Brasil: Na grandiosa data das comemora-
¢des do Trabalho estou de novo entre vds, vindo de longe para
compartilhar das vossas alegrias e dirigir-vos palavras de con:
fianca e de fe.

Quero mais uma vez louvar o operariado nacional pela leal-
dade e inteligéncia da sua cooperagdo com o Governo que lhe
soube interpretar as legitimas aspirages e defender-lhes os jus-
tos interesses. Nunca o vosso &nimo sofreu vacilagdes, nem o
vosso entusiasmo construtivo solugdes de continuidade, conduta
desinteressada e reta que influiu poderosamente na garantia
da ordem publica e no fortalecimento da unidade nacional.
Destes, assim, um admiravel exemplo de patriotismo e mostrastes
que s6 o labor continuado e a uniGo realizam aspiragdes cole-
tivas. Essa verdade tdo simples domina hoje o Brasil e guia-
lhe a mocidade. Podeis ufanar-vos de ter concorrido para tdo es-
pléndido resultado evidente nas ceriménias de 19 de abril —
Dia da Juventude — quando, por toda a vastidGo do nosso terti-
tério, os espiritos mogos se congregaram para renovar a sua con-
fianca nos destinos da Pdtria e dafirmar ardente e inquebran-
tavel vontade de protegé-la e engrandecé-la. A homenagem ao
Chefe do Governo, que a escolha de tal data encerra, comoveu
me profundamente. Por certo imprimiria maior relevo a festivi-
dade de &0 alta significagdo associdla as comemoragdes de
Tiradentes, ¢ herdi sacrificado ao préprio ideal. Acredito, entre-
tanto, que o propdsito ndo foi glorificar homens, mas demonstrar
a adesdo das geracdes novas aos principios sadios e claros que
orientam o Brasil desde 1930 e determinaram a instauragdo do
Estado Nacional,
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Norteado por eles foi que o Governo conseguiu reformar
a estrutura social do pais promovendo a solidariedade das clas-
ses pela colaboracdo geral nas tarefas do bem comum, aboli-
dos os privilégios do passado, dignificadas todas as categorias
de trabalho e esforco honesto para viver e prosperar. Dessa
maneira pacifica evitamos males que arruinaram civilizagdes €
instituimos a verdadeira democracia — do povo e para o povo
— sequndo a férmula classica e perfeita.

Desde o dia distante da criagdo do vosso Ministério temos,
sem repouso, procurando amparar o obreiro nacional, garantir-
lhe os direitos e estipular-lhe os deveres. A lei dos dois tergos,
na realidade da nacionalizagdo do trabalho — a sindicalizagéo
unitdria, o sequro social, o hordrio nas industrias, a requlamen-
tagdo do saldrio de mulheres e menores, as férias remunera-
das, os cuidados de assisténcia médica, os restaurantes populu-
res e o sal@rio minimo sdo outras tantas etapas vencidas do
programa trabalhista. Tal legislagdo, vasta e complexa, que
mesmo em paises de estrutura econémica consolidada parecia
aspiragdo utdpica, realizou-a o Brasil e, contrariando a opiniGo
dos céticos e timoratos, em vez de separar, de criar barreiras
entre classes e acender oposi¢cdes, aproximou e uniu emprega-
dos e empregadores. O panorama resultante é de concérdia, au-
sentes a desconfianga e a hostilidade, capacitados todos de que
sd0 necessdrios uns aos outros. A prova mais eloquente dessa
colaboragdo tivemola no grande banquete trabalhista do wmi-
versdrio do Estado Novo, no qual operdrios e patrdes confrater-
nizaram, compresndendo que o trapatho tambern é capital e os
bens acumulados pouco valem se os seus beneficios ndo se es-
tenderem & coletividade.

Tudo indica, portanto, ser propicio o momento para ultimar
a grande obra, manté-la e preservd-la em toda a sua pureza
intransigentemente protegida do descaso e das interpretagdes
apressadas. A Justica do Trabalho, que declaro instalada neste
histérico Primeiro de Maio, tem essa missdo. Cumpre-lhe defen-
der de todos os perigos a nossa modelar legislagdo socialtra:
balhista, aprimord-la pela jurisprudéncia coerente e pela retiddo
e firmeza das sentengas. Da nova magistratura outra coisa n&o
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esperam o Governo, empregados e empregadores e a esclare-
cida opinido nacional.

Mas ndo terminou a nossa tarefa. Temus a enfrentar cora-
josamente sérios problemas de melhoria das nossas populagdes,
para que o conforto, @ educagdo e a higiene ndo sejam privilé-
gios de regides ou zonas. Os beneficios que conquistastes devem
ser ampliados aos operdrios rurais, aos que, insulados nos ser-
tdes, vivem distantes das vantagens da civilizagéo. Mesmo por-
que, se o ndo fizermos, correremos o risco de assistir ao éxodo
dos campos e ao superpovoamento das cidades, desequilibrio de
consequéncias imprevisiveis, capaz de enfraquecer ou anular os
efeltos da campanha de valoriza¢do integral do homem brasi-
leirc para dot&lc de vigor econdmico, saude fisica e energia
produtiva. N&o é possivel mantermos anomalia tdo perigosa
como a de existirem camponeses sem gleba propric num pais
onde os vales férteis, como a Amazdnia, permanecem incultos, e
despovoadas de rebanhos pastagens soberbas como as de Goiaz
e Mato Grosso. E necessdrio a riqueza publica que o nivel de pros-
peridade da populag@o rural qumente para absorver a crescente
produgdo industrial ; é imprescindivel elevar a capacidade aqui-
sitiva de todos os brasileiros, o que sé pede ser feito aumentan:
do-se o rendimento do trabalho agricola.

Com esse intuito é que se empenha o Governo Nacional em
fixar no campo os brasileiros animosos, reunindo-os em nucleos
de colonizagdo e amparando-os convenientemente, sem nada lthes
pedir alem da disciplina de um trabalho metédico e persistents,
O lote de terra j&@ lavrado, a casa de moradia da familia, se-
mentes, instrumentos agrérios, escolas profissionais e assisténcia
médico-sanitdria ser&o postos & sua disposi¢do gratuitaments, e
sobre o fruto do seu trabalho nenhum onus pesard, abolidos im.
postos, taxas e tributos até que as colénias, florescentes e prés
peras, se emancipem da prote¢do governamental.

Ao Estado Novo cabe, sem duvida, a missGo de resgatar a
divida de 400 anes a que aludia o grande escritor intérprete da
alma dos sertdes, contraida pelos homens do litoral com os ha-
bitantes das terras altas, descendentes esquecidos dos desbra-
vadores e pioneiros que dilataram meridianos e ampliaram os
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horizontes pdatrios. E assim o sertanejo, confiante no futuro, serd
como a drvore que mergulha raizes em terra fértil e dadivosa.
A redengdo dos sertdes e a revalorizagdo da Amazdnia sdo ca-
pitulos essenciais do programa tragado pelo Governo para dar
ao Brasil a prosperidade e a cultura que merece. E essa a cru-
zada nova para a qual convoco as energias nacionais.

Trabalhadores do Brasil: A concentragdo de hoje e o impo-
nente desfile a que assisti assumem, aos olhos de quem verda-
deiramente ama a sua terra, aspecto novo e edificante.

Desenvolvendo a cultura do corpo sadio e forte, sob a dire-
¢do competente dos técnicos de educagdo fisica do Exército, vos
incorporais pelo treinamento paramilitar indispensavel a todos
os homens vdlidos do pais, & massa de reserva das forcas armer
das, rapidamente mobilizavel quando e aonde seja necessdrio
em defesa dos principios que conformam a nossa existéncia his-
térica e garantem a integridade de nosso parimodnio moral e
material.

Sé os povos bem organizados, de vigilante espirito nacio-
nalista, subsistem. E nds subsistiremos, porque estamos unidos,
disciplinados e dispostos a quaisquer sacrificios pelo Brasil.



DISCURSO PRONUNCIADO POR S. EX. O PROF. WALDEMAR
CROMWELL DO REGO FALCAO, MINISTRO DO TRABALHO.

Na tarde de 1.° de maio de 1941,
momentos antes de ser procla.
mada pelo Excelentissimo Senhor
Presidente da Republica a insta-
lagdo da Justiga do Trabalho em
todo o territorio nacional

Senhor Presidente Getulio Vargas: A solenidade que ora se
realiza e que tem a honrdla a presidéncia do Chefe da Nagdo
marca, por sem duvida, o estdgio decisivo de uma evolugdo pro
gressive, iluminada pelos clardes de um descortino pelitico-social
que &, sem favor, uma das mais fortes caracteristicas do papel
histérico de Vossa Exceléncia, Senhor Presidente Getulio Vargas,
a frente dos destinos do Brasil. Porisso mesmo, jamais a presi-
déncia de uma solenidade teve maior 16gica e uma adequagdc
mais nitida que essa em que ora se investe o Chefe do Governo
Naclonal, orientador méximo de todo esse movimento evolutive,
fonte inspiradora, na serena concep¢do de suas solugdes clari-
videntes, de todo esse aparelhamento da legislagdo social, cuja
cipula judicidria hoje se integra e consolida.

O instante que estamos vivendo é, assim, o momento auspi-
cioso em que se consagra uma espléndida vitéria, enaltecendo
os feitos dos que por ela pelejaram e venceram:. E Vossa Exce
léncia, Senhor Presidente da Republica, foi bem o generalissimo
inconfundivel dessas incruentas pugnas, cujo ldbaro mais belo
era o ideal da Justica Secial que resume e exalga tcdo o pro-
grama governamental de Vossa Exceléncia. Instalando nesta
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hora a Justica do Trabalho em todo o territério nacional, Vossa
Exceléncia como que atinge o cimo de um altiplano, de onde
pode descortinar, beijada pelo sol das realidades confortadoras,
toda a gigentesca massa dos que se irdo abrigar & sombra dos
institutos juridicos dessa mesma Justica e que sdo todos quan-
tos — empregados e empregadores — unidos sob o mesmo
signo de seu devotamento pelo Brasil, esforgam-se por engran-
decélo economicamente, criando-lhe a riqueza, fazendo-a de-
senvolver e circular, tornando a nagdo préspera e feliz, pelo es-
forgo diuturno de todos os elementos do Trabalho e da Produ
¢do, conjugados nessa ordem harménica que Vossa Exceléncia
tdo bem soube implantar em nossa Patria.

Na labuta didria de suas tarefas, desde as mais modestas
as mais altas categorias profissionais, varios milhdes de brasi-
leiros hoje se deteem e meditam a contemplar o término triun-
fal dessa jornada, que foi bem uma ascensdio, porque elevou
e engrandeceu a Nagdo, integrandoa no ritmo seguro da har-
monia e da fraternidade entre as classes sociais.

Foi Vossa Exceléncia mesmo quem disse, Senhor Presidente,
em memoravel Festa do Trabalho, num dia como este, que ndo
distinguia nunca entre o operdrio e o patrdo, porque ambos
eram os elementos integrantes de um sé todo orgdnico, o con-
junto grandioso da Economia Nacional. E assim, tanto era ho-
mem do trabalho o empregado, empenhando na faina de cada
dia as energias de seu brago, quando ndo, e tantas vezes, tam-
bem os recursos de sua inteligéncia — como homem do trabalho
igualmente era o empregador, investindo na iniciativa e na em-
presa econdémica o seu capital e o seu poder de organizagdce,
os frutos de seu labor acumulado e as forgas preciosas de sua
capacidade de diregdo, de sua visGo de negdcios, de sua pre-
visdo do futuro.

Essa formosa sintese de um retilinio programa politico é pre-
cisamente a explicagdo perfeita da organizagdo da Justica traba-
lhista, cujo marco inicial Vossa Exceléncia fincou hd quase nove
anos passados, mercé dos decretos ns. 21.396, de 12 de maio e
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22.132, de 25 de novembro, ambos de 1932, com os quais foram
criadas, respectivamente, as Comissdes Mixtas de Conciliagdo
e as Juntas de Conciliagdo e Julgamento, estas ultimas assim de-
nominadas pelo decreto n. 24.742, de 14 de julho de 1934.

Essas criagdes legislativas por tal forma se impuseram as
pais que ndo poderiam deixar de ser devidamente considera
das pelo legislador constituinte de 1934, tendo figurado entdo, em
térmula expressiva, na propria Constituigdo Federal. E que na
qualidade de orgd@ios de conciliagdo, essas Juntas e Comissdes
como que retomavam, sob novos aspectos, uma tradigdo que
vinha da velha Constituicdo Imperial de 1824, cujo art. 161 j&
firmava a conciliagdo como um principlo basilar de processua-
listica, sem a pratica da qual ndo poderia ser comegado pro
cesso algum.

A inovagdo que o espiritc percuciente de Vossa Exceléncia
trouxera, com a criagdo desses orgdos, objetivando embora fe-
némenos bem diversos dos que inspiraram os legisladores do
1.° Império, vinha ligar-se nos longes da distdncia ao nosso
velho passado, de cujas ligdes tirava Vossa Exceléncia um prin-
cipio que haveria de ser uma das marcas primordiais do seu go-
verno: a conciliagdo e a harmonia enire empregadores e em-
pregados. Esse designio lograria Vossa Exceléncia completdlo
através da Carta Constitucional de 10 de novembro de 1937,
dando & Justica do Trabalho uma competéncia privativa e ex-
clusiva para todas as questdes do trabalho, o que implicou na
necessidade de dar a essa Justica uma organizagdo definida e
autbnoma, sem nenhuma dependéncia da Justica comum e dos
Tribunais superiores, exceto no tocante & matéria propriaments
de constitucionalidade.

Aquilo que fora, apés longos debates, consubstanciado numa
férmula algo hesitante, no texto do art. 122 da Constituigdo de
1934, passou a ser configurado por forma mais perfeita e con-
creta na redagdo do art. 139 da Carta Politica de 10 de novem:
bro de 1937.
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E que a concepgdo do Estado liberal ji& ndo influira na orga-
nizagdo constitucional de 1937, ao contrdrio do que acontecera’
em 1934, quando, mau grado o esforco de ndo poucos batalha-
dores, medrou e venceu por fim, em matérias do mais alto al-
cance como esta, o preconceito individualista.

Em 1937, a visdo profunda de Vossa Exceléncia, Senhor Pre-
sidente, tragou ao Brasil a moldura do seu destino, instituindo o
cooperativismo do Estado, atribuindo das corporagdes econdmi-
cas o exercicio de fungdes delegadas do poder publico, discipli-
nando a ordem econémica dentro dos sagrados limites do inte-
resse da Pdtria, e considerando a greve e o “lock-out”, como “re-
cursos antissoctais, nocivos ao trabalho e ao capital e incompa-
tiveis com os superiores interesses da produg¢do nacional”.

Num ambiente constitucional assim caracterizado, era na-
tural que pudesse se desenvolver e florescer, até atingir o grau
de fecunda maturidade que hoje se assinala, a arvore que Vossa
Exceléncia tdo acertadamente plantara com as criagdes legisla-
tivas de 1932.

A competéncia genérica para dirimir todos os conflitos do
trabalho poude assim ser exercitada pela Justica especializada,
que a organizagdo constitucional de 1937 estatuiu e solidificou.

E o que se consagra através dos orgdos da Justiga do Tra-
balho que hoje se instalam definitivamente em todo o pais, com
uma medalidade de agdo caracteristica e original sob vérios as-
pectos, calcada que foi sobre a experiéncia de quase um decé-
nio. As normas processuais que lhes s&o atinentes exprimem f{ér-
mulas praticas e corajosas, capazes de lhes assegurar o ritmo
de celeridade e o surto de eficiéncia que o novo aparelhamento
judicidrio n&e pode deixar de objetivar. A sua fisionomia juri-
dica, o trago marcante de seu papel social reportam com os prog-
nésticos mais seguros quanto ao éxito de seu funcionamento.

O Governo Nacional, que imprimiu ao Brasil, sob a dire¢a>
firme de Vossa Exceléncia, o rumo certo de uma marcha ascen-
sional, caminho de um futuro auspicioso e feliz; esse mesmo Go-
verno que extinguiu de vez as querelas partiddrias e que der
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ruiu, a bem da unidade da pdtria, as ridiculas barreiras dos
regionalismos malsd@os; que alicercou rijamente a ordem social
na colaboracdo reciproca e na harmonia entre as classes pro-
dutoras e trabalhadoras e que ainda agora marca uma etapa
triunfal para a obtengdo da nossa emancipagdo econémica, mercd
da fundagdo da grande siderurgia nacional — esse Governo poda
confiar tranquilamente em a nova organizagdo judicidria qua,
para garantia da nossa legislagdo social, passa a integrar-se de-
finitivamente em nosso aparelhamento legal. Os antecedentes
histéricos a que ela se prende, as caracteristicas principais de
seu funcionamento e os moldes juridicos em que foi plasmada
representam a melhor sequranga do pleno cumprimento de sua
missdo sdcio-politica.

As palavras que Vossa Exceléncia val proferir, Senhor Pre-
sidente Getulio Vargas, instalando em todo o Brasil, nesta hora
histérica do mundo, a Justiga do Trabalho na plenitude dos orgdos
que a compdem, valem como a afirmag¢do de que a Vossa Ex-
celéncia ndo atemorizaram jamais as sombrias profecias dos
que vislumbraram, no palco atormentado da civilizagdo huma-
na, o drama angustioso das lutas de classes, alimentadas pelo
6dio e pela ambigdo.

Aquele espirito de destruicdo, de que nos fala Sombart, filho
da revolta dos fatos econdémicos contra os singelos cédigos legis-
lativos do passado, e que chegara a reconstruir a vida dentro de
uma déspera moldura de egoismo, vincando de maldicdes a era
do capitalismo, ndo logrou atingir verdadeiramente a terra brasi-
leira, porque, gragas a Deus, soube Vossa Exceléncia, com mé&o
sequra e sabia visGo das coisas, opor-lhe o ante-mural da Justiga
Social, armando o Brasil dessa couraga inamolgavel de leis ga-
rantidoras dos direitos do Trabalho, postos em exata equagdo
com os interesses do Capital.

Hoje Vossa Exceléncia encima o edificio da Legislagdo So-
cial com a cupula da Justica especializada que a vai vindicar em
moldes orgdnicos e decisivos. Fazendo-o, bem pode Vossa Exce-
léncia, Senhor Presidente Getulio Vargas, parodiar o frase da-
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quele grande chefe Spdrtano quando indagava se o soberamo
magnificente da Pérsia, que tanto se exalcava, era maior do que
ele, quando era justo.

Dando aos povos civilizados o exemplo da solugdo dos mais
delicados problemas sociais sob o influxo da Justica e da Fra-
ternidade cristas, o Brasil ja tem o direito de afirmar que nenhu-
ma nagdo hd de julgar-se maior que a nossa Patria quando esta
se eleva e engrandece na integral concretizagdo e na pratica
constante da Justiga, ideal que resume e explica toda a beleza
deste espetdculo, em que vale acentuar, Senhor Presidente, a
fidelidade de Vossa Exceléncia ao seu passado e a lealdade
com que sua diretriz governamental cimenta, na Justica Social,
a estrutura luminosa da nacionalidade.

Queira Vossa Exceléncia, Senhor Presidente da Republica.
declarar instalados no pais os orgdos da Justica do Trabalho.



INAUGURANDO OS TRABALHOS DO TRIBUNAL SUPERIOR
DA JUSTICA DO TRABALHO

Na sessdc solene realizada a 2
de maio. o Exmo. Dr. Francisco
Barbosa de Rezende, presidente
do Conselho, proferiu o sequinte
discurso

Havendo numero legal de conselheiros, vou abrir a ses-
sdo do Conselho Nacional do Trabalho para iniciar os res-
pectivos trabalhos, em virtude da resolugdo do Senhor Presi-
dente da Reptiblica, declarando ontem instalada em todo o Brasil
a Justica do Trabalho.

Todos vds assististes a extraordinéria manifestagdo que lhe
fizeram por essa ocasido os trabalhadores do Brasil, entusiasma-
dos com esse ato de tanta importdncia para eles, com que Sua
Exceléncia resolveu comemorar o dia festivo do trabalho.

Havia muito vinha Sua Exceléncia cogitando dessa grande
obra que hd de consagrar para sempre os seus esforgos em prol
das classes trabalhistas. O aprego e a estima que Sua Excelén-
cia — verdadeiro patriota — tem revelado pelos trabalhadores
do Brasil, por vdrios atos, ndo preciso rememorar; um, porem, o
mais notavel deles, o da criagdo da Legislag@o Social, ndo posso
silenciar, porque constitue @ mesma verdadeiramente um padrdo
de gléria, um monumento que tornard imperecivel a sua mem5
ria. Para complet&-la, porem, faltava-lhe a clpula, a qual acaba
de ser concluida com a instalagdo da Justica do Trabalho, Jus-
tica auténoma, com os seus respectivos orgdos perfeitamente co-
ordenados.

Recordo-me bem, senhores, das palavras proferidas pelo Se-
nhor Presidente da Republica com relagdo ao Conselho Nacional



—_ 20 —

do Trabalho, uma das vezes que este, incorporado, fci levarlhe
os seus cumprimentos pelo ano novo que entdo se iniciaver.
Nessa breve oragdo, porem eloquentissima, depois de elogiar,
em termos muito expressivos e que despertaram © maior entu-
siasmo, a atuag@o do Conselho Nacional do Trabalho, declarou
Sua Exceléncia, com a grande visdo e extracrdindria clarividén
cia que possue no mais alto grau e lhe s&o peculiares: "que ele
— o Conselho Nacional do Trabalho — tinha resolvido todas as
questdes que lhe haviam sido afetas, constituindo mesmo um
anteparo das injustigas nas classes trabalhistas, pelas suas fun-
¢des estendendo em todos cs Estados a sua agdo com a criagao
de Conelhos Regionais, podia muito bem constituir o orgdo cen-
tral da Justica do Trabalho™.

Assim se manifestara Sua Exceléncia e com muita razao,
porquanto o Conselho Nacional do Trabalho, desde anos, vinha
sendo um verdadeiro orgdo de justica para as classes trabalhis-
was, um verdadeiro assequrador dos seus direitos dentro do pos-
sivel, por ser ainda rudimentar, incipiente e ndo dispor de todod
os elementos necessdrios para o perfeito cumprimento da sua
missdo. Foi sempre um elemento conciliador das classes traba
lhistas. Comegou pequeno, no Silogeu, passando depois pard
a praga da Replblica, num edificio acanhado e modesto, mas
comegou constituido de verdadeiras notabilidades, de homens
do maior saber, integridade, saber juridico e técnico, tais como:
Viveiros de Castro, que tcdos vds conheceis, ministro do Su-
premo Tribunal Federal, ministro do Tribunal de Contas, pro-
fessor de Direito e autor de livros preciosissimos; Ataulpho ds
Paiva, magistrado de carreira, depois ministro do Supremo Tri-
bunal Federal, administrador emérito, um dos imortais da nossa
llustre Academia de Letras; Marioc de Andrade Ramos, oficial
de marinha, engenheiro dos mais acatados, professor, industrial,
financista, administrador de largo descortinio; Tavares Bastos,
continuador de um nome glorioso; Deodato Maiq, estudioso das
questdes sociais, autor de obras sobre estas, de marcada valia,
legislador e atualmente procurador geral do Trabalho.

Estes foram os seus ilustres presidentes, mas ndo eram me-
nos ilustres os membros que o compunham, bastando para mos-
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trd-lo lembrar os nomes de Andrade Bezerra, Mello Franco, Car-
los de Campos, Villaboim, Rocha Vaz, Ozorio de Almeida, Afre
nio Peixoto, desembargador Morais Sarmento, Monlevade, Mi-
renda Valverde, Prado Lopes, Gomes de Almeida, Ludolf, Carlos
de Figueiredd, Cerqueira Lima e Qliveira Passos. Desta pequena
organizagdo, assim constituida, n&o podia deixar de surgir, mais
cedo ou mais tarde, uma outra nos seus moldes que a comple-
tasse e tornasse definitiva, como surgiu com a criagdo da Jus
tica do Trabalho, que acaba de ser inaugurada.

Hoje, numa época como a que estamos atravessando, cujas
desgragas ndo quero rememorar porque seria desagradavel e
impréprio, vemos entretanto os trabalhaderes do Brasil, em plena
liberdade, homenagear o Excelentissimo Senher Presidente da
Republica, em regczijo pela festa do Trabalho, com manifesta:
¢des excepcionalissimas, traduzindo a sua imensa felicidade por
se achcrem protegidos por uma legislagdo que lhes outorga gran-
des keneficios, assequrados mediante justica rdpida e simples e
bem organizada — a Justica do Trabalho hd pouco instalada em
tode o Brasil.

Espero com a maior {é e sequranga que todos cs compo-
nentes dessa Justiga, os senhores conselheiros, os senhores pro-
curadores, os senhores presidentes e vogais das Juntas de Conci-
liagdo e Julgamento, os senhores juizes de Direito e os respecti-
vos funciondrios saberdo cumprir os seus deveres, saberao cos-
responder & confianga que lhes dispensou o eminente Senhor
Presidente da Reptblica, com a sua nomeacdo, saberdo honrar
o compromisso assumido, pondo todo o seu esforgo, toda a sua
capacidade, toda a sua dedicagdo no desempenho das suas
fungées, para que ela ccrresponda aos seus fins, tdo perfeita-
mente, que se torne um verdadeiro paradigma, um justo motivo
de orgulho nacional, um atestado brilhantissimo da sabedoria
e capacidade do Governo altamente patridtico que dirige ¢ Pais,
propulsor da sua grandeza e prosperidade.

Como brasileiro e presidente da Justica do Trabalho prometo
e afirmo que tudo farei com o maximo des minhas forcas e da
minha dedicagdo para que ela seja iGo perfeita quanto é pos-
sivel & perfeigdo nas coisas humanas, para que corresponda as
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esperangas das vdrias classes trabalhistas a que vai servir, para
que se imponha no seu respeito e admiragdo. Podera haver erros
na sua execugdo, apesar da clareza dos regulamentos dos de-
cretos-leis que a criaram, apesar das instrugdes e formuldrios pre-
parados por uma Comissdo especial de técnicos dos mais per-
feitos, mas os recursos previstos restabelecerdo a verdade, o di
retto por ventura violado. A justiga se fard. E se fara em todo
o Brasil, onde, de ucordo com o pensamento e a sdbia orienta-
¢do do nosso grande Presidente — Senhor Doutor Getulio Var-
gas, ja comegou a funcionar, com toda solenidade, imenso jubilo
v entusiasmo.

Considero, pois, senhores, de parabens o Conselho Nacional
do Trabalho, porque vai desempenhar a sua missdo, cumprir o
seu dever, servir as classes trabalhistas do Brasil, as quais sabe-
rdo reconhecer e aplaudir a sua dedicagdo, como até aqui tenho
observado. Elas sdo o principal elemento da nossa grandeza e
prosperidade, a elas muito devemos € por elas tudo devemos
fazer, como faz o Senhor Presidente da Republica, que lhes termn
outorgado os maiores beneficios e as tornado felizes.

A Sua Exceléncia, todo o apoio, toda dedicagdo.

Guiados, senhores, pela sua sabedoria, feita de acurado es-
tudo e experiéncia e pela sua licida inteligéncia, havemos de
chegar ao apogeu, havemos de nes tornar grandes e fortes, pois
de dia para dia mais cresce a sua auteridade de estadista dos
mais notaveis entre 0s maiores da atualidads. A Sua Exceléncia
todas as homenagens. Ergamo-nos, pois, e o saudemos com uma
grande salva de palmas e um expressivo "viva® em homenagem
ds suas virtudes e qos imensos servigos prestados ao Brasil.



JUSTICA DO TRABALHO

Cemposigao do Corselho Nacional do Trabalho, Procuradorias, Conseihce
Regionais e Juntas de Conciliagido e Julgamento.

Conselho Nacional do Trabalho (°)

Presidente — Dr. Froncisco Barbosa de Rezende.

1.° Vice-Presidente — Dr. Raymundo de Araujo Castro.

2.° Vice-Presidente — Dr. Luiz Mendes Ribeiro Gongalves.
Secretdrio do Presidente — Dr. Francisco Rinelli de Almeida.

Conselho Pleno

Presidente — Dr. Francisco Barbosa de Rezende.

Membros :

™)

Antonio Ribeiro Franga Filho
Ozéas Motta

Marcos Carneiro de Mendonga
Salustiano R. de Lemos Lessa

Cupertino Gusmao
Alberto Surek

Luiz Augusto da Franga
Nelson Procopio de Souza

Geraldo Augusto Faria Baptista
Jo@o Duarte Filho

Antonfo Garcia Miranda Netto
Fernando de Andrade Ramos

Raymundo de Araujo Caslro
Luiz Mendes Ribeiro Gongalves
Abelardo Marinho

Jodo Villasbéas

Hepresentantes dos empregadores

Representanies dos empreqgados

Representanfes do Ministério da
Trabalho e instituicdes de pre
vidéncia sscial.

Livre escolha entre pessocas de no-
torio saber.

Edificio do Ministézio do Trahalho (9.° andar).
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SebastiGo Moreira de Azevedo
Dijacyr de Lima Menezes

Secretdrio — Ubiratan-Luis de Valment,

Cémara de Justica do Trabalho
Fresidente — Dr. Raymundo de Araujo Cestro,
Membres .

Alberto Surek.

Antonio Ribeiro Franga Filho.
Cupertino Gusmao.

Geraldo Auqusto Faria Baptista.
Joao Duarte Filho.

Jodo Villasboas.

Ozéas Motta.

SebastidGo Moreira de Azevedo.

Secretdrio — Agnello Bergamini de Akreu.

Camara de Previdéncia Social
Presidente — Dr. Luiz Mendes Ribeirc Gongalves.
Membros :

Abelardo Marinho.

Antonio Garcia Miranda Netto.
Fernando de Andrade Ramos.
Luiz Augusto da Franga.
Marcos Carneiro de Mendonga.
Nelson Procopio de Souza.
Salustiano R. de Lemos Lessa.
Djacyr de Lima Menezes.

Secretdric —- Elisa Lispector.

DEPARTAMENTO DE JUSTICA DO TRABALHO

Direter do Departamento -— Bernarde Cesar de Berredo Carneirc.
Substituto — Jés Elias Carvalho de Paiva.
Secretario — Lourival Redrigues Veneza.

Divisao de Processo

Diretor — Oswaldo Scares.

Substituto — Enéas Galvae Filho.

Chefe da Secg@o de Dissidios Individuais — Enéas Galv&o Filhe,

Chefe da Secgio de Dissidios Coletivos — Francisco Dias da Cruz Neto.



—_ 25 —

Divisdo de Controle Judiciério

Direter — Jés Elias Carvalho de Paiva.

Substituto — Abrado Antcnio Redrigues.

Chefe da Secgdo de Administragdo Judicidria — Abrado Antonlo Rodriguess
Chefe da Secgdo de Estatistica Judicidaria — Aracy Campbell de Barres.

DEPARTAMENTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Direter do Departamento — Moacyr Velloso Cardoso de Oliveira.
Substitute — Francisco de Paula Watson.
Secretdario — Ruy Mcreno Mala,

Divisdo de Coordenagdo e Recursos

Diretor — Beatriz Sofia Mineiro.

Substituto — Nelson Francisco Leite.

Chefe da Sec¢ao de Orgdos de Administragdo — Darwina Drummond.
Chefe da Secgdo de Recurscs de Beneficics — Nelson Francisco Leite.

Divisao de Contabilidade

Diretor — Francisco de Paula Watson.

Substituto — Alvare Joaquim dos Santos.

Chefe da Sec¢do de Receita e Despesa — Marcelo Reis Kauffmann,
Chefe da Secgio de Controle Patrimonial — Judith Leal Netto.

Chefe da Secgio de Centralizagdo Contabil — Alvaro Joaquim dos Santes.

DivisGo de Fiscalizagao

Diretor — Rubens Amaral Scares.
Substituto — Francisco de Mattos Vieira.

Divisdo Atuarial

Diretor — Gastao Quartim Pinto de Moura.
Substituto — Emilio de Souza Pereira.

Divisdo Imobiliaria

Diretor — Hugo Gondim Fabricio de Barres.
Substituto — Affonso d'Angelo Visconti.

SERVICO ADMINISTRATIVO

Chefe do Servigc — José Bernardo de Martins Castilho.

Substituto — Kutuko Nunes Galvdo.

Secretério — Joel Barbosa Menandro.

Chefe da Secgdo de Comunicagdes — Acécio Pereira da Rocha.

Chefe da Secgdo de Pessoal e Material — Kutuko Nunes Galvdo.
Chefe da Secgdo de Taquigrafia e Datilografia — Dulce Muniz Freire,



— 26 —

Chefe da Seccdo de Atas e Acdrddos — Eloah Maia de- Oliveira.
Chefe da Seccin de Legislagdo e Jurisprudéncla — Henrique Ebcli.

PROCURADORIA DA JUSTIGR DO TRABALHO

Procurador Geral — Dr, Deodato da Silva Maia Junior.,
Substituto — Dr. Agripino Nazareth.

Procuradores:

Dr. Agripino Nazareth. .

Dr. Maric Bolivar Peixoto de S& Freire.
Dr. Attilioc Vivacqua.

Dr. Antonio Baptista Bittencourt.

Dr. Danilo Plo Borges de Castro.

Dr. Dorval Marcenal Lacerda.

Dr. Gilberto Crockatt de S4.

Dr. Humberto Grande.

Dr. Jorge Severiano Ribeiro.

Dr. Allyrio Salles Coelho — interino.

PROCURADORIA DA PREVIDENCIA SOCIAL
Procurador Geral — Dr. J. Leonel de Rezende Alvim.

Procuradores:

Dra. Natercia da Silveira Pintc da Rocha.

Dr. Waldo Carneiro Leao de Vasezncellos.

Dr. Aldo Prado.

Dr. Francisco de Paula Quairoz.

Dr. José Segadas Vianna.

Dr. Mariano de Siqueira Rocha.

Dr. Geraldo Auguste Faria Baptista (Membro do C. N. T)
Dr. Luiz Augusto de Rego Monteiro (Direter do D. N. T.)
Dr. José Augusto Seabra (Direter do I. P. A. S. E..

Dr. Salvador Tedesco Juntor — interino.
Dr. José Acioli de Sa — interine.
Dr. Arnaldo Lopes Sussekind — interino.

PROCURADORIAS REGIONAIS

1.2 Regido — Sede Distritc Federal

Procurador Regional — Dr. Antonio Bento de Araujo Lima.
Procurador Adjunto — Dr. Jarbas de Arruda Peixoto.
Prccurador Adjunto — Dr. Ubirajara Indic do Ceard.



2.2 Regldo — Sede Sdo Paulo
Procurador Regional — Dr. Arnaldo Lopes Sussekind — servindo na P. P. S.
Dr. José Arthur da Frota Moreira — interino.
Procurador Adjunto — Dr. Brigido Fernandes Tinoco.
Procurador Adjunto — Dr. Benjamin Eurico Cruz.
3.9 Regido — Sede Belo Horizonte

Procurador Regional — Dr. Gilberto Sobral Barcellos.
Procurador Adjunto — Dr. José Arthur Frota Moreirc — servindo na 2.2 Re-

glao.
Dr. Elmar Wilson de Aguiar Campos — interino.
4.% Regiado — Sede Porto Alegre

Procurador Regional -—— Dr. Delmer Vieira Diogo.
Prccurador Adjunto — Dr. Antonio Joaquim Pires de Carvulho e Albuquerque

Junior.
5.2 Regiao — Sede Salvador
Precurader Regional — Dr. Evaristo de Morais Filho.
6.2 Regiao — Sede Recile

Procurador Regional — Dr. Augustoc Cesar Linhares da Fonseca.

7.2 Regico — Sede Fortaleza
Procurador Regional — Dr. José Acicli de S& — servindo na P. P. S.
Dr, Jodo da Rocha Moreira — interino.

8.2 RegiGo — Sede Belem

Procurador Regicnal -— Dr. Clovis Maranhdo.

CONSELHOS REGIONAIS E JUNTAS DE CONCILIAGAO
E JULGAMENTO

PRIMEIRA REGIAO

Compreende o Distrito Federal e os Estados do Rio de Janeiro e Espirito
Santo — Sede — Distrito Federal (*).

Conselho Regional

Presidente — Edgard Ribeiro Sanches.
Suplente — Nilo Carneiro Ledo de Vasccncelos.
Vogal! representante dos empregadcres — Antonio de Andrade Botelho.

Suplerte — Rogerio Pongetti.

(*) Avenida Nilo I'ecanha, 31, 2.° andar.
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Voga! representante dos empregadce — Adelmar Beludo.
Suplente — Tobias Margal.

Vogal — Newton da Silva Lima.

Vcgal — Eléi Castriciano de Scuza.

Suplente — Carlos Corréa Redrigues.

Suplente -—— Amadeu de Medeiros.

Juntas de ConciliagcGo e Julgamento — Distrito Federal

1.2 JUNTA
Presidente — Adelino Tostes.
Suplente — Raul Cesar Veiga.
Vcgal representante dcs empregaderes -— Antonio Menteiro Garcia.
Suplente — Domingos Vassalo Caruso.
Vogal representante dos empregadcs — Cory Peixoto.
Supiente — Jorge Szltarelli.
2.9 JUNTA

Precidente — Geraldo Montedonec Rezerra de Menezes.

Suplente — Caio Julio Tapajoz.
Vogal representante dos empregadcres — Waldemire Piita.
Suplente — Jayme Cardoso Corréa.
Vogal representante dcs empregados —— Antcnio Francisco Carvclhal,
Suplente — Antonio Luciano Bacelar Couto.
3.9 JUNTA
Presidente — Scantiage Pompeu.
Suplente — Joaquim Bittencourt Leureire.
Voagal representante dos empregadores — Eugenio Fiorencic.
Suplente — Duarte Lopes da Silva.
Vogal representante dos empregados — Arlindo Cterc Sanches.
Suplente — Movsés Gemes da Silva.
42 JUNTA
Presidente — Joaquim Mecxime de Carvalho.
Suplente — Napoledo Neto.
Vegal representante dcs empregadcres — Jarkas de Almeida Costa Ferielra.
Suplente — Edilberto Silva.
Vogcl representante dos empregades — Cerintho Pereira.

Suplente — Rcberto Teixeira de Gouvéa.
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$.2 JUNTA

Presidente — Homero Prates.

Suplente — Reynaldo Barreto Pinto.

Vogal representante dos empregadores — Edmundo Pereira Leite.
Suplente — Moacyr Pereira de Souza.

Vogal representarte dos empregadcs — Manoel Lopes Coelho Filho.
Suplente — Antenor Gomes da Silva.

6. JUNTA

Presidente — Pio Benedito Ottoni.
Suplente — Mario Gomes Corréa.

Vogal representante dos empregadecres — Raul d'Utra e Silva.
Suplente — Jodo Paim de Menezes Camcra.
Vogal representante dos empregados — Jcsé Gomes da Costa.

Suplente — Eduarde Silva.

Niterdl -—- Estado do Rio

1.9 JUNTA

Presidente — Delcio Barreto de Albuquerque Maranhdo.
Suplente — Selmit Rocha.

Vogal representante dos empregadores — Eduarde Luiz Gomes.
Suplente — Manoel de Pinho Saramago.
Vogal representante dos empregados — Heitor de Farias S& Pinto.

Suplente — Arlindo da Silveira Marques.

22 JUNTA

Presidente — Amaro Barreto Silva.

Suplente — Nicea Vera de Alvarenga.

Vogal representante dos empregadores — Torquato de S& Pinto.
Suplente — Euripedes Chaves de Mello.

Vogal representante dos empregados — Oswaldo Ramos da Ccsta.
Suplente — Carlos Rodrigues Alves.

Vitéria — Espirito Santo

Presidente — Carlos Fernando Monteiro Lindemberg.
Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregadores — Guilherme dos Santos Neves.
Suplente — Alvaro Sarlo.
Vogal representante dos empregados — Saturnino Rangel Mauro.

Suplente — Milton Tiront.
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SEGUNDA REGIAO

Compreendendo os Estados de Sdo Paulo, Parand e Mato Gresso — Sede
em Sdo Paulo.

Conselho Regional

Presidente — Eduardo Vicente de Azevedo.

Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregaderes — Argemirc Cculo de Barros.
Suplente — Fabio da Silva Prade.

Vogal representante dos empregados — Salustiano Magno Bandeira de Mallo
Suplente — Joaquim Ottoni da Silvelra Camargo.

Vogal — Ernesto Mendonga de Carvalho Borges.

Vogal — Armmando Alcantara.

Suplente — Luiz Alberto de Rezende Puech.

Suplente — Aluisio de Faria Coimbra.

Juntas de Conciliacdo e Julgamento — SiGo Paulo

1.9 JUNTA

Presidente — Oscar de Qliveira Carvalho.

Suplente — Vago,

Vogal representante dos empregadores —— José Ncschese.
Suplente — Julio Havelange.

Vogal representante dos empregados — Jorge Cardeoso Maximo.
Suplente — Antonio SebastiGo de Campos.

2.2 JUNTA

Presidente — Helio da Ccsta Monteiro.
Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregaderec — Francisco Salerno.
Suplente — Armando Spiciattt.
Vogal representante dos empregados — Orval Cunha.

Suplente — Antenor Arcuri.

3.2 JUNTA

Presidente — José Verissimo Filho.
Suplente — Vago.

Vogal representante dcs empregadores — Jodo de Pietro.
Suplente — Jodo Alberto Bressan.
Vogal representante dos empregados -— Sebastido Pereira Cardoso.

Suplente — Antonio Vieira da Costa.
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4.9 JUNTA

Presidente — José Teixeira Penteado.

Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregadores — Ivo Ferreira da Silva.
Suplente — Adalberto Queiroz.

Vogal representante dos empregados — Pedro C&ndia.
Suplente — Sebastico Vieira de Carvalho.

5.9 JUNTA

Presidente — Decio de Toledo Lelte.
Suplente — Vago.

Vogal representante dcs empregadcres — Mario Ficres!.
Suplente — Ivo Fracalanza.
Vogal representante dos empregadcs — Joaquim Teixeira.

Suplente — Constantino Milano Netto.

6.2 JUNTA
Presidente — Carlos Figueiredo S&.
Suplente — Vago.
Vogal representante dos empregadores — Armando Ashbar.

Suplente — José de Almeida Mello Prime.
Vogal representante dos empregados — Antonio Vieira da Costa.
Suplente — Jcsé Gonelli Barbosa.

Curitiba — Parana

Presidente — Jorge Ribeirc.

Suplente — Raul Vaz.

Vogal representante dos empregadores — Ruy Itiberé da Cunha.
Suplente — Dino Berthold!.

Vogal representante dos empregados — Mario do Amaral.
Suplente — Antonlo Andrade.

Culabé — Mato Grosso

Presidente — José Adolfo de Lima Avelino.
Suplente — Rubens Pinto Arruda.

Vogal representante dos empregadcres —- Ulysses Cuiabano.
Suplente — Licinio Monteiro da Silva.
Vogal representante dos empregados — Clovis Sabo Oliveira,

Suplente — Amaro Assumpg¢do Silve.
TERCEIRA REGIAO

Compreendendo ¢s Estados de Minas Gerais ¢ Goiaz — Sede em Belo Ho
rizonte.



Conselho Regional

Presidente — Delfim Moreira Junior.

Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregadores — Americo René Gianetta,
Suplente — Vitério Marsolla.

Vogal representante dos empregados — Antonio Kneipp Rodrigues.
Suplente — Miguel José Marla.

Vogal — Aluizio Pinto Vieira de Mello.

Vogal — Sabino Brasileiro Fleury.

Suplente — Paulo da Ccsta Alencar Jaguaribe.

Suplente — Geraldino de Magalhdes Barros.

Juntas de Conciliagdo e Julgamento — Belo Horizonte

1.2 JUNTA

Presidente — Nilo Liberato Cruz Barroso.

Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregadores — Anibal Marques Gontijo.
Suplente — Euler de Sales Coelho.

Vogal representante dos empreqgados -— Edgard Sodré da Mata Machado.
Suplente — Tedfilo José Vieira,

2.2 JUNTA

Presidente — Herbert de Magalhdes Drumond.

Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregadores — Heitor Menin.
Suplente — Luiz Haas.

Vogal representante dos empregados — Job Campolina Sé&.
Suplente — Nelson Gomes Cordeiro,

Goiania — Goiaz

Presidente — Paulo Fleury e Souza.

Suplente — Edson de Almeida.

Vogal representante dos empregadores — José Araujo.

Suplente — Cscar Sabino de Freitas.

Vogal representante dos empregados — Jcsé Tiburcio Pereira Pinto.
Suplente — Pedro Pio.
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(UARTA REGIAO

Compreendendo os Estados do Rio Grande do Sul e Santa Catarina —
Sede Porto Alegre.

Conselho Regional

Presidente — Djalma Castilho Maya.

Suplents — Vago.

Vogal representante dos empreqadores — Rubens Soares.
Suplente — Ernesto Di Primo Beck.

Vogal representante dos empregades — Nicolau Pires.
Suplents — Arthur Germano Michel.

Vegal — Amadeu Temperani Pereira.

Vogal — Pascoal Serrano Baldino.

Suplente — Augusto Grandini da Silva.

Suplente — Ricardo Santini,

Juntas de ConcilicacGo e Julgamento — Porto Alegre

1.9 JUNTA
Presidente — Jorge Surceaux.
Suplente — Vago.
Vogal representante dos empregadcres — Paulo Jo&o Ernesto Pohms.

Suplente — Fernando Kessler.
Vogal representante dos empregades — Jesé Luiz do Prado.
Suplente — Darcy Gross.

2.9 JUNTA

Presidente — Fernando Xavier Porto.

Suplente — Vago.

Voqal representante dos empregadcres — Antonio Angelo Canaro.
Suplente — Celso Selbach.

Voqal representante dos empregadcs — Silvic Umberto Ulderico Sanscn.
Suplente — Lazaro Miers.

Fleriandpolis — Santa Catarina

Presidente — Francisco Sales Reis.

Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregadcres — Manoel Galdino Vieira.
Suplente — Alvaro Soares de Oliveira.

Vogal representante dos empregados — Campolino Alves.
Suplente — Vitor Godinho.
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QUINTA REGIXO
Compreendendo cos Estadcs da Baia e Sergipe — Sede Salvador.

Conselho Regional

Presidente — Antonio Galdino Guedes.

Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregadores — Heitor Dourado.
Suplente — Anibal Novaes da Silva.

Vogal representante dos empregad:-s — Justiniano Nascimento.
Suplente — Deraldo Bastos Argolle.

Vogal — Jodo de Lima Teixetra.

Vogal - - Waldemiro Lins de Albuquerque.

Suplente — Decio Santos Seabra.

Suplente — Augusto Alexandre Machado.

Juntas de Conciliagdo e Julgamento — Salvador — Baia.

1.2 JUNTA
Presidente -~ Pedro de Albuquerque Montenegro.
Suplente — Francisco Prisco Paraiso.

Vogal representante dcs empregadores — Rodolpho da Costa Pimentel.
Suplente — Asdrubal Pedreira Branddo.

Vagal representante dos empregados — Aristoteles Ferreira.

Suplente — Jodao Rodrigues de Figueiredo.

2.9 JUNTA

Presidente — Lineu Lapa Barreto.

Suplente — Valter Rauline da Silvetra.

Vogal representarte dos empregadcres — Mancel Dias de Moraes.

Suplente — Arthur Ferreira Bastos.

Vogal representante dos empregados — Antonio Ribeiro Figueiredo Barbosa.
Suplente — Pedro Corréia.

Aracajt — Sergipe

Presidente — José Dantas Prado.

Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregadores — Augusto José Couto de Faria.
Suplente — Pedro de Andrade Filho.

Vogal representante dos empregados -— Dermeval Barreto de Araujo.
Suplente — Athanasio Alves Correia.



—_— 35 —
SEXTA REGIAO

Compreendendo os Estados de Alagoas, Pernambuco, Paraiba e Rio Grande
do Norte — Sede Recife.

Conselho Regional

/ Presidente — Joaquim Indclo de Almeida Amazonas Filho.

Suplente — Vago.
vV Vogal representante dos empregadores — Luiz Sebastido da Silva Rio.
{ Suplente — Antonio Pereira.

Vogal representante dos empregados -— Emilio Kuhlman.

Suplente — Manocel Constantino da Silva.

¢ Vogal — Thomaz de Oliveira Lobo.

¢ Vogal — Dunstan Soares de Miranda.

{ Suplente — Thadeu Gongalves da Rocha.
v/ Suplente — Montrose Jorge de Souza.

Juntas de Conciliagdo e Julgamento -— Recife

1.2 JUNTA

Presidente — Genesio Souto Villela.

Suplente — José Barreto Campelo.

Vogal representante dos empregadores — José Paulo Alimonda.
Suplente — Raphael de Oliveira Alves.

Vogal representante dos empregados — Adhemar de Oliveira.
Suplente — Waldemar José dos Reis.

2.9 JUNTA
Presidente — Eurico Chaves Filho.
Suplente — Aloisio Vianna Paes de Andrade.
Vogal representante dos empregadores — Adhemar Pires Travasscs.
Suplente — Nelson de Castro e Silval
Vogal representante dos empregados — Joaquim Morelira Netto.

Suplente — Degarlindo Nilo de Albuquerque Rios.
Maceié — Alagoas

Presidente — Paulo Duarte Quintela Cavalcantt.

Suplente — Mario Marroquim do Nascimento.

Vogal representante dos empregadores — Alvaro da Silva Pelxoto.
Suplente — Alvaro de Oliveira.

Vogal representante dos empregados — Manocel Valente de Lima.
Suplente — Lauro Leite Martins.



Jodo Pessoa — Faraiba

Presidente — Clovis dos Santos Lima.
Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregadores — Joda Ferreira Nebre.
Suplente — Coralio Scares de Oliveira.

Vogal representante dos empregados — Moacyr Soares.
Suplente — Orlande Dantas Lima.

Natal — Rio Grande do Norte

Presidente — Francisco Bruno Pereira.

Suplente — Vago.

Vogal representante dos empregadores — Luiz Eugenio Ferreira Veiga.
Suplente — Sergio Severo de Albuquerque Maranhao.

Vogal representante dos empregados — Washington Ferrelra.
Suplente — Cicero Figueiredo Mendonga.

SETIMA REGIAO
Compreendendo ¢s Estados do Ceard, Piaui & Maranhdc — Sede Fcrtaleza

Conselho Regional

Presidente — Adonias Lima.
Suplente — Raimundo de Queiroz Ribeire.

Vogal representante dos empregadores — Milton Costa Freire.
Suplente — Sebastiao Coelho Filho.
Vogal representante dos empregadcs — lasé Edgard do Rego Falcdo.

Suplente - - Antenor Valle de Lima.

Vogal — Jcsé Pedro Soares Bulcdo.
Voga! — Hermenegilde de Britto Firmeza.
Suplente — Antonio Cirilo de Freltas.
Suplente — Joao Ribeiro Pessda.

Jantas de Conciliacao e Julgamento — Fortaleza

Presidente — Jcsé Juarez Bastos.

Suplente — Armmando Ferreira Baltar.

Vogal representante dos empregadcres — José de Oliveira Albuquergue.
Suplente — Froncisco Fugenio de Souza.

Vogal representante des empregades — Mozart Solon.,

Suplente — José Feliciano da Costa.

Teresina — PFiaui

Presidente — José Ney Serrdo.
Suplente — Humberto Pires Ferreira.
Vega! representante dos empregadores — Cicero Carvaiho.
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Suplente — Jcsé Jodo Neves Rodrigues.
Vogal representante dos empregados — José Ribamar Lopes.
Suplente — Mario Dantas.

S&o Luiz — Macranh&o

Presidente — Cesar Pires Chaves.

Suplente — Iberé Rodrigues da Cunha.

Vogal representante dos empregadores — Arnaldo de Jesus Ferreira.
Suplente — George Boabaid Nahoz.

Voqal represertante des empregados — Jeferson Vida! da Cunha.
Suplente — Raymundo Procopio dos Santos.

OITAVA REGLAO

Compreendendo os Estados do Amazonas e Pard e Territdric do Acre
Sede Belem do Para.

Conselho Regional

Presidente — Ernesto Chaves Neto.

Suplente — Vago.

Vogqal representante dos empregadores — Custodio da Araujo Costa.
Suplente — Antznio Ferreira Vidigal.

Vogal representante dos empregados — Jedo Ewerton do Amazral

Suplente — Lucio de Mello.

Vogal — Cassio Estanislau Pessoa de Vasconcellos.
Vogal — Stelio de Mendonga Maroia.

Suplente —~ Armindo Filhe.

Suplente — Miitcn de Almeida Vieira Lopes.

Juntas de Conciliagto e julgamento — Belem —- Pard

Presidente ~ Raimundo Souza Moura.
Suplente — Alberto Monteiro.

Vogal representante dos empregadores -— Armando Margal.
Suplente — Tacito Chaves.
Vogal represeniante dos empregades — Raymunds Gongalves Conls.

Suplente — Sebastiae Lima.

Manéaus — Amazonas

Presidente — Sadi Tapajoz Gomes.

Suplente — Ricardo Amorim.

Vogal representante dos empregadores — Joaquim Leite Junic:.

Suplente — Cosme Ferreira Filho.

Vogal representante dos empregados —— Francisco Caetane de Andrade.

Suplente — Florentino Chaves.






O NOVO CONSELHO NACIOMAL DO TRABALHO

Competéncia do Conselho Pleno e das Camaras de Justica do Trabalho
e de Previdéncia Social

DECRETO N. 6.597, de 13/12/1940

Art. 17. Compete ao Conselho Pleno:

a) decidir os recursos das decisdes dzs Camaras, nos cascs previstos nos
arts. 67 e 68;

b) decidir os recursos das decisdes dcs Conselhos Regionais, quando estas
derem & mesma lei inteligéncia diversa da que tiver sido dada pelo Conselho
Plenoc;

¢) julgar as suspeigdes arguidas contra os seus membros ou conua o pre
sidente do Conselho Nacional do Trabalhoe;

d) responder as consultas formuladas peles Ministros de Estado sobre ques
toes de legislagdo referentes ao trabalho e & previdéneia social;

e) opinar, quando solicitado, sobre os projetos de leis e regulamentos o
outrcs atos qua o Governo tenha de expedir relativamente aos assuntos mencio-
nados na alinea antericr, e propor ao Governo as medidas que julgar conve
nientes;

f) elabcrar cs tabelas de cusias a que se refere o § 2.° do arl. 97 do
decreto-lei n. 1.237, de 2 de maio de 1939, com as modificagdes constantes do
decreto-lei n, 2.851, de 10 de dezembro de 1940;

g) elaberar o seu regimento interno e o dcs Censelhos Regionais.

Art. 18. A Camara de Jusica do Trabalho compele originaricmente ;

a) conciliar ¢ julgar os dissidios coletivos que excedam a jurisdigdo dos
Conselhos Regionais;

b) estender suas decisdes ncs dissidios a que se refere a alinea an:etior;

¢) estender a toda a categoria os coniratos coletivos celebrados p:r asso-
ciagdes sindicais cuja drea de agdo exceda a jurisdigdo dos Conselhos Regionais;

d) rever as préprias decisdes proferidas em dissidios coletivos;

e) Impor multa e oulras penalidades, ncs alcs de sug competéncia.

Art. 19. Compete & Camara de Justica do Trabalho, em unica instancia ¢

a) homologar os acordcs celekrades ncs dissidics de que trata a alinea a
do artigo antericr;
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b} julgar os conflitos de jurisdigdo entre Conselhos Regionals, bem como os
que se suscitarem entre as auforidades da Justiga do Trabalho sujeitas & juris-
digdo de Conselhos Regionais diferentes.

Art. 20. Compete, ainda, a Camara de Justica do Trabalho julgar, em dltima

insténcia, os recursos ordindrios e extracrdindrios das decisdes proferidas peolos
Conselhos Regionais, nos casos previstos em lel.

Art. 21. Compete @ Camara de Previdéncia Social. como orgdo orientador
e fiscalizadot das administragdes dss Institutos e Caixas de Aposentaderia e
Pensoes:

a) fixar o coeficiente de aposentadcrias, pensdes e oufros beneficios., bem
como determinar as taxas de centribuigdo;

b) fixar, anualmente, as bases para se distribuir a contribuigdo da Unigo
Federal;

c) expedir instrugSes para a aplicagao das reservas;

d) tixar normas gerals para a organizagde dos servigos administrativos o
dos quadros de pessoal.

Art. 22. Compete, ainda & Camara de Previdéncia Social julgar em tGltima
instancla:

Q) os recurscs pelos interessad:s interpostos das decisces dos Institutos e
Caixas, na forma das leis respectivas;

b) as propostas orgamentdrias, os relatérios e as tomadas de contas;

¢} os recursos Interpostos pelos Institutos e Caixas das decises do presi-
dente da Cdamara proferidas ncs casos da alinea d do art. 25;

d) os processos de eleicio das Juntas e Conselhos dos Institutos e Caixas.

Dispositivos referidos no art. 17;

Art. 67. Cabe recurso ordindrio das decisdes proferidas pelas Cimaras em
processus de sua competéncia origindric.

Art. 68. Cabe recursc extraordindric das decisdes proferidas pelas Cama-
ras em unica ou ultima instdncia, sempre que forem tomadas por maioria inferfor
a cinco votos.

Atribuicdes do Presidente do Conselho Nacional do Trabatho e dos Presidentes das
Camaras de Justica do Trabalho e de Previdéncia Social
DECRETO N. 6.597, de 13/12/1840

Art. 23. Incumbe ao presidente do Conselho Nacional do Trabalho:

a) superintender todos os servigos do Conselho;
b) presidir as sessdes do Conselho Pleno e fixar dia para as suas sessdss
ordindrias;
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¢) designar os membros que devem servir nas Camaras;

d) convocar sessdes extrgordindarias do Conselho Pleno sempre que for pre
ciso, observado o disposto no art. 15, § 1.9, deste requlamentc;

e} expedir instrugdes e adotar as providéncias necessdrias para o funciona
mento do Conselho e dos demais orgass da Justiga do Trabalho;

f) fazer cumprir as decisdes do Conselho, determinando aos Conselhos Re
Qgionais e aos demais orgaos da Justica do Trabalho a realizagde dos atos pro
cessuais e das diligéncias necessdrias:

g) submeter o Conselho Pleno os procassos em que tenha de deliberar, e
designar, na forma do regimento interno, os respectivos relatores;

h) cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais e regulamentares referentes
a-ss Institutes e Caixas de Aposentadoria e Pensdes, neles intervindo, "ex-officlo”
ou mediante representagdo, e podends deaterminar o afastamento de administra-
dores, ou solicitdlo ao Governo quands forem de nomeagGo deste;

I) nomear os interventores na hipdtese prevista na alinea anterior;

§f) despachar ccm os diretores dos Departamentos e com o chefe do Servigo
Administrativo os processos ou papéis que dependam de sua resolugdo ou assi-
naturqg;

k) impor penas disciplinares até z de suspensdo por 30 dias;

1) apresentar anualmente ao Ministro do Trabalho, Indistria e Comérclo, ate
31 de margo, o relatdrio das atividades do Ccnselhb e dos demais orgdcs ds
Justiga do Trabalho;

m) designar, dentre os funciondrics dc Conselho, o seu secretdrio e ve do
Conselho Pleno e das Camaras;

n) dsterminar, quando solicitado por Instituto ou Caixa, que funclondrics
do Conselho lhe prestem assisténcia ou orientem servigos relativos & sua espe-
cialidade, desde que assim se torne necessdrioc & boa execugdo dos aludidos
Servigus.

Art. 24. Incumbe ao 1.° vice-presidenie:

a) substituir o presidente do Conselho nas suas faltas e impedimentes;

b) presidir as sessdes ordindrias e extraordindrias da Cé&mara de Justiga
do Trabalho e designar, na forma do regimento interno, os relatores dos proces-
sos submetidos & sua deliberagdo;

c) presidir & instrugdo dcs processcs de competéncia da Camara;

d) presidir a audiéneia de conciliaglo nos dissidios coletivos de competén-
<ia da Camara;

e) praticar, em geral, todos cs aios administrativos necessarios ao perfeito
<desempenho de suas atribuigdes.

Art, 25. Incumbe ao 2.° vice-presidente :

a) substituir, nas suas faltas e impedimentos, o presidente do Conselho Na
<ional do Trabalho, dada a auséncia dc 1.2 vice-presidente;

b) presidir as sessdes ordindrias e extraordinérlas da Camara de Previ
déncia Social, e designar, na forma do regimento interno, os relatores dos pro-
<essos submetidos & sua deliberagas;
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¢ presidit as eleicdes dos Ccnselhos dos Institutos de Aposentadona &
Pensdes:

d; decidir sobre os pedides que forem formulados durunte o exercicio, pelos
Institutcs e Caixas, relativamente a verbas suplementares ou especiais ¢ @ mo-
diticz¢as parcial dos crgamentos:

e) praucar, em geral, todes cs alcs administrauves necessarios o perfelto
desempenhc das suas ctrikuicSes.

Atribuicoes dos Departamentos e Servigo Administrativo

O Regulamento aprovado pelo decreto n. 6.597, de 13 de dezembro
de 1940, dando morva estrutura ao Conselho Neacional do Trabalho para
a execugio dos servicos que lhe foram cometidos pelos decretos-leis nu-
meros 1.237, de 2 de maio de 1939, e 1.346, de 15 de junho de 1939,
criou 08 seguintes orgaos centrais: Departamento de Justica do Traba-
tho, Departamento de Previdéncia Social e Servico Administrativo, atri~
buindo ao primeiro os trabalhos relacionados com a competéncia do Con-
selho Nacional do Trabalho como Tribunal Superior da Just.ca do Tra-
balho; ao Departamento de Previdéncia Social o estudo e informacdo de
todos os assuntos de competéncia do Conselho como orglo de orienta-
¢do, fiscalizagdo e recursos das instituigées de previdéncia social; ca-
bendo ao Servigo Administrativo os servicos gerais da reparticdo, como
censta dos arts. 53 a 55, abairo transcritos, do decreto n. 6.597:

Art. £2. Ao Departamento de Justica do Trabalho compete:

1.°, psr intermédic éa Divisdo de Processo:

1, na Secgdo de Dissidics Individua:s :

a. ins'ruir os processos de recursws de decisdes dcs Conselhos Reglonais,
bem ~cmo ¢s de conflito de jurisdigoo nos dissidios individuals,

b) promover as diligéncias e praticar ¢s demais atcs, previstcs em lef, re
lat.ves acs processos de que trata a ulinea anterier.

II. =z Secgdo de Pissidics Ccletivos:

a) instruir cs precesscs de dissidios coletlvos e de extensdo de contratos cole-
tivos, bem ccmo ¢s de cenflito de jurisdigdo em matéria de dissidios coletivos;

b) promover gs diligéncias e praticai os demais ates, previstos em lei, rela-
tivos acs processos de que tr=ta 4 alinea anterior.

2.5 per intermédic da Divisdo de Controle Judicidrio:

I. na Secgdo de Administragdc Judiciaria:

a) ragisiar a ccnstituicdo des Juntas de Conciliacdo e Julgamento e dos Con-
selhos Kegicnals do Trabalhc, bem assim as mcdificagoes que ocorrerem na sua
composizac;

b) irformar sobre anomaiias pcrventura verificadas na ccnstituigdo ou no
funcionamenis dos mesmecs Conselhos e Juntas, bem como scbre reclamagdes de
sous membrcs cu de terceircs interessados;
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¢ Instruir ve processos referentes a assuntcs administratives dos crg3:s do
Justica do Tratalho.

1, Na Secgdo de Estatistica Judicidria.

a) acompanhar a produgdo dos orgacs da Justica do Trabalho, ccliginde,
para esse fim, copias dcs respeciivas atas, de sessdes ou de audiéncias, e outros
elementcs infcrmativos;

b) «crganizar estatisticas dos processcs sujeitcs a apreciagdo dos referidcs
organs, inclusive das respectivas decisdes;

c¢) proceder a estudos sobre a frequéncia dos dissidios individuais cu coleti
vos nas diversas regides do pais, para crientar a eficiente distribulgdo dos crgdss
da Justiga do Trabalho.

Art. 54, Ao Depariamento de Previdencia Social compete :

1.°, por intermédio da Divisdo de Ccordenag@o e Recurses .

I, na Sec¢Go de Orgdos de Administragac :

a) examinar cs processes de eleigGo dos memkros dos Conselhos e Juntas dos
Institutes e Caixas de Aposentadoria e Pensdes;

b) preparar as elei¢des, cuja iniciativa caiba ao Conselho Nacional ds Tra-
batho;

¢) fazer o registo das administragdes dos Institutos e Caixas;

d) instruir os processos referentes a aics administrativos dos Ccrselhcs e
Juntas, ou dos presidentes;

e) instruir cs recurscs cu reclamagdes dos membros dos Conselhos e funias,
ou de terceiros interessados, em natérla administrativa;

II, na Secgdo de Recurscs de Leneficics:

@) instrur cs processcs de recurscs das decisdes dos Institutos e Caixas sobre
beneficics;

b) manter o registo dos plancs de reneficics em vigor ¢ dos coeficientes ado
tados para @ sua concessao.

2., per intermédio da Divisdo de Conictilidade:

I, na Secgdo de Receita e Despesza:

@) instruir ¢s processos de propcsias crgamentdrias dos Institutes e Caixas:

b) opinar sobre os reforgas de verba solicitados;

¢) examinar ¢s balancetes o balangcs de receita e despesa, e, bem zssim,
os demonstrativos da execugdo crgamentdria, representando sobre as irreqularida-
des encontradas e promovendo as diligéncias necessdrias;

d) instruir os processos relativos a ccniratcs e atos diversos dos Institutos 2
Caixas que impzriem em despesa;

e) examinar e registar os avisos de arrecadag¢do e recolhimento da quota de
previdéncia;

f) fazer a escrituragdo da contc especial do Ministério do Trabalho, Indistria
e Comércio no Banco do Brasil, a que clude ¢ crt. 8.°, § 3°, da lei n. i35, ds
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30 de dezembro de 1935, ::janizando mensalmente uma demcnsirasdo do seu mo-
vimento;

@) elaborar as demonstragdes necessdrias pasa as transleréncias a fazer da
zeferida conta. para crédito dos Institutos e Caixas:

h) apurar o montants da contribui;do suplementar devida pela Unido e crga-
nizar o plano de sua distribuigdo.

II, na Secgdo de Ceatrole Patsimonial:

a) exam.nar os balancetes patnmoniais dos Institutos e Caixay;

b) examinar os relstirios e balanjcs anuals e os correspondentes pareceres,
com tomada de contas, da Divisdo de Fiscalizacio, para julgamento da Camara de
Previdencia Social;

€) registar os bers pauimon:ais ccnstantes dos balancetes e balangos a que se
relere a alinea anterior, analisando as vaiicgdes que ocorrerem:

d' instruit os processss relativos & compra ou alienagdo de titulos de renda,
imoveis e outros bens, assim como os referenies a carteiras prediais de empréstimoa
simplos e de fiangas;

®) velar pela liquiiigdo do ativo g raalizar dos Institutos e Caixas, instruindo
cs processos cofrespondentas, inclusive os de ccbranga de debitos de emprega-
dores,

Ul na Secgdo de Centralizagdo Contab!:

a) centralizar os elementos recebidos dos Institutos ¢ Caixas, prepatando, para
publicagdo, orgamentes, belancetes e balanges gerats;

b) organizar quadras analiticos dos orgamentos da receita e despesa veri-
ficadas, e do ativo e do passivo apurados em cada anc;

¢) instruir os processcs referentes g questdes ce contabilidade dos Inst.itut-s ¢
Caixas de Apesentadoria e Pensdes.

3.9, por intermédic iz DivisGo de Fiscalizagac:

a) efetuar as tomadas de contas dos Institutos e Caixas;

b! inspecionar cs se:vios dos Institulos e Caixas, representando scbre defi.
ciéncias ou irregularidades verificadas em sua organizagdo ou furcionamento;

¢ eoxaminar os relstirics e emitir parecer sobre a exatiddo dos balangos;

d) executar as intervengdes determinadas pelo presidente;

@) proceder a inquér:ios e outras diligéncizs nos Institutos e Caixas, ou nas
emprasus, em quesides de previdéncia socic!.

4.9, por intermédic da DivisGo Imokilidria:

a) instrulr cs processos relativos & organizagdo de carteiras predias ou
'mobllidrias, & compra de tarreno ou casa, a construgdes e outras atividades imo-
billarias sujeitas as pronunciamento da Camara de Previdéncia Social;

b) organizar ¢ cadastto de tedes os imoveis dos Institutos e Caixas;

¢} elaborar preijetos e especificagdes-tipo para casas operarias;

d) proceder a vistorias ou avaliagdes e inspecionar construg3es autcrizudas
pela Camara, fazendo-zs por intermédico do pessoal especializado do servigo ou
de profissionais idonecs contratados pzr conta da instituigGo interessada;
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®) representar scbre quaisquer irreqularidades cu errcs técnicos vertlica
dus em atividades imcbiliarias dos Institutcs e Calxas.

5., per intermédio da Divisgo Atuarial:

a) calcular as reservas técnicas das Caixas, de beneficios concedidos e a
conceder, e rever o cdlculo das dos Institutes;

b) preparar estatisticas e empreender a organizag&o de tdbuas de mortali-
dade, Invalidez e merbidez, com base na experiéncia dos Institutos ¢ Caixas;

¢) cpinar sokbre coeficientes de beneficios e taxas de contribuigoes;

d) estudar as demais questdes de técnica atuarial referentes aos Institutos
e Caixas.

Pardgrafo Gnico. O exame das questoes que cabem & Divisdo Atuanal serd
fello, do pznto de vista técnico, em articulagdo comn o Conselho Atuarial do Mi
nistério do Trabalho, Indistria e Comérclo,

Art. 85, Ao Servigo Administrativo ccmpete:

L. na Secgdo de Comunicagoes:

Q) prctecclar os papéis entrades na reparticGc € encominhdlos aos cigdos
competentes, devidamente autuados, quando ccnstituirem pegas iniciais de pro
cesscs, ou com indicagdo daqueles a que devam ser jun\os; )

b) registar o andamen'o dcs precessos ou papéis em ir&nsito, prestandc
informagoes acs demais orgdcs e partes interessadas;

¢) arquivar cs papéis ou processos findus;

d; prcmever ¢ publicagdo dos acord@os, despachcs e cutres aics;

®) registar e expedir a ccrrespcndéncia da repa:tigdo;

II, na Secgao de Pessoal e Mater.ai:

a) executar cs tetviges cde coniabilidade piblica da repartigao,

b} coligir os dadcs para cs asseniamentcs do pessogl e fazer os demais
8OIViges conexcs;

¢) providenciar scbre ¢ requisi¢do cu aquisigdc do material permanente ¢
de consumo destinado a repartigdo e acs demais orgacs da Justiga do Tratalho,
Lem cimo premover a sua distnbuigao;

d) manter as ex’sténcias minimas de mcterial necessaric a requiandade dos
tratalhos:

e) promcver a limpeza e velar pela conservagdo da sede aag repartigdo ¢
dc respectivo material;

f) manter a regularidade do servico e a disciplina do pessoul da portaria;

I, na Secgdo de Taquigrafia e D=ztilegrafia:

a) taquigrafar cs debates dos sessdes do Conselhc Pleno e das Camaras;

b) remeter a Secsic de Atas e Accidaos, devidamente traduzidas e au-
tenticadas, copias das nctas taquigrdficcs das sessdes de cada uma das Cama-
tas e do Conselhe Flenc;

¢) arquiver as nclas taquigrdlicas das sessdes do Conselho Plenu ¢ das
Cémaras;

d) realizar outres serviges de taquigratia;

@) executar os servigrs datlegrdfices de massa da reparsticdo;
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V. na Secgdo de Atas e Acorddos:

a) lavrar, em face das notas taquigrdiicas, as atas das sessdes do Conse-
tho Pleno e das Camaras, arquivando-as depois de aprovadas;

b) preparar os acordacs dos processos julgados;

¢) organizar as pautas de julgamentos;

d' oanctar a publicagdo dos acorddos, despachos e outros atos;

V. na Secgao de Legislaggo e Jurisprudéncia:

a; coligir e registar a legislagdo, bem como os julgados do Conselho Pleno,
dcs Cdmaras e de outros tribunais e autoridades, inclusive os atos do Ministro,
em quesides de previdéncia social;

b, fazer as ementas desses julgados, decisdes ou atcs, para efeito de divul-
gag8o oficial da jurisprudéncia;

c fornecer periodicamente, ou quando solicitado, aos demais orgdos, copio
do ementario da jurisprudéncia;

d) manter a biblioteca especializada da repartigdo, conservando atualizado
o respectivo catélogo.

Estd assim o Conselho Nacional do Trabalho devidamente aparelhado
para a erecucdo de seus multiplos encargos na elevada funcdo que a Lei
the confere, de orgdo mdximo da Justica social brasileira, encontrando-se
todos os seus servigcos ji@ em pleno funcionamento.
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PORTARIA N. CNT-17/41

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

USANDO da atribuicao que lhe ccnfere o art. 23, letras e e § do Regulamenta
aprovado pelo decreto n. 6.597, de 13 de dezembro de 1940, resclve determi
nar seja observade o Regimento Interno do Conselho Nacional do Trabalho, apro-
vado pelo Conselho Pleno, em sessdo de 30 de maio de 1941 e publicado no
“Didrio Oficial” de 13 de junho de 1941, na conformidade do dispostc no art. 17,

letra g, do citado Regulamento.

Ric de Janeiro, 14 de junho de 1941, - Francisco Barbosa de Rezende..






REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO NACIONAL
DO TRABALHO

CAPITULO 1

Da organizacdo do Conselho Nacional do Trabalho

Art. 1.° O Conselho Nacional do Trabalho, com sede na Capital da Repl.
blica e jurisdigdo em todo o territdério nacional, funciona como:

a) tribunal superior da Justicga do Trabalho;
b) orgdo de orientagdo, fiscalizagdo e recursos dos Institutos e Caixas de
Aposentadoria e Pensdes;

¢} orgdo consultivo do Governo em matéria de legislagdo scclal.

Art. 2° O Conselho Nacional do Trabalho é compcsto de um Presidente o
dezoite membros, de acordo ccm o que prescrevem os arts. 5.° e 6.° do regu
lamento aprovado pelo decreto n. 6.597, de 13 de dezembro de 1940.

Art. 3° O Censelho Nacional do Trabalho, com as atribuigdes constantes
dos arts. 17 a 22 do requlamento a que se refere o artigo anterior, funcionara
na plenitude de sua composi¢io, ou por intermédio de duas Camaras distintas,
a Camara de Justica do Trabatho e a Camara de Previdéncia Social.

Pardgrafo Unico. A Camara de Justica do Trabalho e a Camara de Previdén-
cia Social sdo presididas, respectivamente, pelos primeiro e segundo vice-prest
dentes do Conselho Nacicnal do Trabalho, ambeos designados pelo Presidents da
Reptblica, dentre os membros do mesmo Conselho.

CAPITULO 11
Da distribuicao dos processos

Art. 4° Os processos submetidos ao julgamento do Conselho Nacional do
Trabalho serdo distribuidos em classes, da seguinte forma:
@) no Conselho Pleno:

Classe C-1 — Recursos ordindrios das decisdes da Camara de Justiga do
Trabalho;

Classe C-2 — Recursos extraordindrics das decisdes da mesma Camarg;



Classe C-3 — Recurscs extraordindrios das decises dos Conselhos Regio
ncis do Trabalho;

Classe C-4 — Recursos crdindrios das decisGes da Camara de Previdéncia
Scciak

Classe C-5 —- Recursos extracrdindrios das decisdes da mesma Clmara

Classe C-6 — Consultas relativas a questdes de legislagdo, referentes co tras
balho e & previdéncia social;

Classe C-7 — Prcjetos de leis o regulamentcs e outros atos pertinentes qous
assuntos mencionados no nimero anterlor.

b) na Cémara de Justica do Trabatho:

Classe T-1 — Coenflites de jurisdigdo entre Consclhos Regionais, ou entre
autoridades da Justiga do Trabalho, sujeitas & jurisdigdo de Conselhos Reglonais
diferentes;

Classe T-2 — Homclogagdo de acordos celebrados em dissidics ccletivos;

Classe T-3 — Dissidios coletivos que excedam & jurisdigdo dos Conselhoa
Regionais;

Classe T-4 — Extensdo, a categoria respectiva, das decisdes ccncernenres
qos dissidios coletives de que trata o nimero anierior;

Classe T-5 —- Extensdo, & categoria respectiva, dos coniratos coletivos cele
brados por associagdes sindicais, cuja drea de agdo exceda a jurisdigdo dos
Conselhos Regicnais;

Classe T-6 - - Revisdes;

Classe T-7 — Imposicdo de multas e outras penalidades:

Classe T-8 -— Recursos cordindrios das decisées dos Conselhos Regionais:

Classe T-9 -— Recursos extraordindrios das decisdes dos mesmos Conselhos,

¢} na Cémara de Previdéncia Social:

Classe P-] — Fixagdo de cceficientes de aposentadoria e pensdes v demais
assuntcs tratados nas alineas do art. 21, do regulamento aprovado pelo decrete
n. 6.537, de 13 de dezembro de 1940;

Classe P-2 — Prepostas orgamentdrias, relatérics, lomadas de conlas e fe
cursos interpostcs ncs casos da alinea ¢ do art. 22 do mesmo regulamento;

Classe P-3 — Processcs de eleigdo de Conselhos e Juntas dcs Institutcs ¢
Caixas de Aposentadoria e Pensdes;

Classe P-4 -— Recursos interpostos pelos interessados das decisées dos Ins.
fitutos e Caixas, na forma da legislagdo em vigor.

Art. 5° A designagGo dos relatores, no Ccnselho Pleno e nas Camaras,
serd feita pelos respectivos presidentes, mediante distribuigdo per igual dos pro
cessos aos conselheiros, cbservadas, ainda, as seguinte normas, em relagdo a
cada classe referida no artigo anterior:

a) ordem cronolégica da entrada do processo no protocolo da Secgdo d9
Comunicagdes;

b} crdem decrescente de antiguidade dos conselheiros, preferindo, em igual
dade de condigdes, o mais idoso.
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Art. 6° Nos cascs de recurso exiracrdindrio havera tambem um reviscr,
que serd o conselheiro imediato, em antiguidade, ao relator.

Pardgrafo tnice. Quando o relator for o mzis moderns, a designagao 4z
revigsor recaird no mais antigo.

Art. 7° No Conselho Pleno ndo poderad ser desiguado relalor cu revisct
aquele que houver servido numa dessas qualidades, em qualquer das Camaras

CAPITULO 1II

Da pauta de julgamento

Art. 8° A pauta de julgamento do Conselho Pleno e das Camaras serd
organizada pela Secgdo de Atas e Acorddos, observado o disposto no art. 32.

Art. 9° Nenhum processo poderda ser incluido em pauta, sem que, ao se-
caetdrio do Conselho ou da Camara, haja o relator entreque a papeleta de dis
tribulcio, devidamente visada, com antecedéncia minima de quatro dias aa
sessac.

Pardaqrafo Unice. Quando houver revisor, o processo lhe serd remetido, apds
o visto do relator nos proprios autes, procedendo-se, quanto ac mais, na forma
deste artigo.

Art. 10. Os processos serac submetidos a julgamento na ordem da paulg,
salvo nos cascs de urgéncia, em que, a requerimento do relator, o Conselhs
Pleno ou a Camara haja concedido preferéncia.

Art. 11. A pauta de julgamento serd publicada no “Didrio Oficial” e afi
xada na portaria do Conselho, até a ante-véspera da sessdo.

Paragrafo unice. Os processcs que nao tiverem sido julgados numa sessdo,
permanecerdo em pauta, independentemente de nova publicagdo, conservando o
mesma ordem. c-m preferéncia sobre cs demais, para julgamento nas sessdes
sequintes.

CAPITULO IV

Das sessdes

Art. 12. Para que pcssam deliberar, deverdo reunir, no minimo, e alem dcs
respectivos Presidentes: o Conselho Pleno, dez dcs seus membrcs, e as Camaras,
cinco.

§ 1.0 As sessdes do Conselho Pleno, deverdo estar presentes os Procura.
dores Gerais da Justiga do Trabalho & da Previdéncia Social, cu seus substitutas,
que tomardo asssnto & direita do Presidente.

§ 2° As sessdes de cada Camara deverd estar presente o respectivo Pro-
curador Geral, ou seu substituto, que tomar& assento & direita do Presidente.
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Art. 13. O Presidente do Conselho, nos faltas e impedimentcs, sera subs-
tituido pelos vice-presidentes, na crdem respectiva, e, na auséncia desses, pelo
consetheiro mais antigo, ou quando igual a antiguidade, pelo mais idoso.

Art. 14. Os Presidentes dcs Camcrzs serao substiluidcs, nas faltas e impe-
dimentos, pelo conselheiro mais antigo, cu, quando igual a antiguidade, peld
mais idoso.

Art. 15. Havera, semanalmente, uma sessdo crdindaria do Ccnselho Pleno o
duas de cada Camara, nos dias fixados pelos respectivos Presidentes.

Oaraqrafo Unico. A convocagdo de sessdes extraordindrias do Conselhe Pleno
e das Camaras competird aos respectives Presidentes e deverd ser comunicada
acs conselheiros, pcr via telegréfica, com cntecedéncia minima de vinte e quatro
horas.

Ast. 16. As sessdes do Conselho Pleno e das Camaras serdo publicas, e>
megarao as 14 e terminardo ds 17 hores, podendo, entretanto, em caso de ma
nitesta necessidade, ser prcrrogadas por uma hora, no mdximo, pelos respectt:
vos presidentes. No decurso de cada sessdo haverd um intervalo de dez minutos.

Paragrafo Unico. Aberta a sessdo, @ hora regimental, e ndo havendo nd-
mero para deliberar, na forma do art. 12 deste regimento, aguardarse-d, pcr
trinta minutos, a formagdo do "qucrum”. Decorrido esse prazo, persisindo a falta
de numero, serd encerrada a sessdo.

Art. 17. Nas sessdes do Conselho Pleno e das Camaras, observarsed a
seguinte ordem: 1.° leitura, discussdo e votagdo da ata da sessdo cnterior;
2.° leitura do expediente; 3.° apresentagdc de propostas e indicagdes; 4.° jul
gamento dos processos em pauta.

Art. 18, Dada a palavra ao relator, terd este quinze minutos. no maximo,
para o relatéric. Quando, perem, o prazo fer considerado exiguo, o Presidente
ccncederd a necessaria prerrogagdo.

Art. 19. Findo o relatério, sera dada a palavia ds partes cu a seus repres
sentantes, por tempo nunca superior a dez minutos, para cada uma, e a Pros
curadoria, quando julgar conveniente, ou fcr solicltada, pcr algum dos conse.
lheiros, a manifestar-se.

§ 1.° Quando, nc mesmo processo, algumas das partes em litigio for cons
tituidet por mais de um interessado, a cada um ser@ assegurado o prazo fixado
neste artigo. Qualquer, pcrem, que seja o numero de interessados, o prawo total
r.&o exceder& de 30 minutos, divididcs, igualmente, pelcs mesmos,

§ 2° Aberta a discussdo, cada conselheiro poderd usar da palavra pelo
prazo improrrogavel de 10 minutes, sendo-lhe facultado pedir esclarecimentos
ao relator.

¢ 3.° Encerrada a discussdo, passar-se-& & votagdo, que serd iniciada com
¢ volo do relater, seguindo-se o do reviscr, quando houver, e cs dcs demais con-
selheiros, na ordem decrescente de antiguidade.



§ 4° Cada conselheiro terd o tempo maximo de cinco minutos para profes
rir o voto, podendo, cinda, se quiser modificdlo, usar da palavra por igual
prazo, depois de haver vctado o ultimo conselheiro.

§ 5° Em caso de empate caberd ao Presidente desempatgr.

§ 6° As questdes preliminares, cu prejudicials, serdo apreciadas antes do
mérito e com prejuizo deste, quando julgadas procedentes. Todavia, se a ques.
tGo versar sobre nulidade suprivel, o julgamento serd convertido em diligéncia,
afim de que a parte supra a nulidade, no prazo que for determinado.

§ 7.2 Os debates, no Conselho Plenc e nas Camaras, poderdo tornar-se
secrelos, desde que, por motive de interesse publico, assim resolva a maiocria de
seus membros,

Art. 20. Se, na fase da discussdo, nenhum conselheiro houver divergide do
relatcr, o Presidente adotard a votagdo simbodlica.

Art. 2). Nenhum conselheiro fard uso da palavra sem prévia solicitagdo
ao Presidente, nem interromperd quem estiver no uso dela,

Art. 22. Antes de iniciada a votagdo, os conselheircs poderdo pedir vista
do processo, sendo, nesse caso, adiado o julgamento para a sessdo seguinte,
em que ndo serd admitido novo pedideo de vista.

§ 1.° Se dois ou mais conselheiros, em sessdo do Conselho Pleno, pedi-
rem vista do mesmo prccesso, o julgamento serd adiado, de modo que, a cadd
um, seja facultade o estudo dos autcs durante trés dias, devendo o censetheiro,
findo esse prazo, restituir o processo a Secrefaria.

§ 2° O pedido de vista, em sessdo da Cdmara, determinard seja o jul-
gamento do prccesso adiado por prazo nunca inferior a sete dias.

Art. 23. Nenhum conselheiro podera eximir-se de votar, salve quando ndo
houver assistido ao relatério, ou for impedido, de acordo com o disposto no
art. 100 do regulamento da Justica do Trabalho.

Art. 24, A volagdo ndo serd interrompida, sendo em caso de manifesta
forca maior, devendo, nessa hipdtese, e se a sessdo tiver sido encerrada,
consignar na ata os ncmes dos que houverem votado, afim de que se pressiga a
tomada de votos na sessdo seguinte, exclusivamente dos ccnselheiros que, tendo
comparecido & sessdo anterior, ndo hajam ainda votado.

Art. 25. Terminada a votagdo, o Presidente anunciard, em voz alta, o re-
sultado, designando, para redigir o accrddo, quando vencido o relator, o pri-
metro conselheiro vencedor.

§ 1.° Havendo revisor, serd esse o designadc, sempre que seu volo haia
prevalecido.

§ 2.° O relator fernecerd ao secretdrio, pcr escrito, logo apdés o julgamenio,
o resumo do voto.

§ 3.° A ata consignard, para cada decisdo, o nimero de volos vencedores
e o de votos vencidos.
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CAPITULO V

Dos acosddos

Art. 26. Findos cs trabalhos da sessao, o secretdrio certificard@ nos autos a
decisdo o os nomes dos conselheiros que houverem tomado parte no respecttvo
julgamento, consignando os conselheiros vencedores e os vencidos, e remetera,
em sequida, os processos G Secgdo de Atas e Acorddos, para os fins de que trata
o art, S5, inciso IV, alinea b), do regulamento aprovado pelo decreto n. 6.597,
de 13 de dezembro de 1940.

Art. 27, Os acorddos ser@o submetidos aos relatores no prazo méxime do
quinze dias.

Art. 28. Assinadcs pelos relatcres, serdo os acorddos levades & assinatura
do Presidente.

$ 1°© Em se lratando de decisdes do Conselho Pleno, cs accrdacs serdo,
ginda, assinados pelo Procurador Geral da Justica do Trabalho, ou pelo Pro
curador Geral da Previdéncia Social, cu pelcs dois, conferme o assunto das
mesmas declsdes,

$ 2.° Quando relativos a decisdes das Camaras, os acorddos devergo con-
ter, tambem, @ assinatura do respectivo Procurador.

§ 3.2 Os acorddos poderdc ser acompanhados da justificagdo dos wotos
vencides, desde que o8 prolatores dos mesmcs o requeiram na sessdo & mants
nham inalteradas. na esséncla, as razdes expendidas durante o julgamento

$§ 4° Nao se achando em exercicio o membro do Conselho que deveria
assinar o acorddo, seré designado substituto, para esse fim, o mais antigo dentre
os conselheiros de cujos votos haja resultado a decisde.

CAPITULO VI
Das excegoes

Art. 29. Apresentada excegdo de incompeténcia, no Ccnselho Pleno ou nas
Camaras, o relator do feito mandara abrir vista dos autos ao advogado ou re
presentante do exceto, por vinte e quatro horas, improrrogaveis, submetendo-sa
u excegdo a julgamento na sessdo imediata ao termo desse prazo, cbservado o
disposto nos arts. 8° ¢ 9.°,

Pardgrafo finico. Procedente a excegao, serd o progcesso remetido & auts
ridade que o deva julgar.

Art. 30. Apresentada excecdo de suspeigio no Conselho Pleno, ou nas
Cémaras, o relatsr do feito marcard audiéncia, dentro de quarenta e oito horas,
para a respectiva instrug@o, procedendo-se ao julgamento na sessdo imediata
do Conselho Pleno, observado o disposto ncs arts. 8° e 9.°,
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Pardagrafo tinice. Quaondo a excegdo de suspei¢do for levantada contra o
relator do feito, o processo serd remetido co conselheiro imediato em antigui
dade, que procederd na forma deste artigo.

Art. 31. Na excegio do suspeigdo serd observado o disposto no art. 100 s
seu pardgrafo unico, do requlamento aprovado pelo decreto n. 6.536, de 12 da
dezembro de 1940.

Art. 32. As excegdes de incompeténcia e suspeigao serde julgadas antas
dos demais processos constantes da pauta.

CAPITULC VII

Dos conflitos de jurisdigao

Art. 33. Logo que der entrada na Cdmara de Justica do Trabalho um pro
cesso de conflito de jurisdigdo, o Presidente designarG@ o relator, que pode:d
ordenar, imediatamente, acs Conselhos Regicnais, Juntas ou Juizos, nos casos
de contlito positivo, que sobreesteiam no andamento dos respectivos processos,
solicitando-lhes, go mesmo tempo, as informagdes necessarias. A sequir, serd
ouvida a Procuradoria Geral da Justica do Trabalho, devendo o feito ser sub
metido a julgamento na primeira sessdo, observado o disposto nos arts. 8.° e 9.9,

Art. 34. Proferida a decisdo, serd a mesma comunicada, imediatamente,

as autoridades em conflito, devendo prossequir o andamento do processo 1:a3
juizo ou tribunal julgado competente,

CAPITULO VIII

Das interposicées dos recursos nas Camaras

Art. 35. O recurso ordindrio, cu extraordindrio, das decisdes das Camaras,
para o Conselho Pleno, serd interposto dentro do prazo de trinta dias, conta-
dos da publicagdo das mesmas decisdes no “Didrio Oficial”, salvo o disposto
no art. 75 do Regulamento dc Justiga de Trabalho.

Art. 36. A interposigdo dc recurso serd feita mediante peticdo ao Prest
dente da Cdamara, apresentando o recorrente, na mesma ocasido, as respectivas
razdes.

§ 1.° Apds a juntada da peticdo e razdes do recorrente, abrir-se-d vista do
processo ao recorrido, pelo prazo de trinta dias.

§ 2.° Apresentadas as razdes do reccrrido, ou certiticado o decurso do prazs

de que trata o artigo anterior, e ouvido o Departamento a que se relacione, quando
necessdrio, e a Procuradoria competente, serd o processo remetido ao Conselho

Pleno.



CAPITULO IX
Das consultas e projetos de leis e requlamentos

Art. 37. As consultas dcs Ministtos de Estado, relativas a questces de leg:s-
lagdo do trabalho e da previdéncia social, assim como os projetos de lei, regula-
mentcs e culros atos referentes aos mesmos assuntos, serdo infcrmados peles
org&os do Conselho Nacional do Trabalho, ouvida, tambem, a Procuraderia res
pectiva.

Art. 38. Recebido o prccesso, o Presidente designara o relator, que devera
apresentar parecer por escrito.

Art. 39. O parecer de que trata o arligo precedente serd distribuido, pc1
copla, aos membros do Conselho.

Art. 40. Decorrides dez dias. contades da data da distribuigdo das copias,
o Presidente do Conselho Pleno mandard incluir o processo na pauta de julge
mento da primeira sessdo crdinaria subsequente ou da sessdo extraordinaria es.
pecialmente convocada.

Art. 41. Na sessdo indicada no artigo anterior proceder-se-d & discussuo e
votagdo do parecer do relatcr, podendo este, ou qualquer conselheiro, falar pct
duas vezes durante a discussdo, a primeira vez por dez e a sequnda pcr cined
minutcs,

Pardgrafo Unico. Tratande-se de projetos de lei, regulamento ou outros aics,
as emendas deverdo ser formuladas, per escrito, até a véspera da sess3o, para
que sejam discutidas e votadas com o parecer do relator.

CAPITULO X

Dos secretdrios

Art, 42. S3o atribuicdes dos secretdrics do Conselho Pleno e das Camaras:

a! secrefariar, respectivamente, as sessdes do Conselho Pleno e das Came.
ras, bem como as audiéncias dcs seus Presidentes e relatores;

b) submeter a despacho dos respectivos Presidentes os processos concluscs
para julgamento, afim de serem designados os relatores;

¢) mnutar e encaminhar & Sec¢do de Atas e Acorddocs do Servige Adminis:
trativo as pautas de julgamento;

d) certificar, ncs autos, os nomes dos advecgados das partes que tiverem
feito defesa cral;

e) providencizr acerca da convocagdo dos conselheircs, para as sessdes ex.
tracrdindrias;

£ certificar, ncs auies, o resultado do julgamento e os nomes dos consethai.
1cs (ue nele tiverem icmado parte, de conformidade com o disposto no art. 26
deste Regimento;

q) previdenciar quanto & assinatura des accrdacs do Conselho Plens e dcs
Cémaras;
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bh) executar os trabalhos que lhes forem atribuides pelcs Presidentes do Con-
selho e das Camaras;

Parégrafo unico. Os secretdrics servirdo junto qos Presidentes do Conselho
Pleno e das Camaras, ¢ aos conselheiros, devendo exercer as fungdes em perfeita
coordenagido com a Secgdo de Atas e Acorddos, e ser auxiliadcs, quando neces
sario, por funciondrios designados pelo Presidente do Conselho.

CAPITULO XI
Disposicdes gerais e transitorias

Art. 43, Fazem parte integrante deste Regimento, em tudo que for aplicavel,
as normas processuais do Regulamento da Justiga do Trabalhe.

Art. 44, Os casos omissos serdo decididcs em sessdo do Censelho Pleno pete
voto favoravel de dez conselheircs, passando a decisdo a fazer parte integrants
deste Regimento.

Art. 45. Este Regimento 86 poderd ser reformado por deliberagdo tcmada em
sessdo do Conselho Pleno, pelo voto favoravel de dez consetheiros.

Art. 46. A classificagdo dos processos em curso, para julgamento ncs termos
do decreto-lei n. 3.229, de 30 de abril do corrente ano, serd feita de acorde com a
matéria de cada caso.

Art. 47. Este Regimerto entrard em vigor na data de sua publicagéo no “Dia-
rio Oficial”.

Sala das sessées do Conselho Nacional do Trabalhe, em 30 de majo de 1941,
— Francisco Barbosa de Rezende, Presidente.






PORTARIA N. CNT-18/41
O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

USANDO da atribuicGo que lhe ccnfere o art. 23, letras e e { do Regula-
mento aprovado pelo decreto n. 6.597, de 13 de dezembro de 1940, resolve de
termindar seja observado o regimento interno dos Conselhos Regionais do Trabalhe,
aprovado pelo Conselho Pleno, em sessao de 30 de maio de 1941, e publicado no
“Didrio Ofiical” de 13 de junho de 1941, na conformidade do disposto no art. 17,

letra g, do citado Regulamento.

Rio de Janeiro, 14 de junho de 1941, — Francisco Barbosa de Rezende.






CONSELHOS REGIONAIS

REGIMENTO INTERNO
CAPITULO I
Dos Conselhos Reglonais

Art. 1.° A composicdo, o funcionamento, a jurisdicdo e a competénclta dcs
Conselhos Regionals do Trabalho s&o requlados pelo disposto nos arts. 27 a 26
do Regulamento da Justica do Trabalho, aprovado pelo decreto n. 6.596, de 12 de
dezembro de 1940.

CAPITULO 1
Dos presidentes dos Conselhos Regionais

Art. 2° Alem das atribuigdes a que se refere o art. 39 do Reyulamenw
da Justica do Trabalho, compete aos Presidentes dos Conselhcs Regionais di
Trabatho:

a) rubricar as folhas do livio em que as reclamagdes deverdo ser regis
tadas pelo distribuidor;

b) representar o Conselho nas solenidades oficials,

¢ marcar os dias e horas das sessdes ordindrias;

d) convocar sessdes extracrdindrias, sempre que julgar conveniente;

e) distribuir os prccessos aos relatores, de acordo com o que estabelece es'e
Regimento;

{) interrogar os litigantes e inquirir as testemunhas

@) resolver as questdes de ordem suscitadas nas sessdes:

h) tomar os votos dos vegais e proclamar o resultado da votagao;

{) votar nos casos de empate;

J)  assinar, com o respectivo secretario, as atas das sessdes e gqudiéncias;

k) encaminhar ao Presidente do Conselho Nacional do Trabalho, devidaments
informados, cs pedidos de licenga cu de reniincia dos vogais e dos Presideu:
tes das Juntas;

1) convocar os suplentes respectivos, nos casos de licenga, morte ou re-
nincia de vogal do Conselho ou do Presidente de Junia;

m) despachar os pedidos de licenga, ou a renincia, dos vogais das Juntas;

n) impor penas disciplinares, até a de suspensdo por 15 dias.
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Art. 32 A substituigio dos Presidentes dos Ccnselhos Regicnais ser& isita
de accrdo com o que estabelece o art. 40 do Regulamento da Justica do Trabalho.

CAPITULO Il
Da distribuicao dos Processos

Art. 4.° Qs processos submetidos ao julgamenio dos Censelhcs Regionais
serdo distribuidos em classes, da seguinte forma:

1 — julgamento de conflitos de jurisdicdo, suscitados entre Juntas e Juizes
de Direito investidos na administragdo da Justiga do Trabalho, dentro das res-
pectivas regioes;

Il -- julgamento das contestagbes a investidura dos vogais designadcs para
as Juntas;

1II — homologagao de acordos celebrados em dissidios coletivos que ocorre-
rem dentto das respectivas jurisdigoes;

IV — julgamento dos dissidios coletivcs, a que se refere o Inciso anterior;

V — extensdo de suas decisdes, nos casos previstos ncs arts. 170 e 171 do
Regulamento da Justica do Trabalho;

V1 - - exlens@o 1 categoria respectiva, nos cascs previstos em lei, dos con-
tratos ccletivos do trabatho;

VII — revisdo das proprias decisdes proferidas em dissidios coletivos;

VIII — julgamento de inquéritos administrativos;

IX -- julgamento, em segqunda e Gltima instdncia, de dissidios a que seo

refere a alinea @) do art. 9.° do Requlamento da Justiga do Trabalho:

X — imposicdo de multas e demais penalidades relativas aos atos de sua
ecmpeténcia;

X1 - - julgamento dos recurscs interpostos das decisdes dcs Juntas e Juizvs
de Direito que impuserem multas e outras penalidades.

Art. 5° A designagdo dcs relatcres sera feita pelo Presidente do Conse-
tho com a distribuigdo por igual dos prccessos a todos os vogais, observadas,
ainda, as sequintes normas, em relagdo g cada classe de processo:

a) ordem crenoldgica de entrada do processc no protocolo;

b) ordem decrescente de antiguidade no cargo, preferindo, em igualdade
de condigbes, ¢ mais idoso.

CAPITULO 1V
Da Pauta de Julgamento

Ast. 62 A pauta de julgamento em cada Conselho serd organizada peio
servico de Processocs, de accrdo com o que estabelece o capitulo anterior.

Paragrafo tnico, Nenhum processo poderd ser incluideo em pauta, sem que,
ao Sectetdrio do Conselhe, haja o relator entreque a papeleta de distribuicGo,
devidamente visada, com antecedéncia minima de quatro dias da sessdo.
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Art. 7. Os processcs constantes da pauta serdo submetidos a julgamenio
na ordem de inclusdo, salvo nos casos de urgéncia, em que, a requerimento do
relator, seja concedida a preferéncia pelo Conselho.

Art. 82 A pauta de julgamento serd afixada na portaria do Con;elho, atd
a véspera da sessdo. T

Pardgrafo unico. Os processos incluidos em pauta e que ndo forem julga-
dos, entrardo, antes de quaisquer outros, na pauta da sessdo seguinte.

CAPITULO V

Das sessdes

Art. 9.° Para que os Conselhos Regionais possam deliberar, deverdc rew
nir, no minimo, trés dos vogais, alem dos respectivos Presidentes.

Pardgrafc unico. As sessdes dos Conselhos Regionais deverdo estar pre-
sentes os procuradores regionais da Justiga do Trabalho, que tomardo cssento a
direita dos Presidentes.

Art. 10. Os Conselhos reunir-se-do trés vezes por semana, em dias previa
mente fixados pelos Presidentes, que pcderdo, sempre que for necessdrio, con-
vocar sessdes extraordindrias.

Pardgrafo tdnico. A convocagdo das sessdes extraordindrias deverd ser co-
municada aos membros do Consalho com 24 horas no minimo de antecedéncia,
preferentemente por via telegrdfica.

An. 11, As sessdes dcs Conselhos Regionals serdo publicas, comegarGo as
13 e terminardo as 17 horas, podendo, entretanto, em caso de manifesta neces-
sidade, ser prorrogadas por uma hora, no mdximo, pelos presidentes. No decurso
de cada sessao haverd um intervaio de 15 minutos.

Paragrafo tnico. Aberta a sessdo, & hera regimental, ndo havendo numero
para deliberar, na forma do art. 9.°, aguardar-se-d, por trinta minutos, a forma-
¢do dc “quorum”. Decorrido esse prazo, persistindo o falta de nimero, serd
encerrada a sessdo.

Art. 12. Nas sessSes dcs Conselhos Reglonais cbservarse-& a ssqguinie
ordem: 1.9, leitura, discussGo e votagdo da ata da sessdo anterior; 2.°, leitura
do expediente; 3.°, indicagSes e propostas; 4.°, julgamento dos processos em
pauta,

Art. 13. Dada a palavra ao Relator, terd este 15 minutos, no méximo, para
o relatério. Quando, pcrem, tal prazo foli considerado exiguo, o Presidente con-
cederd a necessdria prorrogagdo.

Art. 14. Findo o relatério, serd dada a palavra as partes ou acs seus re-
presentantes, por tempo nunca superior a 10 minutes, para cada uma, e & Pro-
curadoria Reglonal, quando julgar conveniente ou for solicitada a manifestar-se
por qualquer vogal.
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§ 1° Quando, no mesmo processo, houver de um lado mais de um inte
ressade, ¢ cada um serd assegurado o prazo fixado neste artigo. Qualquer
porem, que seja o numerc de interessados, o prazo total ndo excederd de 3C
minutcs, divididos, igualmente, entre os mesmos.

§ 2° O Presidente do Conselho, sempre que julgar conveniente, poderad ma-
rifestar-se sobre o caso em julgamento logo que seja ultimado o relatério.

§ 3.2 Aberta a discussdo, cada vogal pederd usar da palavra pelo prazo
improrrogavel de 10 minutos, sendo-lhe facultado pedir esclarecimentos ao relator.

§ 4.° Encerrada a discussdo, passarse-@ & votagdo, que ser& iniciada com
o voto do relator, sequindo-se o dcs demais vogals, na ordem decrescente de an-
tiguidade.

§ 5.2 Cada vogal terd o tempo maximo de cinco minutos para proferir o
voto.

§ 6.° Em caso de empate, desempatard o Presidente.

§ 7.° As questdes preliminares, ou prejudiciais, serGo apreciadas antes do
mérito e com prejuizo deste, quando julgadas procedentes. Todavia, se a ques
tdo versar sobre nulidade suprivel o julgamento serdé convertido em diligéncia,
afim de que a parte supra a nulidade, no prazo que for determinado.

Art. 15. Nenhum vogal poderd fazer uso du palavra sem prévia sclicita:
¢3o go Presidente, nem interromper o que estiver no uso dela.

Art. 18. Até o inicio da votagdo qualquer vogal poderd pedir vista do pro
cesso, sendo, nesse caso, adlado o julgamento para a sessdo sequinte, em que
n&o serd admitido novo pedido de vista.

Art. 17. Nenhum vogal poderd eximir-se de votar, salvo quando ndo tiver
assistido o relatério, ou estiver impedido, de acordo com o disposto no art. 100
do Regulamento da Justica do Trabalho.

Art. 18. Terminada a votagdo, o Presidente proclamard, em voz alta, o
resultado, designando para redigir o acorddo, quando vencido o relator, o pri
meire vcgal vencedor.

CAPITULO VI

Das Atas e dos AcordGos

Art. 19. Findos os trabalhos de cada sessdo, o Secretdrio certificurd nes
autos a decisdo e os nomes dcs vogais que tcmaram parte no julgamento, con
signando os vencedores e os vencidos, e providenciard acerca do preparo dos
respectives acorddos.

Arl. 20. Os acordaos serdo submetidos aos relatores no prazo maximo de
10 dias.

Paragrafo tUnico. Assinados pelos relatcres, serdo os acorddos submetidos
a assinatura do Presidente e, em sequida, do Procurador Regional da Justica
do Trabalho.
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Art. 21. Os ccorddos poderdo ser acompanhados da justificagdo dos votcs
vencidos, desde que os prolatores dos mesmos o requeiram na sessdo e mante
nham inalteradas, na esséncia, as razdes expendidas durante o julgamento.

Art. 22. As atas das sessGes serdo escritas pelo secretdrio, em livro préd-
prio, aberto, rubricado e encerrado pelo Presidente, ou serdo datilografadas, e
resumirdo, com clareza, quanto se haja passado na sessdo, devendo conter:

a) hora, dia, més e ano, da abertura da sessdo;

b) o nome do Presidente, o numero e os nomes dos vogais presentes;

¢} a sumula dos ccsos debatidos e as indicagdes relativas a cada jul-
gamento.

CAPITULO Vn
Das excegoes

Art. 23. Apresentada a excegdo de incompeténcia no Conselho Regicnal, o
relator do feito mandard dar vista dos autos ao excelc, cu a seu representante,
por 24 horas imprcrrogaveis, procedendo-se co julgamento na sessdo imediata.

Pardgrafo Unico. Procedente a excegdo, serd o processo remetido a auto-
ridade que o deva julgar.

Art, 24. Apresentada excegio de suspeicdo o relator do feito designard au:
diéncia, dentro de 48 horas, para a respectiva instrugdo, submetendo-a a julga-
mento na sessdo seguinte.

Pardgrafo unico. Se a excec¢do de suspel¢do for levantada contra o relator
do feito, o processo serd remetido ao voga! imediato em antiguidade, que proce-
der& na forma deste artigo.

Y

Art. 25. Em relagdo & excegdo de suspei¢do serd cbservado o dispcsto nc
art. 100 e seu pardgrafo Unico do Regulamento da Justiga do Trabalho.

Art, 26. As excegdes de incompetércia e suspeigdo serdo julgadas antes
dos demais processos constantes da pauta.

CAPITULO VIII
Dos conflitos de jurisdigao

Art. 27. lLcgo que der entrada no Conselho Regional um processo de con-
flito de jurisdigdo, o Presidente designard o relator, que poderd ordenar imedia-
tamente &s Juntas ou Juizos, ncs casos de conflito positivo, que sobreestejam
no andamento dos respeclivos processos, solicitando-lhes as infcrmagdes neces-
sdrias. A sequir, serd ouvida a procuradoria regional, devendo o feito ser sub-
metido a julgamento na sessdo seguinte.

Art. 28. Prcferida a decis@o, serd @ mesma comunicada, imediatamente, as
autoridades em conflito, prossequindo o processo na Junta ou Juizo julgado com-
petente.
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CAPITULO IX

Da Interposicao dos Recursos nos Conselhos

Art. 29. O recurso ordindrio para a Camara de Justiga do Trabalho serd in-
terposto dentrc do prazo de 10 dias, quando se tiatar de dissidio individual, e
de vinte dias, quando se tratar de dissidio coletivo.

Art. 30. O recurso extraordindric para o Conselho Pleno, ou para a Céa-
mara de Justica do Trabalho, serd interposto no prazo de 15 dias.

Art. 31. A interposicdo do recurso ordindrio, ou extraordindrio, serd feita
mediante peti¢de dirigida ao Presidente do Conselho Regional pelo recorrente,
que na mesma ocasiGo apresentard as razdes do recurso.

§ 1.° Apdés a juntada da petigio e razdes do recorrente, abrirse-d visia
do processo ao recorride, pelo mesmo prazo concedido aquele.

§ 2° Apresentadas as razdes do recorrido, ou decorride o prazo de que
trata o artigo anterior, o processo serd remetido ao Ccnselho Pleno ou & Ca-
mara de Justica do Trabatho.

Art. 32. Nas audiéncias do presidente de Ccnselho sera cbservado o que
dispdem cs arts. 111 a 115 e 162 a 163 do Regulamento da Justiga do Trabatho,

Art. 33. As aqudiénclas deverdo ser marcadas para dias diferentes dos das
sessdes dos Conselhos Regionais. Em casos de urgéncla, porem, poderdo rea-
lizar-se nos mesmos dias, entre 8 e 11 horas.

CAPITULO X

Das Secretarias dos Conselhos

A:t. 34. A Secretaria de cada Conselho ‘Regicnal, com cs atribuigdes de
que trata o art. 62 do Regulamento da Justiga do Trabalho, e sob a diregdo do
funcicndrio designado para exercer as fungSes de secretdrio, compreende os se-

guintes servigos:

a} Servigo Administrativo;
b) Servigo de Processos.

Art. 35. Compete ao Servigo Adminisirativo:

a) manter o protocoio de entrada e saida de processcs, oficios e demais
pcpéls;

b' o preenchimento de fichas e a manutengdo decs fichdrics;

c) as informagdes as partes interessadas;

d) a carga e descarga de processos em movimento;

e: a aqutuagdo de prccesscs origindrios e de recursos;

f a redagdo do expediente que ndo competir co ouiro servigo;

g) o arquivo dos processos;
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h) « organizagdo da folha de pagamento, dos termos de pcsse e de¢ “cur-
riculum” dos funciondrios e extranumerdrios da Secretaria;

i) a guarda, a conservagdo e a distribuigdo do material;

j) os servigos centrais de datilografia.

Art. 36. Compete co Servigo de Prccessos:

a) o movimento interno dos processos, compreendendo a lavratura dos ter
mas de reccebimento, conclusdo, remessa, juntada e vista dos mesmos;

b) as notificagdes as partes;

¢) as requisicdes de processcs, a expedicdo e recebimento de precatdrias:

d) a contagem das custas;

e) o fornecimento das cert:ddes e desenhtranhamento de documentcs reque
ridos pelas partes;

f) a organizagio do pauta das sessies do Conselho e das audiéncias
do presidente;

g) a prepara¢do e o registo dos acorddos e decisdes;

h) a coletdnea e o fichdrio da jurisprudéncia do Consethe, da Camara e
Justica do Trabalho e do Conseltho Nacional do Trabalho;

§) a coletdnea e o fichdrio das leis, requlamentos e instrugdes que Interes-
sem & Justica do Trabalhe.

Art. 37. O periodo normal de trabalho nas Secretarlus serd, no minims,
de 6 hcras didrizs, exceto x0s s@bados, quando serd de 3 horas.
Par&grafo uUnico. Os serventes terao a escala que fcr organizada, obede-

cido 6 minimo de 44 horas semanais.

Art, 38. Todos os funciondrios e extrunumerdrios das Secretarias estdo su-
jeitcs ao ponto, gue deverd sar cncerrado pelo respectivo Secretdrio.

CAPITULO Xi
Dos funciondrios das Secretarias

Art. 39. Ccmpetle aos Secretdrics:

@) superintender os tabalhzs da Secretaria, velando pela boa ordem do
servige;

b} cumprr e fczer cumprir as ordens do Presidente do Consallito;

¢! submeler a despacho e assinatura do Presidente do Ccnselho o expe
diente e papéis que devam ser por ele despachados ou assinados:

d) abrir g cofrespondéncia oficial remetida ao Conselho e ao Presidente, a
cuja deliberacdo serd submetida;

e) tcmar per termo as reclamagdes verbais, nos casos de dissidios ccle
tivos:

f) promover o rdpido andamento dos processos e a pronta reqlizagdo dos
otos e diligéncias crdenadas pelas autoridades supericres;

g) secretariar as sessSes do Conselho Regional e as audiéncias do Presi-
dente, lavrando e assinando, com este, as respectivas atas;
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h) subscrever as cerliddes e os termos processuais;

i) dar aos litigantes ciéncia das reclamagdes e demais atos ptocessuais
de que devam ter conhecimento, assinando as respectivas notificagoes;

§) convocar, de ordem do Presidente, as sessdes extraordindrias;

k) executar os demais trabalhos que lhe forem atribuidos pelo Presidente.

Art. 40. Acs funciondrios e extranumerdrios incumbe, em geral, executar os
trabathos que lhes forem cometidcs pelo bSecretdrio, de accrdo com as instru
¢oes do Presidente.

CAPITULO XII

Disposigées gerais

Art. 41. Os casos cmissos deste Regimento serdo regulodos, no que for apii-
cavel, pelo Regimento do Conselho Nacional do Trabalho.

Art. 42. Este Regimento poderd ser modificado por proposta de qualquet
Conselho Regional, desde que a medificagdo sugerida seja aprovada pelo Con-
selho Nacional do Trabalho, por 10 dos seus membros, pelo menos.

Pardgrafo Gnico. A organizagdo des servicos de secretaria dos Ccnselhos
Regionais, p:derd ser, entretanto, modificada pelos respectives Presiden}es,
quando assim se tornar necessdrio & boa execugdo dos aludidos servigos, me-
diante prévia autorizagdo do Conselho Nacional do Trabalho.

Art. 43. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo no
“Diério Oficial”.

Sala das sessées do Conselho Nacional do Trabalho, em 30 de maio ds
1941, — Francisco Barbosa de Rezende. Presidente.



O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Usando das atribuigdes que lhe conlere o ort. 23, letras e e f, do Regula:
mento aprovado pelo decreto n. 6.597, de 13 de dezembro de 1940, ressive de-
terminar seja observada a tabela de custas que a esta acompanha, aprovada
pelo Conselho Nacicnal do Trabalho em sessdo realizada nesta data, na con-
formidade do disposto no art. 17, letra f, do cltado requlamento, combinads
com o art. 88, § 2.°, do Requlamento aprovado pelo decreto n. 6.596, de 12 de

dezembro de 1940,

Rio de Janeiro. 30 de maio de 1941, — Francisco Barbosa de Rezende.






TABELA A QUE SE REFERE O ART. 88, § 2.°. DO REGULAMENTO APROVADO
PELO DECRETO N. 6.596, DE 12 DE DEZEMBRO DE 1940

I — As custas devidas em conformidade com ¢ dispostc no art. 88 do Re-
gulamento da Justica do Trabalho serde divididas entre os julzes e os funcio-
ndrios do Juizo, na preporgdo saquinte:

a) o juiz — quarenta pcr cento (40 %6):

b) ao escrivdo -— quarenta por cento (40 %5);

¢} cos demais funciondrios, excelo o distribuidor, quandec tiverem funcio.
nado no feito, pre-rata — vinte por cento (20 %).

Observagoes

1.9, a percentagem fixada na alinea ¢ caberd acu escrivdo, sem
pre que nenhum outro funciondrio tiver intervido ne processo; nesse caso,
o escrivdio ndo perceberd custas pelos atos da execugdo;

2.9, a ccnta das custas serd feita pelo escrivio e visada pelo
juiz, podendo consignar verba para atender co custeic da execugdo.

I — As custas da execugd@o serdo as fixadas no regimeato local, com abati
mento da dez por cento (10 %) e o seu pagamento efetuar-se-@ em espécie.

Observagao

As custas de arrematagdo ou remissdc, bem como a comissdo ao
leiloeiro, serdo pagas pelo arrematonte ou remissor.

III -~ As despesas de publicagdo de editais serdo cdiantadas pelo recla
mante ou exequente e reembolsadas afinal pelo reclamzdo cu executado, quando
vencido.

IV — Os emolumentcs dos traslados e certiddes ssr3c os fixados no regi
mento de custas local.

V — Todas as custas pagas serdo cotadas & margem dos atos respectivos,
dando-se & parte o competente recibo.

VI -— A tabela de custas constante do art. 88 do Ragulamento da Justiga
do Trabalho, bem comoc as disposigdes dos incisos J1 a V da presente, serds
afixados em lugar visivel nos cartdrios.

VII — A presente tabela ser& publicada no "Didrio Oficicl” da UniGo e nos
orgdos oficials dos Estados e do Territéric do Acre, podeado ser revista pele
Conselho Naclonel do Trabalhe, sempre que fulgar conveniette.

Sala das sessdes do Conselho Nacional do Trabslhe, em 30 de male de
1941, — Francisco Barbosa de Rezende, Presidenta.






PORTARIA N. CNT-6/41
O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Usando das atribuigdes que lhe ccnfere ¢ art. 23, letra e, do Regulamento
cprovado pelc decreto n. 6.597, de 13 de dezembro de 1940, resolve recomen-
dar qos Departamentos de Justica do Trabalhe e de Previdéncia Social e ao
Servigo Administrativo:

a) seja cbrigateriamente consignado na nhumerugdo dcs processos o prefixo
correspondente ao Departamento ou Servigo respectivo, a que se refere o art. 4§
do citado requlamento (Exemplo: DPS-4500/41, DJT-6540/41, SA-324/41);

b) sejam tambem obrigatoriamente mencionados no expediente, alem da nu-
meragao integral do processo, os prefixcs da Divisdo ou Secgdo a que o mesmo
se refira, conferme se trate de assunio afeto aos Departamentos ou Servigo Ad-
ministrative. — Exemplos: 1.°, o oficio n. 10, referente ao processo n. DPS5-4500/41,
da Divisde de Coordenagdo e Recursos, Secgdo de Recursos de Beneficics, terd
a seguinte referéncia: DPS-4500/41-SRB. 10/41; 2.°, o oficio n. 31, relativo ao
processo n. DJT-6540/41, da Divisdo de Processo, Secgdo de Dissidios Individuais,
terd a seguinte referéncia: DJT-6540/41-SDL 31/41; 3.2, o oficio n. 65, relativo
ao precesso n. SA-324/41, da Secéao de Pessoal e Material do Servico Admi-
nistrativo, ter@ a sequintes referéncia: SA-324/41-SPM. 65/41;

¢) sejam sistematicamente usadcs os prefixos estabelecidos no regulamento
em vigor, quer nos despachos, pareceres ou informagdes, quer no encaminhamento
ecu distribuigdo dos processes entre os diversos orgdos deste Conselho.

Rio de Janeiro, 5 de maio de 1941.— Francisco Barbosa de Rezende.

PORTARIA N. CNT-20/41

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Usando das atribuicdes que lhe £do conferidas pelo art. 23, letras a e e.
do Requlamento aprovado pelo decreto n. 6.597, de 13 de dezembro de 1940,
resolve aprovcr e mandar sejam cbservadas as instrugdes elaboradas pelo Chefe
do Servigo Administrativo, para execug@o dcs servigos de protocolo da repar-
tigGo, na fcrma cbaixe:
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[ — O movimento de papéis e processos nos Deparlamenics, respectivcs
Divisdes e Secgdes serd efetuado por mele de gulas extraidas em trés vias dati-
legrafadas, uma das quais imediatamente encaminhada & Secgdo de Comuni-
cagdes para o devido registo, sendo as demais destinadas, uma, & Secgdo de
origem e a outra, dquela para cnde for mandado o papel ou processo.

II — Qualquer juntada de papéis, apensagdo ou desapensagdo de processc
deveré ser imediatamente comunicada & SecgGo de Comunicagdes.

Il — Todas as fichas nominativas, institucionais e de movimento de papéis,
atualmente existentes nas Seccdes e Divisdes dos Departamentos e Servigo Ad-
ministrativo, devegdo ser imediatamente recolhidas & Secgdo de Comunicagdes.

[V — As informagdes sobre andamento dos papéis e prccessos serdo presta
das pela Secgdo de ComunicagBes ds partes interessadas todos os dias uteis,
das 12 &s 16 horas e qos sdbados das 12 as 13 1/2 horas. Dentro desse horario
serdo tambem atendidas as partes que tenham papéis parae dar entrada.

V — As informagBes de que caregam os Departamentos, Divisdes e Secgies
serao fornecidas diretamente pela Secgdo de Comunicagdes, nos respectivos pro-
cesscs ou quando sclicitadas verbalmente, durante as horas de expediente nor-
mal, independentemente de autorizagdo do Chefe do Servigo Administrativo.

Ric de Janeiro, 20 de junho de 194l. — (o) Framci Barb de R de.
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Sr. Presidente

Em obediéncia ao disposio no n. XliI, do art. 81, do re-
<qulamento baixado com o decreto n. 24.784, de 14 de julho de
1934, apraz-me apresentar a V. Ex. o relatério dos trabathos desta
repartigfio, no exercicio de 1940.

PRESIDENCIA E VICEPRESIDENCIA DO CONSELHO

Tendo em vista o determinado no crt. 1.° do decreto-lei
n. 1.346, de 15 de junho de 1939, que reorganizou o Conselho
Nacional do Trabatho, foram designados, por decreto de 16 de
agosto sequinte, para exercer as fungdes de presidente, o
Dr. Francisco Barbosa de Rezende, que foi destarte recondu-
zido, para as de 1.° vice-presidente, o Dr. Deodato da Silva Maia
Junior, e para as de 2.° vice-presidente, o Dr. Luiz Mendes Ri-
beiro Gongalves.

COMPOSIGAO DO CONSELHO
No decurso desse cno, o Conselho funcicnou com os se
quintes membros:
Representantes dos Empregados

Srs. Percival Godoy Itha, Milton Soares de Sant'Ana, Cuper
tino Gusméo e Luiz Augusto da Franga.

Representantes dos Empregad

Srs. Antonio Ribeiro Franca Filho, Ozéas Motta, Antonio
Ferraz e Marcos Carneiro de Mendonga.

Representantes do Ministério do Trabalho e das Instituigdes de Previdéncia Sacial
Drs. Oswaldo Gomes da Costa Miranda, José Candido de
Lima Ferreira, José Mathias Costa Batista e José de S& Bezerra

Cavalcanti.
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Por haver completado dois anos de exercicio na conformi-
dade do § 2.° do art. 1.° do citado decreto-iei, o conselheiro Os-
waldo Gomes da Costa Miranda foi substituido pelo Dr. Geraldo
Augusio de Faria Batista, representante do Instituto dos Indus-
tridrios, nomeado em 7 de margo de 194U.

Técnicos

Drs. Francisco Barbosa de Rezende, Deodato da Silva Maia
Junior, Raymundo de Araujo Castro, Luiz Mendes Ribeiro Gon-
galves, SebastiGo Moreira de Azevedo, Abelardo Marinho de Al-
buquerque e JoGdo Villasbéas.

ATIVIDADES DO CONSELHO

Durante o exercicio de 1940, o Conselho Nacional do Tra-
balho realizou 190 sessdes, apreciando e decidindo 5.065 pro-
cessos, assim distribuidos:

Conselho Pleno 68 sessdes 2.107 julgamentos

1.9 Camara 39 " 965 "
2.9 Camara 40 " 909 ”
3.2 Camara 43 " 1.084 "

5.065 "

Dos processos julgados, até 31 de dezembro de 1940, ha-
viam sido publicadeos no Didrio Oficial 4.339 acorddos.

INCORPORAGCAO DE CAIXAS DE APOSENTADORIA E PENSOES

Reconhecendo a necessidade de melhor atender as suas £
nalidades, o Censelho Nacional do Trabalho, no decorrer de 1940,
mandou proceder as incorporagdes das seguintes Caixas de Apo
sentadoria e Pensdes:

Caixa de Aposentaderia e Pensdes dos Ferrovidrios da Ma-
ricdk & dos Ferrovidrios da Central do Brasil;

Caixa de Aposentadoria e Pensdes de Servicos Urbanos por
Concessdo, em Bctucalll, & de Servicos Urbanos por Concessdo,
em Campinas;
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Cgixa Je Aposentadoria e Pensdes de Servigos Urbanos
Oficiais, em Cruz Alta, & de Servicos Urbanos por Concess&o,
em Porto Alegre;

Caixa de Aposentadoria e Pensdes de Servigos Urbanos
Oficiais, e Recife, & de Serviges Urbanos por Concessdo, em
Recife;

Caixa de Aposentadoria e Pensdes dos Ferrovidrios da Na-
zaré-Santo Amaro & dos Ferrovidrios da Leste Brasileiro.

Estd sendo tambem providenciada a incorporagéo da Caixa
de Aposentadoria e Pensdes de Servigos Urbanos Oficiais, em
Floriandpolis, & de Services Urbanos per Concess@o, em Blu
menau.

Tambem, & vista do decreto n. 2.120, de 9 de abril de 1949,
que mandou incerporar ao Instituto dos Maritimos as Caixas de
Aposentadoria e Pensées dos Portudrios, com menos de 5.000 az-
sociados, o Conselho Nacional do Trabalho baixou instrugdes para
observéncia daquela determinacdo, em aditamento as expedidos
relo Sr. ministro do Trakalho, Indistria e Comércio, pela por-
taria SCm-574 de 18 de dezembro, publicada no Diario Oficial do
dia 19 seguinte.

Assim, de tal classe subsistird somente o Caixa de Apo
sentadora e Pensdes dos Ferrovidrios de Santos, desaparecendo,
por incorporagdo aquele Instituto as 10 sequintes: dos Portudrios
do Rio de Janeiro, de Manaus, de Belem, de Recife, de Sal-
vador, de Ithéus, de Paranagud, de Imbituba, de Porto Alegre,
da Cidade do Rio Grande.

Do exposto, conclue-se estar sendo assim, pouco a pouce,
reduzido o numero de Caixas de Aposentadoria e Pensdes, com
evidente venilagem para os associados, pois o agrupamento traz
como benelicio a possibilidade do qumento de recurscs, prove-
niente da maior massa de segurados, ficando reduzido o custeio
da administrac&o.

O total das Caixas e Institutos de Aposentadoria e Pansdes,
em 31 de dezembro de 1940, era de 95, com cerca de 1.920.027
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associados, assim discriminadas por natureza de servigos e pro-
fissdes:

Ferrovidrios. . . . viivininineinnns 30 Caixas

POMUGTIOS . v viviivvniiinieenennns 1"

Servigos Plblicos . . ............n. 44 "

Servigos de Mineragio . . ......... 4 "
Totol . . it 89

Institutos de Aposentadoria e Pensoes

Maritimos .« ceviiiiiin it
Bancdrios . . viviiiiii i
Comercidrios . . covviiiineriinnens
Transportes e Cargas . . cvvvvvnnnn
Estiva . . coiiii i
Industridrios . . .ciiiiiiii ..,

— et et e = e

Total . .« ciee e 6
SITUAGKO FINANCEIRA DAS CAIXAS DE APCSENTADORIA E PENSOES

Segundo consta do levantamento organizado pela Contadoria
desta Secretaria, através os balangos das Caixas e Institutos
de Aposentadoria e Pensdes referentey co exercicio de 1939, a
receita total atingiu a 676.822:22750 e a despesa a 198.291:61789
ou seja a percentagem de 29,30 sobre aquela. Apurouse o saldo
de 478.530:60931.

A despesa com beneficios foi assim distribuiaa:

Aposentadorias ordindrics . . ... ....... 39.709:75481
Aposentadoria por invalidez . . ........ 37.851:176%6
PONSBOS . v cvvvieie e 32.362:800%9
Servicos médicos e hospitalares . . ..... 20.221:578%7
Beneficios diversos . . «..cviiveniin.., 4.942:11580

As despesas aaministrativas abscrveram 54.584:748%8 e des-
pesas diversas 8.619:44356.
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O fundo de reserva atingiu a 1.838.018:56080, sendo reali-
zado 1.396.463:00382 e a realizar 441.555:55684.

A aplicagdo dos fundos assim se distribuia naquela data:

Imoveis . & cvveveieeerenteannnennes 59.573:14285
Titulos da Divida Pdblica . . .......... 667.084:08032
Carteiras de Empréstimos . . .......... 105.758:33536
Cartefra Predial . . ceevvverrrrnnrenn 101.911:94885
Farmdcia .. vvveerevneevnrenanannnns 1.278:00382
Moveis e Utensilios . . ..ovvevvveenntn 13.755:27782
Outras contds . . veeveeeeecocnsnanans 44:31280

949. 405:09982

A disponibilidade em Caixa e em Bancos era de 483.780:440$6.

QUOTA DE PREVIDENCIA

O Conselho Pleno, por acorddo de 19 de dezembro, aprovou
o balango apresentado pelo Servigo da Quota de Previdéncia,
referente ao exercicio de 1939.

Do exame do assunto, verifica-se que o compromisso da
Uni&o, no decurso de 1940, afim de atender aos encargos para
com as Caixas e Institutos de Aposentadoria e Penses, em face
da lei n. 159, de 30 de dezembro de 1935, regulamentada pelo
decreto n. 591, de 15 de janeiro sequinte, alcangou a importancia
de 195.934:266%4.

Para satisfazer a 1&o vuitosa responsabilidade, foram ob-
tidos recursos somente na importancia de 161.081:29089, dos
quais 81.081:29083 provenientes da arrecadagdo da Quotx de
Previdéncia através das empresas de servigos publices, estabe-
lecimentos kancdrios, servico de estiva e de transportes e cargas
e 80.000:000S0 pela dotagdo constante do orgamento do Minis:
tério do Trabclho, Industria e Comércio. Nestas condigdes, a in-
suficiéncia verificada é de 34.852:97585, a qual, todavia, se reduz
a 33.868:775S2, em consequéncia de haver sido computado, na
conta da Quota de Previdéncia, do Ministério do Trakalho, In-
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dustria e Comércio, existente no Banco do Brasil, o juro res-
pectivo.

Assinale-se que a arrecadacdo das Alidndegas, proveniente
da taxa de 2%, estabelecida no art. 6.° da citada lei, produziu,
naquele exercicio, apenas a importdncia de 54.247:30254.

Quanto ao exercicio de 1940, porem, o Tesouro Nacional
ndo recolheu nenhuma quantia ao Banco do Brasil por conta da
dotag@o da mesma Quota, constanie do or¢camento deste Minis-
tério, no total de 131.183:00080., Tomando conhecimento dessa
f{alta, o Conselho Pleno, em ccorddo de 12 de agosto proximo pas-
sado, e manifestou encarecendo providéncia junto ao Ministério
da Fazenda, no sentido da entrega devida, submetendo-se o as-
sunto ao Sr. ministto do Trabalho, © qual, no corrente ano, j& res-
terou aquela solicitz¢&o conforme avisos ns. 1-C4 e 1-C5 de 8 de
janeiro deste ano.

E opertuno salientar, outrossim, a necessidade de obter re-
cursos para aiender ao Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos
Industridrics, no que concerne a responsabilidade devida peie
Tesouro Nacionzl.

A 1a] respeito, o Egregio Censelho, em 22 de fevereiro de
1940, apreciando o processo do balanco da Quota de Previdéncia
do exercicio de 1938, sugeriu & autoridade superior a conve
niéncia de se criar uma receita especial para aquele fim.

Parece tombem oportuno recordar, no sentido de melhor fic-
calizar ¢ produto da Quota de Previdéncia arrecadada pelas em-
presas de servigos publicos, a sugestdo {eiiq pelo respectivo Ser-
vigo, aceita tambem pelo Conselho Plens, sokre a necessidade
do exame dos balangos do ativo e passivo e da conta dos lucros
e perdas daquelas empresas. Mas, para tanto, cumpre expedir-
se ato, tornando shrigatdria a remessa o este Conselho dos men-
cionados elementos.

DES AVALIAGOES ATUARIAIS

O relatdrio do atudrio-chefe assinala a grande atividade ck-

servada no Servige Atuarial no decorrer do anc findo. Assim,
foram precedidas, com o concurso do orgdo Ceniral do Atuariadoe,



a avaliagdo de 43 Caixas de Aposentadoria e Pensdes, o qus re-
presentx 43,88% do numero total das Caixas existentes, A percen-
tagem, porem, sobe a 60.32 %, tendo-se em conta tambem o ni-
mero de Caixas avaliadas anteriormente.

O referido resultado abrange a massa de 125.006 associados
ativos, distribuidos nesta conformidade:

1 — Portudrics de Recifa. . . . ceoveeiriiie i iiecrancanennenns veo 1.105
2 — Pcrtudrios de Salvader. . . . ....... e 1.118
2 — Portudrios do Ric de Janeiro. . . + ee..... R, Cereeeana 3.71%
4 — Pertudrics de Perto Alegre. . . . coeeviiiiieiiiiiiaiii i 412
5 — Portudrios da Cidede do Ric Grande............... PPN 1.252
6 — Ferroviarios da Leste Brasilairo. . . . . «cocviiniiineiineeennns 4.597
7 — Ferrovidrios da Centrai do Piauf.......c.covieiiiinennnenann. 257
3 — Ferrcvidrics da Petrclina-Terezina. . . . «oeovvvnnnae. eveenes 171
9 — Ferrovidrios da Nazaré-Santo AmMCro. . « « vevvveeennecnaneronns 1.41¢
10 — Ferrovidrios da Ilhéus a Conquistd.........cevvevueunnencoes 395
11 — Ferrovidrios da Campos do Jorddo................. e 21i
12 — Servigos Urkanos p/concsssdo, em Manaus................... 275
13 — Servigos Urban-s Oficiais, em Manaus. . .. ... ... ... ..ot 126
14 — Servigos Urbanos Oficiais, em Belem. . . . . «.....ooiiiinn. 253
15 — Servigos Urbanos p/cencessdo, em Vitdria. ...oovviieneeoine... 435
16 — Servigos Urbanos Oficicis, em Vitdria...............cooiiiiein 159
17 — Servigos de Transporte Rural. . . . . coiinniieiiiiiiiiinnieanns 133
18 — Companhia de Melhoramentos de Monte Alto.................. 91
19 — Servigos Urbancs p/concessds, em Rio Claro. . . . ............ 650
26 — Serviges Urbanzs p/concessdo, em Botucatd. . . . ... ... ... 422
21 — Serviges Urbencs p/concessdo, em Curitiba. o . . oiiilll, 612
22 — Servigos Urbancs p/cencessdo, em Florianépolis. . . . . .......n. LS
23 — Servigcs Urkanos p/concessdo, em Pelotas. . . . ............... 357
24 — Servicos Urbanos Oficiais na Cidade do Rio Grande.......... 414
25 — Serviccs Urbanos p/concessdo, em Belo Horizonte............. 956
26 - Servigos de Mineragdo, em Passagem.................... ... 1.216
27 — Servigos Urbancs p/concessdo, em Maceld.,...o.oovvviiiuen. 466
25 — Ferrovidrios da Rids Mireira de Viagdo..........ovvvunnnenn. 12.976
29 — Ferrovidrios da Paran&-Santa-Cataring. . . . ...o.vviiiininn.. 9.00C
30 — Servigos de Mineragdo, em Tubar@o........ D A 2.894
31 — Servigos Urbanos p/concessdo, em Salvador................... 3.343
32 — Companhia Cantareira e Viagdo Fluminense.................. 1.953
33 — Servigo de Tragdo, Luz, Forga e Gd&s do Rio de Janero........ 19.703
34 — Serviges de Telegrafia e Rédio Comunicagio................ 1.730
25 — Ferrovidrios da Companhia Paulista. . . . ...ooviiiiiiiiinn, 14.303
36 - Ferrcvidrics da S3o Paulo Railway.......coovviiieinniinnnn., 9.389

47 — Ferrcvidrios da Noroeste do Brasil...........covvvevienetn 5.609



33 — Ferrcvidrics da ATGIOQUAIG. . . . ccvvevvnrnmesenceennnensnnsns 1.902
22 — The City <f Santcs Imprevements. ....................oootn. 1.726
40 — Ferrovidrios da Estrada de Ferro Tereza Cristina.............. 1.Ce3
41 — Ferrovidrios da Rio Grands do Sul.......cevivvviiiiinnin., 13.919
42 -- Servigos Urbancs p/concessdo, em Pcerto Alegre.............. 3.109
43 — Servigos Urbanos p/ c=ncessdo, em Juiz de Fera.............. 1.045

Total . i e e e 125.006

ELEIGOES

Atend=sndo a que a projetada reforma da lei geral das Caixas
de Aposentadoria e PensSes tende a modificar a constituigdo de
suas Juntas Administrativas, fci expedido o decreto-lei n. 2.386,
de 11 de junho de 1940, determinando a suspensdo dos trabalhos
relativos ac eleigdes, a serem processadas em outubro naquelas
entdades, e, consequentemente, a prorrogagdo por um ano dos
mandatos de seus membros.

Ao Ministro coube, outrossim, a faculdade de, por motivo dz
interesse publico ou conveniéncia da administragdo, prcceder “ex-
cificio” ou mediante representagdo do Conselho Nacional do Tra-
balho, & recomposi¢do ou modificagdo das Juntas Administrativas,
quando a medida se impuser.

Ocorre, mais, citar o decreto-lei n. 2.755, de 7 de novembro
teguinte, prorrogando até 30 de junho de 1941 o mandcto das
Juntas ou Conselhos Administrativos cu Fiscais dos Institutos de
Aposzentadoria e Pensdes, fixadas as novas elei¢des para abril
desse ano.

COMISSAO DE PADRONIZAGXO

Ccm o objetivo de reajustar vencimentos e cargos dos funcio-
ndrics das Caixas de Aposentadoria e Pensdes, foi nomeada em
1839 uma comiss@o, que elaborou instrugées relativas ao plano de
radronizagdo, aprovadas por acorddo de 21 de agosto daqueie
ano, e mandadas executar pela portaria de 15 de setembro se-
guinte.

Em 1940, o Sr. Presidente reconstituiu a referida comiss&o, com
intuito de rever o plano daquelas instrugdes, opinar sobre as pro-
postas de alteragdes dos quadros, elaborar as condicdes para
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concurso, e instruir os recursos ou reclamagdes sobre classifica-
gdo, remogdo, promogdo e aproveitamento dos funciondrios das
Caixas.

Presidiu a comiss&@o o conselheiro José Candido de Lima Fer-
reira, que, a partir de 10 de agosto, foi substituido pelo conszlheiro
Raimundo de Araujo Castro.

PROPOSTAS ORCAMENTARIAS PARA 1941

O Conselho Pleno, depois de convenientemente estudados
pelos orgdos técnicos da Secretaria e da Procuradoria, aprovou
94 orgamentos de Caixas e Institutos de Aposentadoria e Pensdes,
para o exercicio de 1941, atingindo a receita prevista a
620.711:542%6 e a despesa a 253.606:192%2, resultando dai o saldo
provavel de 367.105:35084.

A essas cifras se deverdo juntar ainda as do orgamento do
Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Comercidrios, cuja apro-
vagdo, para aquele exercicio, deverd ser feita pelo Sr. Ministro do
Trabalho, Indistria e Comeércio, na conformidade do art 236 do
regulamento baixado com o decreto n. 5.493, de 9 de abril de 1949.

ATIVIDADE DA SECRETARIA DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO
Gabinete do Diretor

De acordo com o art 18 do regulamento aprovado pelo decreto
n 24.784, de 14 de julho de 1934, a Secretaria do Conselho Na-
cional do Trabalho é encarregada dos servigos administrativos e
técnicos, executados através o gabinete do respectivo diretor geral,
das secges e demais servigos

E' evidente que, com o movimento continuo de avultado nu-
mero de processos e ordens de servigo, o trabatho de todo o Con-
selho converge para a Secretaria e, principalmente, para o gabi-
nete do diretor geral. Outra ndo tem sido a regra nos ultimos
anos, a exigir esforgo exaustivo de todos os que servem na mesma
dependéncia.

Avdlia-se bem a pletora de servigo atualmente a cargo da Se-
cretaria, considerandeo-se que, em face da proxima reforma do
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Conselho Nacional do Trabalho, suas atuais atribuigdes adminis-
trativas e técnicas foram distribuidas por dois Departamentos e
um Servigo, desaparecendo assim o orgdo exclusivo que, hoje,
dé& conta de tdo pesados encargos. Em conclusdo, a tarefa atual-
mente atribuida a um sé diretor fica repartida entre trés, conquanto
0s novos encargos sejam acrescidos.

Tais consideragdes visam apenas assinalar a soma de es-
forco e de dedicagdo, que se exige presentemente dos funciona-
rios da Secretaria, ndo se podendo, todavia, por maior que seja
o devotamento, dada a deficiéncia de pessoal, manter em dia, e
com o desejado aperfeigoamento, os servigos de sua algada.

Responde pelo gabinete do diretor o oficial administrativo,
classe L, bacharel Theodoro de Almeida Sodré, tendo como .quxi-
liares, o oficial administrativo, classe H, Ruy Moreno Maia, escri-
turdrio F, Joel Barbosa Menandro e extranumerdrios escriturario
XV, Marqarida Pereira da Silva Santos, escriturdrios XIII, Alvaro
Gezi de Carvalhe e Andalia Lidia de Martins Castilho. Tais fun-
ciondrios teem revelado zelo no servigo, concorrendo destarte
para o bom andamento dos trabalhos a cargo do gabinete.

O movimento de papéis e expediente preparado nesse ano
pode ser expresso na seguinte forma numérica:

Documentos recebidos e distribuidos. ............... 24.190
Oficios redigidos pelo Gabinete........... e 808
Telegramas redigidos pelo Gabinete..... e 415
Ofices expedidos. . . . . ..ioiiiiiii i 15.548
Telegramas expedides. . . . cooviiiiiii it 1.613
Portarias minutadas e registadas. ................. 250
Certidoes passadas pele Gaobinete................ 12
Processos despachados. « . v veviervriiniienaania, 19.362

PROTOCOLO GERAL

Subordinado diretamente ao Gabinete, o servigo acha-se sob
a dire¢do do escriturdrio, classe G, Acacio Pereira da Rocha.

O ntimero total de papéis protocolados durante o ano de 1940
elevouse a 24.711, havendo sobre o de 1939 a diferenga para
mais de 1.061 dccumentes.
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Nos ultimos cinco anos, é a sequinte a quantidade de papéis
entrados na Secretaria do Conselho Nacional do Trabalho:

1936 17.515 documentcs
1937 19.988 “
1938 19.860 "
1939 23.650 "
1940 24.711 “

Do exposto, conclue-se que o aumento de entradas do amno
findo sobre o de 1936, isto é, em um lustro, se elevou a 41,08%.

O protocolo ressente-se de falia de pesscal para executar,
em dia, o servigo de registo do movimento dos papéis, atual-
mente a cargo das Secg¢des e Servigos. Impde-se a sua reorgani-
zagdo, tendo sido para tal designade, por esta Diretoria, uma
comissdo composta do oficial administrativo, classe L, bacharel
J. B. de Martins Castilho, como presidente, do contador, classe
K, Alvaro Joaquim dos Santos, do escriturario, classe G, Aca-
cio Pereira da Rocha e do escriturdrio XIV, Elisiario da Costa
Dourado. A finalidade da providéncic é o preparo de um
plano de unificagdo do protocolo de sorte que, suprimido o das
Secgoes e Servigos, possa aquele, com rapidez e seguranga, pres-
tar aos interessados quaisquer informagées sobre andamento e
solugdo dos processos, evitandc perda de tempo em buscas pelas
dependéncias aa Secretaria.

1.9 SECGAO

Encontra-se sob a diregdo do oficial administrativo, clasee L,
bacharel Alvaro Figueiredo.

A Secgdo carece de pessoal pcra dtender convenientemente
aos seus encargos, decorrendo dai a relativa demora no movi-
mento dos processos, principalmente nos inquéritos administra-
tivos.

Com a reforma deste Conselho, a atividade da Secgdo cons-
tituird a do Departamento da Justiga do Trabalho, que tratard
das quesides a esta relativas.
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Os servicos da Secgdo, no exercicio de 1940, assim -se sin-
tetizam:

Documentos recebidos . . ............ 2.697

Processos informados . . ........... 3.106

Oficios expedidos . . vevvvvevnnnn, 2.710

Telegramas . . ........ e - 34

Certiddes extraidas .. .......... Ceeen 44

Cartas de sentenga extraidas . ....... 32
2.8 SECGKO

Achase sob a direco do oficial administrativo, classs L.
tacharel José Bernardo de Martins Castilho.

A sua atividade compreende o processamento das reclama-
cdes e recursos contra as decisdes das Caixas e Institutos de
Aposentadoria e Pensdes, do estudo das consultas afetas ao Con-
selho Nacional do Trabalho, do exame dos assuntos relativos &
assisténcia medica e hospitalar, bem como do preparo de ante-
projetos de regulamento e instrucdes sobre assunto de previdén-
cia social.

Esta Diretoria, reconhecendo o grande acumulo de servigo
resolveu, como medida provisdria, repartir com a 3. Secgdo o
estudo da matéria ligada & filiagdo de empregados e emprega-
dores, cobrancgas de contribui¢des e multas, transferéncia de con-
tribuicdes e reclamacdes de empregados de Institutos e Caixas
de Aposentadoria e Pensdes.

Os trabalhes realizados durante o ano assim se resumem:

Documentos recebidos . . .vviieennan.. 5.030
Processos informados . . . .vivenien 4,973
Oficios expedidos . . ..... N . 3.895
Telegramas . . «vovivrreennceneneenes 86
Certiddes extraidas . . ..cevevvrvnnnnn. 7
Circulares expedidas . . ....cevvnnnnn. 8

Partes atendidas . . .....ovvivvnvinn, . 1.609
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DC SERV.GO ESPECIAL DE RECURSCS CBRIGATORIOS

Pela portaria n. 19, de 3 de margo de 1938, do Sr. pre-
sidente do Conselho, foi desmembrada da 2. Sec¢do a parts
concernente aos recursos obrigatérios, que passou a constituir
objeto de um Servigo extraordindrio. Durante o cno de 1940, es-
tiveram a frente daquele Servico os seguintes funciondrios:

Oficial administrativo — Ruy Moreno Maia

Oficial administrativo — Apolonia Lidia Zweili
Escriturdrio — Décio Ferrdo Berrini

Oficial cdministrativo — Adalgisa de Abreu Martins
Esta dltima foi designada por ato de 7 de dezembro.

A dificuldade de pessoal, com que luta esta Secretaria, ngc
permitiu dar a esse Servigo o desenvolvimento necessdro. lo-
davia nele ndo se pode deixar de reconhecer o esforgo demons-
trado, sobretudo por parte dos que © teem dirigido.

Carecendo tambem da necessdria instalagdo, os respectives
processos, em quantidade elevada, se cmontoam pelas paredes
embora empilhados em devida oraein.

Segundo esclarece o encarregado atual, existem nada menos
de 3.000 recursos dependendo de autuagdo, entre ¢s quais mais
de 1.000 referentes ao exercicio de 193Y.

Confrontando com a do ano anterior, a situagdo encontra-
se melhorada, mas na realidade ainda ndo é satisfatéria. Espera
estx Diretoria, com a designagdo de mais funciondrios, pcder
atender a situag@o angustiosa, ora existente.

Todavia, se a mesma ndo ocorrer, serd obrigada a pror-
rogar o expediente, a exemplo do que se lem teitv desde 1939,
sendo certo que tal prorrogagdo ndo pderd exceder de 60 dias,
em face do Estatuto dos Funciondrics Publicos, e nem podera
ser repetida mais de uma vez durante o ano, dada a pequena
dotacGo da verba para esse fim, destinada g atender a outros
servicos.
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O movimento dos processos no ano findo assim se verificou:

Documentos recebidos . . .-..ovivinnn 5.776

Recursos obrigatdrios autuados . ...... 710

Processos informados . . ...l 1.518

Oficios expedidos . . ...civevevenennn 3.399

Processcs destacados . . ........ ceees 1.600

Fichas confeccionzdas . . .......vnnns 7.906
38 SECGAO

£ dirigida pelo oficial administrativo, classe L, bachare!
Beatriz Sofia Mineiro.

Cabe & Seccdo o exame dos processos relativos as eleigdes
das Juntas e Conselhcs Administrativos das Caixas e Institutos
de Arosentadoria e Pensdes, o estudo dos regimentos internos
e respectivos registes, o servico atinente ao pedido de regiato
das associagdes de auxilios mutuos, de beneficéncia e outras
semelhantes, a expedigdo dos certificados correspondentes. Tam-
ber: se incumbe dos assentamentos do pessoal do Conselho
Nacicnal do Trabalhe.

A vista da medida constonte do decreto-lei n. 2.386, de 11
de jurho, que prorrogou o mandato dos membros das Juntas Ad-
minisirativas das Caixas de Aposentadoria e Pensdes, até 31 de
dezempro de 1941, resolveu esta Diretoria, verificada a conse-
quente redugdo dos servigos, afetar & mesma o estudo de deter-
minados processos, até entdo a cargo da 2.° Secgdo, na reali-
dads sobrecarregada.

Assim, como j& tive ccasido de assinalar, quando tratei aa
alud:da dependéncia, passaram a ser autuados e informados pela
3.7 os prccessos referentes & filiagdo de empregados e empre-
gadcres, cobranga de contribuigdes e mullas, transferéncias de
contribui¢des, reclamagdes de empregados dos Institutos e Caixas
de Avosentadoria e Pensdes.
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O movimento dos processos pode ser assim resunuido:

Documentos recebidos . . ............ 1.057
Processos informados . . ....... 0. .0 1.257
Oficios expedidos . . vovvvvvnnnen.. 624
Telegramas . . vvviveveneiiniiniennns 3l
Certiddes expedidas . . .............. 21
Fichas preparadas . . ..ovvvviiinvnnn. 2.114

DO SERVIGO ESPECIAL DE CERTIDOES

O decreto-lei n. 2.765, de 9 de novembro de 1940, estake-
leceu que nenhuma subvencdo fosse paga pelo Governo Federal,
Estaduais e Municipais sem que os interessados provassem qui-
tac&o para com as instituicoes de seguros sociais. Ao Conselho
Nacional do Trabalho foi confiado o encargo de declarar a okri-
gagdo ou ndo de contribuir para tais instituicdes, indicandsc-as
no case dafirmativo. Tembem a lei tornou extensiva a r.adido,
tratando-se de concorréncias publicas federais, estaduais e mu-
nicipais, ocu perante autarquias fiscalizadas pelo Governo.

Tendo em vista as novas okrigagdes impostas ao Conselho
Nacional do Trabalho, resolveu o recpectivo presidente, pela por-
taria n. 109, de 16 de novembro, designar os diretores de Sec¢do,
Drs. J. B. de Martins Castilho e Beatriz Sofia Mineiro, secrsta-
riados pelo auxiliar Stela Cintra Cesta, para elaborar as instru-
¢Bes necessdrias a organizagdo e execucdo daquele servige, sen-
do o respectivo prccesso submetido @ pronunciamento da Pro-
curadoria Geral e, em seguida, enviado a relator para aprovagdo
pelo Conselho Pleno. Até esta dala, entretantc, ndo foi o a-
sunto resolvido.

Esia Diretoria atendendo, porem, & necessidade de satisfazer
aos pedides dos interessados, desde logo apresentados para fins
de observancia da lei, imediatamente destacou em cardter pro-
visério, para os trabalhos iniciais, o oficial administrativo H, Ruy
Moreno Maia e o escriturdrio XIII, Analia Lidia de Martins Cas-
tilho, ambos em servico no Gabinete.

Mais tarde, dado o volume crescente dos pedidos, a impor
organizacdo definitiva do assunto, designou os escriturdrios ba-
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charel Décio Ferrdo Berrini e Silvia Freitas para se incumbirem
especialmente desse trabalho.

E oportuno declarar: a designag@o de tais funciondrios se
fez, sem duvida, com prejuizo dos trabalhos das secgdes onde
serviam.

No curto pericdo de novembro a dezembro, foi o sequinie
o movimenio dessa nova atribuigao:

Documentos recebidos . ., .....covvnn... 154
Processos cutuados e informados .. ... 154
Certidoes fornecidas . « .vvevvevvnnnnnn. 120
Oficios expedidos . . .......coiuuenn... 22
Fichas preparadas . . ..covveeiiinennnn.. 308

DA CONTADORIA

Acha-se a Conladoria sob a dire¢do do contador, classe L,
Cesar Orosco.

Cabe-lhe a centralizagdo do servigo contabil, reterenle ds
Caixas e Institutes de Aposentadoria e Pensdes, quer pelo exame
das propostas orgamentdrias e pedidos de crédilos suplemen-
tares, quer pelo estudo dos balancetes e balangos anuats dessas
instituigdes.

Compete-lhe ainda velar pela apuragdo e apiicugdo do pa-
triménio dessas instituicdes, alem do preparo de instrugdes e
moadelos relativos a@ matéria contabil.

Impcndo-se a necessidade de melhor distribuir os encargos
da Contadoria, feram os seus servigos divididos pelo contador em
trés turmas a saber: a de receila e despesa; a de centralizagdo
contabil e a de aplicacdo patrimonial. Tal divisdo obeaece &
norma tracada no requiamento baixado com o decreto n. 6.597,
de 13 de dezembro de 1940, para o Conselho Nacional do Tra-
balho.

Embtora tenha melhorado o servigo da Contadoria com a ai-
visdo dos seus encargos em turmas, eniretanto cumpre prosse-
guir na reforma ja estudada pela comissdo composta do contador
Cesar Orosco, presidente, do inspetor de previdéncia Evandro Lo-
bdo dos Santos, des contadores Alvaro Joaquim dos Santos e
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Marcelo Reis Kauifmann, do oficial administrativo J, Darwina
Drummond e Maria José Tavora, como secretdria, cabendo ac
contador Alvaro Joaquim dos Santos organizar as instrugdes a
serem adotadas, de acordo com os planos sugeridos pela referida
€Omissao.

Sem duvida entre cos trabalhos de maior responsabilidade
da Contadoria, destaca-se o de estudo das propostas orgamen-
tdrias.

Recebidas em o total de 94, conforme j& foi apreciado em
outra parte deste relatério, foram examinadas de per si pelo Con-
selho Pleno, dentro do prazo legal, tendo corrido sem atropelo
© seu processamento, a despeito da afluéncia de julgamentos pe
culiar a essa época do ano.

Avaliase a atividade da Contadoria pelo resumo auaixo:

Documentos recebidos . . .......co... 8.543
Processos informados . . ........ e 4.820
Oficios expedidos . . «.cvviivererenas 1.506
Telegramas .« cecersvonerenenene 13U
Circulares . . v.evevvvvonennes e 17
Demonstragdes organizadas . . «.v-... 914
Formuldrios para o Servigo Médico.... 970

SERVIGO DA QUOTA DE PREVIDENCIA

Embora ao contador, como intendente do Servico da Quota
de Previdéncia, caiba a responsabilidade do andamento daquele
Servigo, quem realmente se encontra & sua frente e o dirige é ¢
sub-intendente Marcelo Reis Kauffmann.

Com a divisGo de encargos da Contadoria, o Servigo da
Quota de Previdéncia ficou incluido na turma correspondente &
receita e despesa, continuando, porem, como servico especiali-
zado, obedecendo a instrugdes préprias. O sut-intendente apre-
sentou, em separado, o relatdrio e kalango geral da Quota de
Previdéncia no ano de 1939, j& considerado em outro capitulo deste
relatério.

A contabilizagdo do exercicio de 1940, pela falta de pes
soal, enconira-se, no momento, em certo atraso, pols a escritu
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racgdo des excessos da quota de previdéncia e da centa do Banco
do Brasil foi feita somente até agosto, € o exacme e registo da
arrecadagio e recolhimente dzs receitas das Caixas aquele Banco,
apenas até margu.

Enquanto n&o occrrer melhor lotagdo de pessoal para aten
der &s exigéncias dos servicos desla Secretaria, cumpre prorro-
gar ¢ expediente, todas cs vezes que for possivel, o que fara
esta Diretoria, ainda assim com dificuldade, em virtude dos limi-
tados recursos da verba orgamentdria destinada aquele fim.

DO SERVIGO DE ATAS, ACORDAOS E JURISPRUDENCIA

Encentrase a cargo do oficial administrativo, classe ], Kutuko
Nunes Galvao, incumbindo-se dos ‘rabalhos relativos ao preparc
das ctas das secsdes do Censelho Pleno e das Camaras, da pauta
para julgamente, distribuicdo e remessa dos processos uos re-
latores, servigo taquiardfico, lavratura de acorddos e publicidade
dos mesmos no Didric Oficial.

Foi o seguinte o mcvimento verificado no ano p. passado:

Processos diversos . . ........ 2.407

Recurscs diversos . . ........ 1.930 5.495
Recurscs obrigatorios . . ..... 1.163

Acordé&os datilegrafados.. ...oevve. .. 7.240
Alas 1IavIQAdS + . eevvvvveconnanna 295
Pautas para julgamentos . . .. .ot 190
Cficice minu!ados . . vovvvenennnnn. enn 113
Guias de 1emessas . . vvevnieieraaiann. 456

DO SERVIGO DE ENGENHARIA

O Servi¢o de Engernharia {oi dirigido de 1 de janeiro a 1§
de maio pelo engenheiro, classe L, Carlos Borges de Andrade
Ramos. Interincmente, de 16 de maio a 28 de setembro pelo en-
genheiro, classe ], Mario dos Santos Maia. De 28 de setembru
em diante pelo engenheiro Hugo Gondim Fabricio de Barros, no-
meado interinamente para o cargo de engenheiro-chete, em co-
missdo, por decreto do Sr. Presidente da Republica, no impedi-
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mento do respectivo titular, o qual, pelo prazo de um ano, foi
posto & disposigdo da Comissdo Executiva do Plano Siderur-
gico.

O relatdrio do Servigo de Engenharia, apenso ao piesente,
esclarece com minucia a atividade desenvolvida durante o ano
findo.

Em relagdo ao expediente, apura-se o movimento abaixo:

Documentos recebidos . . ........ e 643
Pcreceres prestades . v vvvvveieninnn.. SHo
Oficios expedidos . . ............ e 204
Telegramas . . ...cvvvveeinennsns S
Relatérios preparados . . .......... eeen 25

O Servico, de acordo com as disponibilidades orgamentd-
rias, assinou as sequintes revistas técnicas:

Architectural Record (americana)
The Architectural Forum (americana)
Arquitetura e Urbanismo (nacional)

Coubelhe ainda indicar okras técnicas, relacionadas com
a Previdéncia Social e, particularments, com o problema de ha
bitagdo barata, afim de serem adquiridas pela Biblioteca do Mi
nistério, conforme solicita¢do do diretor do Departamento de Ad-
ministragdo.

O SERVIGO TECNICO ATUARIAL

Encontra-se sob a diregdo do atudrio-chefe, Dr. Gast&o Quar-
tim Pinto de Moura.

A qatividade desse Servigo vem crescendo constaniemenie,
sendo merecedores de destaque diversos trabalhos técnicos, tais
como as avaliagdes atuariais j& referidas em capitulo especial,
e a organizacio de tdbuas biométricas. Esses ultimos trabalhos
permitirdo a fixagdo de taxas de invalidez, de entrada em apo-
sentadoria ordindria, secessdo, meortalidade de invdlidos e de
aposentados ordinariamente, mortalidade de mulheres e menores
e nupcialidade de mulheres solteiras e viuvas, e outras taxas.



— 08 —

Com tais elementos, resultantes da nossa prépria experiéncia,
os cdlculos atuariais, para a fixagdo do plano de contribuicdes
e beneficios do seguro social poder&o aproximar-se mais da
realidade brasileira.

Para apuragdo estatistica, conta o Servigo Técnico Atuarial

com as mdquinas Hollerith, cujo encarregado é o escriturdrio
XX1, Charles Esberard.

Trata-se de servidor operoso, de grande capacidade de tra-
batho. E apreciavel o rendimento das aludidas mdquinas, pois
ndo sé sdo utilizadas no servigo proprio, mas ainda em trabalhos
necessdrios a Contadoria desta Secretaria, ¢ tambem no preparo
das folhas e dos cheques de pagamento do pessoal deste Minis-
tério.,

O concurso mecdnico é tambem extensivo ao Departamentu
Nacional de Induistria ¢ Comércio, operando o registo das tirmas,
imprimindo as respectivas relagdes, e ao Departamento Nacio-
nal de Imigragdo, apurando, para fins estatisticos, o movimento
de estrangeiros no pais.

O Servigo Atuarial dispde ainda da Secgdo de Codificagac
e Arquivo, sob as vistas do escriturdric XIX, Nelson Moreira Ba-
tista, cabendo-lhe codificar todos 0s questiondrios de associades
ativos das Caixas de Aposentadoria e Pensdes, e transcrever as
relacdes trimestrais de beneficios concedidos e concelados pelas
mesmas Caixas. De grande utilidade, o servico encontra-se, se
gundo declara o atudrio-chefe, perfeilamente em dia.

Q resumo dos trabalhos assim se exprime:

Papéis recebidos . . -..eeiiiiinann, . 1.830
Processos informados . . v..vevennn. - 1.838

DO SERVICO DE INSPEGAO

Sob a diregdo do inspetor-chete, Henrique Eboli, no decurso
de 1940, o Servico de Inspegdo apresentou grande incremento,
efetuando-se a tomada de contas de algumas Caixas de Apo-
sentadoria e Pensdes, de muito em grande atraso. Para esse fim,
{oram desiognados pelo Sr. presidente os inspetores Frederico de
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Castro Menezes, Rubens Amaral Soares, Oscar de Azevedo Bran-
déo, Vicente de Oliveira Moliterno e Evaristo dos Santos.

Qs inspetores Heitor Mendes Dias Fernandes e Framcisco
Mattos Vieira serviram como interventores. O primeiro até abril,
na Caixa de Aposentadoria e Pensdes dos Ferrovidrios da Bra-
ganga, e o segundo, até 30 de setembro, na Caixa de Aposen-
iadoria e Pensdes da S&o Paulo Railway.

O inspetor-chefe, em minucioso relatério anexo a este, mos-
tra o situacdo de cada zona de inspegdo, na seguinte forma:

1.9 zona — Acre, Amazonas, Pard, Maranh&o e Piaui. Esteve
& cargo do inspetor Heitor Mendes Dias Fernandes, que tambem
funcionou como interventor. As Caixas dos Ferrovidrios de S.
Luiz-Terezina, dos Servicos Publicos Urbanos, em S. Luiz, e dos
Ferrovidrios da Central do Piaui, estdo com as tomadas de contas
atrasadas a partir de 1937. Nas dos Ferrovidrios da Madeira-Ma-
mord, Portudrios de Manaus, Servicos Urbanos Olficiais, em Ma-
naus, Ferrovidrios da Braganga, Servigos Urbamos Oficiais, em
Belem, a paralisagdo vem de 1938.

2.9 zona — Ceard. O respectivo inspetor, Francisco de Ho-
landa Tavora, esteve licenciado a partir de julho até 31 de de-
zembro.

As tomadas de contas est@o muito atrasadas. A da Calxa
de Aposentadoria e Pensdes dos Ferrovidrios da Viagdo Cen-
rense desde 1935, e a da Caixa de Servigos Urbanos por Conces:-
sdo, em Fortaleza, desde 1937.

Baixando a portaria n. 114 de 3 de dezembro, o Sr. press
dente determinou providéncias no sentide de seguir para aquela
zona o inspetor José Nilo de Albuquerque.

3.2 zona — A carao do inspetor Oscar de Azevedo Branddao,
que tem demonstrado grande atividade, efetuando todas as to-
madas de contas em atraso, estondo, assim, em dia os trabathos
dessa zona.

4.9 zona — Bala e Sergipe. Nela serviram os inspetores Fre

derico Castro Menezes e Jayme Rocha Portela. Faltam apenas
as tomadas de contas, do exercicio de 1939, das seguintes Caixas
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de Aposentadoria e Pensdes: Portudrios de Salvador, Servigos
Urbanos Otficiais, em Salvadoer, Ferrovidrios de Ihéus a Con-
quista e Portudrios de Ilhéus. Nas demais Caixas, em numero
de irés, as ultimas tomadas sdo de 1939.

5.9 zona — Espirito Santo e Rio de Janeiro. Todas us 10-
madas de conlas desse setor, a cargo do inspeter Vicente de
Oliveira Moliterno, estdo efetuadas até 1939. O citado inspetor
foi destacado para proceder a tomada de contas da Caixa de
Aposentadoria e Pensdes dos Ferrovidrios da Baia a Minas.

6.2 zona — Distrito Federal. Sequndo se verlfica do relaténo
do inspetorchefe, as tomadas de conlas das Caixas de Apo-
sentadoria e Pensdes sediadas nesta Capital se acham em dia,
O mesmo ndo ocorrendo, entretanto, com os Institutos. Teem-nas
efetuadas até 1939, as sequintes Caixas de Aposentadoria e Pen-
sdes:

Ferrovidrios da Central do Brasil e Servicos de Aguas e Es-
gotos do Distrito Federal, a cargo do inspetor Rubens Amaral
Soares;

Ferrovidrios da Leopoldina Railway, Servigos de Transporte
Rural e Aerovidrios, procedidas pelo inspetor Alvaro de Toledo
Bandeira de Mello;

Portudrics do Rio de Janeiro e Servigos Telefonicos do Dis-
trito Federal, sob a responsabilidade do inspetor Celso de Aze-
vedo Corréa;

Servigos de Telegrafia e Radio Comunicacdo, Servigos de Tra-
¢do, Luz, Forga e Gdas do Rio de Janeiro, com o inspetor Pedro
Cintra Ferraira.

Rio de Janeiro City Improvements, a cargo do inspetor Jayme
da Rocha Portella;

Imprensa Nacional, sob as vistas do inspetor José Nilo de
Albuquerque.

A propésito dos Institutos de Aposentadoria e Pensdes, ve-
rifica-se estarem com as inspegdées e tomadas de contas reaii-
zadas até 1939: o Instituto dos Empregados em Transpories e
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Catgas, sob a fiscalizagdo do inspetor Luiz Gomes da Costa, e o
da Estiva, sob a do inspetor Antonieta Paladino Amério.

O Instituto dos Maritimos, a cargo do inspetor Francisco
Anibal Ribeiro Dantas, estd com a respectiva tomada de contas
efetuada ate 1938.

Quanto a dos Industridrios, scb a fiscalizagdo do inspetor
Evandro Lobdo dos Santos, falta ainda a do exercicio de 1939.

No dos Comercidrios, a cargo do inspetor Fernando de An-
arade Ramos, estd sendo ultimada a relativa ao exercicio de
1939,

O Instituto que apresenta maior atraso na fomada de contos,
€ o dos Bancdrios, pois faltam as dos exercicios de 1938 e 1939,
Estd sob q fiscalizagdo do inspetor Aloisio Leonel de Rezende.

7.9 zona — Minas Gerais e Goiaz, entregue ao inspetor Ma-
noel Vidal Barbosa Lage, cujos trabalhos se ccham em dia.
Em 1940, o inspetor Rubens Amaral Soares procedeu a tomada
de contas da Caixa de Aposentadoria e Pensdes de Servigos Pu-
blicos Urbanos, em Goiaz, retardada desde 1933.

8.9 zona — Sao Paulo e Maio Grosso. Servem nela os ins-
petores José Gomara, José Bandeira de Melo e José Paulo de
Macedo Soares. Q inspetor Frederico de Castro Menezes tambem
nela funcionou, cabendo-lhe a incumbéncia especial de inspecic-
nar as Caixas dos Ferrovidrios da Companhia Paulista e da Sao
Paulo Railway, que se encontravam em atraso, a primeira a co-
mecar de 1935, e a seqgunda, desde 1937. Aquela foi realizada e
esta enconira-se com os trabalhos bem adiantados.

A ngo ser a Caixa de Aposentadoria e Pensdes de Servigos
Publicos, em Campo Grande, Mato Grosso, cuja tomada de contas
estd para ser feita a partir de 1938, todas as demais Caixas dessa
zona teem sido inspecionadas, achando-se ultimadas até 1939.

9.9 zona — Parand e Santa Catarina, sob a fiscalizagGo do
inspetor José Nilo de Albuquerque, que, segundo o relatorio do
inspetor-chefe, ainda ndo entregou as das seguintes Caixas de
Aposentadoria e Pensdes, relativas aos exercicios de 1938 e 1939:

Ferrovidrios da Estrada Tereza-Cristina.

Portudrics de Paranagud.
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Servigos Urbanos por concessdo, em Curitiba (somente 1939).

10.9 zona — Estado do Rio Grande do Sul, de cuja fiscali-
zagdo é encarregado o inspetor Evaristo dos Santos. Esse fun-
cionério, auxiliado pelo Sr. Alvaro de Abreu Domeles, conse-
guiu, duranie o exercicio, por em dia o servigo da tomada de
contas de algumas Caixas da referida zona, paralisadcs desde
1935. Presentemente o atraso é apenas de 1938 a 1939, quanto
as Caixas de Aposentadoria e Pensdes dos Ferrovidrios da Rio
Grande do Sul e Servigcos Urbanos por concessdo, em Porto Ale-
gre, e somente de 1939, quanto & dos Pertudrios de Porto Alegrs,
a da Cidade do Rio Grande e & de Servicos de Mineragdo, em
Porto Alegre.

INQUERITOS

Alem das suas fungdes prdprias, alguns inspetores foram
incumbidos de proceder e acompanhar a inquéritos diversos.

Nessa conformidade, o inspetor José Bandeira de Melo reali-
zou um inquérito na Caixa de Aposentadoria e Pensdes dos Ferro-
vidrios da Companhia Paulista, quxiliado pelo inspetor Luiz Gomes
da Costa. O inspetor Evaristo dos Santos procedeu a um oulro
na Caixa de Aposentadoria e Pensdes de Servigos de Minera-
¢do, em Porto Alegre, e o inspetor Heitor Mendes Dias Fernandes,
auxilicdo pele oficial administrative Thomaz dos Santos Cunha,
efetuou um outro na Caixa de Aposentadoria e Pensdes dos Ferro-
vidrios da Paran&-Santa Catarina. O inspetor Aloisio Leonel do
Rezende acompanhou a realizaciio de um inquérito procedido na
Caixa de Aposentadoria e Pensdes dos Ferrovidrios da Leopol
dina Railway, e o inspetor José Gomara, um efetuado na Caixa
de Aposentadoria e Pensdes de Servigos Urbanos Oficiais, em S.
Paulo.

Convem assinalar que o aumento didrio dos serviges no Con-
selho Nacional do Trabalho coloca esta Diretoria em dificuldade
para atender &s continuas reclamacgdes dos chefes, em face da
contingéncia de remover funciondrios de uma para outra seccao
onde o trabalho se afigura mais urgente. Tal a situagdo, por
exemplo, da Inspetoria, ora privada da colaboracdo de um de
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seus auxiliares, designade para acompanhar, como técnico, ns
trabalhos de um inquérito no Estado do Parend, passando a ser-
vir em oulra dependéncia, quando de seu regresso. Esta falta
momentaneq j& foi, porem, sanada a partir do corrente ano, com
a vinda de um extranumerdrio-mensalista.

APARELHAMENTO DO SERVICO DE INSPEGCKO

No relatdrio apresentado, o inspetorchefe insiste na necessi
dade de aparelharem-se as Inspetorias de Previdéncia, de forma
que pudessem os inspetores executar, convenieniemente, os res-
pectivos trabalhos, isto é, relatérios e expediente. A dificuldade
da instalagdo resulta de ndo serem as Inspetorias dotadas de
sedes préprias, nos Estados, pois cada uma se localiza na resi
déncia do inspetor.

Com a préoxima reforma do Conselho, é oportuno cogitar de,
nas sedes dos Conselhos Redgionais ou das Juntas de Concilia-
¢do e Julgamento, reservar uma dependéncia, onde os mesmos
poderiam executar os respectivos irabalhos, contando com o con-
curso dos auxiliares necessdrios.

Destarte ficaria atendida a solicitag@o do inspetor-chelfe, dei-
xando og inspetores de recorrer as Caixas ou Institutos de Apo-
sentadoria e Pensdes, para o preparo do expediente e relatérios.

Aqui na Capital cumpre, sem duvida, habilitar a Inspetoria
de modo a corresponder plenamente ds suas finalidades.

O expediente daquela dependéncia, durante o ano, assim se
expressa:

(@] 113 (o7 728
Telegramas . . ..vvevveennnnnn. 502
Circulares .. covvvriiennnnnnns . 25

MOVIMENTO DO PESSOAL

Pela portaria de 30 de dezembro de 1939, fci posto a dis-
posi¢@o da Comiss@o de Defesq da Economia Nacional o escritu:
rdrio G, Matilde Corréa do Lago Silva. Tambem por ato de 2 ds
agosto de 1940, passou a servir junto & Comissdo Executiva do
Plano Sidertrgico Nacional o engenheiro Carlos Borges de An-
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drade Ramos. Continua servindo no Instiiuto de Aposentadoria @
Pensdes dos Industridrios, onde se encontra desde 3 de .janeiro de
1938, o contador K, bacharel José Augusto Seabra. O engenheiro
Jaime Brasilio de Araujo passou a disposicdo do Instituto de Apo-
sentzdoria e Pensdes dos Empregados em Transportes e Cargas,
por ato de 11l de janeiro de 1940. O inspetor de previdéncia Ro-
mule de Castro acha-se desligado do Conselho Nacional do Tra-
batho, desde 18 de janeiro de 1940, servindo no Departamento
Nacional de Industria e Comércio. O adjunto de procurador geral,
Dr. Geraldo Augusto de Faria Batista, estd a disposicdo do Insti-
tuto de Aposentadoria e Pensdes dos Industridrios, a partir de 14
de fevereiro de 1938. O escrilurdrio mensalista, Laura Simdes
Lopes encontra-se em servigo no Gabinete do Ministro, desde 5 de
junho de 1940.

APOSENTADORIAS

Por haver atingido a idade compulsdria, foi aposentudo em
30 de abril, o atudrio, classe L, Saint-Clair de Padua, que tinha
exercicio no Servigo Atuarial deste Ccnselho, onde trabalhou
desde o inicio de sua atividade funcional. E tambem, pelo mesmo
motivo, em 19 de setembro seguinte, o inspetor de previdéncia,
Dr. Indcio Xavier de Carvalho.

EXONERAGAO

Em virtude de abandono de emprego, foi exonerado o es-
criturdrio Alaide de Souza Falco, conforme publicagdo no Diario
Oficial de 3 de janeiro de 1941, e, em 29 de agosto anterior,
o escriturdrio XV, Helmuth Eckardt, havendo solicitado demissGo
o escriturdric XV, Jeremias Arruda.

Tambem em virtude do disposto no art. 17, § 5.° do decreto
n. 1.713, de 28 de outubro de 1939, foi exonerado do cargo de
contador interino Lucidio Gomes da Silveira. Pediu exonerac¢do
do cargo de escriturdrio-mensalista XIX, Irene Benderska.

TRANSFERENCIA

Foram transferidos desta Secretaria para a 4. Junta de Con-
cilicgdo e Julgamento o auxiliar de escritério Ester Cavalcarnt
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de Mendonga, em 30 de outubro e o auxiliar de escritdrio IX
Miguel Nei Torres Aires, em 6 de novembro seguinte.
PESSOAL DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Em 31 de dezembro de 1940, serviam neste Conselho 106
funciondrios efetivos, inclusive o diretor, e 59 extranumerdrios.
mensalistas assim discriminados:

4 oficials administrativos........... e AN .. L

4 » b Ceeeaee e K
6 » » e e J

4 > b e I
14 » D i [ e H
12 escriturdrios . . . oiiiiiiiiiiiin P G
S P F

2 T E

T <X e 1= (=3 L

3 contadores. . . ciiieiie e PR K
2 contadores interines. . ............... e . H

1 engenheiro interino........................ e L

l - K

1 » .. ceeee o e e tieeraeaaa, L

1 desenhista interino..............oiivvann.. . I

1 inspetor<chefe. . . ... ... i M
11 inspetores de previdéncia........ e L

4 > » B i e K

2 » » T ]

8 » » D e e e H

1 procurador geral.....eii ittt M
1 adjunto de pProcurador. .....vvveiiniininiian.. K

1 adjunto de procurador interino.................. K
3 SEIVENIES. .+ v vttt e, E

B ServVentes. . . o vt e i, e C

EXTRANUMERARIOS MENSALISTAS

2 assistentes Jurldizos. . .ovet ot it XX1
2 @SCRItUTATInS. « v v cocvveneeeineeiiieneeeaannnnnn XXl
3 » e eeeaeas e e XX
4 D e e XVIL
5 B e XV
1 sCritur@ric. « v voeie i veens e Xiv
9 esariUrArios. . v v ciit v i e X111

8 axiliares de escritorio..... e e XI
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11 > » b PO X

1 auxiliar de escritério............. eeereseareaaa VIII
1 quxiliar de escritéric............ e, V1

4 SOTVONEES, . . . it ety i1

SECRETARIA E PROCURADORIA

Apraz-me assinalar a boa compreensdo existente enire esta
Secretaria e a Procuradoria, sob a competente dire¢cdo do Dr. joa-
quim Leonel de Rezende Alvim, a quem, por tal motivo, manifesio
reconhecimento, extensivo aos demais procuradores e auxiliares.

CAIXAS E INSTITUTOS DE APOSENTADORIA E PENSOES

Tambem cumpre registar o completo entendimento mantido
entre esta Secretaria e as Caixas e Institutos de Aposentadoria
e PensBes, com que muito tem lucrado o servigo publico, pois, €
notéria a boa vontude sempre observada por tais instituigdes em
atender as exigéncics e instrugdes emanadas do Conselho Na-
cional do Trabalho.

ANEXO REFERENTE AO DESENVOLVIMENTO DO CONSELHO NACIONAL
DO TRABALHO

Desejoso de prestar merecida homenagem & reparti¢do, onde
sirvo hd cerca de 12 anos, dos quais 11 como diretor da res-
pectiva Secretaria, fago anexar ao presente um ligeiro esbogo
sobre seu aparecimento e evolugdo, acompanhado dos nomes d«
todos os membros que nela cooperaram valiosamente, e cujo nu-
mero atingiu, até 31 de dezembro de 1940, o total de 80.

Decorridos 17 anos de funcionamento, durante dois tercoz
dos quais pude acompanhar, como colaborador assiduo, os tra-
balhos do Conselho, cumpro o elementar dever de consignar ©
esforco e espirito patriético dos referidos membros. A atividads
e a dedicacgdo dos mesmos em prol do bem estar das classes
trabalhadoras, tdo de perto sentidas, concorreram de forma de-
cisiva para o grau de respeito e apre¢o tributado a instituicdo,
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que, com o evento da Justica do Trabalho, se torncra seu orgdo
supremo.

CONCLUSAO

Ao finalizar o presente relatério, cumpre-me agradecer a
V. Ex., Sr. presidente, as demonstracbes de aprego e estimq,
com que me tem cumulado, facilitando assim o desempenho da
tarefa a mim confiada pelo Governo.

A todos os tunciondrios da reparticic, desde os chefes de
servico aos menos graduados, manifesto agradecimentos pelo
concurso de cada um, concilando-os a prosseguir no cumprimenio
de seus deveres, sempre crescentes em face dos elevados en-
cargos atribuidos ao Conselho Nacional do Trabalho.

Tais s@o, Sr. presidente, os fatos de maior realce no ano
findo, merecedores de registo neste relatério, o Ultimo que me &
dado apresentar como diretor da Secretaria, pcis em face da te-
forma a vigorar a parlir de 1 de raio préximo, verificar-se-a a
sua extingao.

Formulo assim volos para que em sua hova fase, como orgdo
superior da Justica do Trakbalho, o Conselho realize a perfeita
harmonia das relagdes econdmicas entre o trabalho e o capital,
cencorrendo destarte para o progresso continuo da nagdo bra-
sileira.

Rio de Janeiro, 28 de fevereiro de 1941. — Oswaldo Soares.
Diretor Geral da Secrelaria.
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CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

1.° PERfODO — 1923 A 1928

Criado pelo decreto n. 15.027, de 30 de abril de 1923, o Coni-
selho Nacional do Trabalho resultou, segundo esclareceu o entdo
ministro da Agricultura, Industric e Comércio, Dr. Miguel Calmon
au Pin e Almeida, no ato da instalagdo em 23 de agosto se-
guinte, dos compromissos assumidos pelo Brasil em face do Tra-
tado de Versailles, assinado em 1919, que acarretou ds nagdes
signatdrias do mesmo a obrigagdo do estudo dos problemas so-
.cigis, visando melhoria das condigdes do trabalho e protegdo
aos trabalhadores contra os diversos riscos que os ameagam.
Tinha-se em vista, consoante aquele Tratado, ¢ estabelecimento
dd paz universal, fundada na justica social,

Surgido, por conseguinte, no momento proprio, o Conselho
Nacional do Trabalho foi a sementeira de onde, sete anos mais
torde, por todo o Brasil se ergueu frondosa floresta, constituida
pela legislagéo trabalhista, a cuja sombra se abrigam milhdes
de brasileiros, protegidos quanto &s condigdes de trabalho, saldrio,
estabilidade econdmica, alimentagdo, prole, habitagdo, saude, in-
vdlidez, velhice e ainda, quanto & morte, através do amparo aos
herdeiros.

Destinou-se assim o Conselho, inicialmente, de acordo com
o disposto no art. 1.° daquele decreto, & fungdo meramente con-
sultiva dos poderes publicos sobre assuntos de organizagdc do
teabalho e da previdéncia social. A semelhanga do Bureau Inter-
nacional do Trabalho, dever-se-ia tornar centro de pesquisas no
meio social brasileiro, de forma a poder apresentar solugdo dos
problemas referentes ao dia normal do trabalho nas principais in-
dustrias, sistemas de remuneracdo, contratog coletives, processos
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de conciliagdo e arbitragem, trabatho de mulheres e menores,
aprendizado e ensino téenico, acidentes e segutos sociais, caixas
de aposentadoria e pensdes de ferrovidrios, instituigdes de cré-
dito popular e caixas de crédito agricolu.

Para um 1@o vasto programa, o Conselho Nacional do Tra-
balho né&o foi, entretanto, aparelhado do necessdrio pessoal, nem
mesmo da adequada instalacdo material.

Compunha-se de 12 membros escolhidos pelo Presidente da
Republica, sendo dois entre os operdrios, dois entre os patrdes,
dois entre altos funciondrios do Ministério da Agricultura, Indts-
tria e Comércio, e seis entre pessoas de reconhecida competéncia
em assuntos de organizagdo do trabalho e previdéncia social.

A presidéncia era exercida por urm de seus membros, eleito
pelos demais anualmente. Tambem um vice-presidente era eleito
nas mesmas condi¢des daquele.

Ao ministro da Agricultura, Indistria e Comércio, presidente
honordario do Conselho, cabia a presidéncia efetiva, sempre quz
comparecesse as sessoes. '

Reunia-se duas vezes por més, podendo todavia ser convo-
cado extracrdinariamente pelo presidente, ou a requerimento de
dois membros, pelo menos. Ao secretdrio geral, que lombem par
ticipava das sessdes com direito de volo, cabia superintender os
servicos da Secrefaria. E, com excegdo deste, todos ©s membros
do Conselho serviam gratuitamente.

A Secretaria do Conselho Nacional do Trabalho competia:
coligir e sistematizar a documentagdo sobre cs diversos problemas
de economia social brasileira; realizar inquéritos sociais, ouvidcs
os profissionais e interessados; promover a observancia do dis-
posto na lei n. 1.150, de 5 de janeiro de 1904, e na de n. 1.907,
de 29 de dezembro de 1906; propagar e fiscalizar a aplicag&o das
leis n. 976, de 6 de janeiro de 1903, e 1.637, de 5 de janeiro de
1907; superintender a fiscalizagdo de seguros contra acidentes .do
trabalho e quaisquer outros sequros operdrios; a das caixas de
penses e aposentadorias dos ferrovidrics; executar quaisquer
ouiros encargos referentes a organizagdo do trabatho e da prev:-
déncla social.
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Anexo & mesma Secretaria deveriam ser mantidos uma bi-
blioteca especializada e um museu sociul,

Seu 1.° presidente foi o ministro do Supremo Tribunal Fe-
deral, Dr. Augusto Olimpio Viveiros de Castro; o 1.° vice-presi-
dente, Dr. Antonio Vicente Andrade Bezerra, e o 1.° secretdrio,
Dr. Afonso de Toledo Bandeira de Melo.

Os membros componentes do Conselho, quando de sua insta
laggo, foram, alem dos acima referidos, os deputados Carlos de
Gampos e Afranio de Melo Franco, Drs. Gabriel Ozorio de Al-
meida, Afranio Peixoto, Raymundo de Araujo Castro e Dulphe
Pinheiro Machado, Srs. Carlos Gomes de Almeida, Libanio da
Rocha Vaz e Gustavo Francisco Leite.

2.° PERIODO — 1928 A 1930

Cem o publicagdo do regulamento aprovado pelo decreto
n. 18.074, de 19 de janeirc de 1928, expedido em virtude da au-
torizagdo conslante do art. 9.° do decreto legislativo n. 5.407, de
30 de dezembro de 1927, iniciou-se a segunda fase da vida do
Consetho Nacional do Trabalho.

De conformidade com esse decreto, continuou o mesmo com
© encargo do estudo dos problemas de economia social e de
todos os assuntos que pudessem interessar & organizacdo do tra-
balho e da previdéncia social. Passou, entretanto, a parlir de
tal época, a ter funcdes de orgdo julgador, sendo suas decisdes
suscetiveis de embargos, na conformidade do disposto no art. 7.°.

Criou-se a Procuradoria, constituida de um procurador geral
e um adjunto, funcionando como quxiliares ticnicos do Conselho
em todos os assuntos de natureza juridica,

Sua composi¢do permaneceu inalterada, continuando a servir
gratuitamente os 12 membros.

E as atribuicbes foram assim sistematizadas:
a) gesponder as consultas formuladas pelos Poderes Exe-

cutivo e Legislativo da Unido, sobre assuntos referentes & eco-
nomia social e & orgamizage do trabalho e da previdéncia social;
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b) preparar projetos de regulamento e instrugdes sobre aque-
les assuntos, ouvindo os interessados, quando necessério;

¢) propor ado Governo as medidas convenientes no tocante a
previdéncia social e & normaliza¢do do trabalho;

d) cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais e regula-
mentares referentes as Caixas de Aposentadoria e Pensdes dos
ferrovidrios, dos portudrios e de outras classes que fossem com-
preendidas no regime da lei n. 5.109, de 20 de dezembro ge
1926;

@) fiscalizar as companhias e empresas de seguros contra
acidentes do trabalho e quaisquer outros seguros sociais, me
diante instrugdes baixadas pelo ministro da Agricultura, Indistria
e Comeércio;

f) fiscalizar u execugdo do regulamento sobre a concessGo
de férias aos empregados e operdrios dos estabelecimentos co
merciais, industriais, bancdarios e outros;

qQ) impor multas aos iniratores das leis e regulamentos a seu
cargo;

h) intervir, quando solicitudo por uma ou ampas das partes,
nas questdes coletivas entre operdérios e patrdes, podendo servir
de mediador, para acordo ou arbitragem, obrigando-se previa
mente os interessados a aceitar o acords ou a cumprir a decisGo
arbitral;

i) organizar o seu regimento interno, estabelecendo as nor-
mas de processo de seus julgamentos e decisdes, bem como as
medidas necessdrias ao regular funcionamento dos trabaltheos do
Conselho e da Secretaria;

j) tomar conhectmento dos orgamentos da receita e despeso
do Conselho, e fiscalizar a execugdo dos mesmos;

k) tomar conhecimento do relatério da Secretaria, e aa pres-
tagdo de contus das despesas efetuadas em cada exercicio;

1) fomar conhecimento de qualquer reclamagdo sobre irre-
qularidades observadas nos servigos a seu cargo;
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m) criar as comissdes que julgar necessdrias a quaisqust
lins de interesse do Instituto,

Nesse regulamento, deu-se organizagdo convenienté a Se-
cretaria do Conselho Nacional do Trabalho, criando-se o carge
de direfor, distinto do dos membros do Conselho, e duas secgdes,
uma destinada aos assuntos do irabalho, e outra aos acidentes
dele decorrentes, Calxas de Aposentadoria e Pensdes, servicos
de contabilidade e outros. Instituiu-se a fiscalizagdo das referidas

Caixas.

Nessa contormidade, achou-se o Conselho aparelhado com
pessoal e material para execugdo de seu vasto programd, sendo
na sua totalidade, pelo menos, em parte, no que se referia pro-
priamente &s citadas Caixas.

Como seu presidente, nessa fase, se encontrou o entdo desem-
bargador, hoje ministro, Ataulpho Napoles de Paiva, cujo desem-
penho foi notavel, devendo-se aos seus esforgos a instalagéo do
instituto em sede prépria, & Praca da Republica, n. 24.

Tal fato é digno de registo, porquanto posteriormente o edi-
ficio serviu de sede proviséria ao Ministério do Trabalho, In-
dustria e Comércio, quando nos primérdios de sua instalagdo, em
1930.

Como vice-presidentes, serviram o Dr. Gabriel Ozorio de Al
meida, o Dr. Francisco Paes Leme de Monlevade, o Deputado
Antonio Prado Lopes Pereira, o Sr. Libanioc da Rocha Vaz, o
desembargador Luiz Guedés de Morais Sarmento e o Sr. Gustavo
Francisco Leite, que exerceu a presidéncia em fins de 1930, dado
o afastamenio do presidente Ataulpho Napoles de Paiva.

Como Diretor da Secretaria, figurou o Dr. Cassicno Machado
Tavares Bastos, desde 29 de setembro de 1927, substituindo o se-
cretdrio interino, Dr. Mario Ortiz Poppe. Aquele, por sua vez,
foi substituido pelo Dr. Oswaldo Soares, a partir de 26 de feve-
reiro de 1930, O cargo de Procurador geral foi "exercido pelo
Dr. Joaquim Leonel de Rezende Alvim,

A instalag@o do Conselho Nacional do Trabatho facilitou o
inicio das atividades do Ministério recem-criade, e a sua atuagao
conciliatéria, de mais de um lustro, concorreu em parte, sem dé-
vida, para o preparo do ambiente nacioncl, que permitiu o desen-



— 116 —

volvimento da legislagdo trabalnista, em atmosfera de completa
harmonia entre empregados e empregadores.

3.° PERIODO — 1930 A 1934

Assinala essa nova fase a criagdo do Ministério do Trabalho,
Industria e Comércio, por forga do decreto n. 19.433, de 26 de
novembro de 1930, para cuja drbita passou o Conselho Nacional
do Trabalho.

Pelo decreto n. 20.886, de 30 de dezembro de 1931, os ser
vigos administrativos e técnicos cometidos ao Conselho pelos de-
cretos n. 18.074, de 19 de janeiro de 1928, n. 20.29!, de 12 de
agosto, e . 20.465, de 1 de outubro, ambos de 1931, ficaram a
cargo da Secretaria, e os de natureza contenciosa e consultiva, ao
da Procuradoria.

O custeio de tais servigos, até entdo mantidos por meio de
contribuicdo direta, na razdo de 1% sobre a receita anual das
Caixas de Aposentadoria e Pensdes, passou & responsabilidade
do Tesouro Nacional, fazendo-se a inclusGo da despesa no orga-
mento do Ministério do Trabalho, Industria ¢ Comércio. Nao se
deixou, entretanto, de obter o recurso necessdrio @ manutengdo do
instituto, qual o proveniente da incidéncia da percentagem de
3% sobre o produto da Quota de Previdéncia, como dispdem os
arts. 14 do decreto n. 20.465, de 1 de outubro de 1931, e 4° do
decreto . 20.886, de 30 de dezembro de 1931.

Os encargos da Secretaria ficaram ampliados com a cria-
¢do da Contadoria, do Servigo Atuarial, do de Engenharia, da
Inspetoria, dos Servigos Médicos nas Caixas e da Nacionalizagdo
do Trabalho.

Assentou-se em bases racionais a atividade administrativa
e técnica do Conselho Nacional do Trabalho, até hoje mantida
com pequenas alteragdes, salvo a fiscalizagdo do servigo médico,
que foi extinta. Os servicos atinentes & naciondlizagdo do tra-
balho, bem como a fiscalizacdo da lei de acidentes passaram
para a algada do Departamento Nacional do Trabalho.



— 117 —

Com tal reforma, a Secretaria achou-se aparelhada para en:
irentar os seus encargos, principalmenie na parte referente o
previdéncia social, cuia legislagdo foi ampliada &s diversas clas-
ses trabalhadoras. E de assinalar-se, nessa fase, a lei bdsica, de
n. 20.465, de 1 de outubro de 193!, a primeira apds a revolugdo
de 1930, que estendeu o regime das Caixas de Aposentadoria e
Pesbes aos empregados das empresas de servigos publicos.

Presidiu o Conselho Nacional do Trabaltho até meados de
1932, periodo que se poderia denominar de consolidagdo, o en-
genheiro e economistc Dr. Mario de Andrade Ramocs. Releva
notar o prestigioso concurso pelo mesmo demonstrado na fase
de reorganizacdo dos diferentes servigos desse Conselho. Fun-
cionou, outrossim, como vice-presidente o Dr. Cassiano M. Ta-
vares Bastos. Ainda em 1932, até o ano seguinte, assumiu a pre-
sidéncia, por escolha de seus pares, o Dr. Deodato da Silva Maia
Junior, funcionando como vice-presidente o Dr. Waldemar Crom-
well do Rego Falcdo. O Dr. Cassicne Machado Tavares Bastes
serviu na presidéncia a partir de novembro de 1933 aié principios
de janeiro de 1935, cabendo a vice-presidéncia ao Dr. Francisco
Barbosa de Rezende.

4.° PERIODO — 1934 A 1941

Teve inicio coin o decreto n. 24.784, de 14 de julho de 1934,
que aprovou 0 novo regulamento do Conselho Nacional do Tra-
balho.

Tornou-se este uma organizagdo técnica consultiva e julga-
dora das questdes que interessam & economia, o trabalho e &
previdéncia social, com encargos administrativos, nestes com-
preendidos o de fiscalizag&o e puni¢do.

Passou a compor-se de 18 membros, dos quais quatro dentre
os empregados, quatro dentre os empregadores, quatro dentra
funciondrios mais graduados do Ministério do Trabalho, Industria
e Comeércio, e seis dentre pessoas reconhecidamente competentes
em assuntos sociais.
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Os conselheiros seriam conservados nas fungdes enquanto
bem servissem. O presidente e os vice-presidentes eram escolhidos
por eleicdo dos seus pares, anualmente. O ministro do Trabalho,
Industria e Comércio continuou a ser presidente honordrio, ca-
bendo-lhe a presidéncia, sempre que comparecesse s sessdes.

O Conselho ficou dividido em trés Camaras, cada uma com-
posta de cinco membros, alem do respectivo presidente, funcio-
nando como ftribunal pleno, quando resolve duvidas e exerce
atos de administragdo ou julga embargos, case em que as de-
cisdes sdo de ultima e definitiva instdncia.

Das decisdes proferidas pelo Conselho Pleno, caberd recurso
para o ministro do Trabalho, Industria e Comércio:

a) quando a deliberagdo tiver sido adotada pelo voto de
desempate;

b) quando, aleyando violacdo de lei aplicavel ou modifica-
¢do de jurisprudéncia até entdo observada, o recorrente obtiver
do ministro a avocagdo do processo.

Criouse a carta de sentenga, extraida pela Secretaria do
Consetho Nacional do Trabalho, permitindo-se a execu¢do pe-
rante a justica de 1.9 instncia, na conformidade das normas pro-
cessuais usadas no Foro.

Com tal aparelhamento, mals se acentuou o carater de tri-
bunal do trabalho dado ao Conseiho pelo decreto n. 18.074, do
19 de janeiro de 1928.

As atribui¢des do Conselho Pleno, previstas no mencionado
regulamento, sdo:

a) de crdem consultiva em assunlos relerentes a economic,
& organizagdo do trabalho e & previdéncia social, cabendo-ihe
o preparo de projetos de regulamentos e insirugdes sobre tais
assunios, ou de sugestdes ao Governe de medidas que lhes digam
1espeito;

b) de ordem administrativa quando, exercendo funcde de
fiscal dos atos das Caixas e Institutcs de Aposentadoria e Pensfes,
toma medidas que coibam abusos; intervem nessas instituicdes
para normalizar sua administracdo; aprova as elei¢cdes para com-
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posi¢glio das respectivas juntas adminstrativas; organiza o regi
mento padrdo, fiscaliza a arrecadag@o das rendas e sua aplica
¢%o; procede u exame dcs livios e arquivos, e efetua as tomadas
de contas;

¢) de ordem deliberativa quando, reunido em sessdo plena,
julga cs dissidios entre empregados e empregadores; aprova as
propestas orcamentdrias das Caixas e Institutos de Aposentadoria
e Pensdes, resolve sobre o preparo dos quadros provisorios e de-
finitivos do pessoal das mesmas instituigdes, estuda e julga os
planocs e projetos de construg¢do de casss, fixa os coeficientes de
aposeniadoria e pensdes, delibera sobre as tomadas de contas,
impde multas aos infratores e toma conhecimento dos embargos
oposlos aos acorddos das Camaras,

Compete, por sua vez, as Camaras, julgar as reclamagdes
contra atos dasg Caixas e Institutos de Aposentadoria e Pensdes,
e das empresas e estabelecimentos, no tocante a estabilidade e
outras garantias asseguradas por lei aos respectivos empregadoes,
bem assim os recursos interposios, ex-officio, pelas Juntas e Con-
selhos Administrativos das suas decisbes e ainda pelos terceiros
a que elas afelam,

Junto ao Tonselho Nacional do Trabalho continuou a fun-
cionar a Procuradoria, com < incumbéncia de oficiar em todos o3
processos, reclamagodes, recursos e consultas, passiveis de exame
e julgamento pelo Conselho Pleno e pelas trés Camaras.

A Secretaria do Conselho Nacional do Trabalho, dotada de
organizagdo conveniente, ceniraliza todos os servigos administra-
tivos e técnicos. Compreende trés Secgdes: a Contadoria, os Ser-
vicos de Inspeg¢do, de Engenharia e Atuarial.

O regulamento criou o registo geral das instituicGes de pre-
vidéncia social, compreendendo:

a) as Caixas e Institutos de Aposenladoria e Pensdes, cons-
tantes de lei federal, estadual e municipal;

b) as associacdes de auxilios mutuos e outrus crganizagdes
de previdéncia social, instaladas ou mantidus por iniciativa par-
ticular, de classe ou ndo.
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Embora prevista no regulamento a expedi¢do, pelo ministro
do Trabalho, Industria e Comércio, de instrugdes estabelecendo
bases para funcionamento das associagdes de mutualidade livre,
de modo a dar-lhes organizagdo técnica conveniente, até hoje
ndo chegou a ser expedido qualquer ato nesse sentido. A ado-
¢do da providéncia, de grande alcance entre nds, concorreria
para cessar os abusos, {requentemente noticiados pelos jornais,
de inumeras associagdes existentes no pais, cuios patriménics
sdo malbaratados por individuos & frente das respectivas dire-
torias. Encontra-se em jogo interesse de orfGos e viuvas. Demais
tais instituicdes, coletando a economia popular, algumas de
grande vulto, ndo podem deixar de sujeitar-se a fiscalizagéio do
Estado. Essa é tanto mais necessdria quanto é certo que os be-
neficios prometidos dependem de elementos de ordem técnica,
que deverdo ser computados nos respectivos cdalculos de con-
tribuicdo.

Encontrando-se tais instituicdes entre as denominadas, em
alguns paises, como de seguro social livre, visto ndo terem fim
de lucro, cumpre colocé-las sob a fiscalizagdo do Conselho Na-
cional do Trabalho, como orgdo fiscal de previdéncia social. Ha
ainda um outro aspecio que cabe destacar: € a de poderem tais
associagdes servir como orgdos primdrios para prestagio de
cerlos benelficios, como os servigos médicos, na organizagdo do
seguro social.

A sua disseminagdo por todo o pais facilmente permitird a
entrosagem respectiva na rede daquele seguro, com evidente eco-
nomia para os seqgurados, que j& contribuem para as referidas
associagoes.

Ao invés de deixdlas & margem, cumpre ampardlas com
evidente vantagem de desenvolver e manter o espirito de livre
associagdo no campo da economia social, visando o bem estar
das classes populares, como manifesta¢do do progresso humamo.

Pelo decreto-lei n. 610, de 11 de agosto de 1938, ficou asse-
gurada aos membros do Conselho Nacional do Trabalho e aps
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das Juntas Administrativas das Caixas de Aposentadoria e Pen-
sdes uma gratificagdo por sessdo a que comparecerem.

O Conselho Nacional do Trabalho, pelo decreto-lei n. 1.346,
de 15 de junho de 1939, modificado pelo de n. 2.852, de 10 do
dezembro de 1940, passou por nova organizagdo, tendo em vista
a sua finalidade como tribunal superior da Justica do Trabalho,
criada pelo decreto-lei n, 1.237, de 2 de maio de 1939, e orgdo
de orientagdo, fiscalizagdo e de recursos das instituicdes de pre-
vidéncia social.

Em consequéncia, o seu presidente e vice-presidentes, em
vez de serem eleitos por seus pares, sGo nomeados por decreto
do Presidente da Replblica, sendo « presidéncia exercida em
comissdo.

Nesse periodo, ou melhor, de janeiro de 1935 até a época
atual, coube a presidéncia do Conselho Nacional do Trabalho
co Dr. Francisco Barbosa de Rezende, que n&o tem poupade
esforgos no sentido de bem orientar os servicos da institui¢do,
funcionando ainda como vice-presidentes os Drs. Americo Lu-
dolf, lldefonso de Abreu Albano, Luiz Augusto de Rego Monteiro,
Deodato da Silva Maia Junior, Luiz Mendes Ribeiro Gongalves.

A préxima execucdo do regulamento aprovado pelo decreto
n. 6.597, de 13 de dezembro p. passado, proporciona ac Con-
selho Nacional do Trabalho novas perspectivas pela sua dupla
fun¢do, acima assinalada, no campo da Justica do Trabalho e da
Previdéncia Social.

Rio de Janeiro, 28 de fevereiro de 1941. — Oswaldo Soares,
Diretor Geral da Secretaria.
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Ministro Augusto Olympio Viveiros de Castro.
Dr. Carlos de Campos.

Dr. Antonio Vicente de Andrade Bezerra.
Dr. Gabriel Ozorio de Almeida.

Dr. Afranio Peixoto.

Dr. Raymundo de Araujo Castro.

Sr. Carlos Gomes de Almeiqa.

Sr. Libanio da Rocha Vaz.

Sr. Gustavo Francisco Leite.

Dr. Dulphe Pinheiro Machado.

Dr. Mario de Andrade Ramos.

Dr. Afranio de Mello Franco.
Desembargador Ataulpho Napoles de Paiva.
Dr. Wladislau Herculano de Freitas.

Dr. Francisco Paes Leme de Monlevade.
Dr. Geraldo Rocha.

Dr. Francisco Antonio Coelho.

Dr. Manoe] Pedro Villaboim.

Sr. Ernesto Pereira Carneiro.

Dr. José de Miranda Valverde.

Dr. Americo Ludoll.

Desembargador Luiz Guedes de Morais Sarmento.
Dr. Cassiano Machado Tavares Bastos.
Dr. Julio Prestes.

Dr. Antonio Prado Lopes Pereira.

Dr. Francisco de Oliveira Passos.

Dr. Pedro Benjamim Cerqueira Lima.
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Sr. Carlos Pereira da Rocha.
Dr. Carlos de Figueiredo.
Dr. Affonso de Toledo Bandeira de Mello.
Dr. Antonio Moitinho Doria.
Dr. Francisco Barbosa de Rezende.
Dr. Carlos Telles da Rocha Faria.
Dr. Deodato da Silva Maia Junior.
Dr. Waldemar Cromwell do Rego Falcdo.,
Dr. Joaquim Mariano de Azevedo Castro.
Bachare] Vicente de Paula Galliez.
Bacharel] Jodo de Lourengo.
Dr. Gabriel Loureiro da Silva Bernardes.
Dr. Jorge Luiz Gustavo Street.
Engenheiro Alfredo Conrado Niemevyer.
Dr. Alberto Vieira Pereira da Cunha.
Professor Alfredo Baltazar da Silveira.
Dr. Edgard de Oliveira Lima.
Dr. Ildefonso de Abreu Albaro.
Dr. Oscar Saraiva.
Dr. Gualter José Ferrelra.
Sr. José Salgado Scarpu.
Sr. Manocel Tiburcio da Silva,
Sr. Alvaro Correia da Silva.
Sr. Luiz de Paula Lopes.
Sr. José Mendes Cavalleiro.
Professor Edgardo de Castro Rabello.
Dr. Irineu Malagueta.
Dr. Luiz Augusto de Rego Monteiro.
Dr. Augusto Paranhos Fontenselle.
Dr. Eduardo de Vasconcellos Pederneiras.
Sr. Arthur Hortencio Bastos.
Dr. Humberto Smith de Vasconcellos.
Dr. Sebastidio Moreira de Azevedo.
Dr. Oswaldo Gomes da Costa Miranda.
Sr. Milton Soares de Santanna.
Dr. José Candido de Lima Ferreira.
Dr. José de Sd& Bezerra Cavalcanti.
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65 Sr. Percival Godoy Ilha.

66 Sr. José Mathias da Costa Baptista.

67 Dr. Abelardo Marinho de Albuquerque.
68 Dr. Jodo Villasbdas.

69 Sr. Ozéas Motia,

70 Dr. Luiz Mendes Ribeiro Gongalves.

71 Sr. Antonio Ribeirc Fianga Filho.

72 Sr. Antonio Ferraz.

73 Sr. Luiz Augusto da Franga.

74 Sr. Cupertino de Gusmao.

75 Sr. Marcos Carmneiro de Mendonga.

76 Dr. Geralde Augusto de Faria Batista.
77 Sr. Nelson Procopic de Sopza.

78 Sr. Jodo Carlos Duarte Fitho.

79 Dr. Antonio Garcia de Miranda Neto.
80 Sr. Alberto Surek.

Rio de Janeiro, 28 de fevereiro de 1941, — Margarida P. S.
Santos, Escrit. XV.
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PESSOAL EFETIVO E EXTRANUMERARIO, LOTADO NO
CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO EM 1940.

. MATR{- . .
arokM | "o NOME CATEGORIA

1 6 | Oswaldo Soares.................c.co.... Diretor N
2 70 Beatriz Sofia Mineiro.................... Of. adm. L
3 65 | José Bernardo de Martins Castilho. . ... .. Of. adm. 1.
1 66 | Alvaro Figuewredo (1). ....... . .......... Of. adm. L.
5 77 | Teodoro de Almeida Sodré.. .. .......... Of. adm. |.
6 145 Francisco Rineih de Almeida. ......... .. Of. adm. K
7 151 Francisco Dias da Cruz Neto............ Of. adm. K
8 152 | Vitona dos Santos Epammondas.......... Of. adm. K
9 155 | Nelson Francisco leite................... Of, adm. K
10 234 Ubiratan Luiz de Valmont.. ... ...... ... .. Of. adm. J
11 217 | Kutuko Nunes Galvdo.... .. ............ Of. adm. J
12 225 | Maria Alcina Marques de 83 Miranda.... .{Of. adm. J
13 210 | Tomaz dos Santos Cunha. .. ... ... ... Of. aam. J
14 211 Darwina Drumond. .................... Of. adm. J
15 202 | Alaide Bezerra Brandio.... ... ........ Of. adm. J
16 484 | Adalgisa de Abreu Martins. .. ... ... .. Of. adm. 1
17 372 | Elod Maia de Oliveira... ............... Of, adm. [
18 295 | Georgina Gilda Sarmanho.. . ........ .. Of. aam. 1
19 374 | Cehina da Silva Pereira.. ... ... ... .. Of. adm. [
2 385 | Antonio Carlos Barbosa Tcixeira. . ... _..|Of. adm. H
21 830 | Apolonia Lidia Zweili.. ..... . ..........[Ot adm. H
22 354 Dulce Muniz Freire. . ..... . . ... ... .. jOf. adm. H
23 341 Noelia Barreto Nahoum.. .. ... ........ Ot aam. H
24 370 | Carlos do Naacimento ........ .......... ‘Of adm. H
25 335 Agnelo Bergamini ge Abren... ... IOI’. adm. H
26 358 | Enoe Beatriz Berredo Guimaries. ... . . Of adm. H
277 3%4 | America Florim Teixcira de Souza. .. . .. Of. adm. H
28 363 | Ruy Moreno Maia..... ... ......... . Of. adm. H
29 829 | Antonio Lopes ae Cirvalho, ....... . .. Ot. adm. H
30 386 | Maria Emilin Marques Tinoco....... .... Of. adm. H
31 347 | Maria Tereza de Azevedo Coelho......... Of. adm. H
32 340 | Stella Selano Galvdo. .. ... ... ... [Of. sdm. H
33 361 | Elisa lispector......... ... ... ... . ..|Of. adm. H
34 486 | Salvador Jourdan Barroso Ruw........ .. Escrit. G
35 470 | Judite Padrenosso Teixeira Pinto.. . .. 'Eserit. G
36 446 | Olivia Benjamin Marqucs da Fonseca.. ..!Escrit. G
37 1415 Floina Bacelar. .......... .. ......... ..:Eserit. G
38 482 | Acacio Pereira da Rocha................. |Eserit. G
39 494 Sara Cintra Costa Soares .. ............. Escrit. G
10 400 Livia Gomes de Almeida. = . ... ... ... Escrit. 3
11 192 | Matilde Corréa do Lago Silva (2)........ Escrit. G
12 427 Décio Ferrio Berrimi. . .. ... .......... Escrit. b

1) Desligado em 1 de marco de 1941, por haver sido designado para servir como diretor dw
Divisio do Orcamento do Departamento de Administracso deste Ministério (D. O. 26-2-41).

2) A disposicio da Comissfio de Defeea da Economia Nacional, por portaria de 30-12-3% Des-
ligando-se a 8-1-40.
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(Continuagio)
———y
. MATR{- .

ORDEM [ T NOME ! CATEGORIA
13 438 | Carlos de Macedo Costa.............. .. Escriturdno G
44 476 | Americo Washington Favila Nunes. .. .. Escriturdrio G
45 424 | Maria José ¢e Azevedo Bastos..... .. .. |Escriturdrio G
46 616 | Joel Barbosa Menandro....... wee-v.. ... |Esecriturdrio ¥
47 546 ! José Correia da Costa................... Escnturdrio F
48 635 | René Alfred Fsherara.............. ... .. |Escriturfrio F
19 751 i Carmem Torres da Fonscca.............. Escniturdrio F
50 639 | Silvia de Freitas........... e e Escnturdrio F
51 888 Nair Santos Carvalho....... e Escnturdrio B
52 650 | Alaide de Souza Falco (3).......... . ... |Esenturgrio B
53 28 © Coesar OrosCo.....oocvvvnrunonnnnnenn . Contador L
54 105  Alvaro Joaquim dos Santos.............. Contador K
55 104 | Marcelo Reis Kauffmann................ Contador K
56 106~ José Augusto Seabra (4)................. Contador K
57 120 | Lucidio Gomes da Silveira (5)....... ....|Cont. Int. H
58 120 | Moacyr Majame. ... L Cont. Int. H
59 31 Carlos Borges de Andrade Ramos (6).. ... Engenheiro L.
60 39 | Hugo Gondim Fabricio de Barros.... ... . Eng. Int. L
61 109 | Jaime Brasiho de Araujo (7).......... ... Engenheiro K
62 59 | Mario dos Santos Maia........... ... ... Engenheiro J
63 242 Rubens do Amaral Portela.............. |Eng. Int. 1
64 14 | Henrique Ebon...................... .. Insp.-Chefe
65 52 Manoel Vidal Barbosa Lage............. |lnsp. Prev. I,
66 50 Heitor Mendes Dias Fernandes...... ... .|Insp. Prev. L
67 59 Francisco de Holanda Tévora............ Insp. Prev. L
68 | 60  Francisco Matos Vieira.................. Inps. Prev. L.
69 56 | Fernando ae Andrade Ramos.............|Insp. Prev. L
70 55 | Vicente de Oiiveira Moliterno. ........... Insp. Prev. L
71 51 ! José Gomara.............. ... Insp. Prev. L
2 51 ! José Bandeira de Mdlo................ .. Insp. Prev. L
73 5% | José Paulo Macedo Soares............... Insp. Prev. L
74 53 | Alvaro Toledo Bandeira de Melo.........|Insp. Prev. L
75 57 | Evandro Lobdo dos Santos...............|Insp. Prev. 1,
76 124 | Pedro Cintra Ferrerra....................|Insp. Prev. K
7 123 ! Alirio Salles Coelho...................... Insp. Prev. K
Ko 122 | Oscar de Azevedo Brandio...............[Insp. Prev. K
79 121 ! Antonieta Paladino Amerio............... Ingp. Prev. K
80 772 Inacio Xavier de Carvalho (8)............ Insp. Prev. J
Sl 195 Frederico de Castro Menezes. ... .. .. ....|Insp. Prev. J
82 196 | Aloisto Leonel de Rezende.. . .......... .. Insp. Prev. J
83 835 Rubens do Amaral Soares. ... ......... ... Insp. Prev. H
84 833 Evaristo dos Santos. .. ............. . |Insp. Prev. H

3) Demitida por abandono de emprego (D. O, de 3-1-40).

4) A disposicdo do I. A. P. dos Industridrios. Desligado em 3-1-38.

5) Exonerado de acordo com o art. 17, § 5° do decreto-lei n. 1.713 de 28-10-39.

6) A disposicio da Comissio Executiva do Plano Siderurgico Nacional (Portaria Ministerial
de 2-8-40).

7) A disposicdo do I. A. P. dos Empregados em Transportes e Cargas (. O. 11.1-40).

8) Aposentado de acordo com o art. 196, item I do decreto-lei n. 1.713 de 28-10-39. DNecreto
de 19-9-40 (D. O, 21-9-40).
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(Continuacdo)
MATRf- .

ORDEM | ° NOME CATEGORIA
85 832 | Luiz Gomes da Costa.................. ..{Insp. Prev. H
86 8306 | Celro Augusto dc Azevedo Corréa........ Insp. Prev. H
87 837 | Jaime Rocha Portela.................... Insp. Prev. H
88 831 | Francisco Ambal Ribeiro Dantas.......... Insp. Pnv. H
8¢ 834 | José Niio de Albuquerque................ Insp. Prev. H
90 890 Romulo de Castro (9)........cccvuvnnn... Insp. Prev. H
91 12 , Joaquim Leounel de Rezends Alvim....... Procurador M
92 89 | Natercia da Silveira Pinto da Rocha......|Adj. do Proc. K
93 822 | Waldo Carneiro Ledo de Vasconcellos..... Adj.do Proc. K
94 88 | Geraldo Augusto de Faria Batista (10)....]|Adj. do Proe. K
95 682 | Erovil Gareia...........cciiveeiunnnnn.. Servente E
96 685 : Antonio Pereira Lima.................... Servente E
97 700 : Dionisio Joaquim da Stlva............... Servente E
98 784 | Clementino Luiz da Silva................ Servente C
99 788 | Antonio Batista de Souza................ Servente C
100 757 | Waldemar Garcin.........ccovevennnnn... Servente C
101 2002 | Salvador Tedesco Jumor................. Assist. jurfd.

102 2050 | Arnaldo Lopes Sussekind................. Assist jurfd. XXI
103 2105 | Atfonso D’Angelo Visconts................ Escrit. XXT1
104 2004+ | Charles Fsberard..............covouu... Escrit. XXI
105 2138 Irene Benderska (11).......ccocvvvenn.... Escrit. XIX
106 2135 | Luura Simoes Lopes (12)................. Escrit. XIX
107 2130 | Nelson Moreira Lima.................... rscrit. XI1X
108 2528 | Eugenio Ribeiro Gomes.................. Escrit. XVII
109 2364 | Gilvan Oliveira da Silva. ................ Escrit. XVl
110 2316 | Maria José de Souza Tavora............. Escrit. Xvil
111 2331 Zaide Caldas. ... . ......cccoeiviiiiiin.., Escrit. XVII
112 2642 | Helio Texeira.......cccovvvenvinninnn.. Escrit. Xy
113 2006 | Helmuth Echardt (13)................... Escrit. Xv
114 2118 | Margarica Percira da Silva Santos........|Esent. Xv
116 2599  Jeremias Arruda (14).................... Escrit. XV
116 2532 | Marin Mercedes da Gama Morais........ Eacnt. XV
117 2167 | Elisiario da Costa Dourado.............. Esent., XIv
118 2673 | Arinda Py Duarte. ...................... Escrit. XIII
119 2672 | Alvaro Gezi de Carvatho................. Escrit. XIII
120 2658 | Anclia Lidia de Martins Castitho... ... ... Escnt. XIIL
121 2654 Helosa leonic Mata..................... Escrit, X111
122 2168 Maria Dulce de Melo Eboli.............. Escrit. XII1
123 2652 | Marno Pires da Silva............ e Escrit. XIII
124 2648 | Ondina de Oliveira. ..................... Escrit. XIII
125 2647 | Zaira Mota..........ciiiiiiii Escrit. XIII
126 2142 | Manoel Macieira................covnnnn. Escrit. XIII
127 2681 Aristides Mortins........................ Aux. de escr. XI
128 2680 | Bartolomeu Neto de Arauvjo.............. Aux. de escr.  XI

9) Derligado do Ccneelho Naeicnal do Trabalho deede 18-1-40 (D. O. 13-1-40).
10) A dieposi¢Bo do Irstituto de Apoeentadoria e Pensdes dos Industrifrios. Desligado deede

14-2-38

11) Exoncrado a redico (Frecereo 3.348 de 15-2-40).
12) A dispcricho do Getirele do £r. Mirirtro ceede 5-6-40.
13) Dirpuresdo por stridcro de cmprego. Tortaria de 29-8-40.
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(Conclusdo)
MAaTRE- i .
ORDEM | .. NOME CATEGORIA

129 2679 | Carmen de Lima Guimaries.............. Aux. de eser, XI
130 2673 | Clarinda Pinheiro Neves............. .... Aux. de escr. XI
13t | 2677 | Jens Alfredo Achtmeyer.............. . ... 1Aux. de eser.  XI
132 | 2676 | José Ouscar Zelaia Alonso................. Aux. de eser. XI
133 2875 | Maria Inalda Caldas Diniz............... Aux. de eser.  XI
134 2574 | Maria Mercedes de Paiva................ Aux. de cser.  XI
135 2270 | Ad6lia V6ras..........oiiiiiiiiniil.... Aux, doeser. X
136 i 2254 | Ester Cavalcanti de Mendonga (15)....... Aux.decszr, X
137 | 2520 | Yacf Gentil Nunes...................... Aux. deeser. IX
138 ' 2686 Irma Grilo de Fizueiredo................ Aux,deeser. IX
139 2683 | Italo Fernanaes Saldanha da Gama. ... ... Aux.deeser. IX
140 2687 | Maria do Carmo Passos de Miranda. .. ... Aux. doeser. IX
141 | 2257 | Maria das Dires Oliveira Neto........... Aux. deeser. IX
142 2638 | Miguel Nei Torres Aires (16)............. Aux. de escr. IX
143 ‘ 2385 | Oair Nozueira................ e Aux.doeser. IX
141 263t I Ruth Caldas........ooveevent, Aux.decser. IX
145 2083 | Stella Ciatra Costa....ovveev vttt Aix.deeser. IX
146 2632 | Ursulina Sosred.......ovvvivnnnnenne.... Aux.deescr. IX
147 1446 | Eunice Conceigdo do Aranjo.............. ::\ux. deeser. 1X
148 2132 | Dalila Datra de Sd.........c.oooooan... Aux. de e3zr, VIII
149 2595 | Edite Maria d2 Carvalho Pimonta Veloso.. .|Prat. Esz. \A!
150 | 2302 | Aristides Ribeiro da Silva................ Servente Vil
151 2691 | Armando José da Costa........coe.n.... Servente VII
152 2690 | Galileu Coraeiro Galvan. ......coouene... 3ervente VIL
153 ; 2349 | Antonio Joaquim da Costa............... Sarvente VIIL
15¢ , 2712 | Ans Maria Carmelis Lippi............... Prat. eqc. vI
155 : 2110 | Maria Floriano Peixoto.................. Prat. eac. VI
156 2725 Marna Helena Macedo Marting........... Prat. eacr. \!

14) Fxonerado a pedido. Processo n. 18.007 de 1-1049.
15) Desligado do C. N. T. por portaria n. 103, de 30-10-49 (Of. D. P. 2,811, ds 30-10-40).
16) Desligado do C. N. T. em 6-11-40. (Of. D. P. 2.833, ds 5-11-4)).
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AMAZONAS

. de Servigos Urbancs Offciais, em Manaus.

. dos Portudrios de Manaus (*).

. de Servicos Urbanos por concessdo, em Mangua.
. dos Ferrovidrios da Madeira Mamoré.

PARA

. dos Ferrovif:ios da Braganga.

. de Servi¢zs Urbanos por concessao, em Belem.
. de Servigcos Urbanos Oficlais, em Belem.

. des Portudrics de Belem (°).

MARANHXO

. dos Ferrcvidrios da Sdo Luiz-Terezina,
. de Servigos Plblicos Urbanos, em Sao Luiz.

PIAUL

. dos Ferrovidrics da Central do Piaui.

CEARA

. de Servigos Urbanos por concessdo, em Fortaleza.
. dos Ferrcvidrios da Réde de Viagdo Cearense.

RIO GRANDE DO NORTE

. dos Ferrovidrios da Mossord.
. dos Ferrcvidrios da Central do Rio Grande do Norte.
. de Servigos Urbanos por concessdo, em Natal.

(*) Em via de Inccrroragio.
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PARAIBA DO NORTE

. de Servigos Urbanos Oficiais, em Jodo Pessoa.

PERNAMBUCO

. dos Ferrovidrios da Petrolina-Terezina.

. dos Fortudrios de Recife (°).

. des Ferroviérics da Great Western.

. de Servigos Urbancs por ccncessdo, em Recife.

ALAGOAS

. de Serviges Urbanos por concessdo, em Maceid.

SERGIPE

. de Servigos Publicos Urbanos, em Aracajd.

BAIA

. dos Ferrovidrios da Ilhéus a Conquista.

. dos Portudrios de Ilhéus (°).

. de Servigos Urbanos per concessdo, em Salvador.
. des Ferrcvidrios da Leste Brasileiro.

. dos Portudrios do Salvador (°).

. de Servigos Urbancs Oficiais, em Salvader.

ESPIRITO SANTO

. dos Ferrcvidrios da Vitéria a Minas.
. de Servigos Urbanos per concessdo, em Vitdria.
. de Servigos Urbanos Oficiais, em Vitéria.

RIO DE JANEIRO

. de Servigos Urbanos por concessdo, em Niterdi.
. de Servigos Urbanos Oficials, em Campos.
. da Comparnkia Cantareira e Viagdo Fluminense.

DISTRITO FEDERAL

. da Imprensa Nccicnal.

. dos Ferrovidrics da Central do Brasii
. dos Pcrtudrics do Rio de Janeiro (*).

(*) Em via de incorporacio.
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39 4 C. A. P. dos Ferrovidrios da Leopoldina Railway.

40 ) C. A. P. dos Servigos Telefdn!cos do Distrito Federal.

41 6 C. A. P. da Rio de Janeiro City Improvements.

42 7  C. A. P. do Servigo de Aguas e Esgotos do Distrito Federal.

43 8 C. A. P. do Servigo de Transporte Rural.

44 9 C. A. P. des Servigos de Traglo, luz, For¢ga e Gas do Rlo ae
Janeiro

45 10 C. A. P. de Serviges de Telegrzfia e Radio Comunicaggo.

46 11 C. A. P. dcs Aerovidrics,
47 12 1. A. P. da Estiva.
48 13 1. A. P. dos Empregados em Transpurtes e Cargas.
49 14 1. A. P. dos Maritimos.
S0 15 1. A. P. dos Bancarios.
51 16 I. A. P. dos Comerciarios.
52 17 I. A. P. dos Industridrios.
SAO PAULO
53 1 C. A. P. dos Ferrovidarios da Estrada Araraquara.
54 2 C. A. P. dos Ferrovidrios da Norceste do Brasil.
55 3 C. A. P. de Servigos Urbanos por concessdo, em Campinas.
56 4 C. A. P. dos Ferrovidrics da Companhia Mogiana.
57 5 C. A. P. dos Ferrovidrics da Companhia Paulista.
S8 8 C. A. P. dos Ferrovidrios da Campcs do Jord&o.
59 7 C. A. P. de Servigos Urbancs por concessdo, em Ribeirdo Preto
60 8 C. A. P. de Serviges Urbanos per concessdo, em Rlo Claro,
61 9 C. A. P. dos Portudrios de Santos.
62 10 C. A. P. da Cily c¢f Santos Improvements.
63 11 C. A. P. dos Ferrovidrios da Sdo Paulo Railway.
64 12 C. A. P. dos Serviges de Tragdo, Luz, Forga e Gas de S. Paule
68 13 C. A. P. de Servigos Urbanos Oficiais, em Sdo Paulo.
66 14 C. A. P. dos Ferrovidrios da Estrada Dourado.
67 15 C. A. P. dos Ferrovidrics da Sorocabana.
68 16 C. A. P. dos Ferrovidrios da Sdo Paulo e Minas.
PARANA
69 1 C. A. P. dos Ferrovidrios da Paran&-Santa Catarina.
70 2 C. A. P. de Servigos Urbanos Oficiais, em Curitiba.
71 3 C. A. P. de Servigos Urbanos por concessdo, em Curitiba
72 4 C. A. P. dos Portudrios de Paranagu& (°).

(*) Em via de incorporacio.
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SANTA CATARINA

., dos Ferrcviarios da Esirada Santa Catarincz.
. de Servigos Urbanos pcr concessdo, em Blumenau.
. de Servigos de Mineragdo, em Tubargo.

de Servigos Urbancs Oficiais, em Floriandpolis (°).

. dos Portudrios de Imbituba (°).
. dos Ferrovidrios da Estrada Tereza Cristina.

RIO GRANDE DO SUL

. de Servigos Urbanos pcr concessdo, em Pelotas.
. dos Portudrics de Pcrto Alegre (°).

. de Sorvigos de Mineragdo, em Porto Alegre.

. dosFerroviérios da Rio Grande do Sul

dcs Ferroviarios da Rio Grande do Sul.

. de Servigos Urbanos por concessac, em Pcrio Alegre.

. decs Portudrios da cidade do Rio Grande (*).
. de Serviges Urbenes Oficiais, na cidade do Rio Grande

MINAS GERAIS

. dos Ferrcvidrios da Goiaz.

de Servigos Urbcones per concessGo, em Belo Horizonte.
dos Ferrovidrios da Rede Mineira de Viagao.

de Serviccs Urbanos Oliclals, em Belo Horizonte.

de Servigcs Urbancs por ccncessdo, em Juiz de Fora.
de Servigos de Mineragdo, em Morro Velho.

. do Servigos de Mineragdo, em Passagem.

dos Ferroviérios da Baia & Minas.

GOIAZ

. de Servigos Publices Urbanos, em Goldnic.

MATO GROSSO

. de Servigos Pékliccs Urbanes, em Campo Grande.

(*) Em via de incorperacio.
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INSTITUTOS E CAIXAS DE APOSENTADORIA E PENSOES

Exercicio de 1939
MOVIMENTO FINANCEIRO

RECEITA
Contribui¢io dos Fmpregados...... .. .................... 196.141:06982
Contribui¢io dos Empregadores. .. ... . ... ... ... ..., 195.959:41482
Contribuicio da Unido........... . ccooiiiiiiinnnnnen.... 196.848:042¢8
Rendas Patrimoniais. ... 70.695:969$6
Diversas Rendas. . .....oooovviei i 17.177:73182

SOMA ..\t e 676.822:22780

DESPESA
Apcsentadorias Ordindrias. ........ ... . ... ... ... 39.709:75481
Aposentadorias por Invalidez.......... ....... .. ... .. .. 37.851:17686
POnBBO8. ettt e e e 32.362:80089
Servico Médico Hospitalar............... ... L. 20.221:57887
Beneficios Diversos..................oooiiiii 4.942:115%0
Despesas Administrativas....... .. ... 54.584:748¢8
Despesas Diversas..................o..o 8.619:44388

SOMA . e 198.291:61789
BALDO . ..ot e e e 478.530:60981
676 .822:22780

Contadoria do Conselho Nacional do Trabalho.
Em 7 de feverciro de 1941.

Confere Visto

A. Lydia Zweili —Of. Ad .H A.).Santos — Contador K
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INSTITUTOS E CAIXAS DE APOSENTADORIA E PENSOES
Exercicio de 1939
BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO
DISPONIVEL

Caixa e Bancos. . .................. 433.730:440%6
APLICADO

Imoveis... . ...... ... .....c........ .. 59.573:14285

Titulos de Renda.................. . . 667 084:08082

Carteira de merésumos .............. 105.758:33536

Carteira Predial. . e 101.911:918%5

Moveis e Ut(nsihos ................... 13.755:27782

Farmfcia...............ccovviivnt . 1.273:003%2

Outras Contas. ... ... ................. 44:3128%0 919.405:009%2

CREDITOS DIVERSOS

Empresas..... . ... ......cceeenen. ... 101.728:246%¢6

Serv. da Quota de Previdéneawm..... . ... 273.012:75183

Diversas Contas. ... ................ . 66.816:00536 441 .557:06480
CONTAS DE COMPENSAGCAO

Banco do Brasil ¢/ custédia......... ... 760.915:72785

Titulos em Caixa..................... 4.972:00030

QOutras Contas........................ 18.956:63932 734.874:36687

2.659.616:97085

PASSIVO
DEBITOS DIVERSOS

Serv. da Quota de Previdéneis.. ... ... 9.510:87186

Diversas Contas.......... .. .. .. .. ... 27.213: 17’8’ 36.721:04388
FUNDO DE RESERVA

Realizado. ... . ... ... ............. .. 1.396.463:00382

Arealizar...... . ..................... 441 .5355:55688 1.838.018:56080
CONTAS DE COMPENSACIO

Titulos Custodiados.................. - 760.915:72735

Titulos em Carteira................. .. 4.972:00030

OQutras Contas. ....................... 13.958: 6393.. 784.874:35087

2.659.616:97085
Contadoria do Conselho Nacional do Trabalho
Em 7 de fevereiro de 1941
Confere Visto
A. Lydia Zweili— Of. Ad .H A. J. Santos — Contador K



INSTTTUTOS E CAIXAS DE APOSENTADORIA E PENSOES

Movimento financeiro

RECEITA 1937 1038 1939

|

|
Contribuigiao dos Empregados. . ... ... .. e 102.745:69184 164 412:64086 196.141:06082
Contribuigio dos Empregadores. ........ . . ... ... ..l 102.188:87386 164.468:26884 195.959:41482
Contribui¢io da Unido................ e 102.215:99186 © 164 492:57183 196.850:04288
Rendas Patrimoniais. ... ......... ... .. e i 42 .786:77988 l 57.063:10186 70.693:96986
Diversas Rendas. ... ...t e 9.508:063$6 | 7.891:543%0 17.177:73182
BOMA .. .t e 359.445:403%0 558.328:52489 676.822:22780

DESPESA

Aposentadorias. . ............. e 56.762:90089 |  64.930:63786 77.560:93087
PSS, ..ottt e e 20.237:93681 25.924:52583 32.362:50039
Servigo Médico Hospitelar. .. ... ... ... oo i i 14.313:94887 17.178:549%6 20.221:57587
Beneficios Diversos. ........... . .. ... ... e 583:53588 1.152:79383 4.942:11530
Despesas Administratives. . ... . ... ... o 29.800:04182 49.204:05788 51.584:74538
Despesas Diversas.. . .......... ... ol . 2.4R6:087840 2.782.16881 8.619.44388%
SOMA . L. e 124.184.53987 161.173.03187 198 291.61789
8ALDO 235.260:563%3 397.155:493¢82 478.530:60981
359 115.403%0 558.323.52489 | 676.822.227%Q

Contadoria do Conselho Nacionai do Trabalho, 7 de fevereiro de 1941.
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INSTITUTOS E CAIXAS DE APOSENTADORIA E PENSOES

Movimento patrimonial

ATIVO 1037 1038 1939
_ p— vrrm——— o AI ——

Caixa € BADNCOB. . .o\ v oo v e 132.295:85889 - 320.537:01782 483.780:11086
TOVEIS. « oot e e e e 10.317:38487 16.534:20087 ' 59.573:14285
Titulosde Renda. .......... O 511.261,01881 535 659:13087 667 .034:08082
Carterras de Empréstimos. ........ . .. ... ... L 67.791:76639 70.231:62483 ,  105.758:33586
Carteira Predial .. ....... ... .. . . . ... L 16.631:75989 48.666:432%2 - 101.911:94885
A CIA. o vv et it e e e e e e 1.254:77485 1.217:51082 ! 1.278:00382
Moveis e Utensflios. ..........c oot e 7.145:55881 10.816:05283 13.755:277%2
Empregadores. . .o ovue vttt 91.675:50986 181.293:05180 , 101 .728:24684
DIversas COMAS. ...t it e e 114.669:01782 148.812:32382 339.873:12981
BOMA . L.t 986.046:54885 | 1.392.763:31083 ' 1.874.742:60388
Contas de compensagfo. ... ... oot 577.992:05681 | G638 299:192$9 |  784.874:36687
1.564.038:50486 | 2.0061.057:30387 ! 2.659.616:97085

PASSIVO !
DAVEIBAS CONMLAB. ¢ e v v e v et s et e e e e e e e e e e 45 6149;71880 31.574:61189 | 36.724:04388
Reservas constituidas. ........... .. .o e 040.396:83085 | 1.361.193:60589 ' 1.83%.018:56080
BOMA . o e 0%6.046:51885 | 1.392.768:31088 | 1.874.742:60388
Contas de compensagio. ... ...t 577.992:05681 668.299:49289 | 784 874:36687
1.564.033:60186 | 2.061.067:303$7 l 2.650.616:07085

]

Contadoria do Conselho Nacional do Trabalho, 7 de fevereiro de 1941

\
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RELATORIO DO PROCURADOR GERAL DO CONSELHO
NACIONAL DO TRABALHO

REFERENTE AO EXERCICIO DE 1940

Exmo. Sr. Presidente do Conselho Nacional do Trabalho.

Dando integral cumprimento ao disposto no art. 16, n. XIII,
do regulamento do Conselho Nacional do Trabalho, aprovado
pelo decreto n. 24.784, de 14 de julho de 1934, venho apresentar
a V. Ex. o relatério dos trabalhos da Procuradoria Geral deste
Conselho Nacicnal do Trabalho, na Gltima fase do atual regu-
lamento, referente ao exercicio findo de 1940.

Sendo este o ultimo relatdério que, como Procurador Geral,
tenho de apresentar a V. Ex., porque a 1 de maio préximo en-
rard em pleno funcionamento a Justica do Trabalho, e o Con-
selho Nacional do Trabatho, como tribunal superior dessa Jus-
tica passa a se reger por outro requlamento, tambem a atual Pro-
curaderia da Previdéncira Social, compor-se-& de um Procurador
Geral e de Procuradores, como orgac do Ministério Publico, sem ne-
nhuma dependéncia ao Conselho Nacional do Trabalho, con-
forme o decreto n. 6.597, de 13 de dezembro de= 1940.

Por tais motives faco referéncia & Procuradoeria Geral desde
a sua criagdo, ndo obstante toda a vida e movimento da mesma
j& constar, com abunddncia de detalhes, dos relatérios anuais
apresentados a V. Ex.

A lei n. 5.407, de 30 de dezembro de 1927, no art. 9.°, auto
rizou a reforma do regulamento do Conselho Nacional do Tra
balho, até essa data regido pelo decreto n. 16.027, de 30 de
abril de 1923 e por forgca do mesmo art. 9.° citado foi criada a
Procuraderia Geral do Conselho Nacional do Trabalho.
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Para execugdo do disposto no preceito legal invocado, fos
expedido o novo regulamento do Conselho Nacional do Traba-
lho, aprovado pelo decreto n. 18.074, de 19 de janeiro de 1928, em
cujo art. 9.° se lé:

"Junto ao Conselho Nacional do Trabalho funciona
rao um procurador geral e um adjunto de procurados
geral como auxiliares técnicos em todos os assuntos
de natureza juridica que lhes forem cometidos.”

Desde entdo foram nomeados procurador geral o Bacharel
Joaquim Leonel de Rezende Alvim e adjunto de procurador geral
o Bacharel Oscar Saraiva, empossados embos em janeiro de 1928

Nao sé por forga do dispositivo legal transcrito como da fixa:
¢Go das atribuicdes do procurador geral e seu adjunto, enu
meradas no art. 13 e suas alineas do supracitado decreto ni
mero 18.074, a Procuradsria passou a ser um orgdo de abso
luta intervencdo em todos os assuntos de competéncia do Con
selho Nacional do Trabalho, chegande mesmo a opinar em
todos os processos, mesmo os de natureza purament2 adminis
frativa.

A subsequente reforma do regulamento do Conselho Nacionai
do Trabalho, aprovada pelo decreto-lei n. 24.784, de 14 de julho
de 1334, ampliou ainda mais a cecmpeténcia da Procuradoria, por-
que, alem de orgdo cpinativo em todos os assuntos sujeitos ac
pronunciamento do Conselho Nacional do Trabalho, ainda lhe
deu a atribuicdo de orgdo de Ministério Publico, para defender
a Unido Federal em todas as agdes movidas para anulagdo da
resclugdes e atos do mesmo Conselho.

Antes deste regulamento e com a criagdo do Departaments
Nacional do Trabalho, o adjunto de procurador Bacharel Oscex
Scraiva foi, em 1930, transfzrido como adjunto de patrono para
o dito Dapartamento e em sua substituigdo no Conselho foi no-
meado o Bacharel Geraldo Augusto de Faria Baptista.

O vulto crescente do servigo exigiu a criagdo de mais um
cargo de adjunto de procurador geral, o que se deu em 1932,
sendo nomeado nessa ocasido, o Bacharel Natercia da Silveira
Pirto da Rocha.
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A esse tempo a previdéncia social estava circunscrita o
algumas dezenas de Caixas de Aposentadoria e Penses.

Mas o desenvolvimento que o Governo Provisdrio, desde
1930, imprimiu as instituicdes de previdéncia social, cumprindo
o seu programa de amplitude de seguro social, deu lugar & cric-
¢do de mais de uma centena de Caixas de Aposentadoria e Pen-
ses para os empregados das empresas de servigos publicos de
luz, forga, dgua, esgotos, transportes, portos, telégrafos, telefones
e outras que viessem a ser consideradas como tais, quando explo-
radas por particulares, por empresas ou agrupamentos de em-
presas e ginda as administradas diretamente pela Unido, pelos Es-
tados e pelcs Municipios, nos termos dos decreto-leis ns. 20.465,
de 1 de outubro de 1931, e 21.081, de 24 de fevereiro de 1932.

Em 1933 instalava-se o Instituto de Aposentadoria e Pensdes
dos Maritimos pelo decreto n. 22.872 de 29 de junho de 1933 e se
estendia o regime das caixas de aposentadoria e pensdes aos em-
pregados em servigos de mineragde, na forma do decreto ni-
mero 22.096, de 16 de novembro de 1932.

Muito embora de restrita organizagdo de associagdo mutua
de beneficios, a Caixa de Pensdes dos Operdrios da Imprensa
Nacional e Didrio Oficial, até ent@o regida pelo decreto n. 12.681,
de 17 de outubro de 1917, passou, por forca do art. 82, do decreto
n. 20.465, de 1931, a constituir uma Caixa de Aposentadoria o
Pensdes, na forma que lhe deu o decreto n. 21.330, de 27 de abril
de 1932.

Em 1934 foram criados o Instituto de Aposentadoria e Pensées
dos Comercidrios pelo decreto n. 24.273, de 22 de maio de 1934, a
Caixa de Aposentadoria ¢ PensSes dos Trabalhadores em Trapi-
ches e Armazens de Café, pclo decreto n. 24.274, de 22 de maio
de 1934, a Caixa de Aposentadoria e Pensées dos Operdrios Es-
tivadores pelo decreto n. 24.275, de 22 de maio de 1934, e o Ins-
tituto de Aposentadoria e Pensdes dos Bancdrios pelo decreto nu-
mero 24.615, de 9 de julho de 1934. As duas Caixas citadas estdo
hoje transformadas, respectivamente, no Instituto de Aposenta
doria e Pensdes dos Empregados em Transportes e Cargas @
no Instituto de Aposentadoria e Pensdes da Estiva, por forca do
decreto n. 627, de 18 de agosto de 1938.
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Finalmente, foi criado o Instituto de Aposentadoria e Pensdes
dos Industridrios, pela lei n. 367, de 31 de dezembro de 1936.

O desenvolvimento das instituicdes de previdéncia social exi-
giu do procurador geral e seus dois adjuntos servigos exaustivos.

N&o obstante as reiteradas reclamagées verbais e as que
sempre foram acentuadas em relatdrios, ndo foi possivel o au-
mento de auxiliares & Procuradoria, o que obrigou os trés tnicos
representantes a um servigo intenso, como se vé dos mapas do
monstrativos que acompanharam os relatérios, referentes ao mo-
vimento da Procuradoria nos anos anteriores e que neste mo
merito reproduzo os que se referem aos exercicios de 1936, 1937,
1938 o 1239, para evitar maior desenvolvimento deste trabalho.

SERVICO DA SECRETARIA DA PROCURADORIA

Como o¢s servicos de ordem administrativa do Conselho fica-
ram a cargo de uma Secretaria, que a esse tempo era dirigida
pelo eminente brasileiro Dr. Cassiano Tavares Bastos, atual Mi-
nistro do Tribunal de Contas do Distrito Federal, ndo se cogitou
de organizar uma secretaria especial e isolada para a Procura
doriq, porque os funciondrios necessdrios ao servigo eram desta-
cados da Secretaria, como prometeu e cumpriu legalmente o Mi-
nistro Tavares Bastos.

Esse sistema, porem, tornou-se, posteriormente, da maior mn
conveniéncia, porque a Procuradoria ressentiu-se da falta de fun
ciondrios, tendo entdo sido fixado no art. 10, § 4.° do decreto
n. 24.784 citado que o presidente do Conselho Nacional do Tra-
balho designaria os funciondrios que deviam ter exercicio na
Procuradorio, sequndo as necessidades do servigo.

Mesmo assim foi designado um tnico funciondrio para fazet
todo o servico de informag¢do as partes, recebimento de proces
sos enviados de todas as secgdes da Secretaria, distribuigdo
pelos procuradores, anotagdo nos livros de cada um deles, aber-
tura do termo de vista, recebimento dos processos dos procura-
dores para remessa & Secretaria e organizagéo de fichas. O tra-
balho desse funciondrio excedeu a tudo quanto se pode exigir
de um bom auxiliar, pois forgou-o a ser o primeiro a chegar ao
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Ministério e o Ultimo a sair, alem do trabalho em don:icilio para
o servico publico com organizagdo de fichas.

Este fato se deu porque ndo foi possivel destacar nenhum
outro funciondrio para auxiliar a Procuradoria. Todo o servigo de
mdquina ou datilografico era fsito por dois Unices funcionérios,
fiqualmente dedicados e esforgados, ndo medindo sacrificios para
bem servir & causa publica, e mesmo ndo fazendo questdo de
hordrio de trabalho a bem do servigo.

Premido pela circunstancia e num ato humanitario com re:
lacdo a tais funciondrios e mesmo para melhor endamento do
servigo na Procuradoria, expedi a V. Ex. o oficio de 2 de margo
de 1941 (Proc. 4.411-41), ndo tendo sido possivel ao diretor do
Departamento de Administracdo atender o pedido.

Felizmente essa situagdo injustificavel serd brevemente cor
rigida, porque com a nova organizag@o do Conselho Nacional do
Trabalho, a Procuradoria da Previdéncia Social terd uma secre
taria prépria, com nimero de funciondrios que lhe facilite o ser-
vigo com eficiéncia e presteza.

MOVIMENTO DA PROCURADORIA

O movimento da Procuradoria em 1940 foi grande, como
se vé do quadro sequinte:

Entrada
Prooessos. . . v veererirereinancineeanan eeeeeeaeeeas 3.694
Recurscs. . o v civveenernnnnnanncnnes reeeeeeiaeean 2.036
Roc. OB. . . .ttt e cianccsnaneinaaaaans 1.631
Total. . . . ittt J N 7.361

Saida
Procossos. . o . ceecercnenacencnanaans eeenn R 4.082
Recursos. . . . ciivvcicinircaneonnnacasscanssonannnn 1.876
Rec. OB. . . . it iiiiiiieiecnancacsens PN 1.380

Total. ., . ceevnnnnes treenensees Ceesrananas . 7.338
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Pareceres apresentadcs pelo Procurador Geral Dr. J. Lecnel de Rezende
Alvim

Processos. . . . co..iverresentiennensiicanee vesseans 891
ROCUISOB. . . . sv.occosrasrasssonressrtnsrassssnass 206
Roz. OB. . . . . itirseernsnns heeceerranens cesens 29

Total. ... ...... ettt ettt e e 1.126

Pareceres apresenicdce pelo Adjunto Efetivo Dra. Natércia da Silvelra Pinto
da Rocha:

Processss | v c cecceirrencrsersttsaseorcisosinas vees S93
ROCUIS0S. . . . ciovivecansnnnrnnaans erecesronsanne 301
Bac. OB. . . . o iiiitiieittiire et 1§

B 2L 909

Pareceres apresentadcs pelo Adjunto Interino Dr. Waldo Carneiro Ledo de
Vascencsllos :

38 2= o= - LT R 467
RecUrso8. . . v ¢ ciiiiiiiiiiii ittt 557
Rec. OB. . . L ittt itieennceriiiiaaenan. 11

Tola), . . . i ieeieieeees Ceeeeioan 1.035

Pareceres apresentadcs pelo Assistente Juridico Dr. Amaldo Lopes Suss
sckind :

32 4T L=2-T- T 970
Recursos. . . . . it iieaa e 54
3 L © ) 13

Tetal. . . . i ittt 1.037

Pareceres cpresentados pelo Assistente Juridico Dr. Salvader Tedesco Junjor:

b ag € oL=T-Y- 1" TN 515
ROCUIS0S. . . . . .ttt iierrrierrertateenonaann 119
3= ) - 1.247

Tetall . . . i ieiiieieiee ittt aiaanea 1.881
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Pareceres apresentados pelo Auxiliar Téenico Dr. Allyrio de Salles Cosltho:

Processos. . . . ...ciivannracioosscssrsoscornanns 646
ROCUIBOB. . . . ciiitiitennncaastononsonersransanaas 642
Rec. OB. . . . . ittt i i, 62

= T ) PN 1.350

Para se dar uma idéia do que tem sido o trabalho da Pro-
curadoria, indico o movimento nos exercicios de 1936 a 1939, que

é o sequinte:

Pareceres apresentados em 1936

Procurador Geral Dr. J. Leonel de Rezende Alvim..................
1° Adjunto do Procurador Geral Dr. Geraldo Augusto de Faria Bap-
BB, o ¢y iveerearecatioinsiaattanttesersscstossnnronnsnnnse o
2.° Adjunto do Procurador Geral Dra. Natércia da Silveira Pinto da
ROChA. . . 4 ieeiiiiriaiiaesatiastsstansossastosaserssssannnne
Ajudante Técnico (de julho a novembro) Dr. José Joaquim de S4&
Freire Alvim....ccoieinciiiiiiiinererseriersuirssesesscosssans

=3 2> ) R N

Pareceres apresentados em 1937

Procurader Geral Dr. ]. Leonel de Rezende Alvim...........ccvvu00e
1.° Adjunto do Procurador Geral Dr. Geraldo Augusto de Faria Bap-

2
22 Adjunto do Procurador Geral Dra. Natercia da Silveira Pinto da

3 1= + T« S veesecsaana
Auxiliar Tecnico Dr. José Joaquim de S& Freire Alvim..............
Ajudante Técnico Dr. Waldo Carneiro Ledo de Vasconcellos........

0= 7= N

Pareceres apresentados em 1938

Procuradcr Geral Dr. J. Leonel de Rezende Alvim..........ev0vvun.
Adjunto Efetivo Dra. Natercia da Silveira Pinto da Rocha.........
Adjunto Interino Dr. Waldo Carneiro Ledo de Vasconcellos........
Auxiliar Técnico Dr. Salvador Tedesco Junior.....ceceveiviieeannnn,
Auxiliar Técnico Dr. Arnaldo Lopes Sussekind.......cccciivvvviennans
Inspetor de Previdéncia (servindo na Procuradoria) Dr. Allyric de

Salles Coelho. . . . cevvvvnririiiinninns Cetreecccecnasassnnanea

2.109

1.835

1.425

343

5.712

2.439

2.107

1.817
457
73

6.893

3.027
1.064
1.345
2.139
1.080
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Pareceres apresentados em 1939

Procurador Geral Dr. ]J. Leonel de Rezende Alvim.........c..ccnus. 1.898
Adjunto Efetivo Dra. Natercia da Silveira Pinte da Rocha........ 835
Adjunto Interino Dr. Waldo Cameiro Ledc de Vasccncellos........ 1.378
Assistente Técnico Dr. Arnaldo Lopes Sussekind..................... 1.465
Assistente Técnico Dr. Salvador Tedesco Junicr...........c..ccunue 693
Auxiliar Teécnico Dr. Allyrio de Salles Coelho...ovuvveviieninennnn. 1.413

3= L AP 7.682

Uma das tacetas mais importantes das atribuigdes do prc
curador geral e seus adjuntos é a de defender a UniGo Federal
em todas as agdes propostas para anular decisdes do Conselho
Nacional do Trabalho.

O wvulto deste servigo tem sido grande, principalmente no que
se refere s agdes especiais antigas e &s ordindrias modernas,
para anular as decisdes do Conselho Nacional do Trabalho qu2
teem mandade reintegrar empregados demitidos nas empresas
de servigos publicos e cujo numero crescente de agdes foi atin-
gindo a uma escala consideravel.

Tanto mais darduo foi e ainda é ¢ trabalho da Procuradoria
Geral nessas agdes, quando se considere que os Julzes e Tribu-
nais na Justica comum se recusam a dar apenas execugdo aos
julgados do Conselho Nacional do Trabalho, por ndo conside-
ra-lo orgdo judicidrio, entendendo assim que tais decisdes, embo-
ra com o nome de coisa soberanamente julgada, por forga do de
creto n. 24.784, de 14 de julho de 1934, ainda assim ficam sujei-
tas & apreciagGo de todo o mérito do processo no poder judi-
cidrio.

A Procuradoria Geral, no entanto, tem se esforcado no sen-
tido de consequir vitdria para a Unido Federal em tantas causas,
defendendo assim a alta autoridade do Conselho Nacional do
Trabalho em suas tdo acertadas deliberagdes.

Todos os procuradores teem funcionado em Juizo, desobrigan
do-se sempre com éxito e inteligéncia das incumbéncias que lhes
sdo dadas.

Em 1940 foi resolvido a favor da Unifio uma das agdes mais
importantes, a que se refere ao pagamento de joias pela integra
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lidade dos vencimentos dos empregados graduados das Empre
sas de Servigos Publicos, e que percebiam crdenados acima de
2:00080, antes da lei n. 477, de 1837, e que as grandes Empresas
se recusavam a recolher-lhes as contribuigdes alem desse
“quantum”.

A solugdo dessa agdo traz beneficio as Caixas de Aposen:
tadoria e Pensdes de alguns milhares de contos de réis, conforme
i@ apurou a Inspetoria de Previdéncia Social.

Afastado do exercicio do cargo de adjunio de procurador
geral para exercer a comissdo de procurador geral do Instituto
dos Industridrios, o Bacharel Geraldo Augusto de Faria Baptista,
ficou substituido pelo Bacharel Waldo Carneiro Ledo de Vascon-
cellos, designado em fins de 1937, (15-12-1937).

No interinidade o Bacharel Waldo Vasconcellos deu prova
de uma grande inteligéncia e de sdélida cultura juridica, tendo
sua acdo sido sempre aplaudida pelo Conseltho Nacional do Tra-
balho e por todos os seus companheiros da Procuradoria. Tam-
bem exerceram os cargos de assistentes juridicos, com exercicio
na rocuradoria Geral, os Bacharéis Salvador Tedesco Junior e
Arnaldo Lopes Sussekind, ambos prestando eficientes e aplaudi-
dos servigos.

O Dr. Sussekind, que se revelou um elemento de escol, pois,
apesar de estudante de direito quando iniciou em 1937 o exerci-
cio do cargo de auxiliar técnico e de assistente juridico em 1940,
recem-formado, tem uma cépia de t&o bons servigos nu Procura-
doria e tanto se salientou pelo brilho de sua agdo, que o eminents
Chete do Governo o nomeou, na Justiga do Trabalho, procurador
regional com sede em Sdo Paulo, cargo de responsabilidade e
que demonstra o alto grau de seu merecimento.

Durante o periodo de minhas férias regulamentares, quer as
referentes a 1939, como a 1940, fui substituido peloc Bacharel Na-
tercia da Silveira Pinto da Rocha, adjunto de procurador geral
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desde 1932, cuja capacidade, zelo, inteligéncia e devotamento ao
servico sdo conhecidos e muito justamente proclamados.

Durante a substituigdo o Bacharel Dra. Natercia seguiu a
mesma orientagdo por mim dada ao servio da Procuradoria
Geral e desempenhou com toda eficiéncia a substituigdo, no
momento em que lhe coube, alem do servigo normal, o exame
de centenas de processos sobre orgamentos de Caixas e Insti-
tutos de Aposentadoria e Pensdes.

Os aplausos que lhe deu o Conselho Nacional do Trabalha
dizem com eloquéncia da sua atuacdo.

Em 1940, a Procuradoria teve a grande alegria de ter sido
elevado d alta investidura de membro de Conselho Nacional do
Trabalho o Di. Geraldo Augusto de Faria Baptista, que sempre
foi um dos valores de maior destaque na Procuradoria Geral,
onde sempre pertenceu e continua a pertencer, grangeando «a
amizade e admiragdo dos seus colegas.

Desde 1935 a Procuradoria Geral tem tide a tortuna de con
tar com a colaboragdo do Inspetor de Previdéncia Dr. Allyrio deo
Sclles Coelho no seu servigo, por ato de substituicdo de ad-
juntos.

Em 1940 o Sr. Presidente do Conselho determinou, por por-
taria, que o reterido inspetor de previdéncia servisse, sem sacrifi-
cio da atribuigdo de seu cargo, na Procuradoria Geral, auxilian-
do o trabatho que tem tomado grande wvulto.

E’ de aplausos os mais vibrantes e mesmo de entusiasmo a
manifestagdo que me julgo obrigado a fazer de tGo eficiente e
preclaro auxiliar.

O Dr. Allyrio de Salles Coelho soube tdo bem exercer a atri-
buicdo de procurador, com inteligéncia, zelo, competéncia, ho-
nestidade e eficiéncia, que foi um verdadeiro pesar o seu afas-
tamento tempordrio para exercer outra comissdo dentro do pré-
prioc Conselho.

Em meu nome pessoal e de todos os procuradores fazemos
ao Exmo. Sr. Presidente um apelo veemente para que se digne
providenciar, com a grande autoridade de seu carge, para que
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o Dr. Allyrio de Salles Coelho volte a ter exercicio na Procura-
doria Geral, mesmo no carater de interino ou substituto, porque
a colaboragdo desse funciondrio é preciosa e ndo pode ser dis-
pensada.

Considero um dever ressaltar neste relatério o alto mérito e
o trabalho eficiente e proficuo dos quatroe Unicos tunciondrios que
servem como auxiliares na Procuradoria Geral.

O oficlal admlnistrative, letra ], Alayde Bezerra Brand&o é
que se ocupa dos servigos da secretaria em sua plenitude sem
nenhum outro auxiliar. Foi designada para servir na Procurado-
ria Geral em 29 de abril de 1936 e desde essa data tem prestado
valiosos e bons servigos, mesmo com sacrificio da saude, tal o
vulto das incumbéncias que lhe cabe praticar sozinha.

D. Maria Dulce Eboli Calmon, que prestou sempre bons e
aplaudidos servigos em muitas secgdes e mesmo no Gabinete do
Sr. Presidente, foi transterida da Seccdo de Atas e Acorddos para
a Procuradoria, por oficio n. G-309/38, de 28 de julho de 1938. Até
agora tem servido como datiléarafa com competéncia, zelo e boa
vontade, merecendo os aplausos de todos os procuradores.

D. Eloina Bacellar, tambem datilografa, é escriturdrio letra G,
ja tendo servido em diversas secgoes do Conselho, sendo tinak
mente transferida da Secgdo de Atas e Acorddos para a Procura-
doria Geral por oficio G 240/39, de 14 de marco de 1939. Igual-
mente é esta uma funciondria digna do maior aplauso pelo seu
merecimento, pois exerce as fungdes de seu cargo com muita de-
dicagdo, zelo, eficiéncla e assiduidade.

Tambem exerce a funcdo de continuo e servente na Procuru-
doria Geral, o Sr. Antonio Baptista de Souza. E' funciondrio que
merece protecdo e amparo, pois ndo fica adsirito a sua fungdo, e
bem pratica todo e qualquer servico acima de sua funcdo, mere-
cendo prote¢do para ser elevado ao nivel de suas aptiddes.

E' um continuo de inteligéncia pronta, zeleso, no cumprimen-
to dos seus deveres, urbano com todos e principalmente com as
partes.
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Pela Procuradoria Geral acentua este relatdriv a sugestdo
para que o Exm. Sr. Presidente o proponha para cargo mais ele-
vado e que fique de acordo com o seu merecimento. Serve ele
na Procuradoeria Geral desde margoe de 1939.

As malores dificuldades encontradas na execugdo das leis
sobre a previdéncia social e no integral cumprimento das atri-
bui¢des do Conselho Nacicnal do Trabalho, estd no recurso “ex-
officio”, creado pelo pardgrafo unico do art. 114 do decreto nii-
mero 24.784, citado e no registo na Secretaria do Conselho das
instituigdes particulares de Socorros Mutuos, indicado no art. 29
do mesmo decreto.

O recurso "ex-officio” é uma pratica processual antiga e incon-
veniente.

E' um recurso atentatério & autonomia das Juntas Adminis-
trativas das Caixas e Institutos de Aposentadoria e Pensodes,
que sdo os orgdos leqais incumbidos da concessdo de beenficios
da previdéncia social.

Sendo, como 6, o Conselho Nacional do Trabatho orgdo de
recursos das administragdes de tais instituicées de seguro social,
a sua intervengdo nos processos de concessdo de beneficio sé
se opera quando haja recurso da parte prejudicada.

Assim, pois, o recurso “ex-officio” foi uma inovagdo injusti-
ficavel, porque das decisdes das Juntas e Conselhos Administra
tivos hd recurso em todo e qualquer caso, como o hd por parte
do inspetor de previdéncia, nos termos do art. 87, § 5.°, do decreto
n. 24.784, de 1934.

Ora, se o inspetor de previdéncia, alem das partes e alem
dos membros das Juntas e Conselhos, pode recorrer das decisdes
de beneficios para o Conselho Nacional do Trabalho, o recurso
“ex-officio” sé tem o mérito de tumultuar uma situagdo normal,
porque as pessoas incumbidas do exame dos processos nx ins-
tancia inferior podem apressar os servigos com prejuizo de escla-
recimentos, uma vez que o Conselho Nacional do Trabalho ficara
com a obrigagdo de examinar os documentos.

O primeiro mal do recurso “ex-officio”, que transferiu para o
Conselho Nacional do Trabalho a homologagdo dos processos em
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massa das instituigdes de previdéncia social, justifica nos julga-
dos da instancia inferior o descuido no exame dos processos,
porque qualquer que seja a decisdo terd o Conselho Nacional do
Trabalho que se manifestar sobre ele.

O sequndo mal é a transferéncia de tantos processos da
pontos distantes para a Capital Federal, agravando as institui-
¢Ges de previdéncia social com grandes despesas.

Este recurso “ex-officio” é impraticavel, porque sendo eleva:
dissimo o nimero de processos julgados nas instituicdes de previ.
déncia social, jamais o Conselho Nacional do Trabalho seria
capaz de dar vasdo ao ilimitado numero de tais processos.

O resultado tem sido a 2.% Secgdo se ver prejudicada no an-
damento de seu servigo normal somente para qutuar papéis re
ferentes a recursos “"ex-officio”, cujos processos afinal s&o infor-
mados deficientemente, porque os orgdos do Conselho Nacional
do Trabalho, longe do teatro da agdo da maioria das Caixas,
ndo teem elementos para bem apreciar a documentagdo de tais
Processos.

Mas & parte todos estes males, o que resulta do recurso “ex-
officioc” é o Conselho Nacional do Trabalho n&o poder jamais
dar vas@o ao estudo e pronunciamento sobre as dezenas de mi-
lhares de processos de concessdio de beneficios enviados pelas
instituicdes de previdéncia social.

Como coroldrio 1dgico se veriticou que a lei ndo foi integral-
mente cumprida, porque nem todas as institui¢des de previdén-
cia social mandaram os processos de recursos “ex-officio”, nem o
Conselho Nacional do Trabalho seria capaz de julgar o vultoso
numero deles.

Desse modo o recurso "ex-officio” né&o é praticado em ordem
e serviu para tumultuar o servico da Secretaria com a avalanche
de papéis que jamais terdo andamento normal.

O registo do art. 29 do decreto n. 24.784 citado, alem de aten-
tatério as normas de direito civil, cria uma nova forma de registo
civil (das pessoas juridicas), e tornou para o Conselho Nacional
do Trabalho uma situacdo de delicadeza extraordindria.
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Esse registo, feito sem exame ponderado da situagdo finan-
ceira e da prépria idoneidade das empresas ou associa¢des que
prestam Socorros Mutuos, impede que o Conselho Nacional do
Trabatho aprecie a validade e autorize com convicgdo o registo,
porque se expde a permitir que tais associagdes possam prati-
car os maiores deslises.

O eminente membro do Conselho Dr. Luiz Augusto de Rego
Monteiro, em boa hora, com a sua grande autoridade, propds ao
Governo a revogagdo do art. 29 e a extingdo desse registo “sui
generis”, que permite rotular de boas as organizagdes que podem
praticar grandes males.

O Conselho Nacional do Trabalho, desaparelhado do meilo
de fiscalizagdo de tais instituicées e desconhecendo inteiramente
a vida intima delas, uma vez autorizando-the o registo, dando-lhe
assim vida juridica, expoe-se a responder pelo mal causado, s
alguma das associagbes registadas faltarem aos deveres para
com os sécios.

Na&o hd maior absurdo do que esse registo do art. 29 e tanto
mais incompreensivel é ele quando se considere que a concessdo
do registo ndo se d& pelo Conselho Nacional do Trabalho ou pelo
seu presidente, mas pelo Sr. diretor da Secretaria.

E' assim um funcicndrio sem a autoridade da administra-
¢do, sem fazer parte integrante do Conselho Nacional do Trabci-
tho nas suas atribuigdes julgadoras, que resolve sobre esse caso
em que cabe inteira responsabilidade ao mesmo Conselho.

Felizmente o eminente Chefe da Nag¢do e o preclaro Sr. Mi-
nistro do Trabalho, com a grande visé@o patridtica com que orien-
tam as leis sociais e com o elevado intuito de cercar de garan-
tias as instituigdes de seguro social, e o respeito que merece o
Conselho Nacional do Trabalho, julgaram em boa hora revogar
estes dois males do regulamento do Conselho Nacional do Tra-
balho e na nova reforma constante do decreto n. 6.597, de 13
de dezembro de 1940, foi abolido o recurso “ex-officio” e o re
gisto do art. 29 do decreto n. 24.784.

A Procuradoria Geral do Conselho Nacional do Trabalho,
desde a sua instalagGo em janeirc de 1928 até 31 de dezembro
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de 1940 teve como procurador geral o Bacharel Joaquim Leonel
de Rezende Alvim e como adjuntos, na ordem em que ficam men-
clonados, os Bacharéis Oscar Saraiva, Geralde Augusto de Fa
ria Baptista, Natercia da Silveira Pinto da Rocha, Odylo Costa
Filho, José Joaquim de Sd& Freire Alvim e Waldo Carneiro Ledo
de Vasconcellos; como assistentes juridicos Bacharéis Salvador
Tedesco Junior e Arnaldo Lopes Sussekind e como adjunto, por
designagdo do Sr. presidente em diversas fases, o inspetor de
previdéncia Bacharel Allyrio de Salles Coelho.

A simples indicagdo dos nomes desses ilustrados cidadaos
dispensa quaisquer referéncias elogiosas, pois sdo todos conheci-
dos pelo fulgor de suas inteligéncias e pelo devotamento de tra-
balhos eficientes e bons, prestados & Procuradoria Geral.

Se bem que a matéria do presente relatério se refira ao exer-
cicio de 1940, ndo posso deixar de me referir aos servigos e ao
movimenio da Procuradoria Geral nestes primeiros meses do
ano corrente, porque a 30 de abril encerra-se a fase do Conse
lho Nacional do Trabalho no que se entende com o regulamento
aprovado pelo decreto n. 24.784, de 14 de julho de 1934.

Isto ocorre porque o eminente Chefe da Nag&o, no integral
cumprimento da promessa feita aos trabalhadores nacionais no
seu programa de candidato & Presidéncia da Republica, lido na
Esplanada do Castelo em 1930, sancionou a lei que vem reqular
a Justica do Trabalho.

Em virtude do decreto-lei n. 1.237, de 2 de maio de 1933,
que organiza a Justica do Trabalho, ficou o Conselho Nacional
do Trabalho, pelo art. 2.°, letra ¢. combinado com ¢ art. 17, con-
siderado o tribunal superior da Justica do Trabalho e por esse
motivo a sua composicdo foi alterada na forma do decreto-lei
n. 1.346, de 13 de junho de 1939, com as modificagdes constan-
tes do decreto-lei n. 2.852, de 10 de dezembro de 1940.

Nessas condigdes o regulamento do Conselho Nacional do
Trabalho passa a ser, de | de maio deste ano em diante, o que
esta aprovado pelo decreto n. 6.597, de 13 de dezembro de 1940.
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Para o fim de lotar no quadro unico do Ministério do Tra
balho os cargos necessdarios ao funcionamento da Justiga do Tra-
balho, foi expedido o decreto n. 2.874, de 16 de dezembro ds
1940, no qual foram criados 18 cargos de procuradores classe N,
sendo nove para a Procuradoria da Previdéncia Social.

O Sr. Ministro do Trabalho expediu e fez publicar nu "Didrio
Oficial” de 20 de janeiro de 1941 o sequinte ato:

"Por portaria de 18 de janeiro de 1941, o Sr. Minis-
tro, usando da atribuigdo que lhe confere o art. 1.° do
decreto-lei n. 2.943, de 13 de janeiro de 1941, resclveu
designar os Procuradores do Quadro uUnico deste Minis-
tério padrao N, Bacharéis Luiz Augusto de Rego Mon-
teiro, Geraldo Augusto de Faria Baptista, Waldo Car-
neiro Ledo de Vasconcellos, Natercia da Silveira Pinto
da Rocha, José de Segadas Vianna, Francisco de Paula
Queiroz, Aldo Prado e Mariano de Siqueira Rocha, para
exercerem, na Procuradoria Geral do Conselho Nacional
do Trabalho, até que seja instalada a Justica do Traba-
lho, nos termos dos arts. 233 e 234 do requlamento apro-
vado pelo decreto n. 6.596, de 12 de dezembro de 1940,
as atribui¢des constantes do art. 17 do decreto n. 24.784,
de 14 de julho de 1934.”

Os procuradores que assumiram o exercicio e que sao os
Drs. José de Seqadas Viana, Aldo Prado, Francisco de Paula Quei-
roz e Mariano de Siqueira Rocha, veem dando cabal desempe-
nho as fungdes, com grande inteligéncia e real eficiéncia para
o servigo.

No discurso que o Exm. Sr. Ministro proferiu ao receber em
seu gabinete os novos procuradores e presidentes das Juntas de
Conciliagdo e Julgamento, S. Ex. afirmou que a posse e o exer-
cicio dos nomeados, tendo se dado com antecedéncia de quatro
meses da data da instalagdo da Justica do Trabalho, correspon-
dia a um verdadeiro “test”, por meio do qual se poderd aquila-
tar dos predicados da capacidade de trabalho e do merecimento
dos candidatos escolhidos pelo Exm. Sr. Presidente da Republica.

Afirmo, com a autoridade de meu cargo, que o0s procura-
dores indicados para servir na Procuradoria da Previdéncia So-
cial realizaram demonstrag@o espléndida e assim souberam hon-
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rar, com grande brilho, a confianga do Chefe da Nagdo e do
Sr. Ministro do Trabalho.

Sendo todos quatro inteiramente extranhos aos servigos do
Conselho Nacional do Trabalho, deram nos poucos meses de
exercicio um produto de trabalho que lhes honram o mérito e
devotamento, ndo sé com o numero de pareceres apresentados,
como pela exceléncia do trabalho feito.

E' o sequinte o resultado do servigo desses quatro procura-
dores, de janeiro a margo:

Dr. Jcsé de Segadss Vianna:

ProcesS08. . . .ttt it et e 87
ROCUISOS. . . ciiiciiiiii i ittt it e 52
Rec. OB. . . . ittt iitnenrrrasasomnaons 1

Total, . . i e i i i e, 140

Dr. Francisco de Paula Queirez:

PrOCES308. . & tihiiiiee it ettt it 97
Recursos. e et eeeereeeia et et e 37
] e ) R N 134

Dr. Aldo Prado:

Processos. . . . vovievreeeeccracrerstrsritosanenaenane 85
ROCUIB08 ., . . tiiivvrnvorvencrossossssnasenanennsnns 17
2 = 102

Dr. Marians de Siqueira Rocha:

PrOCESS0S. . . & tiitiiieeiiiii it 74
RoCUISCs. . . & ciitiiiiiiitiiienrtasarsranoacnaasaann 10
B =2 = 1 G P 84

O Dr. Luiz Augusto de Rego Monteiro, por ter sido designado
para exercer o cargo em comissdo de diretor do Departamento Na-
cional do Trabalho, foi substituido no cargo de procurador N pelo
Sr. Dr. José Acioly de S&, que ainda ndo se apresentou a esta Pro-
curadoria.
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Igualmente ndo assumiu o exercicio efetivo do cargo o pro-
curador N Bacharel Geraldo Augusto de Faria Baptista, porque
ainda exerce a comiss@o de procurador geral do Instituto dos "n-
dustridrios e ¢ membro do Conselho Nacional do Trabalho. Para
substitul-lo interinamente, foi nomeado o Bacharel Salvador Te-
desco Junior, antes auxiliar técnico e assistente juridico com exer
cicioc na Procuradoeria Geral, onde tem desempenhado as suas
fungdes com inteligéncia e grande capacidade, merecendo assim
a nova nomeagdo com que lhe distingulu o Sr. Presidente da Re-
publica.

Como derradeira informag&o no que deve fazer parte inte
grante deste relatério, ndo posso deixar de assinalar um fato quz
diz respcito diretamente & minha pessoa e no qual tive a intima
satisfag@o de ver como agiu com o mais perfeito sentimento de
Justica o grande brasileiro que é o Sr. Dr. Getulio Vargas, grande
estadista e o ilustrado Ministro do Trabalho, Sr. Waldemar Falcdo.

Na época em que foi criado o Conselho Nacional do rabalho
fui nomeado procurador geral, em comissao, por decreto de 1 de
janeiro de 1928,

Merecendo sempre elogios pela maneira como desempenhat
o cargo e pelo exercicio de intimeras comissdes a que fui cha-
mado a colaberar, tive a grande honra de ver transformado
para carzter definitivo a minha nomeag&o para o cargo de pro-
curador garai do Conselho Nacional do Trabalho por decreto de
13 de maio de 1931.

Servindo ao Conselho Nacional do Trabalho e ao Ministério,
sem medir sacrificios, fui obrigado a abandonar o escritério de
advocacia e embora com proventos pequenos do cargo, me man-
tive sempre no desempenho dos meus deveres, dando tudo pelo
servigo publico.

Apés 13 anos de servigos ininterruptos, sem uma falta se-
quer, sera nunca ter gozado férias, nem mesmo a licenca prémio,
tive a honra de ver reconhecido o mérito do meu esforco pelo
Exm. Sr. Ministro do Trabalho, que na exposicdo de motivos ni-
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mero SCm. 140, de 20 de maio de 1940, publicada no "Didrio Ofi.
cial” de 16 de janeiro de 1941, diz:

“Tambem, por iniciativa exclusiva deste Ministério e
atendendo aos inestimaveis servigos prestados pelos
atuais Procurador Geral do Conselho Nacional do Traba-
lho Bacharel Jeaquim Leonel de Rezende Alvim, e Pro-
curador Geral do Departamento Nacional do Trabalho,
Bacharel Deodato da Silva Maia Junior, foi acrescentado
a nova redac¢do do art. 33 um pardgrafo garantindo aos
referidos funciondrios, respectivamente, os cargos de pro-
curador geral da Procuradoria da Previdéncia Social e
da Procuradoria da Justica do Trabalho. Isso foi feito
atendendo a que, em virtude da lei n. 284, de 28 de
outubro de 1936, que reajustou os quadros e vencimentos
do funcionalismo publico civil, foram os referidos cargos
incluidos entre 0os que deveriam ser exercidos em comis-
sdo, se bem que a prépria lei n. 284 ressalvasse aos ndo
ocupantes de fungdes efetivas que passassem a ser con-
siderados em comissdo sua situagdo pessocal, com ga-
rantia dos direitos e vantagens de que estivessem in-
vestidos.

Nestas condi¢des, ndo seria justo privar aqueles ope-
rosos e competentes funcionérios do acesso a que fazem
jus, até que se afastem dos respectivos cargos por efeito
de aposentadoria.”

O eminente Sr. Presidente da Republica aprovou a exposi¢o
do Sr. Ministro e fez consignar tanto no pardgrafo tinico do art. 33
do decreto-lei n. 1.346, de 15 de junho de 1939, alterado pelo de-
creto n. 2.852, de 10 de dezembro de 1940, como no art. 74 do Re-
gulamento do Conselho Nacional do Trabalho aprovado pelo
decreto n. 6.597, de 13 de setembro de 1940, o seguinte dispo-

sitivo :

“Ficam garantidos nos cargos de procurador geral
da Procuraderia da Justica do Trabalho e da Procurado-
ria da Previdéncia Social, respectivamente, os atuais
ocupantes dos cargos de procurador geral do Departa-
mento Nacional do Trabalho e do Conselho Nacional do
Trabalho.”

Né&o obstante essa inequivoca garantia expressa, o decreto-
lei n. 2.874, de 16 de dezembro de 1940, que criou cargos no
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Quadro unico do Ministério do Trabatho, para atender os servigos
do Conselho Nacional do Trabalho e da Justica do Trabatho, por
engano, deixou de observar a garantia contida no dispositivo
transcrito, mantendo verba para pagamento de cargo que eu
exercia de procurador geral padrado M até que o mesmo cargo se
vagasse.

Diante desse equivoco, o Exm. Sr. Presidente da Republica,
por decreto de 21 de janeiro de 1941, referendado pelo Sr. Minis-
tro do Trabalho, Dr. Waldemar Falcdo, ratificou a garantia con-
tida no dispositivo transcrito e me nomeou, em carater efetivo,
procurador geral da Procuradoria da Previdéncia Social.

Em ato posterior, o decreto n. 6.956, de 14 de margo do cor-
rente ano, extinguiu, por se achar vago, o cargo de procurador
geral letra M do quadro tnico do Ministério do Trabalho, pondo
assim fim ao engano da tabela.

Antes de encerrar este relatério desejo consignar uma home-
nagem de minha parte e de todos os auxiliares da Procuradoria
Geral do Conselho Nacional do Trabalho aos eminentes membros
do Conselho e a V. Ex., Sr. Presidente, pela consideragdo pres-
tada a todos os procuradores e a confianga depositada nos nossos
pareceres, sempre aceitos e louvados.

O Conselho Nacional do Trabalho sempre representou o
orgdo de maior importdncia a que foi confiada a execugdo das
leis sociais trabalhistas, podendo-se afirmar que na sua fase pri-
mdria foi mesmo o inco orgdo incumbido de tdo relevante mister.

O desenvolvimento da legislagdo e a criagdo de novos o1-
qgdos necessdrios & fiscalizagdo e & execugdo da legislagdo, am-
pliada de maneira extraordindria, forcou ao Conselho a reduzir
o limite de suas atribui¢des legais, restringindo a sua compe-
téncia porem aos assuntos de previdéncia social.

Tdo bem, porem, ele se desincumbiu da meritéria tarefqa,
que o Sr. Presidente da Republica resclveu conserv&-lo com a
mesma denominagdo de origem, colocando-o como tribunal supe-

rior da Justica do Trabalho.
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Nenhum argumento falard mais eloquentemente de uma ins
tituicdo do que essa honrosa escolha.

Pesa, portanto, no Conselho Nacional do Trabalho uma grands
responsabilidade, nesta fase nova de sua vida de verdadeiro tri
bunal, porem, saberd ele desempenhar com galhardia*a grande
tarefa que lhe estd conifiada, porque na sua composi¢io se en-
contram homens da mais alta responsabilidade e merecimento
social, pela capacidade reconhecida e pelo devotamento a causa
publica.

Formulo, portanto, a tdo eméritos cidaddos, todos os que
compdem o atual Conselho, como os que passaram por esta casa,
a homenagem sincera do meu respeito e aplauso e asseguro os
meus agradecimentos com a reafirmag¢&o solene do meu mais
elevado aprego.

Até hoje, por forca de dispositivo expresso no regulamento, o
Exm. Sr. Ministro do Trabalho é ¢ presidente honordaric do Conse-
lho Nacional do Trabalho {(art. 2.°, § 6.°, do decreto n. 24.784
citado).

Se o titular da pasta merece essa homenagem, a manifesta-
gdo cresce de eloquéncia quando se refere ao eminente Pro-
fessor Waldemar Falcao, porque em S. Ex. se congregam todos
os predicados de inteligéncia, devotamento & causa publica,
com um perfeito espirito de homem da lei e da justica, que o
tem feito ser um ministro respeitado e querido.

A Procuradoria da Previdéncia Social tem imensa satisfagdo
de poder se congratular com a Nagéo Brasileira por ter a frente
do Ministério d¢ Trabalho um dos homens de maiores predica-
dos para tdo alta investidura.

Rio de Janeirc, 28 de margo de 1941.

a) J. Leonel de Rezende Alvim, Procurador Geral.






CINQUENTENARIO DA ENCICLICA
"RERUM NOVARUM”

Sessao solene comemorativa e inauguragao
do retrato a bleo de S.S. o Papa Leio Xl no
salao nobre do Conselho Nacional do Trabalho

em 15 de maio de 194]






CINQUENTENARIO DA ENCICLICA “RERUM NOVARUM”

O cinquentendrio da lumincsa Enciclica "Rerum Novarum”,
em que o imortal Pontifice Ledo XIII tracou diretrizes para a solu-
cGo da questdo sccial, foi tambem condignamerte celebrade na
Justica do Trabalho.

No préprio dia 15 de maio, aniversdrio da promulgagéo do
famoso documento, em sessdo solene honrada com a presenca do
Exmo. Sr. Nincio Apostdlico D. Aloisio Masella, do Sr. Ministro
do Trabalho Professor Waldemar FalcGo e de numerosa assis-
téncia de pessoas gradas, entre as quais i{cdos os Diretores Ge-
rais do Ministério, os atuais membros do Conselho Nacional do
Trabalho, o Reitor da Universidade Catdlica, Revmo. Padre Leo
nel Franca, o Presidente da Agdo Catdlica Brasileira Professcr
Alceu de Amoroso Lima, o Dr. Jodo Carles Vital, ex-Ministro
Interino do Trakalho e atual Presidente do Instituto de Ressequro,
o Dr. Mario de Andrade Ramos, ex-presidente do C.N.T., o Dou-
tor Oscar Saraiva, Consultor Juridico de Ministéric do Trabalho,
o Dr. Américo Ludclf, Vice-Presidente da Confederacds Nacional
da Indlstria e antigo vice-Presidente do C.N.T., o Revmo.
Padre Lecpoldc Bretano, Diretor da Confederagdo Nacicnal dos
Ogerdrios Catdlicos, cs presidentes das Federa¢des Sindicais e
os Diretores de todos cs Sindicatos de Trabalhadores, foi inau-
gurado no saldo de honra do orgdo supremo da Justica do Tra-
batho o retrato a éleo de Sua Santidade Ledc XIlI, de autoria
do pintor brasileiro E. Viscenti. Essa homenagem ao Grande
Poniifice da Paz Social fera resolvida pelo velo uninime dos
membios do Conselho Naciona! do Trabalho, em sessGo plena
de 13 de abril de 1938, em virtude de indicacdo brilhantemente
fundamentada do seu entdo vice-Presidente Dr. Luiz Augusto de
Rego Monteiro, tendc sido confiada a sua realizacGo a uma
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Comissdo composta dos Srs. Conselheiros: Dr. Luiz Augusto de
Rego Monteiro, como presidente, Dr. Humberto Smith de Vascon-
cellos, Dr. Américo Ludolf, representante dos empregadores, como
tesoureiro, e Manoel Tiburcio da Silva, representante dos em-
pregados, e do Procurador Geral Dr. Leonel de Rezende, repre-
sentando o funcionalismo do Conselho.

Dando inicio & solenidade, falou o Dr. Francisco Barbosa
de Rezende, Presidente do Conselho, enaltecendo a obra do emi-
nente Pontifice. A seguir usaram da palavra S. Excia. o Sr. Mi-
nistro Waldemar Falcao, o orador oficial Dr. Luiz Augusto de Rego
Monteiro, Diretor do Departamento Nacional do Trabalho cujo
magnifico discurso, proferido de improviso e taquigrafade, publica-
mos a seguir, tendo, por fim, agradecido, em nome do Santo Padre
Pio XII, S. Excia. Revma. D. Aloisio Masella.

Encerrando a sess@o o Sr. Ministro do Trabalho declarou
inaugurado o retrato, acentuardo o alto significado civico e
patridtico da solenidade. O Brasil, concluiu S. Excia., que sob
a diregdo de Getulio Vargas seguiu a vocagdo cristd de seu
destino, dando & civilizacdo esse modelo de discipling, de ener-
gia e de fé que é a sua legislacdo trabalhista, sente-se feliz em
glorificar pelo seu Governo e todas as suas classes a memdria
do Grande Papa Ledo XIII.



DISCURSO DO ORADOR OFICIAL DR. LUIZ AUGUSTO DE REGO MONTEIRO,
DIRETOR DO DEPARTAMENTO NACIONAL DO TRABALHO E EX-1.° VICE-PRE.
SIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Exmo. Sr. Ministro do Trabalho, Indistria e Comércio, Exmo.
e Revmo. Sr. Nincio Apcstdlico, Exmo. Sr. Presidente do Conse-
lho Nacional do Trabalho, Exme. e Revme. Sr. Reitor da Univer-
sidade Catdlica, Exmas. Senhoras, Senhores:

Em um dos momenios mais graves d=x histéria da huma-
nidade, em um dos ciclos evolutives de sua drdua e penosa mar-
cha para a civilizac@o, estava a sociedade perturbada e perplexa
pelo esquecimento dos valores classicos da hierarquia suprema
dos dados componentes da estrutura social.

De um lado, as concepgdes liberais permaneciam em uma
inconsciéncia alarmante : a passividade do Estado, em face do
tumulte de interesses contraditérios, era quase um crime; de
outro, as ideologias socialistas, negandc teda a realidade e ex-
celéncia da dignidade humana, apelavam para a comogdo so-
cial, para a revolucdo sistemdtica e crganizada, clamando no
sentido da exacerbac@o do conilito de classes, pretendendo, por
uma extranha e paradoxal ética diabdlica, que das trevas se
atingisse & luz, do sofrimento & paz, da anglstin estimulado, da
agravacdo de todos os desentendimentes, & utopia almejada da
harmonia universal.

As antigas doutrinas, impotentes e gastas, do individualismo
econdmico preconizavam, ainda, a liberdade universal como unica
férmula capaz de integrar todo o livre jogo dos interesses indivi-
duais no complexo harmoniosc e diferenciade da convivéncia
sccial.
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Baseando-se cs interesses individuais nos instintos egoistas,
segqundo o pensamento dessa escola, as indagag¢des politicas
ndo ultrapassavam os limites de uma biologia restrita a ordem:
animal dos meros instintos.

A natureza humana, por sua sublime ascendéncia racional,
ndo contem, entretanto, um conjunto de instintos capaz de or-
denar a lei do préprio ser em sua Ultima finalidade.

Acreditavam, como espontdneo e suficiente para a vida ético
juridica, em um principic que é apenas um postulode para a
meritéria expansdo das virtudes humanas — a liberdade, mas
que ndo contem, em si, nenhum potencial organizador.

Marx, por seu turno, na sua infernal ética, aguardava da
agravagdo dos sefrimentos sociais, pela sua delirante utopia, por
sua fatal dialética, a Gltima fase ambicionada da sociedade sem
contrastes.

A reconstituicdo da sociedade vacilante era assim transferida
do mundo dos fatos concretos e imprevisiveis para o plano abstrato
da dialética preconcebida e utdpica.

Ao sabor dessas cencepgdes extremadas e inoperantes,
turvavam-se os destinos incertos do século XIX.

Enquanto, pelos tedricos da absten¢do polilica, o Estado
permanecia inerte diante da crise sccial, admitida como espon-
tdnea, segundo Bastiat, a harmenia econdmica, os doutrinadcres
da revolugdo, vencidos pela visGo doentia da sociedade em
colisdes continuas, ficaram empolgados das revelagdes da pato-
logia social, erigindo, entdo, em ncrma de conduta dos povos,
© que se evidenciava da morbidez dos dissidios e dos tumultos.
Esquecidos do plano superior da ordem juridica, animada pelas
iuzes da razdo, haviam perdido o conceito de uma verdadeira
fisiologia social e admitiram a lei do sofrimento e da rebeldia,
a lei da desordem e da comog&o, como principio normal da
estrutura social.

Tal o panorama do universo politico dentro do qual se
ergueria a imponente e imoertal figura de Ledo XIII.

Conturbavam-se os doutrinadores ante o inexoravel fracasso
de teorias incapazes de dominar os acontecimentos ; inquietavam-
se os que se compadeciam dos sofrimentos dos pobres, dos de-
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samparados da fortuna. Nao havia ambiente mais favoraval
a justa eclosGo do altruismo.

Foi assim que -— perante as extremadas ilusSes daquela
época, em face dos que cenfiavam na liberdade suficiente e dos
que seguiam os ecos subversivos do famoso manifesto marxista
de 48 — se fez ouvir a voz da razdo e da verdade, condensada
na mals podercsa e eloguente sintese de sabedoria espiritual
e pelitica do mundo moderno.

Efetivamente, senhores, o instinto subalterno ndo é o supe-
rior fundamento da ordem ética. N&o pede a hipertrofia dos
instintios ser a norma de conduia social. Nd&o é possivel que,
sobre o complexo das relagdes de convivéncia e de solidarie-
dade sociais, na coesdio necessdria e justa, se manitestem desor-
denadamente os impulsos inferiores do egoismo.

Do mesmo modo, repugna admitir o governo da sociedade
pelo processo da dialética fatal e mecanica, preconizada por
Marx, em que se ndo computavam os valores supremos da dig-
nidade e da exceléncia do ser humane.

De lado a lado, o quadro das solugdes precenizadas era o
mais desesperador para o tréinsito necessario e penoso da socie-
dade, naquele “tournant” decisivo da civilizagdo.

Descrente da remota fatalidade evolucionista da mecanica
dialética de Marx, o comunismo partiddrio apelou exclusivamen-
te para a tese calastréfica, lencando violentamente a propa-
ganda da revolugdo. Vimos enifo transposto o debate do ter-
reno da evolugdo “légica” para a compulsdo da violéncia. Eram
duvidosas as promessas abstratas do materialismo-dialético evo-
lucionista ; mais certo era o recurso do sentimento revoluciondrio.
Se ndo seria possivel esperar, ndo o era tdo pouco recompor a
ordem social. Anunciava-se a destruicdo das classes pela luta
permanente, finda a qual, surgiria a invariavel utopia sonhada.

Em resumo, todas as correntes doutrindrias signiticavam a
mais absoluta rentncia das inspiragdes mais altas da inteligén-
cla diante do mal e da descrdem.

Nac se venha, portanto, dizer que a luminosa paiavia do
grande Papa, entdo surgida em meio das trevas espirituais do
século, correspondesse &s reivindicacdes do pensamento gene-
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ralizado. Nem se comente que loram as sugestdes da oportuni-
dade ou a compilagdo das idéias dominantes que modelaram,
na sabedoria genial do Santo Pontifice, a clara visdo dos dados
sociais e a magnifica concepgdo do mais relevante empreendi-
mento operado nos tempos mcderncs — o plano de harmonia
social, de justica e de paz, compendiado na memoravel “Rerum
Novarum”.

Basta recordar que, em 1884, um dos culminantes intérpre-
tes das concepgdes vulgarizadas preceituava que a liberdade
era a unica base sélida da vida social, prevenindo entéo o indi-
viduo contra o Estado — “Man versus the State”, tal o titulo da
célebre monografia politica onde Spencer afirmava, contestando
a intervencdo do Estado, sugerida para recompor a organicidade
e a coordenagdc objetiva do mundo social, que toda intromis-
sGo do Estado na organizag@o econdémica representa um obstd-
culo aoc progresso e & evolucdo cultural.

Coroldrio inevitavel das concepgdes sociologicas contrdrias
& razdo foi o darwinismo social, indicada entdo a lei de sobre-
vivéncia dos mais aptos, sendo estes os mais fortes, como norma
justia ; reputada a “luta pela vida”, com toda a repercussao des-
humana de sua impiedade, como lei necessdria a evolugdo e
aos interesses da espécie.

Recordarei, tambem, que um dos principes da cultura juri-
dica francesa — Charles Beudant em seu livro notavel — “Le
Droit individuel et 1'Etat” publicado exatamente em 1831, no
mesmo ano do providencial aparecimente da genial enciclica
de Ledo XIIl, ensinava, com os grandes mestres contempordneos
do Direito, a eminéncia do regime liberal.

E légico convir que ndo eram {do fortes as influéncias men-
tais do momento, nem t&o poderosas as sugestdes das ccrrentes
doutrindrias, em voga, para que sob o seu dominio fosse conce-
bida a pastoral universal do Santo Pontifice.

A antecipagdo inspirada que se operou em sua predigiosa
inteligéncia, permitiu ao grande Papa divisar, ainda, sob as
ilusdes ofimistas do século XIX, toda a crise dramdtica em que
a humanidade seria precipitada.
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Hoje, quandc comemoramos o cinquentendrio da magnifica
obra, de imortal sabedoria, que é a Enciclica “De Conditione
Opificum”, geralmente conhecida pelas suas duas primeiras

palavras do seu texto latino — “Rerum Novarum"” verificamos a
verdade de suas inspiracdes e o acertc dos seus ensinamentos
perfeitos.

Mais que todos, reconhecemos nds a sublimidade de suas
ligdes, nés que lutamos nesta Casa de verdadeira misericérdia,
sim, porque ndo dizer de misericdrdia, quando o justica, que
aqui se pratica, se compadece, se anima de intengdes piedosas,
de complacéncia para com os pobres, porque essa justica ndo é
apenas uma distribui¢dc burocratica de direitos e de deveres. No
nosso planc, ela se inspira de sentimentos superiores e é ilumi-
nada pela equidade, virtude que dilata os horizontes da justica,
quando, sobretude, é animada da piedade cristd e expande a
esfera da ordem juridica, a considerar, sob uma prote¢Go espe-
cial, a debilidade humana em suas expressdes mais precdrias
de sofrimento ou de desamparo da fortuna — a delicadeza da
mulher e a fraqueza da crianga.

Dentro desses imensos horizontes de juslica e de caridade,
a misedo de Ledo XIII foi um eco primoroso e abencoado do
Evangelho.

Contemplou e meditou sobre a grandeza do sofrimento. Na
eterna licdo que deriva da dor, na ecomunhdo com todas as an-
gustias e no sentimento de compaixdo pelos abandonados e per-
seguidos, encontrou Ledo XIII a revelagdo de uma sabederia
moral que dissipa as trevas da indiferenca.

Nem outra foi a licdo de Cristo, pregando a transfiguragdo
do homem pela rentncia e pela ascese purificadora.

Em seu ministério do paz e da caridade, Cristo n&o removeu
para a vida futura cs deveres essencialmenie humanos e tem-
porais que decorrem do seu grande mandamento de amor do
proximo.

E como exemplc modelar e eloquentemente magistral, fica-
ram no Evangelhc as palavras com que o Divino Mestre se
identificou perante os homens: Que disse Ele para os disci-
pulcs de Jodo Baptista que lhe foram perguntar se era realmente
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o Cristo ? — "Ide e dizei que os cegos veem, os coxos caminham,
os leprosos sdo limpos, os surdos ocuvem, os mortos ressuscilam
o o Evangelho ¢ anunciado aos pobres”. — “Caeci vident, claudi
ambulant, leprosi mundantur, surdi audiunt, mortui resurgunt,
pauperes evangelizantur”. —- Ndo foram enido relegadas para
a eternidade espiritual a espectativa da justica social e a bene-
ficéencia da caridade, virtudes essas cuja prdatica é dever da
exisiéncia terrena.

Pérfidos, criminosos ou inconcientes injuriaram o Cristianis-
mo sublime, quando ndoc reconheceram o drama supremo de sua
luta contra a iniquidade e n@o quiseram interpretar e confessar a
sua mensagem de libertacdo ¢ de verdade que se autenticou com
o sangue dos mdrtires.

Mais adiante, acrescentou Cristo: “Eu vos dou um manda-
mento novo, o de que vos ameis uns aos outros” e acentuou:
“In hoc cognescent omnes quia discipuli mei estis, si dilectionem
habueritis ad invicem”.

N&o é portanto uma virtude prometida para tempos remo-
tos; ndo é um apelo & Fé, a sempre atual obrigagdo cristd da
solidariedade humana.

Mas se tais foram os sugestivos e sentimentais fundamentos
dos moveis éticos que suscitaram a proclamacdo da celebrada
enciclica, cumpre recordar que a Ledo XIII ndo desamparam as
luzes vigorosas da razdo :

E certo, contorme reconheceu um fildsofo insuspeito, que, na
ordem social, a harmonia das solucSes é resultante da compen-
saggo que 4 rigidez da inteligéncia oferece a delicadeza dos sen-
timentos nokres, ndo sendo possivel coordenar a vida coletiva
sem a coniribuicdo do afelo e da caridade.

Na prodigiosa personalidade de Ledo XIII integraram-se as
componentes — religi@o e filoscfia — que operam a sintese das
férmulas salvadoras dos destinos dos poves.

A "ratio” e a "fides" outrora congregadas na “Summa” aris-
totélico-tomista e depois divorciadas pelo materialismo moderno,
encontraram. de ncvo, na universal restauragdo dos valeres racio-
nais e religicsos, empreendida pela doutrinagds de Ledo XIII,
a harmonia da sua conex&o fecunda.
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Hoje reconhecemos e proclamamoes a obra de Ledo XIII, como
marco de uma etapa decisiva na torturada crise social do sé-
culo X1IX, em que o grande Papa foi o expoente da sobrevivén-
cia cultural e da paz social.

YHoje, no horizonte negro do velhc mundo, em face de novos
tormentos para a Humanidade, podemos julgar o merito luminoso
da "Rerum Novarum”, porque "“s6 & noite é que se veem as
estrelas”,” como refletira um misterioso poela japonés, e por estas
é que se conduzem os nautas na escuriddo.

Assim, scmente com um fundo de trevas é que nos é pos-
sivel apreciar a expressao intensa de lumnincsidade das verdades
ensinadas pela enciclica da paz social.

Sé aos génios é reservade, senhores, o milagre de cperar
a sintese uniticadora de todos os dados que compdem a comple-
xidade das solugdes humanas e justas para o problema des des-
tinos individuais e coletivos das nac¢des; os mediocres e de es-
treita visdo vislumbram, apenas, um aspecto isolado e parcial
da verdade.

Os materialistas, principalmente, esquecem-se dos valores
do espirito, da verdade eterna, da cultura transcendente e da
moral superior. E' mutilada, ineficaz e obscurecida a solugéo
que indicarem para o roteirc da humanidade.

Ledo XIII foi, ao contrdrio, a unificacdo da verdade total, a
sintese das inspiracdes genercsas e dindmicas dos preceitos do
Cristianismo com os ditames da razdo clara e poderosa.

Recapitulou diante das escolas e seitas confundidas e con-
traditérias os elementos fundamentais da estrutura social. Na
dionidade humano assinalou ¢ micleo fundamental de ordem
social. A personalidade é o eixo dc universo juridico e o fim
da sociedade. O postulado fundamental da moral social é com-
preensivo do respeite & pessoa humana em seus valores de liber-
dade, de espirito e de inteligéncia, liberdade de redalizucdo das
virtudes e liberdade de desenvolvimento das poténcias sociais do
ser humano — triplice liberdade que zompde os “standards” bdsi-
cos da civilizagao crista.

Apontou a familia como fundamento bioldgico e moral da
sociedade, invocando a licGo definitiva de Santo Agostinho, se-
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gundo ¢ qual, a familia é a célula da sociedade -— “seminarium
est civitatitis”.

Considerou que a propriedade é a base fisica da existéncia
humana. Resullante dos imperativos de apropriagdo das coisas
para a subsisténcia e cerpetuag@o do homem, a propriedade, dado
o carater racional dc ser humano e o seu possivel aperfeicoamento
progressivo, foi, entas, submetida as regras da disciplina juri-
dica para a respectiva discrimina¢Go e utilidade individual e
social.

Reconheceu, ¢ insigne Pentifice, nos grupos socicis, a solida-
riedade espontdnea e necessdria, a ccoperacdo a que nos impele
a exiguidade das nossas for¢as, diante das contingéncias da vida.
Ainda, nessa tese, o douto e santc Pontifice apoia-se na sakedo-
ria antiga: “Vae soli; quia cum ceciderit nen habet sublevan~
tem se”.

Desse natural principio de sociabilidade humana decorre o
direilo de associagdo, de coligagdo dos trabalhadores em insti-
tuicdes proprias e exclusivas, para a defesa de seus interesses
profissionais.

A f{lagrante desproperg@s existente entre a imensa massa
de trabalhadores e a diminuta parcela que a cada um cabig, no
processo da distribuic@o da riqueza enquanto um namero cada vez
mais restrito de possuidores da fortuna acumulava multiplicadora-
mente os lucros do fausto econdémico — estimulou a organizacdo
associativa para que, pela igualdade de representagdo sindical de
empregadores e de empregados, fosse superada aquela desigual-
dade gritante e diminuida a inferioridade manifesta o que a
alta financa e a usura voraz haviam langado, no século XIX, os
trabathadores miseraveis e humilhados.

Esse movimento do neo-corporativismo foi saudado e reco-
mendado pelo Santo Padre Le&o XIII, que havia exatamente de-
nunciado, na supressdo das corporagdes antigas, a decadéncia
social dos trabalhaderes isolados e abandonados & “merce de
patrdes deshumanos e & cobica de uma concorréncia desenfreada”
"impondo, um pequeno numero de opulentos, um juge quase ser-
vil & infinita multiddo de proletdrios”.
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A sabedoria e a justica, a misericérdia e a verdade encon-
traram-se, assim, novamente, segundo a milenar antevisGo pro
fética, no filgido espirito de Ledo XIII. Os preceitos da razéo,
perscrutados através dos séculos; a longa experiéncia cristd,
vazada no coragdo de tantos iluminados ; o consetho dos dcuios
e a adverténcia dos inspirados — tais foram os elementos colig:
dos e animados, pelo providencial Pentifice, para a elabora-
¢do da monumental enciclica, no curso de dez anos de perqui-
sigbes e de estudos.

Nem lhe faltaram as sensiveis emogbes da contetnplacdo
direta dos fatos. Viveu em um ambiente predestinado ao escla-
recimento de sua conciéncia. Quando, ainda jovem, iniciava
a suu carreira piblica como Nuncio Apostdlico na Bélgica, pais,
como sabeis, que, pela constituicdo geoldgica do seu solo, favo-
receu o surto da grande industria metalirgica — o futuro Papa
da questde social teve a visGo impressionante da miseravel con-
digdo do proletariado e pressentiu, nas agitagées ainda espo-
radicas, a ebuligdo terrivel de édios que iriam explodir na luta
de classes.

Por essa época, sob outro dngulo de concepgdo da vida e
do universo, meditava Karl Marx, isolado e dissimulado em Lon-
dres, sobre o cdos da revolugdo social de que, segundo seu sonho
visiondrio, surgiriac a nova e messiGnica sociedade redimida.

A verdade e a vida completam-se. N&do h& sabedoria sem
experiéncia. Na vida real houve o testemunho da iniquidade.
N&o é possivel conhecer o sofrimento sem contemplé-lo. Nao é
possivel discursar sobre a miséria sem a presen¢a de toda a sua
desoladora afli¢éio.

Mais uma vez confirmaram-se as regras da perfeico, reco-
mendadas quase dois milénios antes. A distdncia obscurece o
entendimento. E preciso caminhar ao lado da der e descer ao
akismo do sofrimentc humano.

Sé entdio clarificou-se a sua inteligéncia. Seguiu o Mestre
em sua licdo de desvelo pela pobreza. Tal o prefacic do seu
glorioso Pontificado duranie os trinta e dois anos de administra-
¢Go da diocesse de Perugia.
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Tais os alicerces morais da magnifica enciclica que hoje
celebramos, como o marco solene e memoravel da vitéria dos
ideais de justiga, em um dos mais obscurcs momentos da huma-
nidade.

Hoje celebramos esse monumento de verdade e de bem,
ndo com o espiritc histérico das inscricdes lapidares, que se
cobrem da poeira dos tempos, mas sim com o dnimo vivo das
profissdes de fé que perpetuam o heroismo e a santidade. Es‘a
consagracdo ndo é apends uma ccmemoracdo, € antes um com-
promisso: — o de prossequir na larga e iluminada estrada da
justica social sob a égide das cintilacées cristas.

E isso porque ndo scmos utdpicos e ndo acreditamos na
bondade humana natural, espontdnea e generalizada.

A histéria revela-nos, ao longo da uatormentada peregrina-
¢do humana, a persisténciu do vicio, da impiedade, do mal, em
oposi¢do as mais nchres aspiragdes.

N&o negamos, per oulro lado, a luta de classes como rea-
lidode ; recusamo-la como norma ideal da convivéncia coletiva.

NGo somos insensiveis a desigualdade social; temos visto
a sempre tendente explorag@o do mais fraco pelo poderoso, como
um impulso inferior de egoismo.

N&o elevamos, entretanto, essa morbida manifestagdo de
desordem social < categoria de principio ético de evolugdo
politica.

Em vez da luta de classes, preconizamos a luta contra as
raizes do mel, contra toda iniquidade e todo crime.

Comento, ainda, que a migéria ndo é condigdo de wvirtude
nem é privilégio para isentar uma classe de qualquer vicio. Tan-
to eles podem medrar em ambientes de fartura como nos meios
mais desesperados pela pemiriu.

Consequentemente, ndo perdure o equivoco dos que des-
conhecem a filosofia social do Catolicismo. N&o hd, por parte
da ética cristd, nenhuma atitude iconocldsta em relagdo & téc-
nica e & riqueza. Ao contrdrio, como reconheceu Sombari, em
uma de suas reputadas obras (Le Bourgeois), diterentemente da
ética puritana, dominada pela obsecdo da "parvificentia”, que
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se manifestou na decadéncia da arquitetura religiosa nos paises
conquistados pelo protestantismo — a Igreja Catdlica sempre
elevou a aplicacdo social e fecunda da riqueza ao alto grau de
virtude. Assim o repetiu o inclite Papa Pio XI, na suu expléndida
enciclica “Quadragésimo Ano”.

E. alids, a correspondéncia da ética &s jusias aspiracdes de
inteligéncia e de beleza da vida.

Assim, a estrada que se abre, o tunel que se rompe no seio
das montanhas, a mina que se perfura nas entranhas da terrgq,
a cidade que se orna, sdo empreendimentos e bens magnificos
que se dispdem & dignidade e exceléncia da natureza humana
racional, para o aperfeicoamento da personalidade do homem
e para a maior felicidade da coexisténcia social.

Dentro dzsse quadro amplo e universal de valores da razéo
e da vido, compilou Ledo XIII os elementos totais para a sua
"Magna Charta” — “in qua tota christiana in re sociali activitas
tanquam fundamenio nitatur oporteat”, conforme o elogio inex-
cedivel de Pio XI.

Dignificou a razdo, prezou a justica, defendeu a liberdade,
praticou o Evangelho. Por tal forma, compadeceu-se dos sofrimen-
tcs populares e recomendou principios éticos e normas juridicas,
amparando os trabalhadores — no limite da durag@o do traba-
lho, para que houvesse o justo lazer necessaric as preocupacgdes
afetivas da familia e & satisfacdio das aspiragdes intelectuais e
religiosas ; no direito de associagdo ; no jusic saldrio; no acesso
a propriedade ; na garantia da justica social pela conciliacdo e
pela arbitragem ; finalmente, nc amparo, diante das incertezas
da existéncia, pela previdéncia social. Zelou, singularmente, pela
defesa da mulher e da crianga, como os mais delicados entes e
os mais primorosos elementos da humanidade.

E para que esse programa ndo se dissipasse na fugacidade
das proclamacgdes de principios, confiou-o & Igreja, no plano
ético, e ac Estado, na érkita do cutoridade politica.

Decorrides cinquenta anos, encontramo-nos, agord, reunidos
para a mais expressiva e adequada das celebragdes, depois dos
sacros hinos que se entoaram no “Te-Deum”, sob as abdbadas
da Candeldria.
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Efetivamente, sob a quotidiana diligéncia de amparo aos des-
protegidos e de reajustamento da ordem sccial pela justica, esta-
mos em situagdo psicoldgica, Unica, para experimentar a maior
emogdo, diante da evocada memdria do Santo Pontifice Ledo XIII,
no dureo jubileu de sua monumental enciclica "Rerum Novarum”,
sobre a condi¢cdo dos operdrios, (De conditione opificum).

Afastando os dissidios de classes, recompomos, neste Mi-
nistério, a equacdo da grandeza econdmica consistente nas for-
cas polares do trabalho e do capital.

Na integrac@o dessa equagdo, o regime vigente estruturou
o kindmio neo-corporativo da empresa e do trabalho através de
uma sélida e orgénica instituigdo sindical.

Como fiel desse equilibrio essencial, o Estado Nacional, por
intermédio deste Ministério, eminentemente social, preside & har-
monizagdo das classes e, continuadamente, insere a ordem juri-
dica sckerana, na ecles@o dos entrechoques de interesses.

Essa intervengdo dec Estado, substancialmente necsssaria a
persisténeia e & coesdo dos corpes politicos, € o penhor da paz
social, a seguranca do kem comum e, de um modo especial, deve
ser a "providéncia dos trabalhadores”, os quais, sem riquezas
que os premunam contra as injusticas, contam, exclusivamente,
com a protegdo do poder publico.

Assim falou, para o mundo moderno, o grande Papa Ledo XIII,
indicando os justos rumos da verdadeira politica, em contrapo-
sicdo as ilusérias opinides dos liberais e tambem dos marxistas,
os quais continuariam, com lenin, a aguardar a liquidacdo do
Estado e o seu proximo arquivamento em um Museu, onde seria
contemplado, ao lado do machade de pedra, como um instrumento
de antigas eras.

Restakbelecia-se, pela doutrina da enciclica, o c¢ldssico e ra-
cional conceito do Estado, do peder, da autoridade, como prin-
cipio intrinseco de unidade e de conservacdo para os corpos
sociais, como a vida & para os seres organizados. Mais uma
vez a raz&o e a religide completaram-se e da catedra da Fé ou-
viu-se o ensinamento do filésofo, conferme o Stagirita ensinara,
na velha Grécia, aos seus discipules -— A justica é a virtude

do Estado.
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Albert Thomas, ¢ primeiro Diretor do "Bureau International
du Travail”, em uma mensagem lida em Roma, em 1931, por
ocasido das ccmemoragdes do quadragésimo aniversdric da
“"Rerum Novarum”, teve a lealdade de confessar que no documen-
to pontifical, de 1891, encontravam-se os principios de que se
haviam inspirado os que, na procura da paz pela justiga, deramn
fundamento aquela Organizagdo, cuja semente fora langada em
lerra fecunda, desde alguns anos, pelos discipulos da licida
enciclica.

OQutrotanto, em obra recente, afirmou Svolos, professor da
Faculdade de Direito de Atenas, sobre a crigem do Estado corpo-
rativo e da politica social das Constituigées contemporémeas,
{dentificando-a com os postulades da famosa enciclica.

N&o se venha dizer que esse alto pensamento precedeu &
influéncia de Ledo XIII porque a unanimidade das cartas poli-
tico-constitucionais anteriores & doutrinagde do grande Papa en-
caravam o processo constitucicnal como um simples mecanismo
de compensagdo de poderes, sem considerar a fungdo social do
Estado na distribuicdo da justica, nc amparo dos fracos e no
reqjustamente da sociedade, subordinadas que estavam ac pen-
samento diretor da estrita separagdo de poderes, idealizada por
Montesquieu menos para unificar a autoridade, sequndo o idgico
imperativo de sua fung@o coordenadora, do que para debilitar o
préprio poder — "il faut que par la disposition des choses le pou-
voir arréte le pouvoir”,

Hoje, celebrando ¢ magno jubileu da enciclica bemfeitora
da civilizag&o, experimentamos a mais sincera emog¢do em re-
cordar os ideais que se encontram rutilantemente gravados na
elcquéncia primorosa de seu estilo oracular.

E para solenizar este accntecimento, houve a leliz e provi-
dencial inspiragio de inaugurar, neste recinto, profundamente
representativo do pensamento da "Rerum Novarum”, o retrato
do Santo e Sabio Pontifice LeGo XIII.

Essa pintura finissima, preciosa realizacdo de um grande
mestre brasileiro, reflete com raro éxito, na composicdo de suas
linhas, o transbordamento espiritual da excelsa figura de Ledo XIII.
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A atitude e o gesto do Pontifice, nesse belo quadro, trans-
parecem a sua serena energia triunfadora e, simultaneamente,
a complacéncia e a misericérdia do seu carater.

N&o hd acenos de violéncia, golpes de ousadia, nem expres-
sdes de tibieza em seu austero semblante. A bengdo é o sim-
bole do seu Divino mandato.

Em sua m@o vemos o documento hoje celebrado e apropo-
sitadamente incorporado & artistica consagragdo.

O horizonte do painel é decorado pela visao da maravilhosa
cipula de Sao Pedro : homenagem & multi-secular e mistica Igreia
Catélica, de cuja vida espiritual e perene sabedoria hauriu o
Pontifice o pensamento e a universalidade de sua doutrina.

Seria, entretanto, v& e ineficaz a composi¢do artistica, se
se limitasse & materialidade dos dados retratados, sem um halo
espiritual a significar a transcendéncia Divina da agdo Cristd :
1& estd o sinal da Cruz, fonte de toda a verdade, de toda a vida,
de toda a salvagdo.

———

— Para nés brasileiros e em particular para os que integra-
mos este ilusire Ministério, esta solenidade tem uma magnitude
e relevo excepcionais, j& pela presen¢a do preclaro e venerando
embaixador de S.S. o Papa Pio XII, o Exmo. e Revmo. Sr. Nincio
Apostdlico, D. Aloysio Masella, que por tantos anos vem presti-
gladamente representando a Santa Sé, perante o nosso Governo,
como, tambem, pela presidéncia desta nobre reuni@o ser ocupada
por V. Excia. Sr. Ministro, que por seus titulos de {é, por sua
erudita experiéncia, por seus estudos, estava providencialmente
indicado para sentir todo o signiticado religioso e social desta
celebragdo. Sublinho especialmente a comogdo que a V. Excelén-
cia deve provocar a meditagGo da imortal obra de justica social
de Le&o XIII, diante da recordagdo, que V. Excia. possue indelevel-
mente gravada na retina, dos retirantes herdicos de sua drdua
o dspera gleba, assclados pelos desoladores flagelos da seca
e indefectiveis no apego a sua terra, no devotamento & sua raga,
& sua naclonalidade e & sua Fé.



— 179 —

Proclamemos, f{inalmente, um grande motive de jibilo e de
honra para a nossa Patria, em face da civilizagGo, que neste
instante é para nds grato assinalar: assim como o Santo Pon-
tifice foi o inspirador da justica social no mundo moderno, o cla-
rividente e magdnimo Presidente Vargas foi o instaurador da jus-
tica social no Brasil.

Para o eminente Chefe do Estado Nacional, portanto, neste
momento, as nossas homenagens de emotiva e sincera admiraggo.

Que nao se veja em minhas palavras a expressdo exclusiva
dos sentimentos do funciondrio membro do mesmo Governo, nem
o dever natural de reveréncia ao primeiro magistrado da Nagégo,
pois a opinido publica e o renome universal j& exaltaram o Presi-
dente Vargas por suas singulares virtudes de justica e de benigni-
dade, de tolerancia e de compreensdo, qualidades essas invulgares
em uma personalidade ao mesmo tempo forte e intrépida, enérgica
e combativa.

Por sua penetrante visdo politica e sutil sensibilidade social,
o Presidente, acompanhando com os mais delicados sentimentos
a dolorosa contingéncia das classes trabalhadoras no Brasil, outor-
gou-lhes a mais ampla e mais rapidamente elaborada e executada
legislagdo social do novo continente, inscrevendo nos nossos qua-
dros juridicos, para a gléria da América e alegria universal os
mesmos principios, pelos quais clamara profeticamente o Semto
Pontifice, de protecdo ao trabalhador, de justo saldrio, sequro so-
cial, Justica do Trabalho, Organizagdo Sindical, amparando igual-
mente a iniciativa particular e a propriedade privada, em uma
admiravel e histdrica renovagdo politica de paz social.

Tenho dito.






IDADE PARA APOSENTADORIA DE VELHICE

GASTAO QUARTIN PINTO DE MOURA
Diretor da Divisfe Atuarial do D.P.S.

Vinha de longa data o clamor dos técnicos e das pessoas
de bom senso em geral contra a disposi¢do contida no art. 25
do decreto n. 20.465, sequndo a qual era fixado em 50 anos
o limite minimo de idade para a concessdo, pelas Caixas de Apo-
sentadoria e Pensdes, da chamada aposentadoria ordindria, li-
mite esse que, pelo mesmo inciso legal, poderia ainda baixar a
45 anos em casos especiais.

A simples comparcgdo entre as verbas destinadas anual-
mente ao custeio desse beneficio e ao dos demais, como a apo-
sentadoria de invalidez e as pensdes, mostrava a disparidade de
encargos com um e oufros. E essa discrepdncia se patentearia
aginda mais se fossemos um pouco adiante e calculdssemos a re-
serva necessdria & garantia de cada um deles. Como simples
exemplo numérico daremos os valores dessa reserva em
31 de dezembro de 1938 para uma grande Caixa ferrovidria pau-
lista, cuja avaliacdo atuarial temos presente no momento:

Aposentadorias ordindrias ......0..... 30.553 contos
Aposertadorias por invalidez .,..... 6.171 "
Pensdes aos herdeiros ........cv.0vnn 9,433 “

Dir-se-& que, tratendo-se de uma Caixa fundada em 1923,
existe al uma grande massa de aposentados ordinariamente pro-
venientes da vigéncia das leis anteriores & atual, as quais eram
de falo, nesse particular, ainda mais liberais que o decreto nu-
mero 20.465, pois ndo estabeleciam limite de idade para a con
cessdo dessa modalidade de beneficio.
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A obje¢do pode, entretamto, ser facilmente contomada se, na
mesma avaliagdo atuarial, recorrermos ao valor atual dos bene-
ficios a conceder, todos no regime da lei atual evidentemente
(sem a modificacdo introduzida pelo decreto-lei n. 2.474). Para
o cosficiente de 0.70, em vigor na Caixa em aprego, encontra-se:

Aposentadorias ordindrias ............ 67.658 contos
Aposentadorias por invalidez ......... 29.993

Pensdes aos herdeiros .........couv.-. 34.317 -~

Em face desses resultados, os técnicos deste Ministério nunca
cessaram de advertir o Governo contra o perigo para a estabili-
dade finaneceira das Caixas que resultava daquela fixaggo de
idade em limite 1o baixo. Essa campanha encontrou éco entre
as pessoas de bom senso em geral, como dissemos, e criou um
ambiente favoravel & elevacdo daquela idade.

Iniciados os estudos para « reforma do decreto n. 20.465,
todos perceberam, inclusive os associados das Caixas, e par
ticularmente os mais interessados na obtengdo préxima daquele
beneficio, que tal disposigdo seria revogada. Manifestou-se enfdo
umga verdadeira corrida & aposentadoria ordindria, o que agra-
vou ainda mais o mal.

Fol entdo que, atendendo a uma sugestdo apresentada pelo
Conselho Atuarial deste Ministério, expediu o Senhor Presidente da
Repliblica o oportuno e salutar decreto-lei n. 2.474, de 5 de
agosto de 1940, que mandou suspender, até a decretacdo de novo
plano de beneficios para as instituigdes de previdéncia socidl,
a concessdo de toda aposentadoria ndo de invalidez, aos asso-
ciados ou sequrados de menos de 60 anos de idade. A medida
representou um verdadeiro dlivio para a maioria dessas insti-
tuicdes e seu efeito salutar consequiu equilibrar financeiramente
muitas delas, que j& se debatiam com elevados deficits técnicos.

Como era natural a medida feriu interesses e frustrou espe-
rangas individuais, como toda resolugdo de alcance coletivo. De
entdo em diante comegaram o Senhor Presidente da Reptblicq, o
Sr. ministro do Trabalho e este Conselho a receber uma séris



— 183 —

de missivas e telegramas de tais interessados, diretamente ou
através de suas associagdes de classe, pleiteando a revogagao
do decreto-lei n. 2.474.

Todas essas reclamagdes passam geralmente por nossas mdos
e assim conhecemos os argumentos usados na maioria delas.
Mais adiante responderemos a alguns dos mais frequentes. No
momento desejamos apenas apresentar as razdes de diversas
ordens que, em nosso entender, justificam plenamente a medida
promulgada., Sdo esses motivos de ordem:

a) constitucional;
b) econdmica:;

¢) de direito social internacional comparado.

£ sabido que, no capitulo concernente & ordem econémica,
entre outras disposi¢des relativas a proteg¢do ao trabalho, estatue
a Carta Constitucional de 10 de novembro:

“A legislagdo do trabalho observard, alem de outros, os se
guintes preceitos:
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m) qa instituigdo de seguros de velhice, de invalidez, de vida
e para os casos de acidentes do trabalho” (art. 137).

Como se v8, a Constituigdio ndo se refere & modalidade de
aposentadoria denominada ordindria, ou apeosentadoria prémio,
conferida ao trabalhador, perfeitamente vdlido, como recompensa
pela prestagtio de determinado numero de anos de servigo. Ela
se refere & aposentadoria de velhice e ndo se pode admitir que
seja velho um trabalhador de 50 cnos de idade. Como velhice,
para os efeitos do seguro social, considerase um estado préximo
da invalidez senil, isto é, uma idade a partir da qual se pode
presumivelmente admitir que o trabalhador né@o é capaz, em vir-
tude do natural desgaste de sua capacidade de trabalho, de
auferir, pelo produto deste, um saldrio razoavel e necessério &



— 184 —

sua prdpria manutengdo e da respectiva familia. Ora, essa con-
digGo ndo se verifica, a ndo ser excepcionalmente, aos 50 anos
de idade; mas, mesmo para os casos excepcionais, manda o
Constituigdo outorgar a aposentadoria por invalidez.

Alem disso, é tambem preceito constitucional que o trabalho
é um dever social (art. 136) e essa disposi¢do é incompativel com
a aposentadoria prémio ou ordindria. Nessas condigdes, a dis-
posi¢@io contida no decreto-lei em cndlise é exatamente o pri-
meiro passo para a integracdo dessa modalidade de benseficio na
verdadeira acepg¢do dos preceitos constitucionais invocados.

Por outro lado, somos um pals de imigragdo, que necessita
de bragos para seu desenvolvimento pleno, deficiéncia essa que
procuramos compensar com a importagdo de homens; como seria
possivel coadunar essa politica com a relegagdo @ inatividads
de milhares de individuos aptos para o trabalho, que apenas
atingiram S0 anos de idade? Admito que seja outra a politica dos
paises altamente industrializados, que se defrontam com o cru-
ciante problema dos sem trabalho. Al se justifica a providéncia
para dar oportunidade aos mais mogos que se acham desempre-
gados. Essa e outrcs medidas sdo compreensiveis, tais como o
prolongamento do pericdo de aprendizagem dos jovens, v esta-
belecimento de grandes planos de obras publicas, a redugdo do
numero de horas da jomada de trabalho, etc. Maf no Brasil, pais
jovem, de indusirialismo incipiente, onde ndo falta irabalho, e
principalmente na fase perigosa que o mundo alfravessa, ext-
gindo o maximo de esforgo das nagdes que querern subsistir, tal
politica seria alem de absurda, anti-patridtica e mesmo crimi
nosa.

Cumpre ainda afentar que, sendo extremamente oneroso esse
beneficio concedido aos 50 anos de idade, a sua manutengdo
viria sobrecarregar inutilmente, alem do saldrio do préprio tra-
balhador, todo o custo da produgdo nacional pela parte que in
cumbe aos empregadores e toda a economia da nagdo pela par-
ticipagdo do Estado em seu custeio. Economicamente, portanto,
ndo era aconselhavel a manutengdo do “statu quo” anterior &
promulgacdo do decreto-lei n. 2.474.
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Corroborando o que acima ticou dito apresentaremos alguns
resultados comparativos por nés encontrados em vdrias Caixas
a cuja avaliagdo atuarial procedemos:

Custo das aposeniadorias e pensdes em diversas Caixas, expresso em % de saldno

carxa oiniria  invalide;  Pensdes
Araraquara. . . . ...l 6.90% 3.26% 4.50%
Rio Grande do Sul....... 7.09 3.17 3.98
Noroeste do Brasil....... 7.47 3.41 4.55
S&o Paulo Railway...... 7.35% 3.26 3.73
Light d» Rio......... 7.49 3.9% 2.14
Companhia Cantareira. ... 6.80 3.06 4.12
Serv. Urb. p. c. em Sal

vador, . . civiiiaun.. 7.67 4.36 4.27
Paran&-Santa Catarina. ... 8.6! 4,11 5.55

Médias. . . . ceeurnnnn 7.42% 3.53% 4.14%

O quadro acima mostra que, enquanto o custo das aposen-
tadorias por invalidez regula pouco mais ou menos com o das
pensdes aos herdeiros, 0 custy das aposentadorias ordindrias,
concedidas aos 50 anos de idade, vai a mais do dobro do da-
quelas aposentadorias. Expresso em percentagem sobre o salério,
o custo das aposentadorias ordindrias representa em média 7.42%,
© que consome, sd esse beneficio, mais do que o total das con-
tribuicdes geralmente pagas pelos empregados e pelos empre-
gadores (6% no caso mais comum).

Colocando-nos na situagdo das Caixas criadas em 1932 pelo
decreto n. 20.465, e reportandonos daquela época (reserva ini-
cial nula), mesmo levando em conta as demais receitas previstas
para as referidas instituigdes — jéias, aumenios, art. 43 e outras
receitas — chegar-se-ia facilmente & conclusdo que seria pre-
ciso, para equilibrar financeiramente as mencionadas Caixas, uma
contribuigdo global de 15% ou sejam 5% de cada uma das irés
partes que concorrem para a constituigdo dos seus fundos. Dessa
contribui¢do global de 15%, cerca da metade seria consumida s
<com o custeio das aposentadorias ordindrias aos 50 anos de idaae.
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Finalmente, por intermédio de dados colhidos em publicactes
do Bureau Internacional do Trabalho e, para alguns paises da
América do Sul, na "Monthly Labor Review” de setembro de
1939 (1), dados esses gentilmente revistos e atualizados, especial-
mente para este artigo, pelo distinto amigo Dr. Rudolf Aladdar
Metall! técnico daquele Bureau, cuja coldborag@o espontdnea
agradecemos — mostraremos que, em face da legislagdo inter
nacional sobre a matéria, ndo teem cabimento as alegages sobre
o excessivo diferimento do limite de idade de 60 anos para inicio
de concessdo da aposentadoria de velhice, isso se ndo quisermos
recorrer & prépria legislag@o nacional mais recente relativa au
assunto.

REGIMES INTERPROFISSIONAIS

ALEMANHA — Seguro dos operdrios: 65 anos,

AUSTRIA — Sequro dos operdrios (industriais e agricolas): 65
anos para os homens, 60 anos para as mulheres; a aposentadoria
s6 é concedida se o0 aposentado se abstiver de todo trabalho su-
jeito & obrigagdo do seguro.

BELGICA — Seguro dos operdrios: 65 anos para oy homens,
60 anos para as mulheres; nas indistrias insalubres: 60 anos
para os homens e 55 para as mulheres; o segurado pode ante-
cipar de cinco anos, no méximo, a idade de concessdo da apo-
sentadoria; esta é entdo reduzida pela aplicagdo dos fatores de
desconto demogrdtico.

BULGARIA — Regime geral: 60 anos.

CHILE — Regime geral: 55, 60 ou 65 anos & escolha do se-
gurado.

DINAMARCA — Segquro obrigatdrio para os associados do
sequro-doenga: 60 cnos.

ESPANHA — Regime geral: 65 anos, com a condigdo de que
o segurado tenha completado um periodo de caréncia de 1.800

(1) Social Insurance in Latin America, by Anice L. Whitney, Bureau of
Labor Statistics — United States Department of Labor,
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dias de contribuigdo, se abstenha de todo trabalho remunerado
e ndo tenha uma renda superior ¢ 90 pesetas por més.

ESTADOS UNIDOS — 65 anos.

FRANCA — Regime geral de 1930: 60 anos; o segurado pode
antecipar ou diferir de cinco anos no méximo a idade de con-
cessdo de sua aposentadoria; esta é entdo calculada pela apli-
cagdo dos fatores de desconto demoardfico ao valor que seria
atribuido normalmente aos 60 anos.

Seguro dos operdrios na Alsécia-Lorena: 60 anos; o asso-
ciado pode antecipar de cinco anos no mdéximo a idade de con-
cessdo de sua aposentadoria; esta é entdo calculada pela apli-
cagdo dos fatores de desconto demogrdfico ao valor que seria
normalmente atribuido cos 60 anos.

GRA-BRETANHA — Regime geral: 65 anos.

GRECIA — Regime geral: 65 anos para os homens, 60 anos
para as mulheres.

HUNGRIA — Seguro dos operdrios e dos empregados: 65
anos.

ITALIA — Regime geral: 60 anos para os homens 55 anos
para as mulheres, com um tempo de sequro minimo de 15 anos e
apbs o pagamento de um numero minimo de contribui¢des; esse
minimo varia conforme a categoria de segurados {operdrios da in-
dustria e do comércio, operdrios agricolas, empregados, rendeiros)
e o sexo, entre 300 e 1.950 liras; esse regime entrar& em vigor
em | de janeiro de 1944.

LUXEMBURGO — Seguro dos operdrios: 65 anos.

Sequro dos empregados: 65 anos; todavia, a aposentadoria
pode ser concedida aos 60 anos, com a condigdo de que o seqgu-
rado renuncie a ocupar cargo de empregado sujeitv ac seguro.

NORUEGA — Seguro nacional: 70 anos.
NOVA ZELANDIA — Sequro nacional: 60 anos.

PAISES BAIXOS — Regime geral: 65 anos.
PERU — Regime geral: 60 anos, apés o implemento de um
estagio de 1.040 contribui¢des hebdomaddrias.



— 188 —

POLONIA — Seguro dos operdrios nos Departamentos do
Oeste: 65 anos; seqguro dos operdrios na Alta Silésia: 60 anos.

RUMANIA — Regime geral: 60 anos para os homens, 57 anos
para as mulheres, com a condigdo de que o aposentado se abste-
nha de todq atividade profissional.

SUECIA — Seguro nacional: 67 anos.

SUICA — Nos cantdes de Appenzell, Bale-Ville e Glaris: re-
gime geral: 66 anos.

TCHECOSLOVAQUIA — Seguro dos operdrios: 65 anos; a
concessdo de aposentadoria estd em principlo condicionada &
cessagdo de uma atividade assalariada sujeita @ um regime qual
quer de sequro obrigatdrio; entretanto, o exercicio de tal atividade
ndo constitue ébice & percepgdo da aposentadoria quando o
saldrio que dela é obtido é inferior a 50% do que gamha haki-
tualmente um assalariado da mesma profissdo, sdo de corpo e de
espirito, de formagdo profissional semelhante, e que trabalhe no
mesmo distrito.

U. R. S. S. — Regime geral: 60 anos, apds 25 anos de tra-
balho, para os hemens, 55 anos, apds 20 anos de trabatho, para
as mulheres.

REGIMES ESPECIAIS DE SEGUROS DE EMPREGADOS

ALEMANHA — 65 anos; a aposentadoria pode ser concedida
desde os 60 anos quando o segurado estd desempregado hd um
ano pelo mencs; neste caso, a aposeniadoria s6 é mantida en-
quanto durar o desemprego que motivou a sua concessdo; ndo
pode, porem, ser acumulada com os pagamentos devides em caso
de desemprego.

AUSTRIA — 60 cnos parg os homens, 55 anos para as mu-
lheres, com a condigio de se abster o aposentado de todo fira
balho sujeito ao seguro obrigatério.

BELGICA — 65 anos para os homens, 60 anos para as mmu-
lheres. O associado pode antecipar de 10 anos no mdximo a
idade de concessdo de sua aposentadoria; esta é entdo reduzida
pela aplicagdo dos fatores de desconto demogrdtico.



— 189 —

FRANCA — Seguro dos empregados na Alsdcia-Lorena: 60
anes; o segurado pode antecipar de cinco anos no mdximo a idade
de concessdo de sua aposentadoria. Esta é entac reduzida pela
aplicagdo dos fatores de desconto demogrdfico.

HUNGRIA — Empregados agricolas: 65 anos, apds 10 ancs
de contribui¢&o.

POLONIA — Seguro dos trabalhadores intelectuais: homens
65 anos, mulheres 60 anos. A concessGo da aposentadoria pode
ser antecipada de cinco anos se o associado houver contribuido
durante 480 meses pelo menos se se tratar de um homem, 420
meses quando se tratar de uma mulher; pode ser sempre adiada
até o implemento de 480 meses de contribui¢do.

TCHECOSLOVAQUIA — Homens 65 anes, mulheres 60 anous.
A concessdo da aposentadoria pode ser avangada de cinco anos,
com a condigdo de haverem sido pagas 480 contribuigdes em nome
do associado.

REGIMES ESPECIAIS DE SEGURO DE MINEIROS

ALEMANHA — 65 anos; a aposentadoria pode, a pedido do
associado, ser concedida desde os 50 anos, com o requisito, porem,
de satisfazer o interessade simultaneamente &s duas seguintes
condic¢des:

a) ter pago contribuicdes durante 300 meses, das quais 180
pelo menos como trabalhador mineiro;

b) ndo poder mais executar trabalhos assalariados equiva-
lentes aos trabalhos mais bem remunerados, ndo de carater tem-
pordrio, efetuados no curso de sua carreira.

BELGICA — 60 anos para os operdrios que trabalham & su-
perficie, 55 anos para os operdrios que trabalharem durante 30
anos no fundo.

FRANCA — 55 anos.

HUNGRIA — 65 anos; 60 anos apés 40 anos de trabaltho
mineiro ou 25 anos de trabalho subterraneo.

JUGOSLAVIA — 55 anos.
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PAISES BAIXOS — 60 anos; todavia, a aposentadoria sé &
atribuida se o interessado deixar de trabalhar em uma empresa
mineira.

RUMANIA — 55 anos.

TCHECOSLOVAQUIA — 60 anocs, se o interessado houver
contribuido entre 15 e 30 cnos para o seguro; 55 anos, se houver
contribuido durante 30 anos ou mais.

U. R. S. S. — Trabalhadores ocupados em servigos sub-
terrGneos ou outros trabalhos nocivos: 50 anos, apds um estagio
de 20 anos dos quais 10 anos em trabalhos subterrémeos ou no-
civos.

REGIMES PROFISSIONAIS DIVERSOS

ARGENTINA — Seguro do pessoal das empresas privadas
que exploram servicos de utilidade publica: 50 anos para a apo-
sentadoria normal; entretemto, a aposentadoria pode ser conce-
dida desde os 45 anos, com a condigdo de sofrer uma redug&o
de 5% para cada ano que faltar para o segurado atingir 50
anos,

Seguro dos bancérios: mesmas condigdes que para o pessoal
das empresas privadas que exploram servigos publicos, mas a
concessdo da aposentadoria estd sempre condicionada & cessa-
¢8o de atividade profissional sujeita ao seguro.

Seguro dos jorndlistas (Provincia de Cérdoba): 45 anos, desde
que o segurado conte 25 anos de servico e tenha pago coniribui-
¢Bes continuamente nos ultimos trés anos; pessoal de administra-
¢do e pessoas diretamente ligadas & produgdo: 50 anos de idade,
desde que conte o associado 30 anos de servigo.

BOLIVIA — Seguro dos bancdrios: Nenhuma condicgo de
idade, quando o segurado tenha completado 20 anos de servigo.

Seguro dos jornalistas: Nenhuma condigdo de idade, quando
o segurado contar 15 anos de servigo.

Seguro dos empregados e trabalhadores das estradas de ferro
e companhias de bondes: Nenhum limite de idade, contando o
seqgurado 25 anos de servigo; 55 anos, se tiver 15 anos de servigo.
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Seguro dos trabalhadores e empregados tipogrdticos: Ne-
nhuma condi¢do de idade, desde que conte © segurado 25 anos
de servigo; 50 anos, desde que tenha 15 anos de servigo.

CHILE — Seguro dos oficiais da marinha mercante: 55 anos
© 30 anos de contribui¢do; 62 anos e 10 anos de servigo.

COLOMBIA — Seguro dos empregados e trabalhadores das
estradas de ferro e companhias de bondes: 55 cnos e 20 anos
de servico.

CUBA — Sequro dos jornalistas: Nenhuma condigdo de idade,
quando o segurado houver completado 30 anos de servigo; S0
anos de idade e 25 anos de servigo; 55 anos e 20 cmos de ser-
vigo.

Seguro do pessoal das empresas maritimas: 50 anos de idade
e 20 anos de contribuicdo; nenhuma condi¢do de idade, desde
que complete o sequrado 25 anos de contribuigGo.

Sequro dos empregados e trabalhadores das estradas de
ferro e companhias de bondes; 55 anos e 25 anos de servigo;
50 anos e 30 anos de servigo; 35 anos de servigo, sem nenhuma
condigdo de idade.

Seguro dos bancérios: 50 anos de idade e 30 anos de ser-
vico; 60 cnos de idade e 10 anos de servigo.

EQUADOR — Seguro dos comercidrios e industridrios: 55
canos de idade, desde que conte o segurado 20 anos de servigo.

GRECIA — Sequro dos operdrios do tabaco: 55 anos; entre-
tanto, a aposentadoria sé é concedida se o segurado cessar toda
atividade sujeita ao seguro.

PANAMA — Sequro dos empregados da industria e do co-
mércio: Nenhuma condigdo de idade com 20 anos de servigo.

PARAGUAI — Seguro dos empregados das estradas de terro:
45 anos de idade e 25 amos de servigo.

URUGUAI — Seguro do pessoal da industria, comércio e em-
presas de utilidade publica: 50 anos de idade e 30 anos de ser-
vigo; 60 anos de idade e 10 de servigo.

Seguro do pessoal dos bancos e da Bolsa de Comércio: 60
anos; entretanto, a concess&o da aposentadoria pode ser anteci-
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pada de tanto tempo quantos anos de servigo conte o interessado
alem de 30.

Vé-se por af que os paises de maior experiéncia em seguros
sociais (as legislagdes da maioria dos paises latino-americanos
s&o muilto recentes ), a ndo ser excepcionalmente parg profissbes
extremamente penosas e ainda subordinada a duras condigdes
complementares, ndo concedem absolutamente aposentaderia de
velhice aos 50 anos de idade. Comumente as idades variam de
55 a 65 anos, de acordo com as profissdes e os sexos. Estamos,
pois, em excelente posicdo com a idade intermedidria e mais
espathada de 60 anos para iniclo de concessGo de aposentadoria
de velhice.

Atualmente j& é possivel dizer com seguranga do efeito ben-
fazejo do decreto-lei em questdo, pois diversas j& s@o as Caixas
cujas avaliagdes atuariais foram feitas segundo um e outro re-
gime, permitindo-nos assim uma sugestiva comparagdo. A titulo
de exemplo transcreveremos a seguir os resultados obtidos para
a C. A. P. dos Ferroviérios da Leste Brasileiro (*). O resultado
da comparagdo é o seguinte:

Custo no pla- Custo no pla-

no antigo no c/apos. Relacio de (3)
Beneficios futuros (Apos. ord. ord. aos 60 para (2)
(1) a0s 50 anos) anos %
% s/salirio 9% s/salfirio
) (3) 4)
Aposentadorias ordindrias. 9.62 6.24 64.88
Aposentaderia  por  inva-
lidez. . . . ccovvennnn . 4.07 4.13 101.60
Pensoes aos herdeiros. ... 4.74 4.49 94.69
Todes os beneficics. . 18.43 14.86 80.65

Esses resultados mostram que, no case da presente Caixa, os
encargos com as aposentadorias ordindrias ficaram reduzidos de
35%, os com aposentadorias por invalidez cumentados de 2%
e os com pensdes diminuidos de 5%, apresentando o total uma
reducdo de cerca de 20%. Em percentagem sobre o saldrio a

(*) Nestes, bem como em todos os demais dados sobre avaliagdes atuariais
das Caixas aquf citadas, tivemos a valiosa cooperagio do Orgio Central do
Atuariado, sob a direc¢io do atuidrio Paulo da Camara, cuja colaboragio nos apraz
agradecer.
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redugéo foi de 3.56%, o que quer dizer que essa simples altera-
¢&o no plane permite equilibrar a presente Caixa com menos 1%
de contribuigdo dos ativos do que seria necessdrio antes da pro-
mulgagdo do decreto, o que tem enorme importdncia.

Para terminar, faremos algumas consideragdes sobre os ar-
gumenios mais frequentemente invocados pelos interessados na
revogagdo do decreto-lei n. 2.474 em seus memoriais s diversas
autoridades, a que acima nos referimos.

Um dos mais alegados, especialmente pelos ferrovidrios, é
que o limite de 60 anos de idade para a concessGo da aposen-
tadoria de velhice torna praticamente extinta a concessdo dessa
modalidade de beneficio, justo prémio ao trabalhador depois d=
30 anos de servigo.

E, todavia, facil mostrar, @ luz de dados estatisticos, que ndo
colhe tal argumento. Basta ponderar que a tdbua de servigo ado-
tada para a avaliagdo atuarial das Caixas lerroviarias — ela-
borada segundo o experiéncia nacional das mesmas Caixas —
mosira que, numa massa inicial de 859.169 ferrovidrios de 14
anos de idade, atingem ativos, isto é, em condi¢des de gozar da
aposentadoria ordindria, aos 50 anos de idade, 498.093, ou sejam
57.97% e aos 60 anos, nas mesmas condi¢des, 322.284 individuos,
isto é, 37.51%. Assim, em verdade, mais de 1/3 dos ferrovidrios
que iniciam a profiss@o aos 14 anos de idade estdo aptos a gozar
da aposentadoria de velhice aos 60 anos de idade, n&o estando,
pois, anulada tal modalidade de beneficio. £ bem verdade que
¢ numero diminuiu de cerca de 20% em relagdo aquele que o
desfrutaria aos 50 anos de idade, e nem foi outro o intuito do
decreto-lei mencionado; mas nem por isso se acham desampa-
rados em suas verdadeiras necessidades, os ferrovidrios de idade
compreendida entre esges limites e as pessoas de sua familia,
pois para eles, em caso de invalidez ou de morte, existem a apo-
sentadoria de invalidez e a pensdo. Para os vdlidos, em condigdes
de trabalhar, sua obrigagdo e fazé-lo, pois o trabalho é um dever
social.

Outro argumento muito comum é que a excelente situagdo
financeira de uma ou outra Caixa, deduzida apenas do vulto de
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seus saldos crgamentdrios acumulados, leva os peticiondrios &
ilusGo de que era desnecessdario tal corte nos beneficios. £ que
é falsa, via de regra, a impressao de solidez financeira apreendida
por essa forma simplista. Seria o mesmo que aquilatar-se da si-
tuagdo de uma firma comercial pelo vislumbre apenas de seu
ativo e com completo desconhecimento do passivo correspon
dente. Muito grande poderia ser aquele, e, entretanto, estar fa-
lida a firma, se o volume de seus compromissos lhe fosse ainda
superior. Se numa firma comercial isso é relativainente facil de
verificar, © mesmo ndo se dd no caso de uma instituicGo de se-
quros sociais, em que a apuragdo do passivo exige uma técnica
especial, ndo familiar a todo mundo. Sé pelo cdlculo da re-
serva matemdtica do seguro esse desequilibrio se pode patentear
em qualquer momento, demonstrando a verdadeira situagdo do
fundo, aparentemente em étimo estado para o leigo.

Em conclusao, o decreto-lei n. 2.474, de 5 de agosto de 1940,
que suspendeu a concessdo das aposentadorias, ndo de invalidez,
abaixo dos 60 anos de idade, deve ser mantido e bem haja o pre-
claro governo do Presidente Getulio Vargas que teve a coragem e
a sabedoria de promulgd-lo, como mais uma vitdria do Estado
Novo.
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Investigando-se a origem e a evclugdo do trabalho através dos tempos, obse:-
va-se que ele se foi, gradativamente, lornando desfavoravel ao trabalhador
pelas exigéncias sempre crescentes dos detentores da riqueza.

A expansdo das idéias de democracia e liberalismo determinou, no mundo
contempordneo, a criagdo de uma corrente favoravel ds classes operdrias, sua-
visando as suas condigdes de vida por um melhor equilibrio entre capital o
trabalho. Surgiu, assim, naturalmente, a necessidade de se estabelecerem regras
uniformes acerca do trabalho e sua regulamentagdo em icdos os paises da
Europa.

A primeira voz que se erqgueu, pugnando pela adogdo de uma legislagdo
uniferme, reguladora das horas de trabalho, fol a do industrial e fildntrepo
escocés Robert Owen, Ele dirigiu, nesse sentido, em 1818, uma petigo as po-
téncias reunidas no Congresso Internacional de Aix-la-Chapelle. A proposta foi rudas-
mente repelida pelo inspirador da Santa Alianga.

Em 1835, fundou Owen a “Sociedade para a Regeneragdo Humana”, dando-lhe
um catecismo, em que veem as razdes para o dia de oito horas de trabalho:
1%, porque é a duragdo de trabalho mais longa que a espécie humana pode
suportar com saude, inteligéncia e felicidade, tendo em conta o vigor médio e
concedendo o direito de existéncia aos fracos como aos fortes; 2.°, porque as
descobertas novas em quimica e em mecdnica suprimem a necessidade de ext
gir mats longo esforgo fisico; 3.°, porque oito horas de trabalho e boa organt
zagdo dele podem criar superabunddncia de riqueza para todos: 4.°, porque
ninguem tem o direito de exigir de seus semelhantes mais longo trabalho que
o0 necessario & sociedade para se enriquecer, fazendo pobres; 5.°, porque a
verdadeiro interesse de cada um é que todos os seres humanos sejam dispcs.
tos, inteligentes e ricos.

As mesmas idéias de Owen foram largamente defendidas por economislas e
juristas ccmo Branqui, Bluntschli, Braber, Adolpho Wagner, Brentano e Wolowsky.

Por cutro lado, os congressos socialistas e as organizagdes e trabalhadorzs
batiam-se pelo triunfo de principics semelhantes.

A primeira organiza¢do internacional de trabalhadores foi a Liga Comunista,
funduda. em. Londres, em 1833, 10 anos antes do célebre “Manifesto do Partido
Comunista”, elaborado pcr Karl Marx e Frederico Engels.
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Em 1862, é fundada, em Londres, a Associagdo Internacicnal Socialista, por
Marx, Eccarius, Prudhon, Jules Simon, Massini e Wolff.

Na lidlia, Bakunin organiza a Alianga das Sociedades Revcluciondrias, e, na
Suiga, a Alianga Internacional da Democracia Socialista.

Proclama-ge, abertamente, a necessidade de abolir a divisao da sociedade
em classes e a igualdade pclitica e social de todos os individuos de ambos
cs sexos; preconiza-se que a terra, os instrumentos de trabalho e todo outro
capital passem a ser propriedade coletiva da scciedade e ndo possam ser utili-
2ados sendo pelos trabalhadores, unidos em associagdes agricclas e industriais;
prové-se que os Estados atuais, reduzindo-se a fungdes meramente administra-
tivas do servigo puiblico, desaparegam na unido universcl de associagbes livres
de agricultores e industriais (1).

Ndo obstante a expansdo dessas idéias, as principais nagdes européias mods-
fiaram-se infensas em melhorar a situagdo das classes proletarias. A propria
jernada de oito hiras de trabalho ndo encontrava boa acolhida nos estadistas
do Velho Mundo.

E que, com a cbsessGo de se assegurarem os mercados consumidores, te
miam aquelas nagdes perder a situaydo melhor, relativamente & facilidade dea
produgao,

Cempreendendo alguns que o temor que esse fato podia suscitar viesse a
constituir séric entrave ao desenvolvimento da Legislagdo Operdria, e interessa
dos no prcgresso desta, entraram a pugnar por uma regulamentagdo internacio.
nal. Ac mesmo tempo, outros perceberam que essa regulamentagdo internacio-
nal do trabalho poderla, comi vantagem, constituir uma causa eliminatoria da
superioridade que a falta de uma legislag@e nacional pudesse criar em algum
pais.

Em 1888, o governo suigo decidiu submeter &s poténcias européias um pro-
grama de agdo, que comprendia: a limitagdo de idade para admissGo das crian.
Gas nas fabricas e minas; a proibigdo de trabalho noturno de mulheres em certas
indistrias insalubres e perigosas; o descanso deminical; a jornada méxima para
mencres: a criagdo de um escritdrio central de informagoes.

A Conferéncia devia reunir-se, em Berna, em 5 de malo de 189U.

A 4 de fevereiro do mesmo ano, porem, o Imperador Guilherme II, da
Alemanha, ccnvidou a Franga, Inglaterra, Bélgica e Suiga para reunirem-se em
ccnferéncia internacional, com o objetivo de estender a legislagGo de seguio
operdrio e salvaguardar os interesses morals e materiais dos trabalhadores com
medidas adequadas.

A Conferéncia de Berlim, que se realizou a 15 de margo de 1890, consti-
iuiu um verdadeiro fracasso para a idéia da intemacionalizagac das leis ds
trabalhe.

No Parlamento francés chegou-se a sustentar que a Franga, aderindo équala
ccnferéncia. ndc teve, aobsclutamente, idéia de encetar uma politica de compro-
misso internacional sobre o assunte, mas perscrutar, apenas, a cpinido dos di-

(1) D, Antoknletz — urso de Legislaciéon del Trabajo, vol. 1o, pag. 170.
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verscs Estades co-participantes, a respeito das condigbes de trabalho de cada
um deles. ..

A criagdo de um escritdrio internacicnal de informagdes, preposta pela Suiga,
nao foi julgada realizavel.

Apesar do fracassc desla ccnferéncia, ndo cessaram cs tentativas de in-
ternacicnalizagdo, mas estas se fizeram sem iniciativa ctical.

Criaram-se vérias outras associagles para atingir aquela finalidade, repeti
ram-se ccnferéncias e congressos, que 80 consequircm firmar convengbes de al
cance limitadissimo, assinadas em Berna, no iniclo deste século: uma, relativa
a proibigdo do trabalho noturno das mulheres nas industrias; outra, tendente &
preibi¢do do uso do fésforo branco nas fdbricas de fésforos.

O Jopdo nao aderiu a esta Ultima convengdo, zeloso de seus interesses in-
dustriais. ..

Capitant et Cuche (2) prccuram explicar o insucesso dessas tentattvas por
dificuldades vérias, que eles reunem em dois grupos: 1.2, dificuldades devidas &
extrema variedade dos precos de revenda, sequndo os paises e alé mesmo 1o
interesse de um mesmo pais; 2.9, dificuldade de organizar, em tcdas as nagdes,
um centrole igualmente leal e rigcroso da regulamentagao comum, da qual cs
paises pcderiam ser tentades a tolerar a vioclagdo, afim de favorecer seus
predutores nacionais,

A ccerréncia da Grande Guerra, em 1914, veio mudar a face do problema.

O grande abalo por ela acarretado, relativamente ao trabglho, em todos
cs paises do mundo, trcuxe como consequéncia, a principio, a necessidade de
se exigir do trabalhador uma produgdo muito mais intensa, e gercu, findas as
hestilidades, a convicgdo de que impcssivel seria manter 0 mesmo regime anor-
mal de trabalho. Nasceu dai o receio de que o proletariado, ndo se confor.
mando com a persisténcia de semelhante regime, fizesse, sob a paz. exigén-
cias, de satisfag@o impossivel. Foi esse receio que levou os paises interessa.
dcs g se empenharem, de verdade, numa crganizagdo internacional de trabatho.

Multiplicaram-se, durante a gquerra, os congressos e conferéncias, ndo sé
de classe exclusivamente, como, tambem, politicos, com o okjetivo ostensivo de
melhorar a situagdo das classes trabalhadoras.

Desde setembro de 1914, a American Federation ¢f Labcur tomou a inl
ciativa de pugnar pela inclusdo, ne futurc tratado de paz. de um capitulo de-
dicade ao trabalho. Esta iniciativa foi apciada pelos sindicatos inter-aliados,
reunidos na Ccnferéncia de Leeds, em maio de 1916, que reclamaram garan-
tias e direitos para a classe prcletdria, como recompensa aos sacrificios feitos.
No mesmo sentide advogaram a Unido Catélica Internacional, em seu Con-
gresso de Zurich (fevereiro de 1917); a Internacional de Sindicatos, em suas
reunides de Stockolmo (margo de 1917), e as Unides Profissionais Cristas, na
reunido do Havre (junho de 1918). Em uma nova Conferéncia provocada pela
Internacicnal de Sindicates, em Berna (fevereiro de 1919), foi elaborada uma

(2) Capitant et Cuche — Cours de Législation Industrielle, pigina 32.
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“Carte de trabalho”, em que se consubstanciaram vdrios dos principios mais
tarde adotados pelo Tratado de Versailles.

Terminada a guerra, reunidos os plenipotencidrios dos beligerantes, ccg!-
tou-se de uma organizagdo de trabalho que, melhor assente na justica social,
viesse suavisar a situagdo das massas trabalhadoras. E este o modo pelo qual
se procura comumente explicar a inclusdo de medidas protetcras do trabalho
no Tratado de 1919,

A realidade, porem, é que os signatdrios deste Tratado ali inscreveram
o que se tem chamado a “Carta de trabalho”, por dois motives: 1.°, porque o
temcr da desiqualdade possivel para um pais na cencorréncia industrial tinhz,
por mssim dizer cessadc, uma vez que qucase todos os FEstados signatdrios &
haviam elaborado para si uma legislagdo operdria quase uniforme e, por
consequéncia, submetido o trabalho @ um mesmo regime; 2.°, porque era prs-
ciso satisfazer as aspiragdes das classes trabalhadoras.

E verdade que nem todos os Estados signatdrios tinham a mesma leglsla-
¢@o operdria, mas, para que fosse arriscado a tais paises subscreverem me.
didas daquela ordem, era preciso que houvesse, da parte dos negociudores
da paz, propdsito sincero de redigirem um tratado para ser integralmente exs.
cutcdo e que houvesse, alem do propdsito, a certeza de serem todes obriga-
dos & execugdo por alguma sangdo; erq, tambem, preciso que os Estados, onde
tal legislagdo ndo existia, tivessem ainda liberdade para dissentir.

Pela organizagdo do Tratado de Versailles, alem de um orgdo perma-
nente, que é o Departamento Internacional do Trabalho, com sede em Gena:.
bra, juntoe & Liga das Nagdes, hd ali um outro, periddico, que é a Conferén-
cia Internacional do Trabalho, que tambem se reune, naquela cidade, anual-
mente. £ de notar que a primeira reunido dessa conferéncia, por disposigdo
expressa do Tratado, se efetuou, em Washington, em 1919,

Ao lado dessa organizagdo, o Tratado inscreveu nove principios, que pre-
conlza como sendo de adogdo urgente:

1°, o trabalho ndo deve ser considerado simplesmente como mercadoria
ou artigo de comeércio;

2°, o direito de associagao para todos c¢s fins que ndo sejam contrdrios
as leis, tanto para os operdrios como para os patrdes;

3.°, o pagamento aos trabalhadores de um salaric que lhes assegure um
nivel de vida dececrosa, tal como se o considere em sua épcca e em seu pais:

4.9, a adogdo da jornada de oito horas, ou da semana de 48 horas;

5.°, a adcgdo de um descanso semanal de 24 horas como “minimum”, que
deverd compreender o domingo, sempre que seja possivel;

6., a supressdo do trabalho infantil e « obrigagdo de introduzir no tra-
balhe dos jovens de ambos os sexos as limitagdes necessdrias para permiti-
lhes contlnuar sua educagdo & assequrar seu desenvolvimento fisico;
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7.°, o principic de saldrio igual, sem distingGo de sexos para o trabalho
de igual valer;

8.%, as regras que, em cada pais, se ditem em relagdo &s condigdes do
trabalho, deverGo assegutar um tratamento econdmico equitative a todes os
operdrios que residem, legalmente, no dito pais;

9.9, cada Estado devera organizar um servigo de inspegdo, que com-
preenderd as mulheres, com o fim de assequrar a aplicagdo das leis e requla-
mentos de prctegdo acs trakalhadores.

Q Departamento Internacional do Trabalho compde-se de 12 membros, sendo
quatro designados pela Conferéncia, por Estado, ndo podendo a escolha recair
em representantes dos Estados que fornecem os oito membros restantes; estes
sdo representantes dos Estados de indlstria mais considerados.

Alem desse corpo, tem o departamenic permanente um secreldrio geral.

O departaments tem uma fungdc, por assim dizer, administrativa. Sua
finalidade principal é propagar a uniformizagao das leis do trabalho e tornar
conhecidas, em todo o mundo, fungdes de ordem administrativa. Para esse fim,
publica periodicamente um boletimt. pelo quas divulgs as infermacdes que julge
necessdérias.

A representagdo da Conferéncia Internacional do Trabalho, depois de haver
provocado muita discussGo ao ser elaborado o tratado, ficou estabelecida na
sequinte conformidade: cada Estcdo envia quatro representantes, sendo dois
de livre escolha de cada Governo, um da assoclagdo mais representativa do
pgtronato, e outro da corporagde mais representativa do nperariado, todos,
porem, designadcs pelo Governo,

Das deliberagdes da Conferéncia cabke recursc para o Conselho da Liga
das Nagdes.

A Parte Il do Tratado de Paz compreende um preémbulo, quatro capitulos,
um anexc e uma secgdo de principios gerais.

No preambulo justifica-se a organizagdo internacional do trabalho, dizen-
do-se qua ela assents sobre a necessidade de manter a paz, para o que é in-
dispensavel a justicg sacial.

O primeiro capitulo refere-se & organizagde do trabalho, propriamente dito;
¢ segundo, ao seu funcionamento; o terceiro contem prescricdo que a primeira
reunido da Ccnferéncia se efetuaria em Washington.






A EVOLUCAO FINANCEIRA DAS INSTITUICOES
DE PREVIDENCIA SOCIAL

A grande obra da previdéncia social no Brasil iniciada com
a lei n. 4.682, de 24 de joneiro de 1923, que criou as primeiras
caixay de aposentadoria e pensdes para os empregados das em-
presas de estrada de ferro dirigidas por particulares e mais tarde
estendida, pela lei n. 5.109, de 26 de dezembroc de 1926, aos por-
tudriog e aos empregados das estradas de ferro mantidas pelo
Governo, teve o seu desenvolvimento e expansdo mdxima a par-
tir de 1931, com as vigorosus diretrizes dadas aos problemas na-
cionais pelo Presidente Getulio Vargas e a clarividente atuagdo
dos ilusires brasileiros que teem ocupado a Pasta do Trabaiho.

A 1 de outubro de 193] era baixado o decreto n. 20.465, lor-
nando participes dos beneficios da previdéncia social todos os
empregados em empresas de servicos publicos de transporte,
luz, forca, teléarafo, telefones, portos, dgua e esgotos. A sequir,
a 29 de junho de 1932, veio o decreto n. 22.782, criando o Insti-
tuto dos Marilimos, a primeira organiza¢do de previdéncia social
com projecdo em todo o territério nacional. No mesmo ano, a 16
de novembro, o decreto n. 22.096 estendia o regime do decreto
n. 20.465 aos empregados em empresas de mineragdo. Em 1934,
a 22 de maio, eram baixados os decretos ns. 24.273, 24.275 o
24.274 e a 9 de julho o decreto n. 24.615, criando, respectiva-
mente, o I. A. P. dos Comercidrios, as Caixas dos Operdrios Es-
tivadores e dos Trabalhadores em Trapiches e Armazens de
Café e o I. A. P. dos Bancdrios. Essas duas Caixas, de &mbito
nacional, foram elevadas a institutos em virtude de dispositivo
da lei n. 627, de 18 de agosto de 1938, com as denominacdes
del. A. P. da Estiva e I. A. P. dos Empregados em Transportes
e Cargas.
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Por fim, pela lei n. 367, de 31 de dezembro de 1936, erx
criado o I. A. P. dos Industridrios, cuia instalacdo definitiva se
verificou a 2 de janeiro de 1938.

Os anexos Il a VI demonstram a evolugdo financeira dessas
instituicdes desde 1923 até 31 de dezembro de 1939.

Verifica-se que em 1924 a receita global das 26 Caixas entdo
existentes fora de 21.497:31782 e em 1927, na plenitude da
organizagdo resultante da lei n. 4.682 atingia a 30.446:01182;
em 1928 subia a 60.808:50789 com a instalagdo das Caixas
de portudrios e ferrovidrios do Governo. Em 1932, com a inaugnu-
racdo das 96 primeiras Caixas resultantes do decreto n. 20.465, a
receita global se elevava a 92.936:39130, passando em 1934
a 112.938:81583, compreendendo 175 Caixas e o Instituto dos
Maritimos. A partir, porem, de 1935, a ascensdo da receita em
cada ano foi vertiginosa: 241.141:50188 em 1935; 308.245:20180
em 1936; 359.445:4238 em 1937; 558.345:064%6 em 1938 e
676.822:22730 em 1939.

O total da receita apurada desde a instalacdo das primeiras
Caixas em 1923, até 31 de dezembro de 1939 se elévou & impor-
tonte cifra de 2.822.060:643%8 (dois milhdes oitocentos e vinte
e dois mil e sessenta contos, seiscentos e quarenta e trés mil e
oitocentos réis), dos quais 2.451.848:006%3 o partir da vigéneia do
decreto n. 20.465.

A importancia total despendida no mesmo periodo foi de
1.023.557:00730 (36,27% da receita global), assim discriminada:

Aposentadorias . . . ...iiiiiiiiiena e 513.003:C5683
=+ 7S L= 147.672:493%9
Servigos médicos e hospitalares............ 128.783:82585
Despesas de instalagdo, administracdo e ou-

L3 234.097:63183

correspondendo d&s percentagens globais, respectivamente, da
18.18 %, 5.23 %, 4.56 % e 8.30 % sobre a receita global.

O fundo de reserva das Caixas e Institutos se elevava em 31
de dezembro de 1939 & importdncia de 1.838.018:560%0 (um milhdo
oitocentos e trinta e oito mil dezoito contos e quinhentos e sessenta
mil réis).
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Nao foi possivel incluir nestas ligeiras notas o resultado glo-
bal da execugdo orgamentdria de 1940, por faltarem ainda alguns
relatérios na data em que foram escritas. E' certo, porem, que o
fundo de reserva dos Institutos e Caixas de Aposentadoria e
Pensdes ja se aproxima de dois e meio milhdes de contos de
réis, dos quaes mais de um milhdo pertencentes aos dois maiores
Institutos: o dos Comercidrios e o dos Industridrios.

Damos a sequir os resultados de 1940 dos Institutos e de al-
gumas das maiores Caixas:

1. A.P. dos Industridrios

Receita. . . . vvi ittt e e 246.431:319%7
DeSPeBA. 4 v i ettt 42.719:5458%7
Beneficios. . . . coi it iaa 15.732:243%0
Assceiados. . . . .ot 925.072

1. A.P. dos Comerciarios

Receila. . . . ... e 188.514.36180
DOSPESA. . . . ciiiiaiiieiii e, 40.078:68283
Beneficios. . . . v sieiiiiee it 17.855:74987
Associades. . . . iiaieeeiiann 410.391

1. A.P. dos Bancarios

Receita . ....iiiiriiiiiiiiiiiiiiiiiiannnes 44.015:676%5
Despesa . ..ottt 15.499:712%7
Beneficios . .......oeiiiiiiiiiiiiiiiiianen 10.168:76183
Associados. . .. ...iieeiiinn. 24.366

1. A.P. dos Maritimos

Receita. . .. coiviriiiii i .- 39.094:37080
Despesa. . . & ittt i a e 16.822:19787
Beneficios. . . . cooiiiiieiiiiiii i, 11.398:05088
Associados. . . . ... 38.106

I. A.P. dos Empregados em Transportes e Cargas

Recefta . . . coniiiiiiiiiiniienanaans 34.521:27281
Despesa. . . . tiiii i 10.228:42389
Beneficios . . . . oot 1.804:58589

Asscciades. . .. i, 201.29
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1. A. P. da Estiva

Receita. . .. .ot e
Despesa. . . . .ottt
Beneficios. . .. ....... ... e

C. A. P. dos Ferroviarios da Central do Brasil

Receita. . . . ..oove i e
DesSpPesd. . & v it e .
Beneficios. . .. ..ot i e
Asscciados. . . . ........... .. 34.707

16.161:59980
10.966:396$0
4.120:18189

27.508:95082
19. 442:553%8
18.071:244%4

C. A. P. de Servigos de Tragdo. Luz, Forga e Gas do Rio de Janeiro

Receita. . .. ..o e
Despesa . . . oottt e
Beneficios. . . . vttt

20.183:15084

8.896:923%2
7.507:58883

C. A. P. de Servigos de Tragdo, Luz, Forga e Gas de S&o Paulo

Receita. . . .. ... i i
Despesa. . . . i i i e
Beneficios., . . v ciiiiiiii e
Associades. .. . aaae.. ., P 12.401

C. A.P. dos Ferroviarios da Serocabana

Receita. . . . coovv i e
DESPeSa. + v i e
Beneficics, . v v coviii i s e,
Asscclados. . . . ... ..., 17.825

A estimativa da receita dos Institutos e Caixas de Aposenta-
doria e Pensdes para 1940, conforme orgamentos aprovados, ex-
clusive o I. A. P. dos Comercidrios, foi de 544.488:391%6 e a des-
pesa autorizada de 218.580:84280. Para o exercicio corrente a
receita prevista atinge & soma de 620.711:542%6 e a despesa apro-
vada & de 253.606:19282, exclusive ainda o Instituto de Aposen-
tadoria e Pensdes dos Comercidrios, em fase de reorganizacdo.

Rio, junho de 1941. — José Bernardo de Martins Castilho, Chefe

do Servigo Administrativo.

12.125:35582
5.578:638%87
4.819:35384

11.583:22981
7.269:70687
6.600:35688
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CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Movimento de associados, aposentados e pensionistas das

Caixas e Institutos de Aposentadoria e Pensdes.

ANOS DE 1923 a 1980 (1)
3 N. DE CAIXAB|[ N. DE ASS80- \ "’,B, _h:‘,lm e
ANOs ¥ INSTITUTOS|CIADOS ATIVOS A,:‘:;:):' ':l:::(: REGIME

1923 .0 24 22,991 - — [Dee. no 4.682
1024, . L. 26 30,792 — -

1025, ..., 27 11.192 — —

1926............ 28 53.236 — —_

1927 ... 30 62.811 — —_

1928 L. 44 132.854 — —  {Dec. n. 5109
1920, ... ... 11 14C 435 | 6.930 | 3.867

1930, ... ... 47 142. 464 | 8.009 | 7.013

1931 ......... .. 98 147.108 | 8.603 | 8.059 {Dec. n. 20,465
1932 ... ... 140 189.482 | 10.279 | 8.820

1933, ........... 164 210.883 | 11.807 | 12.734

1934, ....... ... 176 274.392 | 12.743 | 13.799
1935............ 179 405.363 | 13.759 | 16.1C2
1936............ 183 682.580 | 15.926 | 23 587

1937 . .......... * 104 $44.801 | 18.360 | 31.911

1938 ......... .. 104 1.787.386 { 21.758 | 37 100

1939, . ... ... ... * 100 1.838.885 | 27.210 | 53.032

1940, ... ... * 95 1.912.972 | 31.837 | 63.138

_ (" A alteragiio para menos resultou da fusio e incorporagiio de Caixas re-
gidas pelo decreto n. 20. 465



CONSELIO NACIONAL DO TRABALHO

Demonstragdo da Receita global das Caixas e Institutos de Aposentadoria ¢ Pensdes

NOS ANOs DE 1923 A 193¢ (1)
| | .
AIXAS FL i _ .
ANOS C'“‘\‘“,:IKERO‘ I ; (““‘\A]S“T;RTLA C. DE SERV. pUBL.! INSTITUTOS i T4 TAIS
— - - ' 1

1923, e 13.592:96085 | - — — 13.592:06085
FO24. e 21.497:31782 | — — — 21.497:317¢2
1028, e e ! 23.277:786%2 [ - — J— 23 27778682
1926, ... | 25.842:81688 — — 25.842:81688
1027, | 30.466:011%82 - — —_ 30.466:01182
1928, .. 55.512:20785 5.266:21081 - — 0. 808:507%9
1929, ... 62.911:43788 H.890:20936 - - 6S.804:6 1791
1930. . ... ..o 58.176:60185 4.307:53286 - - 62.984:18481
1931. ... 58 . 112:920%3 4.525:47689 - - - 62.938:40682
1032, oo 62.117:01683 4.610:15289 2. 200:22188 — 92.936:39130
1933. ..o ; 6$2.435:10389 5.285:02485 34.255:25182 — 101.973:38236
1934, ... ! 67.519:48081 6.332:41287 39.086:922%5 — 112 938:81583
1985. .. . 70.951:62286 7.895:278%4 45 . 863:14087 116.431:15181 241.141:50188
1936, ... ..o 90 .-154:37033 9. 704:68785 51.719:70581 153.366:438%1 J08.215:201%0
1937, .. o 111.872:618%1 11.314:533%1 76.28G: 16881 159.975:103%4 359 . 145:423%0
1638 .o 112.433:59587 11.202:61388 THASS318R 363.519:493%3 558 . 345:06 186
1030, ..o 116.990:820%7 13.682:06185 75.528:85381 470.620:452%87 G745 .822:227%0

TOTAIS.......covounn... 1.014.495:7958%0 90.516:273%9 423 .132:936%3 | 1.263.915:63886 | 2.822.060:64385

Rio, 30-5-041, Henrique Eboli, Chefe da Secgio de Legislagio ¢ Juriaprudencis.



CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Demonstra¢do da Despesa global das Caixas e Institutos de Aposentadoria e Pensdes nos anos

de 1923-1939 (I11)
CAIXAS FERROVIA- CAIXAS CAIXAS DE .
ANOS RIAS l’ORTU.hlIAS SERV1CO PfIBLICO INSTITUTOS TOTALS

1023, ... 1.734:44985 — - - 1.734:44985
1924, ... 6.182:29081 - - — 6.182:29081
1925. .. ... 9.646:51087 — 9.646:51087
1926, .. 12.517:581$2 — - — 12.517:58182
1927 15.482:82882 — -— 15.482:82882
1928, .. 23.685:918$7 707:89280 - — 24.303:81087
1929. ... ... 32.547:95481 1.355:62386 - - 33.903:577¢7
1930, .. ..o 37.808:585%4 1.691:85882 - - 39.500:44386
1931 ... 39.623:04632 1.909:06785 - - 41.533:01387
1932, . 44.696:86781 2.064:63483 3.840:27388 - 50.601:77582
1933, . 46.406:676$9 2.630:33187 7.609:85186 - 56.046:863%2
1934, ... 50.607:35584 3.124:9388$3 10.579:37788 — 64.401:67185
1935 . . .. 54.882:35036 3.604:03281 13.111:72981 10.603:81788 82 201:92986
1936, oo 59.922:03080 4.032:33380 14.760:11484 21.424:92885 100. 139:40589
1937 64.863:973%2 5.679:368%4 24.015:56680 30.625:13281 125.184:53987
1938. . oo 68.165:59385 5.254:27881 25.407:55084 62.366:376$6 161.193:798%6
1030, . 75.473:92288 5.963:19681 31.265:42483 85.580:074$7 198.291:61789

TOTAIS. ..\ veeee o oee 644 . 338:8336$6 38.018:95383 | 130.589:887%4 210.600:32087 | 1.023.557:00780

Rio, 30-5-941 — Henrique Eboli, Chefe da Sec¢Bio de Legislacko e Jurispr



CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Demonstracgio especificada da Receita das Caixas e Institutos de Aposentadoria e Pensdes

COMPREENDENDO O PERIODO DE 1923 - 1939 (1v)
CONTRIBUICAO | CONTRIBUIGAO | CONTRIBUIGAO RENDAS RENDAS
INSTITUIGOES DOS Dpos DA TOTAIS
EMPREGADOS | EMPREGADORES UNIXO PATRIMONIALS DIVERSAS
C. A. P. ferrovidrias .. .| 306.779:11885 | 247.207:21088 | 285.856:25685 | 163.152:56385 | 41.500:61587 | 1.044.495:705$0
C. A. P. portudrias..... 25.380:62386 20.968:83687 26.392:593$3 16.895:78188 878.4338%5 90.518:273%9
C. A, P. de serv. pdblico| 119.579:01786 | 121.262:15681 | 118.761:78284 54.792:99587 8.736:98485 423 .132:936$3
Inst. de A. ¢ Pensdes| 384.575:83087 | 3R8.608:84781 | 388.536:87189 79.260:13081 | 22.873:95888 | 1.263.915:638%8
TOTAIS........ 836.314:59584 | 778.107:08087 | 819.547:50481 | 314.101:47181 | 73.989:99285 | 2.822.060:613$8

Rio, 30-5-041 — Henrique Eboli, Chefe da SeocZo de Legislagio e Jurisprudencia.
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CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Demonstracdo especificada da Despesa das Caixas e Institutos de Aposentadoria e Pensdes

COMPREENDENDO O PERIODO DE 1923 — 1939 (V)
DESPESAS DE INB-
s . : SERVICO8 MEDICOS| TALAGCXO; ADMI-
INSTITUIGOES APOSENTADORIAS PENSOES £ HOSPITALARES NISTRAGAO E TOTAIS
OUTRAS
C. A. Pferrovidrirs. . ............. 404.628:01781 104.068:78782 77.451:533%0 58.100:499083 644.338:83686
C. A. P.portudrias. . .............. 19.812:06689 6.529:34183 5.270:44385 6.407:101%6 38.018:953%3
C. A. P. de Servigos pdblicos. ... ... 56.183:713%4 19.034:333%3 28.499:9208 1 26.9C1:92086 130.589:887%4
Instituto de A. e Pensdes.. ...... 32.409:25889 18.040:03281 17.561:92889 142.598:109%8 210.609:32987
513.003:056%3 147.672:493%9 128.783:82585 234.007:63183 | 1.023.557:00780

TOTAIS. ... . i iiii i

Rio, 30-5-941 ~— Henrique Eboli — Chefe da SBecclio de Legislacko o Jurisprudencia.

— Iz —
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Fundo de reserva das Caixas e Institutos de Aposentadoria e PensSes por exercicio de 1923 — 1939

(VI)
. CAIXA3 FERROVIL- | CAIXAS PORTUA- . . . .
ANOS RUAS RIAS C. DE SERV. PUBL. INSTITUTOS TOTAIS
1923. ... ... 11.858:513%0 - — — 11.858:513%0
1924, ........ ... ... 27 .174:58287 — — 27.174:58287
1925, .. ........... ... ..., 40.820:273%2 — 40.820:273%2
1926............. ... .. 53.144:999¢81 —_ -— 53.144:99981
1027. .. ... ... ... 69.121:21089 — - 69.121:94089
1928... ... ... 108.150:606%6 4.759:205$3 —_ - 112.909:81439
1929 138.243:082%7 9.277:46288 -~ - -— 147.520:54585
1930. .. ... .. ... ... 158 .886:0353%8 12.330:099%83 171.216:135%1
1931. 175.937:820¢7 15.129:73388 — -— 191.067:55485
1932, ... . 192.991:836%3 17 .561:90986 22.643:521%1 233.207:26783
1933. .. .. ... 210.636:638%6 20.317:49085 48.928:62487 279.882:753%8
1934. .. . . . .. ... .. 227.398:434%4 23.534:33587 78.949:44589 19.370:5878S 349.253:30688
1935.... ... . ..... 243.092:53081 27 .826:14987 111.689:28581 113.720:695%5 496. 328:66081
1936. 273.622:864%6 33.542:448%6 146.747:39582 249.054:00184 702.966:70988
1037, .. ...... . ... .. 323.492:47280 39.789:797%3 21C.610:28687 366.504:27485 940.396:83085
1938. ... 367.672:005¢5 47.070:90287 255.070:93788 691.€79:76289 | 1.361.193:69889
1939, ... 409.049:13184 54.741:116%1 209.643:438%7 | 1.074.584:873%8 1.838.018:560%0

Rio, 30-5-941 — Henrique Eboli, Chefe da Seccdio de Iegislagio e Jurisprudencia.
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Capitais empregados nas Carteiras de empréstimos

e imobiliirias nos anos de 1932-1939 (VII)
CARTEIRAS DE CARTEIRA
: YTAIS
ANOS EMPRESTIMOS TMOBILIARIA T™T

1.097:92488
1.970:90285
1.885:031$0
1.907:56088
4.744:600%5
14.801:70982
48.666:43282
101.911:948%5

20.297:086$3
28.933:567$3
36.337:38382
50.110:16088
67.791:766%9
79.231:62483
105.758:335%6

1.097:92488
22.267:08888
30.818:60183
3R.244:94480
54.854:770$3
82.593:47681

127.898:05685
207.670:28481

Rio, 30 de Maio de 1941.

Henrigue Eboli, Chefe da Secclo de Legislacio e Jurisprudencia






A PASTA DO TRABALHO

Nas vésperas da entrega dos originais desta Revista & Im-
prensa Nacional, para a devida impressdo, ocorreu o afastamento
do Ministério do Trabalho, Indistria e Comércio do Exmo. Sr. Dou-
tor Waldemar Cromwell do Rego Falcdo, distinguido pelo Sr. Pre-
sidente da Repablica com a dalta investidura de Ministro do Su-
premo Tribunal Federal, posicdo a que ascende por seus incon-
testaveis dotes de inteligéncia e grande cultura juridica e pelos
relevantissimos servigos prestados & causa publica, j& na catedra
como professor emérito, j& e especialments na Pasta do Traba-
1o, onde soube manter e elevar o prestigio do Estado Novo, apri-
morando e dilatando a grande obra de previdéncia social e do
ajustamento dos interesses do capital e do trabalho, culminado
com a implantag@o da Justiga do Trabalho.

A S. Ex. coube substituir, respondendo pelo expediente da
Paste, o Exmo. Sr. Dr. Dulphe Pinheiro Machado, antigo e dedicado
servidor do Estado, com longa experiéncia de administrador, de
que tem dado provas nas elevadas fungdes que ocupou no Minis:
tério da Agricultura e, desde a sua insialagdo, no Ministério do
Trabalho, onde exerce o cargo de diretor do Departamento Nacio-
nal de Imigracdo.



DIVERSAS

As comemoragoes do 50.° anlversdrio da Enciclica “Rerum Novarum”

O Sr. Presidente da Republica, tendo em vista a “tradigdo cristd@ do povo
brasileiro e a natural influéncia da Enciclica “Rerum Novarum” na solugdo da
questdo social”, assinou na pasta do Trabalho o decreto-lei n. 3.270, de 14 de
maio de 1941, considerando de cunho nacional e civico as commmoragdes que
estavam sendo reqlizadas no pais para assinalar a passagem do 50.° aniver-
sério da promulgagao daquele documento pelo Papa Ledo XIII e com elas se
associando o Governo da Republica,

O Departamento Nacional do Trabalho, de que é Direter o Dr. Luiz Augusto
de Rego Monteiro, ex-Vice-Presidente do Conselho Nacional do Trabalho, orgo-
nizou e distribuiu um elegante folheto com o texto em latim e portugués da En-
ciclica “Rerum Novarum”, traducdo do Revmo. Padre Leopoldo Brentano, S. 1.
inserindo na primeira pdgina do primoroso trabalho a sequinte nota explicativa:
“Em homenagem ao¢ notavel papel histérico de Sua Santidade o Papa Ledo XIII,
na solugdo da Questdo Social, fez o governo brasileiro publicar esta edigdo
especial da Enciclica “Rerum Novarum”, sendo Presidente da Republica S. Ex.
o Sr. Dr. Getulio Vargas e Ministro do Trabalho, Indistria e Comeércio o Exmo.
Sr. Professor Waldemar Falcgo.”

Confederagao Nacional dos Operdarios Catédlicos

Atendendo &as "razdes de utilidade publica que prevalecem em faver da
Confederagdo Nacional dos Operdrios Catélicos, instituigGo organizada para a
coordenag¢do e defesa dos interesses profissionais dos trabalhadores”, o Sr. Pre-
sidente da Republica assinou na pasta do Trabalho o decreto n. 7.164, de
12 de maio de 1941, concedendo aquela instituigdo a prerrogativa da alinea e,
do art. 3.°, do decreto-lei n. 1.402, de 5 de julho de 1939, para o fim de cola-
borar com o Estado, como Orgao Técnico e Consultivo, no estudo e solugdo dos
problemas que se relacionem com as profissdes por ela representadas.



ANEXOS






CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Departamento de Previdéncia Social

DEMONSTRACAO DOS TOTAIS DOS ORCAMENTOS DAS CAIXAS E
INSTITUTOS DE APOSENTADORIA E PENSOES

APROVADOS PARA O EXERCICIO DE 1940

PROPOSTOS PARA O EXERCICIO DE 1941

céprao NOME
RECEITA DESPESA S8ALDO RECEITA DESPESA BALDO

0101 Fer. da Madeira Mamoré. ... . . 434:00080 203:59088 141:309%2 451:58488 320:81286 130:77282
0103 8,U.O. Manaus. .............. 42:84036 23:58583 19:25583 124:90080 43:23780 81:66380
0104 | 8.U.C. Manaus,.............. 272:11080 119:14080 152:970$0 308:02530 216:70080 01:32580
0201 Fer. da Braganga............. .. 418:68080 347:278%0 71:40280 422:76480 361:10080 61:66480
0203 8.U.OQ, em Belem. .. ... ... ... 68:51280 44:80080 23:71280 68:51280 44:80080 23:71280
0204 8.U.C. em Belem............. 815:00080 6869:60080 145:40080 730:00080 768:60080 — 38:60080
0301 Fer. da 8. Luis Terezina . . 536:75080 461:260%0 75:49080 345:91080 564:783%6 — 218:873%6
2 8.P. U.em 8o Luiz..... . .. 305:448%0 182:68080 142:768%0 372:35580 222:34080 150:01580
0401 Fer. Cent, do Pisuf. ... . .. .. . 231:14080 134:450$0 96:69080 220:79080 176:41080 44:38080
0501 Fer. Rede Cearense....... . .. . 1.650:00080 1.204:28080 445:72080 1.760:00080 1.354:88080 405:12080
0502 8.U.C. Fortaleza,............. 309:50080 173:08580 136:43580 374:60080 199:32580 175:27580
0601 | Fer. Cent. R. G. do Norte.. . | 350:21580 .231:50080 118:71580 312:80080 239:00080 103:80080
0602 Fer. Moesors. . . 122:52080 38:88080 83:64080 126:00080 48:00080 78:20080
0603 | 8.U.C. em Natal. . 184:03630 58:08981 125:94689 190:75080 70:91180 119:83980
0701 | 8.U. 0. em Jodo Pesson 378:716%5 133:26080 245:45685 311:025%0 130:04080 180:98580
0801 Fer. da Great Western. ... . . 3.346:70080 3.105:40080 241:30080 3.300:84080 3.160:90080 139:94080
0802 | Fer. Petrol. Teresina. .. .. . . . 223:00080 71:10080 151:90080 223:60080 78:20080 145:40080
0805 8.U.C. em Recife. .. ... . . 1.182:057¢8 1.043:348%9 138:70887 3.085:760%0 1.822:62484 1.263:135868
0001 | 8.U.C. em Macei6. .. 276:440%0 216:38288 60:05782 285:66080 241:00381 44:65639
1001 | 8.P.U. em Aracajt 200:74080 94:71481 106:02589 250:66580 124:14080 126:52580
1101 Fer. Leste Brasileiro. . 2.660:82280 1.895:98030 764:84280 3.418:096%4 2.677:08080 741:036%1
1103 | Fer. da Ilhéus a Conquista 280:77080 157:777%9 102:99281 286:91530 183:91783 102:99785
1106 8. U. Q. em Balvador 831:56080 298:647%0 532:91380 990:50080 354:40080 636:10080
1107 S.U.C. em Salvado-....... . ... 1.481:72080 1.642:18180 160:461$0 1.695:10080 1.625:75080 69:35080
1201 | Fer. Vitoria Minas. .. .. ... . 1.242:17080 1.023:606$2 218:47388 1.293:95030 1. 156:30380 137:64780
1202 | 8.U.O. em Vithria. ... ... . | 56:40080 42:50080 13:90080 59:50080 45:95080 13:55080
1203 | 8.U.C. em Vitéria.. .. ... .. . 379:31280 239:83586 139:47684 432:312%0 272:66080 159:65280
1302 | 8.U.O. em Campos......... ... 262:00080 154:35882 107:64188 275:00080 177:95280 97:04880

— olc —



CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO
Departamento de Previdéncia Social

DEMONSTRACAO DOS TOTAIS DOS ORCAMENTOS DOS INSTITUTOS E
CAIXAS DE APOSENTADORIA E PENSOES

APROVADOS I'ARA O F\FRC[C]O DE 1940

PROPOSTOS PARA O EXERCICIO DE 1941

cép100 NOME
RECEITA DESPESA SALDO RECEITA DESPESA BALDO

1303 8. U.C. em Niteroi.. 843:000$0 512:96080 330:04080 827.00080 525:86080 301:14080
1304 Cia. Cantareira.. e 1.235:82080 936:40080 299:42080 1.612:40080 1.060:00080 552:40080
1401 Fer. Cent. do Bl’l!ll ------------ 27.056:00080 19.618:80080 7 .437:20080 28. 500:00080 20. 502:30080 7.997:70080
1402 | Fer. leopoldina............ . . 8.240:52280 7.240:58780 999:935%0 7.971:00080 7.655:00184 315:908%6
1404 Ser. Agua Esg. . Federal. ... . :50080 855:49030 952:01080 1.829:03730 855:66080 973:37780
1408 Imprensa Nacional............. 064:50080 4R0:90080 483:60080 1.059:00080 600:70080 438:30080
1406 | Ser. Telef. do Distrito Federal.. 8. 400:00030 2.703:10030 5.696:90030 8. 580:00080 2.844:00080 5.736:00080
1407 Rio de Janeiro City Improv.... 921:70080 667:40080 254:30080 1.019:20080 678:60080 340:60080
1408 | Ser. T. L. F. G. Rio de Janeiro. 17.291:10080 ' 10.056:74030 7.234:36080 19. 592:00080 9.882:14080 9.709:86080
1409 | Serv. Telegr. e Radiocomunicac#o. 1.995:00080 734:60782 1.260:39288 2.083:50080 719:10080 1.364:40030
1410 | Ser. Transp. Ruu . 64:54280 33:90380 30:63930 78:93080 31:779%6 47:15084
1411 Aerovifrios. ... . 2.343:00080 446:76080 1.806:24080 3.099:50080 578:06080 2.521:44080
1412 IAP Transp. T 47.222:8453%0 10.593:01580 36.629:830%0 62.272:84580 15.577:01580 46.695:83080
1413 IAP Estiva......... ... . 20.602:60030 6.0694:80080 13.907:80080 17.977:00080 6.253:80080 11.723:20080
1414 IAP Maritimos. .. . 31.514:81181 18.197:00080 13.317:81181 32.626:80080 17.882:44080 14.744:36080
1415 | IAP Bancérios.. ... 43.230:01088 15.075:04782 28.154:00386 45.694:00280 18.115:347%2 27.578:65488
1416 IAP Comercidrios. . .. .. -

1417 | IAP Industrifrios. ... . ...... .. 205.881:89180 40.063:58130 165.798:31080 243.1687:72585 58.341:7R5%6 184.825:93989
1501 Fer. Cian. Paulista.. =~ .. .. .. 10.701:80080 8.438:02381 2.263:776%9 10.908:45080 8.653:13080 2.255:32080
1502 | Fer. da Sorocabsna......... . 11.676:40080 7.080:00080 4.596:400%0 11.900:93682 7.626:32080 4.274:61682
1503 | Fer. da 8. Paulo Railway... . . 9.314:81787 7.553:71185 1.761:10882 9.194:25287 7.686:78085 1.507:47282
1504 Fer. da Cia. Mogiana........... 5.219:00080 4_987:99888 231:00182 5.394:00080 4.853:36080 540:64080
1505 Fer. da Noroeste do Rrasil... .. 4.346:90080 2.188:35482 2.158:54588 4.756:50080 2.359:50080 2.397:00080
1508 Fer. Estrada Araraquara... ... . 1.359:83083 1.049:37984 310:45089 1.472:30387 1.139:70480 332:59987
1507 | Fer. da S#o Paulo Minas. ... 70:85580 46:32088 24:53482 80:40080 52:43382 27:96688
1509 Fer. da Campos do Jordao. . . 153:70080 77:20080 76:50080 168:60080 85:80080 82:80080
1511 Port de Santos............ .. 4.581:10080 4.155:86080 425:240%0 6.210:16186 4.649:910%0 1.560:251%6
1512 Ber. U. O. em Sio Paulo. 2.201:475%0 1.188:39080 1.013:08580 2.405:00080 1.329:08085 1.075:91985




CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Departamento de Previdéncia Social
DEMONSTRACAO DOS TOTAIS DOS ORCAMENTOS DOS INSTITUTOS E
CAIXAS DE APOSENTADORIA E PENSOES

APROVADOS PARA O EXERCICIO DE 1040 PROPOSTOS PARA O EXERCICIO DE 1941
c6p1ao NOME -
RECEITA DESPESA SALDO RECEITA DESPESA AALDO
1513 Ser. T. L. F.G. de S&o Paulo.. 11.122:74080 5.757:05884 5.365:68186 11.477:00080 6.014:57884 5.462: {2186
1514 S.U.C. em Campinas.. . 1.956:03584 1.086:604%4 869:43150 1.925:80080 1.087:80080 838:
1515 8. U. C. em Ribeirdo Preto 182:05080 106:00580 76:04530 347.03080 224:00080 123 03030
1516 8.U.C. em Rio Claro.. . 318:900%0 185:80080 133:10080 355:03080 232:00080 123:03080
1518 City of Santos......... ... . 1.696:00080 1.154:80080 541:20080 1.959:40080 1.218:80080 742:60080
1601 Fer. Parané-Santa Catarina. . . 6.909:41887 3.404:53080 3.504:888%7 6.084:52580 4.050:06080 2.034:4653%0
1603 8. U. O, em Curitiba,. . 173:00080 107:13080 65:87080 215:80080 126:77880 89:02280
1604 8. U.C. em Curitiba.. 418:7528%6 251:17080 187:5823%8 456:58088 265:30080 191:28088
1701 Fer. 8. Catarina. . R 249:00080 179:44538 69:55482 249:00080 184:04789 64:95281
1702 Fer. da Teresa Cnetum ......... 419:90080 202:0808$0 127:82080 419:90080 315:58080 134:32080
1704 8. U. 0. em Florianépolis. . . . .. 14:26080 13:34080 92080 15:80080 15:45080 35080
1708 S.U.C. em Blumenau........ . 283:005%4 136:84880 146:247%4 310:43385 169:53080 140'90386
1708 Min. em Tubardo........... . 910:30080 380:71580 529:585%0 1.137:80080 492:74080 645:06080
1801 Fer. da Rio Grande do Sul. .. . 11,528:15080 7.649:00080 3.879:15080 11.3%4:00080 7.660:11080 3.733:89080
1804 8.U. O. em Itio Grande., 304:70080 208:949%6 95:75084 329:35080 211:44186 117:90884
1806 8. U.C. em Porto Alegre . 2.664:34289 1,080:45080 1. 583:892¢9 2.987:80080 1.189:63483 1.798:16587
1807 | 8.U.C. em Pelotas...... .. ... 229:22080 94:32080 134:90080 236:68080 123:85080 112:83080
1808 Min. em Porto Alegre .......... 2.424:85080 1.052:25989 1.372:59081 2.778:00080 1.274:53080 1.503:47080
1901 Fer. Rede Mineira.. el 7.494:670%0 5.698:23680 1.796:43480 8.473:73880 6.444:73680 2.029:00280
1802 Fer. da Goifs......... B583:57080 534:65080 48:02080 805:33580 587:00080 17:43580
1903 | Fer. da Bafa e Minas. .. .. 656:65080 339:090%0 317:56080 571:10080 378:00080 193:10080
1904 8. U.O. em Belo Horisonte 232:14080 113:74080 118:40080 248:27088 111:483%6 136:78782
1905 S. U.C. em Belo Horizonte 717:75080 515:0008$0 202:75080 1.0066:57185 645:55080 421:02185
1906 8.U.C. em Juis de Fora., .. 7568:98080 386:95288 370:02782 889:10080 444:51181 444:58889
1807 Ser. Min. em Morro Velho... ... 3.907:50480 1.892:63780 2.014:867%0 4.230:735860 2.228:22082 2.002:51584
1908 | Ser. Min. em Passagem......... 500:00080 171:00080 329:00080 510:00080 184:50080 325:50080
2001 8. P. U. em Goiania . P 22:08380 9:08280 13:00180 48:26084 10:10088 38:15986
2101 8. P. U. em Campo Gnnde ..... 67:55080 21:34080 46:21080 88:80080 27:59080 61:21080

8eccdio de Centralizacio Contabil, 28-5-941 — Maria Tereza de Azevedo Coelho, Of. Adm. H. — Alearo J. Santos, Chefe de Secgdo.
VISTO ,Francisco de Paula Watson, Diretor da Divisio de Contabilidade.



CONSELHO NACIO
Departamento de

DIVISAO DE

Demonstracio da Receita das Institui¢Ges de

CONTRIBUIGAO
cép1Go CAIXA DOo8
ASSOCIADOS

0101 |Fer Madeira Mamoré ............................ 129:937$7
0103 |Suo Manaus...............cov v 25.668%2
0104 |Sue Manaus...... ... 88:55281
0201 |Fer Braganga...............coouinniiiiaaniaio. . 115:33687
0203 |Suo Belem.................... i 32:33084
0204 ISue Belem..................coovii i —_
0301 iFer 8. Luiz Terezina............................. 78.831%8
0302 {Spu SB0 Luiz........\or ot 82:695$0
0401 {Fer Cent. do Pigvf............ ... .. ... .. ... ... 44:038$8
0501 |Fer Rede Cearense.................oovvvivviioonn 509:56388
0502 Suc Fortaleza........oovuv oo 113:00187
0601 |Fer. Cent. Rio Grande do Norte... . ..... ..... .. 81:58283
0602 (Fer, MOBSOTG. ... .o ot e e e 32:906%0
0603 (Sue. Natal............ ... . ... ... .. ....... . ... —
0701 {Suo. Jofio Pessoa.................. . 112:44681
0801 |Fer. Great Western............................... 881:64783
0302 (Fer. Petrol, Terezina............................. 31:45181
0805 (Sue. Recife............... .. ..o i 667:767$1
0901 {Sue. Maceib. . ........... ... ... ... ... ...... 66:69687
1001 Spu. Aracajl...........co.ciiiiiiiii 59:62588
1101 {Fer. L. Brasileiro......... ... ... . ... ............. 794:903%9
1103 iFer. Tlhéus Conq.. ... .. 58:01085
1106 |Suo. Salvador............ ... ... ... 307.63385
1107 1Sue. Salvador. . .... ... 409:495%9
1201 |Fer, Vitéria Minas. . ............................. 277.245%1
1202 |Suo. Vitéria.................. ... . 20:759%4
1203 [Suc. VItoria. ..ot 7821487
1302 [Suo. Campos.................... ... ... .. ....... 67:42985
1303 |Sue. NiterSi. ... 225:21581
1304 |Cia. Cantareira....................... .. .......... 359.55182
1401 |Fer. Central Brasil.................. . ............ 7.373:12688
1402 {Fer, Leopolding..............................0" 1.799:47287
1404 Ser. Agua Esgotos D. F..... . ... .. ... ... .. .. 466:12081
1405 (Imprensa Nacional.................. ... ... ... ... 247:62483
1406 |Ser. Telefénicos D. F................. ... ... .. .. 2.028:090%82
1407 |Rio Janeiro City......... ... ... .. ... ... ... ... 255:972%1
1408 |Ser. T. L. F. G. Rio............................. 4,725:38883
1409 |Serv. Tel. Rédio Com................ ... ... ... ... 519:699%9
1410 |Serv. Transp. Rural....... .. ... ... ........... 23:261$9
1411 JAerovifirios. .. ... oo, 807:48783
1412 iTap. Transp. Cargas.............. ... .. .......... 10.535:51980
1413 1. A. P. Estiva. ..... .. ... ... . . 4.210:593%6
1414 |1, A. P. Marftimos. . ................. ... .. .. .. .. 9.355:42282

1415

13.173.58084
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CONTABILIDADE
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CONTRIBUIGA0 | CONTRIBUIGAO RENDAS DIVERSAS
Dos DA PATRIMONIAIS RENDAS TOTAL
EMPREGADORES UNIAO
38:001%1 88:405%5 120:34982 5:523%6 382:30781
23:926%8 23:726%9 18:5288%4 39581 92:245%84
88:55281 88:552%1 36:46985 5:416%0 307:571%8
116:22238 115:33687 49:87188 8:36082 405:12882
32:33984 32:085%0 32:097%3 1:57085 130:431%6
— — — — £15:00080
78:64588 78:831%8 68:48984 18:7238%5 323:52283
81:304%2 81:9990%6 64:183%6 44:745%3 354:92787
39:52287 116:616%2 76:67781 2:71087 279:56585
509:56388 509:563$8 291:696$2 64:50787 1.884:895%3
113:00187 179:99982 92:249%4 6:27784 504:52984
81:58283 81:58283 32:177%3 8:50589 285:83081
32:906%0 32:906$0 36:93488 4:194%1 139:846%9
—_ - — — 184:03630
112:44681 112:44681 12:978%9 6:17781 356:49433
881:1143%6 881:11486 377:75785 216:788%8 3.238:42288
31:4518%1 31:45181 35:559%9 629%0 130:542%2
667:76781 667:76781 320:19687 52:84887 2.376:34637
66:69687 66:69687 39:05882 3:05081 242:19884
59:625%8 59:62588 42:50887 15:012¢6 236:39887
794:903%9 794:903%9 399:060$2 84:653%2 2.869:32581
58:01085 58:01085 96:49084 8:82988 279:35187
307.63385 307.633%0 70:65282 3:57687 997:12089
409:495%9 409:495%9 292:45784 742:42281 2.263:36782
277:24581 277:413%1 324:625%7 76:92387 1.233:45287
20:75984 20:759%4 12:47789 245%1 75:00182
78:21487 78:21487 40:27187 19:189$3 294:105%1
67:42985 67:429%5 19:673%88 9:513%0 231:475%3
225:21581 225:21581 236:57181 26:425%3 938:64187
358:95182 359:551$2 218:14483 74:43488 1.370:63287
7.338:671%4 7.373:1268$8 4.264:41582 1.159:61080 27.508-950%2
1.799:47287 1.799:47287 1.961:16984 472:242%2 7.831:82987
466:12081 466:12081 419:37682 12:56884 1.830:30489
247:62483 247:62483 76:74784 121:25884 940:87887
2.028:09082 | 2.022:090$2 | 1.947:207%3 795:434$8 8.827:00287
255:93889 255:97281 319:113%3 50:09881 1.137:09485
4.725:38883 | 4.725:788%3 | 4.087:810%2 | 1.919:17583 | 20.183:150$4
519:69989 519:69989 689:80386 32:57982 2.281:48285
23:26189 23:261%9 4:695%3 1:50281 75:98381
807:487$3 807:487$3 662:49784 30:236%9 3.115:196%2
10.541:711%7 | 10.562:447%0 1.739:704%5 1.141:889%9 34.521:27281
4.210:59386 4.210:593%6 1.414:6488%1 2.115:17081 16.161:599%0
9.232:81189 9.322:00886 | 10.062:54585 1.121:581$8 39.094:370%0
13.173:58084 13.173:58084 4.201:15082 293:785%1 44.015:676%$5
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Departamento de
DIVISAO DE

Demonstracio da Receita das Institui¢Ses de

|
CONTRIBUIGAO
cé6piao CAIXA DpoSs
ASSOCIADOS

1416 |I: A P. Comerciarios........... ... ...... ..........| 55.057:90089
1417 |T. A, P. Industriarios............ .. ... .. ... .. . .. 76.9055:02087
1501 |Fer. Cia. Paulista......... ... . . . . ... ... .. ... 2.864:95182
1502 !Fer. Sorocabana................ ... ... ... ... .. 2.867:75685
1503 {Fer. 8. Paulo Railway.......... ... . .. ... . .. .| 2.555:53083
1504 |Fer. Mogiapa............. ... _ . .. e 1.464:50884
1505 |Fer. Noroeste............. ... .. ... . ... ......... 1.091:80987
1506 |Fer. Araraquara................ ... ... ... ..... 336:35484
1507 [Fer. 8. Paulo Minas........ ... ... ... .. .. ........ 23:77180
1509 [Fer. Campos Jorddo............... .. ... ... ... ..., 38:82989
1511 |Por. Santos ................. ... .. .. ... .. ... ... 1.707:397%8
1512 (S. U. O. Sdo Paulo.............................. ) 588:85789
1513 {Ser. T. L. F. G. S. Paulo............. ........ .. © 3.000:01883
1514 |S. U. C. Campinas......... ..................... ) 468:08180
1515 [S. U, C. Ribeirdo Preto........................... 42:26088
1516 |S. U. C. Rio Claro............................... 25:81983
1518 |City Ot Santos.. ! 463:746%7
1601 |Fer. Parand Catanna ............................. b1.716:15281
1603 1S. U. O. Curitiba.... ... ... .. ..... ... ... ..... | 49:522%0
1604 |S. U. C. Curitiba............ ... . ......... .. ‘ 108:21630
1701 |Fer. Santa Catarina.... .. ..... ... ... ........... 62:89986
1702 {Fer. Tereza Cristina................ ... ......... : 157:002%6
1705 |S. U. C. Blumenau........... . ................... ‘ 94:131%4
1706 [Min. Tubardo......... ... ... , 314:36081
1801 |Fer. Rio Grande Sul................... ... ... ... . 2.452:83283
1804 |S. U. O. Rio Grande.. ... ... ... ... ....... ... : 88:45985
1806 |S. U. C. Porto Alegre................. .. ... ... X 691:05939
1807 IS. U. C. Pelotas. .. ... ... . ! 54:46881
1808 |Min. Porto Alegre............................_... | 630:43788
1901 |Fer. Rede Mineira. .. ... ........... ... ......... ] 2.069:048%1
1602 [Fer. Golaz............ ... ... .. i 143:646%5
1903 |Fer. Bafa Minas........... ... ... ... ... ... ..., 154:730%7
1904 |S. U. O. Belo Horizonte..... .. .. ... ........ ... ' 53:18986
1905 |S. U. C. Belo Horizonte.. ... ... ... ... ... .. ... ... ; 202:39785
1906 {S. U. C. Juiz de Fora........ .. ... .............. ; 195:95087
1907 [Min. Morro Velho.......... ... ... .. ... ... ........ C1.297:68981
1908 |Min. Passagem.......... ... ... . ... ... ... ... ... : 148:13683
2001 [S. P. U. Goiania............. ... .....ovviv .. [ 9:30489
2101 [S. P. U. Campo Grande.......................... ! 22:53285

*) Por falta de recebimento dos relatérios e balangos figura a previsio orga-
mentéria.
Noet:a Barreto Nahoun, Of. Adm. “H”
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Previdencia Social
CONTABILIDADE
PrevideWcia Social no exercicio de 1940
CONTRIBUIGAO | CONTRIBUIGAO . .
b e s | on
EMPREGADORES UNIAO RIMO? o
54.950:17886 | 55.057:00089 | 21.200:48982 2.247:80184 | 188.514:361%0
76.955:02687 | 76.955:02687 | 12.562:894%4 3.003:34582 | 246.431:31987
2.864:95182 2.864:95132 1.808:36081 788:399088 11.192:122%85
2.867:75685 2.867:75635 2.309:626%3 670:333%3 11.583:22081
2.555:53083 2.555:53083 1.869:89980 334:71280 9.871:201%9
1.464:508%84 1.464:508%4 900:776381 234:21¢83 5.528:520%6
1.091:80987 1.001:80987 1.137:02789 190:91085 4.603:367%5
336:35484 336:40883 506:00286 77:06085 1.593:03082
23:771%0 23:77180 17:006%2 1:55587 89:044%$9
38:82989 33:82089 44:55583 2:013%7 163:05887
1.707:39788 1.707:39788 2.029:17882 151:623%82 7.302:994%8
588:85789 588:857%9 177:00881 27:813388 1.971:485%6
3.001:911%2 3.005:343%8 2.865:16385 247:518%84 12.125:955%82
468:68130 468:68130 632:99080 - 95:43183 2.134:464%3
42:26088 42:26088 51:34882 4:172%6 182:303%2
28:013%6 27:96483 55:14886 3:749%3 140:69531
463:74637 463:74637 436:606%0 46:10382 1.874:03983
1.716:15281 1.716:15281 2.481:00126 27797187 7.907:429%6
49:334383 49:33188 25:99985 26:67182 200:8623%3
108:252%4 108:252%4 110:98684 15:858%4 451:565%86
62:809%6 62:806%6 69:68123 9:83887 268:21888
157.78182 157.78182 94:02385 8:083¢81 576:47186
04:13184 04:13184 85:62486 1:79383 369:81286
314:36081 314:36(8$1 222:77281 22:813%5 1.188:665%9
2.452:83283 2.452:83283 3.207:35286 210:95186 10.776:80181
8R:45985 88:45085 59:79582 35:35189 360:52586
691:05989 691:05989 857:72485 78:46886 3.009:37288
54:468%1 54:46881 73:24338 98082 237:628%3
606:389%6 606:65485 422:58381 96:527%8 2.362:502%8
2.069:0488%1 2.069:04881 1.035:178%4 737:835%9 8.830:158%6
143:64635 143:646%5 132:00089 60:61081 624:45985
154:73087 154:73087 86:737%4 19:18082 570:1188%7
53:189386 53:189%6 37:84781 3:21285 200:62884
202:39785 202:39785 144:12686 14:9388%7 766:257%8
195:99087 195:99087 222:71185 101:32389 912:00785
1.297:68981 1.297.689%1 645:37587 95:195%4 4.633:63884
148:13683 148:136%83 40:09185 12:03839 497:439%3
9:30489 9:30439 9:166$3 12:20684 49:377%4
22:582%5 22:58285 15:336$3 8:31437 91:30885
Visto. — Alvaro Santos, chefe da 8. C. C. Visto. — Francisco ae Pala

Watson, Diretor da Divisio de Contabilidade.
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g APOSENTADORIAR
a CAIXAS E INSTITUTOS PENSOES BERVICO
s X MEDICO
Ordinfrias Invalidez

0101|Fer. da Madeira Mamoré.. 55:26482 86:33985 80:48383 6:70080
0103|8. U, O. Mandus......... 5:21239 — 12:845%0 5:01280
0104|8. U. C. Manbus......... 31:00081 72:91089 57:67280 6:94080
0201|Fer. da Braganga.. 62:91580 113:37185 101:724$1 15:22085
0203[{S. U. O. em Belém — 21:11488 18:71988 4:70580
0204(8. U. C. em Belém... — —_ —_ —_
0301|Fer. da 8. Luis Terezina..| 83:41184 205:15782 151:64789 59:47681
0302(8. P. U. em S&o0 Luiz.. 21:290183 41:278%6 29:205%2 31:84794
0401)Fer. Cent. do Piauf....... 18:94480 40:80280 33:94082 10:08688
0501/Fer. Rede Cearense........ 280:99085 328:7288%1 356:64082 139:22885
05023, U, C. Fortaleza....... 25:21886 48:47184 39:50381 25:06280
0601} Fer. Cent. R. G. do Norte . 85:87680 21:75688 59:40081 20:83288
0602} Fer. Mossorb............. —_ 2:18480 84080 2:40080
0603|3. U. C. em Natal....... — — — —
0701}8. U. O. em Jofio Pessoa. . 12:67888 19:11680 27:50184 12:80283
0801|Fer. da Great Westarn.. 988:97584 567:05081 777:14289 273:12785
0802} Fer. Petrol. Terezina. 6:71082 2:65382 22:41186 10:25080
0805|8. U. C. em Recife.. 214:44582 546:50284 291:46983 210:06380
0901{8. U. C. em Macei6 .. 38:72087 22:93184 49:84481 29:09784
1001|8. P. U. em Aracajt..... — 42:80286 21:04483 11:78286
1101|Fer. Leste Braasileiro...... 743:58289 396:26384 639:58489 147:78487
1103{Fer. da llheus a Conquista 28:786%4 54:01184 38:77488 18:23785
1106|3. U. O. em Salvador.... 43:67186 21:66735 55:786$2 44:15885
1107|8. U. C. em Salvador.... 548:10684 256:14683 269:07782 156:04381
1201{Fer. Vit6ria Minas.. 368:80282 218:16587 181:33882 99:95489
1202]8. U. O. em Vitéria....... 1:78580 6:00080 5:61889 3:60080
1203}8. U. C. em Vitéria...... 69:31282 61:47487 30:02785 32:44281
130218. U. O. em Campos..... 18:78283 13:26780 45:87084 18:26086
1303|3. U. C. em Niteroi...... 163:17780 81:12289 101:65383 55:37980
1301{Cia. Cantareira........... 284:0838) 317:31788 203:04683 76:34380
1401|Fer. da Central do Brasil...| 8.631:76889 1.496:53585 5.785:05083 1.844:57081
1402|Fer. da Leopoldina....... 3.026:82380 1.187:568%2 1.538:58984 566:61889
1404| Ser. Agua Esg. D. Federal . 55:37889 67:04081 277:25788 137:91186
140 Imprensa Nacional. ...... — 25:31589 355:204$7 40:33383
1406[Serv. Telef. D.F......... 234:91388 708:03483 241:09881 612:52284
1407|Rio de Janeiro City...... 77:95581 130:65087 75:30982 69:14485
1408|3erv. T. L. F. G. Rio.... 2.028:49782 2.383:638%6 1.435:76786 1.522:163%9
1409 Serv. Teleg. e Ridio Com... 114:11187 142:30786 76:78987 183:77081
141C| Ser. Transp. Rural........ 2:573%3 7:91181 3:50084 4:13380
1411|Aeroviarios............... - 15:73935 48:86583 201:61780
1412|{. A. P. Transp. e Cargas. — 1.309:11780 387:25887 365:57688
1413{1. A. P. da Estiva,...... — 2.301:94580 645:73183 148:32087
1414|1. A. P. dos Maritimos.... 2.035:60187 4,724:72282 2,549:749%9 1.812:57588
1415|[. A. P. dos Bancérios.... — 3.647:97186 1,088:17089 3.464:71282
1416|1. A. P. dos Comercifirios.... —_ 10.385:47188 7.115:60080 -
1417|1. A. P. dos Industriérios.... — 4,105:50086 1,553:13988 —

1501 fer. Cia. Paulista........ 4.061:408%8 024:33287 1.416:47889 728:5378$2
1502|Fer. da Sorocabana...... 2,419:768%9 1.855:275%4 1.195:96280 910:06280
1503{Fer. da S. Paulo Ry..... 3.604:50387 813:150%6 1.085:53782 659:11288
1504|Fer. da Mogiana......... 2.163:09787 650:47083 862:47486 350:64485
1505|Fer. da Noroeste...... 390:70087 585:03586 332:54086 314:77787
1506]|Fer. da Araraquara 355:57183 81:796%2 188:50081 105:33480
1507{Fer. da S. Paulo Minas.. 17:30982 1:31884 4:123%6 4:90080
1506] Fer. da Campos de Jordso.. 13:18881 21:909%6 20:549%4 68:21485
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ADMINIETRACRO
8ERVICO BENEFICIOS OUTRAS
TOTAL
HOSBPITALAR DIVERSOS DESPESAS
Pessoal Div, despesas

— 1:466$2 24:60080 7:87785 2:70088 265:43185
—_ 13080 10:76387 1:08088 63885 36:20689
1:253$0 25080 13:41080 —_ 3:767%6 187:21286
2:77780 11080 22:07:80 6:28989 1:83583 326:31883
2:026$0 25080 17:85080 3:28087 1:390$0 70:33583
— — — -— — 669:60080
91489 1:24389 50:75985 14:32188 5:95583 686:88880
48880 1:11189 26:01280 10:82181 18:24883 180:303$8
20080 — 20:22080 11:82483 11:02982 165:94G85
9:50785 2:12781 111:68185 39:82286 44:11881 1.313:14481
1:19180 30080 23:46580 8:66080 2:23582 174:436$9
2:80487 20080 28:35080 7:12083 11:36285 237:81582
7:81285 — 7:62080 3:87982 1:61484 26:35081
= _ - —_ - 58:08081
1:65680 64183 35:87187 7:23880 5:62184 123:12781
5:223$5 5:78487 160:73785 71:33681 25:203$4 2.874:59081
— —_ 11:83580 3:41682 10985 57:47587
19:885$2 2:51087 169:16136 42:85084 33:038$3 1.529:93581
1:14080 — 26:43080 16:98180 7:74983 192:89689
3:05280 60383 19:085%4 10:38888 10:38385 120:04285
3237889 1:57582 116:00281 66:15389 6:18180 2.149:50783
58580 298$0 20:035$0 9:47782 13183 170:339%6
1:380$0 1:53785 45:30080 20:12482 3:28130 236:01585
8:06980 25080 90:12483 15:80587 10:37580 1.356:27780
9:44585 88782 88:00685 11:85084 38:33584 1.016:97580
- 2:60080 4:31080 7:02285 22784 31:16388
50080 — 44:50080 20:659%2 3:01584 262:02181
— 1:19482 18:74080 7:76082 3:29983 127:17480
74484 26286 38:12580 12:37087 6:02482 461:85081
21:31080 2:59484 55:82687 16:381368 14:01580 971:797%9
613:31086 24:70682 787:47989 401:01280 158:111$3 19.442:55388
112:38380 2:55081 501:16583 104:80085 59:13283 7.100:02087
23:45480 3:16084 108:33486 40:56081 18:39987 731:99782
—_ 50080 81:60182 35:280$0 125:555%6 684:00287
143:05287 6:485$9 315:13087 230:78180 792:923$2 3.283:89581
2:21485 1:472$8 62:14786 26:54180 31:56988 477:00585
137:521$0 14:41481 691:34384 105:81687 577:76087 8.898:92382
18:56481 79985 113:573$3 30:757%0 33:28686 713:95986
— 20080 06:37580 73689 — 25:52083
37:03589 1:31688 145:83180 49:113%5 91:08186 592:40086
— 108:21082 { 5.207:01084 | 2.421:44887 428:00481 10. 228:42389
— 1.021:18183 2.570:18980 586:74886 3.6880:27689 10.966:39684
473:21088 5:49587 | 2.805:31582 | 1.143:01789 1.472:50785 16.822:19687
1.388:30787 579:59889 | 3.083:18088 027:28882 | 1.320:48284 15.490:71287
—_ 354:67780 | 19.363:52483 — 2.859:408$3 40,078:68283
— 9.083:80286 | 16.882:23885 | 9.332:84681 772:21881 | 42.719:54587
274:513$0 6:86881 358:881$8 129:376$2 278:47182 8.176:86739
189:28885 5:51189 443:26585 153:71331 66:85084 7.269:70687
108:39880 3:15386 425:42085 201:09580 122:037$6 7.023:32080
82:35780 2:60281 196:41887 14:316$8 124:56480 4.446:94585
30:07285 4:29484 194:55080 57:87189 85:99781 1.995:84088
22:90380 56080 98:66087 13:36581 64:68080 034:46084
- — 7:85882 74285 1:90387 38:155%6
- — 9:39080 1:08489 26684 72:88382
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g APOBENTADORIAS
§ CAIXA® E INSTITUTOS PENSOES :::::::
© Ordinérias Invalides
1511 I’m-ltJ dct)e b:antols) AR 1.251:03983 799:34185 608:71084 176:35380
1512(3 o Paul o PN 79:48784 304:0868 ¢ 170:01284 133:21783
1513 S rUTCL di 8 8. Paulo...| 1.613:820%9 1.324:50483 785:24082 924:98584
1514 e Campinas., .. 313:43985 132:761%6 137:091%5 165:743%3
1515 g % CCRi:)eu'ét; Preto..... 21:56282 13:18588 10:62381 13:é80$0
1516 . C. Rio Claro....... 9:10485 3:774%6 7:047%1 13:83180
1518{City of Santos........... 358:013%6 351:4248%0 149:86‘350 115:734$9
1601 Fer Parani Catarina,, 1,261:26284 688:08082 896:01488 327:520%6
- O. Curitiba........ 32:665%4 11:10188 22:65382 5:93080
74:7858%0 2;:81486 34:25580) 33:78089
. 38:881$0 62:19182 19:03683 17:50080
1702 FerU Téreznl Cristina...... 68:39980 51:13585 57:28881 19:4768$0
1705|8. U. C. Blumenau....... 6:83786 38:96984 11:91585 18:58985
1706{Min. em Tubarde........ 12:25185 200:956%+ 29:88289 57:11280
1801 Sl-‘eltI Rio RG BGul 5 1.431:68785 2.249:79683 1.667:32185 940:62082
1804 0. Rio Gran e 17:52884 54:24783 314:60383 18:73185
1806 g g g Porto Alegre 277:22083 217:383%3 206:22131 231:16988
1807|8. . Pelotas......... 13:17280 21:146$0 16:23784 15:94285
1808|Min. Porto Alegre...... 101:19487 591:15485 174:898$3 179:79488
}gg; ger. géde Mineira. ....... l.ggg:f]mlso lggsg;g 1.423:(5)23:6 6:73:8(1)3:3
er. Goiaz............... 25:19781 96789 151886 2:400:
19()3 l;ex'l.I Bf)!n IMlinaf! . 199:245%8 49:02280 32:g2481 iligzil 1:6
904]S. U. O. Belo Horizonte.. — 38:07282 8:23784 156788
1905(8. U. C. Belo Horizonte. . . 121:90087 153:36481 73:09280 65:97284
1906|8, U. C. Juizde Fora...... 125:60280 59:40881 79:68180 58:42687
1907(Min. Morro Velho........ 158:40684 557:377%6 490:79581 362:18087
;%213 gﬁ;. II‘T’a.ssng(t;'m. .......... — 40:11480 19:5278;!1 Iil)sl)gg:g
. P. U. em Goiania....... — —_ 6:60982 :
2101|8. P. U. Campo Grande.... -— — 1:14081 3:00085
43.749:39382 | 52.070:44080 | 39.576:07983 | 20.408:82980

*) Por falta de recebimento de relatérios e balancos, figura a autorizagio orgamentéria.
Noelia Berreto Nahoun, oficial adm. *H". — Visto. Alvaro J. Santos, chefe da 8. C. C.
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ADMINISTRACAO
BERVICO BENEFICIO® OUTRAS
TOTAL
HOABPITALAR DIVERSOS DESPESAS
Peaaoal Div. despesas
92:55630 3:21080 189:69330 66:59281 151:640$8 3.439:536 $1
33:14081 2:47183 136:32985 57:506%9 17:54381 1.139:00184
170:69187 3:19182 416:62936 176:18983 132:675$1 5.578:63887
23:52285 69083 121:32388 38:35789 48:05680 978:98987
1:70880 — 7:30080 6:36082 67083 84:103%8
1:93685 — 4:38781 1:58783 4:34388 16:912$2
— 3:05889 62:13589 13:51581 14:76280 1.088:51387
49:981$0 56787 278:87189 57:31481 127:42488 3.687:05585
5:91180 12482 14:58080 1:91983 20:41785 118:33582
2:87280 50080 35:75080 6:24287 18:57987 231:57989
4:38588 17089 18:27730 1:85881 4:13281 187:63488
9:77089 25080 35:07583 6:86087 6:9513%9 255:20985
4:79784 33080 23:48080 3:31388 2:40984 110:78286
11:11681 26281 79:6918% 20:03682 12:70980 433:10736
290:671$2 10:97989 509:63583 127:618%0 83:41888 7.311:74887
4:60080 25080 25:58088 8:41081 10:47188 174:56485
16:087$6 2:11888 114:12184 57:978%9 19:19782 1.142:10184
414782 — 15:62080 8:71087 31:68082 123:95630
8:181%6 11183 111:01788 48:01587 57:11686 1.269:81885
54:60680 7:65085 370:13286 123:75183 179:24288 6.271:71682
13:99080 25080 39:00080 16:428$0 8:861$8 619:61683
24:66580 — 29:15080 14:97685 12:15080 505:24580
2:782%7 —_ 18:00780 4:12889 1:92387 106:71987
8:89585 25080 76:71687 24:798$8 31:82882 556:00884
3:682$0 25080 53:27382 17:021$1 55:27385 452:71086
59:877%9 | 5:57987 223:397$5 00:98180 2577187 1.983:31786
13:55280 — 30:00080 5:15782 2:621$3 130:95189
— — 1:80080 60381 —_ 10:18283
— — 5:63988 1:10086 1:11283 11:99386
4.581:36088 | 13.550:60880 | 60.502:40085 | 18.021:44781 | 14.822:11681 | 267.079:70582

Visto. Francisco de Paula Watson, Diretor

ds D. C.
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CONSELHO NACIO
Departamento de

DIVISAO DE

Balanco das contas patrimoniais das Instituicles de

8 TfTCLOS CARTEIRA

a CAIXAS E INSTITUTOS IMOVEIS DE bE C;R’;T;a‘;“

8 RENDAS EMPRESTIMOS
0101Fer. Madeira — Mamoré... 28:785%5 1.029:07087 120:00080 15:00080
0103|SUO. em Manaus........ —_ 232:62087 90:00080 —_
0104{8UC. em Manaus. — 485:714386 200:00080 —
0201}Fer. Braganca..... — —_ —_ —
0203|8UO. em Belem.. .. —_ 49:11080 30:00080 —
0204)SUC. em Belem........ —_ — —_ —
0301|Fer. S. Luiz-Terezina..... — 808:04689 250:00080 —
0302|SUP. em 8. Luia......... — 753:13186 200:00080 120:00080
0401|Fer. Cent. do Piauf...... - 471:20287 150:50080 —
0501(Fer. Rede Cearense.,..... 43:19085 2,772:48889 800:00080 1.296:45187
0502]3UC. Fortaleza.......... - 1.483:87781 75:00080 —
0601|Ver. C. R. G. Norte, - — - -
0802{Fer, Moesor6............. -_ 481:68185 - —
0803{SUC. Natal.. —_ —_ _ —
0701,8U0. Jodo Possoa — 73:22087 104:92986 —
0801|Fer. Great Western....... — 3.851:17984 1.200:00080 1.002:58488

2|Fer, Petrolina—Terezina. . —_ 419:73082 100:00080 —

0805/SUC. Recife......... . —_ 4.932:81489 1.200:00080 1.833:71284
0901{SUQ. Maceib............ - 503:86189 100:00080 _
1001(8UP. Aracaji..... —_ 555:93486 165:00080 —
1101 Fer, L. Brasileiro 657:03189 5.305:46580 1.400:00080 —
1103|Fer. Ilhéus a Conqumm —_ 1.166:75480 250:00080 —
1108|8U0. Salvador.. — —_ —
1107{8UC. Salvador.. o — 3.500:15381 800:00080 661:54583
1201|Fer. Vitéria a Mmas ..... — 3.451:00188 750:00080 250:00080
1202(8VO Vitéria............. _ 159:3588! 55:00080 —_—
1203|8UC. Vitéria... —_ 558:07282 92:19781 350:00080
1302{8UO. Cu.mpos ..... -— 171:72284 100:00080 —
1303(SUC. Niter6i.. - 2.714:7928¢ 400:00080 850:00080
1304|Cia. Cantareira. . — 2.602:91285 350:00080 —
1401|Fer. Central do Brasil.....| 1.004:99583 | 51 .935:31388 6.420:00080 5.770:60382
1402|Fer. Leopoldina.......... 1.592:40380 | 22.285:85780 4.700:00080 1.496:20787
1404(8. A. Esgotos D. Federal.. . — 5.917:93988 489:89482 387:50489
1405(Imprensa Nacional....... 121:56884 593:05782 350:00080 —
1406(Serv. Telef. D. Federal... 892:24188 | 25.555:447%6 3.350:00080 3.559:63189
1407|Rio de Janeiro City. . ..... — 3.924:25636 550:00080 217:84884
1408!Serv. T. I.. F. G. R, Jan. .. 2.232:32180 45.733:35382 9.000:00080 | 10.327:03580
1409;Serv. T. R. Comunicac&o. . _ 9.923:19680 975:00080 608:16289
1410{Serv. Transp. Rural, . - 169:28080 -— —
1411|Aérovifrios..........,.... —_ 10.099:71084 — 703:44383
1412/1. A. P. Transp. e Cargas ~— —_ -— —
1413|1. A, P. Estiva.......... 1.507:966$9 9.947.00380 5.000:00080 9.000:00080
1414|1. A. P. Marftimos.. .... 1.596:11588 | 41.580:43086 6.235:64782 3.348:51082
1415|1. A. P. Bancfrios. . 11.219:08589 | 27.456:82530 12.000:000%0 13.637:80488
1416]1. A. P, Comerciérics. . — — —
1417!1. A. P. Industriérias §7.331:97089 | 52.507:14784 —_— 26.800:77082
1501|Fer, Paulista........,.... 123:14182 | 24.237:40089 3.800:00080 423:56181
1502{Fer. Sorocabana......... 552:76587 | 26.097:52887 6.430:00080 7.340:73983
1503|Fer. S. Paulo Railway... .. 882:61082 | 21.650:34089 4.,000:00080 2.508:25184
1504|Fer. Mogiana............ - 12.536:583%2 1.000:00080 244:63487
1505{Fer. Noroeste............ 291:41188 16.275:037886 2.200:00080 944:15388
1506|Fer. Araraquara.......... 17:97680 6.717:10086 701:00080 197:234$3
1507|Fer. 8. Paulo e Minas... ... — 272:69887 — -
1509 Fer. Campos do Jordso.... — 567:34188 100:00080 47:17488
1511{Port. de Santos...,...... — 27.475:50289 2.000:00080 1.785:390%2
1512(8UO. 8. Paulo........... — 1.470:856%2 800:00080 1.6857:121%0
1513|Serv. T. L. F. G. 8. Pnulo 2.570:33788 | 29.760:96183 3.4860:00080 14.637:56086
1514|SUC. Campinas.. 119:078$3 8.760:66381 850:00080 1.513:93383
1515(SUC. Ribeirdo Preto. . -— 778:33186 - —
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Previdencia Social
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Previdencia Social em 31 de Dezembro de 1940 ( Ativo )
CAIXA CONTAS
OTTRAB CREDITIS
¢ E EMPRE3AS TOTAL DE
INVERSSES BANCO DIVERSOS COMPEN3AGAO
\
3:10484 226:29283 428:65282 175:376%0 2.026:28181 1.256:00080
1:75080 30:31281 — 43:47184 407:1463%5 286:00080
1:15080 314:380%0 20:31580 8:87580 1.030:572%68 357:01088
1.168:53180
5:95480 111:035%9 251:15188 2:91888 451:07385 55:00080
11:69988 6:50881 314:2683%5 103:718%¢ 1. 4‘):: 14280 322:3303%0
42:27080 278:72183 28:534$3 172:3718¢ 1.595:03 910:40080
4:3408%0 152:83081 226:79182 78:41188 1.
37:0618y 341:94487 2144:876%5 513:261%4 8.049:27¢ 4.666:36786
8:627%8 §7:526889 23:94082 83:82082 1.722: 77232 1.735:00080
1.358:25384
5:59483 135:19734 10:10488 46:72286 679:6)088 557:00080

23:537%4 320:47782 337:073%0 67:06386 926:31185
121:54787 472:48886 311:61483 671:83283 7.631:22783 446:00130

23:56682 32:95082 87:26283 82:66085 753:16986 520:00080
159:73785 581:25782 500:51781 552:74789 9.760:78780 5.687:00C80

16:22585 118:39182 21:01483 44:67886 804:190185 621:00080

10:99080 41:61381 14:07936 63:02383 850:67086 683:20080

8£5:63188 1.169:23285 3.732:75985 1.140:1388%3 13.490:559¢3 6.465:91080

9:00380 140:215389% 25:62487 121:93735 1.713:56981 1.531:00080
50:80589 365:87180 5080 444:92080 5.823:31883 4.2587:05080
95:10786 119:84382 201:01189 271:70685 5.258:76189 3.841:00080

2:08080 21:17289 7:45187 24:33033 269:735%0 180:00080

32:72289 11:45184 16:82081 223:15080 1.281:42330

14:29183 189:637388 326:12181 46:31085 §18:38381 197:00080

11:046%0 94:2653%5 68:839%4 221:56288 4.360:497%6 3.314: 00030

18:660%1 34%:68836 18:57787 715:21182 4.054:38081 20
827:183%3 0.454:62888 4.,208:29889 10.120:8606%6 89.741:74989
204:31R87 434:53181 1.657:14781 1.153:464581 33.523:923887 .

38:29287 184:25281 2.069:47881 873:04188 9.760:403%6 6.9 )4 02080
101:78187 757:48088 362:55283 856:06786 2.912:80830 ‘v 594:00080
216:84588 1.213:566%0 2.297:557%1 876:42780 37.€63:717%2 28.803:50080

22:44086 327:44289 1.055:83085 151:19088 6.249:01888 4.181:00080
$56:52782 2.288:86585 5.660:33887 2.876:71181 79.276:05187 53.264:60080

20130086 214:14184 146:13285 204:13580 12.091:68084 10.646:00080

2:40880 3:35588 50:24288 41:96188 276:22584 205:00080
94:9. 581 337:91885 726:98185 651:75783 12.614:81981 11,468:50080

64.212:32681

691:57481 22.750:05685 — 3.265:04084 52.162:159%9 12.093:50080
£45:61582 80.058:75985 8.557:50080 | 35.807:26983 | 155.030:17786 47.468:63585
1.372:53887 42.976:11281 4.694:72587 12.594:94087 | 126.255:03289 48.117:95882
7.195:25681 | 191.960:45281 5.928:52486 [175.184:02281 | 546.211:15284 74.685:11682
425:7063%0 2.314:08884 1.962:77486 1.957:41987 | 35.044:00189 27.897:57080
243:07982 1.121:43084 2.926:17385 4.341:14687 49.052:863%5 31.472:50080
288:777%84 4.440:60286 1.279:76184 751:56689 35.921:04388 25.013:37182
69:64280 2,289:925%6 655:44787 938:69989 17.734:933%1 14.853:00080
215:18786 374:32080 700:72386 1.115:35086 22.116:785%9 19.599:00080
17:499384 564:50183 256:32485 235:7628 1 8.707:49785 7.619:40080
56980 20:18185 8:128%4 100:62480 402:20188 333:00080
1:88080 118:815%3 32:45387 42:304%4 910:003%0 619:00080
161:75086 673:47489 404:04785 1.664:59583 34.165:07084 33.119:50080
121:65584 1.450:07781 3.952:26089 1.113:05583 10.565:22680 1.934:500%0
560:76887 1.061:54984 7.564:02481 725:91681 60.350:11880 34.915:866%1
93:47480 303:55087 133:00289 440:93386 12.015:53589 10.633:000%0

4:05985 147:317%2 26:07789 31:47588 991:16581 948:5008 0
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CONSELHO NACIO

Departamento de
DIVISAO DE

Balango das contas patrimoniais das Instituicdes de

)

° TroLos CARTEIRA

a CAIXAS E INITITUTOS IMOVEIS DE DE CPARI:;TD::ARA

g RENDAS EMPRESTIMOS o
1518/SUC. Rio Claro.......... 23:295383 1.881:50280 — —
1518|City of. Santos.......... — 4.778:661%0 600:00080 —_
1601|Fer. Sta. Paranf Sta Ca-

tarina............00...n 88:45080 13.183:41286 2. 500:00080 210:10486
1803|SUOQ. Curitiba....... —_— 354:50085 50:000810 —_
1604]8UC. Curitiba. — 1.770:94780 100:00080 —
1701|Fer. Sta. Catari —_ 920:14782 — 190:78589
1702{Fer. Tereza Cristi — 1.074:51482 144:00080 76:08789
1705{SUC. Blumenau.......... — 1.465:45383 — —
1706] Mineracio em Tubarfo. ... 24:95189 1.593:10782 100:00080 102:26830
1801)Fer. R. Gde, Sul......... —_ 31.509:91681 6. 000:00080 12.882:34483
1804|3U0. Rio Grande......... — 812:86587 150:00080 —_
1808|SUC. Porto Alegre....... — 9.713:283R8 K00:00080 2.9144:14883
1807|SUC. Pelotas............ — 1.118:09582 70:00080 —_
1808{Min. Porto Alegre......... —_ 6.648:32980 600:00080 471:65986
1901{Fer. Rede Mineira........ 28:51784 11.529:58183 2.000:00080 4.400:00080
1902|Fer, Goiaz............ .
1903|Fer. Baia Minas... . 36:03589 1.109:01080 150:00080 —_—
1904{8UO. Belo Horizonte . — 90:50280 105:08587 —
1905|SUC. Belo Horizonte..... — 1.332:26084 380:00081) 700:00080
1806{SUC. Juiz de Féra....... —_ 2.699:67287 300:00080 381:84288
1907|Min. Morro Velho........ 404:16181 9.913:21683 850:00080 —
1908)Min, Passagem........... —_ 571:78689 — —
2001{SUP. Gowania............ — 152:0598C — —_
2101|SUP. Campo Grande..... — 271:67080 — —_
OBSERVACOE3S — Nio figuram nesta demonstra¢do o Instituto de Aposentaioria e Penades dos

em Natal, 8. U, O. em Salvador e dos Fer. de Goiaz, por falta de recesbimento dos respectivos

Marta Tereza Coclho Martins, ofic. adm. “H ", Visto. -— Alvaro J. Santos chefe do S. C. C.
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Previdencia Social em 31 de Dezembro de 1940 ( Ativo )
CAIXA CONTAS
m(;?ni:)sn E EMPRESAS g':vt:;:g; TOTAL DE
BANCO COMPENBACAO
7:50081 783:84183 28:97280 6:24283 2.732:253%0 2.218:00080
57:63889 1.105:51082 563:58388 241:46487 7.346:858%60 5.010:00080
177:288%6 5.762:96788 8.169:261%4 1.671:22989 | 31.792:71789 16.658:52881
6:09285 131:265%0 15:31338 62:59186 620:66382 421:00080
12:14385 227:63080 25:00781 95:55684 2.231:18481 2.202:30080
3:37139 79:99985 18:44189 47:056%0 1.259:80784 1.081:50080
9:34481 8:844%2 296:67183 172:56284 1.778:03187 —_
10:7568 1 219:74389 56:88286 61:23180 1.817:067%2 1.790:00080
54:51588 214:67088 1.905:69585 — 3.995:20785 1.668:00080
221:91180 3.148:29187 2.028:329%0 1.527:72583 57.208:51786 34.167:00080
15:00080 24:33785 31:55786 37:485%0 1.101:24588
94:00789 1.027:69787 256:22785 392:16588 | 15.227:53180 10.109:24084
4:33183 100:50886 13:62738 40:095%4 1.376:66183 1.401:00080
182:85081 312:55082 379:81388 28:45084 8.623:65381 6.984:00080
171:929%0 10:26085 9.494:04089 5.910:28683 33.574:621%9 10:00080
T
194:91488 29:71284 438:58781 606:06788 2.565:24080 1.335:04080
10:22280 57:86086 - 404:25687 747:90780 88:00080
94:16689 133:455%4 44:60588 189:65337 2,.874:45182 1.504:70386
22:85685 287.88188 58:28187 88:73682 3.842:27437 3.045:081%6
328:63581 493:05784 274:61289 2.784:39385 | 14.848:07983 12.275:00080
9:82788 138:75781 50:48482 269:66581 1.040:52181 758:00080
— 3:19586 — 3:22580 158:479¢6
51080 43:70784 16:86687 383¢2 333:22783

Comerciarios e as Caixas de Aposentadorias e Pensées de S. U. por Conc. em Belem, S. U; C.

relatorios e balancos.

Visto. — Francisco ds Paulzs Watson, Diretor da Divisio de Contabilidade
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Departamento de

DIVISAO DE

Balan¢o das contas patrimoniais das Instituicdes de

RESTOS
c6p1G0 NOME DAB CAIXAS E INSTITUTOS A
PAGAR
0101 [Fer. Madeira Mamor6.......o.vuvnervneenenenennn. 84288
0103 [S. U. O. M&NAUS......courrrenrnnrrnnneneeeenennn —
0104 |S. U. C. Manaus. .. ....ovvnneiee e ieeeaaannennn. —
0201 |Fer. Bragang. ......oceimerennninrnenenenennnnn. —
0203 {S. U. O. Belem .......ccoovuiinneee .. 1:43580
0204 1S. U. C. Belem.......oovviriiininennrneanennnnnns —
0301 (Fer. S. Luiz Terezina........covvevvneverennsenn.. 72:293%3
0302 [S. P. U. 880 Luiz.....covevevnecerreneeneanenn. 1:85183
0401 (Fer. Cent. do Piauf.......c.ovvneurneenennnennenn. —_
0501 [Fer. Rede Cearense. ...........vueeeeeenrcanenennn. -
0502 [S. U. C. Fortaleza.......cooveueeeneenrncnnenenn. —_
0601 {Fer. Cent. Rio Grande Norte...................... —
0602 Fer, MOSSOT6.. ... 0ovuvee e eeeaeeraeeennennnn. —
0603 |S. U. C. Natal........oooiiiiinnnnaeiannnnnn. —
0701 (8, U. O. JoI0 PesSof. ..ovvveesreeeesasrneennn 3:86085
0801 |Fer, Great Western........o.vueenenennrnnneanennn 207:69981
0802 (Fer. Petrol. Terezina. . .......ocovveerneneneennns —
0805 1S. U. C. Recife.......covvnteeirnenenurrarnenanns 21:15280
0901 {S. U. O. Maceib.........cvvevvnunnnn.. s 1:43982
1001 1S, P. U, Aracaifl...coveeeeennenrnrernrnnsnennens —
1101 |Fer. T.. Brasileiro.......ooovneerreenernrneneenenn. 250:501$4
1103 |Fer. Tlheus Cong......vvuveenevneenrernrenrennnnn, —
1106 18, U. 0. Salvador. .....ovee i iesinnerannnnns —
1107 1S, U. C. Salvador......ovvreeiieievrnenannen, 28:287389
1201 \Fer. Vitoria Minas.......oc.evernvrnenernrnnnnnn. 32:07584
1202 18 U. O. VItOTi8. .o ivriies e e e ieeeiennnnnns —
1203 |S. U, €. VitOra. ..o vovre e ireeeea e, 6:03384
1302 1S, U. 0. CamPO8. . ..uvviveeeteereeeareenns —
1303 18, U. C. Niteroi.......vvveneeeeeiennrnennnnnnn, —
1304 |Cia. Cantareira. .........venvrvreernensrarannnn, 3:633%3
1401 |Fer. Central Brasil.............ooivieerenseinns 1.156:41939
1402 | Fer. Leopoldina. .. ouuvuvrereererirernsnarnnnnnn, 611:06989
1404 |Ser. Aguas Esgotos D. F.ooooooiiiriennrinnnnenn.. 15:90082
1405 |Tmprensa Nacional.........ooovvnvvrnernnrrnnnenns 28:4718
1406 |Ser. Telefénicos D. F..oeoonrvrervrerernarnnnnnn. 89:57588
1407 'Rio Janeiro CIty.......ovvuneennsrrenrinennnanen, 20:24288
1408 18er. T. L. F. G. Ri0u.evureeeitineeineiannnnnn, 38:57589
1409 |Serv. Tel. RAdio Com. ...\ ovvrivrrrneeennenns 20:46482
1410 ‘Serv. Transport. Rural.............ovovveeeeennns. —
LALL 1A @rOVIATION. . .o\t et v eee e ee e eevesernennnn, 25:55888
1412 11, A, P. Transp. Cargas..............ccouvmuneren. —
1413 (1 A P. EBtVA. ..o vvseursireeensiernnsanrennren, 16:44938
1414 {I. AL P. Marftimos. ....vvverevennrrnneennnn., v 558:81489
1415 I. A. P. Banc4rios........oocovevnnnnennnns e 57:443%1
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( Passivo )

OUTRAS CONTAS

DEBITOS FUNDO DE rfruLos
DIVERSOS GARANTIA TOTAL custopiapos | DF COMPEN-
SAGAO
590:13981 1.435:29982 2.026:28181 1.256:00080
581 407:458%4 407:46385 286:0008C
1:05187 1.029:45089 | 1.€30.502:86 481:000380 71:01088
538:228%89 1.168:5348%0
% 439:63885 451:0738%5 55:00080
108:89289 1.313:95588 1.495:14230 390:000%0 2:00080
153:03581 1.439:248%2 1.595:034%6 910:400%0
305:233%0 778:872%8 1.084:10588
56:30484 5.992:97182 6.049:275%6 3.201:300%80 1.465:06786
35:14489 1.687:62738 1.722:77282 1.738:00080
1.358:253%4 1.358:253%4
— 679:60C88 679:60088 557:0080
21:765%3 000:63587 026:31185
331:292%6 7.095:23586 7.634:22783 446:0013C 2:00080
— 753:169%6 753:16986 520:000%0
130:80983 9.608:832587 9.760:78780 5.635:00080 2:00080
14:158%2 788:59481 804:19185 619:00030 2:00080
— 850:670%86 850:67086 683:20040
1.918:861$2 | 11.321:10687 | 13.490:55983 6.465:41080
—_ 1.713:56981 1.713:56981 1.531:00030
156:251%3 5.638:80081 5.823:348%3 4.277:00030 10:050%0
86:12038 5.139:66438 5.258:761%0 3.841:000%80
7:21083 262:52487 269:735%0 180:0003%0
143:22388 1.135:165%8 1.284:423%0 638:6008C
— 848:38381 848:38381 197:00080
123:C8786 4.237:416%0 4.360:497%6 3.314:00080
48:162%9 4.002:583%9 4.054:33381 3.059:0008$0
67:14282 | 88.518:18738 | 89.741:74989 | 60.976:50080 61:C5080G
2.471:82635 | 30.441:03283 | 33.523:928%7 | 30.857:00080 534:13781
125:047%85 9.619:455%9 9.760:403%6 6.921:00080 3:02080
51:95785 2.862:37985 2.942:808$C 584:00080 10:00030
171:41984 | 37.702:72280 | 37.063:717%82 | 28 886:50080 7:00080
1.001:47787 5.227:2988%3 6.249:01888 4.,178:00080 3:00080
6.776:78785 | 72.46C:68883 | 79.276:051%7 | 53.180:0C0$0 84:6C080
00:51487 | 11.980:70185 | 12.091:680$4 | 10.644:00080 2:0008¢C
-— 276:228%4 276:225%4 205:00080
1.233:9348%8 11.355:325%5 12.614:819%1 11.467:50080 1:0008

12.491:75186
2.923:49389
1.747:60287

63.812:11989
39.654:348%5
154.547:86980
124.449:08781

64.212:32631
52.162:54939
158.030:17788
126.255:03289

11.067:00080
47.260:00080
30.866:00030

1.026:50080
208:69585

17.651:958%2
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CONSELHO NACIO

Departamento de
DIVIEAO DE

Balango das contas patrimoniais das Instituicdes de

RESTOS
CODIGO NOME DAS CAIXAS E INSTITUTOS A
PAGAR
1417 1. A, P. Industriarios............................. 2.516:267%82
1501 [Fer. Cia. Paulista.............. . ciiviiiiinnnn.. 1.344:10082
1502 |Fer. Sorocabana.......ccoovivivinrneieereeerenenns 381:814%4
1503 |Fer. S. Paulo Railway............................ 471:495%2
1504 [Fer. MoOgIana. ... ...vvvttiniie i, 508:087%9
1505 [Fer. NOroeste. ......oveiivnenerinnnnnnnnnrrinnss 34:72787
15006 {Fer. ATAraquUAra. . ......over vt ernerenconeenn. 40:40285
1507 {Fer. 8. Paulo Minas.........c.cvoviiiiiiiinnnvann.. —
1509 |Fer. Campos Jordo..........ovviivierninneennn. 2:0698%0
1511 [Port. Santos..........ovireriivrrninrreenaneeenn. 60680
1512 |8, U. O. S. Paulo........oiiviii i 34:74683
1513 [Ser. T. . F. G. S. Paulo........................ 435:72289
1514 |S. U. C. Campinas. ....covv et vrneernreeenennnnns 54:8263%6
1515 [S. U. C. Ribeirdo Preto..................covvntn —
1516 |S. U. C. Rio Claro. .....covviiiiiiiniiiiiecneannn 1:33484
1518 iCity of Santos...........ccviiiiiiiiiiin i 57687
1601 |Fer. Parand S. Catarina.. . ...........c.cccvvun... 259:71180
1603 [S. U, O. Curitiba............ ... e —
1604 |S. U. C. Curittba. ...........cciii i, 1:039%4
1701 |Fer. 8. Cataring. .........c..vviiiiieiiiiannn... 14:85083
1702 [Fer. Tereza Cristina..............cooviiiiiinn... —
1705 |8. U. C. Blumenau. .......ooviieereiniiiaannnn... 30:42583
1706 {Min. Tubarfo.........covirii i iiiiennns —
1801 |Fer. Rio Grande Sul............ccccviiiiiinna... 1.463:54782
1804 (8. U. O. Rio Grande. .........coiiiieiinnennnnn.. 2:14183
1806 1S, U. C. Porto Alegre.................cooiviuann. 38:54182
1807 IS, U, C. Pelotas. .. .. ..viiiiieiiee e, —
1808 [Min. Porto Alegre..............vveieiinninnnnnn. 3:978%0
1901 {Fer. Rede Mineira...............c.iiiiiinnn.... 1.341:286$0
1902 [Fer. GOz, ....ovitiii e iiie i iiiaeiannnannnens —
1903 [Fer. Bafa Minas.............ooiuiiiiiiinninnanns 72:52188
1904 |S. U. O. Belo Horzonte. ......ooveeiniiieinennnn. —
1905 |S. U. C. Belo Horizonte.......................... 4:61580
1906 |S. U. C. Jwiz de Féra.........covvninrvinnnnnn... 5:43286
1907 |Min, Morro Velho........ovivneiininiee i, 47:17687
1908 |Min. Passagem........... ...ttt —
2001 [S. P. U. GOMDIB . ...\t eeieeeiieieeneenneananns —
2101 |[S. P. U. Campo Grande.......................... 1.000$0

Maria Tereza Co.lho Martii:x, ofic. adm, “H”.
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( Passivo )

OUTRAS CONTAS
PEBITOSA FUNDO DE TITULOS
DIVERSOS GARANTIA TOTAL cTsTODIADOs | DE COMPEN-
8ACAO
6.562:17885 |.537.132:70687 | 546.211:15284 | 71.880:00080 2.805:11682
1.167:64585 | 32.532:337$2 | 35.044:091%890 | 27.697:50080
3.697:62784 | 44 .973:42187 | 49.052:86385 | 30.752:50080 720:000%0
519:53387 | 34.000:014390 | 35.921:94388 | 24.697,50080 3.315:871%82
253:173%4 | 16.973:67188 | 17.734:93381 14.853.0C0%0
205:58883 | 21.786:46989 | 22.116:78589 | 19.589:0C080 10:00080
9:182%9 8.657:01281 8.707:497§5 7.617:0008C 2:40080
1:46184 400:74C82 402:20186 333:00080
18:55488 888:479%$2 010:00380 619:00080
178:14887 | 33.986:315%7 | 34.165:07084 | 33.099:500¢0 20:00080
2.513:320%5 8.016:949082 10.565:22G80 1.934:50080
3.570:748F9 | 56.331:646%2 | 60.350:11880 | 32.957:50030 1.958:366%1
44:49985 | 11.916:20988 | 12.015:53589 | 10.633:00C$0
—_ 991:165¢1 991:16581 948:5008C
14:20736 2.716:71180 2.732:253%0 2.218:00C$0
42:134%4 7.304:14735 7.346:85886 5.010:000%0
132:645¢8 | 31.4C0:361%1 | 31.792:717%83 | 16.65%:5258%1
15:908%2 604:75580 62066382 421:00030
— 2.230:14487 2.231:18481 2.202:30080
3:18784 1.241:76937 1.25¢:3078%4 1.079:50030 2:00080
1:04784 1.776:08783 1.778:03487
2:176%% 1.784:46581 1.817:067%2 1.788:00080 2:000$0
82:33283 3.912:875%2 3.995:207%5 1.668:06020
558:93487 | 55.276:03587 | 57.298:51786 | 34.167:00080
21:428%6 1.077:675%9 1.111:24588 1.050:00080
297:913%5 14 .891:076%3 15.227:5318C | 10.107:00080 2:240%4
— 1.376:66183 1.376:66183 1.401:00030
400:77636 8.218:89885 8.623:65381 6.984:00080
3.025:26189 | 29.208:07730 | 33.574:62489 - 10:00080
3:7863%1 2.488:932%1 2.565:24080 1.335:00080 4080
3:81183 744:09587 747:90780 88:00080
70:25688 2.799:579%4 2.874:45182 1.653:00080 151:703%6
23:34684 3.813:49587 3.842:27487 3.044:00030 1:08186
173:53136 | 14.627:37180 | 14.848:07983 | 12.275:00080
26:37184 1.014:14987 1.040:52181 758:00080
— 158:47936 158:4793%6
4:12984 327:7978¢ 333:22783

Visto. — Alvaro J. Santos chefe da S. C. C. Visto. — Francisco de Paula
Watsun, Dirctor da Divisio de Contalbnlidade





