CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO CONJUNTO CSJT.GP.CGJT N° 2/2020

Altera o funcionamento do Laboratério de
Tecnologia para Recuperacio de Ativos e
Combate a Corrupgdo e Lavagem de
Dinheiro no ambito da Justi¢a do Trabalho
e disciplina a coordenacdo dos sistemas de
constri¢ao patrimonial.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso da atribui¢ao prevista no art. 9°; inciso XIX, do Regimento Interno, e o
CORREGEDOR GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO, ad referendum do Plenario,

considerando ser atribuicio da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho a
coordenacao dos sistemas de constricdo patrimonial voltados a execucdo trabalhista, como o
Sistema de Restri¢ao Judicial sobre Veiculos (RENAJUD), o Sistema que interliga a Justica ao
Banco Central e as Instituicdes Bancarias (BACENJUD), o Sistema de Informagdes ao
Judiciario INFOJUD), o Sistema de Investigacdo de Movimentagdes Bancarias (SIMBA), a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e ao Férum Nacional de Precatérios
(FONAPREC), conforme disciplina estabelecida por Ato da Presidéncia do CSJT;

considerando que a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho é responsavel
pelo Sistema de Gerenciamento de Informagoes Administrativas e Judiciarias da Justica do
Trabalho (e-Gestao);

considerando a relagao e pertinéncia tematica entre a coordenac¢ao de sistemas
eletronicos de constricio patrimonial e o Laboratério de Tecnologia para Recuperacio de
Ativos e Combate a Corrupgao e Lavagem de Dinheiro da Justica do Trabalho;

considerando a necessidade de que, diante da relevancia do tema, a definiciao da
coordenacao de sistemas eletronicos de constricao patrimonial seja disciplinada por meio de

Resolucio;

considerando que a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho conta com
estrutura propria, dotada de servidores e juizes auxiliares;

considerando que o momento atual exige rigor na execugao de despesas
publicas e otimizagao de estruturas e recursos ja existentes,

RESOLVEM



Art. 1° Os arts. 1°, 2°, 21, 26 e 27 da Resolucio CSJT N° 179, de 24 de
fevereiro de 2017, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° O Laboratério de Tecnologia para Recuperacdo de Ativos e Combate a
Corrupcio e Lavagem de Dinheiro no ambito da Justica do Trabalho (LAB-JT) funcionara na estrutura
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e sob a responsabilidade do Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho.”

“Art. 2° As atribuicdes e integrantes do Laboratério de Tecnologia para Recuperacio
de Ativos e Combate a Corrupcio e Lavagem de Dinheiro da Justica do Trabalho serdo definidos por
Ato do Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho.”

“Art. 21. E ctiado o portal LAB-JT, disponibilizado no sitio da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, na rede mundial de computadores, em area restrita, como instrumento de
comunicagio, entre 6rgaos solicitantes e LAB-JT.”.

“Art. 26. A Secretaria de Tecnologia da Informagio e Comunicagio do Tribunal
Superior do Trabalho prestard apoio administrativo e técnico as atividades desenvolvidas pelo LAB-
JjT.”

“Art. 27. Os casos omissos serdo dirimidos por ato do Ministro Corregedor-Geral da
Justica do Trabalho.”

Art. 2° A Resolucao CSJT N° 179, de 24 de fevereiro de 2017, passa a vigorar
acrescida do seguinte art. 27-A:

“Art. 27-A. “A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho coordenara as atividades
pertinentes ao Sistema de Restricdo Judicial sobre Veiculos (RENAJUD), ao Sistema que interliga a
Justica ao Banco Central e as instituicdes bancarias (BACEN]JUD), ao Sistema de Informagées ao
Judiciario INFOJUD), ao Sistema de Investigacio de Movimenta¢des Bancarias (SIMBA), a Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e ao Férum Nacional de Precatérios (FONAPREC).”

Art. 3° Ficam revogados os arts. 3°, 6°, 7° e 10 da Resolucao CSJT N° 179, de
24 de fevereiro de 2017.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacio.
Publique-se.
Brasilia, 5 de agosto de 2020.
MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente

ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Ministro Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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