TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N. 273/SEA.GDGSET.GP, DE 23 DE JUNHO DE 2020

Dispoe sobre o Plano Anual de
Contratacdes e institui o Comité de
Governanca de Contratacbes do
Tribunal Superior do Trabalho.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no
uso de suas atribui¢oes legais e regimentais,

considerando o disposto no ATO SEAOF.GDGSET.GP.N? 315, de 10 de

maio de 2012;

considerando o disposto no ATO N° 407/GP, de 9 de outubro de 2019,
que estabelece o Sistema de Governanga Institucional do TST;

considerando o disposto no art. 4° do ATO.CLCON.CMLOG.SEA.
GDGSET.GP N° 30, de 14 de fevereiro de 2020, que dispoe sobre as diretrizes e a gestio
das contratagoes do TST;

considerando a necessidade de aprimorar os mecanismos de contratacdes
do TST,

RESOLVE:

Art. 1° O Plano Anual de Contratagoes do Tribunal Superior do Trabalho
devera conter as seguintes informacdes:

I — unidade de atendimento;

IT — descrigao do objeto;

IIT — quantidade;

IV — justificativa para a contratagao;

V — prioridade (alta, média ou baixa);

VI — més preferencial de atendimento da demanda para inclusio na agenda
anual de contratacdes;

VII — valor estimado.

Art. 2° A proposta do Plano Anual de Contratacdes - PLACON referente
ao exercicio subsequente devera ser finalizada pela Secretaria de Administragao até o dia 30
de setembro do ano anterior ao da proposta.
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Paragrafo unico. A Presidéncia apreciara a proposta do Plano Anual de
Contratagoes — PLACON apo6s a manifestagao do Comité previsto no art. 3* deste Ato.

Art. 3° Fica instituido o Comité de Governanca de Contratagoes do TST -
CGCON, cujas atribui¢oes sao:

I — avaliar a conveniéncia das demandas;

IT - estabelecer prioridades para as contratagGes, de acordo com a estratégia
organizacional e as diretrizes da Administragao do TST;

III — emitir orientagdes e recomendagdes as unidades do Tribunal para
garantia do pleno cumprimento das diretrizes da Administracio e do Plano Anual de
Contratacoes;

IV — acompanhar o Plano Anual de Contratagoes;

V — solicitar as unidades esclarecimentos, informagdes e estudos que
promovam inovagoes e efetividade dos gastos, observando as diretrizes da Administragao
do TST.

Art. 4° Compdem o Comité de Governanca de Contratagdes os ocupantes
dos cargos abaixo discriminados:

I — Secretario-Geral da Presidéncia;

IT — Diretor-Geral da Secretaria, que o coordenara,

IIT — Secretario-Geral Judiciario;

IV — Secretario de Administracio;

V — Secretario de Tecnologia da Informagao e Comunicagao;

VI — Assessor de Gestao Estratégica;

VII — Coordenador de Licitacdes e Contratos; e

VIII — Coordenador de Orcamento e Financas.

§ 1° O Comité realizara reunides ordinarias nos meses de fevereiro, abril,
julho e outubro, podendo ser convocadas reunides extraordinarias quando se mostrar
necessario.

§ 2° No més de abril o Comité apreciara a versao preliminar que subsidiard a
proposta or¢amentaria para o exercicio subsequente.

§ 3° O Comité reunir-se-a no més de outubro para aprecia¢ao da proposta
de Plano Anual de Contratagdes para o exercicio subsequente.

Art. 5° Cabera as Unidades de Atendimento consolidar as demandas
conforme suas competéncias regulamentares e inseri-las em sistema proprio.

Art. 6° As alteragdes que se fizerem necessarias ao Plano Anual de
Contratagoes serdo examinadas e aprovadas pela Presidéncia, podendo ocorrer sem a
manifestagao prévia do Comité quando houver necessidade.

Art. 7° Compete a Secretaria de Administragao a atualiza¢ao do Plano Anual
de Contratacbes em funcio de alteragdes autorizadas na forma do art. 6° deste Ato.

Art. 8 E responsabilidade dos titulares das unidades requisitantes de
contratacoes:

I — assegurar a disseminagdo e cumprimento das diretrizes estabelecidas
neste Ato pelos servidores que lhes sio subordinados;

IT — adotar as melhores praticas de planejamento e gestao das contratagoes



propostas;
IIT — adotar, tempestivamente, as providéncias necessarias a plena execugao
or¢amentaria das contratagcdes propostas no Plano.

Art. 9° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacio e revoga as
disposicdes em contrario.

MINISTRA MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI

Este texto ndo substitui o original publicado no Boletim Interno do Tribunal Superior do Trabalho.



