TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N. 237/TST.GP, DE 15 DE JUNHO DE 2020

Altera o art. 16 do Ato TST.GP n° 407,
de 9 de outubro de 2019, que
estabelece o Sistema de Governanca

Institucional do Tribunal Superior do
Trabalho.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no
uso de suas atribui¢oes legais e regimentais, ad referendum do Orgao Especial,

considerando a necessidade de reduzir as possibilidades de contigio do
Novo Coronavirus causador de Covid-19, preservando-se a saide de magistrados,
servidores, colaboradores, prestadores de servigos e estagiarios no ambito do Tribunal
Superior do Trabalho,

considerando a necessidade de se manter a prestagio minimamente
satisfatoria de servigos publicos no ambito do Tribunal Superior do Trabalho,

considerando o teor da Lei n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
estabelece medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019,

considerando os termos do Ato TST.GP n°® 132, de 19 de marco de 2020,
que suspendeu a prestagao presencial de servicos no ambito do Tribunal,

RESOLVE:

Art. 1° O art. 16 do Ato TST.GP n° 407, de 9 de outubro de 2019, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 16. Os subsistemas de governanca previstos no art. 6° serdo normatizados até
19/12/2020.

Paragrafo unico. As estruturas de governanga existentes na presente data devem
realizar a revisdo de seus regulamentos para se adequarem as disposi¢des deste Ato, caso necessario,
N0 mesmo prazo previsto no caput deste artigo”

Art. 2° Republique-se o Ato TST.GP n°® 407, de 9 de outubro de 2019,
consolidando a alteracido introduzida.
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Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publica¢ao.

MINISTRA MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI1

Este texto ndo substitui o original publicado no Boletim Interno do Tribunal Superior do Trabalho.



