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SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT. Dissidio Coletivo de Greve. Clausula 17 da
sentenca normativa. Desconto Assistencial. Chamamento a ordem para adequagdo ao
entendimento do Supremo Tribunal Federal.

Conforme entendimento firmado pelo STF, em sede de repercussdao geral, no julgamento do ARE
1.018.459: “E inconstitucional a instituicdo, por acordo, convengdo coletiva ou sentenga
normativa, de contribuicoes que se imponham compulsoriamente a empregados da categoria ndo
sindicalizados.” (Tema 935). No mesmo sentido, o Plendrio da Suprema Corte, ao julgar a ADI
5.794, concluu pela constitucionalidade do carater facultativo da contribuigdo sindical. Com base
nesses fundamentos, o STF julgou procedente a reclamagdo ajuizada pela ECT, cassando a decisao
proferida pelo TST no presente Dissidio Coletivo de Greve e determinando que outra fosse
proferida com observancia do decidido na ADI 5.794 e no ARE 1.018.459. No caso, a redagdo
orignal da Clausula 17 do ACT 2018/2019, incorporada a sentenca normativa, consignava que o
desconto assistencial abrangeria toda a categoria profissional, inclusive trabalhadores ndo filiados.
Portanto, a fim de cumprir a decisdo da Suprema Corte, o feito foi chamado a ordem pela SDC e,
por unanimidade, a redacdo da aludida clausula foi alterada, com a exclusdo da possibilidade de
desconto compulsério da contribuicdo assistencial dos empregados nao associados. TST-EDDCG-
1000662-58.2019.5.00.0000, SDC, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, chamado a ordem em
11/5/2020.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Irregularidade de representacdo. Recurso interposto eletronicamente. Auséncia de procuragdo
outorgada ao advogado subscritor. Concessido de prazo para saneamento do vicio. Ndo
cabimento. Sumula n° 383, I, do TST.

Nao se conhece de recurso interposto com assinatura digital de advogado sem procuragao nos autos,
revelando-se inexistente o ato praticado por irregularidade de representacdo. A concessdo do prazo
de 5 (cinco) dias para a parte recorrente sanar o vicio, consoante o item II da Sumula n° 383 do
TST, s6 ¢ cabivel quando verificada iregularidade no instrumento de procuragdo ou
substabelecimento que j& consta nos autos. No caso, o recurso ordindrio interposto pelo impetrante
foi subscrito eletronicamente por advogado que ndo estava habilitado por procuracio ou
substabelecimento no momento da mterposicdo do apelo. Sob esse entendimento, a SBDI-II, por
unanimidade, negou provimento ao agravo de instrumento. TST-AIRO-154-58.2019.5.17.0000,
SBDI-II, rel. Min. Maria Helena Mallmann, julgado em 5/5/2020.

Acdo rescisoria ajuizada sob a égide do CPC de 1973. Incompeténcia material da Justica do
Trabalho. Relacdo juridica existente entre Municipio e professores publicos municipais.
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Controvérsia sobre a natureza da relacdo juridica. Competéncia da Justica Comum. Causa de
rescindibilidade configurada. Art. 485, Il, do CPC de 1973.

A Justiga do Trabalho ¢ incompetente para apreciar controvérsia sobre a natureza da relagdo juridica
existente entre Municipio e servidores publicos, ainda que se vislimbrem elementos capazes de
mferir que os servidores ndo estariam submetidos ao regime estatutario. No caso, extrai-se do
acordao rescindendo a existéncia de controvérsia acerca da natureza da relacdo juridica estabelecida
entre o Municipio de Mascote e seus professores municipais. Conforme entendimento pacificado
pelo STF, compete a Justica Comum analisar, preliminarmente, eventual desvirtuamento da relagdo
juridica invocada pelo ente publico. Resta, portanto, caracterizada a hipotese de rescindibiidade
prevista no inciso II do art. 485 do CPC de 1973. Sob esse fundamento, a SBDI-II, por
unanimidade, conheceu do Recurso Ordindrio e, no mérito, deu-lhe provimento para desconstituir o
acordao proferido pelo TRT no julgamento do Recurso Ordinario, e, em juizo rescisorio, declarou a
incompeténcia da Justica do Trabalho para julgar a reclamagdo trabalhista origindria, determinando
a remessa dos autos do processo matriz a Justica Comum. TST- RO-457-47.2015.5.05.0000, SBDI-
II, rel. Min. Luiz José Dezena da Silva, julgcado em 12/5/2020.

TURMAS

Transcrigdo de ementas selecionadas nas sessoes de julgamento das Turmas do TST.

“[...] 2. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. ISOLAMENTO E ESVAZIAMENTO DAS
FUNCOES. DESRESPEITO AOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DA DIGNIDADE DA PESSOA
HUMANA, DA INVIOLABILIDADE PSIQUICA (ALEM DA FISICA) DA PESSOA HUMANA, DO
BEM-ESTAR INDIVIDUAL (ALEM DO SOCIAL) DO SER HUMANO, TODOS INTEGRANTES
DO PATRIMONIO MORAL DA PESSOA FISICA. DANO MORAL CARACTERIZADO. A conquista
e afirmagdo da dignidade da pessoa humana ndo mais podem se restringir a sua liberdade e
intangibilidade fisica e psiquica, envolvendo, naturalmente, também a conquista e afirmagdo de
sua individualidade no meio economico e social, com repercussoes positivas conexas no plano
cultural - o que se faz, de maneira geral, considerado o conjunto mais amplo e diversificado das
pessoas, mediante o trabalho e, particularmente, o emprego. O direito a indenizagdo por dano
moral encontra amparo no art. 5° V e X, da Constituigdo da Republica;, e no art. 186 do
CCB/2002, bem como nos principios basilares da nova ordem constitucional, mormente naqueles
que dizem respeito a prote¢do da dignidade humana, da inviolabilidade (fisica e psiquica) do
direito a vida, do bem-estar individual (e social), da seguranga fisica e psiquica do individuo, além
da valorizag¢do do trabalho humano. O patriménio moral da pessoa humana envolve todos esses
bens imateriais, consubstanciados, pela Constitui¢cdo, em principios fundamentais. Afrontado esse
patrimonio moral, em seu conjunto ou em parte relevante, cabe a indeniza¢do por dano moral,
deflagrada pela Constituicdo de 1988. No caso vertente, o Tribunal Regional reformou a sentenga
que considerara caracterizado o dano moral ensejador da reparagdo pretendida, decorrente do
isolamento vivenciado pelo Reclamante, no ambiente de trabalho e do esvaziamento de suas
fungoes. Para tanto, registrou o TRT que ‘inexiste prova cabal de que o reclamante ndo foi
convidado para participar de reunioes importantes, na medida em que se mostra insuficiente ao
convencimento do julgador a mera assertiva de uma testemunha no sentido de que avistava de seu
posto de trabalho a sala de reunido e ali ndo via o autor. Registre-se, ainda, que tarefas no
deposito ndo se mostram estranhas a rotina de um assistente de gerente de supermercado (...)". A
alteragdo funcional aponta para evidente retaliagdo empresarial, ja que o Autor era assistente de
gerente e, abruptamente, foi transferido para exercer fungoes no depdsito e, além disso, foi
impedido de participar das reunioes das quais os assistentes de gerente sempre participaram,
causando ao Obreiro abalo emocional. Diante da submissdo do Obreiro a situagoes que atentaram
contra a sua dignidade, a sua integridade psiquica e o seu bem-estar individual - bens imateriais
que compoem seu patrimonio moral protegido pela Constituicdo -, tem ele, de fato, direito a
repara¢do moral, conforme autorizam o inciso X do art. 5° da Constituicdo Federal e os arts. 186 e
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927, caput, do CCB/2002. Recurso de revista conhecido e provido no tema. (TST-RR-986-
15.2014.5.06.0181, 3* Turma, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, julgado em 6/5/2020.)

“[...] III) RECURSO DE REVISTA. VALIDADE DE AUTO DE INFRACAO. AUDITOR FISCAL
DO MINISTERIO DO TRABALHO. TERCEIRIZACAO ILICITA. RECONHECIMENTO DE
VINCULO DE EMPREGO. INVASAO DE COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO.
PROVIMENTO. O entendimento prevalecente nesta Corte Superior tem sido de que o Auditor
Fiscal do Ministério do Trabalho possui atribuicdo para declarar a existéncia de vinculo de
emprego, sem que isso configure invasdo de competéncia da Justica do Trabalho. Tal conclusdo se
extrai do comando dos artigos 626 e 628 da CLT. O caso especifico dos autos, contudo, ndo se
amolda a tipica atuacdo do Ministério do Trabalho na fiscalizagdo e cumprimento das normas de
proteg¢do ao trabalho, com possivel reconhecimento de vinculo de emprego. No caso, o Tribunal
Regional deu provimento ao recurso ordinario da Unido para reconhecer a validade do auto de
infragdo lavrado pelo Auditor Fiscal do Ministério do Trabalho, fundamentando que, verificada,
em concreto, a ofensa a legislacdao do trabalho, é dever do auditor lavrar o auto de infracdo, e a
mera existéncia de contratos de trabalho entre os trabalhadores e a empresa contratada
(prestadora de servigos) ndo impede a atuagdo do agente fiscalizador, notadamente em face do
disposto no artigo 9° da CLT. Extrai-se do acorddo recorrido que o auto de infragdo foi lavrado
contra a recorrente, com o reconhecimento de vinculo de emprego diretamente com o tomador de
servigos, por ter sido considerada ilicita a terceiriza¢do dos servigos de movimentagdo de cargas.
Assinale-se que, conforme se infere do v. acorddo regional, os trabalhadores da empresa
prestadora de servigos encontravam-se regularmente contratados. Ndo diz respeito, portanto, ao
exercicio de atividades em estabelecimento empresarial, por trabalhadores sem registro na CTPS,
mesmo presentes os requisitos da relacdo de emprego (pessoalidade, onerosidade, ndo
eventualidade e subordinacdo juridica), circunstancia em que, por certo, se poderia cogitar em
atuagdo do auditor fiscal do trabalho. Ora, se a questdo com a qual se depara a autoridade fiscal
vai além da mera constatagdo, por meio da fiscalizagdo, do cumprimento das normas de protegdo
ao trabalho, exigindo o enfrentamento de matéria complexa, como reconhecer qual seria o legitimo
empregador do trabalhador que ja possui anotagdo na CTPS, ndo se pode dizer que tenha
atribuicdo para exercer o seu poder de policia. Neste caso, sua atua¢do extrapola a esfera
administrativa, passando a invadir territorio de competéncia do Poder Judiciario, a quem caberia
definir com que empresa seria possivel o reconhecimento da relagdo de emprego. Nesse contexto,
ndo merece prosperar a decisdo regional em que se declarou a validade do auto de infra¢do
lavrado contra a recorrente, haja vista se tratar de situagdo na qual os trabalhadores
terceirizados, que prestavam servigos nas dependéncias da empresa autora, sdo empregados de
outra empresa, ja dispondo de registro na CTPS. Recurso de revista de que se conhece e a que se
da provimento.” (TST-RR-247-06.2011.5.02.0263, 4* Turma, rel. Min. Guilherme Augusto Caputo
Bastos, julgado em 5/5/2020.)

“[..] I) RECURSO DE REVISTA DO RECLAMADO — RITO SUMARISSIMO - CONDENACAO
DA BENEFICIARIA DA JUSTICA GRATUITA AO PAGAMENTO DE HONORARIOS
ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS — COMPENSACAO DA VERBA HONORARIA COM OS
CREDITOS OBTIDOS EM JUIZO, AINDA QUE EM OUTRO PROCESSO - COMPATIBILIDADE
DO ART. 791-A, § 4° DA CLT COM O ART. 5° CAPUT, XXXV, LIV e LV, DA CF -
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA. 1. Nos termos do art. 896-4, § 1°, 1V, da CLT,
constitui transcendéncia juridica da causa a existéncia de questdo nova em torno da interpreta¢do
da legislagdo trabalhista. 2. In casu, o debate juridico que emerge do presente processo diz
respeito a possibilidade de se compensar os honorarios advocaticios sucumbenciais, arbitrados a
Parte beneficiaria da justica gratuita, com os créditos que lhe foram deferidos na presente agdo,
consoante previsto no § 4° do art. 791-A da CLT, introduzido pela Lei 13.467/17, questdo nova e
que oferece reflexos de natureza juridica. 3. Conforme se extrai do acorddo recorrido, o Regional,
considerando a decisdo plenaria do TRT de declarar incidentalmente a inconstitucionalidade da
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expressdo ‘desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de
suportar a despesa’, constante do § 4° do art. 791-A da CLT, determinou que os honorarios
advocaticios devidos pela Reclamante, que litiga sob o palio da justica gratuita, arbitrados em RS
432,00 pelo Juizo de origem, permanecessem em condi¢do suspensiva de exigibilidade, nos termos
do citado art. 791-A, § 4°, da CLT, sem nenhuma compensa¢do com seus creditos. 4. Como é
cedico, a Reforma Trabalhista, promovida pela Lei 13.467/17, ensejou diversas alteragoes no
campo do Direito Processual do Trabalho, a fim de tornar o processo laboral mais racional,
simplificado, célere e, principalmente, responsavel, sendo essa ultima caracteristica marcante, visando
coibir as denominadas ‘aventuras judiciais’, calcadas na facilidade de se acionar a Justica, sem
nenhum onus ou responsabilizagdo por postulagoes carentes de embasamento fatico. 5. Ndo se
pode perder de vista o crescente volume de processos ajuizados nesta Justica Especializada, muitos
com extenso rol de pedidos, apesar dos esfor¢os empreendidos pelo TST para redugdo de estoque e
do tempo de tramita¢do dos processos. 6. Nesse contexto foram inseridos os §§ 3°e 4° no
art. 791-A da CLT pela Lei 13.467/17, responsabilizando-se a parte sucumbente, seja a autora ou a
demandada, pelo pagamento dos honorarios advocaticios, ainda que beneficidria da justica
gratuita, o que reflete a intengdo do legislador de desestimular lides temerarias, conferindo
tratamento isonomico aos litigantes. Tanto é que o § 5°do art. 791-A da CLT expressamente dispos
acerca do pagamento da verba honoraria na reconvengdo. Isso porque, apenas se tiver créditos
judiciais a receber ¢ que tera de arcar com os honorarios se fizer jus a gratuidade da justica, pois
nesse caso ja ndo poderd escudar-se em pretensa insuficiéncia economica. 7. Percebe-se, portanto,
que o art. 791-A, § 4°, da CLT ndo colide com o art. 5°, caput, XXXV, LIV e LV, da CF, ao revés,
busca preservar a jurisdicdo em sua esséncia, como instrumento responsavel e consciente de tutela
de direitos elementares do ser humano trabalhador, indispensaveis a sua sobrevivéncia e a da
familia. 8. Ainda, convém ressaltar ndo ser verdadeira a assertiva de que a imposi¢do de
pagamento de honorarios de advogado aquele que se declara pobre na forma da lei implica desvio
de finalidade da norma, onerando os que necessitam de prote¢do legal, mdxime porque no proprio
§ 4° do art. 791-A da CLT se visualiza a preocupacdo do legislador com o estado de
hipossuficiéncia financeira da parte vencida, ao exigir o pagamento da verba honoraria apenas no
caso de existéncia de crédito em juizo, em favor do beneficiario da justica gratuita, neste ou em
outro processo, capaz de suportar a despesa que lhe esta sendo imputada, situagdo, prima facie,
apta a modificar a sua capacidade financeira, até entdo de miserabilidade, que justificava a
concessdo de gratuidade, prestigiando, de um lado, o processo responsavel, e desestimulando, de
outro, a litigancia descompromissada. 9. Por todo o exposto, merece reforma o acorddo regional, a
fim de estabelecer que os honordrios advocaticios decorrentes da sucumbéncia da Autora,
beneficiaria da justica gratuita, primeiramente sejam compensados dos créditos obtidos em juizo,
ainda que em outro processo, e, tdo somente na hipotese dos ganhos serem insuficientes ou
inexistentes, incida a condi¢do suspensiva de exigibilidade prevista no art. 791-A, § 4°, da CLT.
Recurso de revista provido.” (TST-RR-20556-23.2018.5.04.0271, 4* Turma, rel. Min. Ives Gandra
Martins Filho, julgado em 6/5/2020)

“RECURSO DE REVISTA. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014.1. INDENIZACAO POR DANO MORAL. PROVA. GRAVACAO DE CONVERSA
ENTRE A ADVOGADA DO AUTOR E A GERENTE DA EMPRESA. NAO CONHECIMENTO. 1. A
Corte Regional decidiu ser licita a prova referente a gravagdo de conversa entre a advogada do
Autor e a gerente da empresa, ainda que efetuada sem a ciéncia da preposta. Il. A Recorrente ndo
impugna o fato de a advogada do Autor ser a representante legal deste. Em semelhante contexto, a
Lei, em especial o art. 843 da CLT, possibilita que a empresa se faca representar por preposto.
Portanto, foi na qualidade de representante legal do Autor que a empresa, mediante sua preposta,
recebeu a advogada para debater o conflito, que a Recorrente narra existir anteriormente ao
ajuizamento da agdo. IlIl. Ndo ha obice para aplicar ao caso o entendimento jurisprudencial no
sentido de ser licita a gravagdo de conversa por um dos interlocutores, ainda que sem a ciéncia do
outro participante, registrando-se ser igualmente licita a gravagdo de conversa telefonica feita por
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terceiro com a autorizacdo de um dos interlocutores sem o conhecimento do outro, quando ausente
causa legal de sigilo ou de reserva da conversagdo. IV. Recurso de revista de que ndo se conhece.”
(IST-RR-281-72.2016.5.10.0104, 4* Turma, rel Min. Alexandre Luiz Ramos, julgado em
6/5/2020.)

“l..] 2. EXCECAO DE PRE-EXECUTIVIDADE. DECISAO QUE REJEITA O INCIDENTE.
RECORRIBILIDADE IMEDIATA. PROVIMENTO. No que diz respeito ao recurso cabivel para
impugnagdo da decisdo em que se julga a excegdo de pré-executividade, a jurisprudéncia deste
Tribunal Superior tem sido tranquila em admitir o agravo de peticdo, porém, apenas para as
hipoteses em que o juiz acolhe o referido incidente. Isso porque, nesse caso, ndo haveria duvida de
que se trata de uma decisdo terminativa. A controvérsia surge quando se discute qual o recurso
viavel para impugnar o ato do juiz que rejeita ou ndo conhece da excecdo de pré-executividade.
Para a circunstancia, tem sido adotado entendimento de que ndo seria possivel a interposig¢do
imediata do agravo de petigcdo, por se tratar de decisdo interlocutoria, cabendo a parte impugnar a
matéria no apelo que sera interposto contra a decisdo definitiva, ou seja, contra a decisdo que
examinou os embargos a execugdo. O referido posicionamento tem como base o artigo 893, § 1°,
da CLT, segundo o qual as decisoes interlocutorias somente serdo examinadas quando do recurso
contra a decisdo definitiva. Do mencionado preceito extrai-se o principio da irrecorribilidade
imediata das decisoes interlocutorias. A regra contida no dispositivo em epigrafe ndo é absoluta,
uma vez que a Sumula n° 214 enumera algumas circunstancias nas quais nao incidird o principio
da irrecorribilidade imediata. Diante desse cenario, questiona-se em que momento a parte poderia
provocar a manifesta¢do do Tribunal Regional competente sobre os termos da decisdo que rejeitou
ou ndo conheceu a excegdo de pré-executividade. Segundo a jurisprudéncia desta Corte Superior,
rejeitada a excegdo de pré-executiva, a parte poderia se valer dos embargos a execugdo, com a
garantia do juizo, onde discutiria a questdo trazida no incidente ndo acolhido e, somente depois de
proferida essa sentenga definitiva, poderia interpor agravo de peti¢do. Sucede que, tendo a parte se
valido da excegdo de pré-executividade, como poderia, em momento posterior, se utilizar de outro
meio processual para impugnar a questdo levantada anteriormente no incidente, se ja ultrapassado
0 prazo para apresentar os embargos a execugdao? Certamente haveria preclusdo temporal, ante o
transcurso do prazo para a apresenta¢do dos embargos a execugdo. Além disso, com o julgamento
do citado incidente, haveria preclusdo pro judicato da matéria nela deduzida, de modo que ndo
poderia ser renovada em sede de embargos a execugdo. Frise-se que na Justica Comum é pacifico
o entendimento de que ocorre a preclusdo da andlise da matéria em embargos a execugdo, quando
previamente examinada em sede de excecdo de pré-executividade. Precedentes do STJ. Desse
modo, a aplicagdo do principio da irrecorribilidade imediata das decisoes interlocutorias a
hipotese configura-se em verdadeiro principio da irrecorribilidade, tendo em vista que ndo serd
permitida a andlise da matéria pelos Tribunais em momento posterior. Ndao se pode olvidar que,
nos termos do artigo 897, “a”, da CLT, cabera agravo de petigcdo contra as decisoes do Juiz ou
Presidente na fase de execugdo. Porém, tal preceito ndo faz nenhuma distingdo quanto a sua
natureza, seja interlocutoria ou terminativa do feito. Afastado o obice da irrecorribilidade
imediata, caberia saber se para a interposicdo do agravo de peticdo contra a decisdo que ndo
conheceu ou rejeitou a excegdo de pré-executividade seria exigivel a garantia do juizo. Pois bem,
como ja real¢ado, a exceg¢do de pré-executividade trata-se de uma construg¢do doutrindria e,
portanto, sem previsdo expressa em lei, inexistindo para o manejo da referida demanda,
diversamente do que ocorre com os embargos a execuc¢do, a necessidade do cumprimento da
garantia do juizo. E se para o exame do mencionado incidente processual ndo ha necessidade da
garantia em comento, ndo se poderia estabelecé-la no momento em que a parte submeterda a
decisdo que rejeitou ou ndo conheceu da sua excegdo a instancia de segundo grau. A prevalecer o
mencionado requisito, se estaria, por via transversa, obstaculizando o direito da parte ao
contraditorio e a ampla defesa, bem como ao devido processo legal, impedindo que a questdo
objeto da excegdo de pré-executividade seja analisada pelo Colegiado Regional e, por conseguinte,
por essa instancia extraordinaria, o que iria de encontro a propria finalidade do instituto
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processual. Ademais, se fosse cabivel a garantia do juizo, o que ndo é o caso, ela deveria ser
exigida desde o tempo do manejo da exceg¢do de pré-executividade, ndo se justificando o seu
cumprimento apenas quando da interposi¢do do agravo de peticdo. Assim, tem-se como passivel de
reforma a decisdo que impoe para o conhecimento do agravo de peti¢do a garantia do juizo, na
circunstancia em que ndo acolhida a exce¢do de pré-executividade. Na hipotese, o Tribunal
Regional ndo conheceu do agravo de peticdo da executada, sob o fundamento de que, sendo a
decisdo que ndo acolheu a exceg¢do de pré-executividade de indole interlocutoria, ndao caberia
recurso imediato. Também por entender que para a interposi¢io do agravo de peticdo seria
necessaria a garantia do juizo. Ao assim decidir, acabou por afrontar os principios do
contraditorio, da ampla defesa e do devido processo legal, em violagdo do artigo 5°, LIV e LV, da
Constituicdo Federal. Recurso de revista de que se conhece e a que se da provimento.” (IST-ARR-
19700-68.1986.5.02.0002, 4* Turma, rel. Min. Guiherme Augusto Caputo Bastos, julgado em
13/5/2020.)

“[...] RECURSO DE REVISTA. DANOS MORAIS. VALOR ARBITRADO. REDUCAQ. Conforme
narrado no acorddo regional, o autor sofreu acidente de trabalho que lhe renderam sequelas
fisicas desde amputagoes (antebrago, dedos dos dois pés e 5° metatarso), cicatrizes diversas, bem
como, incapacidade laboral permanente para exercer a fung¢do de motorista. A respeito do valor
arbitrado a titulo de danos morais ao autor, o Regional, em razdo de haver considerado haver
culpa concorrente do reclamante para o infortunio, decidiu reduzir o montante da condenagdo
consignado na r. sentenca, de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais) para RS 400.000,00
(quatrocentos mil reais). O Regional, contudo, ao fixar o valor da indeniza¢do por danos morais
decorrentes de acidente de trabalho em R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), o fez em
desconformidade aos principios da razoabilidade e da proporcionalidade, a gravidade da lesdo e o
carater pedagogico da condenagdo. Assim sendo, incorreu a decisdo regional em ofensa ao art.
944 do CC. Recurso de revista conhecido e provido.” (TST-ARR-716-26.2015.5.10.0801, 5*
Turma, rel Min. Breno Medeiros, julgado em 6/5/2020.)

“RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. CUIDADORA
DE IDOSO. CONCEITO DE EMPREGADOR PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N’
150/2015. TRANSCENDENCIA JURIDICA. CONFIGURACAO. 1. De acordo com o artigo 896-A
da CLT, com redagdo conferida pela Lei n° 13.467/2017, no recurso de revista, o Tribunal Superior
do Trabalho examinara, de forma prévia, se a causa oferece transcendéncia com rela¢do aos
reflexos gerais de natureza econémica, politica, social ou juridica. 2. Na esteira do inciso IV do §
1° do referido dispositivo, por sua vez, constitui indicador de transcendéncia juridica a existéncia
de questdo nova em torno da interpretagdo da legislagdo trabalhista. 3. Discute-se, no caso em
analise, a responsabilidade solidaria do filho da idosa que admitiu a parte reclamante, na
qualidade de administrador dos bens de sua genitora, de acordo com o artigo 1° da Lei
Complementar n° 150/2015. 4. Considerando que o numero de precedentes no ambito do Tribunal
Superior do Trabalho sobre a matéria é reduzido, ressaltando-se, ainda, que nos referidos casos,
os recursos foram dirimidos sob a otica de aspectos processuais que limitam o conhecimento do
recurso de revista, apelo de natureza extraordindria, conclui-se pela configuracdo da
transcendéncia juridica. 5. Anota-se, ainda, a existéncia de aresto divergente, autorizando o
conhecimento do recurso de revista de acordo com a alinea “a” do artigo 896 Consolidado. 6.
Dispoe o artigo 1° da Lei Complementar n° 150/2015, que, “ao empregado doméstico, assim
considerado aquele que presta servigos de forma continua, subordinada, onerosa e pessoal e de
finalidade ndo lucrativa a pessoa ou a familia, no ambito residencial destas, por mais de 2 (dois)
dias por semana, aplica-se o disposto nesta Lei” (destaquei). 7. A moldura fatica do acorddo
regional, infensa de alteragdo em sede de recurso de revista, é no sentido de que o filho da idosa
que admitiu a reclamante, além de ndo residir na mesma residéncia de sua mde, em que ocorria a
prestagdo dos servicos, era mero administrador dos bens de sua genitora, restando rechacada a
tese lancada pelo Juizo de origem que o primeiro reclamado era o chefe da familia. 8.
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Considerando que o filho da contratante ndo residia com a mde e era apenas o administrator do
patrimonio da genitora, deve ser mantida a conclusdo do Tribunal Regional de inexisténcia de
responsabilidade solidaria deste, na medida em que ndo se extrai da exegese do artigo 1° da Lei
Complementar n° 150/2015 a configuracdo de empregador doméstico pelo interesse e dever de
assisténcia dos filhos aos pais. Recurso de revista conhecido e ndao provido.” (IST-RR-11036-
97.2018.5.03.0099, 5* Turma, rel. Des. Conv. Jodo Pedro Silvestrin, julgado em 6/5/2020.)
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