CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
COORDENADORIA PROCESSUAL

RESOLUCAO CSJT N° 252, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019.

Altera a Resolucdo CSJT n° 174, de 30
de setembro de 2016, que dispde sobre
a Politica Judiciaria Nacional de
tratamento adequado das disputas de
interesses no ambito da Justica do
Trabalho e da outras providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em
sessaio ordinaria hoje realizada, sob a presidéncia do Exmo. Ministro Conselheiro
Presidente Joao Batista Brito Pereira, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Renato
de Lacerda Paiva, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Augusto César Leite de
Carvalho e José Roberto Freire Pimenta, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Vania
Cunha Mattos, Lairto José Veloso, Nicanor de Aradjo Lima e Ana Paula Tauceda Branco, a
Exma. Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Maria Aparecida Gugel, e a Exma.
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho -
ANAMATRA, Juiza Noemia Aparecida Garcia Porto,

Considerando que a Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado
dos conflitos de interesse no ambito do Poder Judiciario, regulamentada por meio da
Resolucao CNJ n° 125/2010, foi instituida com a finalidade de concretizar os objetivos
estratégicos elencados na Resolucio CNJ n° 70/2009, notadamente a garantia do acesso a
ordem juridica justa e a responsabilidade social;

Considerando a necessidade de atualizar e aprimorar o texto normativo da
Resolucao CSJT n° 174/2016, confetindo maior efetividade aos fins por ela almejados
quanto a Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos de interesses no
ambito da Justica do Trabalho;

Considerando a necessidade de imprimir maior corre¢do e destaque ao
relevante trabalho que vem sendo realizado nos CEJUSC-JT em todo o territério nacional;

Considerando a importancia de se garantir as partes que postulam em juizo
pessoalmente (jus postulandi) acessar a via consensual da solu¢io da disputa junto ao
CEJUSCT;

Considerando a hipossuficiéncia do trabalhadotr/reclamante amplamente
reconhecida na doutrina e na jurisprudéncia e, ainda, a natureza alimentar das verbas
trabalhistas; e
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Considerando a decisao proferida nos autos do Processo CSJT-AN-9005-
60.2019.5.90.0000,

RESOLVE:

Art. 1° A Resolucio CS|T n° 174, de 30 de setembro de 2016, passa a
vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 1°[..]

I — ‘Concilia¢do’ é o meio adequado de resolucdo de disputas em que as partes
confiam a uma terceira pessoa — magistrado ou servidor publico por aquele sempre supervisionado
—, a func¢do de aproxima-las, empodera-las e orientd-las na construc¢ao de um acordo quando a lide
ja estd instaurada, com a criagdo ou proposta de opg¢bes para composicao do litigio;

II — ‘Mediacdo’ é o meio adequado de resolucdo de disputas em que as partes
confiam a uma terceira pessoa — magistrado ou servidor publico por aquele sempre supervisionado
—, a func¢do de aproxima-las, empodera-las e orientd-las na construcao de um acordo quando a lide
ja esta instaurada, sem a criagdo ou proposta de opgdes para composicio do litigio;

]
Atrt. 6° [...]

§ 1° As sessdes de conciliagio e mediagdo realizadas nos CEJUSC-JT contario
com presenca fisica de magistrado, o qual podera atuar como conciliador e¢ mediador e
supervisionara a atividade dos conciliadores ¢ mediadores, estando sempre disponivel as partes e
advogados, sendo indispensavel a presenca do advogado do reclamante, caso constituido.

§ 1°-A. As reclamagbes trabalhistas reduzidas a termo em que o reclamante atue
sem advogado (jus postulandi) poderdo ser submetidas a sessdo de conciliagio e mediacdo junto ao
CEJUSC-JT, desde que supervisionada pessoalmente pelo magistrado, que devera estar presente
fisicamente durante toda a negociacdo.”

Art. 3° Republique-se a Resolucao CSJT n® 174, de 30 de setembro de 2016,
consolidando as alteragdes promovidas pela presente Resolugao.

Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 22 de novembro de 2019.

JOAO BATISTA BRITO PEREIRA
Ministro Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletronico da Justica do Trabalho.
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