TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO

RECOMENDACAO N.° 3/GCGJT, 18 DE NOVEMBRO DE 2019

O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso
das atribui¢oes legais e regimentais,

Considerando os principios constitucionais da efetividade e da duragao
razoavel do processo (artigo 5°, LXXVIII, da Constitui¢io da Republica);

Considerando que os recursos, no processo do trabalho, em regra nio sao
dotados de efeito suspensivo (artigo 899, da CLT);

Considerando que, no processo do trabalho, as decisdes interlocutorias,
em regra, sao irrecorriveis de imediato, inclusive na fase de execugao (artigo 893, § 1°, da

CLT);

Considerando o cabimento de agravo de peticao das decisoes proferidas
nos Incidentes de Desconsideracao da Personalidade Juridica da sociedade empresarial, na
fase de execucao (artigo 855-A, 11, da CLT);

Considerando que o agravo de peticdo sé sera recebido quando o
agravante delimitar, justificadamente, as matérias e os valores impugnados, permitindo-se a
execucdo imediata da parte remanescente até o final (artigo 897, § 1°, da CLT e Sumula n.°

416 do TST);

Considerando que garantido o juizo, na fase executéria, s6 havera
exigéncia de depdsito recursal em caso de elevagao do valor do débito (Sumula n.° 128, 11,

do TST);

Considerando que, no processo do trabalho, cabe ao juizo de 1° grau a
realizacdo do controle de admissibilidade dos recursos ordinario e de agravo de peti¢ao

(inciso XI, do artigo 2°, da Instrucio Normativa 39, do Tribunal Superior do Trabalho);

Considerando o disposto na alinea b, do item II e na alinea ¢ do item IV

da Instrucao Normativa 3, do Tribunal Superior do Trabalho; e

Considerando a competéncia regimental do Corregedor-Geral da Justica
do Trabalho para expedir recomendagoes aos Tribunais Regionais do Trabalho, referentes
a regularidade dos servigos judiciarios.

RESOLVE:
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RECOMENDAR aos Juizes do Trabalho que

Art. 1°. No exercicio do controle de admissibilidade dos recursos ordinarios,
agravos de peticao e recursos adesivos, sejam verificados todos os pressupostos extrinsecos
e intrinsecos dos recursos, antes de seu processamento;

§ 1°. Em se tratando de agravo de peticao, somente devera ser processado
quando o agravante delimitar, justificadamente, as matérias e os valores impugnados e se o
ato impugnado comportar recurso (art. 893, § 1, da CLT);

§ 2°. Havendo parte incontroversa na condenacdo, o processamento do
agravo nao devera impedir a tramitagao do feito com vistas a liberagao imediata dos valores
devidos ao exequente ou realizagao dos atos necessarios ao pagamento da divida;

§ 3° Garantido integralmente o juizo, nao sera exigivel deposito recursal
para a interposi¢ao do agravo de peti¢ao, salvo elevag¢ao do valor do débito em montante
que ultrapasse o valor da garantia;

§ 4°. Na hipotese do paragrafo anterior, o agravo de peticio devera ser
acompanhado da comprovac¢ao da garantia do juizo correspondente ao valor do acréscimo,
limitado ao valor total da condenacio;

Esta Recomendacao entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

Dé-se ciéncia aos Desembargadores Presidentes dos Tribunais Regionais do

Trabalho e aos Corregedores Regionais, do inteiro teor desta Recomendagao, por meio
eletronico.

Ministro LELIO BENTES CORREA
Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho.



