TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N° 568/ GDGSET.GP, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,
no uso de suas atribui¢Oes legais e regimentais,

RESOLVE:

Fixar o calendario administrativo do Tribunal Superior do Trabalho, relativo
ao ano de 2019.

MINISTRO JOAO BATISTA BRITO PEREIRA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ANEXO DO ATO GDGSET.GP N° 568/2018.

CALENDARIO ADMINISTRATIVO 2019
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1° de jameiro - a1t 1% da Lai n® 66249

7 de setembro - art. 1° da Lei n® 662/49

4 & 5 de marco - art. 62, ITT, d= Lai n* 5.010/64

11 de outobro - art. 1° da Lei n® 6. 80280

17 a 19 de aburil - art. 62, II, da Lei n® 5010056

18 de outubro - Dia do Servidor Pablice - art. 2346 da Lai n° 8.112/00

21 de abril - art. 1° da Lei n® 662/49

1% & 2 de novembro - art. 62, IV, da Led n® 5.010/64

1% de maio - art. 17 da Lai n® §62/40

15 de novembro - art. 1* da Lei n® §62/49

10 de junho - Corpus Chrisnt

8 de dezembro - art. §2, IV, da Lei n® 5.010/

&6

11 de agosto - art. 62, IV, da Lei o° 5 010066

25 de dezembro - art. 1% da Lai o® §62/49
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83 - Envio do Forpmilario de Estmutara Fisica a
COFIN

54 - Emvio do plansjamento anual de
COnITALag des

12/4 - Consolidag3o da proposta de planejamsnto
ammal de commatagies, conmatos continuades,
beneficios e pagamento de pessoal (Proposta

TECHOLOGIA DA

2172 - 1* Beunido de Avaliacdo da Estratepia da SETIN

1274 - 2* Beunido de Avaliacdo da Estrategia da SETIN

%8 - 3* Reunido de Avaliagdo da Estratégia da SETIV

1810 - 4* Reunido de Avaliago da Estratégia da SETIN

ORCAMENTO |0 ontiria Drevia do TST) 2011 - Apressntacdo das propestas do POTIC 2020 &
do Plano de Conmatagdes de Sohugdes de Tecnologia da
Informacde e Comumicacds 2020
5% - Apmeciacie da Propesta Orpamentaria, _
exercicio 2020, pelo Orgio Especial R TE|| @ 1 - Semant do Semidar
158 - Dam lmite pam ewvio da Proposia 1312 - Confratemizagie de Naml
Orcamentaria 3 Secretaria de Onpamento Federal PAGAMENTO
(S0F) do Ministério do  Plamejamento, —
Dresermalviments & Gestio 1871 e §12 - papamente da metade do 13 salane
15/1 - Data final para publicacde no DOV das Tabelas
1172, 3% e 18711 - Beunido de Analize da DESSOAL de remuneragdo de magistrades e sarvidorss
Estrategia (RAE) com 05 membros da Comissio GESTADE
Permanante de Plansjamento Estratégico (CPPE) DAGAMENTO 23 - Eovie ac Minktério do Trabalho ¢ Emprego do
Belatorio annal de Informagdes Sociais - FATS
* 12 10 de cada més - insergio de dados £o o Eee o dados pam Satonas B Anlace
Sigest pelas areas responsaveis i’revi Snria
R R S0 dos coordemadores, 31710 - Data final para marcagao de ferias
assessores ou chefes de unidades com os gestores)
monitoraments dos  indicadores, mems, 0,3 - Emi . 13 T
DLANETAMENTO pT;ei- e coutriuiSo « sojetus strat 'ms PRESTACAOE |2%73 - Eovio do Relatorio de Gestio ao TCU
ESTRATEGICO [P0 pro) AtEZL0 PROCESSO DE
* menzalmente - reqnido dos secTetirios com os R.Eﬁ%:fﬂEDE W1, 305 e 30/0 - Publicacio do Relaiorio de Gestao
- ] GESTAD i ) .
subordinadas, pam  monitoramente  dos Tmpsparencia) e emvie ae TCU e 20 Congresse
indicadores, metas, paineiz de contribuicdo e acional
projetos  estatégicos  vinculades  as  suas
s - 7 a 251 - Suspensio do emprestne de material
R ] bibliografico duramte o inventario
* 3 vezes ao ano - reuniao do Secretario-Geral da)
Presidéncia, do Secretario-Genal Judiciario e do
Direfor-Geral da Secrefaria com os respectvos
responsaveis das unidades subordinadas
16/12 - Data final para devebs;do de bvros
GESTAONR . 1) - Semmana da Memiria
DOCUMENTAL
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