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N°1

Periodo: 8 a 14 de margo de 2012

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao conteudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apos
a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Acdo declaratoria. Piso salarial. Lei Estadual. Ndo observincia. Pedido abstrato. Configuracao.
Incidéncia da Orientagcao Jurisprudencial n.”° 7 da SDC.

Considerando o fato de o interesse de agir na a¢ao declaratoria pressupor a incerteza juridica quanto
a direitos e obrigagdes individualizadas no caso concreto, e tendo em vista a inviabilidade do
manejo da referida acdo para se discutir lei em abstrato, a SDC, por unanimidade, negou
provimento ao recurso ordinario, fazendo incidir, na hipdtese, a Orienta¢do Jurisprudencial n.° 7 da
referida Secdo. In casu, a Federacdo das Industrias do Estado de Santa Catarina (FIESC) ajuizou
acdo declaratoria requerendo a exclusdo da aplicagdo da Lei Complementar do Estado de Santa
Catarina n.° 459/2009 aos empregados que tenham piso salarial definido em conveng¢do ou acordo
coletivo de trabalho firmado com os sindicatos representados pela referida federacdo, bem como a
declaragdo da possibilidade de firmar cldusula de piso salarial em instrumento coletivo com valores
abaixo dos patamares estabelecidos na referida lei. TST-R0O-491-03.2010.5.12.0000, SDC, rel.
Min. Mauricio Godinho Delgado, 12.3.12

DC. Exigéncia de aprovagao da greve por assembleia (art. 4°da Lei n.” 7.783/89). Inobservincia.
Abusividade do movimento paredista. Nao configuragdo. Requisito suprido pela ampla adesdo e
participagdo dos trabalhadores.

A despeito da inexisténcia de prova da ocorréncia de assembleia-geral regular, se os elementos dos
autos permitirem a convic¢do de ter havido aprovagdo da greve pelos empregados envolvidos,
considera-se suprida a formalidade prevista no art. 4° da Lei n.° 7.783/89, razdo pela qual a
inobservancia do referido requisito ndo caracteriza a abusividade do movimento paredista. Com
esse entendimento, a SDC, por unanimidade, conheceu do recurso ordinério e, no mérito, por voto
prevalente da Presidéncia, negou-lhe provimento. Vencidos os Ministros Walmir Oliveira da Costa,
Fernando Eizo Ono e Marcio Eurico Vitral Amaral, que davam provimento ao apelo para declarar a
abusividade da greve. TST-RODC-2017400-02.2009.5.02.0000, SDC, rel. Min. Mauricio Godinho
Delgado, 12.3.2012.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Responsabilidade civil objetiva. Configuragdo. Técnico em informdtica. Condugdo de veiculo em
rodovias intermunicipais. Obito. Culpa exclusiva de terceiro. Teoria do risco da atividade
econdomica. A¢do de regresso.

A SBDI-I, por maioria, negou provimento aos embargos, mantendo a decisdo da 8 Turma que
reconhecera a responsabilidade objetiva da empregadora no caso em que o trabalhador, técnico em
informética, cuja atividade envolvia a condugdo de veiculo em rodovias intermunicipais, veio a
falecer em decorréncia de acidente automobilistico causado por culpa exclusiva de terceiro. Na
espécie, asseverou o relator que as mas condigdes nas rodovias brasileiras sdo fato notdrio, razao
pela qual o perigo ocasionado ao reclamante permite classificar o trabalho por ele exercido como
atividade de risco. Assim, ainda que ausente culpa do empregador, a teoria do risco da atividade
econdmica atrai a responsabilidade da empresa pelos danos gerados, facultando-lhe, tdo somente, o
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ajuizamento de agdo de regresso contra aquele que efetivamente provocou o dano objeto de
reparagao. Vencidos os Ministros Ives Gandra, Brito Pereira e Renato de Lacerda Paiva. TST-E-
RR-1299000-69.2008.5.09.0016, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 16.2.2012.

Acdo civil publica. Comércio varejista. Trabalho aos domingos e feriados. Periodo anterior a 9 de
novembro de 1997. Necessidade de ajuste em norma coletiva.

Mesmo no periodo anterior a 9 de novembro de 1997, a que se refere o paragrafo tnico do art. 6° da
edi¢do n.° 36 da MP n.° 1539, convertida na Lei n.° 10.101/00, posteriormente alterada pela Lei n.°
11.603/07, fazia-se necessario o ajuste em norma coletiva autorizando o trabalho aos domingos e
feriados no comércio varejista. Com base nessa premissa, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos
embargos e, no mérito, deu-lhes provimento para julgar procedente o pedido formulado na acao
civil publica, determinando aos réus que se abstenham de exigir de seus empregados labor em
domingos e feriados sem o amparo de norma coletiva. Vencidos os Ministros Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, relatora, Milton de Moura Franga, Ives Gandra da Silva Martins Filho e Renato
de Lacerda Paiva. TST-E-ED-RR-89600-90.2002.5.08.0009, SBDI-I, rel. Min. Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, red. p/ acérddo Min. Brito Pereira, 16.2.2012.

CEEE. Reconhecimento de vinculo e concessdo de vantagens salariais dele decorrentes.
Cumulagdo de pedidos de natureza declaratoria e condenatoria. Prescritibilidade somente do
pedido condenatorio. Art. 7°, XXIX, da CF. Imprescritibilidade do pedido declaratorio. Art. 11, §
2% da CLT.

Havendo cumulagdo de pedidos de natureza declaratéria e condenatoria, o pedido declaratério nao
se modifica, permanecendo imprescritivel (art. 11, § 2° da CLT), ao passo que o pedido
condenatorio fica sujeito aos prazos prescricionais previstos no art. 7°, XXIX, da CF. Com esse
entendimento, e invocando o decidido no processo TST-E-ED-RR-46540-86.1999.5.04.0008, a
SBDI-I, a unanimidade, conheceu do recurso de embargos por divergéncia jurisprudencial e, no
mérito, por maioria, vencidos parcialmente os Ministros Aloysio Corréa da Veiga e Rosa Maria
Weber e, totalmente, os Ministros Milton de Moura Franca e Brito Pereira, deu-lhe provimento para
afastar a prescricdo total e determinar o retorno dos autos a 5* Turma para que prossiga no
julgamento do recurso de revista quanto aos demais temas. Na espécie, trata-se de reclamatoria
ajuizada contra a Companhia Estadual de Energia Elétrica (CEEE), visando ao reconhecimento de
vinculo de emprego e a concessdo de vantagens salariais dele decorrentes. TST-E-ED-RR-111100-
29.1996.5.04.0271, SBDI-I, rel. Min. Hordcio Raymundo de Senna Pires, 23.2.2012.

Deposito recursal. Guia GFIP. Indicagdo equivocada do numero do processo e da vara na guia
de recolhimento. Deser¢ao. Configuracgdo.

O preenchimento incorreto da guia de depdsito recursal constitui irregularidade que compromete a
eficacia do ato processual praticado, visto que ndo atendida a sua finalidade de garantia do juizo. Na
hipotese, a guia GFIP foi preenchida erroneamente quanto ao numero do processo e da vara por
onde tramitou o feito, em desacordo com a diretriz da Instru¢do Normativa n.° 18/99 do TST. Com
esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos e deu-lhes provimento para
restabelecer o acorddo do Regional que julgou deserto o recurso ordinario da reclamada. Vencidos
os Ministros Renato de Lacerda Paiva, relator, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Anténio José de
Barros Levenhagen, Brito Pereira, Aloysio Corréa da Veiga e Jodo Oreste Dalazen. TST-E-ED-
RR-877540-47.2001.5.09.0013, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, red. p/ acérdao Min.
Lelio Bentes Corréa, 8.3.2012.

Embargos interpostos sob a égide da Lei n.° 11.496/2007. Conhecimento. Arguicdo de
contrariedade a sumula de conteudo processual. Possibilidade.

O conhecimento de embargos regidos pela Lei n.° 11.496/2007, por contrariedade a sumula ou
orientagdo jurisprudencial de direito processual, viabiliza-se, excepcionalmente, na hipdtese em
que, do contetdo da propria decisdo da Turma, verifica-se afirmagdo ou manifestagdo que diverge
do teor do verbete jurisprudencial indicado como contrariado pela parte. No caso, a Turma, para
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firmar seu convencimento, foi buscar na sentenca fatos ndo reportados no acérdiao do Regional,
registrando-os. Assim, a SBDI-I, por maioria, conheceu do recurso de embargos por contrariedade a
Stimula n.° 126 do TST, e, no mérito, deu-lhe provimento para determinar o retorno dos autos a
Turma para que prossiga no julgamento do recurso de revista da demandada, como entender de
direito, atendo-se apenas a matéria fatica registrada no acorddo do TRT. Vencidos os Ministros
Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Antonio José¢ de Barros Levenhagen, Ives Gandra, Brito Pereira,
Renato de Lacerda Paiva e Dora Maria da Costa. TST-E-ED-RR-142200-62.2000.5.01.0071, SBDI-
L, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 8.3.2012.

Responsabilidade subsididria. Ajuizamento de a¢do autonoma apenas contra o tomador de
servicos. Impossibilidade. Existéncia de sentenca condenatoria definitiva prolatada em agdo em
que figurou como parte somente o prestador de servicos.

Nao ¢ possivel o ajuizamento de agdo auténoma pleiteando a responsabilidade subsidiaria do
tomador de servigos quando hé sentenca condenatéria definitiva prolatada em agdo anteriormente
proposta pelo mesmo reclamante, em que figurou como parte apenas o prestador de servigos. Tal
procedimento afrontaria a coisa julgada produzida na primeira a¢do e o direito a ampla defesa e ao
contraditorio, resguardado ao tomador de servigos. Assim, reiterando a jurisprudéncia da Corte, a
SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por
maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros Augusto César Leite de Carvalho, José
Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes. TST-E-RR-9100-62.2006.5.09.0011, SBDI-I,
rel. Min. Horacio Raymundo de Senna Pires, 8.3.2012.

Prescrigdo. Arguicdo em contestagdo. Primeira condenagdo imposta ao reclamado em sede de
recurso de revista. Necessidade de exame. Principio da ampla devolutividade.

Na hipdtese em que a primeira condenagdo imposta ao reclamado ocorre em sede de recurso de
revista, cabe ao colegiado o exame da prejudicial de prescrigdo, arguida oportunamente na
contestacdo, em respeito ao principio da ampla devolutividade (art. 515, §§ 1° e 2°, do CPC). Com
esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu do recurso de embargos e, no mérito, deu-lhe
provimento para pronunciar a prescri¢ao da pretensdo quanto as parcelas exigiveis anteriormente a
12.8.1993, nos termos da Sumula n.° 308, I, do TST. Vencidos os Ministros Aloysio Corréa da
Veiga, Ives Gandra, Brito Pereira, Renato de Lacerda Paiva, Hordcio Raymundo de Senna Pires e
Dora Maria da Costa. TST-E-ED-ED-RR-669206-29.2000.5.17.0005, SBDI-I, rel. Min. Lelio
Bentes Corréa, 8.3.2012.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

MS. Execugdo provisoria. Liberacdo dos valores depositados em Juizo. Aplicabilidade do art.
475-0 do CPC. Matéria controvertida. Auséncia de direito liquido e certo.

A discussao em torno da aplicagao, no processo do trabalho, do art. 475-O do CPC, que autoriza a
liberagdo de valores em fase de execugdo provisoria, ndo pode ser travada em sede de mandado de
seguranga, pois se trata de matéria controvertida nos tribunais. Assim, ndo vislumbrando direito
liquido e certo do impetrante, a SBDI-II, por unanimidade, deu provimento ao recurso ordindrio
para denegar a seguranga pretendida. TST-RO-1110-25.2010.5.05.0000, SBDI-II, rel. Min. Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho, 28.2.2012.

AR. Prazo decadencial. Marco inicial. Publicacdo do acordao proferido pelo STF reconhecendo
a constitucionalidade do art. 71 da Lei n.” 8.666/93. Impossibilidade.

A mudancga do entendimento que ensejou a alteracao da redacao da Sumula n.° 331, IV, do TST, em
razdo de decisdo proferida pelo STF na ADC n.° 16, reconhecendo a constitucionalidade do art. 71,
§ 1°, da Lei n.° 8.666/93, ndo tem o condao de alterar o marco inicial do prazo decadencial para
ajuizamento da acdo rescisoria, que, nos termos do art. 495 do CPC e do item I da Stimula n.® 100
do TST, ¢ de dois anos a contar do dia imediatamente subsequente ao do transito em julgado da
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ultima decisdo proferida na causa. Com base nessa premissa, a SBDI-II, por unanimidade, negou
provimento a recurso ordinario, ressaltando que, na espécie, a decisdo proferida na ADC n.° 16 ¢
posterior ao transito em julgado da decisdo rescindenda, ndo havendo que se falar, portanto, em
interrupcdo ou suspensdo, diante da natureza do prazo em questdo. TST-ReeNec e RO-291-
59.2011.5.12.0000, SBDI-II, rel. Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 28.2.2012.

AR. Horas extraordindrias. Base de cdlculo. Inclusdo da gratificacio semestral paga com
habitualidade. Aplicacdo posterior da Sumula n° 115 do TST. Bis in idem. Configuragdio.
Violacdo dos arts. 884 e 885 do CC.

O fato de a gratificagdo semestral paga com habitualidade j& haver integrado o célculo das horas
extraordinarias torna inaplicavel a diretriz fixada na Sumula n.° 115 do TST, sob pena de
caracterizagcdo de bis in idem. Com esse entendimento, a SBDI-II, a unanimidade, conheceu do
recurso ordinario do autor e, no mérito, deu-lhe provimento para, reconhecida a afronta aos arts.
884 e 885 do CC, rescindir parcialmente o acérdao do Regional e, em juizo rescisorio, excluir da
condenacdo as diferencas de gratificacdo semestral decorrentes dos reflexos das horas
extraordinarias deferidas. Na espécie, a despeito de a Vara do Trabalho de origem, ao deferir a
reclamante como extraordinarias as horas laboradas além da 6 didria, ter computado na respectiva
base de célculo a gratificacdo semestral percebida com habitualidade, o TRT da 9* Regido
reconheceu, firmado na Sumula n.° 115 do TST, o direito aos reflexos das horas extras habituais no
calculo da gratificagdo semestral. TST-RO-4300-19.2009.5.09.0000, SBDI-II, rel. Min. Guilherme
Augusto Caputo Bastos, 6.3.2012.

CC. Art. 475-P, pardgrafo unico, do CPC. Aplicacdo subsididaria ao processo do trabalho.
Impossibilidade. Auséncia de omissdo na CLT.

A existéncia de previsdo expressa no art. 877 da CLT sobre a competéncia para a execucao das
decisdes judiciais torna incabivel a aplicagdo subsidiaria, ao processo do trabalho, do paragrafo
unico do art. 475-P do CPC, que permite ao exequente optar pelo cumprimento da sentenca pelo
Juizo do local onde se encontram bens sujeitos a expropriacao ou do atual domicilio do executado.
Com esse entendimento, a SBDI-II, por maioria, vencido o Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, conheceu do conflito negativo de competéncia e julgou-o procedente, declarando a
competéncia da Vara do Trabalho de Indaial/SC para prosseguir na execugdo. Na espécie, a juiza
titular da 7* Vara do Trabalho de Sao Paulo/SP suscitou conflito de competéncia em face do
encaminhamento de reclamacdo trabalhista pelo juiz titular da Vara do Trabalho de Indaial/SC, que
acolhera requerimento formulado pelo exequente, nos termos do art. 475-P do CPC. TST-CC-3533-
59.2011.5.00.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 6.3.2012.

Informativo TST ¢ mantido pela
Coordenadoria de Jurisprudéncia — CJUR
Informagdes/Sugestdes/Criticas: (61)3043-4417
cjur@tst.jus.br
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao conteudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apos
a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Adicional de transferéncia. Indevido. Animo definitivo. Periodo imprescrito. Contrariedade a
Orientacdo Jurisprudencial n.° 113 da SBDI-I.

A transferéncia do empregado para localidade diversa da estipulada no pacto laboral, em que
permanece, por largo periodo de tempo, até o fim do contrato, evidencia o animo de definitividade
da alteragao e afasta, por consequéncia, o pagamento do adicional de transferéncia ao trabalhador.
No caso dos autos, ressaltou-se ainda que, ndo obstante a ocorréncia de sucessivas transferéncias
durante a contratualidade, apenas esta ultima, com duragdo de nove anos, ocorreu no periodo
imprescrito, afastando-se, portanto, seu carater provisério. Com esse posicionamento, decidiu a
SBDI-I, por maioria, vencidos os Ministros Augusto César Leite de Carvalho, relator, José¢ Roberto
Freire Pimenta, Renato de Lacerda Paiva, Hordcio Raymundo de Senna Pires e Delaide Miranda
Arantes, conhecer dos embargos por contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial n.° 113 da
Subsec¢do e, no mérito, dar-lhes provimento para excluir da condenagdo o adicional de transferéncia.
TST-E-ED-RR-1345800-08.2001.5.09.0015, SBDI-1, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho,
red. p/ acorddo Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, 15.3.2012.

Embargos. Protesto judicial. Cardter genérico. Impossibilidade.

Para efeito de interrup¢do do prazo prescricional ¢ inadmissivel o protesto genérico, ndo sendo
suficiente a mera mengdo ao intuito de se impedir a incidéncia da prescri¢do em relacdo a créditos
decorrentes da relacdo de trabalho sem expressamente relacionar os direitos ou interesses que se
deseja resguardar. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu de recurso de
embargos e, no mérito, deu-lhe provimento para restabelecer o acorddo em recurso ordinario que
pronunciou a prescricdo da pretensdo autoral e, em consequéncia, extinguiu 0 processo com
julgamento do mérito, nos termos do art. 269, IV, do CPC. TST-E-RR-1316206-43.2004.5.04.0900,
SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 15.3.2012.

CVRD. Empréstimo concedido mediante norma coletiva. Remissdo da divida. Beneficio previsto
somente para os empregados com contrato de trabalho em vigor. Extensdo aos reclamantes
dispensados antes da vigéncia do acordo coletivo que previu a remissdo. Contrariedade ao art. 7°,
XXVI, da CF. Configuragdo.

Contraria o disposto no art. 7°, XXVI, da CF a decisdo que estende a remissdo de divida referente a
empréstimo concedido aos trabalhadores da Companhia Vale do Rio Doce — CVRD, por forga de
norma coletiva pactuada na data-base anterior (ACT 97/98), aos ex-empregados cujo contrato de
trabalho ndo mais vigia em julho de 1998, conforme exigido pelo Acordo Coletivo de Trabalho
98/99, que previu a remissd@o. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do
recurso de embargos por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhe provimento para
restabelecer a sentenca mediante a qual fora julgada improcedente a pretensdo dos reclamantes.
TST-E-ED-RR-144700-10.1999.5.17.0001, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 15.3.2012.

Horas “in itinere”. Limitacdo por norma coletiva. Possibilidade.

E valida clausula coletiva que prevé a limitagio do pagamento das horas in itinere, em atengdo ao
previsto no art. 7°, XXVI, da CF. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos
embargos por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, negou-lhes provimento, reafirmando a
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jurisprudéncia da Subsecao no sentido de considerar valida clausula de acordo coletivo que limita o
pagamento das horas gastas no percurso até o local de trabalho a uma hora diaria, conquanto o
contexto fatico delineado nos autos tenha revelado que o tempo efetivamente gasto pelo trabalhador
até o local da prestacao de servicos fora, em média, de duas horas e quinze minutos. Vencidos os
Ministros Lelio Bentes Corréa, relator, Renato de Lacerda Paiva, José Roberto Freire Pimenta e
Delaide Miranda Arantes, que admitiam a possibilidade de a norma coletiva estabelecer tempo fixo
para fins de pagamento das horas in itinere, desde que constatada a devida proporcionalidade em
relagdo ao tempo efetivamente gasto no percurso. TST-E-RR-471-14.2010.5.09.0091, SBDI-I, rel.
Min. Lelio Bentes Corréa, red. p/ acordao Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, 15.3.2012.

Recurso ordindrio. Desercdo. Nao configuracdo. Acolhimento da preliminar de cerceamento de
defesa. Nova sentenca. Interposi¢cao de segundo recurso ordindrio. Realizacdo de novo depdosito
recursal. Inexigibilidade.

O deposito recursal deve ser efetuado uma vez a cada recurso, havendo necessidade de novo
recolhimento apenas nas hipdteses em que haja alteragdo de instancia. Assim, o reclamado que, no
julgamento de seu primeiro recurso ordinario, teve a preliminar de cerceamento de defesa acolhida,
para determinar o retorno dos autos a Vara do Trabalho a fim de que proferisse nova sentenca, nao
necessita efetuar outro deposito recursal para interpor, pela segunda vez, recurso ordindrio. Com
esse entendimento, a SBDI-I, a unanimidade, conheceu do recurso de embargos, por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, deu-lhe provimento para determinar o retorno dos autos ao TRT, a fim
de que, superada a deser¢ao do segundo recurso ordinario, prossiga no julgamento como entender
de direito. No caso, ressaltou o relator que a parte completou o valor depositado de forma a atingir o
limite legal em vigor a época da interposicdo, sendo inegavel, portanto, a ndo ocorréncia de
desercdo. TST-E-ED-RR-87200-72.1994.5.02.0261, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva,
15.3.2012.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

AR. Depdsito prévio. Fundacdao publica estadual. Exigibilidade.

As fundagdes de direito publico estaduais ndo estdo isentas do deposito prévio previsto no art. 836
da CLT e na Instrugdo Normativa n° 31/2007, porquanto o art. 488, paragrafo tinico, do CPC,
aplicado subsidiariamente, somente excepciona a sua aplicagdo a Unido, aos estados, aos
municipios € ao Ministério Publico, e, com a inovagdo introduzida pelo art. 24-A da Lei n.°
9.028/1995, as autarquias e as fundagdes instituidas pela Unido. Com base nessa premissa, e
invocando a jurisprudéncia unissona da Corte, a SBDI-II, por unanimidade, diante da insuficiéncia
do valor recolhido, extinguiu o processo, sem julgamento do mérito, nos termos do art. 267, IV, do
CPC, e determinou a restitui¢do integral do deposito prévio a fundagdo autora. TST- ReeNec e RO-
20463-78.2010.5.04.0000, SBDI-II, rel. Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 13.3.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao conteudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apos
a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Dano moral. Indenizacdo indevida. Revista visual de bolsas, sacolas ou mochilas. Inexisténcia
de ofensa a honra e a dignidade do empregado. Poder diretivo e de fiscalizacdo do empregador.
A revista visual em bolsas, sacolas ou mochilas, realizada de modo impessoal e indiscriminado,
sem contato fisico ou exposicdo do trabalhador a situacdo constrangedora, decorre do poder
diretivo e fiscalizador do empregador e, por isso, ndo possui carater ilicito e ndo gera, por si s0,
violagdo a intimidade, & dignidade e a honra, a ponto de ensejar o pagamento de indenizagdo a
titulo de dano moral ao empregado. Com base nessa premissa, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu do recurso de embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria,
negou-lhe provimento. Vencidos os Ministros Delaide Miranda Arantes e Augusto César Leite de
Carvalho. TST-E-RR-306140-53.2003.5.09.0015, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 22.3.2012.

Estabilidade provisoria. Representante sindical e suplente eleitos para o Conselho de
Representantes de federacdo ou confederacdo. Incidéncia dos arts. 8°, VIII, da CF e 543, § 3°,
da CLT.

A diretriz da Orientag¢do Jurisprudencial n.® 369 da SBDI-I, que diz respeito a delegado sindical
junto a empresas, ndo se aplica ao representante sindical eleito, e ao seu suplente, junto ao
Conselho de Representantes de federacdo ou confederagdo (art. 538, “b”, da CLT), uma vez que
estes ultimos gozam da estabilidade provisoria disposta no inciso VIII do art. 8° da CF e no § 3° do
art. 543 da CLT. Ademais, ndo ha falar na incidéncia do limite quantitativo previsto no art. 522 da
CLT e na Sumula n.° 369, I, do TST, visto que aplicavel tdo somente aos cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal da entidade sindical, pois o Conselho de Representantes dispde de nimero fixo de
membros de cada sindicato ou federacdo, quais sejam dois titulares e dois suplentes (CLT, art.
538, § 4°). Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu e deu provimento aos
embargos para restabelecer a decisdo do TRT que reconheceu a estabilidade pleiteada e
determinou a reintegracdo do reclamante com pagamento dos saldrios do periodo do afastamento.
Vencida a Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. TST-E-ED-RR-125600-83.2003.5.10.0014,
SBDI-I, rel. Min. Delaide Miranda Arantes, 22.3.2012.

Execucao. Multa do art. 475-J do CPC. Incompatibilidade com o processo do trabalho.
Conhecimento do recurso de revista por violacdo do art. 5°, LIV, da CF (desrespeito ao
principio do devido processo legal). Possibilidade.

Tendo em conta que a multa prevista no art. 475-J do CPC ¢ incompativel com o processo do
trabalho, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial e,
no mérito, por maioria, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo da Turma que conheceu do
recurso de revista em fase de execucdo, por ofensa frontal ao art. 5°, LIV, da CF (principio do
devido processo legal). Na espécie, destacou o relator que o procedimento de execucdo por
quantia certa decorrente de titulo executivo judicial possui disciplina especifica na legislagdo
trabalhista, ndo havendo lacuna que justifique a incidéncia do direito processual civil na forma do
comando estabelecido no art. 769 da CLT. Assim, a aplicacdo da multa atentaria contra o devido
processo legal. Vencidos, no mérito, os Ministros Lelio Bentes Corréa, José Roberto Freire
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Pimenta e Augusto César Leite de Carvalho. TST-E-RR-201-52.2010.5.24.0000, SBDI-I, rel. Min.
Horacio Raymundo de Senna Pires. 22.3.2012.

Desvio de funcdo. Regimes juridicos distintos. Diferencas salariais. Indevidas.

A empregado publico que exerce atividade tipica de servidor publico estatutirio, em flagrante
desvio de funcao para regime juridico distinto, ndo ¢ devido o pagamento de diferencas salariais a
que alude a Orientagdo Jurisprudencial n.° 125 da SBDI-I, sob pena de haver aumento de
vencimentos ou provimento de cargo publico pela via transversa, ou seja, sem a prévia aprovacao
em concurso publico especifico (art. 37, II e XIII, da CF). Com esse entendimento, a SBDI-I, por
maioria, conheceu dos embargos por ma aplica¢ao da Orientacao Jurisprudencial n.° 125 da SBDI-
I e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer a decisdo do Regional. Vencidos os
Ministros Jodo Oreste Dalazen, Lelio Bentes Corréa, Augusto César Leite de Carvalho, José
Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes. Na espécie, a reclamante era empregada do
SERPRO, contratada em 1979 para o cargo de auxiliar, tendo exercido as fun¢des de Técnico do
Tesouro Nacional ao prestar servigos na Secretaria da Receita Federal. TST-E-ED-RR-3800-
54.2002.5.02.0432, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, 22.3.2012.

Empregado de banco. Advogado. Jornada de trabalho. Inaplicabilidade do art. 224 da CLT.
Dedicacdo exclusiva. Horas extras. Sétima e oitava horas indevidas.

Inaplicével o art. 224 da CLT ao advogado empregado de instituicdo bancéaria que desempenha
fungdes inerentes a advocacia, porquanto equiparado, no particular, aos membros de categoria
diferenciada, uma vez que exerce atividade regulada em estatuto profissional proprio (Lei n.°
8.906/94, art. 20). Por outro lado, havendo expressa pactuagdao no contrato de trabalho acerca do
regime de dedicacdo exclusiva, serdo remuneradas como extraordindrias apenas as horas
trabalhadas excedentes da jornada de oito horas didrias (art. 12, paragrafo inico, do Regulamento
Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB). Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes
provimento para restabelecer a sentenga no topico, excluindo da condenagdo o pagamento das
sétima e oitava horas diarias como extras e seus reflexos. Vencidos os Ministros Lelio Bentes
Corréa e Delaide Miranda Arantes. TST-E-ED-RR-87700-74.2007.5.02.0038, SBDI-I, rel. Min.
Renato de Lacerda Paiva, 22.3.2012.

Honordarios advocaticios. Demanda proposta por herdeiros de empregado acidentado falecido.
Deferimento condicionado a observincia da Sumula n.” 219 do TST e da Orientagdo
Jurisprudencial n.° 305 da SBDI-1.

Na Justica do Trabalho, o deferimento de honorarios advocaticios condiciona-se a comprovagao
de insuficiéncia economica e de assisténcia sindical, requisitos estabelecidos na Stimula n.° 219 do
TST e na Orientagdo Jurisprudencial n.° 305 da SBDI-I, ainda que a acdo de indenizagdo por
danos materiais € morais seja proposta por herdeiros de trabalhador falecido em decorréncia de
acidente de trabalho. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu de embargos
por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os
Ministros Horacio Raymundo de Senna Pires, relator, Ives Gandra Martins Filho e Delaide
Miranda Arantes, que conheciam e davam provimento ao recurso para, aplicando o entendimento
consagrado na parte final do item III da Sumula n.° 219 do TST, condenar a reclamada ao
pagamento de honordrios advocaticios pela mera sucumbéncia, por ndo se tratar de demanda de
empregado. TST-E-ED-RR-25300-43.2008.5.03.0076, SBDI-I, rel. Min. Horécio Raymundo de
Senna Pires, red. p/ acérddao Min. Renato de Lacerda Paiva, 22.3.2012.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

MS. Interpretagdo e alcance de decisdo transitada em julgado. Ndo cabimento. Existéncia de
recurso proprio. Incidéncia da Orientacao Jurisprudencial n.” 92 da SBDI-II.
O mandado de seguranga, como ac¢ao autonoma que €, destinada a corrigir ato ilegal ou praticado
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com abuso de autoridade, ndo configura o meio adequado para dar real sentido e alcance a decisao
transitada em julgado. Sob esse fundamento, e com amparo na Orientacao Jurisprudencial n.® 92
da SBDI-II, a referida Subsecao, por maioria, negou provimento ao recurso ordinario em mandado
de seguranca do Sport Club Corinthians Alagoano, o qual se insurgiu contra ato praticado pelo
Juiz da 2* Vara do Trabalho de Macei6 que, diante da reforma, pelo TST, da decisdo que liberara o
passe do jogador de futebol Elder Granja, limitou-se a expedir oficios comunicando o resultado do
julgamento, sem determinar que fosse dado pleno cumprimento ao contrato de trabalho outrora
firmado, com rescisao de qualquer avenca existente entre o atleta e outra agremiagao. Na espécie,
o suposto direito liquido e certo estaria atrelado a interpretacdo da decisdo proferida pelo TST no
que tange a restauragdo, ou nao, do contrato de trabalho antes mantido entre o clube impetrante e o
jogador. Assim, a Subsecdo entendeu que, conquanto ndo se tratasse de ato propriamente de
execu¢dao, mas de negativa de sua instauracdo em face do indeferimento do pedido objeto da
reclamacdo trabalhista, tal circunstancia ndo desautorizaria o clube a interpor agravo de peti¢ao
para elidir o arquivamento do feito determinado pela autoridade coatora e discutir qual seria o
correto cumprimento do titulo judicial. Vencidos os Ministros Jodo Oreste Dalazen, Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi ¢ Emmanoel Pereira. TST-ROMS-13500-08.2008.5.19.0000, SBDI-II, rel. Min.
Maria de Assis Calsing. 20.3.2012.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao conteudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apos
a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

DC. Exercicio do direito de greve. Abusividade. Configuracido. Comunicagdo apenas do “estado
de greve”. Art. 13 da Lei n.” 7.783/89. Inobservincia.

Tendo em conta que o art. 13 da Lei n.° 7.783/89 exige que os empregadores e a populagdo sejam
avisados, com antecedéncia minima de 72 horas, da data em que concretamente terd inicio a greve,
a SDC, por maioria, deu provimento ao recurso ordinario para declarar a abusividade do movimento
paredista na hipotese em que houve apenas a comunicacdo da realiza¢do de assembleia deliberando
pelo chamado “estado de greve” da categoria. Vencidos os Ministros Katia Magalhaes Arruda,
relatora, e Mauricio Godinho Delgado, os quais mantinham a decisdo do TRT, que ndo considerou a
greve abusiva, por entender que o sindicato observou o prazo previsto no art. 13 da Lei de Greve ao
emitir, com bastante antecedéncia, comunicado as empresas ¢ a sociedade informando que a
categoria encontrava-se em “estado de greve”, aguardando o transcurso das 72 horas exigidas por
lei. TST-ReeNec-92400-15.2009.5.03.0000, SDC, rel. Min. Kétia Magalhdes Arruda, red. p/
acorddo Min. Fernando Eizo Ono, 9.4.2012.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Recurso ordindrio. Interposicio antes da publicacio da sentengca em Didrio Oficial.
Intempestividade. Ndo configuragdo. Inaplicabilidade da Sumula n.° 434, I, do TST.

A Stmula n.° 434, 1, do TST (ex-OJ n.° 357 da SBDI-I) ndo se aplica a hipotese de interposi¢do de
recurso ordinario antes da publicagdo da sentenca em Diario Oficial, pois seu contetido pode ser
disponibilizado as partes por outros meios (arts. 834 e 852 da CLT), ndo sendo a referida publicagao
imprescindivel a produgdo de efeitos juridicos. Com esse entendimento, a SBDI-I, a unanimidade,
conheceu dos embargos por ma aplicagdo da Orientagdo Jurisprudencial n.° 357 da SBDI-I e deu-
lhes provimento para restabelecer o acérdao que afastou a alegacdo de extemporaneidade do recurso
ordinario do reclamante. TST-E-RR-176100-21.2009.5.09.0872, SBDI-I, rel. Min. Renato de
Lacerda Paiva, 29.3.2012.

Dispensa decorrente do ajuizamento de reclamacdo trabalhista. Cardter retaliativo e
discriminatorio. Abuso de direito. Obstiaculo a garantia de acesso a justica. Reintegragdo.
Devida.

A dispensa do trabalhador, quando motivada pela nao desisténcia de reclamagdo trabalhista ajuizada
contra o empregador, possui conotacao retaliativa e discriminatdria, configurando abuso de direito e
obstaculo a garantia de acesso a justica. Com base nessa premissa, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para,
decretada a nulidade dos atos de despedimento, condenar a reclamada a reintegragdo do autor, bem
como ao pagamento dos salarios e demais vantagens referentes ao periodo de afastamento. Na
espécie, ressaltou o Ministro relator que o exercicio do direito potestativo de dentncia vazia do
contrato de trabalho sofre limites em razdo dos principios da fungdo social da propriedade e da
dignidade da pessoa humana, e dos valores sociais do trabalho, revelando-se aviltante a conduta da
Infraero quando, cumprindo ameagas, demitiu os empregados publicos que ndo desistiram da acao
em que pleiteavam adicionais de insalubridade e periculosidade. TST-E-RR-7633000-
19.2003.5.14.0900, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, 29.3.2012.
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SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

AR. Ac¢do autéonoma que reconhece a responsabilidade subsididaria do tomador de servigos.
Existéncia de sentenca condenatoria definitiva em que figurou como parte apenas o prestador de
servigcos. Alteracdo subjetiva do titulo executivo judicial. Ofensa a coisa julgada e ao direito a
ampla defesa e ao contraditorio. Art. 5°) XXXVI e LV, da CF.

A decisao em acdo auténoma que reconhece a responsabilidade subsidiaria do tomador de servicos,
quando ha sentenca condenatoria definitiva prolatada em ag¢do anteriormente proposta pelo mesmo
reclamante em que figurou como parte apenas o prestador de servigos, altera a titularidade subjetiva
do titulo executivo e ofende a literalidade do art. 5°, XXXVI e LV, da Constituicdo Federal (coisa
julgada e direito ao contraditério e a ampla defesa). Com esse entendimento, a SBDI-II, por
unanimidade, deu provimento ao recurso ordindrio para desconstituir o acordao proferido nos autos
da reclamacao trabalhista e, em juizo rescisorio, dar provimento ao recurso ordinario do reclamado
para julgar improcedente o pedido formulado na inicial da referida reclamatoria. TST-RO-100200-
60.2010.5.03.0000, SBDI-II, rel. Min. Pedro Paulo Manus. 27.3.2012.

MS. Antecipagdo dos efeitos da tutela. Art. 273 do CPC. Possibilidade. Cessacio de beneficio
previdencidario. Retorno ao trabalho obstado pelo empregador. Restabelecimento dos salarios.
Manutengdo do plano de saude. Valor social do trabalho. Principio da dignidade da pessoa
humana.

Constatada a aptiddo para o trabalho, ante a cessacdo de beneficio previdenciario em virtude de
recuperagdo da capacidade laboral atestada por pericia médica do INSS, compete ao empregador,
enquanto responsavel pelo risco da atividade empresarial, receber o trabalhador, ofertando-lhe as
fungdes antes executadas ou outras compativeis com as limitagdes adquiridas. Com esses
fundamentos, a SBDI-II, concluindo que a decisdo que antecipou os efeitos da tutela para obrigar a
reclamada a restabelecer o pagamento dos saldrios, bem como manter o plano de saude do
empregado, estd, de fato, amparada nos pressupostos que autorizam o deferimento das medidas
liminares inaudita altera pars, consoante o art. 273 do CPC, conheceu do recurso ordinario em
mandado de seguranga e, no mérito, negou-lhe provimento. No caso, ressaltou-se que a concessao
da tutela antecipada ¢ medida que se impde como forma de garantir o valor social do trabalho ¢ a
dignidade da pessoa humana, pois o empregado, ja sem a percepcdo do auxilio-doenga, ficaria
também sem os saldrios, ante a tentativa da empresa de, mediante a emissdo do Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) declarando-o inapto para as atividades que desempenhava, obstar o seu retorno
ao servigo. TST-RO-33-65.2011.5.15.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira, 3.4.2012.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao contetudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apos
a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

TRIBUNAL PLENO

O Tribunal Pleno, na sessdo extraordinéria do dia 16/4/2012, aprovou as seguintes modificagdes na
jurisprudéncia da Corte, ainda pendentes de publicagao:

SUMULA N° 207

CONFLITOS DE LEIS TRABALHISTAS NO ESPACO. PRINCIPIO DA "LEX LOCI
EXECUTIONIS" (cancelada)

A relagdo juridica trabalhista é regida pelas leis vigentes no pais da prestagdo de servigo € nao por
aquelas do local da contratagdo.

SUMULA N° 221

RECURSO DE REVISTA. VIOLACAO DE LEL INDICACAO DE PRECEITO.
INTERPRETACAO RAZOAVEL (alterada em decorréncia da redacio do inciso II do art. 894
da CLT, incluido pela Lei n° 11.496/2007).

I - A admissibilidade do recurso de revista por violagdo tem como pressuposto a indica¢do expressa
do dispositivo de lei ou da Constitui¢do tido como violado (ex-OJ n® 94 da SBDI-1 - inserida em
30.05.1997).

I - Interpretacdo razoavel de preceito de lei, ainda que ndo seja a melhor, ndo da ensejo a
admissibilidade ou ao conhecimento de recurso de revista com base na alinea "c¢" do art. 896, da
CLT. A violagdo ha de estar ligada a literalidade do preceito (ex-Siimula n° 221 — alterada pela Res.
121/2003, DJ 21.11.2003).

SUMULA N° 368

DESCONTOS PREVIDENCIARIOS E FISCAIS. COMPETENCIA. RESPONSABILIDADE
PELO PAGAMENTO. FORMA DE CALCULO (redacdo do item IT alterada).

I - A Justi¢a do Trabalho ¢ competente para determinar o recolhimento das contribuicdes fiscais. A
competéncia da Justica do Trabalho, quanto a execugdo das contribui¢des previdenciarias, limita-se
as sentencas condenatorias em pectnia que proferir e aos valores, objeto de acordo homologado,
que integrem o salario-de-contribuicao (ex-OJ n° 141 da SBDI-1 - inserida em 27.11.1998).

II. E do empregador a responsabilidade pelo recolhimento das contribui¢des previdenciarias e
fiscais, resultante de crédito do empregado oriundo de condenagdo judicial, devendo ser calculadas,
em relagdo a incidéncia dos descontos fiscais, més a més, nos termos do art. 12-A da Lei n.° 7.713,
de 22/12/1988, com a redagao dada pela Lei n° 12.350/2010.

III. Em se tratando de descontos previdencidrios, o critério de apuracdao encontra-se disciplinado no
art. 276, §4°, do Decreto n ° 3.048/1999 que regulamentou a Lei n° 8.212/1991 e determina que a
contribui¢cdo do empregado, no caso de agdes trabalhistas, seja calculada més a més, aplicando-se as
aliquotas previstas no art. 198, observado o limite méximo do salario de contribui¢do (ex-OJs n°s 32
e 228 da SBDI-1 — inseridas, respectivamente, em 14.03.1994 ¢ 20.06.2001).

OJ N° 115 DA SBDI-I

RECURSO DE REVISTA. NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL
(alterada em decorréncia da reda¢ao do inciso II do art. 894 da CLT, incluido pela Lei n°
11.496/2007).
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O conhecimento do recurso de revista, quanto a preliminar de nulidade por negativa de prestacao
jurisdicional, supde indicacao de violacao do art. 832 da CLT, do art. 458 do CPC ou do art. 93, IX,
da CF/1988.

OJ N° 235 DA SBDI-1

HORAS EXTRAS. SALARIO POR PRODUCAO (redagio alterada)

O empregado que recebe salario por produgdo e trabalha em sobrejornada tem direito a percepgao
apenas do adicional de horas extras, exceto no caso do empregado cortador de cana, a quem ¢
devido o pagamento das horas extras e do adicional respectivo.

OJ N° 257 DA SBDI-1

RECURSO DE REVISTA. FUNDAMENTACAO. VIOLACAO DE LEI. VOCABULO
VIOLACAO. DESNECESSIDADE (alterada em decorréncia da redagiio do inciso II do art.
894 da CLT, incluido pela Lei n° 11.496/2007).

A invocacdo expressa no recurso de revista dos preceitos legais ou constitucionais tidos como

"nn

violados ndo significa exigir da parte a utilizacao das expressoes "contrariar", "ferir", "violar", etc.

0J TRANSITORIA N° 42 DA SBDI-I

PETROBRAS. PENSAO POR MORTE DO EMPREGADO ASSEGURADA NO MANUAL DE
PESSOAL. ESTABILIDADE DECENAL. OPCAO PELO REGIME DO FGTS (inserido item II a
redacao).

I - Tendo o empregado adquirido a estabilidade decenal, antes de optar pelo regime do FGTS, nao
ha como negar-se o direito a pensao, eis que preenchido o requisito exigido pelo Manual de Pessoal.
(ex-OJ n° 166 da SDI-1 - inserida em 26.03.1999)

IT - O beneficio previsto no manual de pessoal da Petrobras, referente ao pagamento de pensao e
auxilio-funeral aos dependentes do empregado que vier a falecer no curso do contrato de trabalho,
ndo se estende a hipétese em que sobrevém o 6bito do trabalhador quando ja extinto o contrato de
trabalho.

COMISSAO DE JURISPRUDENCIA E DE PRECEDENTES NORMATIVOS

A Comissao de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos, em cumprimento ao disposto no
art.175 do RITST, publicou no DEJT de 12, 13 e 16/4/2012 a edi¢ao da Orientagao Jurisprudencial
de n.° 418 da SBDI-I ¢ das Orientagdes Jurisprudenciais n.”* 157 ¢ 158 da SBDI-II:

OJ N° 418 DA SBDI-I

EQUIPARACAO SALARIAL. PLANO DE CARGOS E SALARIOS. APROVACAO POR
INSTRUMENTO COLETIVO. AUSENCIA DE ALTERNANCIA DE CRITERIOS DE
PROMOCAO POR ANTIGUIDADE E MERECIMENTO.

Nao constitui Obice a equiparagdo salarial a existéncia de plano de cargos e salarios que,
referendado por norma coletiva, prevé critério de promog¢do apenas por merecimento ou
antiguidade, ndo atendendo, portanto, o requisito de alternancia dos critérios, previsto no art. 461, §
2°,da CLT.

OJ N° 157 DA SBDI-II

ACAO RESCISORIA. DECISOES PROFERIDAS EM FASES DISTINTAS DE UMA MESMA
ACAO. COISA JULGADA. NAO CONFIGURACAO.

A ofensa a coisa julgada de que trata o art. 485, IV, do CPC refere-se apenas a relagdes processuais
distintas. A invoca¢ao de desrespeito a coisa julgada formada no processo de conhecimento, na
correspondente fase de execucdo, somente ¢ possivel com base na violagdao do art. 5°, XXXVI, da
Constituicao da Republica.

0J N° 158 DA SBDI-II

ACAO RESCISORIA. DECLARACAO DE NULIDADE DE DECISAO HOMOLOGATORIA DE
ACORDO EM RAZAO DE COLUSAO (ART. 485, I1I, DO CPC). MULTA POR LITIGANCIA
DE MA-FE. IMPOSSIBILIDADE.
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A declaracdo de nulidade de decisdo homologatéria de acordo, em razdo da colusdo entre as partes
(art. 485, 111, do CPC), ¢ sancao suficiente em relacdo ao procedimento adotado, ndo havendo que
ser aplicada a multa por litigdncia de ma-fé.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Embargos. Interposicdo por meio do sistema E-DOC. Assinatura digital firmada por advogado
diverso do subscritor do recurso. Existéncia de instrumento de mandato outorgado para ambos
os causidicos. Irregularidade de representagcdo. Ndo configuragdo.

E regular a representacio na hipdtese em que o recurso interposto por meio do sistema E-DOC vem
subscrito por advogado diverso daquele que procedeu a assinatura digital, desde que haja nos autos
instrumento de mandato habilitando ambos os causidicos. Ademais, em ateng¢dao ao principio da
existéncia concreta, segundo o qual nas relagdes virtuais predomina aquilo que verdadeiramente
ocorre e ndo aquilo que ¢ estipulado, tem-se que, se aposto nome de advogado diverso daquele que
assinou digitalmente o recurso, o efetivo subscritor do apelo ¢ aquele cuja chave de assinatura foi
registrada, responsabilizando-se pela peticdo entregue, desde que devidamente constituido nos
autos. Com base nessa premissa, a SBDI-I, por unanimidade, examinando questdo de ordem em
relagdo a representacdo processual, conheceu dos embargos porque cumpridos os requisitos
extrinsecos de admissibilidade. Na espécie, ressaltou-se que o STJ adota entendimento em outro
sentido, em razao da existéncia de norma expressa a exigir identidade entre o titular do certificado
digital usado para assinar o documento e o nome do advogado indicado como autor da peti¢do (arts.
1°, § 2°, 11, e 18 da Lei n.° 11.419/06 c/c arts. 18, § 1° e 21, I, da Resolucao n.° 1, de 10/2/10, do
STJ). TST-E-RR-236600-63.2009.5.15.0071, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga.
12.4.2012.

Adicional de transferéncia. Devido. Transferéncias sucessivas e de curta duracgdo.

Alteragdes sucessivas e de curta duracao do local de prestacdo laboral configuram transferéncia
provisoria, ensejando o pagamento do adicional respectivo. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
maioria, nao conheceu do recurso de embargos, na hipdtese em que restou consignada a ocorréncia
de trés transferéncias no periodo de sete anos, cada uma delas de pouco mais de dois anos.
Vencidos os Ministros Ives Gandra da Silva Martins Filho e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. TST-
E-RR-804872-13.2001.5.09.0661, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 12.4.2012.

Progressao salarial anual. Auséncia de avaliacoes de desempenho. Descumprimento de norma
interna. Art. 129 do CC. Diferencas salariais devidas.

Diante da omissao do empregador em proceder a avaliacdo de desempenho estabelecida como
requisito a progressdo salarial anual prevista em norma interna da empresa, considera-se
implementada a referida condigdo, conforme dispde o art. 129 do CC. A inércia do reclamado em
atender critérios por ele mesmo estabelecidos ndo pode redundar em frustragdo da legitima
expectativa do empregado de obter aumento salarial previsto em regulamento da empresa, sob pena
de se caracterizar condicao suspensiva que submete a eficacia do negécio juridico ao puro arbitrio
das partes, o que é vedado pelo art. 122 do CC. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes
provimento para julgar procedente o pedido de diferengas salariais decorrente da progressao salarial
anual por desempenho obstada pelo recorrido. TST-E-ED-RR-25500-23.2005.5.05.0004, SBDI-I,
rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 12.4.2012.

Bancario. Auséncia de contrato para trabalho extraordindrio. Pagamento mensal e habitual de
horas extras. Pré-contratagdo. Configuracao. Aplicacao da Sumula n.” 199, 1, do TST.

A diretriz do item I da Sumula n.° 199 desta Corte tem como fim evitar a violagdo do direito do
bancario a jornada especifica (arts. 224 e 225 da CLT). Assim, ainda que o empregado nao tenha
formalmente assinado contrato para trabalho extraordindrio, o pagamento mensal e habitual da 7* e
8" horas, durante o vinculo de emprego, denota intencdo de fraude a relagdo de trabalho,
configurando a pré-contratacdo. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu do
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recurso de embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhe
provimento para declarar nula a pré-contratagdo de horas extraordinarias e condenar o banco a
pagar a 7* e 8" horas trabalhadas, como extraordinaria, no periodo imprescrito. Vencidos os
Ministros Renato de Lacerda Paiva, Jodao Batista Brito Pereira, Maria Cristina Peduzzi e Delaide
Miranda Arantes. TST-E-RR-792900-15.2004.5.09.0011, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da
Veiga, 12.4.2012.

CBTU. Reajuste salarial concedido apenas aos ocupantes de cargo de confianca. Extensdo aos
empregados publicos exercentes de cargo de carreira. Impossibilidade. Auséncia de identidade de
situagoes.

A concessao, pela Companhia Brasileira de Trens Urbanos (CBTU), de reajuste salarial somente
aos empregados ocupantes de cargo de confianca ndo ofende o principio constitucional da isonomia
(art. 5° caput, da CF), porquanto ausente a identidade de situagdes. Com esse entendimento, a
SBDI-I, por maioria, vencido o Ministro Augusto César Leite de Carvalho, conheceu do recurso de
embargos interposto pelo Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferrovidrias, Similares e Afins
nos Estados da Bahia e Sergipe, e, no mérito, negou-lhe provimento, mantendo a decisdo da Turma
que nao estendeu o reajuste aos empregados publicos exercentes de cargo de carreira ao fundamento
de que o tratamento diferenciado ndo foi discriminatério, mas fruto do poder potestativo da CBTU
de valorizacdo de determinados cargos. TST-E-ED-RR-273000-37.2001.5.05.0006, SBDI-I, rel.
Min. Renato de Lacerda Paiva, 12.4.2012.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

AR. Desconstituicdo de decisdo proferida em embargos de terceiro. Possibilidade juridica do
pedido. Coisa julgada material.

A SBDI-II, por maioria, modificando o entendimento da Subsecdo, decidiu pela possibilidade
juridica do pedido de corte rescisorio de decisdo proferida em sede de embargos de terceiro.
Prevaleceu o entendimento de que se trata de acdo autonoma dirigida a obtengdo de uma sentenga
de mérito que, ao decidir a respeito da legitimidade da penhora incidente sobre bem de terceiro, nao
obstante seja limitada no plano horizontal (extensdo), ¢ de cogni¢do exauriente no plano vertical
(profundidade), fazendo, portanto, coisa julgada material. Vencidos os Ministros Pedro Paulo
Manus, relator, Anténio Jos¢ de Barros Levenhagen e Emmanoel Pereira. TST-RO-205800-
71.2009.5.15.0000, SBDI-II, rel. Min. Pedro Paulo Manus, red. p/ acérddo Min. Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, 10.4.2012.

AR. Equiparagdo salarial. Segunda demanda. Indicagdo de paradigma diverso. Coisa julgada.
Ndo configurag¢do. Modificagdo da causa de pedir. Auséncia da triplice identidade prevista no
art. 301, § 2°, do CPC.

O ajuizamento de segunda agdo com os mesmos pedidos e em face do mesmo reclamado, mas com
indicagdo de paradigma diverso daquele nomeado na primeira demanda, para efeito de equiparacao
salarial, afasta a possibilidade de rescisdo por ofensa a coisa julgada (art. 485, IV, do CPC), pois
modifica a causa de pedir, impedindo a configuragao da triplice identidade prevista no art. 301, § 2°,
do CPC. Com esse entendimento, a SBDI-II, por maioria, conheceu de recurso ordindrio e, no
mérito, negou-lhe provimento. Vencidos os Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e Joao
Oreste Dalazen, os quais acolhiam a ofensa a coisa julgada visto que, na hipotese, apesar de haver
indicagdo formal de paradigmas diversos, na segunda agdo proposta, o reclamante pleiteou a
equipara¢do a Antonio Gomes de Macedo e o pagamento das diferengas salariais decorrentes de
acdo na qual o Senhor Antonio fora equiparado a Maria Beladina Ferreira, indicada como
paradigma na primeira reclamacdo trabalhista, restando, portanto, caracterizada a triplice
identidade. TST-RO-108500-11.2010.5.03.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de
Fontan Pereira. 10.4.2012.
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AR. Gestante. Estabilidade provisoria. Art. 10, II, “b”, do ADCT. Fechamento do
estabelecimento. Transferéncia para outra localidade. Recusa da empregada. Justa causa. Nao
caracterizacdo.

Levando em consideracao que a garantia no emprego da empregada gestante prevista no art. 10, I,
“b”, do ADCT nao esta condicionada a existéncia de atividades regulares na empresa, e visa, em
ultimo caso, proteger ndo apenas a empregada, mas também o bem-estar do nascituro, a recusa da
obreira em ser transferida para outra localidade em razdo do fechamento da filial em que trabalhava
nao pode ser tida como justa causa a obstaculizar a percep¢ao das verbas devidas em decorréncia da
estabilidade. Com esse entendimento, a SBDI-II, decidiu, por unanimidade, conhecer do recurso
ordinario e, no mérito, dar-lhe provimento para, reconhecida a afronta ao art. 10, II, "b", do ADCT,
desconstituir em parte o acérdao do regional e, em juizo rescisorio, determinar o retorno dos autos a
Vara do Trabalho de origem para que, afastada a justa causa que fora imposta pelas instancias
ordindrias, aprecie os pedidos postulados na reclamacao trabalhista, como entender de direito. TST-
RO-298-04.2010.5.15.0000, SBDI-II, rel. Min. Guilherme Augusto Caputo Bastos. 10.4.2012.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao conteudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apos
a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Execucgao fiscal. Inclusdo em programa de parcelamento. Suspensio da execucgdo trabalhista.
Novagdo. Nao configuracgdo.

O parcelamento de débito contraido com a Fazenda Nacional, de qualquer natureza, instituido pelas
Leis n.”” 10.522/02 e 10.684/03, implica tdo somente a suspensdo da exigibilidade do crédito
tributario enquanto perdurar o periodo do parcelamento, nao constituindo novacdo. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos interposto pela Unido
(PGFN), por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhe provimento para afastar a extingao
da execucdo e determinar a suspensdo do processo executivo no periodo do parcelamento, até a
quitacdo do débito, retomando-se a execugao caso nao honradas as parcelas. TST-E-ED-RR-289-
24.2010.5.03.0114, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 19.4.2012.

Servidor publico. Relacao de cardter estatutdrio. Pedidos relativos ao recolhimento do FGTS e a
anotacdo da CTPS. Incompeténcia da Justica do Trabalho.

Nao obstante os pedidos de recolhimento do FGTS e de anotacdo da CTPS sejam estranhos ao
regime juridico estatutario, ¢ incompetente a Justica do Trabalho para julgar demandas entre a
Administragdo Publica e seus servidores, em razdo da natureza administrativa do vinculo. Na
espécie, respaldada em farta jurisprudéncia tanto do STF como do préprio TST, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos, e, no mérito, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo da
Terceira Turma, que conhecera da revista por violagdo do art. 114 da CF e, no mérito, dera-lhe
provimento para determinar a remessa dos autos a origem, a fim de providenciar seu envio a Justica
Comum. TST-E-RR-124000-42.2008.5.22.0103, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 19.4.2012.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

MS. Execucao fiscal para cobranca de multa administrativa imposta por infracao a legislacio
trabalhista. Determinacdo de penhora de numerdrio via BacenJud. Legalidade do ato coator.
Aplicacdo analdgica da Sumula n° 417, 1, do TST.

Em sede de execucdo definitiva de titulo executivo extrajudicial, in casu, execucdo fiscal para
cobranga de multa administrativa imposta por infracdo a legislagdo trabalhista, ndo viola direito
liquido e certo o ato judicial que indefere a penhora de bens indicados e determina a constricao
sobre dinheiro, via BacenJud, em contas bancarias da executada, porquanto atendida a gradagdo
contida no art. 655 do CPC. Aplicacdo, por analogia, da Stimula n°® 417, I, do TST. Com esse
entendimento, a SBDI-II conheceu do reexame necessario e do recurso ordinario, €, no mérito, deu-
lhes provimento para, reformando o acordao recorrido, denegar a seguranga. Na hipotese, registrou-
se, ainda, que a impetrante ndo demonstrou que o referido bloqueio inviabilizaria suas atividades,
sendo inaplicavel, portanto, o teor da Orientacdo Jurisprudencial n.” 93 da SBDI-I. TST-RXOF e
ROMS-1353800-27.2007.5.02.0000, SBDI-II, rel. Min. Emmanoel Pereira, 17.4.2012
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Informativo TST -n° 6
Periodo: 19 a 25 de abril de 2012

AR. Politica salarial. Lei federal. Empregado publico estadual. Nao incidéncia. Art. 22, 1, da CF.
Violagao. Orientagdo Jurisprudencial n° 100 da SBDI-1.

Viola a literalidade do art. 22, I, da CF decisdo que afasta a aplicagdo de lei federal que trata de
politica salarial a empregado publico estadual, pois compete privativamente a Unido legislar sobre
direito do trabalho. Inteligéncia da Orientagcdo Jurisprudencial n°® 100 da SBDI-I. Com esse
entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, deu provimento a recurso ordinario para, em juizo
rescindente, julgar procedente pedido de corte rescisério por violagdo do art. 22, I, da CF,
rescindindo parcialmente acérdao proferido pelo TRT da 2* Regido, e, em juizo rescisorio,
restabelecer a sentenca de primeiro grau no ponto. TST-RO-1265400-42.2004.5.02.0000, SBDI-II,
rel. Min. Emmanoel Pereira, 24.4.2012
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INFORMATIVO TST

N7

Periodo: 3 a 9 de maio de 2012

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao contetido efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apds
a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Processo administrativo disciplinar contra magistrado. Legitimidade e interesse recursal da parte
representante. Direito de petigcdo. Aplicagdo dos arts. 9°, 1 e IV, e 58, I e IV, da Lei n.” 9.784/99, a
luz do art. 5°, XX1IV, “a”, da CF.

Possui legitimidade e interesse para recorrer de decisdo proferida em sede de processo
administrativo disciplinar contra magistrado aquele que, ao exercer o direito de peticdo, levou ao
conhecimento do orgdo disciplinar os fatos que foram objeto de apuragdo, podendo ainda se
manifestar sobre os atos processuais sempre que entender necessario, bem assim produzir provas
que demonstrem as irregularidades apontadas. Aplicagdo dos arts. 9°, 1 e IV, e 58,1 e IV, da Lei n.°
9.784/99, a luz do art. 5°, XXIV, “a”, da Constitui¢ado da Republica. Com esse entendimento, o
Orgio Especial, por unanimidade, reformou decisio que denegava seguimento a recurso
administrativo interposto pela autora de representacdo contra juiz do Trabalho, determinando seu
prosseguimento. TST-Pet-7873-46.2011.5.00.0000, Orgio Especial, rel. Min. Dora Maria da Costa,
8.5.2012.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Gratificagdo de funcdo. Exercicio por mais de dez anos. Periodos descontinuos. Aplicacdo da
Stumula n° 372, I, do TST. Principio da estabilidade financeira.

O exercicio de cargo de confianga em periodos descontinuos, mas que perfizeram um periodo
superior a dez anos, ndo afasta, por si s, o reconhecimento do direito a estabilidade financeira
abracada pela Sumula n° 372, I, do TST. Cabe ao julgador, diante do quadro fatico delineado nos
autos, decidir sobre a licitude da exclusdo da gratificacdo de fungdo percebida, a luz do principio da
estabilidade financeira. Assim, na hipdtese, o fato de o empregado ter exercido fungdes distintas ao
longo de doze anos, percebendo gratificagdes de valores variados, e ter um decurso de quase dois
anos ininterruptos sem percep¢do de fun¢do, ndo afasta o direito a incorporagdo da gratificagdo.
Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos, por divergéncia
jurisprudencial, vencido o Ministro Jodo Oreste Dalazen, e, no mérito, ainda por maioria, vencidos
os Ministros Ives Gandra Martins Filho e Maria Cristina Peduzzi, deu provimento ao recurso para
restabelecer amplamente a decisdo do TRT, no particular. TST-E-RR-124740-57.2003.5.01.0071,
SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 3.5.2012.

Dano moral. Configuracdo. Imputacdo de ato de improbidade. Descaracterizacdo da justa causa
em juizo.

A descaracterizagao da despedida por justa causa em juizo, quando imputado ato de improbidade ao
empregado (alinea “a” do art. 482 da CLT), gera direito a indenizacdo por dano moral porquanto se
verifica ofensa a honra subjetiva do trabalhador. Com esse entendimento a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria,
negou-lhes provimento, vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho, relator, Brito Pereira e
Maria Cristina Peduzzi. Na espécie, consignou-se que a falta (entrega de mercadoria a clientes sem
receber o respectivo pagamento, em desacordo com as normas internas da empresa) nao foi
suficientemente grave para ensejar a imputagdo de ato de improbidade, principalmente em razao de
o empregado, uma vez detectado o desfalque, ter ressarcido a empresa, nao gerando qualquer dano

1



http://ext02.tst.jus.br/pls/ap01/ap_red100.resumo?num_int=167015&ano_int=2011&qtd_acesso=2437525&novoportal=1
http://ext02.tst.jus.br/pls/ap01/ap_red100.resumo?num_int=7348&ano_int=2008&qtd_acesso=345769&novoportal=1

Informativo TST -n°® 7
Periodo: 3 a 9 de maio de 2012

patrimonial ao empregador. TST-E-RR-20500-90.2003.5.07.0025, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra
da Silva Martins Filho, red. p/ acérddo Min. José Roberto Freire Pimenta, 3.5.2012.

Estabilidade pré-aposentadoria. Previsdo em norma coletiva. Despedida oito meses antes do
implemento da condicdo. Dispensa obstativa. Configuracao.

A dispensa do emprego oito meses antes de alcancar os vinte e quatro meses imediatamente
anteriores a complementacdo do tempo para aposentadoria pela previdéncia social, conforme
exigido por norma coletiva que previu a estabilidade pré-aposentadoria, configura dbice a aquisicao
do direito a garantia de emprego e transfere ao empregador o 6nus de provar que nao impediu o
implemento da condi¢do maliciosamente (art. 129 do CC), sobretudo no caso em que o trabalhador
ja preenchia outro requisito para o gozo da estabilidade, qual seja, contar com mais de vinte e oito
anos de vinculo ininterrupto com o reclamado. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, vencidos os
Ministros Ives Gandra Martins Filho, relator, Brito Pereira, Maria Cristina Peduzzi ¢ Dora Maria da
Costa, negou-lhes provimento. TST-E-ED-RR-3779900-06.2007.5.09.0652, SBDI-I, rel. Min. Ives
Gandra da Silva Martins Filho, red. p/ acérdao Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 3.5.2012.
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INFORMATIVO TST

N°8

Periodo: 10 a 16 de maio de 2012

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao conteudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apos
a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Acdo anulatoria. Acordo coletivo de trabalho. Horas in itinere. Clausula que estabelece quitacdo
geral e indiscriminada. Periodo anterior a vigéncia. Impossibilidade.

A SDC, por unanimidade, deu provimento a recurso ordinario em agdo anulatoria para declarar a
nulidade de clausula de acordo coletivo de trabalho que previa a quitacdo geral e indiscriminada de
horas in itinere relativas a todo o periodo anterior a vigéncia da norma. Esclareceu o Ministro
relator que, no caso, nao houve estabelecimento de qualquer contrapartida aos trabalhadores, o que
equivale a renlncia aos salarios correspondentes ao tempo a disposicdo do empregador, em
contraste com os arts. 9°, 58, § 2°, e 444 da CLT. Ademais, cldusulas que transacionam direitos
referentes a lapso temporal anterior a sua vigéncia sdo ineficazes, ante o disposto no art. 614, §3°,
da CLT e na Stimula n° 277 do TST, restando claro que a referida clausula foi instituida com o
intuito de liberar a empresa do pagamento de eventuais débitos a titulo de horas de percurso que
possam vir a ser apurados em reclamagdes trabalhistas, inibindo, portanto, o acesso dos empregados
ao Poder Judiciario. TST-RO-22700-15.2010.5.03.0000, SDC, rel. Min. Fernando Eizo Ono,
15.5.2012.

DC. Greve. Conflito de dmbito local. Competéncia funcional. Tribunal Regional do Trabalho.
Dispoe o art. 677 da CLT que a competéncia dos Tribunais Regionais do Trabalho, no caso de
dissidio coletivo, ¢ determinada pelo local onde este ocorrer, ficando a competéncia funcional
originaria da secdo especializada em dissidios coletivos do TST limitada as hipoteses em que o
dissidio coletivo, de natureza econdmica ou de greve, for de ambito suprarregional ou nacional,
extrapolando, portanto, a jurisdicdo dos TRTs (art. 2°, “a”, da Lei n® 7.701/88). Com esse
fundamento, e tendo em conta que, de acordo com a jurisprudéncia predominante no STF, ¢
incabivel o conflito de competéncia entre tribunais hierarquicamente organizados, a SDC, por
unanimidade, conheceu do agravo regimental e, no mérito, negou-lhe provimento, mantendo
decisdo monocratica que declarou a competéncia funcional origindria do TRT da 5* Regido para
julgar dissidio coletivo de greve instaurado pela Prest Perfuragdes Ltda. em face do Sindicato dos
Trabalhadores do Ramo Quimico Petroleiro do Estado da Bahia. Ressaltou o Ministro relator que o
sindicato suscitado tem base territorial estadual, a revelar, portanto, o ambito local do conflito.
Ademais, nao procede a alegagdo de que o carater suprarregional ou nacional da negociagdo
coletiva tradicionalmente entabulada pela empregadora atrairia a competéncia do TST, pois ¢
atividade que precede o exercicio da jurisdi¢do. TST-AIRO-1180-42.2010.5.05.0000, SDC, rel.
Min. Walmir Oliveira da Costa, 15.5.2012.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Gratificacdo de funcdo de bancdrio. Verba assegurada por lei. Reducdo. Prescrigdo parcial.
Sumula n.” 294 do TST, parte final.

Nos termos da parte final da Sumula n® 294 do TST, ¢ parcial a prescricdo para reclamar as
diferengas decorrentes da reducdo da gratificagdo de funcdo de bancario, pois seria verba
assegurada por lei (art. 224, § 2°, da CLT). Com base nesse entendimento, a SBDI-I, por maioria,
negou provimento ao recurso de embargos do banco reclamado. Vencidos os Ministros Ives Gandra
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Periodo: 10 a 16 de maio de 2012

Martins Filho ¢ Maria Cristina Peduzzi. TST-E-ED-RR-38200-79.2007.5.03.0048, SBDI-I, rel.
Min. Delaide Miranda Arantes, 10.5.2012.

Representatividade sindical. Contec. Legitimidade para celebrar acordo coletivo com o Banco do
Brasil S.A.

O fato de o Banco do Brasil S.A. ser uma instituicdo financeira que possui agéncias em todo o Pais
e quadro de carreira organizado em ambito nacional, aliado ao disposto no art. 611, § 2°, da CLT,
que autoriza as federagdes ou confederacdes a celebrarem convengdes coletivas para regerem as
relagdes de trabalho no ambito de suas representacdes, confere a Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores nas Empresas de Crédito (Contec) legitimidade para celebrar acordo coletivo com o
referido banco. Diante desse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, nao conheceu dos
embargos, mantendo decisdo turmaria que desproveu o recurso de revista ao fundamento de que nao
merece reparo a decisdo do TRT que julgara aplicavel a espécie as normas estabelecidas com a
Contec. TST-E-ED-RR-96000-27.2000.5.15.0032, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 10.5.2012.
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INFORMATIVO TST

N°9

Periodo: 17 a 23 de maio de 2012

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessoes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao conteudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apds a
sua publicac¢do no Diario Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Empregado de banco. Advogado. Jornada de trabalho. Inaplicabilidade do art. 224 da CLT.
Dedicagao exclusiva. Horas extras excedentes a sexta didria. Indevidas. Lei n.’ 8.906/94.

O advogado que trabalha em instituicdo bancéria, em regime de exclusividade, ndo faz jus ao
pagamento de horas extraordinarias excedentes a sexta didria, ndo se beneficiando, portanto, da
jornada especial dos bancarios prevista no art. 224 da CLT, em face da disciplina especifica a que
esta submetido (art. 20 da Lei n.° 8.906/94). Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
deu provimento aos embargos para excluir da condenagdo as horas extraordindrias além da sexta
diéria e seus reflexos. TST-E-ED-RR-887300-67.2007.5.09.0673, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa
da Veiga, 17.5.2012.

Embargos regidos pela Lei n.° 11.496/2007. Indenizacdo por danos morais. Quantificagdo.
Conhecimento por divergéncia jurisprudencial. Necessidade de identidade estrita de premissas
faticas. Incidéncia da Sumula n.” 296, I, do TST.

Considerando a dificuldade em se reconhecer identidade de premissas faticas em casos que
envolvam a quantificagdo do dano moral, para fins de comprovacao de divergéncia especifica a que
alude o art. 894, 11, da CLT, com redagao dada pela Lei n.° 11.496/2007, a SBDI-I, por maioria, nao
conheceu dos embargos, fazendo incidir, na hipotese, a Sumula n.° 296, I, do TST. Vencidos os
ministros Brito Pereira, Ives Gandra Martins Filho, Renato de Lacerda Paiva, Dora Maria da Costa
e Maria Cristina Peduzzi, que conheciam dos embargos ao entendimento de que ndo haveria de se
exigir, na espécie, adequacao estrita de peculiaridades faticas, sob pena de jamais se permitir, em
sede de embargos, a incidéncia dos principios da proporcionalidade e da razoabilidade na
quantificagdo da indenizagdo por danos morais. TST-E-RR-86600-47.2008.5.09.0073, SBDI-I, rel.
Min. Horacio Raymundo de Senna Pires, 17.5.2012.

Estabilidade provisoria. Lei Eleitoral n.” 9.504/97. Aquisicdo no periodo de projeciao do aviso
prévio indenizado. Possibilidade. Sumula n.” 371 do TST. Nao incidéncia.

O periodo de proje¢dao do aviso prévio indenizado integra o contrato de trabalho para todos os
efeitos, alcancando, inclusive, a estabilidade provisoria prevista na Lei Eleitoral n.° 9.504/97.
Inteligéncia da Orientagdo Jurisprudencial n.® 82 da SBDI-I c/c art. 487, § 1°, parte final, da CLT.
Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, ndo conheceu dos embargos. Ressaltou o Ministro
redator que na espécie nao incide a Simula n.° 371 do TST porque a limitacdo as vantagens
econdmicas nela prevista se refere apenas a hipotese do § 6° do art. 487 da CLT, ndo tendo o
conddo de frustrar o direito a estabilidade garantida por norma de ordem publica. Vencidos os
ministros Brito Pereira, relator, Ives Gandra Martins Filho, Maria Cristina Peduzzi e Dora Maria da
Costa, que conheciam do recurso por contrariedade a Siumula n.° 371 do TST e, no mérito, davam-
lhe provimento para excluir da condenacdo a indenizacdo decorrente da estabilidade pré-eleitoral.
TST-E-RR-16000-14.2007.5.04.0028, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, red. p/ acérdao Min. Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho, 17.5.2012.
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N°10

Periodo: 24 a 30 de maio de 2012

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos ndo oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetido efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Estabilidade provisoria em razdo de acidente de trabalho no curso de contrato por prazo
determinado. Arestos que tratam da estabilidade provisoria durante contrato de experiéncia.
Divergéncia jurisprudencial. Ndo configuracdo. Dispositivos de lei distintos.

Tendo em conta que a configuracdo de divergéncia jurisprudencial especifica pressupde a existéncia
de teses diversas acerca da interpretagdo de um mesmo dispositivo legal (Simula n.° 296, I, do
TST), a SBDI-I, por maioria, ndo conheceu de embargos na hipdtese em que, para confrontar
decisdo da Segunda Turma que dera provimento a recurso de revista para restabelecer a sentenga
que julgara improcedente o pedido de estabilidade provisoria em razdo de acidente de trabalho no
curso de contrato por prazo determinado regido pela Lei n.° 6.019/74, o embargante colacionou
arestos que versavam sobre estabilidade provisoria durante contrato de experiéncia previsto no art.
443 da CLT. Vencidos os Ministros Hordcio Raymundo de Senna Pires, José Roberto Freire
Pimenta, Delaide Miranda Arantes e Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, os quais vislumbravam a
existéncia de divergéncia jurisprudencial especifica pois, ainda que o contrato temporario e o
contrato de experiéncia estejam previstos em dispositivos de lei distintos, a questdo central, tanto da
decisdo recorrida quanto dos arestos colacionados, diz respeito ao trabalhador que sofre acidente no
curso de contrato com data de extincdo previamente ajustada, existindo, portanto, identidade de
situacdo fatica apta a ensejar o conhecimento do recurso. TST-E-RR-34600-17.2001.5.17.0001,
SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 24.5.2012.

Bancario. Superintendente de negocio. Pagamento de horas extras. Controle de frequéncia. Art.
62, II, da CLT. Ndo incidéncia.

A regra do enquadramento no art. 62, II, da CLT, do bancario exercente de cargo de diregao,
quando ¢ a autoridade méxima na agéncia ou regido, ndo prevalece na hipétese de haver prova de
controle de frequéncia ou pagamento espontdneo de horas extras. In casu, o reclamante era
superintendente de negocio, recebeu horas extras e teve controle de frequéncia em algumas
oportunidades durante o periodo contratual. Assim, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos
por contrariedade a Stimula n.® 287 e, no mérito, deu-lhes provimento para condenar a reclamada ao
pagamento das horas extras e reflexos, a partir da oitava hora. Vencidos os Ministros Dora Maria da
Costa, Brito Pereira e Maria Cristina Peduzzi. TST-E-ED-ED-ED-RR-116101-50.2005.5.12.0014,
SBDI-I, rel. Min. Horacio Raymundo de Senna Pires, 24.5.2012.

Aposentadoria por invalidez decorrente de acidente de trabalho. Suspensdo do contrato de
trabalho. Recolhimento do FGTS. Indevido. Art. 15, § 5°, da Lei n.” 8.036/90. Nao incidéncia.

Tendo em conta que a aposentadoria por invalidez suspende o contrato de trabalho, conforme
diccao do art. 475 da CLT, ¢ indevido o recolhimento do FGTS no periodo em que o empregado
estiver no gozo desse beneficio previdencidrio, ainda que o afastamento tenha decorrido de acidente
de trabalho. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua composicao plena, por maioria, negou
provimento ao recurso de embargos, vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva, Lelio Bentes
Corréa, José Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes. Ressaltou o Ministro relator que o
art. 15, § 5°, da Lei n.° 8.036/90, ao determinar que a licenca por acidente de trabalho serd causa de
interrupcao do contrato de trabalho, com obrigatoriedade de recolhimento do FGTS, estabeleceu
situagdo excepcional que ndo admite interpretacdo ampliativa para abarcar a aposentadoria por
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invalidez decorrente de acidente de trabalho. TST-EEDRR-133900-84.2009.5.03.0057, SBDI-L, rel.
Min. Horacio Raymundo de Senna Pires, 24.5.2012.

Competéncia da Justica do Trabalho. Execucdo de oficio de contribui¢cao previdencidria. Acordo
firmado perante Comissao de Conciliacdo Prévia.

A Justica do Trabalho ¢ competente para executar, de oficio, as contribui¢des previdenciarias
referentes ao valor fixado em acordo firmado perante Comissao de Conciliagdo Prévia, nos termos
do art. 114, IX, da CF c/c o art. 43, § 6° da Lei n.° 8.212/91 ¢ os arts. 876 ¢ 877-A da CLT. Com
esse entendimento, a SBDI-I, em sua composicao plena, vislumbrando divergéncia jurisprudencial
especifica, conheceu dos embargos, por maioria, €, no mérito, ainda por maioria, deu-lhes
provimento para restabelecer a decisao do Regional. Vencidos, quanto ao conhecimento, os
Ministros Lelio Bentes Corréa e Dora Maria da Costa e, no mérito, a Ministra Maria Cristina
Peduzzi. TST-E-RR-40600-80.2009.5.09.0096, SBDI-I, rel. Min. Jos¢ Roberto Freire Pimenta,
24.5.2012.

Revelia e confissdo ficta. Atraso do preposto a audiéncia inaugural. Comparecimento antes da
tentativa de conciliagdo. Auséncia de contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial n.” 245 da
SBDI-I.

Conquanto a Orientacdo Jurisprudencial n.° 245 da SBDI-I estabelega que “inexiste previsdo legal
tolerando o atraso no hordrio de comparecimento da parte na audiéncia”, esse entendimento deve
ser conjugado com os principios da informalidade e da simplicidade que regem o Processo do
Trabalho. Assim, tendo em conta que, no caso, a audiéncia teve inicio com a presenca do advogado
da reclamada e o preposto adentrou a sala sete minutos apds o inicio, no momento em que o juiz
designava perito, porém antes da tentativa de conciliacdo, participando da sessao até seu término, a
SBDI-I, em sua composi¢do plena, decidiu, pelo voto prevalente da Presidéncia, ndo conhecer dos
embargos, ressaltando que, no caso, ndo ha registro de que o comparecimento tardio do preposto
tenha causado prejuizo a audiéncia ou retardado ato processual. Vencidos os Ministros Rosa Maria
Weber, relatora, Antonio José de Barros Levenhagen, Lelio Bentes Corréa, Horacio Raymundo de
Senna Pires, Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda
Arantes, 0os quais conheciam do recurso por contrariedade a Orientagdo Jurisprudencial n.° 245 da
SBDI-I e, no mérito, davam-lhe provimento para declarar a revelia e aplicar a confissdo a reclamada
quanto a matéria de fato. TST-E-RR-28400-60.2004.5.10.0008, SBDI-I, rel. Min. Rosa Maria
Weber, red. p/ acérddo Min. Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, 24.5.2012.

Horas in itinere. Norma coletiva que fixa o numero de horas a serem pagas em quantidade muito
inferior ao tempo gasto no trajeto. Invalidade.

Em regra, ¢ valida a norma coletiva que estabelece um tempo fixo diario a ser pago a titulo de horas
in itinere (art. 7°, XXVI, da CF). Todavia, o tempo ajustado deve guardar proporcionalidade com o
tempo efetivamente gasto nos deslocamentos, a fim de ndo configurar subversdo ao direito a livre
negociagdo coletiva e verdadeira renlincia a direito garantido por lei (art. 58, § 2° da CLT),
resultando em prejuizo ao empregado. In casu, foi ajustado o pagamento de uma hora didria, a
despeito de o tempo efetivamente gasto nos percursos de ida e volta ao trabalho ser de duas horas e
quinze minutos. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua composi¢do plena, por unanimidade,
conheceu do recurso de embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-
lhe provimento para restabelecer o acérddo do TRT que condenara a empresa ao pagamento, como
extras, de duas horas e quinze minutos didrios a titulo de horas in itinere e reflexos. Vencidos os
Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Jodo Oreste Dalazen, Antonio José¢ de Barros
Levenhagen, Ives Gandra da Silva Martins Filho, Brito Pereira e Dora Maria da Costa. TST-E-RR-
470-29.2010.5.09.0091, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 24.5.2012.

Danos morais e materiais decorrentes da relagdo de emprego ndo oriundos de acidente de

trabalho. Indenizacdo. Lesdo anterior a vigéncia da EC n.” 45/2004. Prescricdo civel.

Na hipdtese em que se postula o pagamento de indenizacdo por danos morais e materiais que

tenham origem na relagdo de emprego, ainda que ndo decorram de acidente de trabalho, a regra

prescricional aplicavel é definida levando-se em conta a data da lesdo ou da ciéncia inequivoca do
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evento danoso, se anterior ou posterior & Emenda Constitucional n® 45/2004. Assim, ocorrida a
lesdao antes da vigéncia da referida emenda, incide o prazo civel, observando-se o disposto no art.
206, § 3°,V, do CC e a regra de transi¢do prevista no art. 2.028 do mesmo diploma legal. De outra
sorte, em sendo o dano posterior a EC n°® 45/2004, aplica-se a prescricao trabalhista de que trata o
art. 7°, XXIX, da CF. Com base nessas premissas e tendo em conta que, no caso, o dano ocorreu em
momento anterior a publicacdo da EC n° 45/04 e que, pela regra de transicdo, nao ha falar em
prescricao, a SBDI-I, em sua composi¢do plena, por unanimidade, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para determinar o
retorno dos autos a Vara do Trabalho de origem para, afastada a prescri¢ao trabalhista, julgar a
pretensdo como entender de direito. Vencidos os Ministros Maria Cristina Peduzzi, Dora Maria da
Costa e Antonio José de Barros Levenhagen. TST-E-ED-RR-22300-29.2006.5.02.0433, SBDI-I,
rel. Min. Brito Pereira, 24.5.2012.

CEF. Auxilio alimentacdo instituido em norma regulamentar. Posterior adesdo ao PAT.
Modificacdo da natureza juridica da parcela. Prescricdo total. Sumula n.” 294 do TST.

O auxilio alimentagdo pago pela Caixa Economica Federal aos seus empregados foi instituido por
norma regulamentar, razdo pela qual a pretensdao as diferencas decorrentes da modificacdo da
natureza juridica da parcela, oriunda da inscrigdo da CEF no Programa de Alimentacdo do
Trabalhador (PAT), configura pedido de prestacdes sucessivas decorrentes de alteracdo contratual
envolvendo verba ndo prevista em lei a atrair a incidéncia da prescricao total, nos termos da Sumula
n.° 294 do TST. Com base nesse entendimento, a SBDI-I, em sua composi¢ao plena, conheceu dos
embargos por contrariedade a Sumula n.° 294 do TST, & unanimidade, e, no mérito, por maioria,
deu provimento ao recurso para restabelecer o acérdao do Regional, que pronunciara a prescri¢ao
total da pretensdo. Vencidos os Ministros Aloysio Corréa da Veiga, relator, Hordcio Raymundo de
Senna Pires, Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto Freire Pimenta, Delaide Miranda
Arantes e Lelio Bentes Corréa. TST-E-ED-RR-157000-82.2007.5.03.0075, SBDI-I, rel. Min.
Aloysio Corréa da Veiga, red. p/ acérdao Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, 24.5.2012.

Majoragao lesiva da jornada de trabalho. Alteracdo do pactuado. Pagamento de horas extras.
Prescrigdo total. Sumula n.”° 294 do TST.

Incide a prescrigdo total sobre a pretensdo de recebimento de horas extras fundada na alteracio
lesiva da jornada de trabalho de 180 para 220 horas, porquanto ndo ha preceito de lei que assegure a
carga horaria de 180 horas mensais. Configura-se, portanto, alteragdo do pactuado a atrair a
incidéncia da primeira parte da Simula n.° 294 do TST. Com esse entendimento a SBDI-I, em sua
composi¢ao plena, conheceu dos embargos por unanimidade e, no mérito, por maioria, negou-lhes
provimento. Vencidos os Ministros Rosa Maria Weber, relatora, Horacio Senna Pires, Augusto
César de Carvalho, José Roberto Pimenta, Delaide Miranda Arantes e o Desembargador Convocado
Sebastido Geraldo de Oliveira. TST-E-ED-RR-113840-26.2003.5.04.0008, SBDI-I, rel. Min. Rosa
Maria Weber, red. p/ acérdao Min. Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, 24.5.2012.

Terco constitucional. Art. 7°, XVII, da CF. Férias ndo usufruidas em razdo de concessdo de
licenca remunerada superior a 30 dias. Art. 133, 11, da CLT. Devido.

O empregado que perdeu o direito as férias em razdo da concessdo, durante o periodo aquisitivo, de
licenga remunerada por periodo superior a trinta dias, nos termos do art. 133, II, da CLT, faz jus a
percepcio do terco constitucional (art. 7°, XVII, da CF). A época em que editado o Decreto-lei n.°
1.535/77, que conferiu nova redagdo ao art. 133 da CLT, vigia a Constitui¢do anterior, que
assegurava ao trabalhador apenas o direito as férias anuais remuneradas, sem o respectivo adicional,
de modo que o referido dispositivo consolidado ndo tem o conddo de retirar direito criado apds a
sua edicdo. Ademais, na espécie, a referida licenca ndo decorreu de requerimento do empregado,
mas de paralisagdo das atividades da empresa por for¢a de interdi¢do judicial, razdo pela qual a ndo
percepcao do ter¢o constitucional também implicaria em transferir os riscos da atividade econdmica
ao trabalhador, impondo-lhe prejuizo inaceitavel. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua
composi¢do plena, por maioria, deu provimento aos embargos para acrescer a condenagdo o
pagamento do adicional de 1/3 das férias, previsto no art. 7°, XVII, da CF, atinente aos periodos em
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que o autor foi afastado em razdo de gozo de licenca remunerada, observada a prescricao
pronunciada. Vencidos os Ministros Maria Cristina Peduzzi, Jodo Oreste Dalazen, Brito Pereira,
Lelio Bentes Corréa ¢ Dora Maria da Costa. TST-E-RR-42700-67.2002.5.02.0251, SBDI-I, rel.
Min. Rosa Maria Weber, 24.5.2012.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao conteudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apos
a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Embargos interpostos sob a égide da Lei n.” 11.496/07. Alegacdo de contrariedade a sumula de
indole processual. Impossibilidade.

Diante da funcdo exclusivamente uniformizadora atribuida a SBDI-I por meio da Lei n.°
11.496/2007, que alterou a redacdao do art. 894 da CLT, afigura-se invidvel o conhecimento de
embargos por contrariedade a simulas e orientagdes jurisprudenciais de indole processual, visto que
equivaleria ao cotejo da decisdo com o proprio dispositivo da lei processual. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, afastando a alegacdo de contrariedade a Stimula n.° 126
do TST, decidiu ndo conhecer dos embargos. TST-E-RR-113500-64.2003.5.04.0402, SBDI-I, rel.
Min. Lelio Bentes Corréa, 31.5.2012.

Férias. Fracionamento. Inexisténcia de situacdo excepcional. Pagamento em dobro. Devido.

O objetivo do art. 134, caput e § 1°, da CLT, ao estabelecer que as férias devem ser concedidas em
um s6 periodo e que somente em situacdes excepcionais € possivel o seu parcelamento, ¢ permitir
ao trabalhador a reposicdo de sua energia fisica e mental apds longo periodo de prestacao de
servigos. Nesse contexto, resulta irregular o fracionamento de férias sem a existéncia de
circunstancia excepcional que o justifique, dando ensejo ao pagamento das férias em dobro. Com
esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, negou-lhes provimento. TST-E-RR-6500-92.2008.5.04.0381, SBDI-I,
rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 31.5.2012.

Voto vencido. Dados faticos ndo infirmados pelo voto prevalente. Acorddo unico do TRT.
Possibilidade de cotejo de teses.

E possivel se estabelecer o cotejo de teses a partir dos elementos faticos consignados em voto
vencido, desde que ndo infirmados pelo voto prevalente e que ambos os votos estejam consignados
em acordao tnico do TRT. Com esse posicionamento, a SBDI-I, no topico, por maioria, valendo-se
dos elementos de fato constantes do voto vencido, ndo conheceu dos embargos, por concluir que a
decisdo proferida pelo Tribunal Regional, chancelada pela Turma, no sentido de ndo dar prevaléncia
a clausula coletiva relativa as horas in itinere sobre a norma legal, ndo violou o art. 7°, XXVI, da
CF. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho e Maria Cristina Peduzzi, que davam
provimento ao recurso para excluir da condenacao o pagamento das horas de percurso.
TST-E-RR-586085-14.1999.5.09.5555, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 31.5.2012.

Despacho denegatorio do recurso de revista que afasta as violacoes e a divergéncia
Jjurisprudencial apontadas com base no art. 896, “a” e “c” da CLT e nas Sumulas n.’s 296 e 337
do TST. Decisao que ndo conhece de agravo de instrumento por auséncia de fundamentagao.
Sumula n.” 422 do TST. Nao incidéncia. Desnecessidade de insurgéncia contra todos os
Jfundamentos.

Na hipotese em que o despacho denegatorio do recurso de revista afasta as violagdes e a divergéncia
jurisprudencial apontadas com base no art. 896, “a” e “c” da CLT e nas Stimulas n.°s 296 e 337 do
TST ndo se faz necessaria a insurgéncia contra todos os fundamentos, admitindo-se, inclusive, a
repeticao das alegacgdes trazidas nas razdes da revista, na medida em que o reconhecimento de
eventual violacdo ou divergéncia jurisprudencial seria suficiente para afastar os dbices apontados
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pelo TRT. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes provimento para determinar o retorno dos autos a Sétima
Turma a fim de que, afastado o 6bice da Simula n°® 422 do TST, prossiga no julgamento do agravo
de instrumento em recurso de revista como entender de direito. Vencido o Ministro Ives Gandra
Martins Filho. TST-E-AIRR-44900-45.2009.5.04.0025, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva,
31.5.2012.

Multa. Art. 557, § 2° do CPC. Nao aplicacdo. Matéria com repercussdo geral reconhecida pelo
STF.

Nao obstante desprovido o agravo, porque ausente demonstracdo de desacerto do despacho
agravado, a SBDI-I, por unanimidade, deixou de aplicar a multa do art. 557, § 2°, do CPC na
hipotese em que uma das matérias objeto do apelo, qual seja, competéncia da Justica do Trabalho
para apreciar controvérsia envolvendo complementagdo de aposentadoria decorrente do contrato de
trabalho havido entre as partes, estd com repercussdo geral no STF, a autorizar, portanto, a
interposicao do apelo. TST-Ag-E-AIRR e RR-55400-24.2008.5.15.0083, SBDI-I, rel. Min. Ives
Gandra da Silva Martins Filho, 31.5.2012.

Multa. Art. 557, § 2°% do CPC. Aplicagdo. Recurso manifestamente infundado. Insurgéncia
contra jurisprudéncia consolidada do TST.

A interposi¢do de recurso manifestamente infundado, por exprimir insurgéncia contra
jurisprudéncia pacificada por simula ou orientagdo jurisprudencial do TST, enseja a aplicacdo da
multa prevista no art. 557, § 2°, do CPC, em prestigio ao principio da duragdo razoavel do processo,
consubstanciado no art. 5°, LXXVIII, da CF. Na espécie, a parte interpds agravo de decisdo
monocratica que negou provimento aos embargos em agravo em agravo de instrumento nos quais se
buscava afastar a multa por embargos de declaragdo protelatorios imposta pelo TRT, hipdtese que
ndo se amolda a nenhuma das excegdes previstas na Stimula n.° 353 do TST para o cabimento do
apelo, obice sumular invocado pelo despacho ora agravado. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
unanimidade, negou provimento ao agravo e aplicou a reclamada, nos termos do art. 577, § 2°, do
CPC, multa de 1% sobre o valor corrigido da causa. TST-Ag-E-AIRR-8713-63.2010.5.01.0000,
SBDI-L, rel. Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, 31.5.2012.

Dano moral. Quebra de sigilo bancdrio de empregado de banco sem prévia autorizacdo judicial.
Auditoria interna. Violagdo do direito a privacidade e a intimidade.

O exame da movimentacdo financeira na conta corrente do empregado de institui¢do bancaria, sem
seu prévio consentimento e sem autorizacdo judicial, durante auditoria interna, importa quebra
ilegal de sigilo bancario a ensejar indenizacdo por danos morais, em decorréncia da violagao do
direito a intimidade e a privacidade, sendo irrelevante, para a configuragdo do dano, a auséncia de
divulgacdo dos dados sigilosos. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos
embargos quanto ao tema, por violagdo do art. 5°, X, da CF, e, no mérito, deu-lhes parcial
provimento para restabelecer a sentenga quanto ao deferimento ao autor do pagamento de
indenizacdo por danos morais. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho e Renato de
Lacerda Paiva, que entendiam ndo se amoldar a hipdtese ao conceito legal de quebra de sigilo
bancario. TST-E-ED-RR-254500-53.2001.5.12.0029, SBDI-I, rel. Min. [élio Bentes Correa,
31.05.2012.

Empregado de cartorio extrajudicial admitido antes da edi¢do da Lei n.° 8.935/94. Relacdo
laboral submetida as normas da CLT. Autoaplicabilidade do art. 236 da CF.
A relagdo juridica havida entre os serventuarios e o cartorio extrajudicial esta sujeita ao regime
juridico da CLT, ainda que contratados em periodo anterior a vigéncia da Lei n® 8.935/94, pois o
art. 236 da CF ja previa o carater privado dos servigos notariais ¢ de registro, sendo norma
constitucional autoaplicavel. Nos termos do mencionado preceito constitucional, os servigos
notariais ¢ de registro sdo exercidos em carater privado, por delegacdo do Poder Publico, o que
evidencia que os empregados contratados para prestar servicos em cartdrios sdo submetidos ao
regime juridico celetista, na medida em que mantém vinculo profissional com o titular do cartério e
nao com o Estado. Na hipotese dos autos, extraiu-se do acorddo do Regional que o reclamante era
2
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serventuario de cartorio extrajudicial quando do advento da Constituicdo de 1988. Assim,
concluindo pela ma-aplicagao da Stimula n.° 126 do TST pela Turma, a SBDI-I, a unanimidade,
conheceu dos embargos interpostos antes da Lei n.° 11.496/2007, por violagao dos arts. 896 da CLT
e 236 da CF, e, no mérito, deu-lhes provimento para reconhecer o vinculo de natureza trabalhista
entre as partes a partir de 5.10.1988 e determinar o retorno dos autos a Vara do Trabalho de origem,
a fim de que prossiga no exame da pretensao deduzida pelo espdlio, como entender de direito. TST-
E-RR-493331-32.1998.5.02.0078, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 31.5.2012

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

MS. Precatorio. Sequestro. Doencga grave. Andlise do ato coator sob o prisma da norma vigente a
época em que praticado.

Ao entendimento de que o ato coator deve ser analisado sob o prisma da norma vigente a época em
que praticado, a SBDI-II, no topico, por maioria, deu provimento ao reexame necessario, a fim de
cassar o ato da autoridade coatora que determinou a expedicdo de mandado de sequestro, junto a
institui¢do financeira, para levantamento de créditos em favor de determinados reclamantes
acometidos de doenca grave, quando ainda ndo havia previsdo de antecipacdo do pagamento dos
créditos de natureza alimenticia, por motivo de doencga grave, conforme passou a ser disciplinado no
art. 100, § 2°, da CF, com a redacdo dada pela EC n.° 62, de 9.12.2009. In casu, como o ato
impugnado fora praticado em 6.8.2008, antes da mudanga legislativa, entendeu a relatora que nao se
pode invocar legislagdo posterior para sustentar ordem de sequestro ndo contemplada na legislagdo
vigente a época em que praticado, sendo, portanto, irrelevante perquirir acerca da gravidade da
doenga, critério adotado pelo juizo a quo. Vencidos os Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. TST-RO-40200-
75.2008.5.17.0000, SBDI-II, rel. Min. Maria de Assis Calsing, 29.5.2012

AR. Acordio proferido em agravo de instrumento em agravo de peticdo. Condenacdo ao
pagamento de indenizacdo por litigincia de mad-fé. Possibilidade juridica da pretensdo
rescindente. Exclusdo da condenacdo. Necessdria a demonstracdo dos efetivos prejuizos sofridos
pela parte contraria.

Cabe acao rescisoria para desconstituir acérddo do Tribunal Regional do Trabalho que negou
provimento ao agravo de instrumento em agravo de peti¢do, condenando a Unido ao pagamento de
indenizagdo decorrente do reconhecimento da litigdncia de ma-fé, porquanto, no que tange a
referida condenacdo, o acorddo assume contornos de decisdo de mérito, viabilizando o corte
rescisorio com fulcro no art. 485, V, do CPC. Assim, a SBDI-II, por maioria, conheceu do recurso
ordinario e reexame necessario e, no mérito, deu-lhes provimento para afastar a impossibilidade
juridica da pretensdo rescindente declarada pelo TRT. Ademais, tendo em conta que a matéria
objeto do pretendido corte rescisorio ¢ eminentemente de direito, a Subsecdo passou a analisa-la de
imediato (art. 515, § 3°, do CPC) para julgar procedente o pedido e, em juizo rescisorio, absolver a
Unido da condenagdo imposta, visto que, nos termos da jurisprudéncia dominante da Corte, a mera
caracterizagdo da litigdncia de ma-fé ndao se mostra suficiente para ensejar a aplicagdo da
indenizacdo prevista no § 2° do art. 18 do CPC, por ser necessaria a demonstragdo dos efetivos
prejuizos sofridos pela parte contraria. Vencidos os Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e
Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira. TST-ReeNec e RO-27-92.2010.5.15.0000, SBDI-II, rel.
Min. Caputo Bastos, 29.5.2012.

MS. Decadéncia. Termo inicial. Data da ciéncia inequivoca do ato que determinou o bloqueio
incidente sobre o saldrio de beneficio e ndo a cada desconto procedido.

O termo inicial da contagem do prazo decadencial para se impetrar mandado de seguranga contra
ato judicial que determina o bloqueio incidente sobre o salario de beneficio do impetrante ¢ a data
em que teve ciéncia inequivoca do ato impugnado, e ndo a cada desconto procedido. Assim,
afastando o entendimento quanto a renovacao més a més do termo a quo do prazo decadencial, pela
permanéncia dos efeitos da decisdo jurisdicional a cada liquidacdo de proventos, a SBDI-II, a
unanimidade, conheceu do recurso ordindrio, e, no mérito, por maioria, negou-lhe provimento.

3
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Vencidos os Ministros Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, relator, Maria de Assis Calsing e
Pedro Paulo Manus. TST-RO-10-38.2011.5.18.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de
Fontan Pereira, red. p/ acérddo Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, 29.5.2012.

MS. Decisdo que indefere liberacdo dos honorarios advocaticios enquanto ndo individualizado e
quitado o crédito de cada um dos substituidos. Direito liquido e certo do advogado.

Fere direito liquido e certo da advogada do sindicato a decisdo proferida em sede de execugdo
definitiva que indeferiu o pedido de expedicao de guia para liberagdo dos honorérios advocaticios
enquanto ndo individualizado e quitado o crédito de cada um dos 2.200 substituidos. Entendeu o
redator que os referidos honorarios, por possuirem natureza alimentar, sdo parcelas autdnomas que
ndo precisam aguardar o pagamento de todos os substituidos para serem liberados. Com esse
entendimento, a SBDI-II, por maioria, conheceu do recurso ordindrio e, no mérito, deu-lhe
provimento para conceder a seguranca. Vencida a Juiza Convocada Maria Doralice Novaes,
relatora, e a Ministra Maria Cristina Peduzzi. TST-R0O-575-85.2010.5.09.0000, SBDI-II, rel. Juiza
Convocada Maria Doralice Novaes, red. p/ acérddo Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho,
29.5.2012.

AR. Pedido de tutela antecipada. Pretensdo de natureza cautelar. Fungibilidade. Possibilidade de
concessdo.

Ainda que a pretensdo possua natureza cautelar, ndo ha obice a concessdo de tutela antecipada em
acdo rescisoria visando a suspensdo da execu¢dao no processo matriz, em razao da desconstituicao
do titulo judicial que a amparava, dada a presenca da verossimilhanca da alegacdo, ou seja, a
existéncia de um grau de certeza mais robusto que o exigido em sede de pedido cautelar, a
autorizar, portanto, a aplicagcdo da fungibilidade entre as medidas de que trata o § 7° do art. 273 do
CPC. Com esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, conheceu do agravo regimental, e, no
mérito, negou-lhe provimento. TST-AgR-ED-ED-RO-168500-10.2009.5.21.0000, SBDI-II, rel.
Min. Emmanoel Pereira, 29.5.2012.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessoes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao conteudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apds a
sua publicac¢do no Diario Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

AC. Liminar concedida. Razoabilidade do direito invocado. Sumula n.° 417, III, do TST.
Cassacgdo. Execucdo definitiva. Orientacdo Jurisprudencial n.’ 113 da SBDI-II. Incidéncia.
Tendo em conta que a oposi¢do de embargos de terceiros ndo tem o condao de retirar o carater de
definitividade da execucdo de titulo judicial transitado em julgado e que, nos termos da Orientacdo
Jurisprudencial n.° 113 da SBDI-II, ¢ “incabivel medida cautelar para imprimir efeito suspensivo a
recurso contra decisdo proferida em mandado de seguranga, pois ambos visam, em ultima analise, a
sustagdo do ato atacado (...)”, a SBDI-II, por unanimidade, deu provimento aos agravos regimentais
para cassar a liminar concedida e extinguir o feito, sem resolugdo de mérito, nos termos do art. 267,
VI, do CPC. Na espécie, o Ministro Presidente do TST, afastando a incidéncia da Orientagdo
Jurisprudencial n.° 113 da SBDI-II, concedera liminar para suspender a eficacia do acorddao do
Regional proferido em mandado de seguranca, bem como a ordem de apreensdo de numerdrio
determinada nos autos de agao civil publica, porque constatada a razoabilidade do direito invocado,
nos termos da Sumula n.° 417, III, do TST. Todavia, em andlise aprofundada da matéria, concluiu o
Ministro relator que, embora esteja pendente de julgamento o agravo de instrumento em recurso de
revista interposto em face da decisdo que negou provimento a agravo de peticdo para manter a
improcedéncia dos embargos de terceiros, a execucdo que se processa nos autos da acgdo civil
publica ¢ definitiva, visto que h4d muito houve o transito em julgado do titulo exequendo, ndo
havendo que se falar em ilegalidade da ordem de depdsito em dinheiro. Assim, ndo subsiste a
razoabilidade do direito invocado, devendo prevalecer a parte final da Orienta¢do Jurisprudencial
n.° 113 da SBDI-II, segundo a qual, ausente o interesse de agir, a extingdo do processo sem
resolug¢do do mérito ¢ medida que se impde como forma de evitar que decisdes judiciais conflitantes
passem a reger idéntica situacao juridica. AgR-Caulnom-383-36.2012.5.00.0000, SBDI-II, rel. Min.
Pedro Paulo Teixeira Manus, 5.6.2012

AR. Ruricola. Prazo quinquenal. Contrato iniciado e extinto antes da EC n.” 28/2000. Ofensa ao
art. 5° XXXVI1, da CF. Configuragao.

A regra prescricional inaugurada pela Emenda Constitucional n.° 28/2000 nao se aplica a hipdtese
em que o ruricola teve seu contrato de trabalho iniciado e extinto antes da publicacdo da referida
emenda, ainda que tenha proposto a acdo em momento posterior a vigéncia da EC n.° 28/2000, sob
pena de ofensa ao direito adquirido. Com base nessa premissa, a SBDI-II, por maioria, reputando
caracterizada a ofensa ao art. 5°, XXXVI, da CF, julgou procedente a agdo rescisoria, com
fundamento no art. 485, V, do CPC, para desconstituir a decisdo que declarara prescritos os créditos
trabalhistas anteriores aos cinco anos da data da propositura da reclamatoria e, em juizo rescisorio,
restabelecer o acorddao do Regional. Vencidos os Ministros Emmanoel Pereira, relator, Pedro Paulo
Manus e Antonio José de Barros Levenhagen, os quais julgavam improcedente a a¢do rescisoria ao
fundamento de que o acérddo rescindendo ndo resolveu a controvérsia sob o prisma do art. 5°,
XXXVI, da CF, nao havendo, portanto, pronunciamento explicito acerca do direito adquirido a
permitir o corte rescisorio com base no art. 485, V, do CPC, conforme exigido pela Simula n.® 298,
I, do TST. Ademais, quando da prolagdo da decisdo rescindenda, a redacdo da Orientacdo
Jurisprudencial n.° 271 da SBDI-I previa a incidéncia do prazo prescricional vigente a época da
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propositura da acdo. TST-AR-1850836-58.2007.5.00.0000, SBDI-II, rel. Min. Emmanoel Pereira,
red. p/ acérddo Min. Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. 5.6.2012.

Bem de familia. Impenhorabilidade. Lei n.° 8.009/90. Existéncia de outros imoveis. Irrelevincia.
O bem residencial do executado ¢ impenhoravel, sendo irrelevante o fato de possuir outros iméveis,
visto que a impenhorabilidade, nos termos do art. 5° da Lei n.° 8.009/90, recaira, obrigatoriamente,
apenas sobre a propriedade destinada a residéncia da familia. Com esse entendimento, a SBDI-II,
por unanimidade, negou provimento a recurso ordinario, mantendo decisdo que julgara procedente a
acdo rescisoria para desconstituir acorddo do TRT da 1* Regido e, em novo julgamento, negar
provimento a agravo de peticdo da ré, mantendo a decisdo de primeiro grau que declarou a
impenhorabilidade do imével residencial do autor. TST-RO-122000-38.2009.5.01.0000, SBDI-II,
rel. Min. Maria de Assis Calsing, 12.6.2012.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nio oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS COLETIVOS

Contribuigdo patronal. Melhoria dos servigos médico e odontoldgico prestados pelo sindicato
profissional. Afronta ao art. 2° da Convengao n° 98 da OIT. Ndo configuragdo.

E valida a clausula que cria contribuicio da categoria patronal visando a melhoria dos servigos
médico e odontologico prestados aos trabalhadores pelo sindicato profissional. Na hipotese, nao ha
falar em afronta ao art. 2° da Convencao n® 98 da OIT, ratificada pelo Brasil em 18.11.1952,
porquanto o recurso financeiro oriundo das empresas nao se destina a manter a organizagao sindical
dos empregados, nem implica sujei¢@o do sindicato ao controle da categoria patronal, em prejuizo a
liberdade sindical. Ao contrario, traduz a cooperagao do segmento patronal para o avango das
condi¢des de satide de seus empregados, em consondncia com o disposto no art. 7°, caput, da CF.
Com esse fundamento, a SDC, por maioria, deu provimento ao recurso ordinario para declarar a
validade da “Clausula Trigésima Terceira — Contribuigdo Assistencial — Empresas”. Vencido, no
topico, o Ministro Fernando Eizo Ono. TST-RO-36500-57.2009.5.17.0000, SDC, rel. Min. Walmir
Oliveira da Costa, 11.6.2012.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Execucgdo. Prescricdo intercorrente. Incidéncia. Afronta ao art. 5° XXXVI, da CF.
Configuracgdo.

A decisdo que extingue a execu¢do, com resolucdo de mérito, em virtude da incidéncia da
prescricdo intercorrente, afronta a literalidade do art. 5°, XXXVI, da CF, porquanto impede a
produgdo dos efeitos materiais da coisa julgada, tornando sem efeito concreto o titulo judicial
transitado em julgado. Com base nessa premissa, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso
de embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhe provimento para, afastada a
prescrigdo intercorrente decretada, nao admitida pela Sumula n.° 114 do TST, determinar o retorno
dos autos a Vara do Trabalho de origem, a fim de que prossiga na execucdo do feito, como entender
de direito. TST-E-RR-4900-08.1989.5.10.0002, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 14.6.2012.

Pressupostos de admissibilidade dos embargos de declaracdo. Andlise pela Turma apenas ao
enfrentar novos embargos de declaracdo opostos em relacio aos declaratorios da parte contrdria.
Preclusdo pro iudicato. Nao configuragdo.

No caso em que se discute a irregularidade de representacdo do subscritor dos embargos de
declaragdo opostos pelo reclamante em recurso de revista, arguida pela reclamada apenas em
embargos de declaragdo opostos da decisdo nos declaratérios do empregado, ndo ha falar em
preclusdo pro iudicato, porquanto a matéria concernente aos pressupostos de admissibilidade do
recurso ¢ de ordem publica e deve ser observada pelo julgador de oficio, independentemente de
provocagdo das partes ou da inexisténcia de prejuizo. Firmada nessa premissa, a SBDI-I, afastando
a preclusdao declarada pela Turma, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para ndo conhecer dos embargos de
declaracao do reclamante e restabelecer, em consequéncia, a decisdo da Sétima Turma que dera
provimento ao recurso de revista da reclamada. Vencidos os Ministros Augusto César Leite de
Carvalho e Delaide Miranda Arantes. TST-E-ED-RR-133240-06.2001.5.04.0102, SBDI-I, rel. Min.
José Roberto Freire Pimenta, 14.6.2012.
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Prescri¢do. Interrupgdo. Reclamacgdo trabalhista arquivada. Marco inicial para o reinicio da
contagem do prazo prescricional bienal e quinquenal.

O ajuizamento anterior de reclamacdo trabalhista, ainda que arquivada, interrompe a prescri¢ao
bienal e quinquenal, para pedidos idénticos, sendo que o computo do biénio ¢ reiniciado a partir do
transito em julgado da decisdo proferida na agdo anteriormente ajuizada, enquanto que a prescri¢ao
quinquenal conta-se da data da propositura dessa primeira reclamacao trabalhista (art. 219, § 1°, do
CPC c/c art. 202, paragrafo tnico, do CC). Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por maioria, negou-lhes
provimento. Vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho. TST-E-ED-RR19800-
17.2004.5.05.0161, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 14.6.2012.

Certidao de interdi¢do. Documento novo. Incapacidade absoluta. Prescricdo. Efeitos impeditivos.
Ao entendimento de que configura documento novo (art. 462 do CPC) a certidao de interdi¢do do
reclamante para os atos da vida civil juntada aos autos em data posterior a prolacdo do acordao do
Regional, e de que a incapacidade absoluta do trabalhador foi devidamente prequestionada, visto
que a decisdo prolatada em embargos de declaracdo em recurso de revista, apesar de se reportar ao
consignado pelo TRT, no sentido de que ndo houve comprovacao da definitividade da interdi¢ao do
empregado, em momento algum negou reconhecimento a propria interdicao, a SBDI-I, por maioria,
conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial, vencido o Ministro Renato de Lacerda
Paiva, relator. No mérito, tendo em conta que a sentenca de interdicdo tem natureza declaratéria e
efeitos ex tunc, ou seja, impede o fluxo do prazo prescricional desde a data do surgimento da
doencga incapacitante para os atos da vida civil, a Subse¢do deu provimento ao recurso para,
reformando o acordao embargado, determinar o retorno dos autos a Quinta Turma a fim de que,
afastada a prescri¢dao decretada, prossiga no julgamento dos demais topicos do recurso de revista do
reclamado, como entender de direito. TST-E-ED-RR-1520-88.2010.5.12.0000, SBDI-I, rel. Min.
Renato de Lacerda Paiva, red. p/ acérdao Min. Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, 14.6.2012

Prescricdo suscitada em contestacdo e ndo analisada em sentenca. Exame em sede de recurso
ordindrio do reclamante. Ndo argui¢do em contrarrazoes. Possibilidade. Principio da ampla
devolutividade.

Em face do principio da ampla devolutividade, a prejudicial de prescri¢do arguida em contestacdo e
ndo examinada em sentenca que julgou improcedente a reclamagdo trabalhista ¢ automaticamente
devolvida ao exame do colegiado quando do julgamento do recurso ordinario do reclamante,
mesmo que ndo suscitada em contrarrazdes. Com esse posicionamento, a SBDI-I, a unanimidade,
conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, vencido o
Ministro Ives Gandra Martins Filho, deu-lhes provimento para determinar o retorno dos autos ao
Tribunal Regional de origem a fim de que, julgando novamente os embargos de declaragado, aprecie
o fundamento da defesa relativo a prescricdo bienal, ficando excluida, por consequéncia légica, a
multa nele aplicada com base no art. 538, pardgrafo tnico, do CPC. TST-E-RR-589200-
82.2006.5.12.0036, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 14.6.12.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Ministério Publico do Trabalho. Acdo civil coletiva. Legitimidade ativa. Supressdo de pagamento
ou dispensa com intuito punitivo e discriminatorio. Direitos individuais homogéneos. Garantia de
acesso ao Judicidrio.

O Ministério Publico do Trabalho tem legitimidade para ajuizar acdo civil coletiva em face de
empregador que, com intuito punitivo e discriminatdrio, suprime o pagamento de adicionais e
gratificagdes ou dispensa empregados que ajuizaram reclamagao trabalhista e ndo aderiram a acordo
judicial, ainda que a postulagcdo envolva sancdes de carater pecuniario. Trata-se, com efeito, da tutela
de direitos individuais homogéneos, sendo cabivel a defesa coletiva para facilitar o acesso a Justica,
conferindo uniformidade e relevancia as decisdes judiciais nos conflitos de massa. Ademais, a
pretensdo ostenta interesse social relevante, ndo s6 para a categoria dos empregados atingidos, mas
também para todos os trabalhadores, na medida em que visa assegurar a garantia fundamental de
acesso ao Judiciario sem discriminagdes ou retaliagdes. Com base nessas premissas e citando
precedentes da propria Corte e do STF, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes provimento para, reformando o acorddo que
extinguira o feito sem resolu¢do de mérito, declarar a legitimidade ativa do Parguet e determinar o
retorno dos autos a Turma de origem para julgar o recurso de revista da primeira reclamada como
entender de direito. TST-E-ED-RR-197400-58.2003.5.19.0003, SBDI-I, Min. Augusto César L eite de
Carvalho, 21.6.2012.

Despacho de admissibilidade do recurso de revista que afasta as violagoes de lei indicadas e aponta
como obice ao processamento a Sumula n° 126 do TST. Agravo de instrumento que impugna
apenas o tema que se referia as violacoes afastadas. Decisdo que ndo conhece do recurso por
auséncia de fundamentacdo. Sumula n.” 422 do TST. Ma aplicagdo.

No caso em que o despacho de admissibilidade do recurso de revista proferido pelo TRT aponta a
Stimula n° 126 do TST como O6bice ao processamento do recurso e, a0 mesmo tempo, afasta as
violagdes de lei indicadas nas razdes do apelo, cabe ao TST, na apreciacdo do agravo de instrumento,
inferir em quais temas em analise realmente seria aplicavel a vedacdo a reapreciacdo de fatos e
provas e em que casos se estaria afastando as violagdes de lei. Assim, tendo em conta que, na
espécie, o tema objeto do inconformismo do agravante referia-se apenas as violagdes afastadas e nao
ao obice da Stimula n° 126 do TST, conclui-se que o agravo de instrumento que apenas renova as
violagdes apontadas encontra-se devidamente fundamentado. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos por ma aplicagdo da Simula n°® 422 do TST e, no mérito, deu-
lhes provimento para determinar o retorno dos autos a Turma de origem para que, afastado o dbice ao
conhecimento do recurso, o aprecie como de direito. TST-E-AIRR-418-60.2010.5.06.0012, SBDI-1,
rel. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho,21.6.2012.

Confissdo real. Valoracdo. Existéncia de prova em contrdrio. Principio do livre convencimento do
juiz.

O principio do livre convencimento do juiz, consubstanciado no art. 131 do CPC, que estabelece a
liberdade do julgador no exame das provas produzidas no curso da instru¢do processual, permite
concluir que a confissdo real ndo se sobrepde, por si s0, ao conjunto das demais provas constantes
dos autos, cabendo ao juiz definir seu valor, a luz das circunstincias de cada caso. Com esse
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entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial e,
no mérito, por maioria, negou-lhes provimento, mantendo decisdo turmdria que, na hipdtese,
reconheceu a possibilidade de se elidir os efeitos da confissdo resultante de depoimento pessoal por
meio de prova em contrario juntada aos autos e nao impugnada. Vencidos os Ministros Milton de
Moura Franga, Hor4cio Senna Pires, Renato de Lacerda Paiva, Aloysio Corréa da Veiga, Augusto
César de Carvalho e Delaide Miranda Arantes. TST-E-ED-ED-ED-RR-112300-51.2000.5.02.0024,
SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 21.6.2012.

Multa do art. 557, § 2°, do CPC. Analise prejudicada. Provimento do tema principal a que estava
ligada.

Ao concluir pela regularidade da representagcdo e dar provimento aos embargos, reformando decisao
turmdria que entendera manifestamente infundado o agravo interposto contra o despacho que, no
caso, fez incidir a diretriz da Orientacdo Jurisprudencial n.° 349 da SBDI-I na exegese que lhe dava
anteriormente a Subsecao, esta decidiu, a unanimidade, como consequéncia logica do provimento dos
embargos, afastar a multa do art. 557, § 2°, do CPC aplicada na decisdo que negou provimento ao
agravo, entendendo prejudicada a sua analise diante do provimento do tema principal a que estava
ligada. TST-E-A-AIRR-187040-23.2006.5.08.0114, SBDI-I, rel. Min. Maria de Assis Calsing,
21.6.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

COMISSAO DE JURISPRUDENCIA E DE PRECEDENTES NORMATIVOS

A Comissao de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos, em cumprimento ao disposto no
art.175 do RITST, publicou no DEJT de 28 e 29/06/2012 e 02/07/2012 a edi¢do das Orientagdes
Jurisprudenciais de n.”* 419 ¢ 420 da SBDI-I:

OJ N° 419 DA SBDI-I

ENQUADRAMENTO. EMPREGADO QUE EXERCE ATIVIDADE EM EMPRESA
AGROINDUSTRIAL. DEFINICAO PELA ATIVIDADE PREPONDERANTE DA EMPRESA.
Considera-se ruricola empregado que, a despeito da atividade exercida, presta servigos a
empregador agroindustrial (art. 3°, § 1°, da Lei n® 5.889, de 08.06.1973), visto que, neste caso, ¢ a
atividade preponderante da empresa que determina o enquadramento.

OJ N° 420 DA SBDI-I

TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO. ELASTECIMENTO DA JORNADA DE
TRABALHO. NORMA COLETIVA COM EFICACIA RETROATIVA. INVALIDADE.

E invalido o instrumento normativo que, regularizando situagdes pretéritas, estabelece jornada de
oito horas para o trabalho em turnos ininterruptos de revezamento.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Prémio produtividade. Alteragdo da natureza juridica em norma coletiva. Impossibilidade.

A natureza juridica do prémio produtividade ndo pode ser alterada por meio de norma coletiva,
tendo em vista o carater indisponivel da parcela, reconhecido, inclusive, pela jurisprudéncia do
STF, consolidada na Stimula n° 209. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu
dos embargos por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento.
Vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho. TST-E-RR-36400-58.2007.5.09.0562, SBDI-I, rel.
Min. Jodo Batista Brito Pereira, 28.6.2012.

Adicional de insalubridade. Devido. Exposi¢do ao calor do sol. Inaplicabilidade da Orientagdo
Jurisprudencial n° 173 da SBDI-1.

A Orientagao Jurisprudencial n® 173 da SBDI-1 veda o pagamento de adicional de insalubridade em
razdo do fator radiacdo solar, sendo inaplicavel, portanto, as hipdteses em que o laudo pericial
constatar a submissdo do trabalhador ao agente insalubre calor, o qual encontra previsao no Anexo
n® 3 da NR 15 do MTE. Com base nessa premissa, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos
por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, negou-lhes provimento. Vencido o Ministro Aloysio
Corréa da Veiga. TST-E-ED-RR-51100-73.2006.5.15.0120, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda
Paiva, 28.6.2012.

Apelo em que ndo se impugnam os fundamentos faticos da decisdo recorrida. Contrariedade a
Sumula n° 422 do TST. Ndo caracterizacao.

E suficiente para elidir a incidéncia da Stmula n® 422 do TST a impugnagdo dos fundamentos de
direito, ndo sendo necessaria a insurgéncia contra os fundamentos de fato aludidos na decisdo
recorrida, no caso, a obtengdo de novo emprego por parte do empregado acidentado que postulava
sua estabilidade proviséria. Com esse posicionamento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos
embargos por mé-aplica¢do do referido verbete e, no mérito, deu-lhes provimento para determinar o
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retorno dos autos a Turma de origem a fim de que julgue o recurso de revista, como entender de
direito. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho, relator, ¢ Jodo Batista Brito Pereira. TST-
E-ED-RR-879000-69.2008.5.12.0036, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra Martins Filho, red. p/ acérdao
Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 28.6.2012

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

AR. Julgamento imediato da lide. Questio de fundo ja decidida pela instincia de origem.
Identidade de causas de pedir remota e proxima e de fatos em relagdo a todos os litisconsortes.
Supressdo de instdncia ou julgamento extra petita. Inocorréncia.

A SBDI-II entendeu ndo caracterizar supressdao de instdncia ou julgamento extra petita a hipdtese
em que a decisao rescindenda, afastando a prescricdo declarada, procede ao imediato exame da
questdo de fundo, que ja fora decidida pelo Tribunal Regional e transitada em julgado em relacdo a
um dos autores, com mesma causa de pedir remota e proxima, além de apresentar matéria fatica
idéntica em relagdo a todos os litisconsortes. Consignou, ainda, que o § 3° do art. 515 do CPC
ampliou a possibilidade do julgamento imediato da lide, ndo restringindo aos casos em que houve
extingdo do feito sem resolucdo do mérito. Dessarte, a Subse¢do, por unanimidade, julgou
improcedente a pretensdo rescisoria. TST-AR-2653-67.2011.5.00.0000, SBDI-II, rel. Min. Pedro
Paulo Teixeira Manus, 26.6.2012.

AR. Incompeténcia da Justica do Trabalho. Cancelamento de ato administrativo que constitui
crédito tributdrio.

A SBDI-II, em face do disposto nos arts. 109 e 114 da Constituicdo Federal, concluiu pela
incompeténcia da Justiga do Trabalho para determinar o cancelamento de ato administrativo que
constitui crédito tributario. Registrou, ainda, ser o decurso do prazo para interposi¢do do recurso
cabivel suficiente para a comprovagdo do transito em julgado, tendo em vista a peculiaridade da
sentenca rescindenda, que, por meio de decisdo interlocutdria, pds fim a relagdo tributaria afeta a
Unido, terceira estranha a lide e autora da acdo resciséria. Com esses fundamentos, a Subse¢ado, por
unanimidade, negou provimento ao recurso ordinario, mantendo o acérdao do Tribunal a quo, em
que se julgou procedente a acdo rescisoOria para desconstituir a decisdo rescindenda no tocante a
determinagdo do cancelamento de inscricdo em divida ativa da Unido. TST-RO-187-
96.2010.5.05.0000, SBDI-II, rel. Min. Pedro Paulo Manus, 26.6.2012.

AR. Coisa julgada material. Eficdcia preclusiva. Causa extintiva da obrigacao. Manejo apos o ultimo
momento util. Ofensa a coisa julgada ndo caracterizada.

A causa extintiva da obrigac¢do constatada apos o ultimo momento 1til para o acolhimento do fato
ocorrido no curso do processo ndo enseja a eficacia preclusiva disciplinada no art. 474 do Codigo
de Processo Civil. Desse modo, a transagdo superveniente a sentenga, acolhida quando do
julgamento do agravo de peti¢do, ainda que nao discutida na fase cognitiva, ndo tem o condao de
abalar a eficacia juridica do ajuste entre as partes, tornando-se invidvel o corte rescisério com
amparo no inciso V do art. 485 do CPC. Com esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade,
conheceu do recurso ordinario e, no mérito, deu-lhe provimento para julgar improcedente a acao
rescisoria. TST-RO-231600-91.2009.5.01.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de
Fontan Pereira, 26.6.2012.

Ac¢do anulatoria. Astreintes. Reducdo do valor da multa. Inadequacdo da via eleita. Art. 486 do
CPC.

Em face do disposto no art. 486 do CPC, ¢ incabivel acao anulatéria quando se pretende a reducao
do valor da multa (astreintes) fixada em acérdao prolatado em agravo de peticdo. Na espécie, a
decisdo que se pretendia anular ndo se enquadrava na hipotese de ato judicial que ndo dependa de
sentenca ou em que esta era meramente declaratéria, mas hipotese em que o julgador formulou
juizo de valor sobre a questdo. Adotando esses fundamentos, a SBDI-II, por maioria, negou
provimento ao recurso ordinario. Vencido o Ministro Jodo Oreste Dalazen. TST-RO-41500-
72.2008.5.17.0000, SBDI-II, rel. Min. Maria de Assis Calsing, 26.6.2012.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

MS' impetrado por ente publico. Seguranca denegada. Reexame necessdario. Cabimento.
Existéncia de prejuizo ao erario.

Nao obstante o art. 13, paragrafo tnico, da Lei n.° 1.533/51, o art. 14, § 1°, da Lei n.° 12.016/09 ¢ o
item III da Sumula n.° 303 do TST estabelecerem que a sentenca obrigatoriamente sujeita ao duplo
grau de jurisdigdo é aquela que concede a seguranca, o Orgdo Especial, por maioria, conheceu do
reexame necessario na hipotese em que denegada a seguranca em mandamus impetrado por ente
publico. Prevaleceu o entendimento de que toda decisdo que cause prejuizo ao erario, seja a pessoa
juridica de direito publico impetrante ou impetrado, somente tem eficacia depois de reexaminada
pelo orgao superior. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva, Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Fernando Eizo Ono e Marcio Eurico Vitral
Amaro. TST-ReeNec ¢ RO 8275200-96.2009.5.02.0000, Orgdo Especial, rel. Min. Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, 6.8.2012

Precatorio. Doencga grave. Risco de morte ou de debilidade permanente. Sequestro de valores.
Possibilidade. Limitacdo a trés vezes o valor de requisi¢do de pequeno valor. Credor falecido no
curso do processo. Transferéncia da preferéncia aos sucessores.

A pessoa acometida de doenca grave, a qual acarrete risco de morte ou iminente perigo de
debilidade permanente e irreversivel, ndo se submete a tramitacdo preferencial dos precatdrios de
créditos junto a Fazenda Publica prevista no § 2° do art. 100 da CF, sendo possivel o denominado
“sequestro humanitario”, limitado, todavia, a trés vezes a quantia de requisi¢do de pequeno valor a
que se refere os §§ 2° e 3° do art. 100 da CF. Outrossim, o falecimento do credor no curso da acao
em que se pleiteia a liberagcdo dos valores ndo tem o conddo de retornar o precatdrio a ordem
cronoldgica original, transferindo aos sucessores a preferéncia adquirida em razdo da doenca. Com
esse entendimento, o Orgdo Especial, por maioria, ndo conheceu do recurso ordinario no tocante
aos valores ja liberados, em funcdo da perda de objeto, e conheceu e deu provimento parcial, no que
diz respeito aos valores ainda ndo liberados, para limitar o sequestro ao triplo da requisicao de
pequeno valor, nos termos do § 2° do art. 100 da CF. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins
Filho, Antonio José de Barros Levenhagen, Fernando Eizo Ono e Guilherme Augusto Caputo
Bastos, os quais davam provimento ao recurso para denegar a seguranca € nao admitir o sequestro,
ao argumento de que o beneficio € personalissimo, ndo se transferindo ao espolio. TST-ReeNec e
RO-8069000-57.2009.5.02.0000, Org#o Especial, Min. Dora Maria da Costa, 6.8.2012

Matéria administrativa. Pedido de remocdo de magistrado para outro TRT. Recurso para o TST.
Incabivel. Auséncia de previsdo regimental.

Nao cabe recurso administrativo para o TST interposto contra decisdo do Pleno de Tribunal
Regional do Trabalho que indefere pedido de remocao de juiz substituto para outro TRT, uma vez
que o Regimento Interno do TST limita a competéncia do Orgido Especial, para apreciar recursos
em face de decisdes dos Regionais em matéria administrativa, as hipoteses disciplinares
envolvendo magistrado e estritamente para controle da legalidade (RITST, art. 69, II, “q”). Com
esse entendimento, o Orgio Especial, por unanimidade, ndo conheceu do recurso. TST-RecAdm-
245-79.2012.5.14.0000, Orgéo Especial, rel. Min. Dora Maria da Costa, 6.8.2012
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SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Recurso ordindrio. Depdsito recursal. Inclusdo das contribuicoes previdencidarias. Auséncia de
previsdo no ordenamento juridico. Desergdo. Nao configuracao.

Nao encontra previsdo no ordenamento juridico patrio a exigéncia de recolhimento, a titulo de
deposito recursal, do montante atribuido as contribuigdes previdenciarias em acréscimo ao valor da
condenacao. Nos termos da Instru¢do Normativa n° 3, item I, do TST e do art. 83 da Consolidagao
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o pagamento da contribuicao
previdenciaria somente ¢ devido quando finda a execu¢do, pois, no momento em que proferida a
sentenca, nao ha certeza acerca das parcelas objeto da condenagdo, uma vez que, em caso de
provimento de eventuais recursos, os valores podem ser alterados. Assim, a SBDI-I, por maioria,
afastando a deser¢do do recurso ordindrio, conheceu dos embargos e, no mérito, deu-lhes
provimento para determinar o retorno dos autos ao TRT de origem, a fim de que julgue o recurso
ordinario da reclamada como entender de direito. Vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho.
TST-E-RR-136600-30.2008.5.23.0051, SBDI-I, rel. Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho,
2.8.2012

Gratificacdo de funcgdo percebida por mais de dez anos. Incorporagdo a menor. Prescri¢do
parcial. Sumula n° 294 do TST.

A incorporagdo a menor de gratificagdo de funcdo percebida por mais de dez anos consiste em ato
lesivo sucessivo, cuja omissdo no pagamento integral se renova més a més, a determinar a
incidéncia da prescri¢do parcial (Simula n° 294 do TST) que ndo atinge o fundo do direito, mas
apenas as parcelas anteriores a cinco anos do ajuizamento da acao. Com base nesse entendimento, a
SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes
provimento para afastar a prescri¢ao total e determinar o retorno dos autos a Turma de origem a fim
de que prossiga no julgamento do mérito, como entender de direito. Vencidos os Ministros Ives
Gandra Martins Filho, Renato de Lacerda Paiva e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. TST-E-ED-RR-
24200-91.2009.5.09.0095, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 2.8.2012

ED. Efeito modificativo. Ndo concessdo de vista a parte contrdria. Orientacdo Jurisprudencial
n.’ 142, I, da SBDI-I1. Nao decretagio de nulidade. Possibilidade. Auséncia de prejuizo.

A decisdao que acolhe embargos declaratorios com efeito modificativo sem concessdo de vista a
parte contrdria ¢ nula apenas se configurado manifesto prejuizo. Inteligéncia do item I da
Orientagdo Jurisprudencial n® 142 da SBDI-I c¢/c o art. 794 da CLT, que fala em ser a decisdo
“passivel de nulidade”, e ndo nula ipso facto. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria,
vencido o Ministro Brito Pereira, ndo conheceu dos embargos. Na espécie, a decisdo embargada
consignou que a Unica questdo versada nos declaratérios da reclamante decorrera de fatos
conhecidos por ambas as partes, trazidos aos autos pela propria reclamada, e sobre os quais ja se
havia manifestado exaustivamente. TST-E-ED-RR-5121500-44.2002.5.01.0900, SBDI-I, rel. Min.
Ives Gandra da Silva Martins Filho, 2.8.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

DC. Greve. Abusividade. Ndo configuragdo. Dispensa coletiva. Exigéncia de negociacdo com o
sindicato profissional .

Ao contrario da dispensa individual, que se insere no poder potestativo do empregador, a dispensa
coletiva tem relevante impacto econdmico, social e juridico sobre os trabalhadores, seus familiares,
a comunidade empresarial, a populagdo regional e o mercado econdmico interno, configurando-se
matéria propria da negociacdo coletiva mediante a imprescindivel participagdo do sindicado
profissional, nos termos do art. 8°, III e VI, da CF. Cabera a negociagdao ou a sentenga normativa
proferida nos autos de dissidio coletivo, caso as partes ndo cheguem a um acordo, fixar as condutas
para o enfrentamento da crise econdOmica empresarial, amortizando o impacto da dispensa massiva
sobre o conjunto dos trabalhadores afetados. Com esse entendimento, € ndo vislumbrando
abusividade na greve deflagrada pelos empregados da CAF Brasil Industria e Comércio S.A. com o
objetivo de tentar regulamentar a despedida em massa, a SDC, por unanimidade, conheceu do
recurso ordindrio, no topico, e no mérito, negou-lhe provimento. TST-RO-173-02.2011.5.15.0000,
SDC, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, 13.8.2012

Ac¢do anulatoria. Trabalho em feriados no comércio em geral. Autorizacdo em acordo coletivo.
Impossibilidade. Exigéncia de previsdo em convencgdo coletiva. Art. 6°-A da Lei n° 10.101/00.

Nos termos do art. 6°-A da Lei n° 10.101/00, conforme alteragao introduzida pela Lei n° 11.603/07,
o trabalho no comércio em geral em feriados ¢ possivel tdo somente mediante autorizagdo firmada
em convencao coletiva de trabalho, ou seja, negociagdo ajustada entre os sindicatos representativos
das categorias econdmica e profissional. Trata-se de dispositivo de interpretagdo restritiva que,
fundada no principio da protecdo ao trabalho, ndo pode ser alargada para abarcar as autorizacdes
concedidas em sede de acordo coletivo. Assim, a SDC, por unanimidade, deu provimento ao
recurso ordinario do Sindicato do Comércio Varejista de Itapetininga para, julgando parcialmente
procedente a acdo anulatéria, declarar a nulidade da clausula quadragésima quarta (calendério de
funcionamento do comércio em datas especiais) do ACT 2009/2010, firmado entre o réu e a
empresa Arthur Lundgren Tecidos S.A. - Casas Pernambucanas, e da clausula quadragésima
terceira (calendario de funcionamento do comércio em datas especiais) do ACT 2009/2010, firmado
entre o réu e a empresa Cofesa - Comercial Ferreira Santos Ltda. TST-RO-13955-
13.2010.5.15.0000, SDC, rel. Min. Ké4tia Magalhdes Arruda, 13.8.2012

Ac¢do anulatoria. Acordo coletivo de trabalho que contém norma menos favordvel que aquela
prevista em convengdo coletiva vigente no mesmo periodo. Art. 620 da CLT. Nulidade afastada.

O confronto entre duas clausulas dispondo sobre a mesma vantagem constante tanto de acordo
quanto de convengdo coletiva vigentes no mesmo periodo ndo enseja a anulagdo da norma menos
favoravel, mas apenas a sua inaplicabilidade ao caso concreto, conforme dicgao do art. 620 da CLT.
O reconhecimento de que a convencgao coletiva deve ser aplicada em detrimento do acordo coletivo,
quando aquela for mais favoravel, ndo implica a declaracao da nulidade do acordo, pois, para tanto,
seria necessaria a constatacdo de irregularidades de ordem formal ou material a afrontar o
ordenamento juridico. Com esse entendimento, a SDC, por unanimidade, deu provimento ao
recurso ordinario para, afastando a nulidade das clausulas terceiras dos acordos coletivos 2007/2008
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e 2008/2009, firmados entre os réus, julgar improcedente a a¢do anulatoria. Entendeu-se, outrossim,
que a improcedéncia da presente acdo nao interfere na pretensdo de aplicagdo da norma mais
favoravel aos empregados, a qual deve ser discutida em agdo judicial propria. TST-RO-2643-
24.2010.5.12.0000, SDC, rel. Min. Kétia Magalhdes Arruda,13.8.2012

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Estabilidade. Art. 19 do ADCT. Contagem do quinquénio aquisitivo. Tempo de servigco prestado a
sociedade de economia mista. Impossibilidade.

A estabilidade prevista no art. 19 do ADCT pressupde a prestacdo de servico por cinco anos
continuados a entes da Administragdo publica direta, autarquica e fundacional, ndo aproveitando o
tempo prestado a orgdos de esferas politico-administrativas distintas. Com esse entendimento, a
SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por violagao do art. 19 do ADCT e, no mérito,
deu-lhes provimento para restabelecer a sentenga em que se julgou improcedente a agdo em que o
reclamante pleiteava o direito a estabilidade tendo em conta o tempo de servigo prestado a
Companhia de Constru¢des Escolares do Estado de Sao Paulo (Conesp), sociedade de economia
mista. Na espécie, o Ministro relator, conferindo novo enquadramento juridico aos fatos registrados
pela Turma, ressaltou que a premissa fatica explicitada na decisao embargada, no sentido de que a
Conesp teria a Fazenda Nacional como acionista majoritaria, e, portanto, capital estatal, por si s6
ndo permitiria seu enquadramento na hipdtese prevista no art. 19 do ADCT. TST-EEDRR
5644100-72.2002.5.02.0900, SBDI-I, rel. Min. José Roberto Freire Pimenta, 9.8.2012

Bancario. Gerente geral. Presuncgdo relativa. Auséncia de poderes de mando e gestio. Horas
extras. Devidas.

Levando-se em conta ser relativa a presuncao de que trata a Sumula n® 287 do TST, tem-se que o
gerente geral de agéncia bancaria faz jus ao recebimento de horas extraordinarias quando a prova
carreada aos autos revele a auséncia total de poderes de mando e gestao. Com esse entendimento, a
SBDI-I, por maioria, ndo conheceu dos embargos, mantendo a decisdo turmaria que afastou a
incidéncia do inciso II do art. 62 da CLT e a contrariedade a Simula n.° 287 do TST, porquanto a
prova produzida perante o TRT registrou de forma expressa que o reclamante, conquanto
denominado gerente geral de agéncia, ndo detinha poderes de mando e gestao ou “grau de fiducia
distinto daquele inerente a qualquer contrato de trabalho”, estando, inclusive, subordinado a
“autorizagdo para se ausentar do servigo”, a evidenciar a existéncia de controle de jornada.
Vencidos os Ministros Brito Pereira, Maria Cristina Peduzzi e Ives Gandra Martins Filho. TST-E-
RR-114740-98.2005.5.13.0004, SBDI-I, rel. Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 9.8.2012

Revista impessoal e indiscriminada de bolsas dos empregados. Dano moral. Ndo configuragao.
Indenizacdo indevida.

A inspecdo de bolsas, sacolas e outros pertences de empregados, desde que realizada de maneira
generalizada e sem a adogao de qualquer procedimento que denote abuso do direto do empregador
de zelar pelo proprio patrimonio, € licita, pois ndo importa em ofensa a intimidade, a vida privada, a
honra ou a imagem dos trabalhadores. Na espécie, ndo obstante a revista em bolsa da reclamante,
muitas vezes, fosse realizada por segurancas do sexo masculino, restou consignada a inexisténcia de
contato fisico, e que a inspecdo era impessoal, englobando todos os empregados, ndo se podendo
presumir, portanto, dano ou abalo moral apto a ensejar o pagamento de indenizagdo. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial
e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros José Roberto Freire
Pimenta, que ndo admitia revista masculina em bolsa feminina, e Augusto César Leite de Carvalho
e Delaide Miranda Arantes, que ndo admitiam qualquer revista. TST-E-ED-RR-477040-
40.2001.5.09.0015, SBDI-L, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 9.8.2012
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Imposto de Renda. Indenizacdo por danos morais. Nao incidéncia. Art. 46, § 1°, I, da Lei n.’
8.541/92. Ma aplicacio da Sumula n.” 368, 11, do TST.

Com base no art. 46, § 1°, I, da Lei n.° 8.541/92, que evidencia a impossibilidade de se enquadrarem
no conceito de “rendimento”, a que alude o art. 43, I, do CTN, os valores auferidos a titulo de
indenizagdo por danos morais, visto ndo resultarem do capital ou do trabalho, decidiu a SBDI-I, por
maioria, vencidos os Ministros Dora Maria da Costa e Brito Pereira, conhecer do recurso de
embargos por ma-aplicagdo da Sumula n.° 368, II, do TST e, no mérito, ainda por maioria, dar-lhe
provimento para excluir a incidéncia do imposto de renda sobre a indenizagdo por danos morais,
vencidos, em parte, os Ministros Renato de Lacerda Paiva, Aloysio Corréa da Veiga e Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira. TST-E-RR-75300-94.2007.5.03.0104, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes
Corréa, 9.8.2012

Recurso interposto antes da publicacdo da decisdo recorrida. Inexisténcia. Segundo recurso
interposto no momento processual oportuno. Principio da unirrecorribilidade. Nao incidéncia.

O recurso interposto antes da publicagdao da decisdo recorrida € inexistente, nao se podendo utilizar
o principio da unirrecorribilidade para impedir o conhecimento do recurso interposto no momento
processual oportuno. Com esse entendimento, a SBDI-I, pelo voto prevalente da Presidéncia,
conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes provimento para,
reformando o acordao embargado, determinar o retorno dos autos a Turma de origem a fim de que,
afastada a intempestividade, prossiga no julgamento do recurso de revista. Vencidos os Ministros
Augusto César Leite de Carvalho, relator, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Renato de
Lacerda Paiva, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira e Delaide Miranda Arantes. Na hipotese, a
Turma nao conheceu da primeira revista, nos termos da Orientacao Jurisprudencial n° 357 da SBDI-
I, e deixou de analisar o segundo recurso ao fundamento de que a parte ndo interpds agravo de
instrumento da decisdo do TRT que ndo admitiu o seu processamento. Ressaltou-se a ilegalidade do
procedimento do juizo de admissibilidade do Regional que, desatendendo ao requerimento da parte
para que o recurso inicialmente interposto fosse desconsiderado em face da sua prematuridade,
admitiu o primeiro recurso e denegou o segundo, com fundamento no principio da
unirrecorribilidade, trazendo manifesto prejuizo a recorrente. TST-E-ED-RR-9951600-
38.2005.5.09.0095, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, red. p/ acérdao Min. Lelio
Bentes Corréa, 9.8.2012

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

AR. Bancario. Gerente de negocios. Configuracio. Art. 224, § 2°, da CLT e Sumula n° 287 do
TST. Pagamento de horas extras apenas a partir da 8° didria.

Tendo em conta que em qualquer atividade empresarial de médio ou grande porte ha divisdes e
subdivisdes, cabendo a cada seguimento, conforme a estrutura, o cumprimento de determinadas
fungdes atreladas ao seu setor, ndo desnatura o exercicio do cargo de gerente de negdcios o fato de
o reclamante bancario ter restri¢des quanto a determinadas atividades, como ndo possuir alcada para
liberagdo de créditos e admitir ¢ demitir funcionarios, ndo possuir subordinados, responder ao
gerente administrativo, assinar folha de ponto e, ainda, ndo assinar isoladamente. A impossibilidade
de realiza¢do das referidas atividades ndo leva a conclusdo, por si s6, de que o trabalhador nao
exerce fun¢do de confianca, principalmente quando hd maior responsabilidade quanto as suas
proprias atribuicdes e percepcdo de remuneracao diferenciada. Ademais, na hipdtese, o trabalhador
participava das reunides do comité, integrando, de alguma forma, a cupula gerencial do
estabelecimento bancério, e era reconhecido pelos demais colegas como gerente de negocios, a
atrair, portanto, a disciplina do art. 224, § 2°, da CLT e da Sumula n°® 287 do TST. Assim, a SBDI-
II, por unanimidade, conheceu do recurso ordinario em agdo rescisoria e, no mérito, deu-lhe
provimento para, no tocante ao enquadramento do reclamante na hipotese do caput do art. 224 da
CLT, rescindir o acorddo prolatado pelo TRT nos autos de reclamacdo trabalhista e, em juizo
rescisorio, restabelecer a sentenga no que se reconhecera a subsuncao do caso concreto na hipdtese
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prevista no art. 224,§ 2.°, da CLT, e, por conseguinte, se deferiram as horas extras apenas a partir da
8.2 diaria. TST-RO-1985-85.2011.5.04.0000, SBDI-II, rel. Min. Maria de Assis Calsing. 7.8.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Stumula Vinculante n.° 8 do STF. Observincia imediata e de oficio. Art. 103-A da CF.

O comando do art. 103-A da CF deve ser observado, imediatamente e de oficio, quando a matéria
envolver discussao sobre tema ja pacificado por simula vinculante, ndo se submetendo o recurso de
embargos ao crivo do art. 894, II, da CLT. Nesse contexto, na hipdtese em que o acordao da Turma,
em face do obice da Stimula n.° 297 do TST, manteve a aplicagao da prescricao decenal prevista no
art. 46 da Lei n.° 8.212/91 para a cobranga dos créditos previdencidrios devidos em virtude do
reconhecimento de vinculo de emprego, a SBDI-I, por maioria, constatou a contrariedade a Simula
Vinculante n.° 8 do STF, a qual declarou a inconstitucionalidade dos arts. 45 e 46 da Lei n.°
8.212/91, vencidos, em parte, o Ministro Lelio Bentes Corréa e, totalmente, os Ministros José
Roberto Pimenta, Augusto César Leite de Carvalho e Delaide Miranda Arantes; e, ainda por
maioria, vencida a Min. Delaide Miranda Arantes, deu provimento aos embargos para determinar
que seja observado o prazo prescricional quinquenal no que tange ao recolhimento das
contribui¢des previdenciarias. TST-E-ED-RR-74000-08.2006.5.09.0673, SBDI-I, rel. Min. Brito
Pereira, 16.8.2012

Horas extras e didrias de viagens. Pagamento incorporado as comissoes por meio de norma
coletiva. Impossibilidade. Saldrio complessivo. Configuracdo. Sumula n° 91 do TST.

A inclusdao das verbas denominadas horas extras e didrias de viagens no valor a ser pago ao
trabalhador a titulo de comissdes, ainda que prevista em instrumento coletivo, caracteriza saldrio
complessivo, conduzindo a nulidade da avenca, a teor da Stimula n° 91 do TST. Entendeu o
Ministro redator que, na hipotese, hd necessidade do pagamento destacado das parcelas, a fim de
assegurar ao empregado que presta servigos a empresa de transporte rodovidrio e, portanto, se
submete a constantes viagens e de duracdo variada, o conhecimento e o controle do que lhe ¢ pago.
Com base nesse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhe provimento para, reformando a
decisdo embargada, determinar o retorno dos autos a Vara do Trabalho de origem, a fim de que
examine os pedidos relativos as diarias de viagem e as horas extraordindrias, afastada a incidéncia
da clausula normativa que prevé a sua quitagao por forca do pagamento das comissdes. Vencidos os
Ministros Renato de Lacerda Paiva, relator, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Maria
Cristina Irigoyen Peduzzi e Dora Maria da Costa. TST-E-ED-RR-200-35.2006.5.09.0094, SBDI-I,
rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, red. p/ acérddo Min. Lelio Bentes Correa, 16.8.2012

Adicional de transferéncia. Indevido. Provisoriedade. Ndo configuragdo. Permanéncia superior a
dois anos em cada localidade.

Na hipotese em que restou consignada a ocorréncia de duas transferéncias no periodo imprescrito de
um contrato de quase dezoito anos, cada uma delas com durag@o superior a dois anos, e, a ultima,
para local onde se deu a extingdo do contrato de trabalho, ndo ha que falar em provisoriedade apta a
ensejar o pagamento do adicional de transferéncia, nos termos da Orientagdo Jurisprudencial n® 113
da SBDI-I. Assim, a referida Subsecdo, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para excluir da condenacdo o
pagamento do adicional de transferéncia. Vencidos os Ministros Lelio Bentes Corréa, Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, Augusto César Leite de Carvalho, Jos¢ Roberto Freire Pimenta e
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Delaide Miranda Arantes. TST-E-RR-1988400-27.2003.5.09.0014, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira,
16.8.2012

Bancario. Gratifica¢ao “quebra de caixa”. Descontos de diferengas de caixa. Licitude . Art. 462,
§1°daCLT.

E licito o desconto da gratificagdo denominada “quebra de caixa”, a despeito da natureza salarial da
rubrica, porquanto a finalidade da parcela ¢ remunerar o risco da atividade, cobrindo eventuais
diferengas de numerario quando do fechamento do caixa. Ademais, o bancario, ao ser investido na
funcdo de caixa e acordar o pagamento da verba com o empregador, esta ciente do encargo que
assume pelos eventuais danos que causar. Incidéncia do art. 462, § 1°, da CLT. Com base nesse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial
e, no mérito, deu-lhes provimento para excluir da condenagdo a devolugdo dos valores descontados
a titulo de “quebra de caixa”. TST-E-ED-RR-217100-61.2009.5.09.0658, SBDI-I, rel. Min. Aloysio
Corréa da Veiga, 16.8.2012

Gratificacdo de funcgdo percebida por dez ou mais anos. Reversdo ao cargo efetivo. Incorporagdo
devida. Pagamento a menor. Prescri¢do parcial.

A prescrigao aplicavel a hipdtese, em que se postula o pagamento de diferengas salariais
decorrentes do pagamento a menor da gratificacdo de fun¢do incorporada em decorréncia do
exercicio por dez ou mais anos de cargo/fun¢do de confianga, ¢ a parcial. Na espécie, prevaleceu o
entendimento de que a reclamada, ao destituir o empregado da func¢do de confianca e aplicar norma
interna da empresa, que previa somente o pagamento em percentuais escalonados, variaveis
conforme o tempo de exercicio da fun¢do, afrontou o principio constitucional da irredutibilidade
salarial, previsto no art. 7°, VI, da CF, e da estabilidade financeira, consoante o preconizado na
Stimula n.° 372 do TST. Assim, tem-se que a lesdo resultante do pagamento parcial da gratificacdo
incorporada pelo empregado se renova més a meés, porquanto ostenta natureza continuada, nao
havendo que falar em altera¢do contratual a atrair a incidéncia da Simula n.® 294 do TST. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial,
e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para afastar a prescricdo total, determinando o
retorno dos autos ao TRT da 3* Regido para que prossiga no julgamento do recurso ordindrio
interposto pela reclamada, como entender de direito. Vencidos os Ministros Brito Pereira, Milton de
Moura Franga, Jodo Oreste Dalazen, Ives Gandra Martins Filho, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e
Renato de Lacerda Paiva. TST-E-RR-87300-36.2006.5.03.0016, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes
Corréa, 16.8.2012

Remuneracio do emprego publico. Proventos de aposentadoria recebidos pelo regime geral da
previdéncia social. Acumulagdo. Possibilidade .

A vedagdo de acumulacdo de proventos de aposentadoria com a remuneracio de cargo, emprego ou
funcdo publica, descrita no art. 37, § 10, da CF, destina-se apenas aos servidores sujeitos a regime
especial de previdéncia, a exemplo dos titulares de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas as suas autarquias ¢ fundagdes, nao alcangando os empregados
publicos que percebem proventos de aposentadoria pelo regime geral da previdéncia social, nos
termos do art. 201, § 7°, da CF. Assim, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por
divergéncia jurisprudencial e, no mérito, negou-lhes provimento. TST-E-RR-366000-
19.2009.5.12.0038, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 16.8.2012

FGTS. Incidéncia sobre diferengas salariais deferidas em agdo anteriormente proposta.
Prescrigdo trintendria. Limite temporal da demanda anterior.
Reiterando entendimento ja sufragado em precedentes anteriores, deliberou a SBDI-I que, nos
termos da Sumula n.° 362 do TST, ¢ trintenaria a prescricdo incidente sobre a pretensdo de
recolhimento de FGTS sobre diferencas decorrentes de parcelas salarias deferidas em agdo
anteriormente proposta, devendo-se observar, porém, o limite temporal fixado na primeira agdo em
relagdo as verbas principais. Assim, a Subse¢do, por maioria, vencidos a Ministra Maria Cristina
Peduzzi e o Desembargador Convocado Sebastido Geraldo de Oliveira, conheceu dos embargos por
ma aplica¢do da Stimula n.° 206 e por contrariedade a Simula n.° 362, ambas do TST e, no mérito,
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deu-lhes provimento para declarar aplicavel a prescricao trintenaria a pretensdo aos depdsitos do
FGTS incidentes sobre as parcelas deferidas no primeiro processo, cuja decisdo ja transitou em
julgado, considerando-se, todavia, o quinquénio anterior a data do ajuizamento da agdo trabalhista
precedente. TST-E-ED-RR-103800-87.2001.5.04.0029, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de
Carvalho, 16.8.2012

Intervalo intrajornada. Reducdo. Horas extras. Norma coletiva. Percentual superior ao previsto
no art. 71, § 4°, da CLT. Prevaléncia.

Havendo norma coletiva assegurando a remuneragcdo das horas extras em percentual superior ao
previsto no art. 71, § 4% da CLT, esse adicional devera ser utilizado para o pagamento das horas
suplementares decorrentes da reducao do intervalo intrajornada, ainda que nao consignado
expressamente nos autos a porcentagem acordada. Nessa esteira, a SBDI-I, por maioria, vencidos os
Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Brito Pereira, Horacio Raymundo de Senna Pires e os
Desembargadores Convocados Sebastido Geraldo de Oliveira e Hugo Carlos Scheuermann,
conheceu do recurso de embargos, no topico, por violagdo do art. 896 da CLT, ante a ma aplicacao
da Stimula n° 126 do TST e, no mérito, deu-lhe provimento para restabelecer a sentenga em que fora
determinado o computo da parcela devida pela reducdo do intervalo intrajornada com base no
percentual previsto na norma coletiva para o célculo das horas extras. Na espécie, a decisdo
turmaria apontara o 6bice da Simula n° 126 do TST, uma vez que o TRT de origem, apesar de ter
consignado a existéncia de percentual mais vantajoso em norma coletiva, ndo registrou
expressamente esse valor. A Subsecdo, porém, entendeu que a matéria se restringe ao
enquadramento juridico da incidéncia, ou ndo, do percentual normativo em detrimento da previsao
legal, razao pela qual, confirmada a existéncia de adicional mais vantajoso tanto pelo TRT quanto
pela Turma, a auséncia de registro da porcentagem estabelecida em instrumento coletivo ndo ¢ dado
imprescindivel a solucdo da controvérsia TST-E-ED-RR-21300-73.2005.5.04.0012, SBDI-I, rel.
Min. Augusto César Leite de Carvalho,16.8.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Regime de sobreaviso. Caracterizacdo. Uso do aparelho celular. Submissdo a escala de
atendimento.

Na hipotese em que o acordao turmadrio, ao transcrever a decisdo do Regional, consigna que, no
caso, restou caracterizado o regime de sobreaviso, em razao ndo apenas da utilizagdo do uso do
aparelho celular, mas pela constatacdo de que o empregado permanecia efetivamente a disposicao
do empregador fora do horario normal de trabalho, pela submissdo a escala de atendimento, a
SBDI-I, por maioria, ndo conheceu do recurso de embargos, ndo vislumbrando contrariedade a
Sumula n° 428 do TST, vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho, relator. In casu, ressaltou-se
também o fato de ter havido confissdo do preposto quanto ao estabelecimento do regime de
sobreaviso e ao pagamento das horas, ainda que a menor, conforme apurado pelas provas trazidas
aos autos. TST-E-ED-RR-3843800-92.2009.5.09.0651, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra Martins
Filho, red. p/ acérdao Min. José Roberto Freire Pimenta, 23.8.2012

Testemunha. Reclamagdo trabalhista contra o mesmo empregador. Suspei¢do. Nio
configuracgdo.

O simples fato de a testemunha ter arrolado o reclamante para depor em acdo trabalhista por ela
ajuizada contra o mesmo empregador ndo ¢ suficiente para caracterizar troca de favores apta a
tornar suspeita a testemunha, o que dependeria de expressa comprovagdao. Assim, reiterando
entendimento ja expendido em julgados anteriores, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos
por contrariedade a Simula n® 357 do TST, vencidos os Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi,
Renato de Lacerda Paiva e Dora Maria da Costa, e, no mérito, deu-lhes provimento para determinar
o retorno dos autos a Vara do Trabalho de origem, a fim de que, reaberta a instrugao, seja ouvida a
testemunha do autor, na forma legal, e prossiga com o exame do mérito, como entender de direito.
No caso, a decisdao turmaria ndo conheceu do recurso de revista do reclamante, ao argumento de
que, além de a testemunha ter ajuizado acdo trabalhista contra a mesma empregadora, ele foi
testemunha no processo da testemunha que o arrolou, restando, portanto, configurada a troca de
favores. TST-E-ED-RR-197040-64.2002.5.02.0381, SBDI-I, rel. Min. José Roberto Freire Pimenta,
23.8.2012

CEF. Complementagdo de aposentadoria. CTVA. Integragdo. Natureza salarial.

A parcela denominada Complemento Temporario Variavel de Ajuste de Piso de Mercado - CTVA,
instituida pela Caixa Econdmica Federal — CEF com o objetivo de compatibilizar a gratificacdo de
confianga com os valores pagos a esse titulo no mercado, possui natureza juridica salarial e integra
a remuneracao do empregado, devendo, por consequéncia, compor o salario de contribui¢do, para
fins de recolhimento a FUNCEF, e refletir no calculo da complementacdo de aposentadoria. Com
esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pela CEF, por
divergéncia jurisprudencial e, no mérito, negou-lhes provimento. Na espécie, consignou-se, ainda,
que o proprio regulamento da FUNCEF prevé a inclusdo das fungdes de confianca no salario de
contribui¢do. TST-E-ED-RR-16200-36.2008.5.04.0141, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 23.8.2012
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Adicional de periculosidade. Motorista que acompanha abastecimento de caminhdo dentro da
drea de risco. Indevido. Atividade ndo considerada perigosa pela NR 16 do MTE.

E indevido o adicional de periculosidade ao motorista que ingressa na area de risco ao
simplesmente acompanhar o abastecimento do caminhdo por ele dirigido, ndo se admitindo
interpretacdo extensiva da NR 16 do MTE para considerar tal atividade perigosa. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por maioria, vencidos os Ministros Augusto César Leite de Carvalho,
relator, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, José Roberto
Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial
e, no mérito, deu-lhes provimento, para restabelecer o acérddo do Regional, que julgou
improcedente o pedido de adicional de periculosidade. TST-E-ED-RR-5100-49.2005.5.15.0120,
SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, red. p/ acérddo Min. Maria Cristina Irogoyen
Peduzzi, 23.8.2012

Dano moral. Revisao do quantum indenizatorio em sede de embargos. Limitacdo a casos
teratologicos.

Tendo em conta a fun¢do uniformizadora da SBDI-I, ndo cabe a Subsecao, em sede de recurso de
embargos, fazer a dosimetria do valor fixado a titulo de indenizag¢do por dano moral, com excecao
das hipoteses em que constatada a ocorréncia de teratologia na decisao atacada. Com esse
fundamento, e ndo vislumbrando divergéncia especifica apta a impulsionar o conhecimento do
recurso, a SBDI-I, por maioria, ndo conheceu dos embargos, vencidos os Ministros Renato de
Lacerda Paiva, relator, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi.
Na hipotese, a Turma, vislumbrando ato ilicito do reclamado, que imp0s ao trabalhador bancario,
sem a devida protecdo e fora dos parametros legais, o desempenho de atividade relativa ao
transporte de valores, manteve a indeniza¢do em R$ 76.602,40, fixada em atengdo ao carater
pedagogico da pena, ndo verificando afronta aos arts. 5°, V, da CF e 944 do CC, porque ndo
evidenciada qualquer despropor¢do entre o dano causado e a reparagao. TST-E-RR-34500-
52.2007.5.17.0001, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, red. p/acérddo Min. José Roberto
Freire Pimenta, 23.8.2012

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

MS. Cabimento. Ordem de bloqueio. Sistema BacenJud. Descumprimento. Responsabilizacio
solidaria da instituicdao bancaria.
E cabivel mandado de seguranga na hipotese em que ha a responsabilizagdo solidaria da instituigdo
bancaria por suposto descumprimento de ordem de bloqueio, via BacenJud, expedida em reclamagao
trabalhista da qual ndo ¢ parte. Nessa hipotese, ndo prevalece o 0bice da Orientagdo Jurisprudencial
n° 92 da SBDI-II, porquanto o ato tido por abusivo e ilegal ndo poderia ser atacado por embargos de
terceiro, visto ndo se enquadrar no disposto no art. 1.046 do CPC, nem por agravo de peticdo, uma
vez que o banco impetrante ndo ¢ parte na reclamagao trabalhista. Com esse entendimento, a SBDI-
II, por unanimidade, conheceu do recurso ordinario e, no mérito, deu-lhe provimento para determinar
o retorno dos autos ao TRT da 6 Regido, para que prossiga no julgamento do wrif como entender de
direito. TST-RO-2575-42.2010.5.06.0000, SBDI-II, rel. Min. Emmanoel Pereira, 21.8.2012

AR. Extin¢do do processo sem resolugdo de mérito. Impossibilidade juridica do pedido. Depdosito
prévio. Reversdo em favor do réu. Possibilidade. Instru¢do Normativa n° 31/2007 do TST. Hipotese
de inadmissibilidade da acdo.
A impossibilidade juridica do pedido configura hipdtese de inadmissibilidade da agdo rescisdria para
efeitos de incidéncia do art. 5° da Instrugdo Normativa n® 31/2007 do TST, com redagdo dada pela
Resolugdo n® 154/2004. Assim, cabe a reversao do deposito prévio em favor do réu no caso em que a
acdo rescisoria foi extinta sem resolu¢do do mérito, nos termos do art. 267, VI, e § 3°, do CPC,
mediante a aplicacdo analdgica da Stimula n°® 192, IV, do TST, porquanto o pedido de rescisdo de
acordido do Regional proferido em sede de agravo de instrumento em recurso ordindrio mostra-se
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juridicamente impossivel. Com base nesse entendimento, a SBDI-II, por maioria, conheceu do
recurso ordinario e, no mérito, negou-lhes provimento, mantendo a decisao do TRT, que, nos termos
do art. 494 do CPC, determinara a reversdo do depdsito prévio. Vencidos os Ministros Emmanoel
Pereira e Guilherme Augusto Caputo Bastos, relator, que davam provimento parcial ao recurso para
excluir da condenacdo a reversio do deposito prévio em favor do réu. TST-RO-264-

11.2011.5.18.0000, SBDI-II, rel. Min. Guilherme Augusto Caputo Bastos, red. p/ acérdio Min.
Alexandre Agra Belmonte, 21.8.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Precatorio. Pagamento com atraso. Juros de mora. Incidéncia desde a expedi¢do. Sumula
Vinculante 17 do STF.

Os juros de mora nao sao devidos durante o chamado "periodo de graca", desde que o precatdrio
seja pago no prazo constitucional. Efetuado o pagamento fora do prazo previsto no art. 100, § 1°, da
CF, os juros moratorios devem ser computados desde a expedicdo do precatério, conforme
inteligéncia da Stimula Vinculante 17 do STF. Com esse entendimento, o Orgdo Especial, por
maioria, conheceu do recurso ordinario e, no mérito, negou-lhe provimento. Vencidos os Ministros
Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Guilherme Augusto Caputo Bastos e Dora Maria da Costa.
TST-RO-2519-45.2011.5.07.0000, Orgio Especial, rel. Min. Fernando Eizo Ono, 3.9.2012

MS. Acordao do TRT proferido em sede de incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia. Ndo
cabimento. Auséncia de interesse concreto a ser apreciado.

Nao cabe mandado de seguranca contra acérdao do Tribunal Regional proferido em sede de
incidente de uniformizacao de jurisprudéncia, gerador de edigdao de sumula, porque ndo ha interesse
concreto a ser apreciado. In casu, impetrou-se mandado de seguranga coletivo, com pedido liminar,
para suspender os efeitos da Sumula n.° 18 do TRT da 18* Regido, cuja edi¢do decorreu do
julgamento do incidente de uniformizagdo da jurisprudéncia suscitado durante a apreciacdo de
recurso ordinario em sede de agdo civil publica. O Juizo a guo indeferiu liminarmente a petigao
inicial do writ e o TRT negou provimento ao agravo regimental interposto dessa decisdo, por
entender incabivel a sua impetracdo na hipdtese, ainda que ndo passivel de recurso o acordao
proferido pelo Pleno. Entendeu que caberia recurso para o TST da decisdo proferida no processo
principal, a agdo civil publica, cujo julgamento se encontra suspenso, em face da instauracao do
incidente de uniformizagdo de jurisprudéncia. Assim, o Orgdo Especial negou provimento ao
recurso ordinario em agravo regimental por reputar incabivel o mandado de seguranga, mantendo o
acordao do Regional por seus fundamentos, vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva, relator,
Jodo Oreste Dalazen e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. TST-RO-361-11.2011.5.18.0000, Orgio
Especial, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, red. p/ acérddao Min. Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, 3.9.2012

Concurso publico. Candidato aprovado em posigdo superior ao numero de vagas disponiveis no
edital. Criagdo de cargos durante o prazo de validade do certame. Direito subjetivo a nomeacao.
Caracterizacdo.

O candidato aprovado em concurso publico e classificado em posi¢do superior ao nimero de vagas
disponiveis no edital tem, apenas, a simples expectativa de ingresso no servigo publico. Todavia,
adquire direito subjetivo & nomeagdo se comprovado o surgimento de novas vagas durante o prazo
de validade do certame, bem como o interesse da Administracdo Publica em preenché-las. Na
hipotese, a presidéncia do TRT da 1* Regido, a despeito da criagdo de cargos pela Lei n® 11.877/08
e da destinagdo destes aos aprovados no concurso de 2008, conforme previsto na Resolucdo
Administrativa n° 17/2007, resolveu nao nomear os candidatos aprovados para o cargo de analista
judiciario — area administrativa até a conclusdo da pesquisa de caréncias de especialidades. Assim, o
Orgido Especial, por unanimidade, conheceu dos recursos ordinarios e, no mérito, deu-lhes
provimento para conceder parcialmente a seguranga, com ordem de preenchimento de 39 cargos de
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analista judiciario — 4rea administrativa, criados pela Lei n° 11.877/08, pelos candidatos aprovados
e habilitados em idéntico cargo na forma do concurso publico realizado em 2008, observada a

ordem de classificagdo e o prazo de validade do certame. TST-RO-102000-17.2009.5.01.0000,
Orgao Especial, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 3.9.2012

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Honordrios advocaticios. Ac¢do de cobranca. Natureza civil. Incompeténcia da Justica do
Trabalho.

A Justiga do Trabalho ndo é competente para julgar agdo de cobranga de honorarios advocaticios,
pois se refere a contrato de prestagdo de servigos, relacdo de indole eminentemente civil, ndo
guardando nenhuma pertinéncia com a relagdo de trabalho de que trata o art. 114, I, da CF. Com
esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer a decisdo proferida
pelo TRT, mediante a qual se acolhera a preliminar de incompeténcia material desta Justi¢a do
Trabalho, e, anulando os atos decisorios praticados no processo, determinar a remessa dos autos a
Justica Comum Estadual, para que prossiga no feito como entender de direito. Na espécie, ressaltou
o Ministro relator ser razoavel “cometer a Justica comum a tarefa de dirimir controvérsia relativa a
prestacdo de servigcos levada a cabo por profissional autonomo que, senhor dos meios e das
condi¢des da prestacdo contratada, coloca-se em patamar de igualdade (sendo de vantagem) em
relacdo aquele que o contrata. Tal seria o caso tipico dos profissionais da engenharia, advocacia,
arquitetura e medicina que exercem seus misteres de forma autonoma, mediante utilizacdo de meios
proprios € em seu proprio favor.” Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho e Delaide
Miranda Arantes. TST-E-RR-48900-38.2008.5.15.0051, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa,
30.8.2012

Horas extras. Fixacdo em norma coletiva. Impossibilidade. Prejuizo ao empregado.

A fixacao das horas extras pagas mensalmente ao empregado, mediante negociacao coletiva, afronta
o direito a percep¢do integral das horas efetivamente trabalhadas em sobrejornada, causando
prejuizo ao trabalhador. Com base nesse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos
embargos, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes provimento para declarar invalida
a clausula normativa que prevé o pagamento de horas extras de forma fixa, vencidos os Ministros
Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. Na espécie, a Turma
manteve o acordao do Regional que havia concluido pela validade da norma coletiva que fixou o
pagamento de sessenta horas extras mensais, porquanto atendia as peculiaridades dos motoristas da
empresa acordante, remunerando satisfatoriamente as eventuais horas extras prestadas durante os
longos intervalos intrajornada a que eram submetidos, o que acabava por desdobrar a jornada em
trés periodos, sem caracterizar, porém, tempo a disposicdo do empregador. TST-ERR-1219-
71.2010.5.18.0131, SBDI-I, Min. Hor4cio Raymundo de Senna Pires, 30.8.2012

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

CC. Acdo coletiva. Decisdo com efeitos erga omnes. Execugdo individual. Art. 877 da CLT. Nao
incidéncia.

O art. 877 da CLT - segundo o qual é competente para a execugdo das decisdes o Juiz ou o
Presidente do Tribunal que tiver conciliado ou julgado originariamente o dissidio - ndo ¢ aplicavel a
execucdo individual das decisdes proferidas em acdo coletiva, porquanto possui procedimento
especifico e regulamentado na Lei de Agao Civil Publica, combinada com o Cddigo de Defesa do
Consumidor, ambos plenamente compativeis com o Processo do Trabalho. Assim, na hipdtese em
que a exequente, domiciliada em Fortaleza/CE, aforou execucgdo individualizada, dizendo-se
beneficiada pelos efeitos erga omnes da coisa julgada produzida em agdo coletiva que tramitou na
Vara do Trabalho de Araucaria/PR, a SBDI-II, por unanimidade, julgou procedente o conflito
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negativo de competéncia para declarar competente a Vara do Trabalho de Fortaleza/CE. Ressaltou o
Ministro relator que entendimento em sentido contrario imporia aos beneficiarios da acao coletiva
um Onus processual desarrazoado, o que tornaria ineficaz o pleno, rdpido e garantido acesso a
jurisdi¢do e violaria a garantia constitucional do Devido Processo Legal Substancial. TST-CC-
1421-83.2012.5.00.0000, SBDI-II, rel. Min. Alexandre Agra Belmonte, 28.8.2012

Informativo TST ¢ mantido pela
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo Tribunal.
A fidelidade dos resumos ao contetido efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida apds
a sua publicagdo no Didario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS COLETIVOS

Terceirizacdo. Clausula convencional que veda a intermediagdo de mdo de obra por condominios
e edificios. Validade.

E vélida a clausula convencional que veda a contratagio de empresas prestadoras de servigos por
condominios e edificios para o fornecimento de mao de obra para atuar nas funcdes relacionadas a
atividade fim, discriminadas na norma coletiva como de zelador, vigia, porteiro, jardineiro,
faxineiro, ascensorista, garagista, manobrista e foguista. Na espécie, destacou-se que o ajuste
agregou vantagem a categoria profissional, na medida em que valorizou a contratagdo direta de
empregados, em detrimento da pratica da terceirizacdo. Com esse posicionamento, a SDC, por
unanimidade, conheceu do recurso ordinario e, no mérito, por maioria, julgou improcedente o
pedido de declaracao de nulidade da referida clausula. Vencido o relator, Ministro Walmir Oliveira
da Costa. TST-RO-116000-32.2009.5.15.0000, SDC, rel. Min. Walmir Oliveira da Costa, red. p/
acorddo Min. Marcio Eurico Vitral Amaro, 4.9.2012

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Tesoureiro de Retaguarda. Funcdo técnica. Fiducia especial. Ndo caracterizacdo. Art. 224, § 2°,
da CLT. Nao incidéncia. Horas extras. Devidas.

O denominado “Tesoureiro de Retaguarda” exerce fungdo apenas técnica, sem fidlcia diferenciada,
o que afasta o seu enquadramento na excegdo prevista no § 2° do art. 224 da CLT. Na hipotese,
registrou-se que a responsabilidade pelo manuseio de numerario e o percebimento de gratificacao de
funcdo superior a um ter¢o do salario do cargo efetivo ndo eram suficientes para atrair a aplicagdo
imediata do art. 224, § 2° da CLT, porquanto imprescindivel a investidura em poderes de direcio ou
chefia e o desempenho de atribuicdes diferentes daquelas delegadas aos demais empregados da
institui¢do financeira, o que ndo ficou comprovado nos autos. Assim, a SBDI-I, por maioria,
conheceu dos embargos e, no mérito, deu-lhes provimento para julgar procedente o pedido de horas
extras excedentes a sexta hora didria, as quais deverdo ser calculadas com base na gratificagdo
relativa a jornada de seis horas, deduzindo-se a diferenca entre a gratificacdo de fungdo recebida, em
face da opgdo pela jornada de oito horas, e a devida pela jornada de seis horas, nos termos da
Orientacdo Jurisprudencial Transitéria n°® 70 da SBDI-I. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda
Paiva, Dora Maria da Costa e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. TST-E-ED-RR-116400-
46.2008.5.12.0006, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 6.9.2012

Terceirizacdo ilicita. Configuracido. Empregado contratado por empresa especializada em
vigildncia e transporte de valores. Exercicio de atividades tipicamente bancdrias. Reconhecimento
do vinculo de emprego. Sumula n’° 331, I, do TST.

Configura terceirizagao ilicita a utilizagdo por institui¢ao financeira de empregados contratados por
empresa especializada em vigilancia e transporte de valores para a prestacao de servigos didrios de
tesouraria, in casu, o recebimento, abertura, conferéncia de conteido e encaminhamento de
envelopes recolhidos em caixas eletronicos, na medida em que tais atribui¢des se relacionam com a
atividade fim dos bancos. Adotando essa premissa, a SBDI-1, por unanimidade, conheceu do recurso
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de embargo por contrariedade a Sumula n° 331, I, do TST e, no mérito, deu-lhe provimento para
restabelecer a sentenca que reconheceu o vinculo de emprego diretamente com o banco-reclamado.
TST-E-RR-2600-75.2008.5.03.0140, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 6.9.2012.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

TRIBUNAL PLENO

O Tribunal Pleno, na sessao extraordindria do dia 14/9/2012 (Semana do TST), aprovou as
seguintes modificagdes na jurisprudéncia da Corte, publicadas, pela primeira vez, no DEJT
divulgado em 25/9/2012:

SUMULA N.° 6

EQUIPARACAO SALARIAL. ART. 461 DA CLT (redacdo do item VI alterada na sessio do
Tribunal Pleno realizada em 14.09.2012)

I - Para os fins previstos no § 2° do art. 461 da CLT, s6 ¢ valido o quadro de pessoal organizado em
carreira quando homologado pelo Ministério do Trabalho, excluindo-se, apenas, dessa exigéncia o
quadro de carreira das entidades de direito publico da administracdo direta, autarquica e fundacional
aprovado por ato administrativo da autoridade competente. (ex-Simula n® 06 — alterada pela Res.
104/2000, DJ 20.12.2000).

IT - Para efeito de equiparacao de salarios em caso de trabalho igual, conta-se o tempo de servigo na
fun¢do e ndo no emprego. (ex-Sumula n°® 135 - RA 102/1982, DJ 11.10.1982 ¢ DJ 15.10.1982)

IIT - A equiparagdo salarial s6 ¢ possivel se o empregado e o paradigma exercerem a mesma fungao,
desempenhando as mesmas tarefas, ndo importando se os cargos tém, ou ndo, a mesma
denominacdo. (ex-OJ da SBDI-1 n°® 328 - DJ 09.12.2003)

IV - E desnecessario que, ao tempo da reclamagdo sobre equiparacio salarial, reclamante e
paradigma estejam a servigo do estabelecimento, desde que o pedido se relacione com situagao
pretérita. (ex-Stimula n° 22 - RA 57/1970, DO-GB 27.11.1970)

V - A cessdo de empregados ndo exclui a equiparacao salarial, embora exercida a fungdo em 6rgao
governamental estranho a cedente, se esta responde pelos salarios do paradigma e do reclamante.
(ex-Sumulan® 111 - RA 102/1980, DJ 25.09.1980)

VI - Presentes os pressupostos do art. 461 da CLT, ¢ irrelevante a circunstancia de que o desnivel
salarial tenha origem em decisdo judicial que beneficiou o paradigma, exceto se decorrente de
vantagem pessoal, de tese juridica superada pela jurisprudéncia de Corte Superior ou, na hipdtese de
equiparacdo salarial em cadeia, suscitada em defesa, se o empregador produzir prova do alegado
fato modificativo, impeditivo ou extintivo do direito a equiparagdo salarial em relagdo ao paradigma
remoto.

VII - Desde que atendidos os requisitos do art. 461 da CLT, ¢ possivel a equiparagdo salarial de
trabalho intelectual, que pode ser avaliado por sua perfei¢ao técnica, cuja afericdo terd critérios
objetivos. (ex-OJ da SBDI-1 n° 298 - DJ 11.08.2003)

VIII - E do empregador o onus da prova do fato impeditivo, modificativo ou extintivo da
equiparagdo salarial. (ex-Stiimula n° 68 - RA 9/1977, DJ 11.02.1977)

IX - Na acdo de equiparacdo salarial, a prescricdo € parcial e s6 alcanga as diferengas salariais
vencidas no periodo de 5 (cinco) anos que precedeu o ajuizamento. (ex-Sumula n°® 274 - alterada
pela Res. 121/2003, DJ 21.11.2003)

X - O conceito de "mesma localidade" de que trata o art. 461 da CLT refere-se, em principio, ao
mesmo municipio, ou a municipios distintos que, comprovadamente, pertengam a mesma regiao
metropolitana. (ex-OJ da SBDI-1 n°® 252 - inserida em 13.03.2002)
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SUMULA N.° 10

PROFESSOR. DISPENSA SEM JUSTA CAUSA. TERMINO DO ANO LETIVO OU NO CURSO
DE FERIAS ESCOLARES. AVISO PREVIO (redagiio alterada em sessdo do Tribunal Pleno
realizada em 14.09.2012)

O direito aos salarios do periodo de férias escolares assegurado aos professores (art. 322, caput e §
3° da CLT) ndo exclui o direito ao aviso prévio, na hipdtese de dispensa sem justa causa ao término
do ano letivo ou no curso das férias escolares.

SUMULA N.° 124

BANCARIO. SALARIO-HORA. DIVISOR (redacio alterada na sessio do Tribunal Pleno
realizada em 14.09.2012)

I — O divisor aplicavel para o calculo das horas extras do bancério, se houver ajuste individual
expresso ou coletivo no sentido de considerar o sdbado como dia de descanso remunerado, sera:

a) 150, para os empregados submetidos a jornada de seis horas, prevista no caput do art. 224 da
CLT;

b) 200, para os empregados submetidos a jornada de oito horas, nos termos do § 2° do art. 224 da
CLT.

IT — Nas demais hipoéteses, aplicar-se-4 o divisor:

a) 180, para os empregados submetidos a jornada de seis horas prevista no caput do art. 224 da
CLT;

b) 220, para os empregados submetidos a jornada de oito horas, nos termos do § 2° do art. 224 da
CLT.

SUMULAN."136
JUIZ. IDENTIDADE FISICA. (cancelada)
Nao se aplica as Varas do Trabalho o principio da identidade fisica do juiz (ex-Prejulgado n° 7).

SUMULA N.° 221

RECURSO DE REVISTA. VIOLACAO DE LEI. INDICACAO DE PRECEITO (cancelado o
item II e conferida nova redacio na sessiao do Tribunal Pleno realizada em 14.09.2012)

A admissibilidade do recurso de revista por violagdo tem como pressuposto a indicacio expressa do
dispositivo de lei ou da Constitui¢ao tido como violado.

SUMULA N.° 228

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO (redagio alterada na sessdo do
Tribunal Pleno em 26.06.2008) - Res. 148/2008, DJ 04 e 07.07.2008 - Republicada DJ 08, 09 e
10.07.2008. Simula cuja eficacia esta suspensa por decisdo liminar do Supremo Tribunal
Federal

A partir de 9 de maio de 2008, data da publicacdo da Simula Vinculante n® 4 do Supremo Tribunal
Federal, o adicional de insalubridade sera calculado sobre o salario basico, salvo critério mais
vantajoso fixado em instrumento coletivo.

SUMULA N.° 244

GESTANTE. ESTABILIDADE PROVISORIA (redacio do item III alterada na sessio do
Tribunal Pleno realizada em 14.09.2012)

I - O desconhecimento do estado gravidico pelo empregador ndo afasta o direito ao pagamento da
indenizagao decorrente da estabilidade (art. 10, II, "b" do ADCT).

II. A garantia de emprego a gestante s6 autoriza a reintegracao se esta se der durante o periodo de
estabilidade. Do contrario, a garantia restringe-se aos salarios e demais direitos correspondentes ao
periodo de estabilidade.

III. A empregada gestante tem direito a estabilidade provisoéria prevista no art. 10, inciso II, alinea
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“b”, do Ato das Disposi¢gdes Constitucionais Transitorias, mesmo na hipotese de admissao mediante
contrato por tempo determinado.

SUMULA N.° 277

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO OU ACORDO COLETIVO DE TRABALHO.
EFICACIA. ULTRATIVIDADE (redacéo alterada na sessio do Tribunal Pleno realizada em
14.09.2012)

As cldusulas normativas dos acordos coletivos ou convengdes coletivas integram os contratos
individuais de trabalho e somente poderdao ser modificadas ou suprimidas mediante negociacao
coletiva de trabalho.

SUMULA N.° 337

COMPROVACAO DE DIVERGENCIA JURISPRUDENCIAL. RECURSOS DE REVISTA E DE
EMBARGOS (redacio do item IV alterada na sessio do Tribunal Pleno realizada em
14.09.2012)

I - Para comprovacao da divergéncia justificadora do recurso, é necessario que o recorrente:

a) Junte certiddo ou copia autenticada do acérdao paradigma ou cite a fonte oficial ou o repositdrio
autorizado em que foi publicado; e

b) Transcreva, nas razdes recursais, as ementas e/ou trechos dos acorddos trazidos a configuragao
do dissidio, demonstrando o conflito de teses que justifique o conhecimento do recurso, ainda que
os acorddos ja se encontrem nos autos ou venham a ser juntados com o recurso.

IT - A concessao de registro de publicacdo como repositorio autorizado de jurisprudéncia do TST
torna validas todas as suas edi¢des anteriores.

IIT - A mera indicag¢do da data de publicacdo, em fonte oficial, de aresto paradigma ¢é invalida para
comprovagdo de divergéncia jurisprudencial, nos termos do item I, “a”, desta simula, quando a
parte pretende demonstrar o conflito de teses mediante a transcricdo de trechos que integram a
fundamentagdo do acérdao divergente, uma vez que sé se publicam o dispositivo e a ementa dos
acordaos.

IV - E valida para a comprovacio da divergéncia jurisprudencial justificadora do recurso a
indicagdo de aresto extraido de repositdrio oficial na internet, desde que o recorrente:

a) transcreva o trecho divergente;

b) aponte o sitio de onde foi extraido; e

¢) decline o nimero do processo, o 6rgdo prolator do acorddo e a data da respectiva publicagdo no
Diario Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUMULA N.° 343

BANCARIO. HORA DE SALARIO (cancelada)

O bancario sujeito a jornada de 8 (oito) horas (art. 224, § 2°, da CLT), ap6s a CF/1988, tem salario-
hora calculado com base no divisor 220 (duzentos e vinte), ndo mais 240 (duzentos e quarenta).

SUMULA N.° 369

DIRIGENTE SINDICAL. ESTABILIDADE PROVISORIA (redagio do item I alterada na
sessao do Tribunal Pleno realizada em 14.09.2012)

I - E assegurada a estabilidade proviséria ao empregado dirigente sindical, ainda que a comunicacio
do registro da candidatura ou da elei¢cdo e da posse seja realizada fora do prazo previsto no art. 543,
§ 5°, da CLT, desde que a ciéncia ao empregador, por qualquer meio, ocorra na vigéncia do contrato
de trabalho.

II - O art. 522 da CLT foi recepcionado pela Constituicdo Federal de 1988. Fica limitada, assim, a
estabilidade a que alude o art. 543, § 3.°, da CLT a sete dirigentes sindicais e igual niumero de
suplentes.

IIT - O empregado de categoria diferenciada eleito dirigente sindical s6 goza de estabilidade se
exercer na empresa atividade pertinente a categoria profissional do sindicato para o qual foi eleito
dirigente.
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IV - Havendo extin¢do da atividade empresarial no ambito da base territorial do sindicato, ndo ha
razao para subsistir a estabilidade.

V - O registro da candidatura do empregado a cargo de dirigente sindical durante o periodo de aviso
prévio, ainda que indenizado, ndo lhe assegura a estabilidade, visto que inaplicavel a regra do § 3°
do art. 543 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

SUMULA N.° 378

ESTABILIDADE PROVISORIA. ACIDENTE DE TRABALHO. ART. 118 DA LEI N° 8.213/91
(inserido o item III)

I - E constitucional o artigo 118 da Lei n° 8.213/1991 que assegura o direito a estabilidade
provisoéria por periodo de 12 meses apds a cessacao do auxilio-doenca ao empregado acidentado.
(ex-OJ n° 105 da SBDI-1 - inserida em 01.10.1997)

IT - Sao pressupostos para a concessdo da estabilidade o afastamento superior a 15 dias e a
consequente percep¢ao do auxilio-doenca acidentério, salvo se constatada, apds a despedida, doenga
profissional que guarde relacdo de causalidade com a execugdo do contrato de emprego. (primeira
parte - ex-OJ n° 230 da SBDI-1 - inserida em 20.06.2001)

III — O empregado submetido a contrato de trabalho por tempo determinado goza da garantia
provisoria de emprego, decorrente de acidente de trabalho, prevista no art. 118 da Lei n® 8.213/91.

SUMULA N.° 385

FERIADO LOCAL. AUSENCIA DE EXPEDIENTE FORENSE. PRAZO RECURSAL.
PRORROGACAO. COMPROVACAO. NECESSIDADE. ATO ADMINISTRATIVO DO JUIZO
“A QUO” (redacao alterada na sessao do Tribunal Pleno realizada em 14.09.2012)

I — Incumbe a parte o 6nus de provar, quando da interposi¢do do recurso, a existéncia de feriado
local que autorize a prorrogacdo do prazo recursal.

I — Na hipétese de feriado forense, incumbira a autoridade que proferir a decisdo de
admissibilidade certificar o expediente nos autos.

IIT — Na hipotese do inciso II, admite-se a reconsidera¢do da analise da tempestividade do recurso,
mediante prova documental superveniente, em Agravo Regimental, Agravo de Instrumento ou
Embargos de Declaragao.

SUMULA N.° 428

SOBREAVISO. APLICACAO ANALOGICA DO ART. 244, § 2° DA CLT (redacao alterada na
sessao do Tribunal Pleno realizada em 14.09.2012)

I - O uso de instrumentos teleméaticos ou informatizados fornecidos pela empresa ao empregado, por
si s0, nao caracteriza o regime de sobreaviso.

IT - Considera-se em sobreaviso o empregado que, a distancia e submetido a controle patronal por
instrumentos telematicos ou informatizados, permanecer em regime de plantdo ou equivalente,
aguardando a qualquer momento o chamado para o servigo durante o periodo de descanso.

SUMULA N.° 431

SALARIO-HORA. EMPREGADO SUJEITO AO REGIME GERAL DE TRABALHO (ART. 58,
CAPUT, DA CLT). 40 HORAS SEMANAIS. CALCULO. APLICACAO DO DIVISOR 200
(redacao alterada na sessao do Tribunal Pleno realizada em 14.09.2012)

Para os empregados a que alude o art. 58, caput, da CLT, quando sujeitos a 40 horas semanais de
trabalho, aplica-se o divisor 200 (duzentos) para o calculo do valor do saldrio-hora.

SUMULA N.° 435

ART. 557 DO CPC. APLICACAO SUBSIDIARIA AO PROCESSO DO TRABALHO (conversio
da Orientacio Jurisprudencial n.” 73 da SBDI-2 com nova redacio)

Aplica-se subsidiariamente ao processo do trabalho o art. 557 do Cddigo de Processo Civil.

SUMULA N.° 436
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REPRESENTACAO PROCESSUAL. PROCURADOR DA UNIAO, ESTADOS, MUNICIPIOS E
DISTRITO FEDERAL, SUAS AUTARQUIAS E FUNDACOES PUBLICAS. JUNTADA DE
INSTRUMENTO DE MANDATO (conversiao da Orientacio Jurisprudencial n°® 52 da SBDI-I e
insercio do item II a redacio)

I - A Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, suas autarquias e fundag¢des publicas, quando
representadas em juizo, ativa e passivamente, por seus procuradores, estdo dispensadas da juntada
de instrumento de mandato e de comprovacao do ato de nomeagao.

IT - Para os efeitos do item anterior, ¢ essencial que o signatario ao menos declare-se exercente do
cargo de procurador, ndo bastando a indicagdo do niimero de inscri¢cdo na Ordem dos Advogados do
Brasil.

SUMULA N.° 437

INTERVALO INTRAJORNADA PARA REPOUSO E ALIMENTACAO. APLICACAO DO
ART. 71 DA CLT (conversio das Orientagdes Jurisprudenciais n.”” 307, 342, 354, 380 ¢ 381 da
SBDI-1)

[ - Apds a edigdo da Lei n® 8.923/94, a ndo concessdo ou a concessdo parcial do intervalo
intrajornada minimo, para repouso e alimentagdo, a empregados urbanos e rurais, implica o
pagamento total do periodo correspondente, e ndo apenas daquele suprimido, com acréscimo de, no
minimo, 50% sobre o valor da remuneracdo da hora normal de trabalho (art. 71 da CLT), sem
prejuizo do computo da efetiva jornada de labor para efeito de remuneragao.

II - E invalida clausula de acordo ou convengdo coletiva de trabalho contemplando a supressdo ou
reducdo do intervalo intrajornada porque este constitui medida de higiene, saude e seguranga do
trabalho, garantido por norma de ordem publica (art. 71 da CLT e art. 7°, XXII, da CF/1988),
infenso a negociacdo coletiva.

IIT - Possui natureza salarial a parcela prevista no art. 71, § 4°, da CLT, com redagdo introduzida
pela Lei n°® 8.923, de 27 de julho de 1994, quando ndo concedido ou reduzido pelo empregador o
intervalo minimo intrajornada para repouso e alimentagdo, repercutindo, assim, no calculo de outras
parcelas salariais.

IV - Ultrapassada habitualmente a jornada de seis horas de trabalho, ¢ devido o gozo do intervalo
intrajornada minimo de uma hora, obrigando o empregador a remunerar o periodo para descanso e
alimentagdo nao usufruido como extra, acrescido do respectivo adicional, na forma prevista no art.
71, caput e § 4° da CLT.

SUMULA N.* 438

INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA DO EMPREGADO. AMBIENTE
ARTIFICIALMENTE FRIO. HORAS EXTRAS. ART. 253 DA CLT. APLICACAO
ANALOGICA.

O empregado submetido a trabalho continuo em ambiente artificialmente frio, nos termos do
paragrafo unico do art. 253 da CLT, ainda que ndo labore em camara frigorifica, tem direito ao
intervalo intrajornada previsto no caput do art. 253 da CLT.

SUMULA N.° 439

DANOS MORAIS. JUROS DE MORA E ATUALIZACAO MONETARIA. TERMO INICIAL.
Nas condenagdes por dano moral, a atualizacdo monetaria ¢ devida a partir da data da decisao de
arbitramento ou de altera¢do do valor. Os juros incidem desde o ajuizamento da acdo, nos termos do
art. 883 da CLT.

SUMULA N.° 440

AUXILIO-DOENCA ACIDENTARIO. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. SUSPENSAO
DO CONTRATO DE TRABALHO. RECONHECIMENTO DO DIREITO A MANUTENCAO DE
PLANO DE SAUDE OU DE ASSISTENCIA MEDICA.

Assegura-se o direito & manuten¢do de plano de saude ou de assisténcia médica oferecido pela
empresa ao empregado, ndo obstante suspenso o contrato de trabalho em virtude de auxilio-doenca
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acidentério ou de aposentadoria por invalidez.

SUMULA N.° 441

AVISO PREVIO. PROPORCIONALIDADE.

O direito ao aviso prévio proporcional ao tempo de servico somente ¢ assegurado nas rescisoes de
contrato de trabalho ocorridas a partir da publicagdo da Lei n® 12.506, em 13 de outubro de 2011.

SUMULA N.° 442

PROCEDIMENTO SUMARISSIMO. RECURSO DE REVISTA FUNDAMENTADO EM
CONTRARIEDADE A ORIENTACAO JURISPRUDENCIAL. INADMISSIBILIDADE. ART.
896, § 6°, DA CLT, ACRESCENTADO PELA LEI N° 9.957, DE 12.01.2000 (conversio da
Orientacao Jurisprudencial n° 352 da SBDI-1)

Nas causas sujeitas ao procedimento sumarissimo, a admissibilidade de recurso de revista esta
limitada a demonstracdo de violagdo direta a dispositivo da Constituicdo Federal ou contrariedade a
Stimula do Tribunal Superior do Trabalho, ndo se admitindo o recurso por contrariedade a
Orientagdo Jurisprudencial deste Tribunal (Livro II, Titulo II, Capitulo III, do RITST), ante a
auséncia de previsdo no art. 896, § 6°, da CLT.

SUMULA N.° 443

DISPENSA DISCRIMINATORIA. PRESUNCAO. EMPREGADO PORTADOR DE DOENCA
GRAVE. ESTIGMA OU PRECONCEITO. DIREITO A REINTEGRACAO.

Presume-se discriminatoria a despedida de empregado portador do virus HIV ou de outra doenga
grave que suscite estigma ou preconceito. Invalido o ato, o empregado tem direito a reintegracao no
emprego.

SUMULA N.° 444

JORNADA DE TRABALHO. NORMA COLETIVA. LEI. ESCALA DE 12 POR 36. VALIDADE.
E valida, em carater excepcional, a jornada de doze horas de trabalho por trinta e seis de descanso,
prevista em lei ou ajustada exclusivamente mediante acordo coletivo de trabalho ou convengao
coletiva de trabalho, assegurada a remuneracdo em dobro dos feriados trabalhados. O empregado
ndo tem direito ao pagamento de adicional referente ao labor prestado na décima primeira e décima
segunda horas.

OJ N.° 52 SBDI-1

MANDATO. PROCURADOR DA UNIAO, ESTADOS, MUNICIPIOS E DISTRITO FEDERAL,
SUAS AUTARQUIAS E FUNDACOES PUBLICAS. DISPENSAVEL A JUNTADA DE
PROCURACAO. (LEI N° 9.469, de 10 DE JULHO DE 1997) - (cancelada em decorréncia da
conversao na Sumula n° 436)

A Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, suas autarquias e fundagdes publicas quando
representadas em juizo, ativa e passivamente, por seus procuradores, estdo dispensadas da juntada
de instrumento de mandato.

OJ N.° 84 SBDI-1

AVISO PREVIO. PROPORCIONALIDADE (cancelada)

A proporcionalidade do aviso prévio, com base no tempo de servigo, depende da legislagao
regulamentadora, visto que o art. 7°, inc. XXI, da CF/1988 nao ¢ auto-aplicavel.

OJ N.° 173 SBDI-1

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. ATIVIDADE A CEU ABERTO. EXPOSICAO AO SOL E
AO CALOR. (redagao alterada na sessao do Tribunal Pleno realizada em 14.09.2012)

I — Ausente previsao legal, indevido o adicional de insalubridade ao trabalhador em atividade a céu
aberto, por sujei¢do a radiacdo solar (art. 195 da CLT e Anexo 7 da NR 15 da Portaria N° 3214/78
do MTE).
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I — Tem direito ao adicional de insalubridade o trabalhador que exerce atividade exposto ao calor
acima dos limites de tolerancia, inclusive em ambiente externo com carga solar, nas condig¢des
previstas no Anexo 3 da NR 15 da Portaria N° 3214/78 do MTE.

OJ N.° 307 SBDI-1

INTERVALO INTRAJORNADA (PARA REPOUSO E ALIMENTACAO). NAO CONCESSAO
OU CONCESSAO PARCIAL. LEI N° 8.923/94 (DJ 11.08.2003) (cancelada em decorréncia da
aglutinacio ao item I da Simula n° 437)

Apos a edigdo da Lei n° 8.923/94, a ndo-concessdo total ou parcial do intervalo intrajornada
minimo, para repouso e alimentagdo, implica o pagamento total do periodo correspondente, com
acréscimo de, no minimo, 50% sobre o valor da remuneragao da hora normal de trabalho (art. 71 da
CLT).

OJ N.° 342 SBDI-1

INTERVALO INTRAJORNADA PARA REPOUSO E ALIMENTACAO. NAO CONCESSAO
OU REDUCAO. PREVISAO EM NORMA COLETIVA. INVALIDADE. EXCECAO AOS
CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS, EMPREGADOS EM EMPRESAS DE
TRANSPORTE COLETIVO URBANO (alterada em decorréncia do julgamento do processo TST
IUJEEDEDRR 1226/2005-005-24-00.1) — Res. 159/2009, DEJT divulgado em 23, 24 ¢ 25.11.2009
(cancelada. Convertido o item I no item II da Simula n° 437)

I - E invalida clausula de acordo ou convengao coletiva de trabalho contemplando a supressdo ou
reducdo do intervalo intrajornada porque este constitui medida de higiene, saude e seguranga do
trabalho, garantido por norma de ordem publica (art. 71 da CLT e art. 7°, XXII, da CF/1988),
infenso a negociagdo coletiva.

II — Ante a natureza do servico e em virtude das condi¢des especiais de trabalho a que sdo
submetidos estritamente os condutores e cobradores de veiculos rodovidrios, empregados em
empresas de transporte publico coletivo urbano, ¢ vélida cldusula de acordo ou convengdo coletiva
de trabalho contemplando a reducdo do intervalo intrajornada, desde que garantida a redugdo da
jornada para, no minimo, sete horas didrias ou quarenta e duas semanais, nao prorrogada, mantida a
mesma remuneracao ¢ concedidos intervalos para descanso menores e fracionados ao final de cada
viagem, ndo descontados da jornada.

OJ N.° 352 SBDI-1

PROCEDIMENTO SUMARISSIMO. RECURSO DE REVISTA FUNDAMENTADO EM
CONTRARIEDADE A ORIENTACAO JURISPRUDENCIAL. INADMISSIBILIDADE. ART.
896, § 6°, DA CLT, ACRESCENTADO PELA LEI N° 9.957, DE 12.01.2000. (cancelada em
decorréncia da conversao na Sumula n° 442)

Nas causas sujeitas ao procedimento sumarissimo, a admissibilidade de recurso de revista esta
limitada a demonstracdo de violagdo direta a dispositivo da Constituicdo Federal ou contrariedade a
Stmula do Tribunal Superior do Trabalho, ndo se admitindo o recurso por contrariedade a
Orientagdo Jurisprudencial deste Tribunal (Livro II, Titulo II, Capitulo III, do RITST), ante a
auséncia de previsdo no art. 896, § 6°, da CLT.

OJ N.° 354 SBDI-1

INTERVALO INTRAJORNADA. ART. 71, § 4°, DA CLT. NAO CONCESSAO OU REDUCAO.
NATUREZA JURIDICA SALARIAL (DJ 14.03.2008) (cancelada em decorréncia da conversio
no item III da Sumula n° 437)

Possui natureza salarial a parcela prevista no art. 71, § 4°, da CLT, com redagdo introduzida pela
Lei n° 8.923, de 27 de julho de 1994, quando ndo concedido ou reduzido pelo empregador o
intervalo minimo intrajornada para repouso e alimentagdo, repercutindo, assim, no calculo de outras
parcelas salariais.

OJ N.° 380 SBDI-1
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INTERVALO INTRAJORNADA. JORNADA CONTRATUAL DE SEIS HORAS DIARIAS.
PRORROGACAO HABITUAL. APLICACAO DO ART. 71, “CAPUT” E § 4°, DA CLT. (DEJT
DIVULGADO EM 19, 20 E 22.04.2010) (cancelada em decorréncia da conversao no item IV da
Stimula n° 437)

Ultrapassada habitualmente a jornada de seis horas de trabalho, ¢ devido o gozo do intervalo
intrajornada minimo de uma hora, obrigando o empregador a remunerar o periodo para descanso e

alimenta¢do nao usufruido como extra, acrescido do respectivo adicional, na forma prevista no art.
71, “caput” e § 4, da CLT.

OJ N.° 381 SBDI-1

INTERVALO INTRAJORNADA. RURICOLA. LEI N.° 5.889, DE 08.06.1973. SUPRESSAO
TOTAL OU PARCIAL. DECRETO N.° 73.626, DE 12.02.1974. APLICACAO DO ART. 71, § 4°,
DA CLT. (DEJT divulgado em 19, 20 e 22.04.2010) (cancelada em decorréncia da aglutinaciao
ao item I da Simula n° 437)

A ndo concessao total ou parcial do intervalo minimo intrajornada de uma hora ao trabalhador rural,
fixado no Decreto n.° 73.626, de 12.02.1974, que regulamentou a Lei n.° 5.889, de 08.06.1973,
acarreta o pagamento do periodo total, acrescido do respectivo adicional, por aplicagdo subsidiaria
do art. 71, § 4°, da CLT.

OJ N.° 384 SBDI-1

TRABALHADOR AVULSO. PRESCRICAO BIENAL. TERMO INICIAL. (cancelada)

E aplicavel a prescri¢io bienal prevista no art. 7°, XXIX, da Constituicio de 1988 ao trabalhador
avulso, tendo como marco inicial a cessacdo do trabalho ultimado para cada tomador de servico.

OJ N.° 73 SBDI-2

ART. 557 DO CPC. CONSTITUCIONALIDADE (cancelada em razio da conversio na Stimula
n’ 435)

Nao hd como se cogitar da inconstitucionalidade do art. 557 do CPC, meramente pelo fato de a
decisdo ser exarada pelo Relator, sem a participagdo do Colegiado, porquanto o principio da
publicidade insculpido no inciso IX do art. 93 da CF/1988 nao esta jungido ao julgamento pelo
Colegiado e sim o acesso ao processo pelas partes, seus advogados ou terceiros interessados, direito
preservado pela Lei n® 9.756/1998, ficando, outrossim, assegurado o acesso ao Colegiado através de
agravo.

OJ N.° 130 SBDI-2

ACAO CIVIL PUBLICA. COMPETENCIA. LOCAL DO DANO. LEI N° 7.347/1985, ART. 2°.
CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR, ART. 93 (redaciio alterada na sessiio do Tribunal
Pleno realizada em 14.09.2012)

I — A competéncia para a A¢ao Civil Publica fixa-se pela extensao do dano.

II — Em caso de dano de abrangéncia regional, que atinja cidades sujeitas a jurisdi¢do de mais de
uma Vara do Trabalho, a competéncia sera de qualquer das Varas das localidades atingidas, ainda
que vinculadas a Tribunais Regionais do Trabalho distintos.

IIT — Em caso de dano de abrangéncia suprarregional ou nacional, ha competéncia concorrente para
a Acdo Civil Publica das Varas do Trabalho das sedes dos Tribunais Regionais do Trabalho.

IV — Estara prevento o juizo a que a primeira acdo houver sido distribuida.

OJ N.*5SDC

DISSIDIO COLETIVO. PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO. POSSIBILIDADE
JURIDICA. CLAUSULA DE NATUREZA SOCIAL (redagdo alterada na sessdo do Tribunal
Pleno realizada em 14.09.2012)

Em face de pessoa juridica de direito publico que mantenha empregados, cabe dissidio coletivo
exclusivamente para apreciacdo de cldusulas de natureza social. Inteligéncia da Convengao n°® 151
da Organizacado Internacional do Trabalho, ratificada pelo Decreto Legislativo n° 206/2010.
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SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Recurso enviado por fac-simile. Transmissdo incompleta. Peticdo original protocolizada no prazo
legal. Preclusdo consumativa. Ndo configuragdo.

Nao se aplica a preclusdo consumativa ao caso em que, ndo obstante o recurso transmitido via fac-
simile estivesse incompleto, a parte protocolou a peti¢ao original no prazo recursal. Na hipotese, o
documento enviado por fax deve ser tido por inexistente, porque, ao ndo conferir com os originais
apresentados, ndo se pode considerar ratificado, conforme exige a Lei n°® 9.800/99. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por violagdo do art. 5°, LV, da
CF, e, no mérito, deu-lhes provimento para, anulando os acoérdaos de fls. 512/513 e 519/520,
determinar o retorno dos autos a Turma de origem, a fim de que prossiga no julgamento dos
primeiros embargos de declaracdo do sindicato reclamante como entender de direito, ficando
prejudicado o exame dos demais temas do recurso de embargos. TST-E-ED-RR-91600-

02.2002.5.03.0042, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 20.9.2012 (No mesmo sentido, TST-E-
ED-AIRR-384240-64.2005.5.12.0016, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra Martins Filho, 20.9.2012.)

Adicional de periculosidade. Motorista. Abastecimento do veiculo. Regularidade do contato.

A permanéncia habitual na presenca de inflamaveis, ainda que por poucos minutos, caracteriza
exposi¢do intermitente, para efeito de pagamento de adicional de periculosidade. O tempo de
exposicao ¢ irrelevante, havendo perigo de evento danoso tanto para o empregado que permanece
por longo tempo na é4rea de risco quanto para o que permanece por tempo reduzido, dada a
imprevisibilidade do sinistro. Com base nesse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu
dos embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhe provimento para
condenar a reclamada ao pagamento do adicional de periculosidade e reflexos. Vencidos os
Ministros Ives Gandra Martins Filho, Aloysio Corréa da Veiga e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi.
Na espécie, consignou-se que o reclamante, no exercicio da fungdo de motorista, abastecia, as vezes
pessoalmente, o veiculo por ele utilizado, demandando um tempo médio de dez minutos. TST-E-
ED-RR-1600-72.2005.5.15.0120, SBDI-I, Min. Jodo Batista Brito Pereira, 20.9.2012

Comissdo de conciliacdo prévia. Acordo firmado sem ressalvas. Eficdcia liberatoria geral.
Reafirmando posicionamento da Corte no sentido de possuir eficicia liberatoria geral, quanto ao
contrato de trabalho, o acordo firmado perante a comissdo de conciliagdo prévia, quando
inexistentes ressalvas, a SBDI-I, por maioria, negou provimento ao agravo ¢ manteve a decisdo que
negou seguimento aos embargos. Vencidos os Ministros Jos¢ Roberto Freire Pimenta e Delaide
Miranda Arantes, que davam provimento ao agravo para restabelecer a decisdo do Regional, ao
fundamento de que, na hipotese, o termo de conciliagdo firmado pelas partes diante da comissao de
conciliagdo prévia se deu em substitui¢do ao procedimento homologatério regular, em desvio de
finalidade, inviabilizando, portanto, a eficicia liberatéria pretendida. TST-Ag-E-RR-131240-
28.2008.5.03.0098, SBDI-1, rel. Min. Ives Gandra Martins Filho, 20.9.2012

o

Horas Extras. Habitualidade. Pagamento suspenso transitoriamente por forca do Decreto n
29.019/2008 do Distrito Federal. Indenizacdo devida. Sumula n° 291 do TST.

A suspensao transitoria de servigo suplementar prestado com habitualidade, por for¢a do Decreto n°
29.019/2008 do Distrito Federal, assegura ao empregado o direito a indenizagao correspondente ao
valor de um més das horas suprimidas, total ou parcialmente, para cada ano ou fra¢do igual ou
superior a seis meses de prestacao de servigo acima da jornada normal, a que se refere a Simula n°
291 do TST. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os
Ministros Ives Gandra Martins Filho, relator, Jodo Batista Brito Pereira, Dora Maria da Costa,
Augusto César Leite de Carvalho e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, os quais davam provimento ao
recurso por entender pela mé aplicagdo da Sumula n° 291 do TST na medida em que o referido
verbete ndo trata da hipdtese de suspensdo temporaria de horas extras TST-E-RR-2706-
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Informativo TST - n2 22
Periodo: 20 a 24 de setembro de 2012

06.2010.5.10.0000, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra Martins Filho, red. p/ acérdio Min. Aloysio
Corréa da Veiga, 20.9.2012

Agravo de instrumento. Recurso de revista com traslado incompleto. Conhecimento do apelo
apenas quanto aos temas cujas razoes tenham sido trasladadas. Impossibilidade.

O traslado obrigatorio da peticao do recurso de revista decorre da necessidade de possibilitar, caso
provido o agravo de instrumento, o imediato julgamento do recurso denegado, conforme dispde o
art. 897, § 5° da CLT e a Instrucdo Normativa n° 16/99. Trata-se de pressuposto extrinseco de
admissibilidade, e somente quando superado possibilita a andlise do mérito do apelo. Assim,
deficiente o traslado, porque ausente a ltima folha do recurso de revista do reclamado, contendo os
pedidos e as assinaturas, ndo ¢ passivel de conhecimento o agravo de instrumento, nem mesmo
quanto aos temas cujas razdes tenham sido totalmente trasladadas. Com esse entendimento, a SBDI-
I, por maioria, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, vencidos os Ministros Lelio
Bentes Corréa, Aloysio Corréa da Veiga e Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e, no mérito, ainda
por maioria, negou-lhes provimento, vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho, relator. TST-E-
ED-A-AIRR-1102240-92.2004.5.09.0015, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho,
red. p/acérdao Min. Renato de Lacerda Paiva, 20.9.2012

Bancario. Gerente-geral. Tempo despendido na realizagdo de cursos pela internet e a distincia,
fora do horario de trabalho. Horas extras. Indeferimento.

Os cursos realizados por exigéncia do empregador, via internet e a distancia, fora do horario de
trabalho, por empregado gerente-geral de agéncia bancaria, ndo ensejam o pagamento de horas
extras, porquanto o trabalhador que se enquadra no art. 62, II, da CLT nao tem direito a qualquer
parcela regida pelo capitulo “Da Duragdo do Trabalho”. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
maioria, conheceu dos embargos, por contrariedade a Sumula n.° 287 do TST, e, no mérito, deu-
lhes provimento para excluir da condenagao o pagamento das horas extras decorrentes da realizagao
de cursos desempenhados via internet e a distdncia, fora do horario de trabalho. Vencidos os
Ministros Lelio Bentes Corréa, relator, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Augusto César Leite de
Carvalho, José Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes. TST-ERR-82700-
69.2006.5.04.0007, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, red. p/ acérddo Min. Jodo Oreste
Dalazen, 20.09.2012

Informativo TST é mantido pela
Coordenadoria de Jurisprudéncia — CJUR
Informagdes/Sugestdes/Criticas: (61)3043-4417
cjur@tst.jus.br
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INFORMATIVO TST

N° 23

Periodo: 25 de setembro a 1°de outubro de 2012

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Concurso publico. Pessoa portadora de necessidades especiais. Deficiéncia auditiva.
Caracterizacdo.

As normas e principios constitucionais insculpidos nos arts. 1°, II e III, e 3° IV, da CF,
interpretados juntamente com o art. 3° do Decreto n® 3.298/99 (com redacdo dada pelo Decreto n°
5.296/04), permitem concluir que a deficiéncia auditiva, ainda que ndo bilateral, conforme disposto
no art. 4°, II, do Decreto n°® 3.298/99, ¢ suficiente para assegurar ao candidato inscrito em concurso
publico o direito de concorrer a uma das vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais
a que aludem os arts. 37, VIII, da CF e 5° § 2° da Lei n° 8.112/90. Com esse entendimento, o
Orgéo Especial, por unanimidade, deu provimento parcial ao recurso ordinario da recorrente para
reconhecer sua condi¢do de portadora de deficiéncia auditiva, assegurando-lhe o direito a nomeagao
para o cargo de Analista Judiciario — Area Judiciaria, do quadro permanente do TRT da 21* Regifo,
em vaga reservada a portadores de necessidades especiais correspondente a classificagdo na
listagem especial equivalente a nota por ela alcancada no concurso publico. TST-RO-11800-

35.2011.5.21.0000, Orgdo Especial, rel. Min. Brito Pereira, 1°.10.2012 (No mesmo sentido, TST-ReeNec
e RO-29400-69.2011.5.21.0000, Orgdo Especial, rel. Min. Dora Maria da costa, 1°.10.2012)

Recurso Administrativo. Competéncia origindria do Tribunal Regional. Quorum insuficiente.
Deslocamento da competéncia para o TST. Impossibilidade.

No caso em que mais da metade dos membros do TRT da 7* Regido se declarou impedida para
julgar recurso administrativo interposto contra decisdo monocratica do Presidente do Regional que,
seguindo orientacdo do TCU, determinou a sustagdo do pagamento do auxilio-alimenta¢do a
magistrados do Trabalho de 1° e 2° graus, o Orgdo Especial, por maioria, vencidos os Ministros Ives
Gandra Martins Filho e Carlos Alberto Reis de Paula, declarou a incompeténcia funcional do TST
para julgar o apelo e determinou a remessa dos autos ao tribunal de origem, a fim de que, mediante
convocacdo de juizes de primeiro grau, se necessario, julgue o aludido recurso como entender de
direito. Na hipotese, ressaltou-se que, conforme entendimento do STF, o art. 102, I, alinea “n”, da
CF nao se dirige a processos administrativos, porquanto pressupoe atividade que revela o exercicio
de jurisdicdo, razao pela qual ndo pode ser aplicado por analogia como fundamento para transferir a
competéncia para o TST. Ademais, o proprio Regimento Interno desta Corte ndo traz previsao de
deslocamento da competéncia originaria do TRT para o TST na hipotese de recurso administrativo.
TST-RecAdm-7296-10.2010.5.07.0000, Orgio Especial, rel. Min. Brito Pereira, 1°.10.2012.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

AR. Prazo decadencial. Marco inicial. Matérias ndo impugnadas no agravo de instrumento
interposto da decisdo que ndo admitiu o recurso de revista. Sumula n°285 do TST. Inaplicavel.

Na hipdtese em que a parte, diante da decisdo do TRT que ndo admitiu o seu recurso de revista,
interpde agravo de instrumento impugnando apenas uma matéria, provido o recurso pelo TST,
somente o tema expressamente atacado serd analisado, ndo havendo falar em ampla devolutividade
ou incidéncia da Stimula n°® 285 desta Corte, porquanto dirigida apenas ao juizo de admissibilidade
realizado pelo Tribunal Regional. Assim, no que diz respeito as matérias ndo impugnadas no agravo
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Informativo TST - n° 23
Periodo: 25 de setembro a 1° de outubro de 2012

de instrumento, o prazo decadencial para a propositura da a¢@o rescisoria conta-se da publicacdo do
despacho denegatdrio do recurso de revista, e ndo do transito em julgado do agravo de instrumento.
Com esse entendimento, a SBDI-II, por maioria, negou provimento ao recurso ordinario, mantendo
a decadéncia pronunciada pelo TRT. Vencidos os Ministros Alexandre Agra Belmonte, relator, e
Emmanoel Pereira. TST-R0O-3460-72.2010.5.09.0000, SBDI-II, rel. Min. Alexandre Agra
Belmonte, red. p/ acérddo Min. Guilherme Augusto Caputo Bastos, 25.9.2012.

Informativo TST € mantido pela
Coordenadoria de Jurisprudéncia — CJUR
Informagdes/Sugestdes/Criticas: (61)3043-4417
cjur@tst.jus.br
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INFORMATIVO TST

N° 24

Periodo: 2 a 8 de outubro de 2012

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Jornada mista. Trabalho prestado majoritariamente a noite. Adicional noturno. Sumula n° 60,
11, do TST.

Na hipotese de jornada mista, iniciada pouco apods as 22h, mas preponderantemente trabalhada a
noite (das 23:10h as 07:10h do dia seguinte), ¢ devido o adicional noturno quanto as horas que se
seguem no periodo diurno, aplicando-se o entendimento da Stimula n° 60, II, do TST. Assim, a
SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial e, no mérito,
negou-lhes provimento. No caso, ressaltou-se que a interpretacao a ser dada ao item II da Simula n°
60 do TST ndo pode estimular o empregador a adotar jornada que se inicia pouco depois das 22h
com o proposito de desvirtuar o preceito. Ademais, a exegese do art. 73, §§ 3° e 4°, da CLT, a luz
dos principios da protecdo ao trabalhador e da dignidade da pessoa humana, permite concluir que,
para garantir a higidez fisica e mental do trabalhador, o adicional noturno deve incidir sobre o labor
executado durante o dia em continuidade aquele majoritariamente prestado a noite. TST-E-RR-154-
04.2010.5.03.0149, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 4.10.2012

“Jus postulandi”. Recurso de competéncia do Tribunal Superior do Trabalho. Impossibilidade.
Aplicacao da Sumula n.” 425 do TST.

Reiterando posicionamento da Corte, consubstanciado na Stimula n.° 425, no sentido de que o “jus
postulandi”, estabelecido no art. 791 da CLT, se limita as Varas do Trabalho e aos Tribunais
Regionais do Trabalho, ndo alcangando os recursos de competéncia do Tribunal Superior do
Trabalho, a SBDI-I, a unanimidade, conheceu dos embargos por contrariedade a Sumula n.° 425 do
TST e, no mérito, deu-lhes provimento para anular o acérdao referente ao julgamento dos primeiros
embargos de declaracdo em agravo de instrumento, subscritos pessoalmente pela reclamante.
Consequentemente, decidiu-se anular os acoérdaos seguintes e restabelecer a decisdao da Turma, por
meio da qual se negou provimento ao agravo de instrumento da trabalhadora, subscrito por
advogado devidamente constituido, ante os termos da Stimula n.° 214 do TST. Destacou o Ministro
relator que a época em que julgados os primeiros embargos de declaracdo da reclamante, a matéria
em debate ja estava pacificada pelo Pleno do TST, ndo se admitindo o fundamento turmario de que
a questdo da inaplicabilidade do “jus postulandi” aos recursos de competéncia do TST seria
controvertida e admissivel. TST-E-ED-ED-RR-148341-64.1998.5.05.0004, SBDI-I, rel. Min. José
Roberto Freire Pimenta, 4.10.2012

Justa causa. Ato de improbidade. Descaracterizacdo em juizo. Dano moral. Ndao configuracgdo.

E indevido o pagamento de indeniza¢do por danos morais se o trabalhador ndo produzir prova do
prejuizo moral sofrido em razdo da dispensa por justa causa fundada em imputacdo de ato de
improbidade, quando descaracterizado em juizo. A despedida em tais circunstancias ndo constitui
pratica de ato ilicito por parte do empregador, ¢ se ele agiu de boa-fé, ndo dando publicidade ao
fato, nao imputando, de forma leviana, o ato ao trabalhador, e ndo abusando do direito de dispensa,
ndo hé de se falar em abalo a honorabilidade do empregado apta a configurar dano moral. Ademais,
o sistema juridico brasileiro adota, como regra, a teoria da responsabilidade subjetiva, sendo
indevida a indeniza¢do quando ndo configurada a culpa. Com base nesse entendimento, a SBDI-I,
por maioria, ndo conheceu do recurso de embargos no tema, vencidos os Ministros Lelio Bentes
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Informativo TST - n°® 24
Periodo: 2 a 8 de outubro de 2012

Corréa, relator, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Augusto César Leite de Carvalho, José
Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes. TST-E-RR-774061-06.2001.5.02.0023. SBDI-
I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, red. p/ acérdao Min. Jodo Oreste Dalazen, 4.10.2012.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

AR. Aposentadoria por invalidez. Suspensdo do contrato de trabalho. Fluéncia da prescri¢do
bienal. Impossibilidade. Art. 7°, XXIX, da CF. Violagao.

Levando em consideragdo que a aposentadoria por invalidez ndo rescinde o contrato de trabalho,
mas apenas o suspende, viola a literalidade do art. 7°, XXIX, da CF a decisdo que declarou a
prescricao total do direito de postular indenizagdo por danos material e moral na hipdtese em que a
reclamante, ndo obstante aposentada por invalidez, teve seu contrato de trabalho extinto um més
apos a jubilacdo. Nesse caso, tendo em vista o contrato-realidade, ndo ha falar em fluéncia do prazo
bienal, mas sim do quinquenal, o qual, na espécie, ndo se consumou, uma vez que a agao rescisoria
foi ajuizada dois anos e um més apods a extin¢cdo do vinculo, e dois anos e dois meses apds a
aposentadoria por invalidez. Com esse entendimento, a SBDI-II, por maioria, deu provimento ao
recurso ordindrio para, julgando procedente a acdo rescisoria, desconstituir, em juizo rescindente,
por ofensa ao art. 7°, XXIX, da CF, a sentenca proferida nos autos de reclamacao trabalhista, por
meio da qual fora extinto o processo com resolucdo do mérito, com base no art. 269, IV, do CPC, e,
em juizo rescisorio, afastar a prescri¢do nuclear arguida e determinar o retorno dos autos a Vara do
Trabalho de origem, a fim de que, rechagada a premissa de que prescrita a pretensao de indenizacao
por danos morais ¢ materiais decorrentes de doenca profissional, aprecie os pedidos deduzidos na
reclamacao trabalhista, como entender de direito. Vencidos os Ministros Pedro Paulo Manus,
relator, e Guilherme Augusto Caputo Bastos. TST-RO-9856-60.2010.5.02.0000, SBDI-II, rel. Min.
Pedro Paulo Manus, red. p/ acérddo Min. Hugo Carlos Scheuermann, 2.10.2012.

Informativo TST ¢ mantido pela
Coordenadoria de Jurisprudéncia — CJUR
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FORMATIVO TST

N° 25

Periodo: 9 a 11 de outubro de 2012

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Horas de percurso. Limitacdo em norma coletiva. Razoabilidade e proporcionalidade.
Possibilidade. Reconhecimento ao direito as horas “in itinere” prestadas em periodo anterior a
negociacdo coletiva. Validade.

E valida clausula de norma coletiva que limita, com razoabilidade e proporcionalidade, o quantitativo
de tempo a ser considerado para o pagamento de horas “in itinere”, tendo em vista a dificuldade de se
apurar as horas efetivamente gastas, em razdo de o local da prestagdo de servigos ndo ser 0 mesmo
todos os dias. No caso em exame, verificou-se que o percurso a ser feito pelos empregados varia de
acordo com a lavoura na qual vao prestar servicos, e que o tempo de deslocamento para locais mais
distantes ¢ compensado nos dias em ha prestacdo de servigos nas fazendas mais proximas. Noutro
giro, quanto ao periodo anterior a negocia¢do coletiva — para o qual ndo havia remuneragdo pelo
tempo despendido ou esse pagamento era de valor muito aquém daquele que seria devido —, também
¢ valida a norma que reconhece o direito ao pagamento das horas “in itinere” a todos os
trabalhadores, inclusive aos inativos e aqueles cujo contrato de trabalho com a empresa ja fora
encerrado. Na espécie, a transacdo coletiva nao resultou em rentincia a direito indisponivel, mas em
expresso reconhecimento, pela empregadora, do direito as horas de percurso, e, embora se refira a
periodo pretérito, ndo ostenta natureza retroativa e ndo objetivou conferir legalidade a lesdo praticada
anteriormente, mas regulamentar o direito reconhecido em relagdo a safras anteriores. A negociacao
coletiva, em sentido amplo, vai além da mera fixacdo de normas e condi¢des de trabalho, servindo,
também, para a prevencao de litigios. Inteligéncia dos arts. 7°, XX VI, e 8°, Il e IV, da CF. Com esse
entendimento, a SDC, por unanimidade, negou provimento ao recurso ordinario interposto pelo
Ministério Publico do Trabalho da 18* Regido. TST-RO-34-66.2011.5.18.0000, SDC, rel. Min.
Walmir Oliveira da Costa, 9.10.2012

Associagdo Municipal de Apoio Comunitario — AMAC. Pessoa juridica de direito publico.
Instituicdo de Plano de Cargos e Saldrios. Acordo coletivo de trabalho. Nulidade.

Diante da impossibilidade de a pessoa juridica de direito publico, que mantenha empregados
vinculados ao regime previsto na CLT, celebrar convengdes e acordos coletivos de trabalho que lhe
acarretem encargos financeiros diretos, a SDC, por unanimidade, negou provimento aos recursos
ordinarios, entendendo ndo merecer reforma o acérddo do Regional que pronunciou, de forma
incidental, a natureza juridica de direito publico da Associagdo Municipal de Apoio Comunitario —
AMAC, e julgou procedente a agdo anulatoria para declarar a nulidade, com efeitos “ex tunc”, do
acordo coletivo de trabalho celebrado entre a referida associagdo ¢ o Sindicato dos Trabalhadores,
Funcionarios e Servidores Municipais da Administragdo Direta, Indireta, Fundacdes, Autarquias,
Empresas Publicas e Associagdes Civis da Prefeitura do Municipio de Juiz de Fora — SINSERPU/JF.
Na espécie, restou consignado que a AMAC, por ser mantida por verbas orcamentérias sujeitas ao
Tribunal de Contas do Estado e chefiada pelo prefeito municipal, constitui entidade de direito
publico, ndo obstante a natureza juridica de direito privado que se lhe pretendeu imprimir seu
estatuto. Assim, o acordo coletivo de trabalho por ela celebrado com o exclusivo objetivo de instituir
Plano de Cargos e Salarios e regular matérias reservadas exclusivamente a lei municipal, ¢ atipico, e,
em consequéncia, eivado de nulidade absoluta, ndo havendo que se destacar nem mesmo as eventuais
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clausulas de natureza social, na forma da nova redagdo da Orientacdo Jurisprudencial n® 5 da SDC.
TST-ROAA-146500-85.2007.5.03.0000, SDC, rel. Min. Fernando Eizo Ono, 9.10.2012

Cesta basica. Exclusdo de empregados em contrato de experiéncia. Impossibilidade.

A exclusdo dos trabalhadores em contrato de experiéncia do pagamento de cesta basica nao se
coaduna com o principio consagrado pelo art. 3°, IV, parte final, da Constituicdo da Republica, que
veda qualquer forma de discriminacdo na promog¢do do bem de todos. Com base nesse
entendimento, a SDC, por unanimidade, deu parcial provimento ao recurso ordinario do sindicato
da categoria profissional, suscitante do dissidio de natureza econdmica, para deferir a “Clausula
Oitava — Cesta basica” conforme a redagdo proposta pelo sindicato suscitado, porém incluindo os
empregados em contrato de experiéncia. TST-RO-20260-19.2010.5.04.0000, SDC, Min. Kétia
Magalhdes Arruda, 9.10.2012

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

AR. Vale-transporte. Negociagdo coletiva. Pagamento em pecunia. Possibilidade. Art. 7°, XXVI, da
CF. Violagao.

Afronta o art. 7°, XXVI, da CF o acorddo do Regional que ndo reconhece a validade da clausula
convencional estipulando o pagamento do vale-transporte em pecunia, pois a Lei n® 7.418/85, que
instituiu o vale-transporte, com a alteragcdo introduzida pela Lei n° 7.619/87, ndo veda, em nenhum
dos seus dispositivos, a substitui¢do do referido beneficio por pagamento em espécie. Ademais, a
liberdade de negociacdo coletiva no ambito das relacdes trabalhistas encontra-se assegurada na
Constituicdo da Republica, ainda que ndo de forma absoluta, ndo existindo nenhum o6bice legal para
que as partes, de comum acordo, negociem a substituicdo do vale-transporte por antecipacdo em
dinheiro. Com esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, conheceu do recurso ordinario e, no
mérito, deu-lhe provimento parcial para, em juizo rescindente, configurada a afronta ao art. 7°,
XXVI, da CF, desconstituir o acordao regional e, em juizo rescisorio, reconhecendo a validade da
clausula convencional estipulando o pagamento em pecunia do vale-transporte, julgar procedente o
pedido de anulagdo da decisdo proferida no Auto de Infragdo e a consequente exclusdo da multa
administrativa entdo aplicada a autora, com os consectarios legais dai decorrentes. TST-RO-161-
37.2011.5.06.0000, SBDI-II, rel. Min. Guilherme Augusto Caputo Bastos, 9.10.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

TRIBUNAL PLENO

Arguigdo de inconstitucionalidade. Trabalhador portudrio avulso. Art. 27, §3°, da Lei n.” 8.630/93.
Aposentadoria espontidnea. Manutenc¢do da inscri¢do junto ao OGMO.

O Tribunal Pleno decidiu, por maioria de votos, rejeitar a argui¢ao de inconstitucionalidade do art.
27, §3°, da Lei n.° 8.630/93 e, conferindo-lhe interpretacdo conforme a Constituicdo Federal, declarar
que a aposentadoria espontanea do trabalhador avulso ndo implica o cancelamento da inscrigdo no
cadastro e registro do trabalhador portuario junto ao Orgio de Gestio de Mao-de-Obra — OGMO.
Invocou-se, na hipotese, o principio da isonomia, especificamente previsto no art. 7°, XXXIV, da CF,
e os fundamentos adotados pelo STF ao declarar a inconstitucionalidade do §2° do art. 453 da CLT
com relacao aos empregados com vinculo de emprego permanente (ADI 1721/DF), para sustentar
que os principios constitucionais ali enumerados, a saber, o valor social do trabalho, a existéncia
digna e a busca do pleno emprego e o primado do trabalho, alcangam igualmente os trabalhadores
avulsos, de modo que a aposentadoria espontanea, da mesma forma que ndo extingue
automaticamente o vinculo de emprego, também ndo cancela a inscricdo dos trabalhadores avulsos
perante 0 OGMO. Vencidos os Ministros Aloysio Corréa da Veiga, Antonio José de Barros
Levenhagen, Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Maria de Assis Calsing, Renato de
Lacerda Paiva, Lelio Bentes Corréa, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Dora Maria da Costa
e Jodao Oreste Dalazen, que ndo conferiam a interpretacao conforme a Constituicdo. Vencido, ainda,
por fundamento diverso, o Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho. Arglnc-395400-
83.2009.5.09.0322, Tribunal Pleno, rel. Min. Pedro Paulo Teixeira Manus, 15.10.2012

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Recurso interposto antes da publicacdo da sentenca no DEJT. Intempestividade ndo
configurada. Sumula n° 434, I, do TST. Nao incidéncia.

A interposicao de recurso ordinario antes de publicada a sentenga no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho ndo atrai a incidéncia da Simula n°® 434, item I, do TST, porquanto a extemporaneidade a
que alude o referido verbete dirige-se apenas a acorddos, cuja publicacdo em orgao oficial ¢
requisito de validade especifico, e ndo a sentengas, as quais podem ser disponibilizadas as partes
independentemente de publicagcdo. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, vencido o
Ministro Brito Pereira, relator, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no
mérito, ainda por maioria, negou-lhes provimento, vencidos os Ministros Brito Pereira, relator, e
Ives Gandra Martins Filho. TST-EEDRR-43600-77.2009.5.18.0051, SBDI-I, rel, Min. Brito
Pereira, red. p/ acordao Min. Renato de Lacerda Paiva, 18.10.2012

Fac-simile. Data e assinatura diferentes do original. Irregularidade formal. Nao caracterizagdo.

Nao enseja irregularidade formal a transmissao do recurso de embargos por meio de fac-simile com
data e assinatura diferentes do original interposto em juizo. “In casu”, o prazo final para
interposicao dos embargos foi no dia 6 de dezembro de 2010, data constante da primeira e da tltima
folha da peticdo do recurso, transmitida nesta mesma data por fax. Em 7 de dezembro de 2010,
foram protocolados os originais, com fidelidade de contetido das razdes recursais, mas com data de
7 de dezembro de 2010, e assinatura distinta, apesar de indicado o nome do mesmo advogado
subscritor do recurso. Entendeu o Ministro Lelio Bentes Corréa ndo se tratar de irregularidade
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formal, na medida em que a Lei n° 9.800/99 exige identidade de contetido entre a peticao
transmitida via fac-simile e aquela recebida ulteriormente em juizo, sob pena de exacerbagdao do
formalismo. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, afastada a mencionada irregularidade,
conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial, vencidos os Ministros Ives Gandra Martins
Filho, relator, Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e Renato de Lacerda Paiva. Quanto ao
mérito, apos proferido o voto do relator, no sentido de negar provimento ao embargos, o julgamento
foi suspenso em virtude de pedido de vista regimental formulado pelo Ministro Lelio Bentes
Corréa. TST-E-RR-307800-59.2008.5.12.0036, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra Martins Filho,
18.10.2012

Embargos interpostos anteriormente a Lei n.° 11.496/07. Subscritores de recurso ordindrio ndo
inscritos nos quadros da OAB. Nulidade absoluta. Violagdo do art. 4° da Lei n.” 8.906/94.

A SBDI-I, por maioria, afastando a necessidade de indicacdo expressa de violacdo do art. 896 da
CLT, conheceu dos embargos interpostos anteriormente a Lei n° 11.496/07, por violagdo do art. 4°
da Lei n.° 8.906/94, e deu-lhes provimento para anular os atos processuais praticados a partir do
recurso ordindrio interposto por subscritores ndo inscritos nos quadros da Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB. No caso, a Corregedoria do TRT da 15* Regido comunicou ao TST que os
subscritores do recurso ordindrio interposto pelo reclamante perante aquele Tribunal — e ao qual foi
dado provimento — ndo possuiam inscri¢do na OAB. Essa questao nao foi objeto do recurso de
revista e dos embargos de declaragdo interpostos pela reclamada, que s6 tomou conhecimento dos
fatos ap0s o relator facultar-lhe manifestar-se sobre os documentos encaminhados por aquela Corte
regional. Apresentada a manifestagdo, o Ministro relator, ao considerar exaurido o oficio
jurisdicional com a prolacdo do acorddo em embargos de declaragdo — o qual manteve o ndo
conhecimento da revista —, devolveu o prazo recursal a parte, que aditou os embargos anteriormente
interpostos. Assim, tendo a Turma remetido o fato novo a cogni¢ao da SBDI-I, entendeu a Subsecao
que a auséncia de indicacdo de violagdo do art. 896 da CLT ndo poderia ser invocada como
obstaculo ao conhecimento do recurso, e que a violagdo do art. 4° da Lei n.° 8.906/94, na hipdtese,
se da diretamente, pois se trata de questdo de ordem publica insandvel. Vencido totalmente o
Ministro Renato de Lacerda Paiva, relator, e, parcialmente, o Ministro Ives Gandra Martins Filho.
TST-E-ED-RR-22100-64.2002.5.15.0121, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, red. p/
acérdio Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 18.10.2012

Horas “in itinere”. Base de cdlculo. Fixag¢do por meio de norma coletiva. Impossibilidade.

E invalida a norma coletiva que estabelece o salario normativo como base de célculo das horas “in
itinere”, porquanto as horas de percurso possuem a mesma natureza das horas extras, devendo ser
calculadas como tal. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros
Ives Gandra Martins Filho, relator, Aloysio Corréa da Veiga, Dora Maria da Costa e Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi. TST-E-ED-RR-135000-41.2008.5.15.0036. SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra Martins
Filho, red. p/ acorddao Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 18.10.2012

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

AR. Depdosito prévio. Auséncia. Pedido de expedicdo da guia de recolhimento. Retificacdo de
oficio do valor dado a causa. Impossibilidade. Onus da parte. Pressuposto de validade da relagio
processual.

O depdsito prévio, por se tratar de pressuposto de validade da relagdo juridica processual, ¢ 6nus da
parte, ¢ deve ser recolhido concomitantemente ao ajuizamento da agdo rescisoria. Assim, ndo ha
como chancelar a conduta da autora, que, ao ajuizar a acdo rescisoria sem a comprovagdo do
respectivo depdsito, requereu a expedicao da guia de recolhimento, tendo sido prontamente atendida
pelo relator da acdo no TRT, que retificou de oficio o valor dado a causa e, nos termos do art. 284
do CPC, concedeu prazo para que fosse efetuado o deposito prévio, sob pena de indeferimento da
inicial. Com esse entendimento, a SBDI-II, por maioria, julgou extinto o processo sem resolucdo de
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mérito, nos termos dos arts. 836 da CLT, 267, IV, e 490, II, do CPC, determinando a restituigao
integral do deposito prévio a autora, vencidos os Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi,
Emmanoel Pereira, Guilherme Augusto Caputo Bastos e Jodo Oreste Dalazen. TST-RO-339-
74.2010.5.04.0000, SBDI-II, rel. Des. Conv. Maria Doralice Novaes, 16.10.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Adicional de transferéncia. Indevido. Mudanca unica que perdurou por quase dois anos até a
data da rescisdo contratual. Cardter definitivo.

Na hipétese em que o acorddo regional registra a existéncia de uma tUnica transferéncia, que
perdurou por quase dois anos até a data da rescisdo contratual, resta demonstrado o carater
definitivo da mudanga e a consequente auséncia de direito ao adicional de transferéncia. Na espécie,
ndo ha falar em incidéncia da Orientagdo Jurisprudencial n°® 113 da SBDI-I, porquanto o
pressuposto apto a legitimar a percep¢ao do adicional em tela € apenas a mudancga provisoria. Com
esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, ndo conheceu dos embargos. TST-E-ED-RR-
91700-30.2001.5.04.0020, SBDI-L, rel. Min. Delaide Miranda Arantes, 25.10.2012

Adicional de periculosidade. Motorista. Abastecimento do veiculo e acompanhamento do
abastecimento realizado por outrem. Exposicdo a inflamaveis.

Possui direito ao adicional de periculosidade o motorista responsavel pelo abastecimento do
veiculo, por um periodo de tempo ndo eventual ou esporadico. O referido adicional serd indevido,
entretanto, se 0 motorista somente acompanhar o abastecimento realizado por outrem. “In casu”, o
reclamante permanecia em area de risco, abastecendo ou acompanhando o abastecimento do
veiculo, duas a trés vezes por semana, por dez a quinze minutos. Concluiu o relator, com base no
Quadro 3 do Anexo 2 da NR 16 do MTE, que, na hipdtese em que o empregado abastece o
automovel, a exposicao ao risco decorre das proprias atividades por ele desenvolvidas, ja que esta
em contato direto com inflaméveis, de forma ndo eventual ou esporadica. Por outro lado, no caso
em que o motorista se atém a acompanhar o abastecimento do veiculo, prevalece, também com base
no Quadro 3 do Anexo 2 da NR 16 do MT, o mesmo fundamento que levou esta Corte a pacificar
entendimento no sentido de ser indevido adicional de periculosidade aos tripulantes que
permanegam no interior da aeronave durante o seu abastecimento. Com esse posicionamento, a
SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por
maioria, deu-lhes parcial provimento para restringir a condenacdo ao pagamento do adicional de
periculosidade aqueles periodos em que o proprio reclamante abastecia o seu veiculo, excluidos os
momentos em que ele apenas acompanhava o abastecimento, conforme se apurar em sede de
execugdo. Vencidos, em parte, os Ministros Ives Gandra Martins Filho e Aloysio Corréa da Veiga,
que davam provimento integral aos embargos, e, totalmente, os Ministros José Roberto Freire
Pimenta, Augusto César Leite de Carvalho e Delaide Miranda Arantes, que negavam provimento ao
recurso. TST-E-RR-123300-19.2005.5.15.0054, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva,
25.10.2012

Embargos. Contrariedade a Sumula n° 102, I, do TST. Possibilidade. Afirmagdo contrdaria ao
teor do verbete.

Excepcionalmente, admite-se o recurso de embargos, por contrariedade a Sumula n°® 102, I, do TST,
quando, na fundamentacdo do acérdao embargado, houver afirmagdo contraria ao teor do verbete.
Assim, tendo a decisdo do TRT revelado as reais atribuigdes da reclamante e, com base nelas, a
enquadrado na exce¢do prevista no art. 224, § 2° da CLT, merece reforma a decisdo turmaria, que,
ndo obstante a auséncia de qualquer alegagdo que demandasse o revolvimento de matéria fatica, ndo
conheceu do recurso de revista, em razao do obice da Sumula n® 102, I, do TST. Com esse
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entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos, por contrariedade a Stimula n°® 102,
I, do TST, e, no mérito, deu-lhes provimento para, verificando a auséncia de fiducia especial a
justificar o enquadramento da reclamante na previsdo do art. 224, § 2° da CLT, condenar a
reclamada ao pagamento da 7*° e 8* horas trabalhadas, como extras, restando autorizada a
compensagdo da diferenca da gratificagdo de funcdo recebida, com as horas extraordindrias
prestadas. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Dora Maria da Costa e
José Roberto Freire Pimenta. TST-E-RR-673-59.2011.5.03.0014, SBDI-I, rel. Min. Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, 25.10.2012

CEF. Gerente. Criacdo da parcela denominada “Complemento Tempordario Variavel de Ajuste ao
Piso de Mercado”. Adogdo de critério geogrdfico. Afronta ao principio da isonomia. Ndo
configuracdo.

Nao afronta o principio da isonomia o pagamento da parcela denominada “Complemento
Temporario Variavel de Ajuste ao Piso de Mercado” - CTVA, de forma diferenciada, aos ocupantes
de cargos de geréncia da Caixa Econdmica Federal - CEF, por observar o critério objetivo de
localizacdo geografica das agéncias bancarias. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, negou-lhes provimento. Na
espécie, ressaltou-se, ainda, a impossibilidade de se conhecer dos recursos de embargos por
contrariedade as Sumulas n® 23 ¢ 296 do TST, na medida em que, mesmo na vigéncia da redagédo
anterior do art. 894 da CLT, a jurisprudéncia desta Corte ja se tinha consolidado no sentido de que
“ndo ofende o art. 896 da CLT decisdo de Turma que, examinando premissas concretas de
especificidade da divergéncia colacionada no apelo revisional, conclui pelo conhecimento ou
desconhecimento do recurso”(Stumula n° 296, II, do TST). TST-E-ED-RR-105900-69.2007.5.07.0013,
SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 25.10.2012

Sindicato. Substituto processual. Honordarios advocaticios. Deferimento pela mera sucumbéncia.
Auséncia de pedido expresso nas razoes recursais. Primeiro provimento favordvel no julgamento
da revista.

Os honorarios advocaticios a que se refere o item III da Simula n° 219 do TST sao devidos pela
mera sucumbéncia, restando desnecessaria a formulacdo expressa de pedido nas razdes recursais,
mormente porque, no caso, a verba honoraria foi postulada na inicial da reclamagao trabalhista, € o
Sindicato, atuando na condi¢do de substituto processual, somente obteve o primeiro provimento
favoravel no julgamento do recurso de revista. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos do Sindicato, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria,
vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho e Brito Pereira, deu-lhes provimento para
condenar a reclamada ao pagamento dos honorarios advocaticios, no importe de 15% sobre o valor
da condenacao. TST-E-ED-ED-RR-27301-72.2005.5.05.0133, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da
Veiga, 25.10.2012

Honordrios advocaticios. A¢do de indenizacdo por danos morais e materiais decorrentes de
acidente de trabalho. Ajuizamento da ag¢do na Justica comum antes da EC n° 45/2004.
Desnecessidade de preenchimento dos requisitos da Lei n° 5.584/70.

O deferimento dos honorarios advocaticios pela Justica do Trabalho, em a¢do ajuizada na Justiga
comum, antes da vigéncia da EC n°® 45/2004, em que se pleiteia indenizagao por danos morais €
materiais em razdo de acidente de trabalho, ndo se sujeita aos requisitos da Lei n® 5.584/70 e da
Stimula n® 219 do TST. Com base nesse entendimento, a SBDI-I, pelo voto prevalente da
Presidéncia, conheceu dos embargos, por contrariedade a Sumula n° 219 do TST, porque mal
aplicada, e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer o acoérdio do Regional quanto ao
deferimento de honorarios advocaticios. No que tange ao conhecimento, o relator destacou que,
apesar de a alegagdo relativa ao ajuizamento da agdo na Justica comum apenas ter sido articulada
pela entdo recorrida nas razdes dos embargos de declaragdo em recurso de revista, a questdo foi
prequestionada explicitamente, ndo havendo falar em negativa de prestacdo jurisdicional.
Entendendo de forma diversa, o Ministro Jodo Oreste Dalazen afirmou que houve
prequestionamento implicito, pois a questdo de direito foi suscitada na via integrativa, contudo ndo
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foi apreciada pela Turma de origem. Vencidos os Ministros Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, Renato de Lacerda Paiva, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Dora Maria da Costa e José
Roberto Freire Pimenta. TST-EEDRR-99700-47.2005.5.04.0030, SBDI-I, rel. Min. Augusto César
Leite de Carvalho, 25.10.2012

Acidente do trabalho. Morte do empregado. Indenizagdo por danos morais e materiais. Ambiente
de trabalho. Negligéncia. Responsabilidade do empregador.

Havendo negligéncia do empregador com o ambiente de trabalho e a seguranca do trabalhador, ndo
se pode retirar a responsabilidade da empresa, ainda que comprovada a culpa concorrente da vitima.
Na hipdtese, o empregado rural, que exercia a atividade de “bituqueiro”, ou seja, recolhia a cana-de-
acucar que a maquina deixava de colocar no caminhdo, foi atropelado por veiculo da empresa que
fazia manobra, enquanto descansava, de madrugada, sobre a cana cortada, vindo a falecer. Nao
obstante o quadro fatico delineado nos autos revelar que houve o fornecimento dos equipamentos de
seguranca ao trabalhador acidentado, e que as reclamadas ministravam treinamento a todos os
contratados e os alertavam a ndo dormir na lavoura, ressaltou-se ndo ser viavel, no caso, atribuir
culpa exclusiva a vitima. Se a atividade demanda descanso, cabe ao empregador atribuir local
seguro para o momento de pausa, adotando critérios de prudéncia e vigilancia, a fim de evitar o
dano, ainda que potencial, especialmente quando o trabalho ¢ prestado em ambiente adverso, de
dificil acesso e de baixa visibilidade, a exemplo da lavoura de cana-de-agucar. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por maioria, vencido o Ministro Renato de Lacerda Paiva, conheceu dos
embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, ainda por maioria, negou-lhes provimento,
mantendo a decisdo turmadria, que conheceu do recurso de revista por violagdo do art. 927 do CC, e,
no mérito, deu-lhe parcial provimento para condenar as rés, solidariamente, ao pagamento de
indenizacdo pelo dano moral e de pensao mensal, a titulo de dano material. Vencidos os Ministros
Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. Ressalvou
fundamentagdo o Ministro Renato de Lacerda Paiva, porquanto entendia presente a culpa “in
eligendo” e “in vigilando”, mas nao reconhecia a responsabilidade objetiva. TST-E-ED-RR-470-
43.2010.5.15.0000, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Correa da Veiga, 25.10.2012

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

AR. Honorarios advocaticios. Percentual. Fixacdo.

Nao obstante seja cabivel a condenagao em honorarios advocaticios em acao rescisoria na Justica do
Trabalho, consoante o disposto no item II da Simula n° 219 do TST, a fixagdo do percentual devido
a esse titulo deve levar em consideracao os critérios estabelecidos no art. 20, §§ 3° e 4°, do CPC, ¢
ndo na Lei n® 5.584/70. Assim, reiterando posicionamento anterior, a SBDI-II, por unanimidade,
negou provimento ao recurso ordinario, mantendo a condenacdo em honorarios advocaticios no
percentual de 20% sobre o valor da causa. TST-RO-90100-15.2009.5.09.0000, SBDI-II, rel. Min.
Pedro Paulo Teixeira Manus, 23.10.2012

MS. Custas processuais. Valor ndo fixado. Auséncia de recolhimento. Deser¢do. Ndo
configuracdo. Aplicagdo analégica da Orientagdo Jurisprudencial n® 104 da SBDI-I.

Em sede de mandado de seguranca, o recolhimento das custas processuais para fins de preparo do
recurso ordinario somente ¢ exigivel quando expressamente fixadas, e a parte devidamente intimada
a recolhé-las, nos termos da Orientagdo Jurisprudencial n® 104 da SBDI-I, aplicada por analogia.
Com esse entendimento, a SBDI-II conheceu do recurso ordinario, vencido o Ministro relator que
dele ndo conhecia por auséncia de preparo. Na espécie, ressaltou-se que a Presidéncia do TRT, ao
exarar despacho de admissibilidade do recurso ordinario, concedeu a parte recorrente os beneficios
da justica gratuita, dispensando-a do preparo recursal. Ademais, ndo had falar em incidéncia da
Orientacdo Jurisprudencial n® 148 da SBDI-II, porquanto pressupde a fixagao de custas pelo juiz.
Em seguida, o julgamento foi suspenso para apreciacio do mérito. TST-RO-451-
48.2010.5.11.0000, SBDI-II, rel. Min. Guilherme Augusto Caputo Bastos 23.10.2012
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AR. Servidor publico municipal. Incompeténcia da Justica do Trabalho. Lei instituidora de
regime juridico unico. Publicacdo. Pedido rescisorio calcado no art. 485, Il, do CPC.
Impossibilidade.

Na hipotese em que a sentenca rescindenda rejeitou a preliminar de incompeténcia absoluta da
Justica do Trabalho, porque a validade da lei instituidora de regime juridico tinico dos servidores do
Municipio de Grajau era controvertida, em razdo da auséncia de comprovacao de sua publicagdo
oficial ou, a0 menos, de sua publicidade por meio da afixacdo no mural da Camara Municipal, ndo ¢
possivel o corte rescisorio calcado no inciso II do art. 485 do CPC, na medida em que este somente
se viabiliza nos casos em que a incompeténcia absoluta invocada revelar-se patente, ou seja, quando
houver expressa previsao legal atribuindo a competéncia material a juizo distinto. Com esse
entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, negou provimento ao recurso ordinario. TST-ReeNec e
RO-38300-79.2011.5.16.0000, SBDI-II, rel. Min. Alexandre Agra Belmonte, 23.10.2012
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Periodo: 30 de outubro a 5 de novembro de 2012

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIiDIOS INDIVIDUAIS

Honorarios advocaticios. Condenacdo em sede de recurso ordindrio. “Reformatio in pejus”.
Configuracgdo.

Configura “reformatio in pejus” a condenagdo da autora ao pagamento de honorarios advocaticios,
em sede de recurso ordindrio, na hipotese em que, na instdncia de origem, ndo obstante a acao
rescisoria tenha sido julgada improcedente, ndo houve a referida condenagdo. Com esse
entendimento, a SBDI-II, por maioria, deixou de condenar a autora ao pagamento de honorarios
advocaticios, vencidos os Ministros Antonio José de Barros Levenhagen e Carlos Alberto Reis de
Paula, os quais entendiam possivel a condenagdo em sede de recurso ordindrio, independente de
pedido ou de prévia condenacdo na instancia inferior, uma vez que os honorarios sucumbenciais
constituem despesas processuais, que decorrem de preceito de lei, de imposi¢do obrigatoria. TST-
R0O-325000-62.2009.5.01.0000, SBDI-II, rel. Min. Pedro Paulo Teixeira Manus, 30.10.2012

Nulidade de clausulas de norma coletiva reconhecida pelo Juizo de primeiro grau.
Incompeténcia. Nao configuracdo. Pedido mediato.

A SBDI-II, por unanimidade, conheceu do recurso ordinario, €, no mérito, por maioria, negou-lhe
provimento, mantendo a decisdo do TRT, que denegou a seguranca por entender incabivel, em sede
de mandado de seguranga, a arguicdo de incompeténcia da autoridade coatora (Juiz da 5* Vara do
Trabalho de Niter6i-RJ), que, nos autos da reclamacdo trabalhista, antecipou os efeitos da tutela
para, reconhecendo a nulidade de clausulas de norma coletiva, determinar o retorno dos
trabalhadores a antiga jornada e o pagamento das horas extraordindrias, com os devidos reflexos.
Prevaleceu o entendimento de que, no caso, a anulagao das cldusulas do acordo coletivo ¢ pedido
mediato, incidental, ndo havendo falar, portanto, em competéncia do Tribunal Regional, pois o
pleito imediato € o pagamento de horas extraordindrias e o retorno a jornada anterior, os quais estao
afetos a cognic¢do do juizo de primeiro grau. A competéncia seria do TRT apenas se a discussdao em
torno da legalidade, ou nao, das clausulas impugnadas fosse genérica, de efeitos abstratos, sem a
concretude da pretensdo de horas extraordinérias formulada em ac¢do individual. Vencido o Ministro
Guilherme Augusto Caputo Bastos, relator. TST-RO-566700-68.2008.5.01.0000, SBDI-II, rel. Min.
Guilherme Augusto Caputo Bastos, red. p/ acérddo Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho,
30.10.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Empresa de telecomunicacoes. “Call center”. Terceirizagdo. Impossibilidade. Atividade-fim.

A terceirizagdo dos servigos de “call center” em empresas de telecomunicacdes configura
intermediagao ilicita de mao de obra, gerando vinculo direto com o tomador dos servicos, nos termos
da Simula n°® 331, I e III, do TST. Os arts. 25 da Lei n°® 8.987/95 e 94, 11, da Lei n°® 9.472/97 devem
ser interpretados de forma sistemdtica e harmdnica com o Direito do Trabalho, cujo ntcleo central ¢
o principio da protecdo, de modo que a expressao “atividades inerentes”, adotada pela legislagdao que
rege o setor de telecomunicagdes - de cunho administrativo e econdmico, voltada a relacao entre as
concessiondrias € os usuarios ou o Poder Publico -, ndo pode servir de sinonimo de atividades-fim.
Noutro giro, esse sentido que se confere aos dispositivos de lei acima mencionados nao viola a
Stimula Vinculante 10 do STF, na medida em que ndo implica declaracdo de inconstitucionalidade
dos referidos preceitos ou afastamento de sua aplicagdo, mas apenas interpretacdo de normas de
natureza infraconstitucional. Outrossim, ndo ha como afastar a condi¢do de atividade-fim dos
servicos de atendimento telefonico prestados pelas empresas de telecomunicagdes, pois € por meio da
central de atendimento que o consumidor solicita ou, até mesmo, obtém reparos € manuten¢ao em sua
linha telefonica, recebe informagdes acerca dos servigos prestados pela concessionaria e faz
reclamagoes, ndo sendo possivel distinguir ou desvincular o “call center” da atividade precipua da
prestacao dos servicos de telefonia. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua composicao plena, por
unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria,
negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins, relator, Brito Pereira, Maria
Cristina Irigoyen Peduzzi, Renato de Lacerda Paiva, Aloysio Corréa da Veiga e Dora Maria da Costa,
que entendiam possivel a terceirizagdo dos servigos de “call center”, pois, ao englobar diversas
modalidades de intermediacdo da comunicagdo com os clientes, sendo utilizados com o mesmo
objetivo por empresas que desempenham as mais diversas atividades econdmicas, configuram
atividade-meio, a par de o art. 94, II, da Lei n® 9.472/97 autorizar a contratacdo de terceiros para
atividades inerentes a telefonia e nao ter sido declarado inconstitucional pelo Plendrio da Corte. TST-
E-ED-RR-2938-13.2010.5.12.0016, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, red. p/
acorddo Min. José Roberto Freire Pimenta, 8.11.2012

ECT. Plano de Cargos e Saldarios. Progressdo horizontal por merecimento. Deliberacio da
diretoria. Requisito essencial. Ndo caracterizacdo de condi¢do puramente potestativa.

A deliberacdo da diretoria a que se refere o Plano de Cargos e Salarios da Empresa de Correios e
Telégrafos — ECT constitui requisito essencial a concessdo de progressdo horizontal por
merecimento, na medida em que esta envolve critérios subjetivos e comparativos inerentes a
exceléncia profissional do empregado, os quais somente podem ser avaliados pela empregadora,
ndo cabendo ao julgador substitui-la. Ademais, trata-se de condi¢do simplesmente potestativa, pois
dependente ndo apenas da vontade da empregadora, mas também de fatores alheios ao designio do
instituidor dos critérios de progressdo (desempenho funcional e existéncia de recursos financeiros),
distinguindo-se, portanto, da promog¢do por antiguidade, cujo critério de avaliacio ¢ meramente
objetivo, decorrente do decurso do tempo. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua composi¢ao
plena, por maioria, vencido o Ministro Lelio Bentes Corréa, conheceu dos embargos, no topico, por
divergéncia jurisprudencial. No mérito, ainda por maioria, a Subse¢do negou provimento ao
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recurso, vencidos os Ministros Aloysio Corréa da Veiga, relator, Lelio Bentes Corréa, Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, Augusto César Leite de Carvalho, José¢ Roberto Freire Pimenta e
Delaide Miranda Arantes, que entendiam caracterizada a condi¢do puramente potestativa, e, como
tal, invalida, nos termos do art. 122 do CC, uma vez que, ao vincular a progressao por merecimento
a deliberagdo da diretoria, estabeleceu-se critério subjetivo ligado exclusivamente ao arbitrio da
empresa, privando os trabalhadores da obtengdo da referida promog¢do. TST-E-RR-51-
16.2011.5.24.0007, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, red. p/ acérddo Min. Renato de
Lacerda Paiva, 8.11.2012

CEF. Complementacdo de aposentadoria. Salario de contribuicdo. Integracido da CTVA.
Prescri¢do parcial. Sumula n° 294. Ndo incidéncia.

E parcial a prescricio aplicavel ao pleito de integragio da parcela Complemento Temporério
Variavel de Ajuste de Piso de Mercado — CTVA, instituida pela Caixa Economica Federal — CEF,
ao salario de contribui¢do a previdéncia complementar, com o objetivo de garantir o recebimento de
aposentadoria em valor igual ao da remuneracao percebida antes da jubilagdao. No caso, nao ha falar
em incidéncia da Stimula n° 294 do TST, porquanto ndo houve alteragdo da norma empresarial que
rege o pagamento do beneficio previdenciario e, consequentemente, sua base de contribui¢cdo, sendo
irrelevante para a fixacdo do prazo prescricional a data em que introduzida a CTVA no mundo
juridico. Ademais, a referida parcela foi recebida pelo empregado durante toda a contratualidade, e
a pretensdo deduzida repousa na alegacdo de inobservancia de normas internas que supostamente
determinavam a inclusao da CTVA no célculo do salario de contribuicdo, o que causaria lesoes de
trato sucessivo, que se renovam més a més, a atrair, portanto, a prescri¢do parcial. Com esse
entendimento, a SBDI-I, em sua composi¢do plena, por maioria, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial, no topico, vencidos, em parte, os Ministros Brito Pereira, relator,
Antonio José¢ de Barros Levenhagen, Ives Gandra Martins Filho e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi,
que conheciam do recurso também por contrariedade a Stiimula n° 294 do TST, e, totalmente, os
Ministros Augusto César Leite de Carvalho, Renato de Lacerda Paiva, Lelio Bentes Corréa, Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho, José Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes. No mérito,
também por maioria, a Subse¢do negou provimento aos embargos, vencidos os Ministros Brito
Pereira, relator, Antonio José de Barros Levenhagen, Ives Gandra Martins Filho e Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, que davam provimento ao recurso por contrariedade a Sumula n.° 294 do TST, ao
entendimento de ser incidente a prescricdo total, uma vez que a criagdo da CTVA e a sua ndo
inclusdo no calculo da complementacdo de aposentadoria decorreu de alteragao do pactuado por
meio de ato unico do empregador, consubstanciado na implantagdo do PCS de 1998. TST-E-RR-
400-89.2007.5.16.0004, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, red. p/ acérdao Min. Lelio Bentes Correa,
8.11.2012

Horas “in itinere”. Lei n° 10.243/01. Limitacao por norma coletiva. Possibilidade.

E vélida clausula coletiva que prevé a limitagdo do pagamento das horas “in itinere”, em atengéo ao
previsto no art. 7°, XXVI, da CF. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua composi¢ao plena, por
maioria, vencido o Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, conheceu dos embargos por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, pelo voto prevalente da Presidéncia, deu-lhes provimento
para restabelecer a sentenga que reconheceu a validade da cldusula de acordo coletivo, firmado apds
a Lei n® 10.243/01, a qual fixou o pagamento de uma hora didria a titulo de horas “in itinere”, ndo
obstante o tempo gasto pelo reclamante no percurso de ida e volta ao trabalho fosse de duas horas e
vinte minutos. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva, relator, Lelio Bentes Corréa,
Aloysio Corréa da Veiga, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Augusto César Leite de Carvalho,
José Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes, os quais negavam provimento ao recurso,
sob o argumento de que, na hipotese de flagrante disparidade entre o tempo de percurso
efetivamente utilizado e aquele atribuido pela norma coletiva, hd subversao do direito a livre
negociacdo, restando caracterizada, portanto, a reniincia do reclamante ao direito de recebimento
das horas “in itinere”, o que ¢ vedado pela Lei n° 10.243/01. TST-E-RR-2200-43.2005.5.15.0072,
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SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, red. p/ acordio Min. Maria Cristina Irigsoyen Peduzzi,
8.11.2012

Comissao de Conciliacdo Prévia. Acordo firmado sem ressalvas. Eficacia liberatoria geral.
Paragrafo unico do art. 625-E da CLT.

Nos termos do paragrafo tnico do art. 625-E da CLT, o termo de conciliagdo, lavrado perante a
Comissao de Conciliagdo Prévia regularmente constituida, possui eficacia liberatoria geral, exceto
quanto as parcelas ressalvadas expressamente. Em outras palavras, ndo ha limitagdo dos efeitos
liberatorios do acordo firmado sem ressalvas, pois o termo de conciliagdo constitui titulo executivo
extrajudicial, com for¢a de coisa julgada entre as partes, equivalendo a uma transagdo e abrangendo
todas as parcelas oriundas do vinculo de emprego. Com esse posicionamento, a SBDI-I, em sua
composicao plena, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no
mérito, pelo voto prevalente da Presidéncia, deu-lhes provimento para julgar extinto o processo sem
resolugdo de mérito, na forma do art. 267, IV, do CPC. Vencidos os Ministros Horacio Raymundo
de Senna Pires, Rosa Maria Weber, Lelio Bentes Corréa, Luiz Philippe Vieira de Melo Filho,
Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes, por
entenderem que a quitacdo passada perante a Comissdo de Conciliagdo Prévia ndo pode abranger
parcela ndo inserida no correlato recibo. TST-E-RR-17400-43.2006.5.01.0073, SBDI-I, rel. Min.
Aloysio Corréa da Veiga, 8.11.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Recurso em Matéria Administrativa. Aposentadoria. Apresentacio de documento falso. Prdtica
de ato de improbidade. Art. 10 e 11 da Lei n° 8.429/92. Aplicagdo da pena de demissdo. Arts. 128
e 132 da Lei n°8.112/90.

A apresentacdo por parte do servidor de certiddo de tempo de servigo falsa, com o intuito de
beneficiar-se de aposentadoria a que nao faria jus, configura ato de improbidade administrativa com
lesdo ao erario (arts. 10 e 11 da Lei n® 8.429/92), a ensejar a aplicagdo de pena de demissdo, nos
termos do art. 132 da Lei n°® 8.112/90. Com esse fundamento, e tendo em conta a natureza € a
gravidade da infracdo, os danos causados ao servico publico, as circunstidncias atenuantes e
agravantes e os antecedentes funcionais, conforme diretriz do art. 128 da Lei n°® 8.112/90, o Orgio
Especial, por maioria, conheceu do recurso em matéria administrativa e negou-lhe provimento.
Vencido o Ministro Carlos Alberto Reis de Paula. TST-PADServ-5181-40.2012.5.00.0000, Orgio
Especial, rel. Min. Fernando Eizo Ono 14.11.2012

ECT. Servicos postais em municipios com poucos habitantes. Substituicao dos convénios por
servidores concursados em 90 dias. Dificuldades técnicas e operacionais. Restri¢cdo a populagdo
local. Suspensao da antecipacgdo de tutela. Deferimento.

O Orgdo Especial, por unanimidade, negou provimento ao agravo regimental, mantendo a deciso
do Presidente desta Corte que deferiu a liminar requerida pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos — ECT, para suspender a execu¢ao da antecipacao de tutela concedida pelo TRT da 18*
Regido até o julgamento do agravo de instrumento ou do recurso de revista, caso provido o agravo.
Na espécie, o Tribunal Regional determinou a substituicdo dos convénios entre a ECT e os
municipios com poucos habitantes no interior do Estado de Goids pelos servigos a serem prestados
por servidores concursados, no prazo de 90 dias, sob pena de multa de R$ 5.000,00 por empregado
que permanecer irregularmente na atividade-fim. Diante das dificuldades técnicas e operacionais
para a realizagdo da substitui¢do no prazo determinado, entendeu-se que haveria a possibilidade
concreta de interrupg¢do, ao menos parcial, dos servigos postais nos municipios atingidos pela
decisdao do Regional, o que causaria severa restricdo a populagdo local. Ademais, a definicao de
“atividade-fim” para efeitos de regular terceirizagdo ¢ matéria controvertida, restando plenamente
justificada, portanto, a intervengdo excepcional da Presidéncia do TST em sede de suspensdo de
antecipacdo de tutela, nos termos dos arts. 4°, “caput” e § 1°, da Lei n° 8.437/92 e 251 do RITST.
TST-AgRSS-4901-69.2012.5.00.0000, Orgao Especial, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen, 14.11.2012

Empresa de distribui¢do de energia elétrica. Atividade essencial. Imposi¢cdo de obrigagoes
complexas, custosas e definitivas. Exiguo lapso temporal. Potencial lesdo ao interesse coletivo.
Suspensdo da antecipagdo de tutela. Deferimento.

O Orgdo Especial, por unanimidade, negou provimento ao agravo regimental, mantendo decisdo da
Presidéncia do TST, que, com amparo nos arts. 4°, “caput” e § 1°, da Lei n® 8.437/92 e 251 do
RITST, deferiu o pedido de suspensdo da execu¢do da tutela antecipatoria concedida nos autos da
acao civil publica em que impostas obrigacdes complexas, custosas e definitivas a serem executadas
em exiguo lapso temporal por empresa de distribuicdo de energia elétrica, sob pena de multa. No

1



https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=5181&digitoTst=40&anoTst=2012&orgaoTst=5&tribunalTst=00&varaTst=0000
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=4901&digitoTst=69&anoTst=2012&orgaoTst=5&tribunalTst=00&varaTst=0000

Informativo TST - n° 30
Periodo: 13 a 19 de novembro de 2012

caso, por se tratar de atividade essencial, vislumbrou-se que a execugdo da tutela concedida em
segundo grau de jurisdicdo poderia acarretar risco de dano a ordem e a economia publicas, na
medida em que estabelecida restrita forma de desenvolvimento dos servigos e apresentada tendéncia
de diminui¢ao da quantidade ou da qualidade dos servigos de atendimento ao publico. Ademais, a
aplicacdo da Lei Geral de Telecomunicacdes (Lei n® 9472/97), que autoriza a terceirizagdo de
atividades tipicas das concessionarias, tem tratamento controvertido no TST, afastando, portanto, a
verossimilhanga em que fundada a decisdo antecipatéria. TST-AgRSIL.S-7021-85.2012.5.00.0000,
Orgio Especial, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen. 14.11.2012

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS COLETIVOS

DC. Motoristas de transporte interno de mercadorias e de pessoas na drea dos portos. Sindicato
representante de motoristas rodoviarios. llegitimidade ativa “ad causam”. Configuracgao.

Nao possui legitimidade para representar os motoristas de transporte interno de mercadorias e de
pessoas na area dos portos o Sindicato dos Trabalhadores Rodoviarios em Empresas de Transportes
de Passageiros Municipais e Intermunicipais, Comércio e Trabalhadores em Empresas Sem
Representacdo de Santos, Baixada Santista e Litoral, uma vez que, diante da disposi¢do contida no
art. 57, § 3° 1, da Lei 8.630/93, a atividade dos referidos trabalhadores se classifica como de
capatazia. Ademais, esses profissionais ndo atuam fundamentalmente em rodovias, nem enfrentam
rotineiros congestionamentos e riscos de acidentes fatais, condi¢des proprias dos motoristas
rodovidrios, que constituem categoria diferenciada. Inteligéncia da Orientacdo Jurisprudencial n°
315 da SBDI-I. Com esse entendimento, a SDC, por maioria, deu provimento ao recurso ordindrio
do Sindicato dos Operadores Portuarios do Estado de Sao Paulo - SOPESP, a fim de acolher a
argui¢do de ilegitimidade ativa do Sindicato suscitante, e, em consequéncia, decretou a extingao do
processo sem resolugdo do mérito, nos termos do art. 267, VI, do CPC. Vencido o Ministro Jodo
Oreste Dalazen. TST-RO-2004500-21.2008.5.02.0000, SDC, rel. Min. Fernando FEizo Ono,
13.11.2012

DC. Greve. Trabalhadores portudrios avulsos. “Lockout”. Nao configuracgdo.

As normas que regem o chamado “lockout” (arts. 722 da CLT e 17 da Lei n° 7.789/83) possuem
natureza proibitiva e punitiva, ndo admitindo interpretacdo extensiva ou aplicagdo por analogia.
Assim, tendo em conta que as referidas disposi¢des de lei tém por destinatdrio inequivoco o
empregador - a quem ¢ vedado fechar de forma arbitraria o estabelecimento ou praticar ato injusto
visando a paralisacdo total ou parcial das atividades, obstando o ingresso dos empregados na
unidade produtiva com a finalidade de enfraquecer pleitos coletivos -, ndo se pode aplicé-las a
relagdo entre o trabalhador portuario avulso e os operadores portuarios, porque inexistente a figura
do empregador. Ainda que assim ndo fosse, a interpretacdo extensiva do disposto nos arts. 722 da
CLT e 17 da Lei n°® 7.789/83 exigiria, na hipotese, que o ato praticado pelos operadores portuarios,
qual seja o de deixar de requisitar, a partir de 14.3.2005, Encarregados de Turma de Capatazia,
pudesse ser enquadrado como conduta arbitraria e temporaria a gerar pressao sobre os trabalhadores
avulsos com a finalidade de frustrar negociacao coletiva em curso. Todavia, infere-se dos autos que,
até a data em que praticado o ato que se busca equiparar ao “lockout”, ndo havia negociagdo em
curso ou conflito entre as partes. Ademais, a inten¢do dos operadores portudrios foi a de substituir
definitivamente os trabalhadores avulsos por aqueles com vinculo empregaticio (arts. 16 ¢ 26 da Lei
n® 8.630/93), ndo restando preenchido o requisito da temporalidade. E ainda que a referida
substituicdo decorresse de retaliacdo pelo renovado ajuizamento de agdes de cumprimento
objetivando o pagamento de passivos trabalhistas, conforme alegado pelo sindicato suscitante, ndo
se vislumbra o intuito de frustrar negociagdes ou arrefecer reivindicagdes da categoria. Com esse
entendimento, a SDC, por unanimidade, negou provimento ao recurso ordinério, no topico. TST-
R0O-2006900-13.2005.5.02.0000, SDC, rel. Min. Fernando Eizo Ono, 13.11.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Dono da obra. Acidente de trabalho. Indenizacdo por danos morais, materiais e estéticos.
Pretensdo de natureza civil. Orienta¢do Jurisprudencial n° 191 da SBDI-1. Nao incidéncia.
Envolvimento na execucdo dos servicos. Omissdo em relacdo a seguranga do ambiente laboral.
Culpa comprovada. Responsabilidade solidaria.

A aplicagdo da Orientagdo Jurisprudencial n® 191 da SBDI-I tem sua abrangéncia restrita as
obrigagdes trabalhistas, ndo alcancando pleitos de indenizacdo por danos morais, estéticos e
materiais decorrentes de acidente de trabalho, na medida em que apresentam natureza civil,
oriundos de culpa por ato ilicito (arts. 186 e 927, “caput”, do Codigo Civil), ndo constituindo,
portanto, verba trabalhista “stricto sensu”. Ainda que assim nao fosse, o quadro fatico delineado nos
autos revelou o envolvimento do dono da obra na execucdo dos servigos contratados e no
desenvolvimento das atividades do reclamante, bem como a culpa pelo acidente que vitimou o
trabalhador, ante a comprovada omissao em relacdo a seguranca do ambiente laboral, atraindo,
assim, a responsabilidade solidaria pelo pagamento das indenizagdes pleiteadas. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por maioria, ndo conheceu dos embargos no topico. Vencidos os Ministros
Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e Jodo Oreste Dalazen.
TST-E-RR-9950500-45.2005.5.09.0872, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho,
22.11.2012

Acidente de trabalho. Danos morais e materiais. Razoabilidade e proporcionalidade do valor da
indenizagdo. Conhecimento de recurso de revista por violagido do art. 944, “caput”, do CC.
Possibilidade.

E possivel o conhecimento de recurso de revista por violagdo direta do art. 944, “caput”, do CC,
para se discutir a razoabilidade e a proporcionalidade na fixacdo do valor da indenizagao por danos
morais e materiais decorrentes de acidente de trabalho, especialmente por serem minimas as
chances de identidade fatica entre o aresto paradigma e a decisdo recorrida, apta a ensejar o
conhecimento do recurso por divergéncia jurisprudencial. Com base nesse entendimento, a SBDI-I,
por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por
maioria, deu-lhes provimento para, fixada a premissa de que o art. 944, do CC permite a analise dos
critérios de valorag¢do da indenizacao por dano moral decorrente de acidente de trabalho, determinar
o retorno dos autos a Turma para que examine a apontada violagdo como entender de direito.
Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho e Jodo Oreste Dalazen. TST-E-RR-217700-
54.2007.5.08.0117, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 22.11.2012

ED. Intuito protelatorio. Multa por litigdncia de ma-fé. Nao incidéncia.

Na hipotese em que a decisao recorrida consignou que a aplicagdo da multa por litigancia de ma-fé
decorreu da avaliagdo subjetiva do julgador, convencido de que os embargos declaratdrios foram
infundados e opostos com intuito protelatorio, ao passo que o aresto trazido a colagdo estabeleceu a
tese de que a aplicagdo da referida multa pressupde o dolo da parte em atrasar o processo, de modo
que a utilizagdo dos instrumentos processuais pertinentes nao caracterizaria, por si so, a litigancia de
ma-fé, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos por entender configurada a divergéncia
jurisprudencial, vencidos os Ministros Jos¢ Roberto Freire Pimenta, relator, Ives Gandra Martins
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Filho, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira e Dora Maria
da Costa. No mérito, por unanimidade, a Subse¢ao deu provimento aos embargos para afastar da
condenacdo a indenizagdo por litigdncia de ma-fé, uma vez que a simples utilizacdo dos embargos
de declaracdo, ainda que protelatorios, ndo enseja o pagamento da indenizacao de 20% prevista no
art. 18, § 2°, do CPC, mas apenas a aplicacdo da multa de 1% de que trata o art. 538, pardgrafo
unico, do CPC. TST-E-ED-RR-183240-09.2002.5.02.0012, SBDI-I, rel. Min. José Roberto Freire
Pimenta, 22.11.2012

ED. Efeito modificativo para incidir nova redagdo de sumula. Impossibilidade.

Nao padecendo o acordao embargado de omissdo, ¢ impossivel conferir-lhe efeito modificativo com
o proposito de adequé-lo a nova redacdo de sumula, que teve sua tese alterada. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por maioria, rejeitou os embargos declaratdrios opostos contra acorddo que
conheceu de embargos por contrariedade a Siimula n® 277 do TST (redagdo anterior), e deu-lhes
parcial provimento para determinar o pagamento das verbas postuladas até a vigéncia da Lei n°
8.542/92. Vencidos os Ministros Augusto César Leite de Carvalho, relator, e Delaide Miranda
Arantes, que acolhiam os embargos declaratorios para, imprimindo efeito modificativo ao julgado,
dar provimento ao recurso de embargos e condenar a reclamada ao pagamento das verbas
requeridas até que as clausulas impugnadas do acordo coletivo sejam modificadas ou suprimidas
por norma coletiva posterior, nos termos da atual redacao da Stimula n° 277 do TST. TST-ED-E-
ARR-61600-91.1998.5.05.0013, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 22.11.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acidente do trabalho. Responsabilidade civil objetiva. Configuracdo. Motociclista. Atividade de
risco.

A SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
por maioria, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo da 8" Turma, que reconhecera a
responsabilidade objetiva da empregadora, intermediadora de mao de obra junto a concessionaria de
energia elétrica, no caso em que o trabalhador, no desempenho da fun¢do de oficial eletricista, foi
vitima de acidente do trabalho no transito, sofrendo amputacao da perna direita, decorrente da
colisdo entre sua motocicleta e outro automoével. Na espécie, além de o infortunio ter ocorrido
durante o expediente, restou consignado que o veiculo de propriedade da vitima era utilizado para a
prestacdo dos servigos de corte e religacdo de energia elétrica em unidades consumidoras de baixa
tensdao, em virtude do contrato de locagao firmado com a empregadora, restando demonstrado,
portanto, o nexo de causalidade entre o dano sofrido e o trabalho realizado. Ademais, a condugao de
motocicleta configura-se atividade de risco, na medida em que os condutores desse tipo de veiculo
estdo mais sujeitos a acidentes, com consequéncias mais nocivas, distanciando-se, portanto, das
condi¢des dos demais motoristas. Noutro giro, ainda que o risco, a que se refere paragrafo tinico do
art. 927 do Coédigo Civil, esteja relacionado a natureza da “atividade normalmente desenvolvida
pelo autor do dano”, a interpretacao teleoldgica do referido dispositivo, aliada a concepgao historica
da responsabilidade objetiva, permitiria concluir que o conceito de atividade de risco deve advir do
oficio concretamente desempenhado pelo trabalhador, e da exposicao acima dos niveis considerados
normais a que submetido, ainda que o empreendimento nao contenha, por si sd, elementos de risco.
Finalmente, ndo ha falar em inaplicabilidade do art. 927, pardgrafo tnico, do CC aos casos
anteriores a entrada em vigor do Codigo Civil, pois a teoria do risco em atividade perigosa ndo foi
inaugurada com a nova codificagdo civilista, mas, ao contrario, ¢ fruto da interpretacao sistémica do
arcabougo histdrico, legal e doutrinario sobre o tema. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins
Filho, relator, e Brito Pereira. TST-E-ED-RR-81100-64.2005.5.04.0551, SBDI-I, rel. Min. Ives
Gandra Martins Filho, red. p/ acérddo Min. Jodo Oreste Dalazen. 29.11.2012

Recurso de embargos. Ac¢do coletiva. Reclamagdo trabalhista. Litispendéncia. Dissenso
Jjurisprudencial. Ndo configuragdo. Aresto paradigma que trata de agdo civil publica.

Na hipdtese em que, no acordao embargado, foi consignada a litispendéncia entre a a¢do individual,
na qual se pleiteava a observancia de acordo coletivo de trabalho, no que tange a alternancia de
promocdes por antiguidade e merecimento, e a agdo coletiva proposta pelo sindicato como
substituto processual da categoria profissional, com o mesmo objetivo, mostra-se inespecifico o
aresto colacionado, que trata da configuracdo da litispendéncia entre acdo individual e agdo civil
publica. Com esse entendimento, a SDBI-I, por maioria, ndo conheceu dos embargos. Ressaltou-se,
no caso, que, embora haja tendéncia da Subsecdo a equiparar a acdo coletiva e a agdo civil publica
em questdes de substitui¢do processual, ainda remanesce controvertida a possibilidade de se aplicar
os critérios previstos no Codigo de Defesa do Consumidor a ambas as a¢des. Vencidos os Ministros
Augusto César Leite de Carvalho, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, José Roberto Freire Pimenta
e Delaide Miranda Arantes, que conheciam dos embargos ao fundamento de, quanto aos critérios
para a verificagdo da litispendéncia, nao haver distingdo ontoldgica entre a acdo civil publica e a
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acdo coletiva que inviabilize o exame da especificidade da divergéncia jurisprudencial. TST-E-ED-
RR-15400-16.2002.5.01.0007, SBDI-L, rel. Min. Brito Pereira, 29.11.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Processo Administrativo Disciplinar. Magistrado. Penalidade de remocgdo. Aferi¢cdo da maioria
absoluta. Art. 93, VIII, da CF. Totalidade de cargos do tribunal.

Nos termos do art. 93, VIII, da CF, o ato de remog¢ao de magistrado deve se fundar em decisao
proferida pela maioria absoluta dos membros do tribunal, a qual serd definida com base na
totalidade de cargos existentes na corte, independente do niumero de cargos vagos ou afastamentos
por tempo indeterminado. Na espécie, o TRT da 1* Regido, ndo obstante ser composto por 54
membros, condenou a acusada a pena de remog¢do compulsoria, pelo voto de 24 juizes, salientando
que a maioria absoluta ¢ aferida considerando-se o nimero de membros integrantes do Tribunal no
momento da votacao, sem a inclusdo dos cargos eventualmente vagos por qualquer motivo. Assim,
o Orgio Especial, por maioria, deu provimento ao recurso administrativo para declarar a invalidade,
por auséncia de quorum, da decisao do TRT da 1* Regido e determinar o retorno dos autos a origem,
a fim de que profira novo julgamento. Vencidos os Ministros Brito Pereira, relator, Renato de
Lacerda Paiva e Guilherme Augusto Caputo Bastos. TST-RecAdm-673200-61.2008.5.01.0000,
Orgdo Especial, rel. Min. Brito Pereira, red. p/ acérddo Min. Carlos Alberto Reis de Paula,
5.12.2012

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Nulidade por negativa de prestacdo jurisdicional. Divergéncia jurisprudencial. Caracterizagdo.
Acorddo do TRT que ndo se pronunciou acerca da previsdo em norma coletiva da inclusdo do
sabado como repouso semanal remunerado do empregado bancario.
Apesar da dificuldade em se caracterizar o dissenso de teses nos casos em que se discute a
preliminar de nulidade por negativa de prestacao jurisdicional, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos
embargos, por divergéncia jurisprudencial, na hipotese em que o aresto divergente apresenta
conclusdo diversa na interpretagdo do mesmo dispositivo constitucional, e em situagdo fatica
idéntica a retratada no acérddo embargado. No caso, enquanto o aresto paradigma reconheceu a
nulidade do acérdao do Regional, com fulcro no art. 93, IX, da CF, a decisdo turmaria afastou a
ofensa ao referido dispositivo, ao fundamento de que a existéncia de norma coletiva prevendo o
sabado como repouso semanal remunerado ndo causou prejuizo ao reclamante, razao pela qual ndo
se fazia necessario declarar a nulidade do acordao do Regional, que, ndo obstante a oposicao de
embargos de declaracdo, ndo se pronunciou acerca da referida norma. No mérito, ainda por maioria,
a Subse¢ao deu provimento aos embargos para, declarando a nulidade do acérdao dos embargos de
declaragdo proferido pelo TRT, determinar o retorno dos autos ao Tribunal Regional de origem, a
fim de que profira novo julgamento dos embargos declaratorios opostos pelo reclamante,
manifestando-se sobre a existéncia, ou ndo, de cldusula coletiva prevendo o sabado como dia de
repouso semanal remunerado. Ressaltou-se que a revelacdo, pelo TRT, da existéncia de norma
coletiva prevendo o sdbado como repouso semanal remunerado ¢ essencial ao deslinde da
controvérsia, diante da atual redacdo da Sumula n° 124 do TST, que prevé expressamente a
aplicacdo do divisor 150 no célculo das horas extras do bancario submetido a jornada de seis horas
prevista no “caput” do art. 224 da CLT, se houver acordo coletivo estabelecendo o sdbado como dia
de descanso remunerado. Vencidos os Ministros Aloysio Corréa da Veiga, Maria Cristina Peduzzi,
Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e Dora Maria da Costa, que ndo conheciam do recurso, € o
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Ministro Ives Gandra Martins Filho, que, apesar de acompanhar a divergéncia quanto a preliminar
de negativa de prestagdo jurisdicional, no mérito do recurso, conhecia dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial, e dava-lhes provimento para aplicar imediatamente o entendimento do
atual item I, “a”, da Sumula n° 124 do TST. TST-E-ED-RR-25900-74.2007.5.10.0021, SBDI-I, rel.
Min. Augusto César Leite de Carvalho, 6.12.2012

Sociedade de economia mista. Privatizacdo. Demissdo por justa causa. Necessidade de motivagio
do ato demissional. Previsdao em norma interna. Descumprimento. Nulidade da despedida.
Reintegracao. Art. 182 do CC.

A inobservancia da norma interna do Banestado, sociedade de economia mista sucedida pelo Itat
Unibanco S.A., que previa a instauragdo de procedimento administrativo para apuragdo de falta
grave antes da efetivacdo da despedida por justa causa, acarreta a nulidade do ato de dispensa
ocorrido antes do processo de privatizagdo, assegurando ao trabalhador, por conseguinte, a
reintegracdo no emprego, com base no disposto no art. 182 do CC, segundo o qual, anulado o
negocio juridico, deve-se restituir as partes ao “status quo ante”. Com esse entendimento, a SBDI-I,
por maioria, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes
provimento. Vencidos os Ministros Aloysio Corréa da Veiga, relator, Ives Gandra Martins Filho,
Brito Pereira e Maria Cristina Peduzzi, que davam parcial provimento ao recurso para,
reconhecendo a nulidade da justa causa aplicada, converté-la em demissdo imotivada e determinar o
pagamento das diferencas relativas as verbas rescisorias devidas. TST-E-ED-RR-22900-
83.2006.5.09.0068, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, red. p/ acérddo Min. Jodo Oreste
Dalazen, 6.12.2012

Comissdo de Conciliacido Prévia. Termo de quitacdo. Eficdacia liberatoria. Diferengcas em
complementacgdo de aposentadoria. Ndo abrangéncia.

A eficécia liberatoria geral do termo de quitagdo referente a acordo firmado perante a Comissdo de
Conciliagdo Prévia (art. 625-E, pardgrafo unico, da CLT) possui abrangéncia limitada as verbas
trabalhistas propriamente ditas, ndo alcangando eventuais diferencas de complementacdo de
aposentadoria. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes parcial provimento para, afastada a quitagdo do
termo de conciliagdo quanto aos reflexos das horas extras e do desvio de fungdo sobre a
complementacdo de aposentadoria, determinar o retorno dos autos & Vara do Trabalho, para que
prossiga no julgamento do feito como entender de direito. Ressaltou-se, no caso, que a
complementacdo de aposentadoria, embora decorrente do contrato de trabalho, ndo possui natureza
trabalhista. Ademais, ndo se pode estender os efeitos da transagdo firmada na CCP a entidade de
previdéncia privada, por se tratar de terceiro que ndo participou do negdcio juridico. TST-E-RR-
141300-03.2009.5.03.0138., SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 6.12.2012

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

AR. Responsabilidade subsidiaria. Ente publico. Violacdo dos arts. 37, § 6°, da CF e 71 da Lei n°
8.666/93. Configuragdo. Auséncia de culpa “in vigilando”.

A SBDI-II, por maioria, conheceu do recurso ordinario em agdo resciséria do Municipio de
Joinville, e, no mérito, deu-lhe provimento para, com base no art. 485, V, do CPC, desconstituir o
acordio proferido em reclamagdo trabalhista na parte em que atribuiu responsabilidade subsidiaria
ao Municipio; e, em juizo rescisorio, julgar improcedente o pleito de responsabilizag¢do subsidiaria,
mantida a decisdo originaria nos seus demais termos. Na espécie, prevaleceu o entendimento de que
a decisdo rescindenda, ao atribuir responsabilidade objetiva ao Municipio para condena-lo
subsidiariamente ao pagamento de verbas trabalhistas devidas por empresa prestadora de servigos,
violou os arts. 37, § 6° da CF e 71 da Lei n° 8.666/93, além de contrariar o disposto na Simula n°
331, V, do TST e o entendimento firmado pelo STF no julgamento da ADC 16, no sentido de a
condenacdo subsidiaria de ente publico, por descumprimento de obrigagdes trabalhistas, depender
da caracterizag¢do, no caso concreto, da culpa “in vigilando”, ou seja, da omissdo injustificada no
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dever de fiscalizacdo do contratado. Vencidos os Ministros Emmanoel Pereira, Hugo Carlos
Scheuermann e Jodo Oreste Dalazen, os quais negavam provimento ao apelo, sob o fundamento de
que o acdérdao rescindendo, embora ndo tenha declinado maiores detalhes sobre o caso, foi
categorico ao afirmar a existéncia de culpa, ndo sendo possivel, em sede de acdo resciséria calcada
em violagdo de preceito de lei, reexaminar fatos e provas, nos termos da Sumula n° 410 do TST.
TST-ReeNec e RO-242-18.2011.5.12.0000, SBDI-II, rel. Min. Alexandre Agra Belmonte,
4.12.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

DC. Natureza juridica. Cabimento. Encerramento da unidade industrial. Dispensa em massa.
Prévia negociagdo coletiva. Necessidade.

A SDC, por maioria, entendendo cabivel o ajuizamento de dissidio coletivo de natureza juridica
para se discutir a necessidade de negociacdo coletiva, com vistas a efetivacdo de despedida em
massa, negou provimento ao recurso ordinario no tocante a preliminar de inadequagao da via eleita,
vencidos os Ministros Antonio José de Barros Levenhagen, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e
Maria de Assis Calsing. No mérito, também por maioria, vencidos os Ministros Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi e Fernando Eizo Ono, a Secdo negou provimento ao recurso, mantendo a decisao
recorrida que declarou a ineficicia da dispensa coletiva e das suas consequéncias juridicas no
ambito das relacdes trabalhistas dos empregados envolvidos. No caso, reafirmou-se o entendimento
de que a exigéncia de prévia negociagdo coletiva para a dispensa em massa € requisito essencial a
eficacia do ato empresarial, pois as repercussoes econdmicas e sociais dela advindas extrapolam o
vinculo empregaticio, alcancando a coletividade dos trabalhadores, bem com a comunidade ¢ a
economia locais. Ressaltou-se, ademais, que o fato de a despedida coletiva resultar do fechamento
da unidade industrial, por questdes de estratégia empresarial e redu¢do dos custos de producao, nao
distingue a hipotese dos outros casos julgados pela Secdo, pois a obrigatoriedade de o empregador
previamente negociar com o sindicato da categoria profissional visa ao encontro de solugdes que
minimizem oS impactos sociais € os prejuizos econdmicos resultantes da despedida coletiva, os
quais se mostram ainda mais graves quando se trata de dispensa da totalidade dos empregados do
estabelecimento, e¢ ndo apenas de mera redugdo do quadro de pessoal. TST-RO-6-
61.2011.5.05.0000, SDC, rel. Min. Walmir Oliveira da Costa, 11.12.2012

DC. Natureza econdémica. Fixac¢do de normas e condicoes de trabalho entre a categoria dos
médicos e as empresas operadoras de planos de saude. Profissionais autonomos. Inadequacdo da
via eleita. Extin¢do do feito sem resolugdo do mérito.

Ante a impossibilidade, em sede de dissidio coletivo, de fixacdo de normas e condi¢des de trabalho
entre profissionais autonomos e seu tomador de servigos, a SDC, por maioria, rejeitou a preliminar
de incompeténcia absoluta suscitada em contrarrazdes e extinguiu o processo, sem resolu¢cdo do
mérito, por inadequagao da via eleita, nos termos do art. 267, IV e VI, do CPC. No caso, o Sindicato
dos Médicos do Rio de Janeiro ajuizou dissidio coletivo contra o Sindicato Nacional das Empresas
de Medicina de Grupo, com o proposito de fixar novas condi¢des de trabalho e remuneracio aos
médicos que, na qualidade de prestadores de servigos, trabalham para empresas operadoras e
seguradoras de planos de saude. Vencida a Ministra Maria de Assis Calsing, relatora, que acolhia a
preliminar de incompeténcia da Justica do Trabalho ao fundamento de que, ndo obstante o conflito
coletivo em tela aproximar-se formalmente da agdo de dissidio coletivo de natureza econdmica, no
que tange a criagdo de normas que estabelecam, para o futuro, melhores condi¢des de trabalho para
a categoria profissional, materialmente com ele ndo se identifica, na medida em que o Poder
Normativo da Justica do Trabalho se restringe as relagdes entre empregado e empregador, ndo
alcancando contratos de natureza eminentemente civel, como na espécie. TST-RO-5712-
07.2009.5.01.0000, SDC, rel. Min. Maria de Assis Calsing, red. p/ acérdao Min. Mauricio Godinho
Delgado, 11.12.2012
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DC. Greve. Ministério Publico do Trabalho. llegitimidade ativa “ad causam”. Atividade ndo
essencial.

O Ministério Publico do Trabalho ndo possui legitimidade ativa “ad causam” para ajuizar dissidio
coletivo de greve em razdo da paralisagdao coletiva dos empregados em empresas de transporte de
valores, escolta armada, ronda motorizada, monitoramento eletronico e via satélite, agentes de
seguranca pessoal e patrimonial, seguranca e vigilancia em geral da regido metropolitana de
Vitoria/ES, pois tais servigos ndo estdo previstos no art. 10 da Lei n® 7.783/89, que trata das
atividades tidas como essenciais. Incidéncia do art. 114,§ 3°, da CF, com redacao dada pela Emenda
Constitucional n°® 45/04. Com esse entendimento, a SDC, por maioria, declarou a extingdo do
processo, sem resolugdo do mérito, nos termos do art. 267, VI, do CPC, vencidos os Ministros
Mauricio Godinho Delgado, Walmir Oliveira da Costa e Kéatia Magalhdes Arruda, que entendiam
pela legitimidade do MPT, uma vez que, tratando-se de vigilancia patrimonial, resta patente o
interesse publico, ainda que ndo configurada atividade essencial. TST-RO-700-65.2009.5.17.0000,
SDC., rel. Min. Fernando Eizo Ono, 11.12.2012

Acdo anulatéria. Convengéo coletiva de trabalho. Clausula que prevé a dispensa da concessdo
do aviso prévio no caso de o trabalhador ser contratado pela nova prestadora de servigos.
Nulidade.

E nula a cldusula de convencdo coletiva de trabalho que dispensa as empresas que perderem os
contratos de prestacdo de servicos de conceder e indenizar o aviso prévio, desde que o
trabalhador seja imediatamente contratado pela nova prestadora de servicos. Com esse
entendimento, a SDC, por maioria, deu provimento ao recurso ordinario do Ministério Publico do
Trabalho da 172 Regido para declarar a nulidade da cldusula 342 da convencgao coletiva de trabalho
firmada entre o Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguranca e Vigilancia do Estado do
Espirito Santo, o Sindicato dos Empregados nas Empresas de Transportes de Valores, Escolta
Armada, Ronda Motorizada, Monitoramento Eletronico e Via Satélite, Agentes de Seguranca
Pessoal e Patrimonial, Seguranca e Vigilancia em Geral da Regido Metropolitana de Vitdria no
Estado do Espirito Santo (SINDSEG/GV/ES) e o Sindicato das Empresas de Seguranga Privada no
Estado do Espirito Santo (SINDESP/ES). No caso, considerou a Se¢do que a referida clausula
contraria o disposto na Simula n2 276 do TST e no Precedente Normativo n2 24 da SDC. Vencidos
0os Ministros Fernando Eizo Ono, relator, Marcio Eurico Vitral Amaro e Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, que negavam provimento ao recurso, no tdpico, ao fundamento de que a renuncia do
direito ao aviso prévio possibilitou a preservagdao de um bem de maior valia para o trabalhador,
qual seja a imediata colocacdo em novo posto de trabalho. TST-RO-100-78.2008.5.17.0000, SDC,
rel. Min. Fernando Eizo Ono, 11.12.2012

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Imunidade de Jurisdi¢do. Organizacao ou Organismo Internacional. Orientagdo Jurisprudencial
n’416 da SBDI-I. Matéria suspensa para apreciacio do Tribunal Pleno.

A SBDI-I, em sua composi¢do plena, decidiu, por unanimidade, suspender a proclamagdo do
resultado do julgamento do processo em que se discute se as organizagdes ou 0s Organismos
internacionais gozam de imunidade absoluta de jurisdi¢do e, nos termos do art. 158, § 1°, do RITST,
remeter os autos ao Tribunal Pleno para revisdo, se for o caso, da Orientagao Jurisprudencial n° 416
da SBDI-I. Na hipdtese, os Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, relator, Dora Maria da
Costa, Antonio José de Barros Levenhagen, Jodo Batista Brito Pereira, Renato de Lacerda Paiva,
Lelio Bentes Corréa e Aloysio Corréa da Veiga votaram no sentido de ndo conhecer do recurso de
embargos, ao passo que os Ministros Ives Gandra Martins Filho, Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira, Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto Freire Pimenta, Delaide Miranda Arantes,
Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e Jodo Oreste Dalazen conheciam dos embargos por divergéncia
jurisprudencial, inclinando-se a decidir contrariamente a Orientagdo Jurisprudencial n® 416 da
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SBDI-I. TST-E-RR-61600-41.2003.5.23.0005, SBDI-I, rel. Min. Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, 13.12.2012

Dano moral. Configuragio. Uso indevido da imagem. Uniforme com propagandas comerciais.
Auséncia de autorizagdo.

A veiculagdo de propagandas comerciais de fornecedores da empresa nos uniformes, sem que haja
concordancia do empregado, configura utilizagdo indevida da imagem do trabalhador a ensejar o
direito a indenizagdo por dano moral, nos termos dos arts. 20 do CC e 5° X, da CF, sendo
desnecessaria a demonstracdo concreta de prejuizo. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua
composi¢ao plena, conheceu do recurso de embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
por maioria, negou-lhe provimento. Vencidos os Ministros Aloysio Corréa da Veiga, relator, Brito
Pereira e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. TST-E-RR-40540-81.2006.5.01.0049, SBDI-I, rel. Min.
Aloysio Corréa da Veiga, red. p/ acrdao Min. Jodo Oreste Dalazen, 13.12.2012

Acidente do trabalho ocorrido na vigéncia do Codigo Civil de 1916. Responsabilidade objetiva
prevista no art. 927, pardgrafo unico, do Cédigo Civil de 2002. Aplicacao.

A teoria da responsabilidade objetiva, consagrada no art. 927, paragrafo tnico, do Cddigo Civil de
2002, aplica-se aos casos em que o acidente do trabalho, fato gerador do falecimento do empregado
durante o desempenho de atividade de risco em rede elétrica, ocorreu na vigéncia do Codigo Civil
de 1916. Mesmo antes da nova codificagdo civilista, o ordenamento juridico brasileiro ja
contemplava a responsabilidade objetiva, seja por leis esparsas, a exemplo do Decreto n°
2.881/1912, da Lei n°® 8.123/91 e do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/90), seja por
meio da jurisprudéncia, conforme revela a Simula n° 341 do STF, segundo a qual “¢ presumida a
culpa do patrdo ou comitente pelo ato culposo do empregado ou preposto”. Ademais, o proprio art.
2° da CLT sempre autorizou a aplica¢do da culpa presumida no ambito do Direito do Trabalho, ao
estabelecer que recai sobre o empregador os riscos da atividade econdmica. Assim, ndo se pode
dizer que o Codigo Civil de 2002 trouxe uma absoluta inovagdo legislativa, a impedir a sua
aplicagdo retroativa, mas apenas condensou entendimento jurisprudencial e doutrinario ha muito
consagrado sobre a teoria do risco. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua composicao plena,
conheceu, por maioria, dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, também por
maioria, negou-lhes provimento. Vencidos, no conhecimento, os Ministros Hordcio Raymundo de
Senna Pires ¢ Aloysio Corréa da Veiga, e, no mérito, os Ministros Brito Pereira, relator, Antonio
José de Barros Levenhagen, Ives Gandra Martins Filho, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e Renato
de Lacerda Paiva, os quais entendiam que a aplicacdo retroativa do paragrafo unico do art. 927 do
CC ¢ vedada com base nos arts. 6° da LICC e 5°, XXXVI, da CF. TST-E-ED-RR-40400-
84.2005.5.15.0116, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, red. p/ acorddo Min. Augusto César Leite de
Carvalho, 13.12.2012

Instituto Candango de Solidariedade — ICS. Contrato de gestio. Governo do Distrito Federal.
Contratagdo fraudulenta de servidores sem concurso publico. Sumula n° 363 do TST. Aplicagdo.
Sao nulos os contratos de trabalho realizados com o Instituto Candango de Solidariedade (ICS) para
atender a necessidade de mao de obra oriunda do contrato de gestdo firmado entre o Governo do
Distrito Federal e o ICS, tendo em vista o art. 14 da Lei n° 9.637/98 contemplar apenas a
possibilidade de cessdo de servidores publicos efetivos para auxiliar na prestacdo de servicos
confiados a organizagdo social, ¢ ndo o contrario, como ocorreu na hipdtese. Desse modo, por
considerar que houve prestagdo de servigos diretamente ao ente publico, sem prévia submissao a
concurso publico, o que atrai a incidéncia da Simula n° 363 do TST, a SBDI-I, em sua composi¢ao
plena, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no
mérito, por maioria, deu-lhe provimento para restabelecer o acérdao do Regional. Vencidos os
Ministros Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Augusto César
Leite de Carvalho, José Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes, que negavam
provimento ao recurso para manter o acoérddo turmario, que aplicou a Simula n° 331, IV, do TST.
TST-E-ED-RR-3406-79.2010.5.10.0000, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Coérrea da Veiga, 13.12.2012
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Empregada doméstica gestante. Despedida antes da vigéncia da Lei n.” 11.234/06. Estabilidade
provisoria (art. 10, 11, “b”, do ADCT). Possibilidade.

Possui direito a estabilidade provisoria, de que trata o art. 10, II, “b”, do ADCT, a empregada
doméstica gestante despedida antes da vigéncia da Lei n.° 11.234/06, a qual reconheceu
expressamente tal direito. O fato de a estabilidade genérica do artigo 7°, I, da CF ndo ter sido
assegurada as empregas domésticas ndo tem o condao de afastar a pretensdo relativa a garantia
provisoria concedida as demais gestantes, pois aquelas se encontram na mesma situagao de qualquer
outra trabalhadora em estado gravidico. Ademais, conforme salientado pelo Ministro Jodo Oreste
Dalazen, o STF vem entendendo, reiteradamente, que o comprometimento do Brasil no plano
internacional quanto a protecdo a maternidade e ao nascituro, independentemente da natureza do
vinculo profissional estabelecido entre a gestante e o destinatario da prestagdo de servigos, remonta
a ratificagdo da Convengao n® 103 da OIT, ocorrida em 18.06.1965, e concerne niao apenas a
garantia a licenga-maternidade, mas também a estabilidade provisoria prevista no art. 10, II, “b”, do
ADCT. Com esse posicionamento, a SBDI-I, em sua composi¢cdo plena, decidiu, pelo voto
prevalente da Presidéncia, conhecer dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
negar-lhes provimento, mantendo o acordao da Turma, que restabeleceu a sentenga que julgou
procedente o pedido de estabilidade a empregada doméstica gestante, condenando a reclamada ao
pagamento da indenizagdo respectiva. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva, Antonio
José de Barros Levenhagen, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, Aloysio Corréa da Veiga e Dora Maria da Costa. TST-E-ED-RR-5112200-
31.2002.5.02.0900, SBDI-I, rel. Min. Horacio Raymundo de Senna Pires, 13.12.2012

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

AR. Prova testemunhal. Falsidade. Comprovacgdo. Art. 485, VI, do CPC.

Comprovada a falsidade do depoimento testemunhal tido como prova determinante ao deslinde da
controvérsia, porque decisivo ao convencimento do julgador, torna-se possivel a desconstitui¢do do
acordao rescindendo com base no inciso VI do art. 485 do CPC. Com esse fundamento, a SBDI-II,
a unanimidade, conheceu do recurso ordindrio, e, no mérito, negou-lhe provimento, mantendo a
decisdao do Tribunal Regional que julgou procedente o pleito rescisério da empresa-autora para
desconstituir o acoérdiao proferido com esteio em prova falsa, consubstanciada no depoimento da
unica testemunha arrolada pela reclamante. Na espécie, a referida testemunha, ao ser inquirida sobre
a jornada de trabalho do reclamante, declinou horarios totalmente dispares daqueles que, na mesma
funcdo, alegou estar sujeita nos autos da reclamagdo trabalhista que moveu contra a mesma
empregadora. Causou estranheza o fato de a jornada informada na agdo por ela proposta ser menor
do que aquela indicada na condicao de testemunha, de modo que, a prevalecer esta Ultima, restariam
sonegadas as horas extraordinarias a que faria jus, o que nao se mostra razoavel. TST-RO-1382200-
22.2005.5.02.0000, SBDI-II, rel. Min. Guilherme Augusto Caputo Bastos, 11.12.2012
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

COMISSAO DE JURISPRUDENCIA E DE PRECEDENTES NORMATIVOS

A Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos, em cumprimento ao disposto no art.
175 do RITST, publicou no DEJT de 1°, 4 e 5/2/2013 a edig¢do da Orientagdo Jurisprudencial n® 421
da SBDI-I:

HONORARIOS ADVOCATICIOS. ACAO DE INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E
MATERIAIS DECORRENTES DE ACIDENTE DE TRABALHO OU DE DOENCA
PROFISSIONAL. AJUIZAMENTO PERANTE A JUSTICA COMUM ANTES DA
PROMULGACAO DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 45/2004. POSTERIOR REMESSA
DOS AUTOS A JUSTICA DO TRABALHO. ART. 20 DO CPC. INCIDENCIA.

A condena¢do em honorarios advocaticios nos autos de acdo de indenizagdo por danos morais e
materiais decorrentes de acidente de trabalho ou de doenca profissional, remetida a Justica do
Trabalho apds ajuizamento na Justiga comum, antes da vigéncia da Emenda Constitucional n°
45/2004, decorre da mera sucumbéncia, nos termos do art. 20 do CPC, ndo se sujeitando aos
requisitos da Lei n°® 5.584/1970.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Promocgdo por antiguidade. Resolucdo da empresa que fixa em zero o percentual de empregados
passiveis de promoc¢do. Equivaléncia a inobservincia do regulamento interno. Prescrig¢do
parcial. Orientacdo Jurisprudencial n® 404 da SBDI-I.

A resolucao da empresa que fixa em zero o percentual de empregados passiveis de promogao por
antiguidade, assegurada em regulamento interno, ndo implica alteragdo do pactuado e a consequente
prescrigao total (Stimula n°® 294 do TST), mas sim a inobservancia da norma interna a ensejar a
incidéncia da prescri¢do parcial, nos termos da Orientacdo Jurisprudencial n® 404 da SBDI-I. Com
esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho e Brito
Pereira, deu provimento ao agravo e, ainda por maioria, vencida a Ministra Dora Maria da Costa,
julgou desde logo o recurso de embargos para dele conhecer, por contrariedade a Orientagcdo
Jurisprudencial n® 404 da SBDI-I, e dar-lhe provimento para, reformando o acordao embargado,
determinar o retorno dos autos a Turma de origem a fim de prosseguir no julgamento do recurso de
revista, afastada a prescrigdo total da pretensdo as promogdes. TST-Ag-E-RR-36740-
87.2007.5.04.0611, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, red. p/ acérddo Min.
Augusto César Leite de Carvalho, 7.2.2013

Dano moral. Nao configuracdo. Empregado de instituicdo bancdria. Quebra de sigilo bancdrio.
Procedimento indistinto adotado para todos os correntistas de instituicdo financeira.
Determinacgdo do Banco Central.

Nao configura dano moral a quebra do sigilo bancario do empregado na hipotese em que haja
determinagdo do Banco Central para, em procedimento geral adotado indistintamente em relagao a
todos os correntistas da instituicdo financeira, € ndo s6 aos empregados, monitorar contas correntes
com o objetivo de detectar existéncia de movimentacdo extraordinaria, emissdo de cheques sem
fundos e evitar lavagem de dinheiro. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu
do recurso de embargos por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhe provimento. Na
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espécie, consignou-se que ndo ha quebra de isonomia, nem mitigagdo do direito fundamental a
privacidade e a intimidade, nem do dever de sigilo, dispostos nos arts. 5°, X, da CF e 1° da Lei
Complementar n° 105/2001. Ademais, o caso em tela ndo se confunde com as hipoteses em que o
TST, diante do exame da movimentacao financeira do empregado, em procedimento de auditoria
interna do banco empregador, sem autorizacdo judicial, tem reconhecido a existéncia de dano
moral. TST-EEDRR-82600-37.2009.5.03.0137, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho,
7.2.2013 (*No mesmo sentido e julgado na mesma sessio, TST-E-RR-1517-92.2010.5.03.0030)

Embargos sujeitos a sistemdtica da Lei n.° 11.496/2007. Processo submetido ao rito sumarissimo.
Arguicdo de contrariedade a Orientagdo Jurisprudencial n° 142 da SBDI-I1. Conhecimento por
divergéncia com os precedentes que originaram o referido verbete. Possibilidade.

Nos termos da Orientagdo Jurisprudencial n® 405 da SBDI-I, o recurso de embargos sujeito a
sistematica da Lei n° 11.496/2007, interposto em processo submetido ao rito sumarissimo, somente
pode ser conhecido quando demonstrada divergéncia jurisprudencial fundada em interpretacao de
mesmo dispositivo constitucional ou de matéria sumulada. Nao obstante esse entendimento, e tendo
em conta que o item I da Orientagdo Jurisprudencial n® 412 da SBDI-I contempla questdo ligada ao
art. 5°, LV, da CF, interpretando, portanto, disposi¢ao constitucional, a SBDI-I, por maioria,
vencidos os Ministros Dora Maria da Costa, Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e
Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, conheceu dos embargos pela preliminar de nulidade
arguida, por contrariedade aos precedentes que originaram a Orientagdo Jurisprudencial n® 142 da
SBDI-I, e, no mérito, por unanimidade, deu-lhes provimento para anular a decisdo proferida pela
Turma e determinar a regular intimacao pessoal da Unido, a fim de que, querendo, se manifeste
sobre os embargos de declaragdo opostos pelo reclamante. TST-E-ED-RR-150500-
91.2003.5.02.0002, SBDI-I, rel. Min. Delaide Miranda Arantes, 7.2.2013

Embargos. Discussdo acerca da irregularidade de representagdo do recurso anterior.
Saneamento do vicio no momento da interposicio dos embargos. Nao exigéncia.

Na hipotese em que o objeto dos embargos ¢ a irregularidade de representacdo, indicada como 6bice
ao conhecimento do recurso anteriormente interposto, ndo se exige da parte que sane previamente o
vicio apontado, como condi¢do para a interposi¢do do novo recurso, pois, no caso, 0 pressuposto
recursal extrinseco se confunde com o proprio mérito dos embargos. Com esse entendimento, a
SBDI-I, por maioria, ndo conheceu dos embargos por auséncia de pressuposto intrinseco, vencidos
os Ministros Augusto César de Carvalho, relator, Maria Cristina Peduzzi e Alberto Luiz Bresciani,
que também ndo conheciam do recurso, mas por auséncia de pressuposto recursal extrinseco
relativo a regularidade de representacdo processual da recorrente. TST-EAIRR-2439-
61.2010.5.09.0000, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, red. p/ acérddo Min. Ives
Gandra Martins Filho, 7.2.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Intervalo intrajornada de 15 minutos. Concessdo ao final da jornada. Previsdo em instrumento
coletivo. Invalidade. Art. 71, § 1°, da CLT. Norma cogente.

E invalida clausula de instrumento coletivo que prevé a concessio do intervalo intrajornada de 15
minutos apenas ao final da jornada, antecipando o seu final e permitindo ao empregado chegar mais
cedo em casa. A previsdo contida no § 1° do art. 71 da CLT ¢ norma cogente que tutela a higiene, a
saude e a seguranca do trabalho, insuscetivel, portanto, a negociacdo. Ademais, a concessao do
intervalo apenas ao final da jornada ndo atende a finalidade da norma, que ¢ a de reparar o desgaste
fisico e intelectual do trabalhador durante a prestacdo de servicos, sobretudo quando se trata de
atividade extenuante, como a executada pelos trabalhadores portudrios. Com esse entendimento, a
SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
por maioria, negou-lhes provimento, confirmando a decisdo do Regional que condenou o reclamado
ao pagamento de 15 minutos didrios, como extras, referentes ao intervalo intrajornada nao
usufruido, com os reflexos postulados. Vencidos os Ministros Aloysio Corréa da Veiga, Ives
Gandra Martins Filho e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. TST-ERR-126-56.2011.5.04.0122, SBDI-
L, rel. Augusto César Leite de Carvalho, 14.2.2013

Previdéncia privada. Complementacdo de aposentadoria. Reajuste salarial reconhecido
Jjudicialmente. Contribuicdo para a fonte de custeio. Indevida. Auséncia de previsdo contratual.
Nao cabe imputar ao empregado aposentado a contribui¢do para a fonte de custeio de diferencas de
complementacao de aposentadoria decorrentes de reajuste salarial sob o rotulo de “avango de nivel”
disfar¢ado, reconhecido judicialmente, quando a paridade salarial com o pessoal em atividade foi
assegurada no contrato, sem a respectiva previsao de contribui¢do do assistido para a preservacao
do equilibrio atuarial. Com esse posicionamento, a SBDI-I, a unanimidade, conheceu dos embargos,
por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes provimento para afastar da condenagdo o
recolhimento da cota previdenciaria dos reclamantes. TST-ARR-217400-15.2008.5.07.0011, SBDI-
L, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 14.2.2013

Sindicato. Substituicdo processual. Legitimidade ativa. Equiparacdo salarial. Magquinistas.
Direito individual homogéneo. Origem comum da pretensdo.

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferrovidrias de Belo Horizonte, na condigdo de
substituto processual, possui legitimidade ativa para postular a equiparacao salarial de trinta e cinco
magquinistas, ainda que o pedido esteja ligado a subjetividade de cada um dos titulares do direito, a
determinar consequéncias distintas para cada substituido. Trata-se de direito individual homogéneo,
na medida em que a pretensao tem origem comum, conforme exigido no art. 81, III, do CDC (Lei n°
8.078/90). Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes provimento para reconhecer a legitimidade ativa
do sindicato autor e determinar o retorno dos autos a Vara do Trabalho de origem, a fim de que
aprecie a pretensdo exordial, como entender de direito. TST-E-ED-RR-256-45.2011.5.03.0002,
SBDI-I, rel. Min. Aloysio Correa da Veiga, 14.2.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

TRIBUNAL PLENO

O Tribunal Pleno, em sessdo realizada no dia 27.2.2013, aprovou, por maioria, vencido o Ministro Aloysio
Corréa da Veiga, a edicdo da Simula n°® 445, assim disposta:

INADIMPLEMENTO DE VERBAS TRABALHISTAS. FRUTOS. POSSE DE MA-FE.
ART. 1216 DO CODIGO CIVIL. INAPLICABILIDADE AO DIREITO DO
TRABALHO.

A indenizagdo por frutos percebidos pela posse de ma-fé, prevista no art. 1.216 do Codigo
Civil, por tratar-se de regra afeta a direitos reais, mostra-se incompativel com o Direito do
Trabalho, ndo sendo devida no caso de inadimplemento de verbas trabalhistas.

O Tribunal Pleno, em sessdo realizada no dia 27.2.2013, por maioria, vencidos os Ministros Ives Gandra
Martins Filho, Mauricio Godinho Delgado, Alexandre Agra Belmonte e Marcio Eurico Vitral Amaro,
decidiu, nos autos do processo TST-1UJ-28000-95.2007.5.02.0062, acolher o incidente de uniformizagdo de
jurisprudéncia para revisar a Simula n°® 353 do TST e alterar a redagdo de sua alinea “f”, a qual passa a
dispor do seguinte teor:

EMBARGOS. AGRAVO. CABIMENTO.
Nao cabem embargos para a Se¢do de Dissidios Individuais de decisdo de Turma proferida
em agravo, salvo:

a) da decisdo que ndo conhece de agravo de instrumento ou de agravo pela auséncia de
pressupostos extrinsecos;

b) da decis@o que nega provimento a agravo contra decisdo monocratica do Relator, em
que se proclamou a auséncia de pressupostos extrinsecos de agravo de instrumento;

¢) para revisdo dos pressupostos extrinsecos de admissibilidade do recurso de revista, cuja
auséncia haja sido declarada originariamente pela Turma no julgamento do agravo;

d) para impugnar o conhecimento de agravo de instrumento;

) para impugnar a imposi¢ao de multas previstas no art. 538, paragrafo unico, do CPC, ou
no art. 557, § 2°, do CPC;

f) contra decisdo de Turma proferida em agravo em recurso de revista, nos termos do
art. 894, 11, da CLT.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS COLETIVOS

Dissidio coletivo. Ajuizamento por sindicato de advogados. Representacido da empresa por
causidicos do seu proprio quadro. Conflito de interesses. Declaragdo de inexisténcia de relacdo
processual. “Querela nullitatis”. Cabimento.

E cabivel a “querela nullitatis insanabilis” na hipotese em que se alega vicio insanavel na relagio
processual estabelecida em dissidio coletivo ajuizado por sindicato de advogados em face de
empresa cuja representagdo se deu por causidicos de seu proprio quadro, € que, posteriormente,
ajuizaram agdes de cumprimento ainda na condi¢do de patronos da empregadora. No caso, houve
conflito de interesse entre os advogados da empresa ¢ a postulagdo formulada no dissidio coletivo, o
que enseja vicio na capacidade postulatoria e falta de defesa da empresa no processo, aptos a
autorizar o ajuizamento da acdo declaratéria de inexisténcia da relagdo juridico processual. Com
esse entendimento, a SDC, por maioria, negou provimento ao recurso ordinario, no tdpico,
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ressaltando que, embora o cabimento da “querela nullitatis” seja indiscutivel somente no caso de
defeito ou auséncia de citagdo, se o processo correu a revelia, tem-se admitido a acdo nos casos de
auséncia de pressupostos processuais de existéncia, a exemplo da capacidade postulatoria, pois
constituem requisitos minimos para a propria constitui¢ao da relagao juridica processual. Vencido o
Ministro Jodo Oreste Dalazen, que considerava incabivel a via eleita. TST-RO-65900-
62.2006.5.12.0000, SDC, rel. Min. Mércio Eurico Vitral Amaro, 19.2.2013

Dissidio coletivo. Sindicato. Substituto processual. Pedido de adequacdo do quadro de carreira ao
art. 461, §§ 2° e 3°, da CLT. Matéria afeta ao direito individual.

A SDC, por unanimidade, deu provimento ao recurso ordinario para anular o acorddo prolatado pelo
Regional e determinar o encaminhamento dos autos a Vara do Trabalho de origem, reconhecendo a
reclamacdo trabalhista como via correta para o sindicato profissional, na qualidade de substituto
processual, pleitear a corre¢ao do quadro de carreira da empresa, no que ndo contemplou o critério
da antiguidade, adequando-o ao art. 461, §§ 2° e 3°, da CLT. Na hipoétese, ressaltou-se que a
demanda ndo estd afeta ao direito coletivo, pois nao se almeja a criagdo de normas genéricas €
abstratas para reger a categoria, mas tdo somente impedir lesdo ou ameaca a direito ja constituido.
TST-RO-6460-41.2011.5.02.0000, SDC, rel. Min. Maria de Assis Calsing, 19.2.2013

Dissidio coletivo. Natureza economica. Arguicdo de inexisténcia de comum acordo. Ministério
Publico do Trabalho. Auséncia de legitimidade.

A SDC, pelo de voto de desempate da Presidéncia, ndo conheceu do recurso ordinario do Ministério
Publico do Trabalho por auséncia de legitimidade, na hipdtese em que arguiu a inexisténcia do
comum acordo para ajuizamento do dissidio coletivo exigido pelo art. 114, § 2°, da CF, com a
redacao conferida pela Emenda Constitucional n® 45/2004, pugnando pela extingdo do processo sem
resolucdo de mérito. No caso, ressaltou-se que a legitimidade do Ministério Publico do Trabalho para
recorrer, em se tratando de dissidio de natureza econdmica, estéd restrita as hipoteses previstas no art.
898 da CLT. Ademais, havendo interesses meramente privados, o pressuposto do comum acordo ¢
um direito disponivel, afeto aos sujeitos da relagdo processual, ndo cabendo ao MPT intervir.
Vencidos os Ministros Fernando Eizo Ono, relator, Maria de Assis Calsing, Mauricio Godinho
Delgado e Katia Magalhdes Arruda. TST-RO-382-19.2011.5.24.0000, SDC, rel. Min. Fernando Eizo
Ono, red. p/ acérdao Min. Marcio Eurico Vitral Amaro, 19.2.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acdo civil publica. Condenacdo a ndao utilizar-se de trabalhadores em testes de cigarro no
“Painel de Avaliacdo Sensorial”. Impossibilidade. Atividade licita e regulamentada, mas de risco.
Indenizacdo. Dano moral coletivo.

A SBDI-I, por maioria, conheceu, por divergéncia jurisprudencial, dos embargos da Souza Cruz
S.A. quanto ao tema relativo a condenacdo, nos autos de acdo civil publica, a obrigacdo de nao
fazer, e, no mérito, ainda por maioria, deu-lhes provimento para afastar a obrigacao de nao utilizar-
se de trabalhadores, empregados proprios ou de terceiros, inclusive de cooperativas, em testes de
cigarro no denominado “Painel de Avaliagdao Sensorial”. No caso, prevaleceu a tese de que, nao
obstante os riscos a satde do trabalhador, o consumo de cigarros ¢ licito e a atividade de provador
de tabaco ¢ regulamentada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, ndo cabendo a Justica do
Trabalho proibir ou impor condi¢gdes ao exercicio profissional que implique a pratica de fumar.
Vencidos, no conhecimento, os Ministros Augusto César de Carvalho, relator, Lelio Bentes Corréa,
José Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes, €, no mérito, totalmente, os Ministros
Lelio Bentes Corréa, que ndo conhecia dos embargos, Augusto César de Carvalho, relator, Alberto
Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Jos¢é Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes, que
negavam provimento aos embargos, e, parcialmente, o Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, que dava provimento parcial ao recurso. Nao obstante a licitude da participagdo de
trabalhadores no denominado “Painel de Avaliagao Sensorial”, acima assentada, as indiscutiveis
lesdes a satde decorrentes do contato com o tabaco permitem enquadrar a atividade de provador de
cigarro como de risco, a atrair a aplicagdo da responsabilidade civil objetiva prevista no art. 927 do
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CC. Assim, a imposicdo de indenizac¢do, no caso, tem finalidade pedagdgica, na medida em que
desestimula a exposi¢ao dos empregados a agentes nocivos, uma vez que cabe a empregadora zelar
pela saude e seguranca de seus trabalhadores. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos do Ministério Publico do Trabalho, por divergéncia jurisprudencial, e, no
mérito, pelo voto prevalente da Presidéncia, deu-lhes provimento para restabelecer a decisdo do
Regional, que manteve a condenagdao da Souza Cruz S.A. a indenizacao pelos danos aos interesses
difusos e coletivos dos trabalhadores, no valor de R$1.000.000,00 (um milhdo de reais), reversivel
ao FAT - Fundo de Amparo ao Trabalhador, corrigido monetariamente, més a més, pelos mesmos
indices utilizados para a atualizagdo dos débitos trabalhistas. Vencidos os Ministros Ives Gandra
Martins Filho, Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho,
Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira e Dora Maria da Costa. TST-E-ED-RR-120300-
89.2003.5.01.0015, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, red. p/ acérddo Min. Jodo
Oreste Dalazen, 21.2.2013

Trabalho em dois turnos de oito horas. Avango em hordrio noturno em razdo do cumprimento de
intervalo intrajornada. Contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial n° 360 da SBDI-I.
Configuracdo.

O trabalho realizado com alternancia de horarios em apenas dois turnos de oito horas, em que ha o
avango no periodo noturno apos as vinte e duas horas, decorrente do cumprimento do intervalo
intrajornada legalmente assegurado, ndo descaracteriza o trabalho em regime de turnos ininterruptos
de revezamento, de modo que ao trabalhador ¢ assegurada a jornada especial de seis horas prevista
no art. 7°, XIV, da CF. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos do
reclamante, por contrariedade a Orientagdo Jurisprudencial n° 360 da SBDI-I, e, no mérito, deu-lhes
provimento para condenar a reclamada ao pagamento das horas extras decorrentes da caracterizagdo
do regime de turnos ininterruptos de revezamento. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins
Filho, relator, Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Renato de Lacerda Paiva e Dora
Maria da Costa. TST-E-RR-59300-35.2004.5.02.0465, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra Martins Filho,
red. p/ acorddo Min. Aloysio Corréa da Veiga, 21.2.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Precatorio. Individualizacao do crédito. Impossibilidade. Sindicato. Substituicdo processual.
Tratando-se de reclamagdo trabalhista ajuizada por sindicato na qualidade de substituto processual,
ndo ¢ possivel a individualizagdo do crédito de cada um dos substituidos, devendo a execugao
ocorrer mediante precatorio, nos moldes do art. 100 da CF. A individualizagdo s6 se viabiliza
quando se tratar de acdo plurima, conforme a Orientacdo Jurisprudencial n® 9 do Tribunal Pleno.
Com esse entendimento, a SBDI-II, por maioria, conheceu da remessa necessaria ¢ do recurso
ordinario e, no mérito, deu-lhes provimento para julgar procedente a ag¢do rescisoria, e, em juizo
rescisorio, determinar seja a execu¢ao, no caso, processada sob a forma de precatorio. Vencidos os
Ministros Jodo Oreste Dalazen, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e Hugo Carlos Scheuermann, os
quais negavam provimento aos recursos por entenderem, no caso de substitui¢ao processual, nao
haver falar em crédito Unico, cujo fracionamento, eventualmente, burlaria os limites impostos pelo §
8° do art. 100 da CF, mas em somatorio de créditos pertencentes a distintos credores, podendo ser,
cada qual, de pequeno valor. TST-ReeNec e RO-19300-03.2010.5.17.0000, SBDI-II, rel. Min.
Alexandre Agra Belmonte, 19.2.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

MS. Ato da Vice-Presidente do TRT que determinou o desconto em folha em face do acordio
proferido pelo TCU. Legitimidade para figurar como autoridade coatora.

A Vice-Presidente do TRT, no exercicio da Presidéncia, detém legitimidade para figurar como
autoridade coatora em mandado de seguranga impetrado com o objetivo de impugnar o ato que,
com fundamento em decisdo proferida pelo Tribunal de Contas da Unido, determinou o desconto
mensal de 10% dos vencimentos de cada impetrante, por terem auferido, indevidamente, valores a
titulo de incorporagdo do indice de URP de fevereiro de 1989. Ressaltou-se que, no caso, ndo se
discute o acerto ou desacerto da decisao do Tribunal de Contas da Unido, ¢ sim o ato emanado da
Presidéncia do Regional no exercicio de sua competéncia administrativa para dar plena execucao a
decisdo do TCU. Assim, o Orgdo Especial, por maioria, negou provimento ao reexame necessario e
ao recurso ordinario, vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho que, de oficio, reconhecia a
incompeténcia da Justica do Trabalho para julgar o mandado de seguranga. TST-ReeNec e RO-
876-57.2011.5.14.0000, Orgio Especial, rel. Min. Guilherme Augusto Caputo Bastos, 4.3.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Depdosito recursal. Agravo de instrumento interposto antes da vigéncia da Lei n° 12.275/10.
Interposicdo de recurso de embargos na vigéncia da referida lei. Inexigibilidade de posterior
pagamento do depdsito previsto no art. 899, § 7°, da CLT.

Interposto agravo de instrumento antes da vigéncia da Lei n® 12.275/10, fica a parte agravante
dispensada de efetuar o deposito recursal previsto no § 7° do art. 899 da CLT quando da interposicao
dos recursos subsequentes, ainda que apresentados em momento posterior ao advento da referida lei.
Na hipotese, ressaltou-se que a alteragao legislativa € pertinente ao preparo do agravo de instrumento,
restando inexigivel o depdsito recursal quando da interposi¢do dos embargos, sob pena de se fazer
retroagir a lei sobre ato processual ja praticado e gerar inseguranca juridica. Com base nesse
entendimento, a SBDI-I, por maioria, deu provimento ao agravo para, afastada a deserc¢do, determinar
o processamento do recurso de embargos. Vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho, relator.
TST-Ag-E-ED-ED-AIRR-40140-31.2004.5.01.0019, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra Martins Filho,
28.2.2013

Estabilidade provisoria do art. 55 da Lei 5.764/71. Membro de Conselho de Administragdo de
Cooperativa. Exercicio de fungoes diretivas.

O membro de Conselho de Administracdo de sociedade cooperativa faz jus a estabilidade provisoria
de que trata o art. 55 da Lei n°® 5.764/71, desde que exerca também fungdes diretivas. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial
e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer a decisdo do TRT que, mantendo a
sentenca, reconheceu a estabilidade pretendida pelo reclamante. Vencidos os Ministros Renato de
Lacerda Paiva e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. TST-E-RR-1409976-74.2004.5.01.0900, SBDI-I,
rel. Min. Lelio Bentes Correa, 28.2.2013
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CEF. Supressao de gratificacio de funcdo. Adicional compensatorio. Nova gratificacdo.
Cumulacdo. Impossibilidade.

Nao ¢ possivel cumular o adicional compensatdrio, estipulado em norma interna da Caixa Economica
Federal (CEF) e pago em razao da supressao de gratificacao de funcao exercida por mais de dez anos,
com a gratificacdo correspondente ao desempenho de nova fun¢do de confianca, sendo devida tao
somente a diferenca entre o adicional e a gratificagao atualmente percebida. Na hipdtese, ressaltou-se
que a acumulagdo, ao invés de assegurar o principio da estabilidade econdmica, geraria um "plus” em
razao de sucessivas incorporacdes. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu
dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento.
Vencidos os Ministros Brito Pereira, relator, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, José Roberto
Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes. TST-E-ED-RR-65600-67.2008.5.07.0001, SBDI-I, rel.
Min. Brito Pereira, red. p/ 0 acordao Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho. 28.2.2013

o

Feriado forense. Comprovagio em sede de embargos. Interpretaciao da nova redacio da Sumula n
385 do TST.

Nao obstante o item III da Sumula n° 385 do TST estabelecer a possibilidade de reconsideracdo da
analise da tempestividade do recurso, por meio de prova documental superveniente, em sede de
agravo regimental, agravo de instrumento ou embargos de declaragdo, ¢ possivel a parte provar a
auséncia de expediente forense em embargos. Na hipotese, prevaleceu o entendimento de que o item
I da Stimula n°® 385 do TST nao pode ser interpretado de forma dissociada de seu item II, de modo
que, descumprida a obrigagdo de a autoridade judicidria certificar a ocorréncia de feriado, a
possibilidade de reforma da decisdo que declarou a intempestividade do recurso de revista ndo se
inviabiliza pelo simples fato de a parte nao ter juntado a certiddo em sede de embargos de declaracao.
Com esses fundamentos, a SBDI-I decidiu, por maioria, conhecer do recurso de embargos interposto
antes da vigéncia da Lei n° 11.496/2007, por violagdo do art. 184, § 2°, do CPC, e, no mérito, por
unanimidade, dar-lhe provimento para determinar o retorno dos autos a Turma de origem, a fim de
que prossiga no exame do recurso de revista interposto pelo Municipio do Rio de Janeiro, como
entender de direito, afastada a intempestividade do apelo. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda
Paiva e Augusto César Leite de Carvalho, que ndo conheciam dos embargos ao fundamento de que,
ao ndo opor embargos de declaracdo com o objetivo de trazer a prova da auséncia de expediente
forense, a parte perdeu o momento processual oportuno para se manifestar. TST-E-RR-721145-
82.2001.5.01.0018, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 28.2.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Dissidio coletivo. Natureza economica. Arguicdo de inexisténcia de comum acordo. Ministério
Publico do Trabalho. Legitimidade e interesse.

O Ministério Publico tem legitimidade e interesse para, em sede de recurso ordindrio, arguir a
inexisténcia de comum acordo para ajuizamento de dissidio coletivo de natureza econdmica,
previsto no art. 114, § 2°, da CF, com a redagao conferida pela Emenda Constitucional n® 45/2004.
Seja enquanto parte, seja na condi¢do de fiscal da lei, a Constituigdo Federal, em seus arts. 127 e
129, atribuiu ao “Parquet” a defesa da ordem juridica, do Estado Democratico de Direito e dos
interesses sociais e individuais indisponiveis. Ademais, nos termos do art. 83, VI, da Lei
Complementar n°® 75/93, compete ao MPT “recorrer das decisdes da Justica do Trabalho, quando
entender necessario (...)”". Com esses fundamentos, a SDC, revendo o posicionamento adotado no
processo n° TST-RO-382-19.2011.5.24.0000, julgado em 19.2.2013, conheceu, por maioria, do
recurso ordinario do Ministério Publico do Trabalho, vencidos os Ministros Marcio Eurico Vitral
Amaro e Walmir Oliveira da Costa. TST-RO-394-33.2011.5.24.0000, SDC, rel. Min. Mauricio

Godinho Delgado, 11.3.2013 (*No mesmo sentido e julgados na mesma sessio, TST-RO-394-33.2011.5.24.0000
e TST-RO-383-04.2011.5.24.0000)

Acdo declaratoria. Inexigibilidade de clausula de norma coletiva de trabalho. Discussdo acerca
da legitimidade de entidade sindical. Competéncia funcional da Vara do Trabalho.

Na hipdtese em que o interesse dos autores nao diz respeito a declaracdo de nulidade de convengao
coletiva de trabalho, mas a inaplicabilidade do instrumento coletivo em razdo da ilegitimidade do
Sindicato do Comércio Varejista de Géneros Alimenticios da Cidade do Salvador para representar
os supermercados e atacados de autosservigo no Estado da Bahia, em face de cisdo operada na
categoria econOmica, compete a Vara do Trabalho, e ndo ao TRT, processar e julgar acao
declaratoria de inexigibilidade do cumprimento das obrigagdes contraidas em convengao coletiva de
trabalho. Com esse entendimento, a SDC, por maioria, deu provimento ao recurso ordinario para,
declarando a incompeténcia do TRT da 5* Regido, na forma do art. 795, § 2°, da CLT, decretar a
nulidade dos atos processuais e determinar o retorno dos autos a Vara de Trabalho de origem, para
que prossiga no exame da lide, como entender de direito. Vencida a Ministra Maria de Assis
Calsing, relatora. TST-RO-997-71.2010.5.05.0000, SDC, rel. Ministra Maria de Assis Calsing, red.
p/ acérddao Min. Walmir Oliveira da Costa, 11.3.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Doenca ocupacional. Inversdo do onus da prova. Presuncdo de culpa do empregador.
Indenizacdo por danos morais. Devida.

A SBDI-I, por unanimidade, conheceu de embargos, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito,
por maioria, negou-lhes provimento, mantendo, ainda que por fundamento diverso, a condenacao de
empresa do ramo de consultoria em tecnologia da informagdo ao pagamento de indenizagdo por
danos morais a digitadora que fora acometida de doenca osteomuscular decorrente de posicdes
forcadas e movimentos repetitivos durante a jornada de trabalho. Na hipdtese, a Turma nao
conheceu do recurso de revista, mantendo decisdao do TRT que, tipificando as atribuigdes da
reclamante como atividade de risco, aplicou a teoria da responsabilidade objetiva. Prevaleceu,
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porém, o entendimento de que, tratando-se de doenca ocupacional, hd uma inversdo do 6nus da
prova, presumindo-se, portanto, a culpa do empregador pelos danos causados a saude da
trabalhadora. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho, relator, e Brito Pereira, que davam
provimento ao recurso para julgar improcedente o pedido de indenizagdo, uma vez que a fungao de
digitadora ndo pode ser considerada de risco, e ndo houve demonstracdo de culpa apta a caracterizar
a responsabilidade subjetiva do reclamado; e os Ministros Jodo Oreste Dalazen e Dora Maria da
Costa, que davam provimento aos embargos para fixar a premissa da responsabilidade subjetiva e
determinar a baixa dos autos ao Tribunal de origem para que nova decisdo fosse proferida.
Ressalvaram fundamentacdo o Ministro Augusto César Leite de Carvalho, que negava provimento
aos embargos por entender ser hipotese de aplicacdo da teoria da responsabilidade objetiva, visto
que a NR 17 indica os servicos de entrada de dados como atividade de risco, amoldando-se,
portanto, ao art. 927, paragrafo Unico, do Codigo Civil; e os Ministros Barros Levenhagen, Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho e Lelio Bentes Corréa, que entendiam ser incontroversa a culpa da
reclamada, pois, adquirida a doencga profissional, resta patente a omissdo da empresa ao nao adotar
medidas preventivas. TST-E-RR-80500-83.2007.5.04.0030, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra da
Silva Martins Filho, red. p/ o acérddo Min. Renato de Lacerda Paiva, 7.3.2013

Limpeza e coleta de lixo em banheiros de hotel e do respectivo centro de eventos. Grande fluxo de
pessoas. Adicional de insalubridade. Devido. Inaplicabilidade da Orientacido Jurisprudencial n’
4, I1, da SBDI-I.

O adicional de insalubridade ¢ devido na hipotese em que a prova pericial constatou a existéncia de
contato com agente insalubre pela reclamante, que recolhia o lixo e limpava os banheiros de hotel e
do respectivo centro de eventos (que possuia seis banheiros masculinos e seis femininos), locais de
intensa circulagdo de pessoas. No caso, entendeu-se inaplicavel a Orientagdo Jurisprudencial n° 4,
I1, da SBDI-I, pois trata da limpeza em residéncias e escritorios, envolvendo, portanto, o manuseio
de lixo doméstico e ndo urbano, a que se refere o Anexo 14 da NR 15 da Portaria n® 3.214/78 do
MTE. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, vencido o Ministro Ives Gandra Martins
Filho, conheceu do recurso de embargos por contrariedade a Orientagdo Jurisprudencial n° 4, II, da
SBDI-I, e, no mérito, deu-lhe provimento para restabelecer a sentenga que condenou a reclamada ao
pagamento de adicional de insalubridade e reflexos. TST-E-ARR-746-94.2010.5.04.0351, SBDI-I,
rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 7.3.2013

Radialista. Enquadramento. Lei n° 6.615/78. Registro. Auséncia. Principio da primazia da
realidade.

A auséncia de registro perante a Delegacia Regional do Trabalho ndo é dbice para o enquadramento
do empregado na condi¢do de radialista, desde que preenchidos os requisitos essenciais previsto na
Lei n° 6.615/78, quais sejam, a prestacao de servigo a empresa equiparada a de radiodifusdo (art. 3°)
e o exercicio de uma das fun¢des em que se desdobram as atividades mencionadas no art. 4° da
referida lei. No caso, prevaleceu a tese de que a inobservancia de exigéncia meramente formal ndo
afasta o enquadramento pretendido, em atencdo ao principio da primazia da realidade e a ndo
recep¢do da norma limitativa da liberdade de expressdo pela Constituicdo Federal de 1988, na
esteira da jurisprudéncia do STF quanto a exigéncia de diploma de jornalista. Assim, a SBDI-I, por
unanimidade, no topico, conheceu dos embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial e,
no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer a decisdo do Regional, que enquadrou o
empregado como radialista. TST-E-ED-RR-2983500-63.1998.5.09.0012, SBDI-I, rel. Min. José
Roberto Freire Pimenta, 7.3.2013

Divergéncia jurisprudencial. Comprovagdo. Indicacdo do endereco URL. Recurso interposto na
vigéncia da antiga redagdo da Sumula n.” 337 do TST. Validade.

Reputa-se valida a indicagdo do enderego denominado “Universal Resource Locator — URL” de
aresto paradigma extraido da internet para o fim de comprovacdo da divergéncia justificadora do
conhecimento dos embargos, na hipétese em que o recurso foi interposto na vigéncia da antiga
redacdo do item IV da Stmula n® 337 do TST, alterada em 14/9/2012 pelo Tribunal Pleno para
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exigir a indicacdo do nimero do processo, o o6rgdo prolator do acérddo e a data da respectiva
publicacao no DEJT, ao invés do URL. Diante desse posicionamento firmado pela SBDI-I, decidiu
o Ministro Aloysio Corréa da Veiga, relator, adiar o julgamento do feito. TST-E-RR-17200-
11.2007.5.02.0061, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 7.3.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Dano moral. Divulgacio da lista nominal dos servidores publicos e da correspondente
remuneracdo mensal na internet. Prevaléncia do principio da publicidade dos atos
administrativos em detrimento do direito a intimidade, a privacidade e a seguranca do empregado
publico.

A divulgac¢ao, na internet, da lista dos cargos ocupados e dos valores da remuneragao mensal pagos
ao servidor publico ndo configura dano moral, pois o principio da publicidade dos atos
administrativos deve prevalecer sobre o direito a intimidade, a privacidade e a seguranca do agente
publico, conforme decidido pelo Tribunal Pleno do STF nos autos do processo n° SS- 3902-AgR-
segundo/SP, rel. Min. Ayres Britto. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu
dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento, mantendo
decisdao da Turma que excluiu da condenacdo o pagamento de indeniza¢do por danos morais
decorrentes da disponibiliza¢do no sitio da Administracdo dos Portos de Paranagud e Antonina —
APPA, na internet, de relagdo com nomes, cargos e remuneracdes de seus empregados. TST-E-RR-
336000-02.2008.5.09.0411, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 21.3.2013

Agravo de instrumento que corre junto a recurso de revista. Auséncia de copia da certidio de
publicacao do acordiao do Regional. Peca que se encontra nos autos do processo principal.
Deficiéncia de traslado. Configuracao.

O fato de o agravo de instrumento, interposto anteriormente a vigéncia da Resolu¢do Administrativa
n° 1.418/2010, correr junto com o processo principal ndo afasta a responsabilidade de a parte
trasladar todas as pecas necessarias e essenciais a formacao do instrumento, mesmo na hipdtese em
que a certidao de publicacdo do acérdao do Regional proferido em sede de recurso ordinario, apta a
comprovar a tempestividade do recurso de revista, se encontrar no processo ao qual corre junto o
agravo de instrumento. Cabe ao agravante zelar pela higidez da formagdo do instrumento,
especialmente porque os processos que tramitam paralelamente sdo distintos e independentes, nao
havendo qualquer relagdo de subordinacdo entre eles que autorize o saneamento de vicio referente a
regularidade do traslado. Com esse entendimento, e aplicando por analogia a Orientagao
Jurisprudencial n® 110 da SBDI-I, a referida Subsec¢do, por unanimidade, conheceu dos embargos
por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os
Ministros Jodo Oreste Dalazen, Lelio Bentes Corréa e Delaide Miranda Arantes. TST-E-ED-AIRR-
13204-32.2010.5.04.0000, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa, 21.3.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Acgdo rescisoria. Nao cabimento. Decisdo que extingue o feito, sem resolugdo de mérito, por falta
de prévia submissdo da demanda a Comissdo de Conciliacido Prévia. Auséncia de decisdo de
mérito. Sumula n° 412 do TST. Inaplicavel.

A decisdo que da provimento ao recurso de revista para extinguir o feito, sem resolugdo de mérito,
por auséncia de pressuposto de constituicdo e de desenvolvimento vélido e regular do processo (art.
267, IV, do CPC), ndo ¢ passivel de rescisdo. A Sumula n® 412 do TST, ao estabelecer que uma
questdo processual pode ser objeto de acdo rescisoria, exige que tal questdo seja pressuposto de
validade de uma sentenga de mérito, o que ndo ha no caso, uma vez que, ao extinguir o processo
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sem resolucdo de mérito, por falta de prévia submissdo da demanda & Comissdo de Conciliagao
Prévia - CCP de que trata o art. 625-D da CLT, o 6rgdo prolator da decisdo rescindenda ndo
adentrou a matéria de fundo. Com esses fundamentos, a SBDI-II, por maioria, extinguiu o processo
sem exame do mérito, em razdo de ndo haver coisa julgada material. Vencido o Ministro Pedro
Paulo Manus, relator, que entendia cabivel a pretensdo rescisoria. TST-AR-4494-
97.2011.5.00.0000, SBDI-II, rel. Min. Pedro Paulo Manus, red. p/ acérddo Min. Hugo Carlos
Scheuermann,12.3.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Precatorio. Revisdo dos cdlculos. Limitacdo da execugdo ao periodo anterior a implementacdo do
regime juridico unico. Inexisténcia de manifestacio expressa em sentido contrdario. Ofensa a
coisa julgada. Ndo configuracdo. Deducio dos pagamentos referentes a periodo posterior ao
regime juridico unico. Impossibilidade.

A revisdo dos célculos, em sede de precatério, para limitar os efeitos de condenagdo pecuniaria ao
periodo em que o exequente era regido pela legislacdo trabalhista, ou seja, até o advento da Lei
Estadual n° 11.712/90, que instituiu o regime juridico tnico dos servidores do Estado do Ceard, nao
ofende a coisa julgada se ausente, na decisdo exequenda, expressa manifestacao contraria a referida
limitagdo, conforme exigido pela Orientagdo Jurisprudencial n® 6 do Tribunal Pleno. De outra sorte,
havendo pagamentos efetuados por determinacdo judicial relativos a periodo em que ja vigente o
regime juridico unico, estes ndo poderdao ser deduzidos de imediato dos valores a serem pagos,
devendo ser objeto de acdo de repeticdo de indébito, em razdo da garantia do contraditdrio e da
ampla defesa. Com esses fundamentos, o Orgdo Especial, por maioria, conheceu do recurso
ordinario e deu-lhe provimento para limitar os efeitos pecunidrios da sentenca condenatdria ao
periodo anterior ao advento da Lei n° 11.712/1990, do Estado do Ceard, vedada a deducdo dos
pagamentos referentes a periodo posterior a vigéncia do regime juridico Unico. Vencidos os
Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e Brito Pereira, que negavam provimento ao recurso.
TST-RO-10575-04.2010.5.07.0000, Orgdo Especial, rel. Min. Marcio Eurico Vitral Amaro,
8.4.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Sucessdo trabalhista. Contrato de trabalho extinto antes da sucessdo. Responsabilidade do
sucessor.

Nos termos dos arts. 10 e 448 da CLT, a sucessao trabalhista tem contornos diferentes da sucessdo do
direito civil, de modo que a responsabilidade do sucessor alcanga ndo apenas os débitos provenientes
dos contratos de trabalho em vigor a época da venda do fundo de comércio, mas também aqueles
oriundos dos contratos extintos antes da sucessdo de empresas. Com esse entendimento, a SBDI-I,
por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pela empresa reclamada (sucessora), por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros
Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e Delaide Miranda Arantes, que entendiam ser a prestacao do
servico elemento essencial para a configuragdo da sucessdo trabalhista. TST-E-RR-93400-
11.2001.5.02.0048, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 4.4.2013

Acgdo civil publica ajuizada em vara do trabalho da sede do TRT. Dano de abrangéncia nacional.
Limitacdo da coisa julgada a drea de jurisdi¢cdo do Tribunal Regional. Contrariedade ao item 111
da Orientagdo Jurisprudencial n° 130 da SBDI-II. Configuragdo.

No caso em que o objetivo da acgdo civil publica é coibir conduta ilicita da empresa que tem atividade
em todo o territdrio nacional, e ndo s6 nos estabelecimentos localizados na area de jurisdicao da 90*
Vara do Trabalho da Capital do Estado de Sao Paulo, em que ajuizada a acdo, contraria o item III da
Orientagdo Jurisprudencial n® 130 da SBDI-II a decisdo que define como limite territorial dos efeitos
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da coisa julgada a area de jurisdi¢do do TRT da 2* Regido. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes
provimento para estender a todo o territério nacional os efeitos da decisdo proferida na acdo civil
publica. TST-E-ED-RR-129600-12.2006.5.02.0090, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 4.4.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Mandado de seguranca. Execucdo de honordrios contratuais fixados em sentenca transitada em
julgado. Homologagcio de acordo que indiretamente reduz o crédito atribuido ao patrono.
Existéncia de recurso proprio. Extin¢do do processo sem resolucdo do mérito.

Nao cabe mandado de seguranca para impugnar decisdo que, ao homologar transacdo em que o
empregado acordou receber valor inferior ao crédito apurado no processo de execucdo, reduziu,
indiretamente, o valor referente aos honorarios contratuais devidos ao impetrante. Havendo sentenca
transitada em julgado e estando o processo em fase de execucdo, passa o advogado a ser titular do
crédito deferido na coisa julgada, qualificando-se, portanto, como parte legitima para interpor recurso
proprio e especifico, conforme dispoe o art. 499, “caput”, do CPC, e questionar a extensao dos efeitos
da conciliagdo celebrada na fase de execucdo. Ainda que assim ndo fosse, a condi¢do de terceiro
prejudicado ndo retiraria a legitimidade para recorrer do impetrante, uma vez presente o nexo de
interdependéncia entre o interesse de intervir e a relacdo juridica em apreciagdo, exigido pelo § 1° do
art. 499 do CPC. Assim, a SBDI-II, por maioria, julgou extinto o “mandamus” sem resolu¢ao do
mérito, na forma do art. 267, VI, do CPC. Vencida a Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi. TST-
RO-946-26.2011.5.05.0000, SBDI-II, rel. Min. Alexandre Agra Belmonte, 2.4.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Dissidio coletivo de natureza juridica. Demissdo coletiva. Nao configuracdo. Auséncia de fato
unico alheio a pessoa do empregado.

A dispensa de cento e oitenta empregados ao longo de quatro meses ndo configura “demissao em
massa”, pois esta pressupde um fato unico, seja de ordem econdmica, tecnoldgica ou estrutural,
alheio a pessoa do empregado. No caso concreto, restou demonstrado que a demissao dos
empregados estava dentro dos pardmetros de normalidade do fluxo de mao de obra da empresa, e
ocorreu em momento de incremento de produgdo e recuperacdo de postos de trabalho,
caracterizando-se tdo-somente como dispensa plurima. Com esse entendimento, a SDC, por
unanimidade, negou provimento ao recurso ordinario interposto pelo Sindicato dos Trabalhadores
nas Indistrias Metalurgicas, Mecanicas e de Material Elétrico, Eletronico e Fibra Optica de
Campinas e Regido. TST-RO-147-67.2012.5.15.0000, SDC, rel. Min. Maria de Assis Calsing,
15.4.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Turnos ininterruptos de revezamento. Norma coletiva. Extensdo da jornada para além da oitava
hora. Adocgdo de regime de compensacao semanal. Invalidade. Art. 7°, X1V, da CF e Sumula n°
423 do TST.

Nos termos do art. 7, XIV, da CF e da Stimula n° 423 do TST, ndo ¢é valida clausula de instrumento
normativo que estipula jornada superior a oito horas em turnos ininterruptos de revezamento, ainda
que a extrapolagdo do limite diario decorra da adog¢dao de regime de compensacdo semanal, com
vistas a supressdo da realizacao de trabalho aos sabados. Na hipdtese, ndo se admite a majoragdo da
jornada para além da oitava hora, pois a alternancia de jornadas diurnas e noturnas a que
submetidos os empregados em turnos ininterruptos de revezamento ¢ particularmente gravosa,
causando-lhes prejuizos a satude, a vida social e a organizagao de atividades extraprofissionais. Com
base nesse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por contrariedade a
Stimula n° 423 do TST, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para, reconhecendo a
invalidade da cldusula coletiva que prevé jornada superior ao limite de oito horas fixado, condenar a
reclamada ao pagamento das horas laboradas além da sexta diaria (art. 7°, XIV, da CF), ficando
restabelecida a sentenga quanto a forma de apuragdo das referidas horas. Vencidos os Ministros
Dora Maria da Costa, Brito Pereira, Renato de Lacerda Paiva e Aloysio Corréa da Veiga. TST-E-
ED-ARR-483-91.2010.5.03.0027, SBDI-I, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira,
11.4.2013

Atividade Docente. Instrutora de informdtica. Curso profissionalizante. Reconhecimento da
condicdo de professora. Principio da primazia da realidade.

Tendo em conta o principio da primazia da realidade que rege as normas de Direito do Trabalho, a
empregada contratada para o exercicio da atividade de instrutora de informatica, em
estabelecimento que oferece cursos profissionalizantes, tem direito ao reconhecimento da condicao
de professora e a percepcao das parcelas trabalhistas proprias dessa categoria. As exigéncias
formais previstas no art. 317 da CLT sdo dirigidas aos estabelecimentos particulares de ensino.
Assim, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no
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mérito, negou-lhes provimento. TST-E-ED-RR-6800-19.2007.5.04.0016, SBDI-I, rel. Min. Jodo
Oreste Dalazen, 11.4.2013

Dano moral, material e estético. Doeng¢a ocupacional. Prescri¢do. Termo inicial. Data do transito
em julgado da decisdo que reconheceu o nexo causal entre a doenga e o trabalho executado.

O momento da ciéncia inequivoca da lesdo para efeito de defini¢do do termo inicial da contagem do
prazo prescricional relativo ao pedido de indenizagao por dano moral, material e estético decorrente
de doenga ocupacional ¢ a data do transito em julgado da decisdo que reconheceu o nexo de
causalidade entre a doenga desenvolvida e o trabalho executado. A mera concessao do auxilio-
doenca ndo ¢ determinante para a constatacdo da doenca ocupacional, mas apenas indicio de que a
mazela acometida pode guardar vinculo com o servigo desempenhado. Com esse entendimento, a
SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por
maioria, deu-lhes provimento para, afastando a prescricao declarada, determinar o retorno dos autos
a vara de origem a fim de que prossiga no julgamento do feito como entender de direito. Vencidos
os Ministros Jodo Oreste Dalazen e Renato de Lacerda Paiva. TST-E-ED-RR-146900-
24.2007.5.09.0068, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 11.4.2013

Indenizacdo por danos morais. Devida. Amputacdo do dedo indicador. Torneiro mecdnico.
Atividade de risco. Culpa presumida.

A SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, ainda
por maioria, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo da 6* Turma que, reconhecendo a
responsabilidade do empregador no caso em que o trabalhador teve seu dedo indicador decepado ao
trocar a pastilha do torno mecanico que operava, deferiu o pedido de indenizag¢do por dano moral.
Na espécie, prevaleceu a tese de que o oficio de torneiro mecanico ¢ atividade de risco, uma vez que
implica operacdo de maquina potencialmente ofensiva, presumindo-se, portanto, a culpa da
empresa. Vencidos, quanto ao conhecimento, os Ministros Lelio Bentes Corréa, Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, Augusto César Leite de Carvalho e Delaide Miranda Arantes, e, no
mérito, os Ministros Ives Gandra Martins Filho, relator, Brito Pereira, Renato de Lacerda Paiva e
Dora Maria da Costa. TST-E-ED-RR-154785-83.2007.5.15.0016, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra da
Silva Martins Filho, red. p/ acérdao Min. Aloysio Corréa da Veiga, 11.4.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Bem de familia. Penhora incidente sobre imdvel hipotecado. Renuncia a garantia de
impenhorabilidade. Impossibilidade. Lei n° 8.009/90.

O fato de o bem de familia ter sido dado em garantia hipotecaria nao afasta a impenhorabilidade de
que trata a Lei n® 8.009/90, porquanto ndo se admite a renincia ao direito social a moradia,
elencado no art. 6°, “caput”, da CF. Assim, apenas quando da cobranca da divida constituida em
favor da entidade familiar pode o imével dado em garantia real perder a condicdo de bem de
familia. Com esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, deu provimento ao recurso ordinario
para, julgando procedente o pleito rescisorio, desconstituir o acorddo proferido em sede de agravo
de peticdo, e, em juizo rescisorio, julgar procedente o pedido deduzido pelo entdo embargante para
afastar a penhora efetivada sobre o imovel hipotecado. TST-RO-531-48.2011.5.12.0000, SBDI-II,
rel. Min. Guilherme Augusto Caputo Bastos, 9.4.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

CEF. Auxilio-alimentagdo. Adesao ao PAT. Modificagdo da natureza juridica. Empregados que
continuaram a trabalhar e a receber a parcela. Pretensdo de pagamento das diferencas
decorrentes da ndo incorporacdo as demais verbas de natureza salarial. Prescricdo parcial.

Na hipotese em que ndo obstante a transformacdo da natureza juridica do auxilio-alimentagao de
salarial para indenizatoria, em razao da adesdo da Caixa Economica Federal (CEF) ao Programa de
Alimentag¢do do Trabalhador (PAT), os reclamantes continuaram a trabalhar e a receber o referido
auxilio, aplica-se a prescricdo parcial quinquenal a pretensdo de pagamento de diferengas
decorrentes da ndo integragdo da parcela as demais verbas de natureza salarial. Nao se trata de
alteragcdo do pactuado, mas de ndo reconhecimento da natureza salarial do auxilio-alimentagdo, nos
termos do art. 458 da CLT, lesdo que se renova més a més. Com esse entendimento, a SBDI-I, em
sua composicao plena, conheceu de embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por
maioria, deu-lhes provimento para, afastada a prescri¢do total, determinar o retorno dos autos a
Turma de origem, a fim de dar prosseguimento ao julgamento do recurso de revista da reclamada,
como entender de direito. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho, Carlos Alberto Reis de
Paula, Antonio José de Barros Levenhagen, Brito Pereira, Renato de Lacerda Paiva e Dora Maria da
Costa. TST-E-RR-72400-51.2008.5.19.0010, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho,
18.4.2013

Dano moral. Indenizacdo. Bancario. Assalto a institui¢do bancdria. Responsabilidade objetiva.
Atividade de risco. Art. 927, pardgrafo unico, do CC.

A SBDI-I, em sua composi¢do plena, confirmando decisdo da Turma, entendeu devida a
indenizac¢do por danos morais a empregado bancario que foi vitima de trés assaltos na agéncia em
que trabalhava. Na hipotese, restou configurada a responsabilidade objetiva do empregador, na
forma do pardgrafo tnico do art. 927 do CC, pois a atividade bancéria, por envolver contato com
expressivas quantias de dinheiro, estd sujeita a acdo frequente de assaltantes, sendo considerada,
portanto, como atividade de risco a atrair a obrigagdo de indenizar os danos sofridos pelo
trabalhador. Com esse entendimento, a Subsecdo, por unanimidade, conheceu do recurso de
embargos do reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes
provimento. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi,
que entendiam indevida a indenizagdo por ndo enquadrarem como de risco a atividade exercida pelo
reclamante. TST-E-RR-94440-11.2007.5.19.0059, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga,
18.4.2013

CEF. Norma interna. CI/SUPES/GERET 293/2006. Validade. Op¢do pela jornada de oito horas.
Ingresso em juizo. Retorno automdtico a jornada de seis horas. Orientacao Jurisprudencial
Transitoria n’° 70 da SBDI-1.

E valida a norma interna CI/SUPES/GERET 293/2006, expedida pela Caixa Econdmica Federal
(CEF), que determina o retorno automatico a jornada de seis horas, no caso de o empregado
ingressar em juizo contra a op¢ao pela jornada de oito horas. Essa providéncia se harmoniza com o
reconhecimento da nulidade da opc¢do de jornada consagrada na Orientagdo Jurisprudencial
Transitoria n° 70 da SBDI-I, ndo havendo falar, portanto, em ofensa ao direito constitucional de

1



https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=72400&digitoTst=51&anoTst=2008&orgaoTst=5&tribunalTst=19&varaTst=0010
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=94440&digitoTst=11&anoTst=2007&orgaoTst=5&tribunalTst=19&varaTst=0059

Informativo TST - n® 43
Periodo: 16 a 22 de abril de 2013

acesso ao poder judiciario ou em configuracdo de ato discriminatorio. Com esse entendimento, a
SBDI-I, em sua composi¢ao plena, conheceu dos embargos interpostos pela CEF, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, pelo voto prevalecente da Presidéncia, deu-lhes provimento para
julgar improcedentes os pedidos deduzidos na reclamacao trabalhista. Vencidos o Desembargador
Convocado Sebastido Geraldo de Oliveira, relator, ¢ os Ministros Lelio Bentes Corréa, Horacio
Raymundo de Senna Pires, Rosa Maria Weber, Augusto César Leite de Carvalho, Jos¢ Roberto
Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes. TST-E-ED-RR-13300-70.2007.5.15.0089, SBDI-I, rel.
Des. Convocado Sebastido Geraldo de Oliveira, red. p/ acordao Min. Brito Pereira, 18.4.2013

Magquinista da categoria “C”. Intervalo intrajornada. Compatibilidade entre os arts. 71, § 4° e
238, § 5°, ambos da CLT. Pagamento do intervalo ndo concedido como horas extras.

O intervalo intrajornada de que trata o art. 71 da CLT, por ser norma de ordem publica,
constituindo-se em medida de higiene, satde e seguranca, deve ser concedido a todos os
trabalhadores, inclusive ao maquinista da categoria “C”. Assim, ndo se pode excluir dessa categoria
o direito ao pagamento, como horas extras, do intervalo nao concedido, havendo total
compatibilidade entre os arts. 71, § 4° ¢ 238, § 5°, ambos da CLT. Com esse entendimento, a SBDI-
I, em sua composi¢ado plena, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial,
e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, relatora, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Renato de Lacerda Paiva e Dora Maria
da Costa. TST-E-ED-RR-65200-84.2007.5.03.0038, SBDI-I, rel. Min. Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, red. p/ acérddo Min. Aloysio Corréa da Veiga, 18.4.2013

Adesdo a novo plano de beneficio previdencidario. Efeitos. Renuncia as regras do plano anterior.
Incidéncia da Sumula n ° 51, 11, do TST.

Aplica-se o item II da Simula n® 51 do TST aos casos em que se discute os efeitos da adesdo a novo
plano de beneficio previdenciario oferecido por entidade de previdéncia privada, pois a finalidade
ultima do referido verbete € resguardar o ato juridico perfeito que se aperfei¢oa com a a livre adesdo
as vantagens de um plano mediante a renuncia ao regulamento de complementagdo de
aposentadoria anterior, sendo indiferente o fato de a opcao referir-se a plano de previdéncia privada
ou a regulamento de empresa. Com esses fundamentos, a SBDI-I, em sua composi¢do plena,
conheceu dos embargos da reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria,
negou-lhes provimento, mantendo o entendimento adotado pela Turma no sentido de que a opgao
da empregada pelo BRTPREV/2002 implicou rentncia as regras do plano anterior. Vencidos os
Ministros José Roberto Freire Pimenta, Jodo Oreste Dalazen, Renato de Lacerda Paiva e Delaide
Miranda Arantes. TST-E-RR-140500-24.2008.5.04.0027, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da
Veiga, 18.4.2013
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Periodo: 23 a 29 de abril de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Pedido de sustentagdo oral. Indeferimento. Auséncia de inscricdo na forma regimental.
Cerceamento de defesa. Configuracao.

O indeferimento do pedido de sustentagdo oral do advogado ndo inscrito na forma regimental (art.
141 do RITST) implica cerceamento do direito de defesa. A auséncia de inscri¢do prévia apenas
elide a preferéncia na ordem dos julgamentos do dia, ndo impedindo, porém, o acesso do causidico
a tribuna no momento em que o processo vier a ser apregoado. Com base nesse entendimento, a
SBDI-I, por maioria, deu provimento ao agravo e, desde logo, conheceu e deu provimento aos
embargos para, anulando o acordao recorrido, determinar o retorno dos autos a Turma de origem a
fim de que se proceda a novo julgamento, assegurando-se ao advogado o exercicio do seu direito a
sustentacdo oral. Vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho, relator. TST-Ag-ED-E-ED-RR-
131000-35.2005.5.03.0004, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, red. p/ acérdao
Min. Jodo Oreste Dalazen, 25.4.2013

Bancario. Gerente geral de agéncia. Art. 62, I, da CLT. Intervalo intrajornada. Ndo concessao.
Horas extras. Indevidas.

O bancario que exerce o cargo de gerente geral de agéncia, por estar enquadrado no art. 62, II, da
CLT, nao tem direito ao pagamento de horas extras decorrentes da ndo concessao ou da concessao
parcial do intervalo intrajornada. Tal intervalo estd previsto no Capitulo II do Titulo II da CLT (Da
Duragdo do Trabalho), o qual, nos termos do “caput” do art. 62 da CLT, ndo se aplica aos
empregados que exercem cargo de gestdo, em razdo da dificuldade ou da impossibilidade de
controle de horario. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos
do banco reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para excluir
da condenagdo o pagamento das horas extras e reflexos decorrentes do intervalo intrajornada nos
meses de setembro e outubro de 2003, periodo em que o reclamante exerceu o cargo de gerente
geral de agéncia. TST-E-ED-RR-34300-85.2007.5.04.0331, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa,
25.4.2013

Conselho de fiscalizacao do exercicio profissional. Natureza juridica. Autarquia. Privilégios do
Decreto-Lei n° 779/69. Aplicacao.

Os conselhos de fiscalizagdo do exercicio profissional constituem autarquias especiais instituidas
pelo Estado para a consecu¢@o de um fim de interesse publico, qual seja, fiscalizar o exercicio das
profissdes correspondentes. Sendo assim, a eles se aplicam os privilégios de que trata o Decreto-Lei
n°® 779/69, inclusive no que diz respeito a dispensa de recolhimento de custas processuais e de
deposito recursal e a concessdo de prazo em dobro para recorrer. Com esse entendimento, a SBDI-I,
por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por
maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva, José Roberto
Freire Pimenta e Alexandre de Souza Agra Belmonte. TST-E-RR-26500-89.2009.5.04.0022, SBDI-
L, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen, 25.4.2013
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Periodo: 30 de abril a 6 de maio de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Imposto de renda. Arrecadacdo pelo proprio ente publico estadual beneficiario e destinatdrio do
tributo. Repasse a Unido Federal. Desnecessidade. Integracdo imediata a receita estadual. Art.
157, 1, da CF.

A Constituicdo da Repuiblica conferiu aos Estados e ao Distrito Federal “o produto da arrecadagdo
do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles, suas autarquias e pelas fundagoes que instituirem e
mantiverem” (CF, art. 157, I). Desse modo, o Imposto de Renda diretamente arrecadado pelos
Estados e pelo Distrito Federal incorpora-se imediatamente as suas receitas, ndo sendo necessario
repassa-lo a Unido para um retorno futuro, pois o produto arrecadado nao estd sujeito a
redistribui¢io ou transferéncia. Com esses fundamentos, o Orgdo Especial, por maioria, deu
provimento ao recurso ordindrio para determinar que o valor relativo ao Imposto de Renda incidente
sobre os honorarios de sucumbéncia seja recolhido diretamente em favor do Estado do Ceara.
Vencidos os Ministros Walmir Oliveira da Costa, relator, e Brito Pereira, que negavam provimento
ao recurso por entenderem que o recolhimento do tributo deveria ocorrer em favor da Unido,
cabendo a esta, por seu turno, repassar ao Estado o produto da arrecadacdo. TST-RO-839-
59.2010.5.07.0000, Orgéo Especial, rel. Walmir Oliveira da Costa, red. p/ acérddo Min. Fernando
Eizo Ono, 6.5.2013

Mandado de seguranga. Nao cabimento. Ato praticado pelo Presidente do TRT da 8° Regido na
condigdo de gestor do Fundo de Aposentadoria da Justica do Trabalho da 8° Regiao (Fundap).
Entidade privada. Ato do poder publico. Auséncia.

O ato do Presidente do TRT da 8* Regido que indeferiu o pedido de liberacao de valores vinculados
ao Fundo de Aposentadoria da Justica do Trabalho da 8" Regido (Fundap) ndo ¢ impugnavel
mediante a impetragdo de mandado de seguranga, pois este, nos termos dos arts. 5°, LXIX, da CF ¢
1° da Lei n® 12.016/09, somente ¢ cabivel contra ato praticado por autoridade publica no
desempenho das suas fungdes, ou por agente de pessoa juridica no exercicio de atribuigdes do poder
publico. No caso, embora constituido, regulamentado e dissolvido por meio de resolu¢des emitidas
pelo ja referido TRT, o Fundap era um fundo privado constituido por recursos provenientes de
contribui¢cdes de magistrados e servidores, sem interferéncia ou apoio financeiro do Estado. Desse
modo, o ato praticado pelo Presidente do Tribunal na qualidade de gestor do Fundo nao pode ser
considerado como ato do poder publico, porquanto ndo praticado no exercicio de sua fungdo publica
institucional. Com esse entendimento, o Orgdo Especial, por unanimidade, julgou extinto o
processo, sem resolucdo de mérito, nos termos do art. 267, IV, do CPC, e denegou a seguranga
pleiteada (art. 6°, § 5°, da Lei n® 12.016/09). TST-RO-136-33.2012.5.08.0000, Orgio Especial, rel.
Min. Brito Pereira, 6.5.2013
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Periodo: 7 a 13 de maio de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Acordo em dissidio coletivo. Clausula que proibe o trabalho noturno, perigoso e insalubre aos
menores de 14 anos. Norma que sugere a autorizacdo de trabalho em desconformidade com o
art. 7° XXXIII, da CF. Impossibilidade de homologacdo pelo poder Judicidrio.

Nao ¢ passivel de homologagao pelo Poder Judiciario, a clausula de acordo em dissidio coletivo
que, de forma transversa, sugere a possibilidade do trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos
maiores de quatorze anos, tendo em vista o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao da
Republica, que expressamente proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de
dezoito anos, e no art. 3° da Convencao n° 138 da OIT, ratificada pelo Brasil em 28.6.2001, o qual
estabelece idade minima de dezoito anos para a realizacdo de atividade que possa prejudicar a
saude, a seguranca e a moral do jovem. Com esse entendimento, a SDC, por unanimidade, deu
provimento ao recurso ordinario interposto pelo Ministério Publico do Trabalho da 4* Regido para
excluir a Clausula 38 — Trabalho Noturno e Insalubre, que dispunha ser proibido o trabalho noturno,
perigoso ou insalubre apenas aos menores de quatorze anos. TST-RO-386700-55.2009.5.04.0000,
SDC, rel. Min. Kétia Arruda , 13.5.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Companhia Vale do Rio Doce — CVRD. Transformacdo da verba de representacdo em
gratificacdo de funcio. Alteragdo da natureza juridica da parcela. Revogacdo prejudicial ao
empregado. Ilicitude.

A revogacdo, pela Companhia Vale do Rio Doce - CVRD, do ato que conferiu natureza salarial a
verba de representacdo e alterou sua denominacao para gratificacdo de fun¢do, ainda que motivada
pela suposta incompeténcia do Diretor Presidente da CVRD para proceder a transformagao da
aludida verba, ndo afeta negativamente os direitos dos empregados beneficiados pela modificacao,
visto que cabe ao empregador suportar os riscos das decisdes administrativas de seus prepostos,
conforme preceituam os arts. 2° ¢ 10 da CLT. Assim, invocando o item I da Simula n® 51 do TST e
precedentes da Corte, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento para manter a decisdo da Turma que
determinou a integragdo da verba nos limites da pretensdo. TST-E-RR-146900-68.1999.5.01.0022,
SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa, 9.5.2013

Acidente de trabalho. Trabalhador avulso. Estivador. Responsabilidade civil subjetiva do
operador portudrio. Configuragdo. Dever de zelar pelo meio ambiente de trabalho seguro.

A SBDI-I entendeu haver responsabilidade civil subjetiva da operadora portudria pelo acidente de
trabalho que causou amputagdo parcial da falange distal do dedo indicador direito de trabalhador
avulso durante a estivagem para embarque de arroz, uma vez que, no caso, a reclamada omitiu-se
em observar o dever de zelar pelo meio ambiente de trabalho seguro a que se refere o art. 157, da
CLT. Com esse entendimento, a Subse¢do, por unanimidade, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros Brito
Pereira, relator, Jodo Oreste Dalazen, Renato de Lacerda Paiva e Dora Maria da Costa, que davam
provimento aos embargos para, afastando a responsabilidade objetiva assentada pela decisdo
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turmadria, determinar o retorno dos autos a Vara do Trabalho de origem, a fim de que prossiga no
exame do pedido, sob o enfoque da eventual caracterizagdo de responsabilidade subjetiva da
reclamada. Ressalvaram a fundamentagdo os Ministros Augusto César Leite de Carvalho,
Alexandre Agra Belmonte e Delaide Miranda Arantes, que negavam provimento ao recurso por
entender configurada a responsabilidade civil objetiva, e os Ministros José Roberto Freire Pimenta e
Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, que, na hipdtese, vislumbravam a presenca tanto da
responsabilidade subjetiva, quanto da objetiva. TST-E-RR-99300-59.2007.5.17.0011, SBDI-I, rel.
Min. Brito Pereira, red. p/ acérddo Min. Aloysio Corréa da Veiga, 9.5.2013

Embargos de declaracdo. Efeito modificativo. Possibilidade. Omissdo na andlise da fonte de
publicacio do julgado que ensejou o conhecimento do recurso de revista por divergéncia
Jjurisprudencial. Desatencgdo ao item I1I da Sumula n° 337 do TST.

Na hipotese em que a Turma conheceu do recurso de revista, por divergéncia jurisprudencial com
aresto que desatendeu ao comando do item III da Stimula n® 337 do TST, impunha-se imprimir
efeito modificativo aos embargos de declaragao opostos com o fim de configurar omissao na analise
do aspecto alusivo a fonte de publicacdo do julgado que ensejou o conhecimento da revista, e,
consequentemente, dela ndo conhecer por divergéncia jurisprudencial. Nesse contexto, a SBDI-I,
concluindo ndo haver controvérsias na matéria de mérito acerca da base de calculo do adicional de
insalubridade, e diante do principio da celeridade processual (art. 5°, LXXVIII, da CF), decidiu, por
maioria, conhecer do recurso de embargos, no topico, mas deixar de remeter os autos para a Turma
analisar novamente o recurso de revista, aplicando desde logo o direito a espécie. Assim, a
Subse¢do negou provimento aos embargos, consignando que embora tenha ocorrido desacerto da
Turma ao conhecer da revista por divergéncia jurisprudencial, o recurso lograva conhecimento por
contrariedade a Sumula Vinculante n® 4 do STF e consequente provimento para julgar improcedente
a reclamagdo trabalhista nos termos da conclusdo do acordao embargado. Vencido o Ministro Jodo
Oreste Dalazen. TST-E-ED-RR-52100-08.2008.5.22.0003, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa,
9.5.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT. Automacdo de servicos. Extingdo do cargo
de Operador Telegrdfico I. Aproveitamento do empregado em outra fungdo com jornada de
trabalho maior e sem acréscimo na remuneragcdo. Compromisso firmado em instrumento coletivo
para a preservacdo dos empregos. Horas extras. Devidas.

O aproveitamento de empregado da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT em outra
funcdo com carga horaria maior, € com o objetivo de lhe preservar o emprego frente a automagao de
servicos ¢ licito por haver sido previsto em norma coletiva, ter contado com a anuéncia expressa do
empregado e ser decorrente da extingdo do cargo de Operador Telegrafico I, anteriormente
ocupado. Todavia, a exigéncia de jornada superior na nova fungdo, sem o correspondente acréscimo
salarial, importa em diminui¢do do salario-hora do empregado, a ensejar o pagamento das horas
excedentes a jornada anterior como extras. Embora o art. 7.°, VI, da CF admita a possibilidade de
reducdo salarial mediante negociagdo coletiva, na espécie, o acordo coletivo estabelecia tdo somente
o reaproveitamento e a requalificagdo dos empregados para as novas atividades, sem qualquer
previsdo de reducdo salarial. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos
embargos, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento.
Vencidos totalmente os Ministros Renato de Lacerda Paiva, relator, Anténio José de Barros
Levenhagen e Aloysio Corréa da Veiga, que excluiam o pagamento das horas extras e reflexos, e,
parcialmente, os Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Lelio Bentes Corréa e Augusto
César Leite de Carvalho, os quais deferiam o pagamento das horas excedentes de forma simples,
sem o respectivo adicional. TST-E-RR-52900-81.2006.5.04.0011, SBDI-I, rel. Min. Renato de
Lacerda Paiva, red. p/ acérddo Min. Jodo Oreste Dalazen, 16.5.2013

Embargos interpostos sob a égide da Lei n.° 11.496/2007. Conhecimento. Contrariedade a
sumula de conteudo processual. Situacio excepcional. Possibilidade.

Na hipotese em que a propria decisdo da Turma esboca manifestacdo contraria ao teor de verbete
jurisprudencial de contetido processual, resta caracterizada situacao excepcional capaz de viabilizar
o conhecimento dos embargos interpostos sob a égide da Lei n.° 11.496/2007 por ma aplicacdo da
sumula ou da orientacdo jurisprudencial invocada. Com esse posicionamento, a SBDI-I, por
maioria, conheceu dos embargos por contrariedade a Stimula n.° 126 do TST, ap6s constatar que o
apelo fora conhecido na Turma por violagdo ao art. 62, II, da CLT com base em premissa fatica
apresentada na sentenga, ndo obstante a auséncia de manifestacdo do TRT acerca do cargo exercido
pelo reclamante. No mérito, a Subsecdo deu provimento aos embargos a fim de determinar o
retorno dos autos a Turma de origem para que prossiga no julgamento do recurso de revista do
reclamado, como entender de direito, atendo-se apenas ao quadro fatico constante da decisdo do
Regional. Vencidos os Ministros Ives Gandra da Silva Martins Filho, Brito Pereira e Alexandre de
Souza Agra Belmonte. TST-E-ED-RR-134600-03.2002.5.09.0651, SBDI-I, rel. Min. Augusto
César Leite de Carvalho, 16.5.2013

Dono da obra. Pessoa fisica. Construgdo de imoveis para locacdo. Responsabilidade subsididria.
Ndo configuragdo. Lei n° 4.591/64.

Nos termos da Lei n°® 4.591/64, a constru¢ao de imoveis para locagdo ndo se enquadra no conceito
de incorporacdo imobilidria a autorizar o reconhecimento da responsabilidade subsidiaria da dona
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da obra, pessoa fisica, com base na parte final da Orientagdo Jurisprudencial n® 191 da SBDI-L.
Assim, a referida Subse¢do, por maioria, conheceu dos embargos, por contrariedade ao mencionado
verbete jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para julgar improcedentes os pedidos
formulados em relacdo a reclamada Ilma Cortina Ramos. Vencido o Ministro José¢ Roberto Freire
Pimenta. TST-E-RR-214700-44.2008.5.12.0038, SBDI-I, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de
Fontan Pereira,16.5.2013

Sindicato. Substituto processual. Requerimento de assisténcia judicidria gratuita. Auséncia de
comprovagdo de insuficiéncia de recursos. Ndo concessdo.

O ordenamento juridico, ao tempo que determina ao sindicato a manutengdo de servigo de
assisténcia judiciaria aos seus associados (art. 514, “b”, da CLT, art. 14 da Lei n® 5.584/70 e art. 8°,
III, da CF), oferece receitas para a consecucdo desse objetivo, oriundas da contribuicdo sindical
obrigatoria (art. 8°, IV, da CF e arts. 578 a 670 da CLT), das mensalidades dos associados e,
eventualmente, das contribuigdes assistenciais. Desse modo, a concessdo de assisténcia judiciaria
gratuita ao sindicato que atua na condi¢ao de substituto processual depende da demonstracao de
impossibilidade financeira de arcar com a responsabilidade legal, ndo sendo bastante a juntada de
declaracao de hipossuficiéncia dos substituidos. Com esse fundamento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes
provimento para restabelecer a decisdo do Regional que indeferiu o pedido de assisténcia judiciaria
gratuita ao sindicato. Vencidos os Ministros Jos¢ Roberto Freire Pimenta, Lelio Bentes Corréa,
Augusto César Leite de Carvalho e Delaide Miranda Arantes. TST-E-ED-RR-25100-
77.2009.5.09.0094, SBDI-I, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira,16.5.2013

Adicional noturno. Majoragcdo por meio de norma coletiva. Substitui¢cdo do adicional de 20% e
da hora noturna reduzida. Auséncia de disciplinamento quanto as horas em prorrogacio da
jornada noturna. Incidéncia do adicional convencionado. Sumula n° 60, 11, do TST.

A existéncia de norma coletiva regulando a majoracdo do adicional noturno, para efeito de
supressao exclusiva do percentual de 20% e da hora noturna reduzida, sem fazer qualquer mengao
ao trabalho realizado em prorrogacdo da jornada noturna, faz incidir o item II da Stimula n°® 60 do
TST as horas prorrogadas, de modo que a elas também se aplica o percentual convencionado. Com
esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos por contrariedade & Sumula n°
60, II, do TST, e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer a sentenga na parte em que
deferiu o pedido de condenacdo ao pagamento do adicional noturno convencional de 45% sobre as
horas laboradas das cinco horas as seis horas e quarenta e cinco minutos. Vencidos os Ministros
Renato de Lacerda Paiva, Jodo Oreste Dalazen e Brito Pereira. TST-E-RR-109300-
34.2009.5.15.0099, SBDI-I, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 16.5.2013
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INFORMATIVO TST

N° 48

Periodo: 21 a 27 de maio de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Bancario. Tesoureiro de retaguarda. Cargo de confianca. Ndo configuracdo. Inaplicabilidade do
art. 224, § 2°, da CLT.

Ao entendimento de que as atribui¢des exercidas por bancario ocupante do cargo de tesoureiro de
retaguarda ndo constituem fiddcia especial suficiente a autorizar o seu enquadramento na exce¢ao
do art. 224, § 2°, da CLT, a SBDI-I, em sua composicao plena, por unanimidade, conheceu do
recurso de embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhe provimento
para deferir o pagamento das 7* ¢ 8" horas como extras, acrescidas do adicional constitucional de
50%, com a aplicagao do divisor 180 (Simula n° 124 do TST) e de todo o complexo salarial na base
de célculo (Stimula n° 264 do TST) e repercussdes em repouso semanal remunerado (incluindo-se
sabados, domingos e feriados, por expressa previsdo nas normas coletivas), FGTS, férias com 1/3 e
13° salarios, conforme os termos da inicial. Na hipotese, entendeu a Subsecdo que as circunstancias
de a reclamante abastecer os caixas de autoatendimento e o cofre eletronico, controlar numerario da
agéncia e possuir uma das senhas do cofre ndo sdo suficientes para configurar cargo de confianca
bancario, pois ndo tem autoridade de algada para comprometer o patrimonio da entidade financeira,
tampouco para flexibilizar a prestacao de contas. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva,
relator, Antonio José de Barros Levenhagen, Brito Pereira e Dora Maria da Costa. TST-E-RR-676-
45.2010.5.03.0015, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, red. p/ acérddo Min. Aloysio Corréa
da Veiga, 23.5.2013

Empresa publica e sociedade de economia mista. Admissdo sem prévia aprovagcdo em concurso
publico apos a promulgacdo da Constituicao Federal de 1988. Decisdo do STF no MS n’
21322/DF. Marco para declaragdo de nulidade da contratacdo. Inaplicabilidade da Sumula n’
363 do TST.

A decisao proferida pelo STF no MS n° 21322/DF, publicada em 23.4.1993, deve ser tomada como
marco para a declaracdo de nulidade dos contratos de trabalho firmados com empresa publica ou
sociedade de economia mista sem prévia aprovagdo em concurso publico, apos a promulgagdo da
Constituicao Federal de 1988, de modo que o disposto no art. 37, § 2°, da CF apenas alcanca os
contratos de trabalho celebrados apoés essa data. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua
composi¢do plena, decidiu, a unanimidade, conhecer dos embargos, por divergéncia jurisprudencial,
e, no mérito, dar-lhes provimento para, afastando a incidéncia da Sumula n°® 363 do TST e a
nulidade do contrato de trabalho firmado com a Radiobras, em 07.01.93, sem concurso publico,
restabelecer a decisdo do Regional, determinando o retorno dos autos a Turma de origem para
apreciar os demais temas recursais como entender de direito. TST-E-ED-RR-4800-
05.2007.5.10.0008, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 23.5.2013

Instrutora de idiomas. Atividade docente. Enquadramento na categoria profissional dos
professores, ainda que ausentes as formalidades do art. 317 da CLT. Possibilidade.

Sendo incontroverso o desempenho de atividade docente na condi¢cdo de instrutora de inglés em
curso de idiomas, ndo ha como afastar o enquadramento da reclamante na categoria dos professores,
ainda que ausentes as formalidades a que se refere o art. 317 da CLT. Assim, por maioria, a SBDI-I,
em sua composicdo plena, conheceu dos embargos interpostos antes da vigéncia da Lei n°
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11.496/2007, por violagao do art. 317 da CLT, vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva,
relator, Dora Maria da Costa, Jodo Oreste Dalazen, Antonio Jos¢ de Barros Levenhagen, Brito
Pereira e Carlos Alberto Reis de Paula, e, no mérito, também por maioria, deu-lhes provimento para
declarar aplicaveis a reclamante as normas coletivas da categoria dos professores e determinar o
retorno dos autos a vara de origem para que analise o restante do mérito, como entender de direito.
Vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho que conhecia do recurso, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, negava-lhe provimento. TST-E-RR-8000-71.2003.5.10.0004, SBDI-I,
rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, red. p/ acérddo Min. José Roberto Freire Pimenta, 23.5.2013

Hora noturna reduzida. Art. 73, §1° da CLT. Substituicdo pelo adicional noturno de 37,14%.
Acordo coletivo. Possibilidade.

E possivel, por meio de acordo coletivo de trabalho, fixar duragio normal para a hora noturna, em
substituicdo a hora ficta prevista no art. 73, § 1°, da CLT, em razao da elevagdo do adicional
noturno de 20% para 37,14%. No caso, ndo héd falar em subtracdo pura e simples de direito
legalmente previsto, mas, tdo-somente, em flexibilizagdo do seu contetido, sem traduzir prejuizo ao
empregado. Trata-se da aplicacdo da teoria do conglobamento, segundo a qual a redugdo de
determinado direito ¢ compensada pela concessdo de outras vantagens, de modo a garantir o
equilibrio entre as partes. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua composi¢do plena, por
unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria,
deu-lhes provimento para restabelecer a decisdo do Regional. Vencidos os Ministros Lelio Bentes
Corréa, José Roberto Freire Pimenta, Delaide Miranda Arantes e Alexandre Agra Belmonte. TST-
E-ED-RR-31600-45.2007.5.04.0232, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 23.5.2013

Ac¢do coletiva. Sindicato. Substituicdo processual. Relagcdo dos substituidos apresentada na
peticdo inicial. Execucdo. Extensdo a membro da categoria que ndo figurou no rol dos
substituidos. Impossibilidade. Violagdo da coisa julgada.

O sindicato tem legitimidade para atuar na qualidade de substituto processual de toda a categoria
nos casos em que se pretende discutir lesdes de origem comum aos substituidos. Todavia, ao
ingressar com acdo coletiva acompanhada do rol de substituidos — o qual ndo ¢ essencial a
propositura da acdo — o sindicato opta por restringir sua atuagdo aos trabalhadores enumerados na
lista que ele proprio juntou aos autos. Nesse caso, ndo € possivel, em sede de execucdo, estender os
efeitos da decisdo ao reclamante que ndo constou do rol apresentado com a inicial, sob pena de
ampliar os limites subjetivos da lide e afrontar a intangibilidade da coisa julgada material. Com esse
entendimento, a SBDI-I, em sua composicao plena, conheceu dos embargos, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer o acordao do
Regional, no particular. Vencidos os Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Lelio Bentes
Corréa, Augusto César Leite de Carvalho, José¢ Roberto Freire Pimenta e Delaide Miranda Arantes.
TST-E-ED-RR-9849840-70.2006.5.09.0011, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 23.5.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Acdo rescisoria. Ministério Publico do Trabalho. Defesa de interesse publico secunddrio.
llegitimidade ativa.

Apesar de restar consolidado que o Ministério Publico do Trabalho possui legitimidade ativa para
ajuizar agdo rescisoria em outros casos além daqueles previstos nas alineas “a” e “b” do art. 487, III
do CPC (Sumula n°® 407 do TST), a atuagdo do Parquet esté restrita a defesa de interesses publicos
primarios. Assim, no caso em que a acdo rescisoria foi proposta sob a alega¢do de auséncia de
exame, na decisdo rescindenda, da prejudicial de prescricdo suscitada pela reclamada, ndo ha
legitimidade do MPT, pois a pretensdo ndo se confunde com a defesa da completa prestacao
jurisdicional, mas com a defesa do patriménio da empresa publica, configurando, portanto, interesse
publico secundéario. Com esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, conheceu do recurso
ordinario e, no mérito, deu-lhe provimento para declarar a ilegitimidade ativa do Ministério Publico,
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extinguindo o processo sem resolu¢cdo no mérito, nos termos do art. 267, VI, do CPC. TST-ROAR-
124000-95.2007.5.04.0000, SBDI-II, rel. Min. Emmanoel Pereira, 21.5.2013
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Periodo: 28 de maio a 3 de junho de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Suspensdo de prazo recursal. Ato de Tribunal Regional. Retomada da contagem. Inclusdo de
feriados e fins de semana.

Tratando-se de suspensdo de prazo recursal pré-estabelecida, fundada em ato de Tribunal Regional,
¢ desnecessaria a intimag¢do da parte para a retomada da contagem do prazo, a qual ocorre
imediatamente, independentemente de recair em feriado ou final de semana, prorrogando-se
somente o termo final para o primeiro dia 1til subsequente. Com esse entendimento, o Orgio
Especial, por maioria, ndo conheceu do recurso ordinario da Unido, por intempestivo. No caso dos
autos, ap6s as suspensdes operadas pelo TRT, a contagem dos dois dias remanescentes do prazo foi
reiniciada no dia 14/01/2012, sabado, findando-se no domingo, dia 15/01/2012, de modo que o
termo final foi prorrogado para o primeiro dia util seguinte, qual seja, 16/01/2012, segunda-feira.
Todavia, o recurso foi protocolado somente no dia 17/01/2012, terca-feira, estando intempestivo,
portanto. Vencidos os Ministros Jodo Oreste Dalazen, Alexandre Agra Belmonte, Brito Pereira e
Delaide Miranda Arantes. TST-ReeNec e RO-29300-82.2005.5.01.0000, Orgéo Especial, rel. Min.
Hugo Carlos Scheuermann, 3.6.2013

Processo administrativo disciplinar. Magistrado de primeiro grau. Auséncia de quorum no
Tribunal Regional do Trabalho. Elaboragdo do relatorio que antecede a abertura do PAD.
Competéncia do Corregedor-Geral da Justica do Trabalho. Art. 14, §2° da Resolug¢do n.°
135/2011 do CNJ.

A auséncia de quorum no Tribunal Regional para deliberar acerca da abertura de processo
administrativo disciplinar envolvendo magistrado de primeiro grau desloca para o Tribunal Superior
do Trabalho a competéncia acerca da instauracdo do referido processo, hipotese em que caberd ao
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho a elaboragao do relatério que antecede a abertura do PAD,
em atendimento ao disposto no art. 14, §2° da Resolugdo n.° 135/2011 do Conselho Nacional de
Justica. Com esse posicionamento, o Orgdo Especial decidiu, por maioria, vencidos os Ministros
Jodo Oreste Dalazen, relator, Brito Pereira e Delaide Miranda Arantes, acolher a questdo de ordem
suscitada pelo Ministro Presidente do TST e determinar a remessa dos autos ao Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho. TST-PA-44700.48.2012.5.17.0000, Orgdo Especial, rel. Min. Jodo Oreste
Dalazen, 3.6.2013

Informativo TST € mantido pela
Coordenadoria de Jurisprudéncia — CJUR
Informagdes/Sugestdes/Criticas: (61)3043-4417
cjur@tst.jus.br



https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=29300&digitoTst=82&anoTst=2005&orgaoTst=5&tribunalTst=01&varaTst=0000
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=44700&digitoTst=48&anoTst=2012&orgaoTst=5&tribunalTst=17&varaTst=0000

INFORMATIVO TST

N° 50

Periodo: 4 a 11 de junho de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Sindicato e organizagdo de cooperativas. Nao vinculagdo a determinada atividade economica.
Legitimidade ad processum. Orientacdo Jurisprudencial n’. 15 da SDC.

Nos termos da Orientacdo Jurisprudencial n.° 15 da SDC, a comprovagdo da legitimidade ad
processum da entidade sindical se faz por seu registro no 6rgdo competente do Ministério do
Trabalho e Emprego e, sendo incontroverso que o Sindicato e Organizagdo das Cooperativas do
Estado do Rio Grande do Sul — OCERGS atende a referida diretriz, valida ¢ a convengao coletiva
firmada por ele com sindicato profissional. Ademais, as cooperativas, em virtude de sua natureza
peculiar e, sobretudo, em razdo da auséncia de fins lucrativos, que as diferem de outros setores
econdmicos, envolvem interesses comuns que justificam associacdo especifica, ndo havendo falar
em ilegitimidade da OCERGS simplesmente pelo fato de englobar as cooperativas em geral,
validamente existentes em sua base territorial, sem representacdo vinculada a uma atividade
econdmica especifica. Com esses fundamentos, a SDC, por maioria, conheceu € negou provimento
a recurso ordindrio interposto por sindicato patronal que pedia o reconhecimento da ilegitimidade
passiva ad causam da OCERGS, vencidos os Ministros Marcio Eurico Vitral Amaro, Mauricio
Godinho Delgado e Katia Magalhdes Arruda. TST-RO-12542-68.2010.5.04.0000, SDC, rel. Min.
Maria de Assis Calsing, 10.6.2013

Exercicio do direito de greve. Deflagracdo por auséncia de pagamento dos salarios.
Descumprimento dos requisitos formais previstos na Lei n° 7.783/1989. Culpa reciproca.
Declaracdo de ndo abusividade da greve. Indeferimento da garantia de emprego.

Na hipotese em que a greve foi deflagrada por auséncia de pagamento dos salarios, mas sem o
cumprimento dos requisitos formais previstos no art. 4° e § 1°, da Lei n® 7.783/1989, a SDC,
concluindo pela existéncia de culpa reciproca, decidiu, por unanimidade, conhecer do recurso
ordindrio e, no mérito, por maioria, dar-lhe provimento parcial para afastar a declaracdo de
abusividade da greve, mas indeferir o pleito da garantia de emprego. Vencidos, parcialmente, os
Ministros Maria de Assis Calsing, relatora, e Fernando Eizo Ono. TST-RO-9011-
91.2011.5.02.0000, SDC, rel. Min. Maria de Assis Calsing, 10.6.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acidente de Trabalho. Vigilante. Condugdo de motocicleta em rodovia estadual. Atividade de
risco. Responsabilidade civil objetiva do empregador. Art. 927, pardgrafo unico, do CC.

Nos termos do art. 927, paragrafo tunico, do CC, aplica-se a responsabilidade civil objetiva ao
empregador no caso em que houve morte do trabalhador que, no exercicio de suas atribuicdes de
vigilante, sofreu acidente de transito na conducdo de motocicleta da empresa em rodovia estadual,
durante trajeto a residéncia de cliente para verificacdo de disparo de alarme. Trata-se de atividade
de risco, pois os condutores de motocicleta, notoriamente, estdo sujeitos a mais acidentes de transito
e de piores consequéncias em comparagdo aos que utilizam outros tipos de veiculos, de modo que o
empregador, ainda que ndo haja provocado diretamente o acidente, figurou como autor mediato do
dano sofrido pelo trabalhador falecido. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes
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provimento. TST-E-ED-RR-324985-09.2009.5.12.0026, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen,
6.6.2013

Embargos de declaracdo. Acolhimento da omissdo. Divergéncia jurisprudencial. Decisdo
recorrida baseada em fundamentos autonomos. Inexigibilidade de todos os fundamentos estarem
contidos em um unico aresto. Sumula n’°23 do TST.

A Stimula n.° 23 do TST, ao fixar a exigéncia de que a jurisprudéncia transcrita, para comprovagao
de divergéncia, abranja todos os fundamentos nos quais se baseou a decisdo recorrida, ndo torna
necessario que todos sejam atacados no mesmo aresto paradigma apresentado. Assim, ndo obstante
a decisdo da Turma contenha dois fundamentos, por serem estes autonomos, nao se exige, para o
conhecimento do recurso, que um sé aresto cotejado contenha todos os fundamentos da decisao
recorrida, sendo possivel que se conhega do apelo quando os fundamentos forem enfrentados
isoladamente em paradigmas diferentes. Com esse entendimento, a SBDI-I decidiu, a unanimidade,
acolher os embargos de declaragdo para, atribuindo-lhes efeito modificativo, sanar a omissao
denunciada e conhecer do recurso de embargos interposto pelo reclamante, por divergéncia
jurisprudencial. TST-ED-E-ED-RR-73500-49.2006.5.22.0003, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira,
6.6.2013
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N° 51

Periodo: 12 a 17 de junho de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Horas in itinere. Norma Coletiva. Fixacdo prévia do numero de horas a pagar. Validade.
Afastamento da natureza salarial. Impossibilidade. Art. 58, § 2°, da CLT.

E valida a clausula de norma coletiva que fixa previamente o namero de horas in itinere a serem
pagas, desde que ndo haja flagrante disparidade entre o tempo acordado e o periodo efetivamente
gasto no trajeto. No caso, limitou-se o pagamento a uma hora didria, mesmo havendo prova de que
o tempo de percurso médio era de duas horas. De outra sorte, ¢ invalida a clausula que retira a
natureza salarial das horas in itinere, afastando sua integra¢do aos salarios dos empregados, para
todos os efeitos legais, em contrariedade ao disposto no art. 58, § 2° da CLT. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento parcial para excluir da condenagdo o pagamento
de duas horas in itinere diarias e, quanto as horas ja quitadas no curso do contrato de trabalho, nos
termos do quantitativo fixado mediante negociacdo coletiva, manter a condenagdo ao pagamento
dos respectivos reflexos. TST-E-RR-414600-67.2009.5.09.0325, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste
Dalazen, 13.6.2013

CEF. Complemento Temporario Variavel de Ajuste de Mercado — CTVA. Inclusdo na base de
cdalculo das vantagens pessoais. Prescri¢do parcial.

Aplica-se a prescri¢do parcial a pretensdo da inclusdo do Complemento Temporario Variavel de
Ajuste de Mercado — CTVA, instituida pela Caixa Econdmica Federal — CEF, na base de célculo
das vantagens pessoais (VPs). Trata-se de verba de natureza salarial, instituida no PCS 1998, de
modo que o pleito de integracdo ndo esta calcado em lesdo decorrente de ato unico do empregador,
mas em norma interna continuamente descumprida. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu do recurso de embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e,
no mérito, deu-lhe provimento para afastar a prescricdo pronunciada e determinar o retorno dos
autos @ Turma de origem, a fim de que examine o recurso de revista da CEF quanto aos demais
temas de mérito, como entender de direito. TST-E-ED-RR-132300-72.2007.5.04.0541, SBDI-I, rel.
Min. Alexandre de Souza Agra Belmonte, 13.6.2013

Transferéncias sucessivas. Provisoriedade. Configuragdao. Adicional de transferéncia. Devido.

O empregado transferido sucessivamente tem direito ao recebimento do adicional de transferéncia
porquanto configurada a transitoriedade dos deslocamentos, ndo importando o fato de ter retornado
a cidade de sua contratacdo ou mesmo que a ultima transferéncia tenha perdurado por mais de dois
anos. Com esses fundamentos, e ndo divisando contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial n® 113 da
SBDI-I, a Subsecao, por unanimidade, ndo conheceu do recurso de embargos do reclamado. TST-E-
ED-ED-RR-87100-24.2005.5.09.0072, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa, 13.6.2013
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INFORMATIVO TST

N° 52

Periodo: 18 a 24 de junho de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Honordarios advocaticios. Deferimento. Empregado falecido. Demanda proposta pelos sucessores
em nome proprio. Nao aplicacdo dos requisitos da Lei n° 5.584/70. Incidéncia da parte final da
IN n°27/2005 do TST.

Nos autos de acdo em que a viava e os filhos de empregado falecido em acidente do trabalho
postulam, em nome proprio, indenizagao por dano moral e material, o deferimento de honorarios
advocaticios ndo depende do preenchimento dos requisitos da Lei n° 5.584/70, pois os dependentes
do de cujus ndo sdo filiados a sindicato. Incide, na hipotese, o art. 5° da Instrugdo Normativa n°
27/2005 do TST. Assim, ndo vislumbrando contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial n°® 305 da
SBDI-I e as Stmulas n®® 219 e 329 do TST, a SBDI-I, por maioria, ndo conheceu dos embargos da
reclamada, vencidos os Ministros Dora Maria da Costa, Antonio José¢ de Barros Levenhagen e
Renato de Lacerda Paiva. TST-E-ED-RR-9955100-27.2006.5.09.0015, SBDI-I, rel. Min. Brito
Pereira, 20.6.2013

Acao civil publica. Multa pelo descumprimento de obrigacio de ndo fazer. Execucdo antes do
transito em julgado da decisdo. Art. 5°, LV, da CF. Violagdo.

A SBDI-I, por unanimidade, ndo conheceu dos embargos do Ministério Publico do Trabalho,
mantendo o acérddo da Turma que, vislumbrando violacdo do art. 5°, LV, da CF, deu provimento
parcial ao recurso de revista da SANEPAR para determinar que a multa diaria pelo descumprimento
de obrigacdo de ndo fazer imposta nos autos de acdo civil publica incida tdo somente apds o
exaurimento do prazo de 120 dias para o cumprimento da obrigagdo, contados a partir do transito
em julgado da decisdo. No caso, prevaleceu o entendimento de que a execucao das astreintes antes
do transito em julgado da decisdo que apreciou a legalidade ou ndo da terceirizagdo de mao-de-obra
revela o perigo de irreversibilidade da decisdo, caso sobrevenha entendimento em sentido contrério,
0 que impossibilitaria a restituicdo ao status quo ante. TST-E-RR-1850400-42.2002.5.09.0900,
SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 20.6.2013

Gratificagdo de funcdo que deveria ter sido incorporada. Supressao. Prescri¢ao parcial. Art. 7°,
VI, da CF.

Em face do art. 7°, VI, da CF, aplica-se a prescri¢do parcial a hipotese de supressio da gratificagao
de fungdo que deveria ter sido incorporada. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria,
conheceu dos embargos da reclamante por contrariedade a Sumula n® 294 do TST, e, no mérito,
deu-lhes provimento para, afastando a prescri¢do total, determinar o retorno dos autos a Turma de
origem a fim de prosseguir no julgamento do recurso de revista, como de direito. Vencido o
Ministro Renato de Lacerda Paiva._TST-E-ED-RR-907900-02.2007.5.12.0035, SBDI-I, rel. Min.
Brito Pereira, 20.6.2013

Juros de mora. Marco inicial. Primeira reclamacdo trabalhista, ainda que extinta sem resolucdo

de mérito.

O marco inicial para o computo dos juros de mora ¢ o ajuizamento da primeira reclamacao

trabalhista, mesmo que ajuizada pelo sindicato e julgada extinta sem resolu¢do do mérito por

ilegitimidade ativa ad causam. Nos termos das Stmulas n® 268 e 359 do TST, a reclamagio,

mesmo arquivada, interrompe a prescricdo e constitui o devedor em mora. De outra sorte, ainda
1
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que, no caso, a sentenca exequenda ndo tenha esclarecido a partir do ajuizamento de qual demanda
incidiriam os juros, ndo ha falar em ofensa a coisa julgada (art. 5°, XXXVI, da CF), pois o TRT, ao
haver determinado o pagamento dos juros de mora a partir da primeira acdo, ¢ ndo da segunda,
apenas interpretou o titulo executivo judicial da forma que entendeu mais adequada. Com esses
fundamentos, a SBDI-I, por maioria, conheceu do recurso de embargos do reclamado, por
divergéncia jurisprudencial e, no mérito, negou-lhes provimento. Vencido o Ministro Brito Pereira.
TST-E-RR-749200-84.2002.5.09.0002, SBDI-I, rel. Min. Alexandre de Souza Agra Belmonte,
20.6.2013

Embargos de declaracdo. Ndo cabimento. Decisdo proferida pelo Presidente de Turma que
denegou seguimento ao recurso de embargos. Orientagcdo Jurisprudencial n° 377 da SBDI-I.
Aplicagcdo analogica. Nao interrupgdo do prazo recursal. Agravo regimental. Intempestividade.
Nos termos do art. 235, X, do RITST, o recurso cabivel da decisdo do Presidente de Turma que,
com base na Stmula n® 353 do TST, denega seguimento ao recurso de embargos ¢ o agravo
regimental. Assim, o manejo de embargos de declaragdo constitui erro grosseiro, insuscetivel de
corre¢do pela aplicacdo do principio da fungibilidade. Ademais, ao caso aplica-se, por analogia, o
disposto na Orientacao Jurisprudencial n° 377 da SBDI-I, segundo a qual “ndo cabem embargos de
declaragdo interpostos contra decisdao de admissibilidade do recurso de revista, ndo tendo o efeito
de interromper qualquer prazo recursal”. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, em
face da intempestividade do apelo, ndo conheceu do agravo regimental interposto da decisdo do
Presidente de Turma que entendeu incabiveis os embargos declaratérios. TST-AgR-E-ED-AIRR-
29900-22.2010.5.23.0031, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria Costa.20.06.2013
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INFORMATIVO TST

N° 53

Periodo: 27 de junho a 1°de julho de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Adicional por tempo de servigo. Art. 129 da Constitui¢do do Estado de Sdo Paulo. Base de
cdalculo. Pagamento sobre a remuneragdo e ndo sobre o vencimento base. Violagcdo do art. 37,
X1V, da CF. Configuracao.

Viola o art. 37, XIV, da CF a decisdo que determina o pagamento do adicional por tempo de
servigo, previsto no art. 129 da Constitui¢do do Estado de Sao Paulo, sobre a remuneracdo e nao
sobre o vencimento basico do servidor, conforme determina a Orientagdo Jurisprudencial
Transitoria n°® 60 da SBDI-I. Se a propria Constituicdo Estadual, ao assegurar o beneficio do
adicional por tempo de servico, nada dispds acerca da sua base de calculo, ndo ha como se inferir
que o beneficio tenha a mesma base de célculo da parcela intitulada “sexta parte”, em que se
determinou expressamente o pagamento sobre vencimentos integrais. Nesse contexto, e tendo em
conta que o art. 37, XIV, da CF veda a acumulagdo ou o codmputo de acréscimos pecunidrios para
fins de concessdo de acréscimos ulteriores, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos do
reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para, reformando o
acorddo do Regional, declarar que a base de calculo do adicional por tempo de servico € o saldrio-
base das reclamantes, julgando-se improcedente a reclamacao trabalhista. Vencidos os Ministros
Renato de Lacerda Paiva, Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto Freire Pimenta e Delaide
Miranda Arantes. TST-E-ED-RR-84400-13.2007.5.15.0113, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra Martins
Filho, 27.6.2013

Protesto interruptivo da prescricdo. Efeitos. Limitacdo ao rol dos substituidos apresentado pelo
sindicato profissional.

O protesto interruptivo da prescrigdo ajuizado pelo sindicato, na condi¢do de substituto processual,
ndo alcanca toda a categoria na hipdtese em que, ao manejar a agdo, o sindicato apresentou rol dos
substituidos. Ao optar por apresentar o referido rol, o ente sindical restringe os limites subjetivos do
provimento buscado aos empregados constantes na relacdo apresentada, de modo que,
posteriormente, ndo pode requerer a ampliagdo dos legitimados, sob pena de afronta ao principio do
devido processo legal e a coisa julgada. Com esses fundamentos, e tendo em conta que o reclamante
ndo comprovou integrar o rol dos substituidos apresentado pelo sindicato profissional quando do
ajuizamento da agdo de protesto, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos do
reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para,
declarando inaplicavel ao caso o efeito interruptivo da prescricdo, restabelecer o acérdao do
Regional quanto ao tema e determinar o retorno dos autos a Turma de origem para que prossiga no
exame do recurso de revista do reclamante e do agravo de instrumento do reclamado. TST-E-ARR-
1519-09.2010.5.10.0017, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 27.6.2013
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INFORMATIVO TST

N° 54

Periodo: 1°a 12 de agosto de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

SECAO DE DISSIDIOS COLETIVOS

Negociagdo coletiva sem a participagdo do sindicato. Art. 617 da CLT. Recursa em negociar ndo
comprovada. Invalidade do acordo firmado. Art. 8°, VI, da CF.

Nao obstante o 617 da CLT tenha sido recepcionado pela Constituicdo Federal de 1988, sua
aplicagdo esté restrita as excepcionais hipoteses em que houver comprovada recusa do sindicato em
proceder a negociagdo, pois, nos termos do art. 8°, VI, da CF, a participacdo obrigatdria do sindicato
na negociacao coletiva de trabalho ¢ preceito de observancia inafastavel. Assim, ndo havendo nos
autos a prova de que o sindicato se recusou a negociar, mas, ao revés, registrada a autoproclamacao
de membros de comissdo de quatro empregados, sem a necessaria seguranga de que se tratava de
iniciativa efetiva dos obreiros e sem ao menos convidar o sindicato para participar dos debates, ndo
ha como validar a negociagdo empreendida diretamente com os trabalhadores. Com esses
fundamentos, a SDC, por unanimidade, negou provimento ao recurso ordindrio da empresa,
mantendo a improcedéncia do pedido de declaragdo de validade e eficacia de acordo de jornada de
trabalho firmado diretamente com a comissdo de empregados. Vencido parcialmente o Ministro
Ives Gandra Martins Filho, quanto a legitimidade da comissdo de empregados. TST-RO-8281-
17.2010.5.02.0000, SDC, rel. Min. Mércio Eurico Vitral Amaro, 12.8.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Horas in itinere. Limita¢do do valor pago. Desproporcdo com o tempo despendido. Norma
coletiva. Invalidade.

A fixa¢ao de numero de horas in itinere a serem pagas deve guardar razoavel propor¢do com o
tempo efetivamente despendido no trajeto, razao pela qual ¢ nula a clausula de acordo coletivo que
estipula quantidade de horas inferior a 50% do tempo realmente gasto pelo empregado no trajeto,
porque equivalente a supressdo do direito do trabalhador. No caso concreto, o tempo de
deslocamento do reclamante era de 40 horas mensais, mas a norma coletiva limitou o pagamento a
14 horas, o que ndo alcanga nem mesmo a metade do tempo efetivo de percurso. Com base nesse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, vencido o Ministro Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira, negou-lhes provimento. TST-E-ED-RR-46800-48.2007.5.04.0861, SBDI-I, Min. Brito
Pereira, 8.8.2013

Empresa concessiondria de energia elétrica. Agente de cobranca, leiturista e eletricista.
Terceirizacdo. Impossibilidade. Funcgoes ligadas a atividade-fim da empresa.

A atuacdo de empregado terceirizado em atividade-fim de empresa de concessdo de servigos
publicos enseja o reconhecimento do vinculo empregaticio direto com a concessionaria, pois a Lei
n°® 8.987/95 (Lei das Concessdes Publicas) ndo autoriza a terceirizacdo ampla e irrestrita, pois nao
tem o conddo de afastar o principio constitucional do trabalho. No caso concreto, as funcdes
desempenhadas pelo reclamante — agente de cobranga, leiturista e eletricista — se enquadram nas
atividades-fim da tomadora de servigo, porque essenciais a distribui¢do e a comercializagdao de
energia. Com base nesse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da
reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento.
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Informativo TST - n° 54
Periodo: 1° a 12 de agosto de 2013

Vencido o Ministro Brito Pereira. TST-E-ED-RR-36600-21.2011.5.21.0003, SBDI-I, rel. Min.
Aloysio Corréa da Veiga, 8.8.2013

Doenca ocupacional. LER/DORT. Acdo de indenizacdo por danos morais e materiais.
Prescri¢do. Termo inicial. Decisdo judicial que concedeu a aposentadoria por invalidez.
Reconhecimento da incapacidade definitiva para o trabalho. Sumula n° 278 do STJ.

Nos termos da Sumula n°® 278 do STJ, o termo inicial do prazo prescricional da acao de indenizagao
¢ a data da ciéncia inequivoca da incapacidade laboral. No caso de lesdes decorrentes de
LER/DORT, ao contrario do que ocorre nos acidentes de trabalho tipicos, o dano nao ¢ instantaneo,
revelando-se de forma gradual, podendo agravar a satde do trabalhador ao longo do tempo,
culminando com a sua incapacidade permanente para o trabalho. Assim, no momento em que a
reclamante recebeu alta médica apds gozar de auxilio-doenca acidentario no periodo de fevereiro de
2000 a junho de 2001, a materializagdao de sua incapacidade definitiva para o trabalho ainda era
duvidosa, tornando-se incontestavel, para fins de incidéncia da Stumula n° 278 do STJ, somente por
meio da decisdo que concedeu a aposentadoria por invalidez, proferida pela Justica comum em
15/09/2004 e transitada em julgado em 23/03/2006. Desse modo, tendo em conta que reclamacao
trabalhista foi ajuizada em 24/11/2006, ou seja, antes do transcurso do prazo prescricional bienal, a
SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamante por divergéncia jurisprudencial e,
no mérito, deu-lhes provimento para, afastada a prescrigdo, determinar o retorno dos autos a Vara
do Trabalho de origem, a fim de que prossiga no exame do feito, como entender de direito. TST-E-
ED-RR-210200-43.2006.5.18.0003, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 8.8.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Acdo rescisoria. Contrato de parceria rural. Producdo avicola. Incompeténcia da Justica do
Trabalho. Rescindibilidade prevista no art. 485, 11, do CPC.

O contrato de parceira rural, no qual uma das partes fornece os animais e a outra os aloja e cria, com
a final partilha dos resultados ou outra espécie de pagamento previamente ajustado, constitui
relagdo de natureza civil que afasta de forma absoluta a competéncia da Justiga do Trabalho
definida no art. 114, I, da CF e permite a rescisdo do julgado nos termos do art. 485, 11, do CPC.
Com esse posicionamento, a SBDI-II, por unanimidade, invocando precedentes da Corte e do STJ,
conheceu do recurso ordindrio e, no mérito, deu-lhe provimento para julgar procedente a agdo
rescisoria, a fim de desconstituir o acérdao do Regional proferido nos autos da acdo ordinaria em
que se pleiteava indeniza¢do por lucros cessantes e dano moral em virtude da ruptura antecipada do
contrato de parceria para producao avicola, e, em juizo rescisorio, reconhecendo a incompeténcia da
Justi¢a do Trabalho para processar e julgar a acdo, declarar a nulidade de todos os atos decisorios do
processo e encaminhd-lo a Justica comum do Estado do Rio Grande do Sul, nos moldes do art. 113,
§ 2° do CPC. TST-RO-7444-68.2011.5.04.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de
Fontan Pereira, 6.8.2013

Informativo TST ¢ mantido pela
Coordenadoria de Jurisprudéncia — CJUR
Informagdes/Sugestdes/Criticas: (61)3043-4417
cjur@tst.jus.br
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INFORMATIVO TST

N° 585

Periodo: 13 a 19 de agosto de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Deslocamentos sucessivos. Transferéncias provisorias. Caracteriza¢do. Adicional de
transferéncia. Devido.

Na hipdtese em que o empregado foi admitido em Cascavel/PR no ano de 1984, transferido para
Sdo Jorge do Oeste/PR e para Corbélia/PR em 1995, voltou para Cascavel/PR em 1996 e foi
transferido para Curitiba/PR em 2000, onde se manteve até a data da rescisdo contratual
(16/07/2003), resta caracterizado o carater provisorio dos deslocamentos, ante a ocorréncia de
sucessividade, ndo importando o fato de a Gltima transferéncia ter durado mais de dois anos. Assim,
a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial,
e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer a decisdo do Regional quanto ao
pagamento do adicional de transferéncia e reflexos. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda
Paiva, Brito Pereira, Aloysio Corréa da Veiga e Dora Maria da Costa. TST-E-ED-RR-1545100-
89.2003.5.09.0011, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 15.8.2013

Contrato de empreitada. Fornecimento de mao-de-obra especializada em montagem e
manutencgdo industrial para a construgdo de um pdtio de madeiras. Obra certa. Construgdo civil.
Aplicacao da Orientagdo Jurisprudencial n® 191 da SBDI-1. Responsabilidade da dona da obra.
Ndo configuragdo.

Na hipotese em que firmado contrato para empreitada, tendo como objeto o fornecimento de mao-
de-obra especializada em montagem e manuten¢do industrial no canteiro de obras da Klabin S.A.
para a constru¢ao de um patio de madeiras, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos da
empresa por ma aplicacao da Orientacdo Jurisprudencial n® 191 da SBDI-I e, no mérito, deu-lhes
provimento para afastar a responsabilidade da reclamada pelos débitos trabalhistas, excluindo-a do
polo passivo da agdo. Prevaleceu o entendimento de que o contrato envolve construgdo civil, nao
havendo falar em inaplicabilidade da Orientacdo Jurisprudencial n® 191 da SBDI-I, pois ndo se trata
de terceirizagdo de servigos, mas de empreitada para obra certa, a afastar, portanto, a
responsabilidade da dona da obra. Vencidos os Ministros José Roberto Freire Pimenta, Lelio Bentes
Corréa, Augusto César Leite de Carvalho e Delaide Miranda Arantes. TST-E-ED-RR-23300-
59.2009.5.04.0221, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Coérrea da Veiga, 15.8.2013

Justa causa desconstituida em juizo. Indenizacdo substitutiva pela nao liberacdo das guias do
seguro-desemprego. Devida. Sumula n° 389, 11, do TST.

O reconhecimento judicial da ilegalidade da dispensa por justa causa retroage no tempo, de modo a
ensejar o pagamento da indenizagdo substitutiva pela ndo liberagdo das guias do seguro-desemprego
de que trata a Sumula n°® 389, II, do TST. No caso, ressaltou-se que ndo importa o fato de o
empregador ndo estar obrigado a fornecer as mencionadas guias no momento da rescisdo contratual,
pois o pagamento da indenizagdo visa minimizar o prejuizo sofrido pelo empregado. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamante, por divergéncia
jurisprudencial, mas, no mérito, negou-lhes provimento. TST-E-RR-54800-83.2007.5.12.0030,
SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 15.8.2013
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Informativo TST - n° 55
Periodo: 13 a 19 de agosto de 2013

Turnos ininterruptos de revezamento. Instrumento coletivo. Fixacgdo de jornada diaria superior a
oito horas em razdo da compensacgdo de jornada. Invalidade. Art. 7°, X1V, da CF e Sumula n°
423 do TST.

Nos termos do art. 7°, XIV, da CF e da Sumula n° 423 do TST, ¢ invalida clausula de instrumento
coletivo que estipula jornada superior a oito horas em turnos ininterruptos de revezamento, ainda
que a extrapolagdao do limite diario decorra da adog¢dao de regime de compensacdo semanal, com
vistas a supressdo da realizacdo de trabalho aos sdbados. Com esse fundamento, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
negou-lhes provimento, mantendo a decisdo da Turma que declarou invalidas as clausulas que
estabeleciam jornada superior a seis horas para os empregados submetidos a revezamento de turno,
porquanto extrapolada a jornada de oito horas, sendo devidas, como extras, as horas trabalhadas
além da sexta diaria. Ressalvou entendimento o Ministro Renato de Lacerda Paiva. TST-E-ED-RR-
427-67.2011.5.03.0142, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa, 15.8.2013 (*Cf Informativo n.° 42)

Recurso ordindrio. Interposi¢do antes da publicacdo da decisdo proferida em embargos de
declaracdo da propria parte. Auséncia de extemporaneidade. Sumula n° 434, I, do TST.
Inaplicabilidade.

O entendimento consubstanciado no item I da Simula n® 434 do TST ¢ direcionado aos acérdaos
proferidos pelos Tribunais Regionais, ndo tornando extemporaneos os recursos interpostos contra
decisdes prolatadas em primeiro grau, que possuem natureza juridica distinta. Assim, ndo
vislumbrando contrariedade a Stimula n° 434, 1, do TST, a SBDI-I, a unanimidade, ndo conheceu
dos embargos do reclamante, mantendo a decisdo da Turma que afastou a intempestividade do
recurso ordinario interposto prematuramente, pela propria parte recorrente, antes da publicacdo dos
embargos de declaracdo opostos contra a sentenga. TST-E-RR-71400-38.2009.5.03.0006, SBDI-I ,
rel. Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 15.8.2013 (*CF. Informativo TST n.° 4)

Recurso de revista. Afronta direta e literal a Constituicdo Federal (art. 896, alinea “c”, da CLT).
Lei estadual. Interpretacdao necessdria. Nao conhecimento.

Nao se conhece de recurso de revista com supedaneo no art. 896, alinea “c”, da CLT, se necessaria
a interpretacdo de normas estaduais para o exame de ofensa a literalidade da norma constitucional
indicada (art. 37, X, da CF). Com esse entendimento, e citando precedentes do STF, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
por maioria, deu-lhes provimento para afastar o conhecimento do recurso de revista, restabelecendo
o0 acordao do Regional. No caso, o Conselho de Reitores das Universidades do Estado de Sao Paulo
(CRUESP) concedeu reajustes aos funcionarios das Universidades Estaduais, deles ndo se
beneficiando o reclamante, empregado da Faculdade de Medicina de Sdo José do Rio Preto
(FAMERP). O TRT, analisando a questdo, deferiu os reajustes pleiteados com fundamento na Lei
Estadual n.° 8.899/94 ¢ no estatuto da FAMERP, o qual, em seu art. 65, estabelece que a politica
salarial da FAMERP serda a mesma adotada pelo CRUESP. A Turma, por sua vez, conheceu e
proveu o recurso de revista interposto pela FAMERP ao entendimento de que a fixacdo de
aumentos remuneratorios de servidores publicos autarquicos com base em resolugdo de Conselho
Universitario, sem lei especifica, configuraria ofensa literal ao art. 37, X, da CF. Vencidos os
Ministros Renato de Lacerda Paiva, Dora Maria da Costa, Alexandre de Souza Agra Belmonte e
Brito Pereira. TST-E-RR-1070-53.2010.5.15.0133, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga,
15.8.2013

Adicional de insalubridade. Devido. Limpeza, higienizagdo e recolhimento de lixo de banheiros
de universidade. Item Il da Orientagdo Jurisprudencial n° 4 da SBDI-1. Ndo enquadramento.

A limpeza e o recolhimento de lixo de banheiros de universidade, frequentado por publico
numeroso, enquadra-se na hipdtese do Anexo 14 da Instru¢do Normativa 15 do MTE, ensejando,
portanto, o pagamento do adicional de insalubridade. Trata-se de situag¢do diversa da prevista no
item II da Orientacao Jurisprudencial n® 4 da SBDI-I, a qual se restringe a higieniza¢ao de banheiros
em residéncias ou escritdrios, cuja circulacdo ¢ limitada a um grupo determinado de pessoas. Com
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Informativo TST - n° 55
Periodo: 13 a 19 de agosto de 2013

esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamante, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer o acordao do
Regional no tépico. TST-E-RR-102100-02.2007.5.04.0018, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira,
15.8.2013

Informativo TST ¢ mantido pela
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INFORMATIVO TST

N° 56

Periodo: 20 a 26 de agosto de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Execucdo. Prazo para interposicio de embargos a execucgdo pela Fazenda Publica. Art. 4° da MP
2.180-35/2001. Matéria suspensa para apreciacdo do Tribunal Pleno.

A SBDI-I decidiu, por maioria, vencido o Ministro Jodo Oreste Dalazen, suspender a proclamagao
do resultado do julgamento do processo em que se discute o prazo para interposicao de embargos a
execucao pela Fazenda Publica, para remeter os autos ao Tribunal Pleno a fim de que delibere sobre
a suspensdo, ou ndo, da declaracdo de inconstitucionalidade formal do art. 4° da Medida Provisoria
n°® 2.180-35/01 (que introduziu o art. 1°-B a Lei n°® 9.494/97), pronunciada em 4.8.2005, decorrente
de arguicdo incidental suscitada nos autos do processo TST-RR-7000-66.1992.5.04.0011, até que o
Supremo Tribunal Federal se manifeste em definitivo sobre a matéria. Na hipotese, a Subsecao
inclinou-se em decidir em desconformidade com a referida declaragdao, nos termos do voto do
Ministro relator que preconizava o conhecimento dos embargos por ofensa aos arts. 896 da CLT e
5°, LIV e LV, da CF e, no mérito, dava-lhes provimento para, afastado o dbice da intempestividade
dos embargos a execucdo opostos pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN,
determinar o retorno dos autos & vara de origem, para que prossiga no exame do recurso como
entender de direito. TST-E-RR-110200-18.2003.5.21.0921, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda

Paiva, 22.8.2013 (*Cf. Questio de Ordem na ADC 11, que prorrogou o prazo da liminar anteriormente deferida,
mediante a qual foram suspensos todos os processos em que se discute a constitucionalidade do art. 1°-B da Lei n°
9.494/97)

Embasa S.A. Adicional de dupla funcgdo previsto no PCCS/1986 revogado pelo PCCS/1998.
Alteragdo do pactuado. Prescrigdo total.

Aplica-se a prescri¢do total a pretensdo de recebimento do adicional de dupla fung¢do previsto no
PCCS/1986 da Empresa Baiana de Aguas e Saneamento S.A - Embasa, revogado pelo PCCS/1998.
Trata-se de hipotese de alteracdo do pactuado, e a parcela pleiteada ndo estd prevista em lei, o que
impede a aplicagdo da parte final da Simula n° 294 do TST. Ademais, ante a revogacao do plano de
cargos que estipulava o beneficio, ndo ha falar em descumprimento de norma regulamentar, pois
este pressupde a existéncia de norma valida. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria,
conheceu dos embargos da reclamada por mé aplicacao da Simula n° 294 do TST e, no mérito, deu-
lhes provimento para, declarando a incidéncia da prescricao total, restabelecer a decisao do TRT
quanto ao tema e determinar o retorno dos autos a Turma para que prossiga no exame do recurso de
revista do reclamante. Vencidos os Ministros José Roberto Freire Pimenta, Luiz Philippe Vieira de
Mello Filho, Augusto César Leite de Carvalho, Delaide Miranda Arantes e Alexandre Agra
Belmonte. TST-E-RR-23240-66.2007.5.05.0015, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 22.8.2013

Estabilidade pré-aposentadoria. Dispensa a quatro meses e onze dias de completar o prazo para a
aquisicdo da estabilidade. Abuso de direito.  Configuracio. Invalidade da conduta do
empregador.

E invalida a dispensa do trabalhador a quatro meses ¢ onze dias de completar o prazo estipulado
para a aquisi¢do da estabilidade pré-aposentadoria, porquanto configurado o abuso do direito
potestativo do empregador que buscou frustrar o adimplemento de condigdo prevista em norma
coletiva, mediante a qual fora garantida a estabilidade no emprego nos vinte quatros meses que
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Informativo TST - n° 56
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antecedem a jubilagdo. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos
embargos do reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento,
mantendo a decisdo da Turma que, com base no art. 129 do CC, reconheceu o direito da reclamante
a estabilidade provisoria e, convertendo-a em indenizacao, condenou o empregador ao pagamento
dos salarios com os devidos reajustes e com todas as parcelas que o compunham, décimos terceiros,
férias acrescidas do ter¢o constitucional, auxilio-alimentagdo e depositos do FGTS, em relagao ao
periodo da estabilidade. TST-E-ED-RR-133300-84.2007.5.01.0511, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria
da Costa, 22.8.2013

Informativo TST ¢ mantido pela
Coordenadoria de Jurisprudéncia — CJUR
Informagdes/Sugestdes/Criticas: (61)3043-4417
cjur@tst.jus.br
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
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TRIBUNAL PLENO

Execuc¢do. Prazo para interposicdo de embargos a execucdo pela Fazenda Publica. Art. 4° da MP
2.180-35/2001. Declaracio incidental de inconstitucionalidade. Efeitos suspensos. ADC 11 pendente
de julgamento.

O Tribunal Pleno, por unanimidade, decidiu suspender os efeitos da declara¢do incidental de
inconstitucionalidade formal do art. 4° da Medida Provisoria n.° 2.180-35/01, pronunciada nos autos
do processo TST-RR-7000-66.1992.5.04.0011, julgado em 4.8.2005, até que o Supremo Tribunal
Federal se manifeste em definitivo sobre a matéria nos autos da ADC 11. TST-E-RR-110200-

18.2003.5.21.0921, Tribunal Pleno, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 2.9.2013 (*Cf. Informativo TST n°
56)

ORGAO ESPECIAL

Servidor publico. Infracdo disciplinar continuada. Prescricdo. Marco inicial. Data da ultima
infragdo.

Na hipdtese de infracdo disciplinar continuada, consistente em recusa ilegal sucessivamente
reiterada de servidor publico ao exercicio das atribui¢des de seu cargo, o marco inicial do prazo
prescricional de 180 dias, a que alude o art. 142, III, da Lei n°® 8.112/90, ¢ a data da ultima infragdo
e ndo o primeiro ato de descumprimento. Se assim nao fosse, estar-se-ia assegurando ao servidor o
direito de permanentemente se recusar a exercer suas atividades, admitindo-se, portanto, a
reiteragdo de sua conduta ilicita. Com esses fundamentos, o Orgdo Especial, por unanimidade,
negou provimento ao recurso ordinario, mantendo a decisdo preferida pelo TRT que afastou a
argui¢do de prescri¢do da pretensdo punitiva e denegou a seguranca ante a inexisténcia de direito
liquido e certo. TST-RO-247-61.2011.5.22.0000, Orgéo Especial, rel. Min. Delaide Miranda
Arantes, 2.9.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Banespa. Institui¢do bancdaria com quadro de pessoal organizado em nivel nacional. Prevaléncia
de acordo coletivo de trabalho de dmbito nacional sobre convencdo coletiva de trabalho de
dmbito regional. Principio do conglobamento. Representatividade da Contec.

Na hipotese de conflito entre convengdo coletiva de trabalho de ambito regional, firmada pelo
Sindicato dos Bancarios de Belo Horizonte e a Federagao Nacional dos Bancos - Fenaban, ¢ acordo
coletivo de trabalho de ambito nacional, celebrado entre o Banespa ¢ a Confederagao Nacional dos
Trabalhadores nas Empresas de Crédito - Contec, deve prevalecer o acordo de abrangéncia
nacional, por ser o empregador instituicdo bancaria com quadro de pessoal organizado em nivel
nacional, e por ser mais benéfico a categoria profissional como um todo, em face do principio do
conglobamento. Ademais, ndo obstante a Orientagdo Jurisprudencial Transitoria n® 68 da SBDI-I se
refira a periodo diverso daquele abrangido pelos instrumentos coletivos questionados, extrai-se do
verbete a autoridade da Contec para representar os interesses dos empregados do Banespa em
negociacdes coletivas. In casu, pleiteou-se o pagamento de diferencas de complementacdo de
aposentadoria decorrentes da inobservancia de clausula de reajuste salarial de 8,5% prevista na CCT

2004/2005 firmado pelo Sindicato local e a Fenaban no periodo em que os empregados do Banco
1
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Banespa encontravam-se jungidos pelo ACT 2004/2006 celebrado com a Contec. Com esse
entendimento, a SBDI-I decidiu, por maioria, vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva, Lelio
Bentes Corréa, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e José Roberto Freire Pimenta, conhecer dos
embargos do banco reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, ainda por maioria,
vencidos os Ministros Augusto César Leite de Carvalho, Renato de Lacerda Paiva, Lelio Bentes
Corréa, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e Jos¢ Roberto Freire Pimenta, dar-lhes provimento
para julgar improcedente a demanda. TST-E-RR-125300-63.2005.5.03.0009, SBDI-I, rel. Min.
Delaide Miranda Arantes, 29.8.2013

Bancario. Pagamento de “horas extras” e “RSR s/ horas extras” de forma regular, em valor fixo
e sem vinculacdo com a efetiva prestacao de trabalho suplementar. Saldrio dissimulado. Parte
final da Sumula n° 199, 1, do TST. Ndo incidéncia.

O pagamento de parcelas sob a rubrica de “horas extras” e “RSR sem horas extras” de forma
habitual e em valores fixos independentemente da efetiva prestacdo de servigos extraordindrios
caracteriza o salario dissimulado, visando impedir que as referidas verbas integrem a remuneracao
do empregado e causando flagrante prejuizo patrimonial, o que ¢ vedado pelo art. 9° da CLT. Com
esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos do reclamante, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer o acérdao do Regional que
condenou o banco reclamado ao pagamento das diferencas salariais decorrentes da integracdo ao
salario dos valores relativos as horas extras, assim como os respectivos reflexos. Na espécie,
mesmo com a previsdo de prorrogacdo do horario de trabalho em acordo firmado quase dois anos
apoOs a contrata¢do, ndo se considerou como hipdtese de incidéncia da parte final do inciso I da
Stimula n° 199 do TST, tendo em vista que a prorrogagdao de jornada autorizada pelo art. 225 da
CLT pressupde a necessidade transitoria de mao de obra e ndo o pagamento de horas extras em
valor fixo e habitual, sem a efetiva contraprestacdo. Vencidos os Ministros Dora Maria da Costa,
Ives Gandra da Silva Martins Filho, Renato de Lacerda Paiva e Aloysio Corréa da Veiga. TST-E-
RR-44600-19.2009.5.04.0305, SBDI-I, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira
29.8.2013

Acidente de trabalho. Ac¢do de indenizacdo por danos morais. Prescricdo. Termo inicial.
Aposentadoria por invalidez.

A SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial,
e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo da Turma que afastou a
prescri¢do pronunciada sob o fundamento de que o marco inicial para a contagem do prazo
prescricional incidente sobre a ag¢do de indenizagdo por dano moral decorrente de acidente de
trabalho ¢ a data da aposentadoria por invalidez permanente, momento em que ocorreu a ciéncia
inequivoca da incapacidade laboral. Vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho. TST-E-ED-RR-
779-52.2008.5.10.0007, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 29.8.2013

Turno ininterrupto de revezamento. Altera¢do para turno fixo. Retaliagdo por negociagio
coletiva frustrada. Abuso do jus variandi do empregador.

A alteracdo do turno ininterrupto de revezamento para turno fixo de oito horas, em tese, ¢ benéfica
aos empregados, pois a alternancia entre turnos diurnos e noturnos ¢ notoriamente gravosa a satude e
a vida social. Entretanto, a referida modificacdo ¢ invalida e configura abuso do jus variandi do
empregador quando levada a efeito unilateralmente, sem a observancia dos principios da isonomia e
da proporcionalidade, e com o fim de retaliar os empregados em razdo da ndo aceitagdo da proposta
de prorrogacdo do acordo coletivo autorizando o trabalho em turnos ininterruptos de oito horas.
Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, vencidos os Ministros Maria de Assis Calsing,
relatora, Augusto César Leite de Carvalho, Ives Gandra Martins Filho, Lelio Bentes Corréa e
Aloysio Corréa da Veiga, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e,
no mérito, ainda por maioria, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo do Regional que
determinou o retorno dos empregados ao sistema de turnos ininterruptos de seis horas, ante a falta
de negociagdo coletiva para a prorrogacdo da jornada. Vencidos os Ministros Brito Pereira, Jodo
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Oreste Dalazen, Ives Gandra da Silva Martins Filho e Renato de Lacerda Paiva. TST-E-ED-RR-
34700-84.2004.5.03.0088, SBDI-I, rel. Min. Maria de Assis Calsing, 29.8.2013
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SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Horas in itinere. Prefixacdo. Norma coletiva. Validade.

A SDC, por unanimidade, negou provimento ao recurso ordinario do Ministério Publico do
Trabalho da 18" Regido, confirmando decisdao do Regional que manteve clausula de convencao
coletiva de trabalho que pré-fixou em uma hora o tempo a ser pago a titulo de horas in itinere aos
trabalhadores rurais do setor canavieiro de todo o Estado de Goias. Na espécie, prevaleceu o
entendimento de que € possivel, por meio de negociagdo coletiva, estipular um montante de horas
itinerantes a serem pagas, nao se admitindo apenas a supressdo da parcela, sua fixacdo
desproporcional ou, ainda, a retirada do carater salarial, do direito aos respectivos reflexos ou do
adicional de horas extras. Na espécie, restou consignado que embora os trabalhadores de alguns
municipios necessitassem de longo periodo de locomogdo, os empregados de outras cidades da
regido perfaziam o percurso até o trabalho em periodo proximo ao prefixado, razao pela qual o
tempo de uma hora ndo se mostrou abusivo em relacdo ao tempo efetivamente gasto pelo conjunto
de trabalhadores submetidos a clausula, considerando-se ndo os casos individuais, mas a dindmica
das empresas envolvidas e as variadas distancias entre os pontos de acesso ¢ as frentes de trabalho.
TST-RO-415-74.2011.5.18.0000, SDC, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, 9.9.2013

Dissidio coletivo ajuizado pelo Sindicato dos Aerovidrios de Guarulhos perante o Sindicato
Nacional das Empresas Prestadoras de Servi¢os Auxiliares de Transporte Aéreo — Sineata.
Ilegitimidade passiva ad causam. Superveniéncia de sindicato profissional especifico.

Os aeroviarios que trabalham em empresas aéreas, em terra, ndo devem ser confundidos com os
trabalhadores em empresas auxiliares ao transporte aéreo, se houver, na base territorial, sindicato
especifico aos ultimos. No caso vertente, os empregados nos servigos auxiliares passaram a ser
representados, no Municipio de Guarulhos/SP, a partir de 2007, pelo Sindicato dos Trabalhadores
em Empresas Prestadoras de Servigos Auxiliares de Transportes Aéreos do Estado de Sao Paulo —
Sinteata, correspondente profissional ao Sindicato Nacional das Empresas Prestadoras de Servigos
Auxiliares de Transporte Aéreo — Sineata, fazendo cessar, portanto, a representacdo do Sindicato
dos Aeroviarios de Guarulhos, no tocante aos trabalhadores em empresas prestadoras de servigos
auxiliares de transportes, até entdo legitimamente exercida por esse sindicato profissional mais
antigo, sem qualquer distingdo entre os aeroviarios em empresas aéreas ou em empresas prestadoras
de servigos auxiliares de transporte aéreo. Assim, configurada a superveniéncia de sindicato
profissional especifico, nos termos do art. 570 da CLT, a SDC, por maioria, negou provimento ao
recurso ordinario do suscitante, mantendo, ainda que por fundamento diverso, a ilegitimidade
passiva ad causam do Sineata para figurar no dissidio coletivo ajuizado pelo Sindicato dos
Aeroviarios de Garulhos. Vencidos os Ministros Marcio Eurico Vitral Amaro, Mauricio Godinho
Delgado e Maria de Assis Calsing. TST-RO-7724-30.2010.5.02.0000, SDC, rel. Min. Fernando
Eizo Ono, 9.9.2013

Dissidio coletivo. Greve. Petrobras S/A. Contrato de prestacio de servicos de construgdo civil.
llegitimidade do Sindipetro/ES para liderar movimento grevista na qualidade de representante
dos empregados da empresa terceirizada. Art. 511, §§ 1°e 2°, da CLT.
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Nos termos do art. 511, §§ 1° e 2° da CLT, a vinculagdo sindical dos empregados, ainda que
terceirizados, deve ser definida pela atividade preponderante da empresa prestadora de servicos,
porquanto a categoria profissional a qual pertence o trabalhador deve corresponder a categoria
econdmica a qual se vincula o empregador. Com esse fundamento, a SDC, por maioria, deu
provimento ao recurso ordinario em dissidio coletivo de greve interposto pela PROEN Projetos
Engenharia Comércio e Montagens Ltda., para declarar a abusividade da greve deflagrada por seus
empregados sob a lideranga do Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Exploragdo, Perfuragao,
Extracdo e Produgdo de Petroleo nos Municipios de Sdo Mateus, Linhares, Conceicdo da Barra e
Jaguaré no Estado do Espirito Santo (Sindipetro/ES), e, em consequéncia, excluir da decisdo
normativa recorrida as obrigacdes impostas a PROEN. Na espécie, reconheceu-se que, a época da
greve em questdo, a empregadora, por forca de contrato de prestagdo de servigos com a Petrobras
S/A, atuava, de forma preponderante, no ramo da construcao civil e ndo na exploragdo ou extracao
de petrdleo. Nessa perspectiva, afastou-se a legitimidade do Sindipetro/ES por auséncia de
paralelismo entre a categoria profissional por este representada e a categoria econdmica da empresa
prestadora de servicos, em observancia ao principio constitucional da unicidade sindical e tendo em
vista a existéncia de sindicato representante dos trabalhadores da construgdo civil na mesma base
territorial, qual seja, o Sindicato dos Trabalhadores na Industria da Construcdo Civil,
Terraplenagem, Estradas, Pontes e Construgdo de Montagem de Linhares, Rio Bananal, Jaguarg,
Colatina e Sao Gabriel da Palha (Sintracon Linhares/ES). Vencidos os Ministros Mauricio Godinho
Delgado, Katia Magalhdes Arruda e Maria de Assis Calsing. TST-RO-42600-28.2009.5.17.0000,
SDC, rel. Min. Fernando Eizo Ono, 9.9.2013

Dissidio coletivo. Natureza juridica. Procedimento de cunho declaratorio direcionado a
interpretar e declarar o sentido e/ou do alcance da norma. Clausula que limita o funcionamento
das empresas a dois domingos por més. Declaracido de ndo conformidade com o arcabouco
Jjuridico. Inadequacdo da via eleita.

O dissidio coletivo de natureza juridica ¢ procedimento de cunho declaratorio direcionado a
interpretar e declarar o sentido e/ou alcance da norma, razao pela qual ndo se presta a declaragao de
“inconstitucionalidade, ilegalidade e ineficacia” de cldusula de convencdo coletiva de trabalho que
fixa o funcionamento dos estabelecimentos comerciais em apenas dois domingos por més. Nesse
contexto, concluindo que a declaragdo de ndo conformidade da cldusula ao arcabougo juridico nao
se insere na finalidade do dissidio coletivo de natureza juridica, a SDC, a unanimidade, deu
provimento ao recurso ordindrio do Sindicato dos Comercidrios de Sdo Paulo, a fim de extinguir o
feito, sem resolugdo de mérito, por inadequacao da via eleita, nos termos do art. 267, VI, do CPC, e,
por consequéncia, cassar a tutela antecipada renovada no acorddo recorrido. TST-RO-285-
94.2012.5.02.0000, SDC, rel. Min. Maria de Assis Calsing, 9.9.2013

Dissidio coletivo. Unides estdaveis homoafetivas e heteroafetivas. Paridade de tratamento.
Reconhecimento. ADI 4277.

Ante os principios da dignidade humana (art. 1°, III, da CF) e da igualdade (art. 5°, caput e 1, da CF)
e o entendimento exarado pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento da ADI 4277, que
reconheceu as unides homoafetivas o status de entidade familiar, estendendo a essas relagdes a
mesma protecdo juridica destinada a unido estavel entre homem e mulher conferida pelos arts. 226,
§ 3° da CF e 1.723 do CC, a SDC, a unanimidade, deu provimento ao recurso ordinario do
Sindicato dos Aeroviarios de Porto Alegre para, no particular, reformar a decisdo do TRT, que
entendeu ser a matéria propria para acordo entre as partes, e deferir a cldusula postulada com a
seguinte redacdo: “Clausula 48 - Parceiro (a) do mesmo sexo: Quando concedido pela empresa
beneficio ao companheiro(a) do(a) empregado(a), reconhece-se a paridade de tratamento entre as
unioes estaveis homoafetivas e heteroafetivas, desde que observados os requisitos previstos no art.
1.723 do CC”. Ressalvou a fundamentacao o Ministro Ives Gandra Martins Filho. TST-RO-20424-
81.2010.5.04.0000, SDC., rel. Min. Walmir Oliveira da Costa, 9.9.2013
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SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Prescri¢cdo. Arguicdo em contrarrazdes ao recurso ordindrio. Nao apreciagdo pelo Tribunal
Regional. Renovagdo em contrarrazoes ao recurso de revista. Momento oportuno.

Na hipotese de prescricdo quinquenal arguida pela reclamada originariamente em contrarrazdes ao
recurso ordinario, ndo apreciada pelo Regional, mas renovada em contrarrazdes ao recurso de
revista, cabia a Turma, ao dar provimento a revista da outra parte para condenar a reclamada pela
primeira vez, examinar a prejudicial suscitada. Na espécie, ndo se poderia exigir que a reclamada
trouxesse a matéria por meio de recurso, uma vez que lhe faltava interesse recursal ante a auséncia
de sucumbéncia nas instancias ordinarias. Ademais, ndo ha falar em necessidade interposicao de
recurso adesivo, pois este, nos termos do art. 500 do CPC, exige sucumbéncia reciproca. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para declarar prescrita a pretensao
no tocante as parcelas que antecederam ao quinquénio contado do ajuizamento da reclamagdo
trabalhista. Vencidos os Ministros Brito Pereira, Dora Maria da Costa e Renato de Lacerda Paiva.
TST-E-ED-RR-24400-26.2007.5.01.0343, SBDI-I, rel. Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho,
5.9.2013

Banespa. ACT 2000/2001. Aposentadoria por invalidez. Indenizacdo. Requisitos preenchidos
apos o fim da vigéncia do acordo. Orientacdo Jurisprudencial n° 41 da SBDI-I. Aplicagdo
analégica.

A SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e,
no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer o acordao do Regional, o qual manteve a sentenga
que condenou os reclamados, solidariamente, a pagar a autora a indenizagdo prevista no ACT
2000/2001, celebrado entre o Banespa e o sindicato da categoria profissional, mesmo na hipdtese
em que os requisitos previstos no acordo tenham sido preenchidos somente apds o fim da sua
vigéncia. Na espécie, a empregada fora afastada pelo 6rgdo previdenciario por doenca do trabalho
quando em vigor o ACT 2000/2001 - o qual garantia direito a indenizagdo aos empregados que se
aposentassem por invalidez decorrente de acidente do trabalho ou doenga ocupacional -, mas
aposentou-se somente em 24/10/2002, ou seja, quando ndo mais vigia o referido acordo. /n casu,
ressaltou-se que, conforme a jurisprudéncia do TST, trata-se de hipodtese de aplicagdo analdgica da
Orientacdo Jurisprudencial n® 41 da SBDI-I. Ademais, embora a jubilagdao tenha ocorrido apds o
término da vigéncia do ACT 2000/2001, ¢ certo que o afastamento que acarretou a invalidez se deu
ao tempo em que o instrumento coletivo estava em vigor, razao pela qual permanece o direito a
indenizacdo postulada. TST-E-ED-RR-28700-47.2004.5.02.0201, SBDI-I, rel. Min. Augusto César
Leite de Carvalho, 5.9.2013
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INFORMATIVO TST
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Periodo: 10 a 16 de setembro de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Metro/DF. PES/94. Promocgado por antiguidade atrelada a promog¢do por merecimento. Auséncia
de regulamentag¢do. Omissdo injustificada do empregador. Condi¢do puramente potestativa. Art.
129 do CC.

O Plano de Empregos e Salarios de 1994 — PES/94, da Companhia do Metropolitano do Distrito
Federal — Metr6/DF, ao atrelar a primeira promog¢ao por antiguidade a uma prévia promogao por
merecimento, cujos critérios seriam definidos em regramento proprio, estabeleceu condigdo
puramente potestativa. Assim, constatada a omissdo injustificada do empregador em proceder a
regulamentacdo dos parametros para a aferi¢do meritoria, resta caracterizada a oposi¢cdo maliciosa,
reputando-se, por consequéncia, implementados todos os efeitos juridicos do ato, nos termos do art.
129 do CC. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de Embargos
interposto pelo reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhe
provimento para julgar procedente o pedido relativo as promocdes por antiguidade e por
merecimento e condenar a reclamada ao pagamento das diferencas salariais dai decorrentes e
reflexos. Vencidos, parcialmente, os Ministros Brito Pereira, relator, Jodo Oreste Dalazen e Delaide
Miranda Arantes e, totalmente, a Ministra Dora Maria da Costa. TST-E-ED-RR-1365-
87.2011.5.10.0103, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, red. p/ acérddo Min. Lelio Bentes Corréa,
12.9.2013

Execucgdo. Agravo de peti¢do. Nao conhecimento. Delimitagdo efetiva das matérias e dos valores
impugnados. Art. 897, § 1°, da CLT. Afronta ao art. 5°, LV, da CF. Configuracdo.

No caso em que hé efetiva delimitacdo justificada das matérias e dos valores impugnados, conforme
exigido pelo art. 897, § 1°, da CLT, afronta a literalidade do art. 5°, LV, da CF, a decisdo do
Tribunal Regional que ndo conhece do agravo de peticdo. Com esse fundamento, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu do recurso de Embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e,
no mérito, por maioria, negou-lhe provimento, mantendo a decisdo da Turma que, vislumbrando
expressa delimitagdo dos valores impugnados, reconheceu a afronta direta ao art. 5°, LV, da CF e
determinou o retorno dos autos ao TRT para que prossiga no exame do agravo de peticdo. Vencidos
os Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Lelio Bentes Corréa e Aloysio Corréa da Veiga.
TST-E-ED-RR-249400-03.1986.5.05.0009, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho,
12.9.2013

Execugdo. Contribuicoes previdencidarias. Créditos trabalhistas reconhecidos por decisdo
Jjudicial. Juros de mora e multa. Fato gerador. Momento anterior a Medida Provisoria n® 449/09.
Art. 195, I, “a”, da CF.

Os juros de mora e a multa incidentes sobre a contribui¢do previdenciaria oriunda de créditos
trabalhistas reconhecidos por decisdo judicial sdo devidos a partir do dia dois do més seguinte ao da
liquidacao da sentencga, sobretudo na hipotese de relagdo de emprego ocorrida em momento anterior
a Medida Provisodria n.® 449/09, convertida na Lei n.° 11.941/09, que alterou o art. 43, §2°, da Lei
n.° 8.212/91. Ademais, tendo em conta que o art. 195, I, “a”, da CF fixou a competéncia tributaria
referente as contribuicdes previdencidrias devidas pela empresa, prevendo a instituicdo de
contribui¢do incidente sobre os rendimentos do trabalho pagos ou creditados ao trabalhador, ndo se
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pode olvidar a supremacia do texto constitucional, de modo que a legislagdo infraconstitucional, ao
definir o fato gerador e os demais elementos que constituem os tributos, deve observar os limites
impostos pela Constituicdo. Desse modo, a decisdo do Regional que estabelece a data da prestacao
de servicos como termo inicial para a incidéncia dos juros e da multa moratoria da ensejo ao
conhecimento do recurso de revista por violagdo a literalidade do art. 195, I, “a”, da CF, pois
extrapola os limites nele estabelecidos. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu do recurso de Embargos do reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por
maioria, deu-lhe provimento para reconhecer a ofensa literal do art. 195, 1, “a”, da CF e determinar
a incidéncia dos juros de mora e da multa apenas a partir do dia dois do més seguinte ao da
liquidagdo de sentenca, nos termos do art. 276, caput, do Decreto n°® 3.048/99. Vencidos, quanto a
violagdo do art. 195, I, "a", da CF, os Ministros Lelio Bentes Corréa, Antonio José de Barros
Levenhagen, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Augusto César de Carvalho, José¢ Roberto
Pimenta e Delaide Miranda Arantes, e, quanto a fundamentagdo, os Ministros Aloysio Corréa da
Veiga e Dora Maria da Costa. TST-EEDRR-38000-88.2005.5.17.0101, SBDI-I, rel. Min. Aloysio
Corréa da Veiga, red. p/ acordao Min. Jodo Oreste Dalazen, 12.9.2013

Bancario. Acordo individual de prorrogagdo da jornada. Pactuagdo no penultimo dia do més da
admissdo. Pré-contratagdo de horas extras. Configuragdo. Sumula n.” 199, I, do TST.

Firmado acordo individual de prorrogacdo da jornada no penultimo dia do més de admissdo, mas
comprovada a prestacdo de horas suplementares pelo bancario desde o primeiro dia de trabalho, e
ndo apenas apds a pactuacao, resta configurada a pré-contratacdo de horas extras, nos termos do
item I da Stimula n°® 199 do TST. Com esse entendimento e invocando o principio da primazia da
realidade, decidiu a SBDI-I, por maioria, conhecer do recurso de Embargos da reclamante, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, dar-lhe provimento para restabelecer a decisdo do TRT na
parte em que manteve a condenag¢do ao pagamento de horas extras e reflexos a partir da 6* hora
diaria e da 30" hora semanal. Vencido o Ministro Antonio José¢ de Barros Levenhagen, que nao
conhecia do recurso. TST-E-ED-ED-RR-90100-92.2007.5.15.0137, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira,
12.9.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Petrobras S/A. Norma coletiva. Complemento da Remuneracdo Minima por Nivel e Regime —
RMNR. Base de cdlculo. Adicionais de periculosidade, de insalubridade e noturno e acréscimos
referentes as horas extras. Nao inclusdo.

Os adicionais relativos as atividades perigosas, insalubres ou em periodo noturno e os acréscimos
decorrentes da jornada extraordindria, previstos em lei e garantidos pelo art. 7° da CF, ndo integram
a base de célculo do complemento da parcela denominada Remuneracdo Minima por Nivel e
Regime - RMNR, instituida pela Petrobras S/A em norma coletiva, porquanto ndo ¢ possivel
desconsiderar elementos de discriminagdo estabelecidos em lei ou na Constituicdo, mesmo quando
o objetivo seja corrigir distorgdes nos padrdes salariais dos empregados e promover isonomia
remuneratoria. Com esses fundamentos, a SBDI-I, em sua composi¢ao plena, por unanimidade,
conheceu dos embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria,
deu-lhes provimento para restabelecer o acorddo do Regional. Vencidos os Ministros Aloysio
Corréa da Veiga, relator, Jodo Oreste Dalazen, Antonio José de Barros Levenhagen, Brito Pereira,
Renato de Lacerda Paiva e Dora Maria da Costa, que desproviam o recurso por entenderem que da
leitura da norma coletiva extrai-se que o complemento de RMNR considerard as peculiaridades
funcionais de cada trabalhador e sera obtido por meio da diferenga entre o valor da RMNR e o
salario basico acrescido das vantagens pessoais, as quais devem englobar os adicionais legais por
constituirem acréscimos decorrentes de condigcdes especiais de trabalho. TST-E-RR-848-
40.2011.5.11.0011, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, red. p/ acérddo Min. Augusto César
Leite de Carvalho, 26.9.2013

CEF. Prescricio parcial. Alteragdo da base de cdlculo das vantagens pessoais. Supressdo das
parcelas CTVA e Cargo em Comissdo. Nao incidéncia da Sumula n ° 294 do TST.

Aplica-se a prescri¢cdo parcial ao pedido de diferencas salariais decorrentes da implantacdo do PCS
de 1998 pela Caixa Econdmica Federal — CEF e a consequente exclusdo das parcelas
“Complemento Temporario Variavel de Ajuste de Mercado — CTVA” e “Cargo em Comissao” da
base de calculo das vantagens pessoais (VPNI). No caso, ainda que ndo se trate de beneficio
previsto em lei, mas apenas em normas internas, afasta-se a prescri¢ado total a que alude a Simula n°
294 do TST, porquanto ndo configurada alteracdo contratual decorrente de ato unico do
empregador, mas descumprimento do pactuado que atenta contra parcela de trato sucessivo,
renovando-se a lesdo més a més. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua composi¢ao plena, por
maioria, vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho, conheceu dos embargos da reclamada, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, ainda por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os
Ministros Renato de Lacerda Paiva, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira ¢ Dora Maria da
Costa. Ressalvou a fundamentagdo o Ministro Augusto César Leite de Carvalho. TST-E-RR-7800-
14.2009.5.06.0021, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 26.9.2013
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Contribui¢do previdencidria. Execug¢do provisoria. Acordo firmado apos a elaboracdo dos
calculos de liquidacdo e antes do trdnsito em julgado da sentenca. Inaplicabilidade da
Orientacgdao Jurisprudencial n° 376 da SBDI-I.

Firmado acordo em sede de execucao provisoéria, apds a elaboracao dos calculos em liquidagdo, mas
antes do transito em julgado da sentenga, as contribuicdes previdenciarias devem incidir sobre a
totalidade do valor acordado, ndao havendo falar em observancia da proporcionalidade entre as
parcelas de natureza salarial e aquelas de carater indenizatorio deferidas na decisdo condenatoria. A
aplicabilidade da Orientagdo Jurisprudencial n® 376 da SBDI-I ¢ restrita as hipdteses de
homologac¢ao do acordo apoés o transito em julgado da sentenca. Com esses fundamentos, a SBDI-I,
em sua composicdo plena, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos da Unido, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhe provimento. Vencido o Ministro
Jodo Oreste Dalazen e ressalvado o entendimento do Ministro Brito Pereira. TST-E-RR-264300-
36.2002.5.02.0066, SBDI-I, rel. Min. Delaide Miranda Arantes, 26.9.2013

FGTS. Alvara judicial. Autorizacdo para o levantamento dos depdositos do FGTS e da multa de
20% estabelecida em convencao coletiva que previu a rescisdo contratual por culpa reciproca.

A SBDI-I, em sua composi¢cdo plena, por unanimidade, conheceu dos embargos da Caixa
Econdmica Federal — CEF, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento, confirmando a
decisdo que autorizou, mediante alvara judicial, o levantamento dos depositos de FGTS e da multa
de 20% oriunda de clausula de conveng¢do coletiva de trabalho denominada “incentivo a
continuidade do contrato de trabalho”, por meio da qual as empresas que sucederam outras na
prestacdo do mesmo servi¢o, em razao de nova licitagdo, se obrigaram a contratar os empregados da
empresa sucedida, e se estabeleceu, de antemao, a existéncia de culpa reciproca a autorizar o
pagamento de apenas 20% sobre os depositos de FGTS, a titulo de multa, no momento da rescisao
contratual. Na hipotese, a CEF recusou-se a liberar as verbas pretendidas, ao argumento de que, nos
termos do art. 18, §2° da Lei n°® 8.036/90, a culpa reciproca e a consequente redu¢do da multa do
FGTS de 40% para 20% somente pode ser reconhecida pela Justica do Trabalho, ndo se admitindo a
ocorréncia de tal modalidade de dispensa com esteio em clausula de instrumento coletivo.
Prevaleceu o entendimento de que, a par da discussdo sobre a validade da cldusula da convengao
coletiva que reduz a multa do FGTS, os depositos efetuados durante o periodo de contratacido sao
incontroversos, nao havendo, portanto, motivos que justifiquem a retengdo dos valores. Vencidos o
Ministro Lelio Bentes Corréa, que dava provimento ao recurso da CEF para julgar improcedente o
pedido de levantamento dos depdsitos, e, quanto a fundamentagdo, os Ministros Augusto César
Leite de Carvalho, relator, Jodo Oreste Dalazen, Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi,
Lelio Bentes Corréa, Delaide Miranda Arantes e Alexandre Agra Belmonte. TST-E-RR-7000-
10.2006.5.10.0011, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, red. p/ acérddo Min. Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho, 26.9.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Acdo rescisoria. Dano moral. Indenizagcdo em valor idéntico ao fixado para recompor o dano
material. Auséncia de razoabilidade e proporcionalidade. Afronta o art. 5° X, da CF.
Configuracgao.

A indenizagdo por danos morais deve proporcionar alivio ao sofrimento suportado pelo empregado
e educar o empregador, coibindo a pratica futura de semelhante conduta ofensiva a outro
empregado. Trata-se de lesdo a patrimonio imaterial e sem conteudo econdmico, o que torna dificil
a fixacdo do valor indenizatério. Por outro lado, a compensagdo ndo pode gerar enriquecimento sem
causa, devendo atentar aos principios da proporcionalidade e razoabilidade. Assim, ausentes
parametros legais, o julgador deve se pautar pela situacdo econdomica do ofensor e da vitima, o
ambiente cultural de ambos, as circunstancias do caso concreto, o grau de culpa do autor da ofensa
e a extensdo do dano, tendo por base a conduta do homem médio. No caso vertente, em que o
empregado fora acometido pela Sindrome do Tunel do Carpo e tendinite dos punhos, a fixagao de
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indenizagdo por dano moral em valor idéntico a quantia estipulada para o dano material (R$
226.475,61), a pretexto da origem comum de ambos e a consequente necessidade de adocao de
mesmos critérios, se mostra desproporcional e desarrazoada, principalmente se cotejada com a
consequéncia advinda do infortinio, qual seja, reducdo apenas parcial da capacidade laboral do
trabalhador. Com esse entendimento, a SBDI-II, por maioria, julgou procedente o pedido de
rescisdo, no topico, para, em juizo rescindente, reconhecida a afronta ao art. 5°, X, da CF,
desconstituir parcialmente a sentenga, reduzindo para R$ 30.000,00 o valor da indenizagdo por
danos morais. Vencidos os Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Emmanoel Pereira e
Claudio Branddo. TST-RO-106300-45.2008.5.05.0000, SBDI-II, rel. Min. Guilherme Augusto
Caputo Bastos, 24.9.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Contribuigdo sindical rural. Notificacdo pessoal do sujeito passivo. Necessidade.

A cobranga da contribuicdo sindical rural pressupde regular lancamento da constituicdo do crédito
tributario e a consequente notificagdo do sujeito passivo (art. 145 do CTN), de modo que apenas a
publicacdo de editais, mesmo em jornais de grande circulagdo, ndo se revela suficiente em razao das
dificuldades de acesso aos meios de comunicagao do contribuinte que vive na area rural. Com esses
fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento, mantendo a extingdo do processo sem
resolug¢do do mérito por caréncia de agdo, pois a auséncia de notificagcdo pessoal do devedor torna o
crédito tributario inexistente. TST-E-RR-913-57.2010.5.05.0651, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira,
3.10.2013

Vale-transporte. Trabalhador portudrio avulso. Comparecimento para concorrer a escala.
Direito ao pagamento, independente do efetivo trabalho. Aplicagdo do art. 7°, XXX1V, da CF.
Tendo em conta que, nos termos do art. 6° da Lei n® 9.719/98, o trabalhador avulso devera
comparecer ao local da prestacdo dos servigos para poder concorrer a escala de trabalho, o
pagamento do vale-transporte ndo pode se restringir aos dias em que ocorrer o efetivo engajamento.
Inteligéncia do art. 7°, XXXIV, da CF, que prevé a igualdade de direitos entre os trabalhadores com
vinculo de emprego e os avulsos. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu
dos embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento,
mantendo a decisdo turmdria que condenou os reclamados ao pagamento de indenizagdo
substitutiva pelo ndo fornecimento dos vales-transportes correspondentes aos dias em que o
reclamante compareceu para concorrer a escala de trabalho, observado o desconto de que trata o
paragrafo unico do art. 4° da Lei n® 7.418/85. TST-E-ED-RR-14800-02.2008.5.02.0251, SBDI-I,
rel. Min. Dora Maria da Costa, 3.10.2013

Prevencgdo. Caracterizacdo. Existéncia de julgamento anterior por Turma diversa. Art. 98 e
seguintes do RITST. Observincia do principio do juiz natural. Art. 5°, XXXVII e LIII da CF.

Segundo inteligéncia dos arts 98 e seguintes do RITST, a Turma do TST que conhecer do feito ou
de algum incidente terd jurisdicdo preventa para o julgamento de todos os recursos posteriores
interpostos no mesmo processo. Assim, a 8 Turma, ao julgar o agravo de instrumento e,
consequentemente, o recurso de revista do reclamado, deixou de observar a prevencao da 1* Turma
desta Corte - que ja havia examinado o processo em duas oportunidades anteriores -, contrariando,
portanto, a previsdo do RITST e afrontando o principio constitucional do juiz natural, inserto nos
incisos XXXVII e LIII, do art. 5°, da CF. Com esse entendimento, a SBDI-I decidiu conhecer dos
embargos do sindicato reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, dar-
lhe provimento para, em face da incompeténcia da 8 Turma do TST para julgar o agravo de
instrumento e o recurso de revista do banco reclamado, anular a decisdo proferida pelo referido
orgdo fracionario, determinando o encaminhamento dos autos a 1* Turma desta Corte, preventa para
o julgamento do feito, a fim de que aprecie o apelo interposto, como entender de direito. Vencidos
os Ministros Brito Pereira, Aloysio Corréa da Veiga, Dora Maria da Costa, Augusto César Leite de
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Carvalho e Alexandre de Souza Agra Belmonte. TST-E-ED-RR-11140-45.2005.04.0252, SBDI-I,
rel. Min. Ives Gandra da Silva Martins Filho, 3.10.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Dano moral. Configuragdo. Violacdo do direito de imagem. Veiculacido de propagandas
comerciais de fornecedores da empresa nos uniformes. Auséncia de autorizacdo dos empregados.
A veiculagdo de propagandas comerciais de fornecedores da empresa nos uniformes, sem que haja
concordancia do empregado, configura utilizacdo indevida da imagem do trabalhador a ensejar o
direito a indenizagdo por dano moral, nos termos dos arts. 20 e 186 do CC e 5°, X, da CF. Ademais,
na esteira da jurisprudéncia do TST e do STF, a imagem ¢ bem extrapatrimonial, cuja utilizagao nao
autorizada configura violagdo a direito personalissimo, tornando desnecessaria a demonstragdo
concreta de prejuizo. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos
da reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento. Ressalvou
entendimento pessoal o Ministro Ives Gandra Martins Filho. TST-E-RR-19-66.2012.5.03.0037,
SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 10.10.2013 (*Cf. Informativo TST n° 34)

Fazenda Publica. Condenacao solidaria. Juros de mora aplicaveis.

Nos termos do art. 281 do CC, nos casos de solidariedade passiva, “o devedor demandado pode opor
ao credor as excegoes que lhe forem pessoais e as comuns a todos; ndo lhe aproveitando as excegoes
pessoais a outro codevedor”. Assim, no presente caso, os juros de mora previstos no art. 1°-F da Lei
9.494/97, no montante de 6% ao ano, para as condenagdes impostas a Fazenda Publica, ndo
beneficiam o codevedor, pessoa juridica de direito privado, uma vez que se trata de privilégio
exclusivo do ente publico. Com esse entendimento, a SBDI-I decidiu, por unanimidade, conhecer do
recurso de embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por maioria, dar-lhe
provimento parcial para manter a aplicacdo dos juros de mora previstos no art. 1°-F da Lei 9.494/97
apenas a Fazenda Publica, caso demandada diretamente, afastando a extensdo do beneficio a
codevedora, Companhia Paulista de Trens Metropolitanos (CPTM). Vencidos os Ministros Ives
Gandra da Silva Martins Filho, relator, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e Dora Maria da Costa
que negavam provimento ao recurso ao argumento de que a determinacdo de incidéncia dos juros de
mora de que trata o art. 1°-F da Lei n® 9.494/97 a condenagao solidaria imposta a Fazenda Publica de
Sao Paulo e a CPTM encontra-se em harmonia com a Orientagdo Jurisprudencial n° 7 do Tribunal
Pleno do TST. TST-E-ED-RR-285400-80.2005.5.02.0021, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra da Silva
Martins Filho, red. p/ ac6rdao Min. Aloysio Corréa da Veiga, 10.10.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Plano de previdéncia privada. Penhora. Impossibilidade. Cardter alimentar. Art. 649 do CPC.

Interpretando-se sistematicamente o art. 649 do CPC, aplicado subsidiariamente ao Processo do
Trabalho, conclui-se que ndo ¢ possivel a penhora de plano de previdéncia privada. O capital ali
constituido ¢ destinado a geracao de aposentadoria, possuindo, portanto, nitido carater alimentar, nao
se equiparando a aplica¢des financeiras comuns, ainda que, eventualmente, possa ser objeto de
resgate. Com esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, conheceu do recurso ordinario do
impetrante e, no mérito, por maioria, vislumbrando direito liquido e certo do devedor, deu-lhe
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provimento para conceder integralmente a seguranga, determinando, inclusive, a devolugdo dos
valores bloqueados. Vencido o Ministro Claudio Mascarenhas Brandao. TST-RO-1300-
98.2012.5.02.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 8.10.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Acdo anulatoria. Acordos coletivos de trabalho celebrados com sindicatos nacionais.
Impossibilidade de aplicacdo em base territorial onde exista sindicato local representante da
categoria profissional. Principio constitucional da unicidade sindical.

Em observancia ao principio da unicidade sindical, ndo se aplicam acordos coletivos de trabalho
celebrados com sindicatos nacionais a determinada base territorial onde exista sindicato local
regularmente constituido e com legitima representatividade da categoria. Na espécie, apesar de existir
sindicato de trabalhadores no transporte maritimo com atuagdo no Estado do Parand, a empresa, por
considerar necessaria a uniformizagao das condi¢des de trabalho nos locais de sua atuacao, deixou de
celebrar com ele negociacdo coletiva para firmar acordos coletivos com os sindicatos nacionais de
condutores da marinha mercante, de marinheiros ¢ mogos ¢ de mestres e contramestres, os quais
foram declarados nulos pelo TRT de origem, ao fundamento de que a referida pratica violou o art. 8°,
II, da CF. Nesse contexto, a SDC, a unanimidade, reputando insuficiente o motivo declarado pela
empresa, negou provimento aos recursos ordinarios. TST-RO-2742-75.2010.5.09.0000, SDC, rel.
Min. Mércio Eurico Vitral Amaro, 15.10.2013

Dissidio coletivo. Greve. Pedido de pagamento de saldrios, cestas basicas e vales-transportes
atrasados. Responsabilizacdo soliddria ou subsididria de municipio em razdo de convénio firmado
com as instituicoes empregadoras para prestacdo de servicos de educacdo infantil. Impossibilidade
juridica do pedido. Orientagdo Jurisprudencial n’5 da SDC.

Nos termos da Orientagdo Jurisprudencial n® 5 da SDC, pessoa juridica de direito publico somente
pode figurar como suscitado, em dissidio coletivo, se for empregador, e apenas se o objeto da
senten¢a normativa nao lhe puder acarretar encargo financeiro direto. Ademais, dissidio coletivo de
greve ¢ incompativel com a pretensdo condenatéria ou cominatoria, exceto se tratar da regulacdo dos
efeitos da paralisagdo dos empregados. Assim, em sede de dissidio coletivo de greve, carece de
possibilidade juridica o pedido de condenacdo solidaria ou subsididria de municipio ao pagamento de
salarios, cestas basicas e vales-transportes atrasados, na condicdo de responsavel pelo repasse de
recursos financeiros as institui¢des empregadoras, por for¢a de convénio firmado para a prestacdo de
servigos de educagdo infantil. Com esse entendimento, a SDC, por unanimidade, deu provimento ao
recurso ordindrio para extinguir o feito sem resolucdo de mérito em relacdo ao municipio, nos termos
do art. 267, VI, do CPC. TST-R0O-52540-29.2012.5.02.0000, SDC, rel. Min. Fernando Eizo Ono,
15.10.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

CEF. Adesdo a novo plano (REB). Diferencas de saldamento do plano anterior (REG/REPLAN).
Inclusdo da CTVA na base de cdlculo do salario de contribuicdo. Possibilidade de recdlculo.
Sumula n® 51, II do TST. Nao incidéncia.

O fato de a reclamante, empregada da Caixa Econdmica Federal — CEF, ter aderido ao novo plano de
beneficios (REB) ndo a impede de discutir diferencas do saldamento do plano anterior
(REG/REPLAN), com a finalidade de incluir a parcela CTVA no calculo das contribui¢des para a
Funcef, referentes ao periodo que antecedeu o mencionado saldamento. No caso, ndo ha falar em
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aplicagdo da Siimula n°® 51, II, do TST, pois ndo se trata do pincamento de beneficios de ambos os
planos, mas apenas de pretensao relativa a aplicacao das regras referentes ao salario de participacao
vigente a época, ao célculo do saldamento do plano REG/REPLAN. Com esses fundamentos, a
SDBI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e,
no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer o acorddo do Regional, que manteve a
sentenca quanto a determinagdo de integragdo da CTVA no salario de participacdo da autora, bem
como quanto a integralizagdo da conta do participante. Vencidos os Ministros Brito Pereira e Dora
Maria da Costa. TST-E-ED-RR-139700-71.2008.5.04.0002, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da
Veiga.17.10.2013

CEF. Invalidade da op¢io do empregado pela jornada de oito horas. Compensagdo. Base de
cdalculo das horas extras.

A base de calculo para o computo das horas extras decorrentes do reconhecimento da ineficacia da
opcdo do empregado da Caixa Econdmica Federal - CEF pela jornada de oito horas constante do
Plano de Cargos em Comissao devera ser a jornada de oito horas. Isso porque, conforme assentado
no acoérdao recorrido, se fosse levada em consideracdo a jornada de seis horas haveria uma dupla
redu¢do salarial para o empregado. A primeira, decorrente de autorizagdo judicial para a
compensac¢do das gratificagdes, prevista na parte final da Orientacdo Jurisprudencial Transitoria n® 70
da SBDI-I, e, a segunda, derivada da remuneracdo efetivamente percebida quando do trabalho na
jornada de oito horas, o que acarretaria o enriquecimento ilicito da CEF e um possivel débito para o
reclamante no momento da compensacdo. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes
provimento. TST-E-RR-978-87.2011.5.10.0001, SBDI-I, rel. Min. Delaide Miranda Arantes,
17.10.2013

Desvio de fungdo. Caracterizagdo. Pessoal escalonado em fungoes especificas em organograma de
cargos e saldarios. Auséncia de detalhamento das atribuicoes de cada cargo. Comprovagdo da
modificacdo das atividades do empregado sem o respectivo aumento salarial. Principios da
igualdade e da primazia da realidade. Prevaléncia.

A auséncia de quadro de carreira ou a existéncia de pessoal escalonado em fungdes especificas em
organograma de cargos e saldrios, mas sem que haja o detalhamento das atribui¢des de cada cargo,
ndo tém o condao de obstar o deferimento de diferencas salariais com base no desvio de fungao,
impedindo apenas o pleito de reenquadramento. No caso, deve prevalecer os principios da igualdade
e da primazia da realidade, sendo imprescindivel, tdo somente, a comprovagdo da modificagdo das
atribuicdes originalmente conferida ao empregado, destinando-o a atividades mais qualificadas sem o
respectivo acréscimo salarial. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos
embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento, para,
reconhecendo o desvio de fungdo, julgar procedente o pedido de diferencas salariais. Ressalvou
entendimento o Ministro Renato de Lacerda Paiva. TST-E-RR-39000-14.2009.5.04.0015, SBDI-I,
rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 17.10.2013

Auditor-fiscal do trabalho. Autuacdo de empresa por falta de registro dos empregados.
Terceirizacdo ilicita. Exercicio do poder de policia. Imposicao de multa administrativa.
Possibilidade. Invasdo da competéncia da Justica do Trabalho. Ndo configuracao.

A SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamada e, no mérito, negou-lhes
provimento, mantendo a decis@o do TRT que, ao indeferir o pleito de invalidacao de auto de infragao,
entendera ndo ter havido invasdo da competéncia da Justi¢a do Trabalho. Na hipotese o auditor-fiscal
do trabalho aplicou multa em razao de ter constatado a existéncia de mais de cinco mil trabalhadores
em situacdo irregular, uma vez que houve terceirizagdo de atividade-fim, e que os empregados
contratados para atividades-meio trabalhavam com pessoalidade e subordinacdo, de modo a
caracterizar mera transferéncia do 6nus da contratacdo de mao de obra. Prevaleceu o entendimento de
que a fiscalizacdo de competéncia do auditor-fiscal, no exercicio do seu poder de policia, demanda a
verificacdo do descumprimento de obrigagdes legais, sendo seu dever, sob pena de responsabilidade
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administrativa, efetuar autuacdo por falta de registro dos trabalhadores, independente dos motivos
que impediram a formalizagdo dos contratos, e sem que isso implique em reconhecimento do vinculo
de emprego. Destacou-se, ademais, que entendimento em sentido contrario reduziria o campo de
atuacdo e o proposito da atividade fiscalizatoria, que € fazer cumprir as normas de protecdo ao
trabalho, e que a autuacdo levada a cabo pelo auditor-fiscal ndo impede o acesso ao Judiciario para
eventual discussdao acerca da efetiva existéncia de relagdo de emprego. TST-E-ED-RR-32900-
51.2005.5.03.0002, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 17.10.2013

Negativa de prestagdo jurisdicional. Preliminar de nulidade do acorddao do Regional acolhida.
Exame dos temas remanescentes do recurso de revista quando do retorno dos autos ao TST.
Necessidade de ratificacdo pelo recorrente.

Sob pena de denegacao da Justica, a Turma do TST, apos acolher preliminar de nulidade de acérdao
do Regional, por negativa de prestacao jurisdicional, deve examinar, quando do retorno dos autos ao
TST, os temas remanescentes do recurso de revista, ainda que julgados prejudicados, bastando, para
tanto, que tenha havido a ratificagdo das razdes recursais. No caso concreto, apds acolher a
preliminar de nulidade do acérddo do Regional, por negativa de prestagdo jurisdicional, a Turma
julgou prejudicado o exame dos temas remanescentes do recurso de revista e recusou-se a aprecia-los
quando do retorno dos autos ao TST. Nao obstante o recorrente, no prazo alusivo ao recurso de
revista, expressamente tenha peticionado nos autos, postulando a tramitacdo regular do seu apelo,
entendeu a Turma que a ndo interposicdo de novo recurso em relagdo aos temas prejudicados teria
gerado preclusdo. Diante desses fatos, a SBDI-I, por maioria, vencidos os Ministros Dora Maria da
Costa e Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, conheceu dos embargos do reclamante quanto a
preliminar de nulidade do acérdao turmario, por negativa de prestagao jurisdicional, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por unanimidade, deu-lhes provimento para anular o acérddo e
determinar o retorno dos autos a Turma, a fim de que prossiga no exame do recurso de revista do
reclamante no tocante aos temas julgados prejudicados no acorddo, como entender de direito. TST-E-
ED-RR-190200-55.2003.5.02.0073, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen, 17.10.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Acgdo rescisoria. Sociedade de economia mista. Demissao imotivada. Impossibilidade. Reintegracio
do empregado. Submissdo aos principios previstos no art. 37, caput, da CF. Regulamento interno.
Necessidade de motivacdo. Adesdo ao contrato de trabalho. Sumula n° 51 do TST.

O STF, nos autos do RE n°® 589998, estabeleceu que os empregados de sociedades de economia mista
e de empresas publicas admitidos por concurso publico somente poderdo ser demitidos mediante a
motivacdo do ato de dispensa, porquanto necessaria a observacdo dos principios constitucionais que
regem a administragdo publica direta e indireta, previstos no art. 37, caput, da CF. Ademais,
verificada, no caso, a existéncia de dispositivo de norma interna do Banestado prevendo a
obrigatoriedade da motivagdo para dispensa de empregados, tal clausula adere ao contrato de
trabalho, impossibilitando a dispensa imotivada a teor do preconizado pela Simula n.° 51 do TST.
Com esses fundamentos, ¢ ndao vislumbrando violagdo ao art. 173, § 1°, da CF, a SBDI-II, a
unanimidade, negou provimento ao recurso ordinario por meio do qual se buscava reformar a decisao
do TRT da 9* Regido que, ao julgar improcedente a acdo rescisoria, manteve o acorddo que
determinou a reintegracao do empregado do Banestado demitido imotivadamente. TST-RO-219-
22.2012.5.09.0000, SBDI-II, rel. Min. Cldudio Mascarenhas Brandao, 15.10.2013
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INFORMATIVO TST

N° 64

Periodo: 22 a 28 de outubro de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Contrato de experiéncia firmado com a empresa tomadora de servigos apos o término do contrato
tempordario. Invalidade.

O contrato de experiéncia previsto no art. 443, § 2.°, “c”, da CLT ¢ uma modalidade de contrato de
trabalho por prazo determinado que corresponde a uma fase probatoria, por meio da qual as partes
observardo a existéncia de efetivo interesse no prosseguimento do contrato de trabalho. Assim, na
hipétese em que o reclamante ja prestou servigos para a reclamada na condigdo de trabalhador
temporario, ainda que por apenas 47 dias, ¢ invalida a sua subsequente contratagdo a titulo de
experiéncia, porquanto a prestagao de servigos anterior ja cumpriu a finalidade para qual instituida
essa modalidade de contrato. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos
embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento. TST-
E-RR-184500-06.2009.5.02.0262, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 24.10.2013

Acordo homologado judicialmente. Atraso no pagamento de parcela. Exclusdo da clausula penal
fixada em 100%. Ofensa a coisa julgada. Redugdo da multa para 50% do valor da parcela
inadimplida. Possibilidade.

Ofende a coisa julgada a decisdo que afasta a aplicabilidade da cldusula penal (fixada em 100%) por
descumprimento de acordo homologado judicialmente, sem que haja lei expressa autorizando a
exclusdo do direito acordado entre as partes. Todavia, tendo o Regional registrado que a quantia
devida era vultosa, que a reclamada estava em local diverso da sede do juizo e que ndo houve
prejuizo ao reclamante, mostra-se razodvel e proporcional reduzir a penalidade imposta a 50% do
valor da parcela inadimplida no prazo acordado. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria,
vencidos os Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Renato de Lacerda Paiva e Aloysio Corréa
da Veiga, conheceu dos embargos interpostos antes da Lei n° 11.496/2007, por violagao do art. 896,
“c”, da CLT, uma vez que o recurso de revista do reclamado comportava conhecimento por
violagdo do art. 5°, XXXVI, da CF. No mérito, ainda por maioria, a Subse¢do deu provimento ao
recurso para fixar a cldusula penal em 50% da parcela inadimplida a seu tempo, vencidos
parcialmente os Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Brito Pereira e Dora Maria da
Costa, que fixavam o percentual em 10%, e o Ministro Alexandre Agra Belmonte, que o fixava em
100%. TST-E-ED-RR-861100-13.2002.5.12.0900, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de
Carvalho, 24.10.2013

CEF. Novo plano de cargos e saldarios. Adesdo condicionada a desisténcia de agoes judiciais.
Invalidade. Afronta ao principio da inafastabilidade da jurisdicao. Art. 5°, XXXV, da CF.

Fere o principio da inafastabilidade da jurisdi¢do, insculpido no art. 5°, XXXV, da CF, clausula de
norma interna da Caixa Economica Federal - CEF que condiciona a validade da adesdo a novo
plano de cargos e saldrios a desisténcia das acdes judiciais, impondo ao empregado a quitagao
genérica dos planos anteriores. Com esse entendimento, a SBDI-I, & unanimidade, conheceu do
recurso de embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial, no topico, e, no mérito, por
maioria, deu-lhe provimento para, declarando a nulidade da aludida clausula, assegurar o direito de
op¢ao do empregado ao novo plano de cargos e salarios da CEF, observando os demais termos da

norma. Vencidos os Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Ives Gandra da Silva Martins Filho,
1
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Renato de Lacerda Paiva, Jodo Oreste Dalazen e Carlos Alberto Reis de Paula. TST-E-RR-
3070300-42.2008.5.09.0013, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, 24.10.2013

Instrumento de mandato. Vedacdo ou limitagdo explicita ao poder de substabelecer.
Irregularidade de representacdo. Ndo configuragdo. Sumula n° 395, 111, do TST.

O substabelecimento outorgado produz efeitos regulares ainda que haja vedacdo ou limitacao
explicita no instrumento de mandato em relag@o a esse poder. Assim, ndo ha falar em irregularidade
de representacdo na hipdtese em que a advogada, individualmente, substabeleceu ao subscritor do
recurso ordindrio, ndo obstante a procuragdo estabelecesse que os outorgados deveriam atuar
conjuntamente. Nos termos do art. 667 do CC, a irregularidade no substabelecimento ¢ questdo
atinente ao contrato de mandato, gerando efeitos somente entre as partes contratantes. Noutro giro,
o item III da Stimula n® 395 do TST, ao consignar que “sdo validos os atos praticados pelo
substabelecido, ainda que ndo haja, no mandato, poderes expressos para substabelecer”, trata ndo
apenas da hipdtese em que ndo exista no instrumento outorgado a delegagdo de poderes para
substabelecer, mas também daquela em que haja expressa proibi¢do ou restrigdo desses poderes.
Com esses fundamentos, a SBDI-I, por maioria, vencido em parte o Ministro Alexandre Agra
Belmonte, conheceu dos embargos das empresas reclamadas, por contrariedade a Simula n°® 395,
III, do TST, e, no mérito, por unanimidade, deu-lhes provimento para afastar a irregularidade de
representacdo e, por conseguinte, determinar o retorno dos autos ao TRT de origem, a fim de que
prossiga no julgamento do recurso ordinario dos reclamados como entender de direito. Ressalvou
entendimento o Ministro Jodo Oreste Dalazen. TST-E-ED-ARR-99100-36.2009.5.18.0211, SBDI-I,
rel. Min. Dora Maria da Costa, 24.10.2013

Stumula n° 337, item 1V, alinea “b”, do TST. Comprovacdo do aresto divergente. Necessidade de
indicacdo expressa do sitio de onde extraido o paradigma.

Nao atende ao disposto na alinea “b” do item IV da Sumula n°® 337 do TST a indicacdao apenas da
expressao “midia eletronica do TST” para comprovacao da origem do aresto divergente, devendo-se
declinar expressamente o sitio de onde extraido o paradigma. Com esse entendimento, a SBDI-I,
por maioria, ndo conheceu dos embargos da reclamante. Vencidos os Ministros Jodo Oreste
Dalazen, Renato de Lacerda Paiva, Augusto César Leite de Carvalho e Alexandre Agra Belmonte,
que conheciam do recurso, por divergéncia jurisprudencial, ao fundamento de que, ndo obstante a
impropriedade do termo “midia eletronica do TST”, a finalidade consagrada na Stimula n° 337 do
TST foi atingida. TST-E-RR-51900-41.2005.5.09.0658, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa,
24.10.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acgdo rescisoria. Art. 485, VIII, do CPC. Advogado que firmou acordo adjudicando bens imdveis
da empresa. Auséncia de poderes para alienar patrimonio. Fundamento para invalidar a
transacdo. Caracterizacdo.

O fato de o advogado ter firmado acordo adjudicando os bens imodveis da empresa sem que o
instrumento de mandato a ele conferido autorizasse a alienagao de patrimonio ¢ fundamento
suficiente para invalidar a transacdo, ensejando, portanto, o corte rescisorio, nos termos do art. 485,
VIII, do CPC. Com esses fundamentos, a SBDI-II, por unanimidade, conheceu dos recursos
ordinarios, no topico, e, no mérito, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo do Regional que
determinou a rescisdo da sentenca homologatoria do acordo firmado em juizo. TST-RO-95200-
51.2007.5.15.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 22.10.2013
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FORMATIVO TST

N° 65

Periodo: 29 de outubro a 11 de novembro de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Doenca grave. Neoplasia maligna. Isen¢do do imposto de renda. Lei 7.713/88, art. 6°, XIV.
Inexigéncia da contemporaneidade dos sintomas para ter direito ao beneficio. Prevaléncia do
principio da dignidade da pessoa humana.

A servidora acometida de qualquer das doencgas graves elencadas pelo art. 6°, XIV, da Lei 7.713/88
tem direito a isencao do imposto de renda sobre proventos de aposentadoria, ndo sendo necessario
provar a contemporaneidade dos sintomas ativos da moléstia. Na espécie,

alegou a Unido que a servidora nao seria mais portadora de neoplasia maligna para fins de isencao
do imposto de renda porque o laudo produzido apos a cirurgia atestou a auséncia de sintomas de
recidiva do carcinoma no momento da inspe¢ao médica. Todavia, conforme consignado no mesmo
laudo médico oficial, a paciente continuava em tratamento complementar com inten¢do curativa,
ndo se podendo, portanto, concluir que a doenga estaria totalmente extirpada. Com esses
fundamentos, e tendo em conta a preponderancia do principio da dignidade da pessoa humana, o
Orgéo Especial, a unanimidade, conheceu do recurso ordinario da Unido e, no mérito, negou-lhe
provimento. TST-RO-68-83.2012.5.08.0000, Orgio Especial, rel. Min. Hugo Carlos Scheuermann,
4.11.2013

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Embargos de declaragdo. Interposicio prematura. Extemporaneidade. Recurso inexistente.
Interposicdo de novo recurso no devido prazo legal. Possibilidade. Preclusdo consumativa. Ndo
configuracgdo.

O recurso interposto antes da publicacdo da decisdo impugnada ¢ considerado inexistente.
Consequentemente, admite-se a interposicdo de novo recurso, se no devido prazo legal, nao
havendo falar em preclusdo consumativa, nem em desrespeito ao principio da unirrecorribilidade.
No caso em apreco, o sindicato interpds primeiros embargos de declaracao antes da publicacdao do
acordio do recurso ordindrio. No prazo recursal, interpds segundos declaratorios, reconhecendo o
equivoco na interposicdo prematura do primeiro recurso. No dia seguinte, interpOs terceiros
embargos de declaragdo, idéntico ao segundo recurso, o qual, por sua vez, ja reproduzia o teor dos
primeiros declaratorios. Assim, a SDC, por maioria, vencidos os Ministros Fernando Eizo Ono,
relator, Marcio Eurico Vitral Amaro ¢ Walmir Oliveira da Costa, entendendo inexistente os
primeiros embargos de declaragdo, regular os segundos e preclusos os terceiros, suspendeu o
julgamento do feito a fim de que o Ministro relator aprecie os segundos declaratorios. TST-ED-RO-
7724-30.2010.5.02.0000, SDC, rel. Min. Fernando Eizo Ono, 11.11.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Honordarios advocaticios. Sumula n° 219 do TST. Verificacdo dos requisitos. Possibilidade. Ndo
revolvimento de fatos e provas.

Visando verificar a existéncia dos requisitos previstos na Sumula n° 219 do TST para o deferimento
de honorarios advocaticios, pode a Turma consultar os autos a fim de constatar se o reclamante esta
assistido por sindicato de sua categoria profissional e se houve declaracao de miserabilidade na pecga
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inaugural. Nesse caso, ndo ha falar em incursdo indevida no acervo probatorio (vedada pela Sumula
n°® 126 do TST), mas sim em procedimento habil a afericdo do preenchimento dos pressupostos para
a concessdo da verba honoraria. Com esse entendimento, e constatando a presenga das exigéncias
de que trata a Simula n° 219 do TST, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos da reclamada,
por contrariedade a Stimula n°® 126 do TST, vencidos os Ministros Dora Maria da Costa, Brito
Pereira e Aloysio Corréa da Veiga, e, no mérito, ainda por maioria, julgando, desde logo, a matéria
objeto do recurso de revista, nos termos do art. 303 do RITST, aplicado por analogia, negou-lhe
provimento, vencido o Ministro Jodo Oreste Dalazen. TST-E-RR-137340-70.2005.5.22.0002,
SBDI-I, rel. Min. Delaide Miranda Arantes, 7.11.2013

Transporte ferroviario. Manutengdo de vagoes e locomotivas. Atividade-fim. Impossibilidade de
terceirizacdo. Intermediacdo ilicita de mao de obra. Reconhecimento de vinculo de emprego
direto com o tomador do servico. Interpretacio sistemdtica dos arts. 25 da Lei n® 8.987/95 e 94,
II, da Lei n® 9.472/97.

A manuten¢ao de vagdes e locomotivas ¢ atividade-fim das empresas concessionarias de transporte
ferrovidrio, razao pela qual a terceirizacdo desse servigo caracteriza intermediagdo ilegal da mao de
obra, acarretando vinculo empregaticio direto com o tomador do servigo. Ademais, a interpretacio
sistematica dos arts. 25 da Lei n° 8.987/95 e 94, 11, da Lei n° 9.472/97 nao permite concluir que o
legislador conferiu as concessionarias de servico publico a possibilidade de terceirizar suas
atividades de forma ampla e irrestrita. Com esses fundamentos, e reiterando a jurisprudéncia
firmada na Corte, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos da reclamada, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhe provimento, vencido o Ministro
Brito Pereira. Ressalvaram entendimento os Ministros Aloysio Corréa da Veiga, relator, e Dora
Maria da Costa. TST-E-ED-ED-RR-3500-75.2008.5.03.0005, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da
Veiga, 7.11.2013

Informativo TST ¢ mantido pela
Coordenadoria de Jurisprudéncia — CJUR
Informagdes/Sugestdes/Criticas: (61)3043-4417
cjur@tst.jus.br



https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=137340&digitoTst=70&anoTst=2005&orgaoTst=5&tribunalTst=22&varaTst=0002
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=3500&digitoTst=75&anoTst=2008&orgaoTst=5&tribunalTst=03&varaTst=0005

INFORMATIVO TST

N° 66

Periodo: 12 a 18 de novembro de 2013

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Hospital Nossa Senhora da Conceicdo S.A. Execugdo por regime de precatorio. Aplicabilidade
do art. 100 da CF. Sociedade de economia mista. Auséncia de fins concorrenciais. Precedentes
do STF.

Aplica-se o regime de execugdo por precatério, disposto no art. 100 da CF, ao Hospital Nossa
Senhora da Conceicao S.A, sociedade de economia mista prestadora de agdes e servicos de saude,
sem fins concorrenciais, em sintonia com precedentes do STF e com o entendimento proferido no
RE n° 580264, em que reconhecida a repercussdao geral. Conforme o entendimento da Suprema
Corte, o Hospital Nossa Senhora da Conceigdo desenvolve atividades que correspondem a propria
atuacao do Estado, que ndo tem finalidade lucrativa, gozando, portanto de imunidade tributaria (art.
150, VI, "a" da CF). Ademais, ¢ apenas formalmente uma sociedade de economia mista, pois se
encontra vinculado ao Ministério da Saude (Decreto n® 99.244/90 e Decreto n°® 8.065/2013) e tem
seu orcamento atrelado a Unido (que detém 99,99% de suas acdes como resultado da
desapropriagdo prevista nos Decretos n®® 75.403 e 75.457/75). Com esse posicionamento, a SBDI-I,
por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes
provimento para determinar que a execugao se processe pelo regime de precatorio. TST-E-ED-RR-
115400-27.2008.5.04.0008, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 14.11.2013

Sindicato. Justica gratuita. Concessdo. Necessidade de demonstragdo inequivoca de insuficiéncia
econdmica.

Para a concessdo do beneficio da justica gratuita ao sindicato que atua na condig¢do de substituto
processual faz-se necessaria a demonstracdo inequivoca da fragilidade econdmica do ente, ndo se
admitindo a mera declaragdo de pobreza firmada em nome dos substituidos. Inaplicavel, portanto, a
Orientacdo Jurisprudencial n° 304 da SBDI-I. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos do reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria,
deu-lhes provimento para restabelecer o acordao do Regional. Vencida a Ministra Delaide Miranda
Arantes, relatora. Ressalvou entendimento o Ministro José Roberto Freire Pimenta. TST-E-ED-RR-
175900-14.2009.5.09.0678, SBDI-I, rel. Min. Delaide Miranda Arantes, red. p/ acérdao Min.
Renato de Lacerda Paiva, 14.11.2013

Irregularidade de representagdo processual. Configuracdo. Existéncia nos autos de mandato
expresso regular e vdlido. Impossibilidade de caracterizacdo de mandato tdcito. Orientacdo
Jurisprudencial n° 286 da SBDI-1. Nao incidéncia.

O comparecimento do advogado subscritor do recurso de revista nas audiéncias inaugural e de
instrugdo realizadas perante a Vara do Trabalho de origem ndo ¢ suficiente para regularizar a
representacdo processual quando ha nos autos mandato expresso regular e valido. No caso, ndo ha
falar em incidéncia da Orientagdo Jurisprudencial n° 286 da SBDI-I, porquanto o verbete admite
mandato tdcito apenas quando ausente a procuragdo ou quando detectados vicios intrinsecos no
mandato expresso. Na espécie, restou consignado que embora a advogada que tenha dado inicio a
cadeia de substabelecimentos que transmitiu poderes aos subscritores do recurso de revista
constasse como outorgada na procuragdo, o termo de substabelecimento por ela firmado tem data
anterior ao mandato que a legitimou. Desse modo, embora um dos advogados subscritores da

1



https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=115400&digitoTst=27&anoTst=2008&orgaoTst=5&tribunalTst=04&varaTst=0008
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=115400&digitoTst=27&anoTst=2008&orgaoTst=5&tribunalTst=04&varaTst=0008
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=175900&digitoTst=14&anoTst=2009&orgaoTst=5&tribunalTst=09&varaTst=0678
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=175900&digitoTst=14&anoTst=2009&orgaoTst=5&tribunalTst=09&varaTst=0678

Informativo TST - n° 66
Periodo: 12 a 18 de novembro de 2013

revista tenha comparecido as audiéncias realizadas na Vara do Trabalho de origem, ndo se pode
falar em configuragdo de mandato tacito porque havia procuracdo regular e valida, com
substabelecimento invalido. Assim, SBDI-I, pelo voto prevalente da Presidéncia, decidiu ndo
conhecer do recurso de embargos do reclamado, vencidos os Ministros Aloysio Corréa da Veiga,
Brito Pereira, Dora Maria da Costa, Jos¢ Roberto Freire Pimenta e Alexandre de Souza Agra
Belmonte. TST-E-ED-RR-480000-81.2006.5.09.0018, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de
Carvalho, 14.11.2013

Honordarios advocaticios. Deferimento. Empregado falecido. Demanda proposta pelos sucessores
em nome proprio. Nao aplicacdo dos requisitos da Lei n° 5.584/70. Incidéncia da parte final da
IN n°27/2005 do TST.

Nos autos de acdo em que a viuva e a filha de empregado falecido em acidente do trabalho
postulam, em nome proprio, indenizagao por dano moral e material, o deferimento de honorarios
advocaticios ndo depende do preenchimento dos requisitos da Lei n® 5.584/70, sendo devidos pela
mera sucumbéncia. No caso, nao hé relagdo de emprego entre os envolvidos, ndo se podendo exigir
que os dependentes do “de cujus” venham a juizo assistidos por sindicato. Incide, na hipotese, o
art. 5° da Instru¢do Normativa n® 27/2005 do TST. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos dos reclamantes, por divergéncia jurisprudencial, e, no
mérito, deu-lhes provimento para restabelecer a decisdao do Regional que deferira os honorarios
advocaticios. TST-E-RR-298-86.2010.5.04.0201, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da
Veiga.14.11.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Radialista. Registro na Delegacia Regional do Trabalho (Lei 6.615/78). Desnecessidade.
Aplicagdo do principio da primazia da realidade.

Evidenciado pela prova que a empregada exercia as fun¢des de radialista, afasta-se a exigéncia
formal de registro prévio junto a Delegacia Regional do Trabalho (Lei n® 6.615/78) para o
reconhecimento do exercicio da profissao, em prestigio ao principio da primazia da realidade. Com
esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos da reclamante,
por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhe provimento para restabelecer o acérdao do
Regional que enquadrara a empregada como radialista e determinado o pagamento de horas extras
em razao da jornada especial aplicavel a categoria. TST-E-ED-RR-54700-90.2006.5.04.0029,
SBDI-I, rel. Min. Delaide Miranda Arantes, 21.11.2013 (*Cf. Informativo TST n® 39)

Gratificacdo de funcdo percebida por 9 anos e 6 meses. Supressdo. Natureza obstativa do direito
do empregado. Principio da boa-fé objetiva. Onus probatério do empregador. Incidéncia da
Sumula n.’372, I, do TST.

Nao obstante a Simula n.° 372, I, do TST ter estabelecido o marco temporal de dez anos para fazer
incidir o principio da estabilidade financeira, no caso em que o empregado foi destituido da funcao
de confianca apds nove anos e seis meses de exercicio, sem justificativa razoavel, presume-se que a
supressao da gratificagdo foi obstativa do direito do reclamante, cabendo ao empregador o 6nus de
comprovar os motivos da reversdo do empregado ao posto efetivo apos tdo longo periodo de tempo.
Com esses fundamentos, e pautada no principio da boa-fé objetiva, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria,
negou-lhes provimento, mantendo a decisdo que determinara a incorporagdo da gratificagdo de
fun¢do. Vencido o Ministro Brito Pereira. TST-E-ED-RR-67900-04.2007.5.15.0069, SBDI-I, rel.
Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 21.11.13

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Custas processuais fixadas ex vi legis. Auséncia de recolhimento. Deser¢do configurada. Art.
789, 11, da CLT.

A auséncia de especificagdo do valor das custas processuais, fixadas ex vi legis, em sede de
mandado de seguranca, ndo afasta a obrigacdo do recolhimento prévio do preparo quando da
interposicao do recurso ordinario. Com esse posicionamento, decidiu a SBDI-II, a unanimidade,
negar provimento ao agravo de instrumento para manter a decisdo agravada que reconheceu a
desercao do recurso. Destacou-se, na hipdtese, o carater cogente do art. 789, II, da CLT, que
estipula a incidéncia das custas a base de 2% sobre o valor da causa quando a a¢do for julgada
improcedente, bem como o entendimento consubstanciado na Orientacao Jurisprudencial n.° 148 da
SBDI-II, que confere a parte a responsabilidade pelo recolhimento das custas, sob pena de desercao.
TST-AIRO-1144-47.2011.5.02.0000, SBDI-II, rel. Min. Hugo Carlos Scheuermann, 19.11.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Técnico Judicidrio - Area Administrativa - Especialidade Seguranca. Curso de pés-graduaciio
em Direito Judicidrio. Adicional de Qualifica¢do. Devido. Correlacdo indireta entre os
conhecimentos adquiridos e as atividades desempenhadas pelo servidor.

O servidor, Técnico Judiciario — Area Administrativa - Especialidade Seguranga, que conclui curso
de pds-graduagao em Direito Judiciario possui direito ao Adicional de Qualificacdo previsto no art.
14 da Lei n° 11.416/2006 e regulamentado pela Portaria Conjunta n° 1/2007, ainda que a correlagao
entre os conhecimentos adquiridos e as atividades desempenhadas seja somente indireta. No caso,
prevaleceu o entendimento de que as habilidades desenvolvidas em cursos de especializagdo em
Direito, além de estarem intrinsecamente ligadas a area fim dos 6rgdos do Poder Judiciario, estao
vinculadas a atuacdo de todos os servidores do referido poder, em especial, a atribui¢do de realizar
investigacdes preliminares, conferida aos exercentes do cargo de seguranca judiciaria pelo art. 4° da
Lei n° 11.416/2006. Assim, o Orgio Especial, por maioria, deu provimento ao recurso ordinario do
servidor para conceder a seguranga e assegurar o direito ao recebimento do Adicional de
Qualificagdo previsto no art. 14 da Lei n® 11.416/2006, observando-se os critérios previstos no
Anexo | da Portaria Conjunta n° 1/2007. Vencido o Ministro Guilherme Augusto Caputo Bastos.
TST-RO-10200-19.2013.5.17.0000, Orgdo Especial, rel. Min. Brito Pereira, 2.12.2013

Magistrado. Computo do tempo de servico como estagiario e advogado sem a comprovagio do
respectivo recolhimento previdencidrio. Periodo anterior a Emenda Constitucional n° 20/1998.
Possibilidade. Principio do tempus regit actum.

O tempo de servigo prestado por magistrado, na condi¢do de estagiario e advogado, em periodo
anterior a Emenda Constitucional n® 20/1998, sem a comprovagdo do respectivo recolhimento
previdencidrio, deve ser computado para fins de aposentadoria. Em face do principio tempus regit
actum, a alteracdo do sistema previdencidrio que tornou obrigatorio o recolhimento das
contribuicdes para fins de contagem de tempo de servico ndo pode alcancar fatos anteriores a sua
vigéncia, sob pena de violagao do direito adquirido a contagem de tempo de contribuicao ficticio.
Com esses fundamentos, o Orgdo Especial, por maioria, negou provimento ao recurso ordinario,
mantendo a decisd@o do Regional que concedeu a seguranga para reconhecer o direito do impetrante
de ver averbado o tempo de servico prestado como estagiario e advogado, e, considerando-se o
cumprimento dos requisitos exigidos em lei para a aposentadoria, também reconhecer o direito do
magistrado de receber o abono de permanéncia. Vencidos os Ministros Alexandre Agra Belmonte,
relator, Brito Pereira ¢ Renato de Lacerda Paiva, os quais entendiam pela necessidade de
demonstra¢cdo do recolhimento da contribuicao previdenciaria em relagdo aos periodos anteriores a
EC n° 20/1998, pois tal requisito ja constava da antiga Lei Organica da Previdéncia Social (Lei n°
3.807/1960). TST-RO-12600-40.2012.5.17.0000, Orgdo Especial, rel. Min. Alexandre Agra
Belmonte, red. p/ acérddo Min. Mauricio Godinho Delgado, 2.12.2013
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SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Alteragdo contratual. Ato unico do empregador. Reducio da parte fixa do salario. Direito a
irredutibilidade salarial assegurado pela Constituicdo Federal. Prescri¢cdo parcial. Sumula n’
294 do TST, parte final.

A redugdo da parte fixa do salario pago ao empregado, ainda que decorrente de alteragdo contratual
por ato unico do empregador, configura ofensa ao direito a irredutibilidade salarial previsto no art.
7°, VI, da CF, de modo a atrair a aplicacdo da prescri¢ao parcial de que trata a parte final da Simula
n°® 294 do TST. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da
reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento.
Vencidos os Ministros Joao Oreste Dalazen, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira e Renato de
Lacerda Paiva, os quais davam provimento ao recurso para declarar a prescri¢do total, ao
fundamento de que o saldrio contratual ndo ¢ parcela prevista em lei. TST-E-ED-RR-83200-
24.2008.5.03.0095, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 28.11.2013

Danos morais e materiais. Indenizagdo. Ato ilicito praticado pelo empregador no curso da
relacdo de trabalho. Prescricdo aplicavel. Lesdo anterior a vigéncia do novo Codigo Civil. A¢do
ajuizada antes da EC n.” 45/2004 e da vigéncia do Codigo Civil de 2002. Incidéncia do art. 177 do
CCde 1916.

Aplica-se o prazo prescricional vintenario previsto no art. 177 do Codigo Civil de 1916 a hipotese
em que o ato ilicito praticado pelo empregador no curso da relacdo de trabalho (desconto majorado
do imposto de renda, quitacdo a destempo dos salarios, incidéncia da prescricdo quinquenal e
despesas com advogado referentes a outro processo) ocorreu antes da vigéncia do novo Codigo
Civil e agdo de indenizacdo pelos respectivos danos morais ¢ materiais foi ajuizada em 13.6.2002,
ou seja, antes da Emenda Constitucional n® 45/2004 e da vigéncia do Cddigo Civil de 2002. No
caso, nao ha falar em aplica¢do da regra de transi¢ao prevista no art. 2.028 do CC/2002, nem em
prescri¢do a ser declarada, pois a acdo foi ajuizada dentro do prazo prescricional de 20 anos
contados da data da lesdo. Com esses fundamentos, decidiu a SBDI-I, por unanimidade, conhecer
dos embargos do reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negar-lhes provimento,
mantendo a decisdo que afastara a prescricao total declarada nas instancias ordindrias. Ressalvou
entendimento o Ministro Alexandre Agra Belmonte. TST-E-RR-116200-74.2002.5.03.0014, SBDI-
L, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 28.11.2013

Empregado publico admitido antes da Constituicdo Federal de 1988. Auséncia de submissdo a
concurso publico. Lei municipal instituidora de Regime Juridico Unico. Impossibilidade de
alteracdo automdtica do regime celetista para o estatutdirio. Art. 37, II, da CF. Violacdo.
Competéncia material da Justica do Trabalho.

A existéncia de lei municipal instituidora de Regime Juridico Unico, de natureza administrativa, por
si s, ndo transmuda automaticamente o vinculo juridico estabelecido entre as partes, de celetista
para estatutario, na hipotese de o empregado, admitido antes do advento da Constituicdo Federal de
1988, ndo ter se submetido a concurso publico. Entendimento em sentido contrario afronta o
disposto no art. 37, II, da CF. Com esses fundamentos, e citando a jurisprudéncia da Corte e do
STF, a SBDI-I, a unanimidade, conheceu dos embargos do reclamado, por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo turmaria que conheceu do
recurso de revista da reclamante por violagdo do inciso II do art. 37 da Constitui¢do e, no mérito,
deu-lhe provimento para, em razdo da permanéncia da reclamante no regime da CLT, reconhecer a
competéncia material da Justica do Trabalho para julgar o feito e determinar o retorno dos autos ao
Regional a fim de que julgue o recurso ordinario do reclamado como entender de direito. TST-E-
RR-300-25.2010.5.13.0001, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen, 28.11.2013
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Horas extras. Jornada de quarenta horas semanais. Divisor 220 previsto em norma coletiva.
Nulidade. Aplicacao do divisor 200. Sumula n. 431 do TST.

E nula a clausula de acordo coletivo que estabelece o divisor 220 para fins de apuragdo do salario-
hora do empregado submetido a jornada de quarenta horas semanais. No caso, deve prevalecer a
aplicagdo do divisor 200, nos termos da Sumula n® 431 do TST, prestigiando-se, portanto, a
condi¢do mais benéfica incorporada ao contrato de trabalho. Com esse posicionamento, a SBDI-I,
invocando precedentes da Corte, decidiu, a unanimidade, conhecer dos embargos da reclamada, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negar-lhes provimento. Ressalvaram a fundamentagao os
Ministros Augusto César Leite de Carvalho, Antonio José Barros Levenhagen, Dora Maria da Costa
e Renato de Lacerda Paiva. TST-E-ED-RR-50200-68.2008.5.09.0094, SBDI-I, rel. Min. Brito
Pereira, 28.11.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetudo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justiga do Trabalho.

TRIBUNAL PLENO

O Tribunal Pleno, na sessao extraordindria do dia 11.12.2013, aprovou as seguintes modificagdes
na jurisprudéncia da Corte, ainda pendentes de publicagao:

SUMULA N° 288

COMPLEMENTACAO DOS PROVENTOS DA APOSENTADORIA (inserido item II a redacio)
I - A complementacdo dos proventos da aposentadoria ¢ regida pelas normas em vigor na data da
admissdo do empregado, observando-se as alteragdes posteriores desde que mais favoraveis ao
beneficidrio do direito.

IT - Na hipdtese de coexisténcia de dois regulamentos de planos de previdéncia complementar,
instituidos pelo empregador ou por entidade de previdéncia privada, a op¢do do beneficiario por um
deles tem efeito juridico de renuncia as regras do outro.

SUMULA N° 392

DANO MORAL E MATERIAL. RELACAO DE TRABALHO. COMPETENCIA DA JUSTICA
DO TRABALHO. (redacao alterada)

Nos termos do art. 114, inc. VI, da Constitui¢do da Republica, a Justica do Trabalho ¢ competente
para processar ¢ julgar agdoes de indenizacdo por dano moral e material, decorrentes da relagdo de
trabalho, inclusive as oriundas de acidente de trabalho e doencas a ele equiparadas.

SUMULA N° 446

MAQUINISTA FERROVIARIO. INTERVALO INTRAJORNADA. SUPRESSAO PARCIAL OU
TOTAL. HORAS EXTRAS DEVIDAS. COMPATIBILIDADE ENTRE OS ARTS 71, § 4°, E 238,
§ 5°, DA CLT.

A garantia ao intervalo intrajornada, prevista no art. 71 da CLT, por constituir-se em medida de
higiene, saude e seguranga do empregado, ¢ aplicavel também ao ferrovidrio maquinista integrante
da categoria “c” (equipagem de trem em geral), ndo havendo incompatibilidade entre as regras
inscritas nos arts. 71, § 4°, ¢ 238, § 5°, da CLT.

SUMULA N° 447

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. PERMANENCIA A BORDO DURANTE O
ABASTECIMENTO DA AERONAVE. INDEVIDO.

Os tripulantes e demais empregados em servigos auxiliares de transporte aéreo que, no momento do
abastecimento da aeronave, permanecem a bordo nao t€m direito ao adicional de periculosidade a
que aludem o art. 193 da CLT e o Anexo 2, item 1, “c”, da NR 16 do MTE.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Empregado rural. Atividade de corte de cana-de-acucar. Pausa para descanso. Obrigatoriedade.
Norma Regulamentar n° 31 do Ministério do Trabalho e Emprego. Aplicacio analogica do art.
72 da CLT. Possibilidade.

Aos empregados rurais que trabalham no corte de cana-de-actcar aplica-se, por analogia, o disposto
no art. 72 da CLT, que garante um intervalo de dez minutos a cada periodo de noventa minutos de
trabalho consecutivo nos servicos permanentes de mecanografia. Isso porque a Norma
Regulamentar n° 31 do Ministério do Trabalho e Emprego, apesar de estabelecer a obrigatoriedade
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de concessdo de pausas para descanso aos trabalhadores rurais que realizem atividades em pé ou
submetam-se a sobrecarga muscular, ndo especifica as condigdes ou o tempo de duragdo dos
periodos de repouso. Com base nesse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos
embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para
acrescer a condenagdo o pagamento de 10 minutos a cada 90 minutos de trabalho como extras, com
acréscimo de 50% sobre o valor da remuneragdao da hora normal de trabalho, com os reflexos
postulados nas prestagdes contratuais vinculadas ao saldrio. TST-E-RR-912-26.2010.5.15.0156,
SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen, 5.12.2013

Equiparacdo salarial. Impossibilidade. Municipios que tém condi¢coes urbanisticas e
socioeconomicas semelhantes, mas ndo pertencem a mesma regiao metropolitana. Sumula n° 6,
X, do TST e art. 461 da CLT.

A simples semelhanca entre as condigdes urbanisticas e socioecondmicas de municipios diferentes
ndo ¢ suficiente para o enquadramento no conceito de “mesma localidade” de que trata o art. 461 da
CLT, pois o item X da Stimula n° 6 do TST ¢ expresso no sentido de que, em se tratando de cidades
distintas, elas devem pertencer a mesma regido metropolitana. Se assim ndo fosse, seria possivel
reconhecer a equiparacao salarial entre empregados que trabalham até mesmo em Estados-membros
diversos, o que ndo se coaduna com o entendimento firmado pela Sumula n® 6, X, do TST. Na
espécie, reconheceu-se o direito a isonomia salarial no caso em que o reclamante trabalhava em
Sorocaba/SP e o paradigma em Campinas/SP, ao fundamento de que as referidas cidades
apresentam condi¢des de urbanizacdo e de desenvolvimento econdmico compativeis, nao tendo
havido prova de fatores regionais capazes de justificar a diferenca de remunera¢do no periodo em
que paradigma e paragonado exerceram idéntica fun¢do. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por
maioria, conheceu dos embargos do reclamado por contrariedade a Simula n°® 6, X, do TST e, no
mérito, deu-lhes provimento para excluir da condenagdo o pagamento de diferengas salariais
decorrentes da equiparagdo salarial. Vencidos os Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello, Augusto
César Leite de Carvalho e Alexandre de Souza Agra Belmonte. TST-E-ED-RR-116885-
86.2005.5.15.0129, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa, 5.12.2013

o

Ruricola. Contrato de trabalho em curso quando da publica¢do da Emenda Constitucional n
28/2000. Acdo ajuizada apos cinco anos da vigéncia da referida emenda. Prescrigdo quinquenal.
Ajuizada a agdo apos cinco anos da vigéncia da Emenda Constitucional n° 28, de 26.5.2000, por
ruricola, cujo contrato de trabalho encontrava-se em curso quando da publicacdo da referida
emenda, incide a prescricdo quinquenal sobre todas as pretensodes, inclusive as relativas a direitos
exigiveis antes da alteracdo do art. 7°, XXIX, da CF. Com esses fundamentos, e aplicando o
entendimento consubstanciado na Orientagdo Jurisprudencial n® 417 da SBDI-1 do TST, a
Subsecdo, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
deu-lhes provimento para declarar a incidéncia da prescri¢do quinquenal em relagdo as parcelas
anteriores a 13.10.2000, tendo em vista o ajuizamento da demanda em 13.10.2005, e determinar o
retorno dos autos a Turma de origem a fim de que prossiga no julgamento dos recursos de revista do
reclamante e da reclamada como entender de direito. TST-E-RR-152100-35.2005.5.15.0029, SBDI-1,
rel. Min. Delaide Miranda Arantes, 5.12.2013

Informativo TST é mantido pela
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Ac¢do Civil Publica. Contratacdo de motociclistas para transporte de mercadorias por meio de
cooperativa. Presenca dos elementos caracterizadores do vinculo de emprego. Terceirizagdo
ilicita. Condenacdo de ndo fazer. Proporcionalidade.

A SBDI-I considerou desproporcional a determinacdo de que empresa se abstenha de contratar
servico de entregas domiciliares, mediante empresa interposta, quando a declaragdo de ilicitude da
terceirizagdo tem por fundamento a constatagdo de fraude na contratacdo de empregados por
intermédio de cooperativa. Ressaltou-se que, no caso, a ilicitude da terceirizagdo nao estava
relacionada diretamente com a atividade de transporte de mercadorias, a qual ndo se confunde com
a atividade-fim da empresa, que € a comercializacao e manipulacao de produtos farmacéuticos, mas
com a presenca dos elementos caracterizadores do vinculo de emprego. Com esse entendimento, a
Subsecao, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos, por divergéncia jurisprudencial e,
no mérito, deu-lhes provimento parcial para restringir a condenagdo de ndo fazer atribuida a ré a
determinagdo de se abster da pratica do procedimento fraudatorio evidenciado nos autos, sob pena
de multa diaria no valor duzentos reais, a contar do transito em julgado da decisdo, a ser convertida
em favor do Fundo de Amparo ao Trabalhador. TST-E-ED-RR-152800-16.2001.5.03.0019, SBDI-I,
rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 12.12.2013

Complementacdo de aposentadoria. Piso salarial em multiplos de salario minimo estabelecido em
norma coletiva. Previsdo em lei estadual. Impossibilidade de vinculacdo. Art. 7° IV, da CF e
Sumula Vinculante 4.

Nao ¢ possivel a vinculagdo da complementacdo de aposentadoria ao piso salarial fixado em
multiplos de salario minimo, ainda que exista lei estadual assegurando a observancia da norma
coletiva que estipulou a base de célculo, tendo em vista o disposto no art. 7°, IV, da CF e na Simula
Vinculante 4. Na hipdtese, os reclamantes postulavam a condenacao da Fazenda Publica do Estado
de S@o Paulo, sucessora da extinta FEPASA, ao pagamento de diferencas de complementacdo de
aposentadoria adotando-se como referéncia o piso salarial de 2,5 salarios minimos previsto em
acordo coletivo de trabalho, nos termos do art. 4°, §2°, da Lei Estadual n° 9.343/1996, o que,
conforme destacou o Ministro Renato de Lacerda Paiva, caracterizaria vinculagdo ao salario
minimo de forma transversa. Com esses fundamentos, a SBDI-I, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencido o Ministro
Aloysio Corréa da Veiga, relator. TST-E-ED-RR-132000-64.2008.5.15.0058, SBDI-I, rel. Min.
Aloysio Corréa da Veiga, red. p/ acérddo Min. Renato de Lacerda Paiva, 12.12.2013

Dano Moral. Caracteriza¢do. Dispensa por justa causa fundada em ato de improbidade.
Desconstituicdo em juizo. Dano presumivel. Indenizacdo devida.

A desconstituicdo em juizo da justa causa fundada em ato de improbidade imputado ao empregado
pelo empregador enseja o pagamento de indenizagdo por danos morais, tendo em vista que o
prejuizo moral ¢ presumivel, ou seja, a prova do dano decorre da existéncia do préprio fato lesivo.
Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para condenar o reclamado ao
pagamento de indenizacdo por danos morais, no valor de quinze mil reais. Vencidos os Ministros
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Jodo Oreste Dalazen, Carlos Alberto Reis de Paula, Brito Pereira, Dora Maria da Costa, os quais
entendiam que a atribuicao de ato de improbidade, por si s0, ndo configura dano moral, e 0 Ministro
Aloysio Corréa da Veiga, em relagdo ao valor da indenizagdo. TST-E-RR-164300-
14.2009.5.18.0009, SBDI-1, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 12.12.2013

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Acdo rescisoria. Legitimidade do Ministério Publico do Trabalho. Contratacdo de trabalhadores
brasileiros para prestar servigos no exterior em condi¢coes andlogas a de escravo. Defesa de
direitos individuais homogéneos. Matéria controvertida no Tribunal. Sumulas n° 83, item I, do
TST e 343 do STF.

A legitimidade do Ministério Publico do Trabalho para propor agdo coletiva na defesa de direitos
individuais homogéneos, conquanto constitua pressuposto de validade da sentenga rescindenda,
revela-se como questdo ainda controvertida no TST, incidindo o entendimento consolidado no item
I da Simula n ° 83 do TST e na Simula n ° 343 do STF. No caso concreto, restou evidenciada a
relevancia social do bem juridico tutelado, tendo em vista que a causa de pedir remota nas agdes
originarias ¢ a contratacdo de trabalhadores brasileiros para prestacdo de servicos na Venezuela em
condi¢des analogas a de escravo, atraindo, assim, a legitimidade do Ministério Publico do Trabalho.
Com esses fundamentos, a SBDI-2, por unanimidade, negou provimento, no particular, ao recurso
ordinario em agdo rescisoria. TST-ROAR-187300-31.2007.5.04.0000, SBDI-II, rel. Min.
Emmanoel Pereira, 17.12.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justica do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Magistrado. Consignacgdo em folha de pagamento. Custos administrativos. Devolugdo. Aplicagdo
do Decreto n° 6.386/2008. Impossibilidade. Regramento especifico para as consignagoes em folha
de pagamento dos servidores publicos da Unido que utilizam o Sistema Integrado de
Administragdo de Recursos Humanos - SIAPE. Auséncia de regulamentagdo especifica para os
magistrados.

Em virtude da auséncia de regulamentagdo especifica para os magistrados no tocante ao
ressarcimento dos custos decorrentes do processamento de consignagdes facultativas em folhas de
pagamento, afronta o principio da legalidade a cobranga dos referidos custos nos termos do Decreto
n°® 6.386/2008. Tal regramento aplica-se tdo somente as consignacdes em folha de pagamento dos
servidores civis da Unido que utilizam o Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos
— SIAPE, ndo alcangando, portanto, os juizes do TRT da 8* Regido, que repassam os valores ao
agente consignatario por intermédio da Secretaria de Orcamento e Finangas, 6rgao interno daquele
Tribunal. Com esses fundamentos, o Orgdo Especial, por unanimidade, conheceu do reexame
necessario ¢ do recurso ordinario da Unido e, examinando-os conjuntamente, negou provimento ao
recurso, mantendo na integra o acordao recorrido, o qual entendera estar presente direito liquido e
certo da Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 8* Regido — Amatra VIII em ndo ser
onerada com a cobranga de taxa para processamento de consignagdes porque ausente previsao legal
especifica. TST-ReeNec e RO-557-23.2012.5.08.0000, Orgdo Especial, rel. Min. Hugo Carlos
Scheuermann 10.2.2014

Resolugdo n° 63/2010 do CSJT. Chefes de gabinete. Perda do Cargo Comissionado CJ-1.
Resolucio n. 48/2012 do TRT da 1° Regido. Pagamento de VPNI equivalente a diferenca
remuneratoria entre a Func¢do Gratificada FC-5 e o Cargo em Comissdo. Impossibilidade.
Suspensdo dos efeitos das liminares que deferiram o pagamento. Manutengdo até o transito em
julgado da a¢ao principal.

A reestruturacao administrativa efetivada em razao da Resolug¢dao n°® 63/2010 do CSJT, mediante a
qual foi determinado o pagamento aos chefes de gabinete da Funcdo Gratificada FC-5 em
substituicdo ao cargo em comissao CJ-1, ndo representa reducao salarial vedada pela Constituicao
da Repiiblica. Assim, o Orgdo Especial, por maioria, negou provimento ao agravo regimental
interposto da decisdo da Presidéncia do TST, a qual suspendeu os efeitos das liminares em
mandados de seguranga que deferiram aos chefes de gabinete o pagamento de Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada — VPNI equivalente a diferenca remuneratéria entre a Funcgao
Gratificada — FC-5 e o cargo em comissdo, conforme previsto na Resolu¢do n° 48/2012 do TRT da
1* Regido. Ademais, na espécie, ficou assentado que somente apos o transito em julgado da decisdao
de mérito proferida no mandado de seguranca serdo afastados os efeitos acautelatorios da suspensao
de seguranca que impediu os pagamentos deferidos liminarmente pela Corte Regional. Vencidos os
Ministros Carlos Alberto Reis de Paula, Ives Gandra Martins Filho, Alexandre Agra Belmonte,
Brito Pereira e Walmir Oliveira da Costa que concluiam pela perda de objeto da suspensdo de
seguranga em decorréncia do julgamento de mérito pela Corte regional do mandado de seguranga.
TST-AgR-SS-2781-19.2013.5.00.0000, Orgéo Especial, rel. Min. Carlos Alberto Reis de Paula, red.
p/ acérddao Min. Jodo Oreste Dalazen, 10.2.2014
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SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Hospital Fémina S.A. Grupo Hospitalar Concei¢do. Sociedade de economia mista prestadora de
servico publico. Atividade sem fins lucrativos e em ambiente ndo concorrencial. Regime de
execugdo por precatorio. Aplicagdo.

O STF, no julgamento do RE 580264, em que reconhecida a repercussdo geral, entendeu que as
empresas integrantes do Grupo Hospitalar Concei¢do gozam da imunidade tributéria prevista no art.
150, VI, “a”, da CF, sob os fundamentos de que a prestacdo de agdes ¢ servicos de satde por
sociedades de economia mista corresponde a propria atuacdo do Estado, desde que a empresa estatal
ndo tenha por finalidade a obtencdo de lucro e que seu capital social seja majoritariamente estatal.
Assim, estando consignado na decisdo recorrida que o Hospital Fémina S.A. pertence quase que
exclusivamente a Unido (que detém 99,99% do capital social do Grupo Hospitalar Conceigdo), que
integra a estrutura organizacional do Ministério da Satde e que presta servigos exclusivamente pelo
Sistema Unico de Satide — SUS e ndo obtém lucro, constata-se que as atividades desenvolvidas pelo
referido hospital equiparam-se a atuacao direta do Estado, razdo pela qual a ele deve ser aplicado o
regime de execugdo por precatdrio, disposto no art. 100 da CF. Com esse entendimento, a SBDI-I,
por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamado, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para, restabelecendo a decisdo do Regional,
determinar que a execucdo da decisdo seja processada pelo regime de precatorio. Ressalvou
entendimento o Ministro Jodo Oreste Dalazen. TST-E-RR-131900-90.2007.5.04.0013, SBDI-I, rel.
Min. Brito Pereira, 6.2.2014

SUBSECAO 11 ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Acgdo rescisoria. Incompeténcia do Juizo da execucdo trabalhista para, de forma incidental,
reconhecer a fraude contra credores. Necessidade de ajuizamento de agdo propria. Violacdo dos
arts. 114 da CF, 159 e 161 do CC.

Nos termos do art. 161 do CC, o reconhecimento da fraude contra credores pressupde o ajuizamento
de acdo revocatoria, de modo que o Juizo da execucdo trabalhista ndo tem competéncia para, de
forma incidental, declarar a nulidade do negdcio juridico que reduziu o devedor a insolvéncia. Com
esses fundamentos, a SBDI-II, por unanimidade, conheceu do recurso ordindrio e deu-lhe
provimento para, reconhecendo a violagdo literal dos arts. 114 da CF, 159 e 161 do CC, julgar
procedente o pedido de corte rescisorio e, em juizo rescisorio, negar provimento ao agravo de
peticdo interposto pela exequente, mantendo a decisdo que indeferira a penhora de bens transferidos
antes do ajuizamento da reclamagdo trabalhista. TST-RO-322000.63.2010.5.03.0000, SBDI-II, rel.
Min. Emmanoel Pereira, 4.2.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO DE DISSIDIOS COLETIVOS

Dissidio coletivo. Greve. Estabilidade no emprego. Impossibilidade de extensdo aos trabalhadores
tempordrios.

Na hipotese de greve nao abusiva, ndo ¢ possivel conferir garantia de emprego a trabalhadores
temporarios, porque essa concessao ensejaria a conversao dos contratos por prazo determinado em
indeterminado, ultrapassando os limites impostos pela Lei n® 6.019/74. Com esse posicionamento, a
SDC, por unanimidade, deu parcial provimento ao recurso ordindrio, no tdpico, para restringir a
estabilidade provisoéria aos trabalhadores com contrato de trabalho por prazo indeterminado. /n casu,
no julgamento do dissidio coletivo de greve ajuizado pela empresa Sanmina — SCI do Brasil Ltda. em
face do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalargicas, Mecanicas e de Material Elétrico de
Campinas e Regido, o TRT da 15 Regido concedera a estabilidade aos trabalhadores, temporarios ou
nao, desde a data do julgamento do dissidio coletivo de greve até 90 dias apds a publicacdo do
acorddo, limitado o periodo total a 120 dias. TST-RO-1533-35.2012.5.15.0000, SDC, rel. Min.
Mauricio Godinho Delgado, 17.2.2014

Revista intima. Clausula que autoriza a inspec¢do pessoal que ndo acarrete toque em qualquer
parte do corpo do empregado ou retirada de sua vestimenta e proibe a instalagdo de cidmeras de
video nos banheiros e vestidrios. Validade.

E valida a clausula de instrumento normativo que autoriza a revista intima dos trabalhadores desde
que ndo haja toque em qualquer parte do corpo ou retirada de vestimentas, bem como proibe a
instalacdo de cameras de video nos banheiros e também nos vestidrios. Na espécie, consignou-se que
a fixagdo de critérios a realizagdo da revista pessoal sdo providéncias que nao extrapolam o alcance
conferido ao poder fiscalizador da empresa, razdo pela qual a clausula ndo pode ser considerada uma
atitude exacerbada e invasiva da intimidade e privacidade dos empregados. Com esses fundamentos,
a SDC, por maioria, deu provimento parcial ao recurso ordinario para restabelecer a validade da
Clausula 30* — Da Revista Intima. Vencido, no tépico, o Ministro Mauricio Godinho Delgado,
relator. TST-RO-17500-03.2011.5.17.0000, SDC, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, 17.2.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Perda parcial da capacidade laborativa. Possibilidade de pleno restabelecimento. Pensdo vitalicia.
Devida. Fim do pagamento condicionado a recuperacdo integral do trabalhador. Relacdo de
natureza continuativa. Art. 471, I, do CPC. Incidéncia.
Havendo perda parcial da capacidade produtiva, ainda que haja possibilidade de pleno
restabelecimento do empregado mediante a submissdo ao tratamento adequado, ¢ devido o
pagamento de pensdo mensal de carater vitalicio. Todavia, caso sobrevenha fato superveniente —
recuperacdo integral do trabalhador para o oficio para o qual se inabilitou —, a ser retratado nos
proprios autos em que houve a condenagdo, terd fim o pagamento da pensao, nos termos do art. 471,
I, do CPC. Ressalte-se que a utilizacdo da expressdo “pensao vitalicia” visa afastar diividas quanto a
eventuais limites ao pagamento (idade de aposentadoria, tabelas de mortalidade do IBGE, etc), mas
ndo exclui a possibilidade de cessacdo do beneficio, uma vez findada a sua causa, pois se trata de
1
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relacdo de natureza continuativa. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos
embargos da reclamante, por divergéncia jurisprudencial, vencidos os Ministros Aloysio Corréa da
Veiga e Alexandre Agra Belmonte. No mérito, ainda por maioria, a Subse¢do negou provimento ao
recurso, vencidos os Ministros Brito Pereira, relator, e Augusto César Leite de Carvalho. TST-E-ED-
ED-ED-RR-33640-85.2006.5.02.0039, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, red. p/ acérddo Min. Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho, 13.2.2014

CEF. Gerente geral. Horas extras. Jornada de 6 horas diarias assegurada pelo PCS/89. Pretensdo
de manutencdo do pagamento das horas extraordindrias por forca de previsdo constante no
PCS/98. Prescrigdo parcial. Descumprimento de norma vigente.

Nao incide a prescricao total na hipdtese em que a pretensao posta em juizo diz respeito ao
reconhecimento ao direito de manutengdo da jornada de 6 horas ao gerente geral, prevista em norma
anterior da Caixa Econdmica Federal - CEF (OC DIRHU 009/88 e PCS/89), a qual foi alterada por
norma posterior (PCS/98) que, no entender do reclamante, teria assegurado o direito de
irredutibilidade salarial e manutengcdo das vantagens decorrentes da norma anterior. No caso,
prevaleceu a tese de que o empregado, gerente geral, pretende que lhe sejam deferidas as 7* ¢ 8 ®
horas diarias como extras, em decorréncia do descumprimento da norma vigente (relatérios SISRH
EMPR, C — SISRH PCSE, C — item 3 da CI 055/98) e ndo em razdo de ato Unico do empregador.
Com esse entendimento, a SBDI-I decidiu, por unanimidade, conhecer dos embargos da CEF, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negar-lhes provimento. Vencidos os Ministros
Augusto César Leite de Carvalho, relator, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira ¢ Dora Maria da
Costa, que, entendendo contrariada a Simula n° 294 do TST, conheciam e proviam os embargos para
julgar prescrita a acdo. TST-E-RR-14300-32.2008.5.04.0007, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite
de Carvalho, red. p/ acérddo Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 13.2.2014

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT. Automacgdo de servigcos. Aproveitamento do
empregado em funcgdo diversa, com acréscimo da jornada de trabalho. Licitude. Pagamento do
periodo acrescido de forma simples, sem o adicional.

O aproveitamento de empregado da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT sujeito a
jornada reduzida do art. 227 da CLT em outra fungdo com carga horaria maior, € com o objetivo de
lhe preservar o emprego frente a automacgao de servigos (substituicdo das antigas maquinas de Telex
por computadores) ¢ licito, devendo o periodo acrescido ser pago de forma simples, sem o adicional
de horas extras. Com esse posicionamento, a SBDI-I decidiu, por unanimidade, conhecer dos
embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, dar-lhes
provimento parcial para determinar o pagamento das 7* e 8" horas de forma simples, sem o adicional,
com reflexos nas demais parcelas de natureza salarial. Vencidos, parcialmente, os Ministros Horacio
Raymundo de Senna Pires, relator, Jodo Oreste Dalazen, José Roberto Freire Pimenta ¢ Delaide
Miranda Arantes, que davam provimento integral ao recurso, e, totalmente, os Ministros Maria
Cristina Peduzzi, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Renato de Lacerda Paiva, Aloysio Corréa
da Veiga e Dora Maria da Costa, que negavam provimento aos embargos. TST-E-RR-280800-
51.2004.5.07.0008, SBDI-I, rel. Min. Hordcio Raymundo de Senna Pires, red. p/ acérddo Min. Lelio
Bentes Corréa, 13.2.2014

Informativo TST ¢ mantido pela
Coordenadoria de Jurisprudéncia — CJUR
Informagdes/Sugestdes/Criticas: (61)3043-4417
cjur@tst.jus.br



https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=33640&digitoTst=85&anoTst=2006&orgaoTst=5&tribunalTst=02&varaTst=0039
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=33640&digitoTst=85&anoTst=2006&orgaoTst=5&tribunalTst=02&varaTst=0039
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=14300&digitoTst=32&anoTst=2008&orgaoTst=5&tribunalTst=04&varaTst=0007
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=280800&digitoTst=51&anoTst=2004&orgaoTst=5&tribunalTst=07&varaTst=0008
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=280800&digitoTst=51&anoTst=2004&orgaoTst=5&tribunalTst=07&varaTst=0008

INFORMATIVO TST

N°73

Periodo: 18 a 24 de fevereiro de 2014

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Lei Eleitoral n.° 9.504/97. Estabilidade provisoria. Concessdo no periodo de projecdo do aviso
prévio indenizado. Possibilidade. Inaplicabilidade da Sumula n.” 371 do TST.

Da Orientacgdo Jurisprudencial n.° 82 da SBDI-I c/c art. 487, § 1°, parte final, da CLT depreende-se
que o aviso prévio indenizado integra o contrato de trabalho para todos os efeitos, inclusive no que
diz respeito a concessao da estabilidade provisoria prevista na Lei Eleitoral n.° 9.504/97. Na hipotese,
ndo ha falar em incidéncia da Sumula n® 371 do TST, a qual limita os efeitos do aviso prévio
indenizado as vantagens econdmicas obtidas no periodo de pré-aviso, pois os precedentes que deram
origem ao verbete apenas analisaram a proje¢do do aviso prévio sob o angulo da garantia de emprego
do dirigente sindical, do alcance dos beneficios oriundos de negociagdes coletivas ou da aplicacao
retroativa de normas coletivas, ndo se referindo, portanto, & questdo da estabilidade do periodo
eleitoral, a qual, inclusive, decorre de norma de ordem publica. Com esse entendimento, a SBDI-I,
por unanimidade, conheceu dos embargos do reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no
mérito, negou-lhes provimento. TST-E-ED-RR-129500-74.2010.5.17.0001, SBDI-I, rel. Min. Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho, 20.2.2014

Horas in itinere. Supressdo por meio de norma coletiva. Concessdo de outras vantagens aos
empregados. Invalidade.

E invalido instrumento coletivo que exclui o direito as horas in itinere, ainda que mediante a
concessao de outras vantagens aos trabalhadores. O pagamento das horas de percurso estd assegurado
pelo art. 58, § 2°, da CLT, que é norma de ordem publica, razdo pela qual a supressdo deste direito
atenta contra os preceitos que asseguram condicdes minimas de prote¢do ao trabalho, ndo
encontrando respaldo no disposto no art. 7°, XXVI, da CF, o qual preconiza o reconhecimento das
convengdes e acordos coletivos de trabalho. Assim, a SBDI-I, por maioria, vencido o Ministro Ives
Gandra Martins Filho, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial e, no
mérito, negou-lhes provimento. In casu, o acordo coletivo de trabalho estabelecia que ndo seria
computado o tempo de deslocamento dos trabalhadores rurais no trajeto residéncia-trabalho-
residéncia, e em troca concedia cesta basica durante a entressafra, seguro de vida e acidentes além do
obrigatdrio e sem custo para o empregado, abono anual aos trabalhadores com ganho mensal superior
a dois salarios minimos, saldrio familia além do limite legal e repositor energético, além de adotar
tabela progressiva de produgdo além da prevista em convencdo coletiva. TST-E-ED-RR-1928-
03.2010.5.06.0241, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Correa, 20.2.2014

Prescrigdo quinquenal. Alcance. Parcelas salariais vencidas e exigiveis na data da propositura da
reclamacdo trabalhista.

Na hipdtese em que a reclamagdo trabalhista fora ajuizada em 7 de dezembro de 2006, a prescri¢ao
quinquenal atinge somente as parcelas salariais vencidas e exigiveis no momento da propositura da
acdo, ndo alcangando, portanto, as verbas referentes ao més de dezembro de 2001, as quais se
tornaram exigiveis apenas a partir do quinto dia Util do més subsequente, ou seja, janeiro de 2002
(art. 459, § 1° da CLT). Com tais fundamentos, e afastando a incidéncia da Sumula n° 308, I, do TST,
a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamante, no topico, por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes provimento para afastar a prescricdo pronunciada quanto aos
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salarios de dezembro de 2001. TST E-ED-RR-118400-96.2006.5.10.0021, SBDI-I, rel. Min. Brito
Pereira, 20.2.2014
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Periodo: 25 de fevereiro a 5 de margo de 2014

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Recurso interposto via e-DOC. Auséncia das folhas que trazem a identificacdo e a assinatura do
advogado. Regularidade. Assinatura digital.

No peticionamento eletronico (e-DOC) o proprio sistema atesta a assinatura digital, de modo que ndo
pode ser tido por inexistente ou apocrifo o recurso em que ausentes as folhas que normalmente
trazem a identificagdo e assinatura do advogado (folha de rosto e ultima lauda). Outrossim, a
auséncia dessas folhas ndo impede o conhecimento do recurso se da sua leitura for possivel
identificar os vicios que a parte indica. Por fim, ndo se consideram extemporaneos os embargos de
declaragdo opostos fora do quinquidio legal se o objetivo da peti¢do era apenas alertar o Tribunal da
incompletude dos primeiros declaratorios. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
deu-lhes provimento para afastar a irregularidade de representagdo, excluir da condenacao a multa de
1% sobre o valor da causa e determinar o retorno dos autos a turma para que examine os embargos de
declaragao como entender de direito. TST-E-ED-RR-177500-51.2005.5.01.0058, SBDI-I, rel. Min.
Alexandre de Souza Agra Belmonte, 27.2.2014

Banco do Brasil S.A. Analista Pleno e Assessor Pleno UE. Auséncia de fiducia. Horas extras
devidas. Compensacido com a gratificacdo de funcio indevida. Sumula n° 109 do TST.
Inaplicabilidade da Orientagdo Jurisprudencial Transitoria n° 70 da SBDI-1.

Descaracterizado pelo Tribunal Regional o exercicio da funcdo de confianca a que alude o art. 224, §
2°, da CLT, porque reconhecida que a percepgdo da gratificacdo, nos periodos em que o Reclamante
exerceu as funcdes de Analista Pleno ¢ de Assessor Pleno UE no Banco do Brasil S.A., visava
remunerar a maior responsabilidade do cargo, a determinacdo de compensagdo das horas
extraordinarias devidas (7* e 8%) com o valor da gratificagdo de func¢do percebida contraria a Sumula
n° 109 do TST. Ademais, ndo ha falar em incidéncia da Orientagdo Jurisprudencial Transitdria n® 70
da SBDI-I ao caso concreto, pois além de ser especifica para a Caixa Econdmica Federal — CEF, aos
empregados do Banco do Brasil ndo foi dada a opgdo entre a jornada de 6 ou de 8 horas de trabalho
para a mesma fun¢do. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos
interpostos pelo reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para
restabelecer a sentenca de primeiro grau, que afastou a compensagdo. Vencido o Ministro Brito
Pereira, relator, que ndo conhecia do recurso. TST-E-ED-ED-RR-25-27.2010.5.10.0012, SBDI-I,
rel. Min. Brito Pereira, red. p/ acérddo Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 27.2.2014

Embargos. Art. 894, 11, da CLT. Divergéncia jurisprudencial. Confronto com tese constante na
ementa transcrita no corpo do acorddao trazido a cotejo. Impossibilidade.

Na hipotese em que o aresto trazido a cotejo nao preenche os requisitos da Simula n°® 337, itens I, “a”
e 1V, “c”, do TST, ndo ¢ possivel conhecer dos embargos por divergéncia jurisprudencial com as
ementas transcritas no corpo do precedente apresentado ao confronto que estejam de acordo com os
preceitos da referida simula. Entendeu-se, na hipotese, que o defeito formal do julgado indicado a
comprovagao da divergéncia jurisprudencial justificadora do apelo contamina todo o seu texto,
inclusive os arestos constantes em seu interior. Com esse posicionamento, a SBDI-I, por maioria, ndo
conheceu dos embargos do reclamante. Vencido o Ministro Augusto César Leite de Carvalho que,
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citando o precedente TST-E-ED-RR-6575100-92.2002.5.01.0900, conhecia dos embargos por

divergéncia jurisprudencial. TST-E-ED-RR-39400-88.2009.5.03.0004, SBDI-I, rel. Min. Brito
Pereira, 27.2.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Mandado de seguranca. Atos judiciais praticados em processos diferentes, com distinto teor e
autoridades coatoras diversas. Incabivel.

Dada a natureza especial do mandado de seguranga, que requer apreciagdo individualizada do ato
coator, ¢ incabivel a impetracdo de um Unico mandamus para atacar atos judiciais praticados em
processos diferentes, com distinto teor e autoridades coatoras diversas. No caso, a agdo mandamental
fora ajuizada por Guardides Vigilancia Ltda. e Linaldo Pereira contra decisdes da 17, 2?, 3%, 5%, 7%, 9,
112, 127, 13%, 14* Varas do Trabalho do Recife/PE e da 1* Vara do Trabalho de Ipojuca/PE, proferidas
nos autos de diversas reclamagdes trabalhistas em que consta como parte a empresa Rio Forte
Servigos Técnicos S.A., e que incluiram os impetrantes no cadastro do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas — BNDT. Com esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, de oficio, extinguiu o
processo, sem resolugdo do mérito, com fundamento no inciso IV do art. 267 do CPC. TST-RO-395-
82.2012.5.06.0000, SBDI-II, rel. Min. Hugo Carlos Scheuermann, 25.2.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Dissidio coletivo. Greve. Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT. Descumprimento de
clausula de sentenga normativa. Nao configuracdo. Abusividade.

E abusiva a greve deflagrada pelos empregados da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos —
ECT sob a alegacdo de que a criacdo do chamado Postal Satde teria descumprido a Clausula 11 de
sentenca normativa, segundo a qual eventual alteracdo no plano de assisténcia médica/hospitalar e
odontologica vigente na empresa devera ser precedida de estudos atuariais por comissdo paritaria. No
caso vertente, registrou-se que a referida clausula foi originaria do processo TST-DC n°® 8981-
76.2012.5.00.0000, julgado em 27.9.2012, e repetida no processo TST-DC n° 6942-
72.2013.5.00.0000, julgado em 8.10.2013, ocasido em que restou assentado que o modo de gestdo do
plano de satide ¢ questdo afeta ao poder diretivo-organizacional do empregador, ndo cabendo a
Justica do Trabalho interferir na escolha do modelo de gestdo a ser implementado. Assim, se a
matéria comporta interpretacdo diversa daquela adotada pelos trabalhadores, nao ha falar em
descumprimento da clausula. Ademais, o mérito da controvérsia esta sujeito a julgamento pelo foro
apropriado, qual seja, a 6* Vara do Trabalho de Brasilia/DF, onde tramita acdo de cumprimento
ajuizada com o objetivo de suspender a implantagdo do Postal Satide. Com esses fundamentos, a
SDC, por unanimidade, declarou a abusividade da greve, e, por maioria, determinou o retorno dos
grevistas ao trabalho a partir da primeira hora do dia 14.3.2014, conforme a respectiva escala de
trabalho, sob pena de multa didria, vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho, Walmir Oliveira
da Costa e Maria de Assis Calsing, que determinavam o retorno ao trabalho a zero hora do dia
13.3.2014. Ainda por maioria, a Se¢do determinou o desconto de quinze dias de salario de cada
empregado grevista, a ser efetuado na folha de pagamento do més de abril proximo, além da
compensagdo dos demais dias de paralisacdo, no prazo méximo seis meses, observados os intervalos
entre e interjornadas, bem como os repousos semanais remunerados. Vencidos, totalmente, os
Ministros Brito Pereira e Fernando Eizo Ono, que determinavam o desconto integral dos dias de
paralisacao e, em parte, o Ministro Ives Gandra Martins Filho, que determinava o desconto da metade
dos dias e a compensagdo dos demais no prazo de quatro meses. TST-DCG-1853-34.2014.5.00.0000,
SDC, rel. Min. Mércio Eurico Vitral Amaro, 12.3.2014

Acdo anulatoria. Acordo coletivo. Seguro de vida. Custeio. Rateio entre empregador e empregados.
Desconto em folha. Autorizacdo individual de cada empregado. Necessidade. Sumula n° 342 do
TST.

A contratagdo de seguro de vida, com rateio de custos entre empregador e empregado e o respectivo
desconto em folha, ainda que prevista em cldusula de acordo coletivo, depende de anuéncia
individual e expressa de cada empregado, nos termos da Stimula n® 342 do TST. Na espécie,
registrou-se que o desconto salarial somente ¢ admissivel nas hipoteses previstas no art. 462 da CLT
e nos limites apontados na Orientagdo Jurisprudencial n° 18 da SDC, a qual, embora nio exija
expressamente a permissdo prévia do trabalhador, traz essa premissa fatica em todos os seus
precedentes. Com esses fundamentos, a SDC, por maioria, deu provimento ao recurso ordinario em
acdo anulatoria para, sanando o vicio apontado pelo Ministério Publico do Trabalho da 17* Regido,
recorrente, vincular o desconto salarial a que alude o paradgrafo quarto da Clausula 13 — Seguro de
Vida a anuéncia do trabalhador. Vencidos os Ministros Fernando Eizo Ono, Walmir Oliveira da
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Costa e Ives Gandra Martins da Silva Filho, os quais entendiam que a aquiescéncia publica e
expressa da categoria ao teor da clausula do acordo coletivo € suficiente para autorizar a efetivacao
do desconto em folha. TST-RO-40200-36.2012.5.17.0000, SDC, rel. Min. Maria de Assis Calsing,
17.3.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Sindicato. Substituicido processual de um unico empregado. Legitimidade ativa. Direitos
individuais homogéneos.

Na hipotese em que o objeto da agdo diz respeito a direitos individuais homogéneos da categoria
(intervalo intrajornada, horas in itinere e diferencas salariais), ha de se reconhecer, nos termos do art.
8°, III, da CF, a ampla legitimidade do sindicato para atuar na condi¢ao de substituto processual,
ainda que o substituido seja um Unico empregado. A ilegitimidade ativa do sindicato ocorrera apenas
no caso em que o julgador entender necessaria a oitiva do empregado substituido, situacdo em que
restaria configurado o interesse individual. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos interpostos pela reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
negou-lhes provimento. Ressalvaram entendimento os Ministros Renato de Lacerda Paiva e Augusto
César Leite de Carvalho. TST-E-RR-1204-21.2010.5.03.0099, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da
Veiga, 13.3.2014

Trabalho externo. Norma coletiva. Horas extras. Pagamento limitado a cinquenta horas mensais.
Invalidade. Existéncia de controle de jornada. Supressao de direitos fundamentais do empregado.
Ma aplicacao do art. 7°, XXV1, da CF.

E invalida a clausula de acordo coletivo de trabalho que exime o empregador de pagar a totalidade
das horas extras trabalhadas, sob pena de suprimir os direitos fundamentais sociais do empregado a
duragdo do trabalho, a remuneracdo superior do servico em sobrejornada e a reducao dos riscos
inerentes ao trabalho, previstos no art. 7°, XIII, XVI e XXII, da CF. No caso vertente, conquanto o
reclamante exercesse atividade externa, constatou-se que sua jornada de trabalho era controlada pelo
empregador, razdo por que se reputou invalida a previsdo em norma coletiva do pagamento fixo de
cinquenta horas extraordindrias. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos
embargos interpostos pelo reclamante, antes da vigéncia da Lei n.° 11.496/2007, por ma aplicagdo do
art. 7°, XXVI, da CF, e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer o acordao prolatado pelo
Tribunal Regional no que deferira o pagamento de horas extras e o respectivo adicional, bem como
os reflexos legais. TST-E-RR-1305900-13.2002.5.09.0652, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda
Paiva, 13.3.2014

Companhia Mineira de Eletricidade — CME. Gratificagdo equivalente a doze saldarios. Parcela
unica devida por ocasido da aposentadoria em razdo de norma interna. Acordo para pagamento da
gratificacdo entabulado com a CEMIG, sucessora da CME, e a FORLUZ. Descumprimento.
Prescricdo total. Sumula n° 326 do TST.
Incide a prescrigdo total do direito de acdo, de que trata a Simula n°® 326 do TST, a hipdtese em que
se pleiteia o pagamento de gratificagdo, em parcela unica, equivalente a doze salarios, devida por
ocasido da aposentadoria, em decorréncia de norma interna da primitiva empregadora, Companhia
Mineira de Eletricidade — CME. Na espécie, ndo ha falar em diferencas de complementacdo de
aposentadoria, a atrair a incidéncia da prescri¢do parcial de que trata a Simula n° 327 do TST, pois a
questdo envolve o alegado descumprimento do acordo firmado entre o sindicato da categoria
profissional, a CEMIG (sucessora da CME) e a FORLUZ (entidade fechada de previdéncia privada),
por meio do qual se assegurou, aos antigos empregados da CME, o pagamento da gratificacdo de
doze salarios. De outra sorte, ndo se mostra pertinente a incidéncia da Sumula n° 294 do TST, pois a
norma interna assegurara o recebimento da gratificagdo em parcela unica, nao se cuidando, portanto,
de pedido de pagamento de prestacdes sucessivas decorrente de alteragdo do pactuado. Com esses
fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da FORLUZ por contrariedade a
Stimula n° 327 do TST e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer a prescrigdo total
2
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Informativo TST -n° 75
Periodo: 6 a 17 de marcgo de 2014

pronunciada pelo acérdao do Regional, no topico. TST-E-RR-1594-83.2010.5.03.0036, SBDI-I, rel.
Min. Joao Oreste Dalazen, 13.3.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acgdo rescisoria. Senten¢ca homologatoria de concilia¢cdo em agdo de cumprimento de convengdo
coletiva. Colusdo entre as partes. Configuracdo. Art. 485, 111, parte final, do CPC. Fraude ao art.
84 11, da CF.

A SBDI-II, por maioria, deu provimento ao recurso ordindrio em agdo rescisoria para, em juizo
rescindente, com fundamento no art. 485, 111, parte final, do CPC, reconhecer a existéncia de colusao
no acordo judicialmente homologado em a¢do de cumprimento de convengdo coletiva celebrado
entre uma rede de restaurantes e o Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Refeigdes Réapidas
(Fast-Food) — Sindfast. Na hipotese, restou evidenciado que o instrumento normativo firmado pelo
Sindfast garantia menos direitos aos empregados que aquele firmado pelo Sindicato dos
Trabalhadores em Hotéis, Apart Hotéis, Motéis, Flats, Pensoes, Hospedarias, Pousadas, Restaurantes,
Churrascarias, Cantinas, Pizzarias, Bares, Lanchonetes, Sorveterias, Confeitarias, Docerias, Buffets,
Fast-Foods e Assemelhados de Sao Paulo e Regido — Sinthoresp, o qual sequer fora incluido no polo
passivo da acgdo, apesar de seu legitimo interesse no objeto da demanda. Ademais, as provas
documentais carreadas aos autos, € ndo impugnadas, bem como os instrumentos constitutivos das
empresas revelam que o seu objeto societdrio ndo se amolda a restrita preparagdo de refeigdes
rapidas. Assim, vislumbrando fraude ao inciso II do art. 8° da CF, que assegura o principio da
unicidade sindical, e, consequentemente, determina o alcance da representacao sindical, a Subsecao
desconstituiu a sentenga homologatdria da conciliagdo proferida na agcao de cumprimento e, em juizo
rescisorio, com amparo no art. 129 do CPC, extinguiu o processo sem resolucao de mérito. Vencidos
os Ministros Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, relator, ¢ Emmanoel Pereira, que negavam
provimento ao recurso ordinario por ndo vislumbrarem a ocorréncia de colusdo entre as partes, mas
apenas uma insatisfacio do Sinthoresp com relacdo ao enquadramento sindical da rede de
restaurantes na acdo de cumprimento. TST-RO-1359800-14.2005.5.02.0000, SBDI-II, rel. Min.
Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, red. p/ acérddo Min. Cldudio Mascarenhas Brandao,
11.3.2014
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INFORMATIVO TST

N° 76

Periodo: 18 a 24 de marco de 2014

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Hospital Nossa Senhora da Conceicdo. Entidade filantropica. Salarios. Elastecimento da data de
pagamento para além do prazo fixado na CLT. Acordo coletivo. Validade.

E valido o instrumento coletivo que possibilita ao empregador efetuar o pagamento do salario dos
empregados até o dia 16 do més subsequente ao més trabalhado. Nao se tratando de direito trabalhista
de carater indisponivel, mostra-se imprescindivel a valorizagdo da negociagdo coletiva de que trata o
art. 7°, XXVI, da CF, ndo obstante o art. 459, §1°, da CLT estipular o pagamento mensal até o quinto
dia util do més subsequente ao vencido. Ressalte-se, ademais, que, no caso concreto, o empregador ¢
o Hospital Nossa Senhora da Conceicao, entidade filantropica sem fins lucrativos, que nao se
equipara ao empregador privado, e que, conforme consta da propria clausula estipulada, sofre
problemas no repasse das verbas pelo Sistema Unico de Saude — SUS, razdo pela qual se justifica o
elastecimento da data de pagamento dos salarios, at¢ mesmo como forma de garantir o referido
pagamento aos empregados. Com esse posicionamento, a SBDI-I, a unanimidade, conheceu dos
embargos interpostos pelo reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, pelo voto
prevalente da Presidéncia, deu-lhes provimento para reconhecer como validos os instrumentos
coletivos que estabeleceram como prazo para o pagamento dos salarios o dia 16 do més subsequente
ao trabalhado, excluindo-se da condenagdo o pagamento de diferencas a titulo de correcdo monetaria
em razdo do desrespeito ao prazo previsto no art. 459, §1°, da CLT. Vencidos os Ministros Jodo
Oreste Dalazen, Lelio Bentes Corréa, Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto Freire Pimenta,
Delaide Miranda Arantes e Alexandre de Souza Agra Belmonte. TST-E-RR-187600-
55.2005.5.12.0027, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 20.3.2014

Empresa de telefonia. Terceirizacdo ilicita. Atividade de call center. Reconhecimento de vinculo
empregaticio com a tomadora. Aplicacdo dos beneficios previstos nas normas coletivas celebradas
pela real empregadora. Principio da isonomia.

Na hipotese em que reconhecido judicialmente o vinculo de emprego entre a reclamante e a tomadora
de servicos, uma vez configurada a ilicitude da terceirizacdo realizada em atividade fim da empresa
de telefonia, no caso, call center, impde-se a aplicacdo dos beneficios estabelecidos nas normas
coletivas celebradas pela real empregadora, sob pena de ofensa ao principio da isonomia. Nesse
sentido, o fato de a reclamante cumprir carga horaria de 36 horas por semana ¢ a clausula do acordo
coletivo, ao assegurar o pagamento do auxilio-alimentacao a todos os empregados da tomadora, fazer
meng¢do as jornadas de 40 e 44 horas semanais ndo pode ser tido como Obice ao pagamento do
beneficio. Tal referéncia objetivou apenas diferenciar os valores devidos aos empregados, sem,
contudo, instituir limites a percepgdo do referido auxilio, o qual, no caso em tela, devera ser pago
observando-se a proporcionalidade entre a carga horaria efetivamente trabalhada e o valor nominal
individual previsto para os empregados da tomadora dos servigos na norma coletiva. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pela reclamada, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencido o Ministro
Renato de Lacerda Paiva. TST-E-ED-RR-1936-41.2011.5.03.0107, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste
Dalazen, 20.3.2014
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Recurso. Transmissdo via fac-simile. Absoluta coincidéncia com os originais juntados aos autos.
Desnecessidade. Trechos suprimidos irrelevantes a compreensdo da controvérsia.

E valida a interposigdo de recurso sem que haja absoluta coincidéncia entre a peti¢do encaminhada
por fac-simile e os originais juntados aos autos, desde que os defeitos de transmissao identificados no
fax ndo se mostrem relevantes para a apreensao da controvérsia. No caso concreto, das dez laudas do
recurso, cinco nao contém ora uma linha, ora duas linhas, e ndo constam, na pentltima pagina, trés
linhas correspondentes a uma transcri¢ao de aresto do STJ, sem utilidade para o deslinde da questao.
Na hipotese, prevaleceu o entendimento de que atribuir a parte os encargos decorrentes de problemas
na transmissdo, quando os pequenos trechos suprimidos ndo impedem a correta compreensdo da
controvérsia, implicaria exacerbacao da forma, conduta incompativel com a atual sistematica
processual. Assim, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante antes
da vigéncia da Lei n 11.496/2007, por violacdo do art. 5°, LV, da CF, e, no mérito, deu-lhes
provimento para, decretando a nulidade de atos decisorios, determinar o retorno dos autos a turma de
origem, a fim de que proceda a novo julgamento do recurso de revista do empregado, publicando-se a
intimacao do reclamante para a respectiva sessao de julgamento. Vencidos os Ministros Brito Pereira,
Ives Gandra Martins Filho, Renato de Lacerda Paiva, Aloysio Corréa da Veiga e Dora Maria da
Costa, que ndo conheciam do recurso. TST-E-RR-1141900-23.2002.5.02.0900, SBDI-I, rel. Min.
Lelio Bentes Correa, 20.3.2014

Companhia Mineira de Eletricidade — CME. Gratificacdo equivalente a doze salarios. Parcela
unica devida por ocasido da aposentadoria em razdo de norma interna. Acordo para pagamento da
gratificacao entabulado com a CEMIG, sucessora da CME, e a FORLUZ. Descumprimento.
Pedido sucessivo. Reflexos da gratificacdo ndo recebida no cdlculo da complementacdo de
aposentadoria. Prescrigdo total de ambos os pedidos. Sumula n° 326 do TST.

Incide a prescrigdo total do direito de agdo, de que trata a Simula n° 326 do TST, a hipdtese em que
se pleiteia o pagamento de gratificacdo, em parcela Unica, equivalente a doze salérios, devida por
ocasido da aposentadoria, em decorréncia de norma interna da primitiva empregadora, Companhia
Mineira de Eletricidade — CME. De igual modo, estd fulminado pela prescricdo total o pedido
sucessivo de reflexos da gratificacdo ndo recebida no célculo da complementagdo de aposentadoria,
pois, na verdade, trata-se de pedido acessorio, devendo seguir a mesma sorte do principal. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos interpostos pela FORLUZ, por ma-
aplicacdo da Stimula n°® 327 do TST, e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer a sentenca
mantida pelo Regional, na parte que concluiu pela incidéncia da prescricdo total e extinguiu o
processo com resolucdo do mérito, com fulcro no art. 269, IV, do CPC. Ressalvaram entendimento os
Ministros Lelio Bentes Corréa e Ives Gandra Martins Filho. Vencidos os Ministros Jodo Oreste
Dalazen, Renato de Lacerda Paiva, Guilherme Augusto Caputo Bastos, Jos¢ Roberto Freire Pimenta
e Delaide Miranda Arantes que, se reportando ao decidido no processo TST-E-RR-1594-
83.2010.5.03.0036, julgado em 13.3.2014, entendiam pela necessidade de retorno dos autos ao TRT
de origem para apreciacdo do pedido sucessivo. TST-E-ED-RR-1581-78.2010.5.03.0038, SBDI-I,
rel. Min. Dora Maria da Costa, 20.3.2014 (*Cf Informativo TST n° 75)

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Mandado de seguranca. Pedido de antecipacdo de tutela. Reintegracido com base em estabilidade
acidentdria. Indeferimento sem o exame da existéncia ou ndo dos requisitos previstos no art. 273
do CPC. Violagao de direito liquido e certo. Nao incidéncia da Sumula n° 418 do TST.

O ato judicial que indefere antecipacdo de tutela para reintegragdo de empregado, requerida com base
em estabilidade acidentaria, sem examinar os requisitos previstos no art. 273 do CPC, mas ao
fundamento de que ndo se aplica o instituto da tutela antecipada nas causas que envolvam doenca
ocupacional, por ser indispensavel a realizagdo de pericia médica, viola direito liquido e certo
tutelavel pela via de mandado de seguranca, justificando-se a ndo incidéncia, nessa hipdtese, da
Stimula n® 418 do TST. No caso concreto, o Juizo de primeiro grau assentou que qualquer
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reclamagdo trabalhista envolvendo alegacdo de doenga ocupacional demanda pericia médica e que,
por isso, a analise de pedido de tutela antecipada s6 poderia ocorrer apds a instrugdo. Assim, deixou
de verificar se havia ou ndo a verossimilhanca da alegagdo da reclamante acerca da existéncia de
doenca ocupacional, e se, de fato, houve concessao do auxilio-doenca acidentario e se ele estava em
curso no momento da cessagdo das atividades laborais, violando, portanto, o direito do impetrante de
ter o pedido de antecipacdo de tutela deferido ou indeferido a partir da andlise das provas
apresentadas na reclamacgdo trabalhista. Nesse contexto, a SBDI-II, & unanimidade, conheceu do
recurso ordinario do litisconsorte passivo, e, no mérito, deu-lhe provimento parcial para conceder
parcialmente a segurancga, a fim de determinar a autoridade coatora que examine as provas até entdo
produzidas na reclamacdo trabalhista e se pronuncie sobre a concessao ou nao da tutela antecipada,
fundamentando ostensivamente os fatos e as razdes de direito que embasam seu livre convencimento
motivado acerca da demonstragdo, ou ndo, pela reclamante, da verossimilhanca da alegacdo. TST-
RO-779-09.2011.5.05.0000, SBDI-II, rel. Min. Emmanoel Pereira, 18.3.2014
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INFORMATIVO TST

N° 77

Periodo: 25 a 31 de marco de 2014

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Embargos de declaracdo. Desisténcia. Interrupcdo do prazo para interposicdo de outros recursos.
Recontagem do prazo a partir da ciéncia da homologacgdo da desisténcia.

A oposi¢ao de embargos de declaragdao tempestivos e regulares interrompe o prazo para interposi¢ao
de outro recurso, ainda que haja a posterior desisténcia dos declaratérios, devendo o prazo ser
recontado a partir da ciéncia, pela parte contraria, da homologacdo da desisténcia. Com base nesse
entendimento, a SBDI-I decidiu, por unanimidade, conhecer dos embargos interpostos pela
reclamada, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por maioria, dar-lhes provimento para,
afastada a intempestividade, determinar o retorno dos autos ao TRT de origem a fim de que julgue o
recurso ordinario, como entender de direito. Vencidos os Ministros Dora Maria da Costa, relatora, e
Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, os quais negavam provimento ao apelo ao fundamento de que os
embargos de declaracdo deixam de existir quando a parte dele desiste, ndo podendo, portanto,
produzir qualquer efeito juridico, inclusive a interrup¢do do prazo para a interposi¢do de outros
recursos. TST-E-RR-223200-17.2009.5.12.0054, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa, red. p/
acordio Min. Aloysio Corréa da Veiga, 27.3.2014

Embargos. Conhecimento. Ma aplicacdo de sumula ou orientacao jurisprudencial cancelada ou
com redagdo modificada, mas vigente a época da interposicdo do recurso. Possibilidade.

E possivel o conhecimento de embargos pela tese de contrariedade por ma aplica¢do de sumula ou
orientacao jurisprudencial ja cancelada ou com redacdo modificada, mas que se encontrava vigente a
época da interposi¢cdo do recurso. Assim, havendo demonstragdo de contrariedade a redacdo do
verbete entdo vigente, considera-se configurada a divergéncia jurisprudencial. No caso concreto,
entendeu-se contrariada a diretriz da Sumula n° 277 do TST porque consignado, pelo Tribunal
Regional, que o direito vindicado estava previsto em regulamento interno da empresa € ndo em
instrumento normativo, o que afasta a aplicagdo do referido verbete a hipdtese. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante, por
divergéncia jurisprudencial, diante da ma aplicagdo da Sumula n° 277 do TST, consoante redagdo
anterior do verbete, e, no mérito, deu-lhes provimento para determinar o retorno dos autos a Turma, a
fim de que prossiga na apreciacao das outras teses apresentadas no recurso de revista patronal, como
entender de direito. Ressalvaram entendimento os Ministros Aloysio Corréa da Veiga, José Roberto
Freire Pimenta e Alexandre de Souza Agra Belmonte. TST-E-ED-RR-563100-38.2007.5.09.0069,
SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 27.03.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Mandado de seguranca. Execucdo. Ato judicial que determina a transferéncia de saldo
remanescente para a satisfacdo de execugdo pendente em outro juizo. Violacao de direito liquido e
certo. Excesso de penhora. Ndo configuragdo.

E legal o ato judicial que determina a transferéncia de numerario excedente ao valor da condenagio
para satisfacdo de outra execu¢do pendente em juizo diverso do executante. No caso, prevaleceu o
entendimento de que ¢ dever do magistrado velar pelo rapido andamento das causas e pela
efetividade da decisao judicial (art. 125, II, do CPC), bem assim colaborar com as demais autoridades
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judicidrias a fim de viabilizar o atendimento do principio constitucional da razoavel duragdo do
processo. Ademais, ndo ha direito liquido e certo da impetrante em se eximir do cumprimento de
obrigacdo imposta por sentenga transitada em julgado, quando verificada a existéncia de quantia
disponivel a constri¢dao. De outra sorte, ndo restou configurado excesso de penhora, visto que o saldo
remanescente ndo fora retido pelo juiz executante, mas transferido para satisfazer execu¢do pendente
em outra unidade judicidria, ndo tendo a executada impugnado o valor da penhora em momento
oportuno. Nesse contexto, a SBDI-II, a unanimidade, conheceu do recurso ordinario e, no mérito, por
maioria, negou-lhe provimento. Vencidos os Ministros Emmanoel Pereira, relator, Hugo Carlos
Scheuermann e Ives Gandra da Silva Martins Filho, que davam provimento ao recurso ordinério para
conceder a seguranga pretendida, determinando a devolucdo dos valores constritos em excesso de
penhora pela autoridade coatora. TST-RO-23100-50.2010.5.13.0000, SBDI-II, rel. Min. Emmanoel
Pereira, red. p/ acérddo Min. Cladudio Mascarenhas Brandao, 25.3.2013
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Créditos trabalhistas. Precatorio. Retencdo de honorarios advocaticios. Auséncia do contrato de
honordarios. Ilegalidade. Art. 22, § 4°, do Estatuto da OAB.

A luz do art. 22, § 4°, do Estatuto da OAB, mostra-se ilegal a retencdo de honorarios advocaticios
sobre créditos trabalhistas em precatorio quando nao houver comprovacgao inequivoca do contrato de
honorérios firmado entre as partes. No caso em tela, apds a liberacdo dos créditos trabalhistas de
todos os exequentes por alvaras, dois deles ndo foram localizados, razdo pela qual os patronos
devolveram ao juizo o valor do crédito, mas retiveram quantia correspondente aos honorarios
advocaticios e as despesas. O TRT considerou ilegitima a reteng¢ao, ao argumento de que o montante
deduzido pelo causidico ndo faz parte do titulo exequendo, tendo sido alvo de suposto acordo verbal
entre as partes, de modo que ndo pode o advogado, por si s0, decidir o valor que lhe corresponde.
Com esses fundamentos, o Orgdo especial, por unanimidade, negou provimento ao recurso ordinério,
mantendo a decisdo que determinara a imediata devolugao dos valores retidos, sob pena de penhora.
TST-RO-226400-86.1991.5.17.0001, Orgo Especial, rel. Min. Hugo Carlos Scheuermann, 7.4.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Complementagdo de aposentadoria. Competéncia. STF-RE n° 586.453. Sentenca prolatada antes
de 20.02.2013 que decidiu pela incompeténcia da Justica do Trabalho. Auséncia de decisdo de
meérito. Competéncia da Justica comum.

O STF, nos autos do processo RE n° 586.453, decidiu que as demandas relativas & complementagao
de aposentadoria sdo da competéncia da Justica comum, mas determinou que os efeitos dessa
decisdo, com repercussdo geral, fossem modulados a fim de se manter a competéncia da Justiga do
Trabalho nas situagdes em que ja houvesse sido proferida decisdo de mérito até a data daquele
julgamento (20.2.2013). Assim, tendo em conta que a senten¢a, mantida pelo TRT, que declarou a
incompeténcia da Justica do Trabalho para o julgamento de reclamatoria relativa a diferengas de
complementacdo de aposentadoria ndo pode ser considerada decisdo de mérito, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pela reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e,
no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer a referida sentenca e determinar a
remessa dos autos a Justica comum. Vencidos os Ministros Jodo Oreste Dalazen, Luiz Philippe
Vieira de Mello Filho, Delaide Miranda Arantes e Brito Pereira, os quais negavam provimento aos
embargos por entenderem que a decisdo da Suprema Corte limitou a competéncia residual da Justica
do Trabalho aos casos em que houver sentenca proferida até 20.2.2013, seja ela de mérito ou ndo.
TST-E-ED-ED-ED-RR-1011-92.2011.5.03.0059, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva,
3.4.2014

Peticionamento por meio eletronico (E-DOC). Sistema indisponivel na data do termo final do
prazo recursal. Comprovagdo da indisponibilidade mediante prova documental superveniente.
Possibilidade. Incidéncia do item I1I da Sumula n° 385 do TST.

Deve a Turma examinar, sob pena de cerceio do direito de defesa da parte, a prova de
indisponibilidade do sistema de peticionamento eletronico (E-DOC), apresentada em momento
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processual subsequente aquele em que o sistema ficou inoperante. Na hipdtese, ante a decretacdo da
intempestividade dos embargos declaratdorios opostos pelo sistema E-DOC um dia ap6s o termo final
do prazo, e também protocolados no ambito do TST no primeiro dia 0til seguinte, a parte opds novos
declaratorios com a informagao e a juntada do boletim de indisponibilidade do sistema ocorrida no
ultimo dia do prazo recursal. Assim, ndo tendo o 6rgdo do Judicidrio certificado nos autos a
inoperancia do sistema, tal como se procede no caso de feriado forense, deve o julgador reanalisar os
requisitos inerentes ao prazo recursal, em face da apresentacdo de prova documental superveniente
em sede de embargos de declaragdo, conforme preconiza o item III da Stmula n°® 385 do TST. Com
esse entendimento, a SBDI-I, & unanimidade, conheceu do recurso de embargos interposto pelo
reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhe provimento para determinar o
retorno dos autos @ Turma de origem, para que prossiga no exame dos primeiros embargos de
declaracdo, afastada a intempestividade. TST-E-ED-ED-RR-1940-61.2010.5.06.0000, SBDI-I, rel.
Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 3.4.2014

Adicional de periculosidade. Lei Complementar n° 315/83 do Estado de Sdao Paulo. Concessao aos
servidores da administragdo publica centralizada. Impossibilidade de extensdo aos empregados da
Funap. Fundacdo publica estadual dotada de personalidade juridica propria. Administracdo
indireta.

O art. 1° da Lei Complementar n° 315/83 do Estado de Sdo Paulo prevé a concessao de adicional de
periculosidade apenas para o servidor (estatutario ou celetista) da administragdao publica centralizada
que exerca as suas atividades, de forma permanente, em estabelecimentos penitenciarios. Excluem-se
do alcance do referido dispositivo legal, portanto, os empregados da Fundacao Professor Doutor
Manoel Pedro Pimentel - Funap, porque se trata de fundagdo publica estadual, detentora de
personalidade juridica propria, integrante da administragdo indireta do estado. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros
Guilherme Augusto Caputo Bastos, Rosa Maria Weber, Maria de Assis Calsing, Augusto César de
Carvalho e Delaide Miranda Arantes. TST-E-RR-35200-69.2006.5.02.0069, SBDI-I, rel. Min.
Horéacio Raymundo de Senna Pires, 3.4.2014

Acdo civil publica. Efeitos da sentenca. Alcance territorial. Inciso II do art. 103 do CDC.

E possivel estender a todo territorio nacional os efeitos da sentenga proferida em agéo civil publica
ajuizada perante a Vara do Trabalho de Juiz de Fora/MG, visto que a eficdcia da decisdo se rege, sob
a oOtica objetiva, pelo pedido e pela causa de pedir e, sob a 6tica subjetiva, pelas partes no processo.
Sendo certo que pelo alcance da lesdo define-se a competéncia para o julgamento da agdo civil
publica, os efeitos da decisdo proferida devem alcangar todos os interessados, sob pena de haver o
ajuizamento de multiplas agdes civis sobre a mesma matéria, as quais serdo julgadas por juizes
diversos, gerando o risco de decisdes contraditorias e militando contra os principios da economia
processual e da seguranca juridica. Assim, aplicando-se subsidiariamente a diretriz do inciso II do art.
103 do CDC, que define os efeitos ultra partes da coisa julgada, limitados ao grupo, categoria ou
classe, quando se tratar da tutela de direitos coletivos ou individuais homogéneos, a SBDI-I decidiu,
por maioria, vencido o Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, conhecer do recurso de
embargos interposto pelo Ministério Publico do Trabalho, por divergéncia jurisprudencial e, no
mérito, ainda por maioria, vencidos os Ministros Carlos Alberto Reis de Paula, relator, e Antonio
José de Barros Levenhagen, dar-lhe provimento para restabelecer o acorddo do Regional, que
estendeu aos estabelecimentos do banco reclamando em todo o territdrio nacional os efeitos da coisa
julgada oriunda da sentenca proferida pela Vara do Trabalho de Juiz de Fora/MG. Na espécie,
postulou o MPT que o Banco Santander Banespa S.A. implementasse o Programa de Controle
Médico Ocupacional, consignasse corretamente o registro dos horarios de trabalho de seus
empregados, concedesse intervalos intra e interjornadas, procedesse ao pagamento integral das horas
extras devidas e se abstivesse de prorroga-las além do permitido em lei. TST-E-ED-RR-32500-
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65.2006.5.03.0143, SBDI-I, rel. Min. Carlos Alberto Reis de Paula, red. p/ acérddo Min. Lelio Bentes
Corréa, 3.4.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Acgdo de ressarcimento por danos materiais cumulada com obrigacdo de fazer. Hipotese ndao
prevista no art. 70, 1, do RITST. Incompeténcia funcional da SDC.

A SDC nao tem competéncia funcional para o julgamento de acdo de ressarcimento por danos
materiais, cumulada com obrigacdo de fazer, ajuizada pelo Sindicato dos Trabalhadores no Combate
as Endemias e Saude Preventiva no Estado do Rio de Janeiro contra a Fundacao Nacional de Saude —
Funasa, pois o que se pretende ¢ o pagamento de verbas trabalhistas decorrentes do descumprimento
de normas legais e constitucionais, ¢ ndo o pronunciamento do Poder Judicidrio acerca do
estabelecimento de normas para regulamentar as condigdes de trabalho da categoria profissional.
Assim, afastando-se o caso concreto de qualquer das hipoteses descritas no art. 70, I, do RITST, e
nao sendo possivel a remessa dos autos ao juizo competente, em razao da aplicagao analogica do item
IT da Orientagdo Jurisprudencial n° 130 da SBDI-II, a SDC, por unanimidade, extinguiu o processo,
sem resolugdo de mérito, nos termos do art. 113 c/c 267, IV, do CPC. TST-RTOrd-553-
37.2014.5.00.0000, SDC, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, 8.4.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Erro na indicacdo do nome da parte. Auséncia de prejuizo a parte contrdria. Existéncia de outros
elementos de identificagdo. Erro material. Configuragdo.

Nao ha falar em ilegitimidade recursal na hipotese em que o erro na indicacdo do nome da parte
recorrente ndo causou prejuizo a parte adversa (art. 794, CLT), nem impediu a analise do recurso de
revista, eis que o feito pode ser identificado por outros elementos constantes dos autos, corretamente
nominados. Na hipotese, ndo obstante tenha constado na folha de rosto e nas razdes do apelo o nome
da empresa JBS S/A, as circunstincias ¢ os elementos dos autos (nimero do processo, nome do
reclamante, comprovante de deposito recursal e guia GRU Judicial) permitiam apreender que o
correto nome da recorrente era S/A Fabrica de Produtos Alimenticios Vigor. Com esse
entendimento, e vislumbrando a ocorréncia, tdo somente, de erro material, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e,
no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros Lelio Bentes Corréa, Aloysio
Corréa da Veiga e Antonio José de Barros Levenhagen, que davam provimento aos embargos para
restabelecer a decisdo do Regional, a qual denegara seguimento ao recurso de revista por
ilegitimidade recursal da JBS S/A. TST-E-RR-652000-90.2009.5.09.0662, SBDI-I, rel. Min. Augusto
César Leite de Carvalho, 10.4.2014

€,

Dispensa por justa causa. Desidia. Art. 482, “e”, da CLT. Principios da proporcionalidade e da
gradacgdo da pena. Inobservincia. Falta grave afastada.

Para a caracterizacdo da desidia de que trata o art. 482, “e”, da CLT, faz-se necessaria a habitualidade
das faltas cometidas pelo empregado, bem como a aplicagdo de penalidades gradativas, até culminar
na dispensa por justa causa. Os principios da proporcionalidade e da gradagdo da pena devem ser
observados, pois as puni¢des revestem-se de carater pedagogico, visando o ajuste do empregado as
normas da empresa. Nesse contexto, se o empregador ndo observa a necessaria gradacdo da pena,
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apressando-se em romper o contrato de trabalho por justa causa, frustra o sentido didatico da
penalidade, dando azo a desqualificagdo da resolugdo contratual em razdo do excessivo rigor no
exercicio do poder diretivo da empresa. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos interpostos pela reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
negou-lhes provimento. TST-E-ED-RR-21100-72.2009.5.14.0004, SBDI-I, rel. Min. Luiz Philippe
Vieira de Mello Filho, 10.4.2014

Adicional de insalubridade. Indevido. Trabalho em locais destinados ao atendimento
socioeducativo do menor infrator. Fundacdo Casa. Ndo enquadramento da atividade no rol
previsto no Anexo 14 da NR 15 do MTE. Orientagdo Jurisprudencial n’ 4, I, da SBDI-I.

Segundo a diretriz consagrada no item I da Orientacdo Jurisprudencial n® 4 da SBDI-I, para que o
empregado tenha direito ao adicional de insalubridade ¢ necesséaria a classificagdo da atividade
insalubre na relagdo oficial elaborada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, ndo sendo suficiente a
constatagdo por meio de laudo pericial. Assim, ¢ indevido o adicional de insalubridade aos
empregados que trabalham em contato com internos em locais destinados ao atendimento
socioeducativo do menor infrator, no caso, Fundagdo Casa, uma vez que a atividade ndo se enquadra
no rol taxativo do MTE (Anexo 14 da Norma Regulamentadora 15), nem se equipara a desenvolvida
nos hospitais e outros estabelecimentos de saude, em que ha reconhecidamente o contato com agentes
biolégicos. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos
pelos reclamantes, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento.
Vencido o Ministro Jodo Oreste Dalazen. TST-E-RR-114800-83.2008.5.15.0142, SBDI-I, rel. Min.
Renato de Lacerda Paiva, 10.4.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Transporte fornecido pela empresa. Espera. Tempo a disposicao do empregador. Configuracdo.
Presentes os requisitos necessarios ao deferimento das horas in itinere, também ¢ considerado tempo
a disposicdo do empregador aquele em que o empregado aguarda o transporte fornecido pela
empresa. Todavia, tendo em conta que a jurisprudéncia do TST admite certa flexibilizagdo quanto ao
computo de pequenas variagdes de tempo (Stmulas n® 366 e 429 do TST), devem ser tolerados dez
minutos diarios para a fixacdo da jornada. Ultrapassado esse limite, porém, todo o tempo despendido
deve ser computado. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos
interpostos pelo reclamado, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por maioria, negou-lhes
provimento, prevalecendo, portanto, a decisdo do TRT que manteve o deferimento de trinta minutos
diarios a titulo de horas de espera. Vencidos os Ministros Jodo Oreste Dalazen e Renato de Lacerda
Paiva, que davam provimento ao recurso para afastar da condenagdo o tempo em que o empregado
aguarda a conducao, por entenderem que nao ha amparo legal para considera-lo tempo a disposicao
do empregador. TST-E-RR-96-81.2012.5.18.0191, SBDI-I, rel. Min. Alexandre Agra Belmonte,
24.4.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Embargos interpostos em face de acordio proferido pela SBDI-II em julgamento de recurso
ordindrio em mandado de seguranca. Erro grosseiro. Ndao cabimento.

Configura-se erro grosseiro, inviabilizando a incidéncia do principio da fungibilidade recursal, a
interposi¢ao de embargos em face de acordao proferido pela Subsegdo II Especializada em Dissidios
Individuais em julgamento de recurso ordinario no mandado de seguranga, porquanto ndo inserida
dentre as hipdteses de cabimento elencadas no art. 894 da CLT. Com esses fundamentos, a SBDI-II,
por unanimidade, ndo conheceu dos embargos. TST-RO-2418-83.2011.5.15.0000, SBDI-II, rel. Min.
Emmanoel Pereira, 29.4.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Municipio. Precatorio. Opg¢do pelo regime especial de pagamento. Redugdo do percentual de
comprometimento da receita liquida oriunda do Fundo de Participagdo dos Municipios.
Impossibilidade. Critérios legais vinculantes.

A estipulacdo do percentual de comprometimento da receita liquida oriunda do Fundo de
Participagao dos Municipios - FPM ofertada para pagamento de precatdrios em razao da opgao pelo
regime especial (art. 97 do ADCT e Resolu¢do n® 115/2010 do CNJ) segue critérios legais
vinculantes. Assim sendo, ndo hd margem para que a autoridade gestora da conta especial de
precatdrios trabalhistas defira requerimento de reducao do percentual do FPM destinado ao regime
especial de precatdrios, ainda que o Municipio alegue dificuldades financeiras, prejuizo a
coletividade e comprometimento dos servigos publicos. Com esse entendimento, o Orgdo Especial,
por maioria, conheceu do recurso ordinario interposto pelo Municipio de Sao Raimundo Nonato, e,
no mérito, negou-lhe provimento, mantendo, consequentemente, a decisdo monocratica do
Presidente do TRT da 22* Regido que indeferira a reducdo do repasse de 7% do Fundo de
Participacdo dos Municipios destinado ao pagamento das dividas judiciais trabalhistas. Vencidos os
Ministros Renato de Lacerda Paiva, Guilherme Augusto Caputo Bastos, Walmir Oliveira da Costa e
Augusto César Leite de Carvalho, os quais ndo conheciam do recurso ordindrio, por incabivel, eis
que nao se trata de precatorio em concreto, mas de um plano de disponibilizagdo de recursos para
viabilizar o montante dos precatdrios processados pelo Tribunal Regional, hipotese ndo abarcada
pelo art. 69 do RITST. TST-RO-46-69.2011.5.22.0000, Orgdo Especial, rel. Min. Hugo Carlos
Scheuermann, 5.5.2014

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Acdo cautelar incidental a acdo anulatoria. Cominagdo de multa por descumprimento de ordem
judicial. Superveniéncia de decisdo na agdo principal. Cessacdo dos efeitos da medida cautelar.
Exclusdo da penalidade imposta.

A multa por descumprimento de ordem judicial (art. 461, § 4°, do CPC) aplicada em agdo cautelar
incidental a acdo anulatoria ndo subsiste na hipétese em que, ao julgar o mérito da acdo principal, o
TRT declarou a nulidade de todo o acordo coletivo, com efeitos ex tunc, retirando do mundo
juridico a clausula objeto da medida cautelar concedida, porque nula de pleno direito. Na espécie, o
Ministério Publico do Trabalho ajuizou agdo cautelar incidental a a¢do anulatéria com pedido
liminar, o qual fora deferido para suspender a eficacia de clausula de acordo coletivo, tendo havido
a fixacdo de multa para garantir o efetivo cumprimento da decisdo. Posteriormente, diante do
julgamento da a¢do anulatoria, a cldusula impugnada foi declarada nula, juntamente com todo o
instrumento normativo que a continha, razao pela qual o TRT extinguiu a cautelar, sem resolucao
do mérito, por perda do objeto, mas determinou que a multa fosse depositada em favor do FAT.
Nesse contexto, a SDC, por unanimidade, conheceu do recurso ordindrio, e, no mérito, por maioria,
deu-lhe provimento para excluir a multa aplicada na agdo cautelar. Vencidos os Ministros Katia
Magalhdes Arruda, relatora, ¢ Mauricio Godinho Delgado, que negavam provimento ao recurso ao
argumento de que a superveniéncia do transito em julgado da decisdao exarada na acdo principal nao
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atinge a multa cominada, a qual deveria ser apurada e, eventualmente, executada em agdo propria.
TST-RO-18-07.2013.5.05.0000, SDC, rel. Min. Katia Magalhdes Arruda, red. p/ acérddio Min.
Walmir Oliveira da Costa, 12.5.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Agravo de Instrumento. Auséncia de traslado da intimacdao pessoal da Unido. Presenca de
elementos que possibilitam inferir a tempestividade do recurso. Orientacdo Jurisprudencial
Transitoria n° 18 da SBDI-I, parte final.

Embora a certidao de intimacao pessoal da Unido constitua peca essencial para a regular formacao
do instrumento de agravo, sua auséncia pode ser relevada quando presentes nos autos outros
elementos que possibilitem inferir a tempestividade do apelo. No caso, constou do despacho de
admissibilidade do recurso de revista a data da publicacdo da decisdo recorrida (13.5.2010) e do
protocolo do recurso (18.5.2010). Tais elementos permitiram concluir que, mesmo na hipotese de se
considerar a data da intimacao pessoal a mesma em que ocorreu a publicacdo do acérddo, o recurso
estava tempestivo porque interposto no prazo de oito dias contado em dobro. Ressaltou-se, ademais,
que ainda que a intimagdo pessoal tenha ocorrido antes da publica¢do do acérddo, ndo ha falar em
intempestividade porque a decisdo colegiada s6 produz efeitos apos a publicagdo e porque a referida
intimacdo ¢ um privilégio que ndo pode ser utilizado em prejuizo do ente publico. Com esses
fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pela Unido por
contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial Transitoria n°® 18 da SBDI-I, e, no mérito, deu-lhes
provimento para determinar o retorno dos autos a Turma, a fim de que prossiga no exame do agravo
de instrumento como entender de direito. TST-E-Ag-AIRR-1504-21.2010.5.09.0000, SBDI-I, rel.
Min. Delaide Miranda Arantes, 8.5.2014

Bancario. Horas extras ajustadas em momento posterior ao da admissao. Inexisténcia de vinculo
com a presta¢do de servico extraordindrio. Natureza juridica de saldrio propriamente dito.
Supressdo. Prescrigdo parcial. Sumulas n® 199, 11, e 294 do TST. Nao incidéncia.

Ainda que paga sob rubrica que possa sugerir tratar-se de horas extras, a parcela que ¢ recebida pelo
bancario em momento posterior ao de sua contratagdo, em valores mensais fixos ¢ de forma
desvinculada da prestacdo de servigo extraordinario ndo se configura tipica pré-contrata¢ao de horas
extras, ostentando, em verdade, a natureza de saldrio propriamente dito. Desse modo, havendo a
supressdo da mencionada verba, incide ao caso a prescricdo parcial, pois configurado o mero
descumprimento da obrigacdo de efetuar o pagamento do salario, e ndo a prescrigdo total de que
trata o item II da Simula n°® 199 do TST. Também nao hé falar em incidéncia da Sumula n°® 294 do
TST, por ndo ser o caso de alteragdo contratual. No caso concreto, o pagamento da parcela “HRS.
EXT. DIURNAS” iniciou-se em outubro de 1988, cerca de sete meses ap6s a admissdo da
empregada, e, em janeiro de 2001, foi extinto pelo banco reclamado. Nesse contexto, a SBDI-I
decidiu, por maioria, vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho, ndo conhecer do recurso de
embargos do reclamado. TST-E-ED-RR-213000-55.2007.5.09.0069, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste
Dalazen, 8.5.2014

Gueltas. Bonificacoes pagas por terceiros em virtude do contrato de trabalho. Natureza juridica
salarial. Sumula n° 354 do TST e art. 457, § 3°, da CLT. Aplicacdo por analogia.
Assim como as gorjetas, as gueltas — bonificacdes pagas ao empregado pelo fabricante do produto
comercializado pelo empregador — decorrem diretamente do contrato de trabalho, integrando a
remuneragdo do empregado, nos termos da Stimula n° 354 do TST e do art. 457, § 3°, da CLT,
aplicados por analogia. Na espécie, em virtude de contrato de trabalho celebrado com empresa
atacadista de produtos farmacéuticos e correlatos, a reclamante percebia, habitualmente, valores
“extra recibo” decorrentes de bonificagdes pagas por laboratdrios a titulo de incentivo pela venda de
medicamentos. Tal verba tem nitido carater salarial, pois o incentivo dado ao empregado beneficia
diretamente o empregador, em razdao do incremento nas vendas e da repercussao no lucro do
empreendimento. Com esses fundamentos, a SBDI-1, por unanimidade, ndo conheceu dos embargos
2
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interpostos pela reclamada, mantendo a decisdo turmaria que determinara a integra¢do dos valores
pagos por terceiros para fins de incidéncia nas férias mais 1/3, nos 13° saldrios e no FGTS mais
40%. Ressalvou entendimento o Ministro Alexandre Agra Belmonte. TST-E-RR-224400-
06.2007.5.02.0055, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen, 8.5.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acgdo rescisoria. Professor universitario. Rescisdo do contrato, sem justa causa, ao completar 70
anos de idade. Previsao em clausula de acordo coletivo. Despedida ndo discriminatoria.

Nao implica conduta discriminatéria a dispensa de professor universitrio, sem justa causa, ao
completar 70 anos de idade, na hipétese em que a dispensa decorreu do poder potestativo do
empregador, realizado nos limites da legalidade e sem abuso de direito, porque fundamentada em
clausula de acordo coletivo. Assim, reputa-se ndo violado o art. 1° da Lei 9.029/95 no caso em que
clausula normativa estabelece a possibilidade de dispensa por idade, pois trata-se de critério
genérico de afastamento de pessoa do trabalho firmado com base em negociagdo coletiva e,
portanto, oriunda da vontade da categoria profissional. Com esse posicionamento, a SBDI-II, por
maioria, deu provimento ao recurso ordinario e julgou improcedente a pretensdo rescisoria,
vencidos os Ministros Hugo Carlos Scheuermann, relator, ¢ Emmanoel Pereira, que entendiam
discriminatoria a dispensa. TST-RO-27-40.2012.5.18.0000, SBDI-II, rel. Min. Hugo Carlos
Scheuermann, red. p/ acérdao Min. Cldudio Mascarenhas Branddo, 6.5.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

TRIBUNAL PLENO

O Tribunal Pleno, na sessdo extraordinaria do dia 19.5.2014, aprovou a edigdo dos seguintes
enunciados de sumula, ainda pendentes de publicacao:

SUMULA N° 448

ATIVIDADE INSALUBRE. CARACTERIZACAO. PREVISAO NA NORMA REGULAMENTADORA
N° 15 DA PORTARIA DO MINISTERIO DO TRABALHO N° 3.214/78. INSTALACOES SANITARIAS.
(conversao da Orientacio Jurisprudencial n° 4 da SBDI-1 com nova redagao do item II)

I - Nao basta a constata¢ao da insalubridade por meio de laudo pericial para que o empregado tenha direito
ao respectivo adicional, sendo necessaria a classificagdo da atividade insalubre na relagdo oficial elaborada
pelo Ministério do Trabalho.

IT — A higienizagdo de instalagdes sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, e a respectiva
coleta de lixo, por ndo se equiparar a limpeza em residéncias e escritorios, enseja o pagamento de adicional
de insalubridade em grau maximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-15 da Portaria do MTE n°
3.214/78 quanto a coleta e industrializagao de lixo urbano.

SUMULA N° 449

MINUTOS QUE ANTECEDEM E SUCEDEM A JORNADA DE TRABALHO. LEI N° 10.243, DE
19.06.2001. NORMA COLETIVA. FLEXIBILIZACAO. IMPOSSIBILIDADE. (conversdo da Orienta¢io
Jurisprudencial n° 372 da SBDI-1)

A partir da vigéncia da Lei n° 10.243, de 19.06.2001, que acrescentou o § 1° ao art. 58 da CLT, ndo mais
prevalece clausula prevista em convengdo ou acordo coletivo que elastece o limite de 5 minutos que
antecedem e sucedem a jornada de trabalho para fins de apuragdo das horas extras.

SUMULA N° 450

FERIAS. GOZO NA EPOCA PROPRIA. PAGAMENTO FORA DO PRAZO. DOBRA DEVIDA. ARTS.
137 E 145 DA CLT. (conversao da Orientacao Jurisprudencial n° 386 da SBDI-1)

E devido o pagamento em dobro da remuneracio de férias, incluido o terco constitucional, com base no art.
137 da CLT, quando, ainda que gozadas na época propria, o empregador tenha descumprido o prazo previsto
no art. 145 do mesmo diploma legal.

SUMULA N° 451

PARTICIPACAO NOS LUCROS E RESULTADOS. RESCISAO CONTRATUAL ANTERIOR A DATA
DA DISTRIBUICAO DOS LUCROS. PAGAMENTO PROPORCIONAL AOS MESES TRABALHADOS.
PRINCIPIO DA ISONOMIA. (conversio da Orientacio Jurisprudencial n° 390 da SBDI-1)

Fere o principio da isonomia instituir vantagem mediante acordo coletivo ou norma regulamentar que
condiciona a percepgdo da parcela participagdo nos lucros e resultados ao fato de estar o contrato de trabalho
em vigor na data prevista para a distribui¢do dos lucros. Assim, inclusive na rescis@o contratual antecipada, €
devido o pagamento da parcela de forma proporcional aos meses trabalhados, pois o ex-empregado
concorreu para os resultados positivos da empresa.

SUMULA N° 452

DIFERENCAS SALARIAIS. PLANO DE CARGOS E SALARIOS. DESCUMPRIMENTO. CRITERIOS
DE PROMOCAO NAO OBSERVADOS. PRESCRICAO PARCIAL. (conversio da Orientacdo
Jurisprudencial n° 404 da SBDI-1)
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Tratando-se de pedido de pagamento de diferencas salariais decorrentes da inobservancia dos critérios de
promogdo estabelecidos em Plano de Cargos e Salarios criado pela empresa, a prescricdo aplicavel é a
parcial, pois a lesdo € sucessiva e se renova més a més.

SUMULA N° 453

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. PAGAMENTO ESPONTANEO. CARACTERIZACAO DE FATO
INCONTROVERSO. DESNECESSARIA A PERICIA DE QUE TRATA O ART. 195 DA CLT. (conversio
da Orientaciao Jurisprudencial n° 406 da SBDI-1)

O pagamento de adicional de periculosidade efetuado por mera liberalidade da empresa, ainda que de forma
proporcional ao tempo de exposi¢do ao risco ou em percentual inferior ao maximo legalmente previsto,
dispensa a realizacao da prova técnica exigida pelo art. 195 da CLT, pois torna incontroversa a existéncia do
trabalho em condi¢des perigosas.

SUMULA N° 454

COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. EXECUCAO DE OFiCIO. CONTRIBUICAO SOCIAL
REFERENTE AO SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (SAT). ARTS. 114, VIIL, E 195, 1, “A”, DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA. (conversio da Orientacdo Jurisprudencial n° 414 da SBDI-1)
Compete a Justica do Trabalho a execugdo, de oficio, da contribui¢do referente ao Seguro de Acidente de
Trabalho (SAT), que tem natureza de contribui¢do para a seguridade social (arts. 114, VIII, e 195, 1, “a”, da
CF), pois se destina ao financiamento de beneficios relativos a incapacidade do empregado decorrente de
infortinio no trabalho (arts. 11 e 22 da Lei n°® 8.212/1991).

SUMULA N° 455

EQUIPARACAO SALARIAL. SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA. ART. 37, XIII, DA
CF/1988. POSSIBILIDADE. (conversao da Orientacao Jurisprudencial n° 353 da SBDI-1 com nova
redacio)

A sociedade de economia mista nio se aplica a vedacio a equiparagdo prevista no art. 37, XIII, da CF/1988,
pois, ao admitir empregados sob o regime da CLT, equipara-se a empregador privado, conforme disposto no
art. 173, § 1°, 11, da CF/1988.

SUMULA N° 456

REPRESENTACAO. PESSOA JURIDICA. PROCURACAO. INVALIDADE. IDENTIFICACAO DO
OUTORGANTE E DE SEU REPRESENTANTE. (conversao da Orienta¢do Jurisprudencial n° 373 da
SBDI-1 com nova redagao)

E invélido o instrumento de mandato firmado em nome de pessoa juridica que ndo contenha, pelo menos, o
nome do outorgante e¢ do signatario da procuragdo, pois estes dados constituem elementos que os
individualizam.

SUMULA N° 457

HONORARIOS PERICIAIS. BENEFICIARIO DA JUSTICA GRATUITA. RESPONSABILIDADE DA
UNIAO PELO PAGAMENTO. RESOLUCAO N° 66/2010 DO CSJT. OBSERVANCIA. (conversio da
Orientacio Jurisprudencial n° 387 da SBDI-1 com nova redacio)

A Unido ¢ responsavel pelo pagamento dos honorarios de perito quando a parte sucumbente no objeto da
pericia for beneficiaria da assisténcia judiciaria gratuita, observado o procedimento disposto nos arts. 1°, 2° e
5° da Resolugdo n.° 66/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT.

SUMULA N° 458

EMBARGOS. PROCEDIMENTO SUMARISSIMO. CONHECIMENTO. RECURSO INTERPOSTO
APOS VIGENCIA DA LEI N° 11.496, DE 22.06.2007, QUE CONFERIU NOVA REDACAO AO ART.
894, DA CLT. (conversao da Orientacio Jurisprudencial n® 405 da SBDI-1 com nova redacio)

Em causas sujeitas ao procedimento sumarissimo, em que pese a limitagdo imposta no art. 896, § 6°, da CLT
a interposi¢do de recurso de revista, admitem-se os embargos interpostos na vigéncia da Lei n° 11.496, de
22.06.2007, que conferiu nova redacdo ao art. 894 da CLT, quando demonstrada a divergéncia
jurisprudencial entre Turmas do TST, fundada em interpretagdes diversas acerca da aplicacdo de mesmo
dispositivo constitucional ou de matéria sumulada.
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O Tribunal Pleno, na sessdo extraordinaria do dia 19.5.2014, decidiu alterar o item II da
Stimula n°® 262 do TST, nos seguintes termos:

SUMULA N° 262

PRAZO JUDICIAL. NOTIFICACAO OU INTIMACAO EM SABADO. RECESSO FORENSE. (redagio
do item II alterada na sessdo do Tribunal Pleno realizada em 19.05.2014)

I - Intimada ou notificada a parte no sabado, o inicio do prazo se dara no primeiro dia util imediato ¢ a
contagem, no subsequente.

IT - O recesso forense e as férias coletivas dos Ministros do Tribunal Superior do Trabalho suspendem os
prazos recursais.

O Tribunal Pleno, na sessdo extraordinaria do dia 19.5.2014, aprovou a edi¢ao das seguintes
orientacdes jurisprudenciais transitorias, ainda pendentes de publicagao:

OJT N° 78 SBDI-1

EMBARGOS A SDI CONTRA DECISAO EM RECURSO DE REVISTA NAO CONHECIDO QUANTO
AOS PRESSUPOSTOS INTRINSECOS. RECURSO INTERPOSTO ANTES DA VIGENCIA DA LEI N°
11.496, DE 22.06.2007, QUE CONFERIU NOVA REDACAO AO ART. 894 DA CLT. NECESSARIA A
INDICACAO EXPRESSA DE OFENSA AO ART. 896 DA CLT. (conversio da Orientagio
Jurisprudencial n° 294 da SBDI-1 com nova redacio)

Para a admissibilidade e conhecimento de embargos, interpostos antes da vigéncia da Lei n® 11.496/2007,
contra decisdo mediante a qual ndo foi conhecido o recurso de revista pela analise dos pressupostos
intrinsecos, necessario que a parte embargante aponte expressamente a violagdo ao art. 896 da CLT.

OJT N° 79 SBDI-1

EMBARGOS. RECURSO INTERPOSTO ANTES DA VIGENCIA DA LEI N° 11.496, DE 22.06.2007,
QUE CONFERIU NOVA REDACAO AO ART. 894 DA CLT. REVISTA NAO CONHECIDA POR MA
APLICACAO DE SUMULA OU DE ORIENTACAO JURISPRUDENCIAL. EXAME DO MERITO PELA
SDI. (conversao da Orientacio Jurisprudencial n° 295 da SBDI-1 com nova redacio)

A SDI, ao conhecer dos embargos, interpostos antes da vigéncia da Lei n° 11.496/2007, por violagdo do art.
896 - por ma aplicagdo de simula ou de orientagdo jurisprudencial pela Turma -, julgara desde logo o mérito,
caso conclua que a revista merecia conhecimento e que a matéria de fundo se encontra pacificada neste
Tribunal.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Gratificagdo de funcdo exercida por dez ou mais anos. Redugdo em razdo de transferéncia a
pedido. Possibilidade. Justo motivo. Configuracdao. Sumula n° 372, I do TST.

Nao ha falar em aplicagdo do principio da irredutibilidade salarial no caso em que o empregado, ndo
obstante tenha exercido o cargo de confianga de gerente geral de agéncia bancéria por mais de dez
anos, solicitou transferéncia para localidade diversa, tendo havido a correlata designagdo para
exercer outra funcdo comissionada de menor valor. A Stimula n° 372, I, do TST, ao assegurar a
estabilidade financeira, exige a reversdo ao cargo efetivo e a auséncia de justo motivo para a
supressdo ou a reducdo da gratificacdo de funcdo, o que ndo ocorreu na hipdtese, eis que o
empregado foi designado para outra fun¢do de confianca e sua transferéncia ocorreu a pedido, ou
seja, por motivo estranho a vontade do empregador. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos, por contrariedade a Sumula n°® 372, I, do TST, e por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para julgar
improcedente o pedido de diferengas de gratificagdo de funcdo e reflexos. Vencido o Ministro
Aloysio Corréa da Veiga. TST-E-ED-RR-361-55.2010.5.03.0067, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste
Dalazen, 15.5.2014
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Acgdo Civil Publica. Multa diaria. Art. 11 da Lei n° 7.347/85. Aplicagcdo por descumprimento
futuro de obrigacées de fazer e de ndao fazer. Possibilidade.

Deve ser mantida a multa didria prevista no art. 11, da Lei 7.347/85, imposta pelo descumprimento
futuro de obrigacdes de fazer e de nao fazer, relativas a ilicitos praticados pela empresa — in casu,
a submissdo de trabalhadores a revistas intimas e outras irregularidades referentes ao ambiente de
trabalho —, ainda que constatada a reparagdo e a satisfacdo das recomendacdes e exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho no curso da agdo civil publica. Nao convém
afastar a aplicacdo da astreinte imposta com o intuito de prevenir o descumprimento da
determinagdo judicial e a violagdo a lei, porque a partir da reparagao do ilicito pela empresa a tutela
reparatdria converte-se em tutela inibitéria, preventiva de eventual descumprimento, nado
dependendo da existéncia efetiva de dano. Com esse entendimento, a SBDI-I decidiu, por
unanimidade, conhecer dos embargos interpostos pelo MPT, por divergéncia jurisprudencial e, no
mérito, dar-lhes provimento para, reformando a decisdo recorrida, restabelecer o acorddo do TRT
que determinou que a reclamada se abstivesse de proceder a revista intima dos seus empregados,
mantendo todas as providéncias ja tomadas relativamente aos pedidos formulados na exordial, sob
pena de multa diaria de R$1.000,00 para cada descumprimento detectado, revertida ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT). TST-E-ED-RR-656-73.2010.5.05.0023, SBDI-I, rel. Min. Augusto
César Leite de Carvalho, 15.5.2014

Prazo recursal. Marco inicial. Designacdo de nova audiéncia de prolacdo de sentenca.
Necessidade de intimacdo das partes. Inaplicabilidade da Sumula n° 197 do TST.

Nao se aplica a diretriz constante da Stimula n° 197 do TST a hipdtese em que adiada a audiéncia
anteriormente fixada para a prolacao da sentencga, e, designada outra data, ndo houve a intimacao
das partes da efetiva publicacdo, conforme determinacdo do juizo na ata de redesignacdo da
audiéncia. Assim, conta-se o prazo recursal a partir da notificacdo da publicacdo da sentenga, e nao
da propria publicagdo. In casu, ressaltou-se que as partes, ndo obstante estivessem cientificadas da
primeira data para a prolacdo da sentenca, ndo foram intimadas e tampouco comunicadas da
designacdo da nova data fixada pelo juiz, que, inclusive, consciente da falha, conforme seu préprio
relato, reconheceu a necessidade de intimagdo das partes quando da efetiva publicacdo da sentenca.
Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo
reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para, afastada a
intempestividade do recurso ordindrio do empregado, determinar o retorno dos autos ao TRT de
origem, para que prossiga no julgamento do apelo. TST-E-ED-RR-95900-90.2005.5.09.0670,
SBDI-I, rel. Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 15.5.2014

Horas extras. Regime de compensacdo de jornada. Trabalho aos sabados em uma semana por
meés. Sumula n° 85, 1V, do TST.

A prestacdo de servicos em um sabado por més, dia destinado & compensacdo, implica na
descaracterizacdo do regime de compensagdo de jornada, de modo que na semana em que houve
labor no sabado deve ser reconhecido o direito as horas extraordinarias acrescidas do adicional em
relacdo a todo o periodo que extrapolava a jornada semanal normal. Nas semanas em que ndo houve
trabalho aos sabados, porém, deve ser aplicado o disposto na Simula n° 85, IV, do TST, em razdo
da efetiva compensa¢ao de jornada. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu
dos embargos interpostos pela reclamante, por ma aplicagdo da Simula n° 85, IV, do TST, e, no
mérito, pelo voto prevalente da Presidéncia, deu-lhes parcial provimento para reconhecer a validade
do regime de compensagado de jornada apenas nas semanas em que nao houve labor no dia destinado
para tanto e, consequentemente, determinar o pagamento das horas extraordinirias mais o
respectivo adicional quanto as horas que extrapolarem a jornada normal didria nas semanas em que
houve trabalho no sibado, e apenas o adicional quanto as horas extraordinarias destinadas a
compensagdo nas semanas em que efetivamente a reclamante tenha usufruido da folga
compensatdria. Vencidos os Ministros Lelio Bentes Corréa, Aloysio Corréa da Veiga, Luiz Philippe
Vieira de Mello Filho, José Roberto Freire Pimenta, Hugo Carlos Scheuermann e Alexandre de
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Souza Agra Belmonte. TST-E-RR-2337200-15.2009.5.09.0010, SBDI-I, rel. Min. Renato de
Lacerda Paiva, 15.5.2014

Estabilidade provisoria. Dirigente sindical. Fungdo de confianca. Incompatibilidade. Art. 499 da
CLT.

Nao ¢ garantida a estabilidade sindical de que trata o art. 8°, VIII, da CF a trabalhador contratado,
unica e exclusivamente, para o exercicio de cargo de confianca. A fungdo de livre nomeacao e
exoneragdo, por revestir-se de carater precario e alicer¢ar-se no elemento fiducia, constitui fator
impeditivo a aquisi¢ao da estabilidade, conforme o disposto no art. 499 da CLT, afigurando-se,
portanto, incompativel com a garantia constitucional e com a possibilidade de reintegracdo ao
emprego. Assim sendo, ¢ inviavel, ainda, a conversao do periodo estabilitirio em indenizagao, na
medida em que a Sumula n° 396 do TST pressupde a existéncia de estabilidade provisoria para fins
de concessao de indenizagao correspondente ao valor dos salarios relativos ao periodo. Com esse
posicionamento, a SBDI-I decidiu, a unanimidade, conhecer dos embargos interpostos pelo
reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, dar-lhes provimento para
restabelecer a sentenca que julgou improcedente o pedido de reintegracdo e reflexos decorrentes.
Vencidos os Ministros Alexandre de Souza Agra Belmonte, Lelio Bentes Corréa, Augusto César
Leite de Carvalho, Jos¢ Roberto Freire Pimenta e Hugo Carlos Scheuermann, que negavam
provimento aos embargos, mantendo, portanto, a decisdo da Turma que dera parcial provimento ao
recurso de revista para converter o direito a reintegracdo em indenizacdo, computando-se, para esse
efeito, o tempo restante de estabilidade com salario condizente com o cargo efetivo de salario mais
elevado na organizagdo da empresa, conforme se apurar em liquidag¢ao de sentenca. TST-E-ED-RR-
112700-89.2008.5.22.0004, SBDI-I, rel. Min. Mércio Eurico Vitral Amaro, 15.5.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acdo de indenizacdo ajuizada na Justica comum antes da EC 45/04. Honordarios advocaticios.
Mera sucumbéncia. Violacdo do art. 20 do CPC. Aplicacdo da Sumula n° 83 do TST. Decisdo
rescindenda anterior a edi¢do da Orientacdo Jurisprudencial n® 421 da SBDI-I.

No caso em que a decisdo rescindenda foi prolata em data anterior a edicdo da Orientagdo
Jurisprudencial n® 421 da SBDI-I, segundo a qual sdo devidos honorarios advocaticios por mera
sucumbéncia na hipdtese de a a¢do de indenizagdo decorrente de acidente de trabalho ter sido
ajuizada na Justica comum antes da Emenda Constitucional n.® 45/04, mostra-se invidvel o exame
da violagdo do caput do art. 20 do CPC, em razdo do 6bice contido na Sumula n® 83 do TST.
Ressalte-se que o fato de a época da prolacao da decisdo que se pretende rescindir ja estar em vigor
a Instru¢do Normativa n° 27/05 ndo afasta a incidéncia da Stimula n® 83 do TST, pois esta,
explicitamente, se refere a inclusdo da matéria em verbete jurisprudencial € ndo em instrucao
normativa. Ademais, ndo obstante o exame da indenizacdo por acidente de trabalho atrair a
aplicacdo de normas previstas no Direito Civil, é inegavel que, no caso concreto, a lide decorre de
relacdo de emprego, sendo, portanto, inaplicavel o principio da mera sucumbéncia previsto no art.
5.°da IN n°® 27/05. Com esses fundamentos, a SBDI-II, por unanimidade, conheceu parcialmente do
recurso ordinario, e, no mérito, por maioria, negou-lhe provimento. Vencidos os Ministros Hugo
Carlos Scheuermann, relator, e Claudio Mascarenhas Branddao. TST-RO-7381-97.2011.5.02.0000,
SBDI-II, rel. Min. Hugo Carlos Scheuermann, red. p/ acérddo Min. Emmanoel Pereira, 13.5.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Dano Moral. Acidente do trabalho ou doenca profissional. Prescri¢do. Norma de regéncia
vigente na data da lesdo ou da ciéncia inequivoca do evento danoso. Prescricdo trabalhista
versus prescri¢do civel. Emenda Constitucional N° 45/2004.

A regra prescricional aplicavel a pretensao relativa a indenizagdao por danos morais decorrente de
acidente do trabalho ou doenca profissional ¢ definida levando-se em conta a data da les@o ou, na
hipdtese de doenca profissional, da ciéncia inequivoca do evento danoso pelo empregado. Incidira a
prescricao trabalhista se a lesdo ou constatacio do dano ocorreu na vigéncia da Emenda
Constitucional n.° 45/2004, que inseriu, de forma inequivoca, a matéria no ambito da competéncia
da Justica do Trabalho. Contrariamente, se a lesdo ou sua constatagdo se deu em data anterior a
referida emenda, incidira o prazo civel, observando-se as regras de transi¢do do Codigo Civil de
2002. Assim, no caso em o dano se consumou com a aposentadoria por invalidez em 13.4.2001, ou
seja, em data anterior ao Novo Cddigo Civil, e a agdo de indenizagdo por danos morais € matérias
decorrentes de acidente do trabalho foi ajuizada na Justica do Trabalho apds a EC n°® 45/04, incide a
regra de transi¢ao de que trata o art. 2.028 do CC, de modo que, transcorridos menos de dez anos
entre a aposentadoria por invalidez e a data da entrada em vigor do Codigo Civil de 2002, aplica-se
a prescricdo trienal (art. 206, § 3° V, do CC). Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua
composicdo plena, por unanimidade, conheceu dos embargos da reclamante por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo turmaria que
declarou a prescri¢ao da pretensdo e extinguiu o processo com resolucdo de mérito. Vencidos os
Ministros Marcio Eurico Vitral Amaro, Augusto César Leite de Carvalho, Jos¢ Roberto Freire
Pimenta e Hugo Carlos Scheuermann, os quais entendiam que, regra geral, aplica-se o disposto no
art. 7°, XXIX, da CF, ainda que a ciéncia da lesdo tenha ocorrido anteriormente a EC n° 45/2004, s6
se aplicando a regra de transi¢cdo do Cddigo Civil naquelas hipdteses em que o titular da pretensdo
seria surpreendido com a aplicagdo da prescri¢ao trabalhista de prazo menor, ¢ o Ministro
Alexandre Agra Belmonte, que aplicava a regra de direito intertemporal prevista no art. 916 da CLT
em razao de o prazo prescricional ja haver se iniciado, mas nao ter se consumado quando da edicao
da EC n°® 45/04. TST-E-RR-2700-23.2006.5.10.0005, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga,
22.5.2014

Desvio de funcio. Empregado publico que exerce atividade tipica de servidor publico estatutdrio.
Regimes juridicos distintos. Diferencas salariais. Devidas. Aplicagdo do principio da isonomia.
Orientacdo Jurisprudencial n® 125 da SBDI-I.

Nao obstante o art. 37, II, da CF impec¢a a admissdo e o reenquadramento no servi¢o publico sem
prévia aprovagdo em concurso publico e o inciso XIII do mesmo dispositivo constitucional vede a
equiparagdo de quaisquer espécies remuneratorias, para efeito de remuneragdo de pessoal do servico
publico, havendo identidade entre as atividades realizadas por servidor publico estatutario e aquelas
exercidas por empregado publico em flagrante desvio de funcdo, ¢ devido o pagamento das
diferencas salariais respectivas, sob pena de enriquecimento ilicito da Administragdo Publica.
Inteligéncia da Orientacdo Jurisprudencial n® 125 da SBDI-I e observancia do critério da isonomia.
Na espécie, o reclamante fora contratado pelo SERPRO para o cargo de auxiliar de informatica,

tendo exercido as func¢des de Técnico do Tesouro Nacional ao prestar servicos na Secretaria da
1
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Receita Federal. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua composi¢ao plena, por unanimidade,
conheceu dos embargos interpostos pelo SERPRO, por ma aplica¢dao da Orientagao Jurisprudencial
n°® 125 da SBDI-I, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os Ministros Ives
Gandra Martins Filho, relator, Antonio José¢ de Barros Levenhagen, Brito Pereira, Renato de
Lacerda Paiva e Guilherme Augusto Caputo Bastos, que davam provimento ao recurso para
restabelecer a sentenca que concluiu pela impossibilidade de deferimento das diferencas salariais
quando o trabalhador laborou em desvio de fun¢do em regimes juridicos diversos, em razdo do
disposto no art. 37, XIII, da CF. TST-E-ED-RR-210900-27.2000.5.09.0020, SBDI-I, rel. Min. Ives
Gandra da Silva Martins Filho, red. p/ acérddo Min. Jodo Oreste Dalazen, 22.5.2014

Existéncia de socios comuns. Grupo Economico. Ndo caracterizacdo. Auséncia de subordinagao.
O simples fato de duas empresas terem sdcios em comum nao autoriza o reconhecimento do grupo
econdmico, pois este, nos termos do art. 2°, § 2°, da CLT, pressupde subordinagdo a mesma direcao,
controle ou administracdo, ou seja, exige uma relacdo de dominagdo interempresarial em que o
controle central ¢ exercido por uma delas (teoria hierarquica ou vertical). Na hipotese, ressaltou-se
que nao obstante as empresas em questdo terem os mesmos socios, uma delas ¢ voltada para o
mercado imobilidrio, enquanto que a outra atua no ramo de seguranga e transporte de valores, bem
como importagao e exportagdo de equipamentos eletronicos, ndo guardando, portanto, qualquer
relagdo entre os respectivos objetos comerciais a indicar lagos de direcdo entre elas. Com esse
entendimento, a SBDI-I, em sua composi¢do plena, por maioria, conheceu dos embargos interpostos
pela reclamante, por divergéncia jurisprudencial, vencidos os Ministros Horacio Raymundo de
Senna Pires, relator, Antonio José de Barros Levenhagen, Brito Pereira e Aloysio Corréa da Veiga,
que ndo conheciam do apelo. No mérito, também por maioria, a Subse¢do negou provimento ao
recurso, vencidos os Ministros Lelio Bentes Corréa, Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto
Freire Pimenta e Hugo Carlos Scheuermann, que davam provimento aos embargos para restabelecer
a decisdao proferida pelo TRT que, adotando a teoria horizontal ou da coordenacdo, entendeu
configurado o grupo econdmico porque existente nexo relacional entre as empresas envolvidas, pois
além de terem socios em comum, restou demonstrado que houve aporte financeiro dos soécios de
uma empresa na outra. TST-E-ED-RR-214940-39.2006.5.02.0472, SBDI-I, rel. Min. Horéacio
Raymundo de Senna Pires 22.5.2014

Embargos interpostos sob a égide da Lei n.° 11.496/2007. Conhecimento. Arguicio de
contrariedade a sumula de conteudo processual. Possibilidade.

O conhecimento de embargos regidos pela Lei n.° 11.496/2007, por contrariedade a sumula ou
orientacdo jurisprudencial de direito processual, viabiliza-se, excepcionalmente, na hipdtese em
que, do contetdo da prépria decisdo da Turma, verifica-se afirmagdo ou manifestagdo que diverge
do teor do verbete jurisprudencial indicado como contrariado pela parte. No caso, a Turma fixou o
grau de insalubridade, com analise do conjunto fatico probatdrio, sem que o TRT e a Vara do
Trabalho tenham se manifestado a respeito, ou seja, houve decisdo a partir de dados faticos ndo
inseridos no acérddo do Regional, sem que a matéria tivesse sido prequestionada, o que dissente,
portanto, da diretriz preconizada nas Simulas n®® 126 € 296 do TST. Assim sendo, a SBDI-I, em sua
composicdo plena, por maioria, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamado, por
contrariedade as Stumulas n® 126 € 296 do TST, vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho que
ndo conhecia do apelo. No mérito, por maioria, a Subsecdo deu provimento aos embargos para
determinar o retorno dos autos ao TRT de origem a fim de que examine, como entender de direito, o
pedido sucessivo referente ao adicional de insalubridade, no contexto do laudo pericial ja elaborado,
vencidos parcialmente os Ministros Augusto César Leite de Carvalho, relator, Jodo Oreste Dalazen,
Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira e Renato de Lacerda Paiva. TST-E-ED-ED-RR-67300-
63.2003.5.17.0005, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, red. p/ acérddo Min. José
Roberto Freire Pimenta, 22.5.2014
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Metro/DF. PES/94. Promogdo por antiguidade atrelada a promogdo por merecimento. Auséncia
de regulamentacdo. Condi¢do puramente potestativa. Arts. 122 e 129 do CC.

O requisito de prévia regulamentagdo das promog¢des por merecimento imposto em norma interna
da Companhia do Metropolitano do Distrito Federal — Metr6/DF (Plano de Empregos e Salarios de
1994 - PES/94) para a concessdo de promogdes por antiguidade configura condi¢do puramente
potestativa, ou seja, dependente exclusivamente da vontade de uma das partes. Logo, o seu
descumprimento ndo pode inviabilizar o direito do empregado as progressdes por antiguidade
quando presente o pressuposto temporal (objetivo), sob pena de violagdo dos arts. 122 e 129 do CC.
Com esses fundamentos, a SBDI-I, em sua composic¢do plena, por maioria, conheceu dos embargos
interpostos pela reclamante quanto as progressdes por antiguidade e por merecimento, por
divergéncia jurisprudencial, vencidos, parcialmente, os Ministros Renato de Lacerda Paiva, relator,
Ives Gandra Martins Filho e Aloysio Corréa da Veiga, e, totalmente, o Ministro Marcio Eurico
Vitral Amaro. No mérito, a Subsecdao, também por maioria, deu provimento ao recurso para
condenar a reclamada ao pagamento apenas das progressdes por antiguidade, nos termos do contido
no PES/94, com reflexos, respeitado o periodo imprescrito. Vencidos os Ministros Lelio Bentes
Corréa, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto Freire
Pimenta, Hugo Carlos Scheuermann e Alexandre Agra Belmonte, que davam provimento ao recurso
para deferir integralmente ambas as promogdes. TST-E-RR-1913-15.2011.5.10.0103, SBDI-I, rel.
Min. Renato de Lacerda Paiva, 22.5.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acdo rescisoria. Execugdo. Hasta publica. Arrematacdo judicial. Complementagdo do valor do
sinal apos o prazo de 24 horas. Violagao do art. 888, § 4°, da CLT. Configuracdo.

A CLT determina que o arrematante de bem levado a hasta publica deve garantir seu lance com
sinal correspondente a 20% do valor da arrematagdo. Arrematado o bem, o valor deve ser
complementado em 24 horas, sob pena de perda do valor do sinal em favor da execugdo, bem como
do retorno do bem executado a pracga ou leildo. Assim sendo, reputa-se violado o art. 888, § 4°, da
CLT, na hipotese em que o pagamento dos 80% remanescentes ocorreu mais de um ano apos a
arrematacao, em razao de prazo concedido pelo proprio leiloeiro. Com esse entendimento, a SBDI-
II, por unanimidade, conheceu do recurso ordinario dos réus, e, no mérito, negou-lhes provimento,
mantendo, portanto, a decisdo do Regional que julgara procedente a agdo rescisoria para
desconstituir o acordao proferido em agravo de peticdo em que homologada a arrematagdao do bem
levado a leildo, ndo obstante o pagamento tenha ocorrido fora do prazo de 24 horas previsto no art.
888, § 4°, da CLT. TST-RO-219900-37.2009.5.04.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani
de Fontan Pereira, 20.5.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Gratificacdo de Atividade Judiciaria (GAJ). Impossibilidade de percepgdo. Servidor cedido a
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares. Pagamento devido somente na hipotese de cessdo
para orgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario da Unido e da Administracao Publica Direta do
Poder Executivo Federal.

Nao ¢ devido o pagamento da Gratificagao de Atividade Judiciaria (GAJ) durante o periodo de
cessao de servidor do TST a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebeserh), empresa
publica pertencente a Administracao Indireta, pois esta gratificagdo somente ¢ devida na hipotese de
cessao de servidor para 6rgdos dos Poderes Legislativo e Judicidrio da Unido e da Administracao
Publica Direta do Poder Executivo Federal, conforme se infere do § 3° do art. 13 da Lei n°
11.416/06 a luz da Portaria Conjunta n° 1, de 7 de marco de 2007, do STF, CNIJ, Tribunais
Superiores, CJF, CSJT e TIDFT, que regulamentou dispositivos da Lei n° 11.416/2006. Ademais,
nos termos da jurisprudéncia pacifica do STJ, a GAJ possui evidente carater propter laborem, nao
se incorporando a remuneracao, pois sO o exercicio da atividade ¢ que justificaria o seu pagamento.
Com esse posicionamento, o Orgdo Especial, por maioria, negou provimento ao recurso em matéria
administrativa. Ressalvou a fundamentagdo o Ministro Walmir Oliveira da Costa. Vencidos os
Ministros Jodo Oreste Dalazen e Augusto César Leite de Carvalho, que ndo conheciam do recurso.
TST-PA-2453-55.2014.5.00.0000, Orgio Especial, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 2.6.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Preposto. Empregado de qualquer uma das empresas do grupo econémico. Grupo econoéomico.
Sumula n° 377 do TST. Inaplicavel.

Em razao da solidariedade consagrada no § 2° do art. 2° da CLT e do disposto no art. 843, § 1° da
CLT, as empresas de um mesmo grupo econdmico podem ser representadas em juizo por preposto
que seja empregado de qualquer uma delas, desde que tenha conhecimento dos fatos controvertidos.
Ademais, ndo ha falar em contrariedade a Sumula n® 377 do TST, pois a exigéncia de que o
preposto seja, necessariamente, empregado da reclamada, tem como fundamento impedir a
configuracdo do chamado “preposto profissional”, hipdtese diversa da tratada no caso concreto.
Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo
reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento. TST-E-ED-RR-
25600-66.2007.5.10.0004, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 29.5.2014

Férias ndo gozadas. Licenca remunerada superior a trinta dias. Terco constitucional. Devido.
Art. 133, 11, da CLT e art. 7°, XVII, da CF.

E devido o pagamento do terco constitucional relativo as férias, que deixarem de ser usufruidas em
razdo da concessdo de licenca remunerada superior a trinta dias decorrente de paralisacdo das
atividades da empresa, por ser direito do trabalhador, previsto no art. 7°, XVII, da CF. O art. 133, 1I,
da CLT, ao prescrever que ndo tera direito a férias o empregado que, no curso do periodo aquisitivo,
desfrutar de mais de trinta dias de licenca remunerada, teve por objetivo evitar a duplicidade de
gozo de férias no mesmo periodo aquisitivo, sem, contudo, retirar o direito ao ter¢o constitucional.
Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo

1



https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=2453&digitoTst=55&anoTst=2014&orgaoTst=5&tribunalTst=00&varaTst=0000
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=25600&digitoTst=66&anoTst=2007&orgaoTst=5&tribunalTst=10&varaTst=0004
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=25600&digitoTst=66&anoTst=2007&orgaoTst=5&tribunalTst=10&varaTst=0004

Informativo TST - n° 84
Periodo: 27 de maio a 2 de junho de 2014

reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer o
acordao do Regional, que reformara a sentencga para acrescer a condenagdo o pagamento do terco
constitucional referente as férias do periodo aquisitivo compreendido entre 2.2.2001 e 1.2.2002.
TST-E-ED-RR-175700-12.2002.5.02.0463, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen, 29.5.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Execuc¢do. Competéncia. Local dos bens passiveis de expropriacdo ou atual domicilio do
executado. Pardgrafo unico do art. 475-P do CPC. Aplicagdo subsididaria ao Processo do
Trabalho. Impossibilidade. Auséncia de omissdo na CLT.

Existindo previsdo expressa no art. 877 da CLT a respeito da competéncia para a execucao das
decisOes judiciais trabalhistas, a aplicacdao subsididria ao Processo do Trabalho do paragrafo unico
do art. 475-P do CPC, no sentido de se permitir ao exequente optar pelo cumprimento da sentenga
pelo Juizo do local onde se encontram bens sujeitos a expropriagdo ou do atual domicilio do
executado, implica contrariedade aos principios da legalidade e do devido processo legal e
respectiva ofensa ao art. 5°, I e LIV, da CF. Com esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade,
conheceu do conflito negativo de competéncia e, no mérito, por maioria, julgou-o procedente,
declarando a 1* Vara do Trabalho de Itabaiana/SE competente para prosseguir na execucao que se
processa nos autos da reclamacao trabalhista. Vencidos os Ministros Claudio Mascarenhas Brandao,
Delaide Miranda Arantes ¢ Douglas Alencar Rodrigues. TST-CC-9941-32.2012.5.00.0000, SBDI-
I1, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 27.5.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO DE DISSIDIO COLETIVO

Dissidio coletivo. Greve. Celebracio de ajuste entre as partes. Ratificacdo do interesse na
declaracdo de abusividade da greve. Extingdo do processo sem resolug¢do do mérito.
Impossibilidade.

A celebragdo de ajuste entre as partes no curso de processo de dissidio coletivo de greve, com o
consequente encerramento desta, ndo importa, necessariamente, em extingao do feito sem resolucao
do mérito, por falta de interesse processual, uma vez que os abusos cometidos no exercicio desse
direito sujeitam os responsaveis as penas de lei, nos termos do § 2° do art. 9° da CF. Assim,
havendo ratificagdo da pretensdo de declaracdo de abusividade do movimento paredista, permanece
o interesse processual da parte na obtencdo do provimento declaratorio, somente alcancavel
judicialmente, especialmente na hipdtese em que houve supostos excessos na condugdo da greve e
alegacao de desrespeito a ordem judicial expedida para regular os efeitos da paralisagao. Com esse
entendimento, a SDC, por unanimidade, deu provimento ao recurso ordinario interposto pelo
Sindicato da Industria da Constru¢ao Civil do Ceara — Sinduscon/CE para afastar o decreto de
extingdo do processo sem resolucdo do mérito, por falta de interesse processual, e determinar o
retorno dos autos ao Tribunal Regional de origem, a fim de que prossiga no julgamento do dissidio
coletivo de greve como entender de direito. TST-RO-3675-34.2012.5.07.0000, SDC, rel. Min.
Fernando Eizo Ono. 9.6.2014

Dissidio coletivo. Comissdo de sindicdncia. Participagdo obrigatoria do sindicato profissional.
Impossibilidade. Clausula excluida.

A SDC, por maioria, deu provimento a recurso ordindrio para excluir clausula que previa a
convocagdo obrigatéria do Sindicato dos Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio Ambiente do
Estado de Sdo Paulo - Sintaema para compor toda e qualquer comissdo de sindicincia que envolva
os trabalhadores da Fundacdo para a Conservagao e a Producao Florestal do Estado de Sao Paulo,
ao argumento de que haveria uma quebra de imparcialidade, pois ¢ dever do sindicato defender os
integrantes da categoria profissional. Vencidos, no tdpico, os Ministros Katia Magalhdes Arruda,
relatora, e Mauricio Godinho Delgado, que negavam provimento ao recurso ordinario para manter a
clausula, pois, além de ndo ter cunho econdmico, estd em harmonia com a atribui¢do dos sindicatos
de que trata o inciso III do art. 8° da CF. TST-RO-6937-30.2012.5.02.0000, SDC, rel. Min. Kétia
Magalhades Arruda, 9.6.2014

Dissidio coletivo. Greve. Nomeacgdo para reitor da Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo
- PUC. Protesto com motivagao politica. Abusividade material da paralisacdo.

Embora a Constitui¢do da Republica, em seu art. 9°, assegure o direito de greve de forma ampla, os
interesses suscetiveis de serem defendidos por meio do movimento paredista dizem respeito a
condig¢des proprias de trabalho profissional ou de normas de higiene, satde e seguranca no ambiente
de trabalho. No caso em exame, professores e auxiliares administrativos da Pontificia Universidade
Catolica de Sao Paulo - PUC se utilizaram da greve como meio de protesto pela ndo nomeacao, para
o cargo de reitor, do candidato que figurou no topo da lista triplice, embora admitam que a escolha
da candidata menos votada observou as normas regulamentares. Portanto, a greve nao teve por
objeto a criagdo de normas ou condi¢des contratuais ou ambientais de trabalho, mas se tratou de
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movimento de protesto, com carater claramente politico, extrapolando o ambito laboral e denotando
a abusividade material da paralisacao, tornando-se irrelevante analisar os aspectos formais da greve.
Com esse entendimento, a SDC, por unanimidade, conheceu do recurso ordindrio, e, no mérito, por
maioria, deu-lhe parcial provimento para declarar a abusividade material da greve e determinar a
compensa¢do de 100% dos dias ndo trabalhados em relagdo aos empregados auxiliares de
administragao escolar. Vencidos os Ministros Mauricio Godinho Delgado, Maria de Assis Calsing e
Katia Magalhdes Arruda, que negavam provimento ao recurso. TST-RO-51534-84.2012.5.02.0000,
SDC, rel. Min. Walmir Oliveira da Costa, 9.6.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Contrato de estagio. Natureza juridica trabalhista. Prescri¢dao. Incidéncia do inciso XXIX do art.
7°da CF.

E impropria a aplicagdo da prescrigdo decenal do art. 205 do CC ao contrato de estagio regulado
pela Lei n® 11.788/2008, pois ainda que ndo se trate de tipica relacdo de emprego, ostenta natureza
de relacdo de trabalho a atrair a incidéncia da prescri¢ao de que trata o inciso XXIX do art. 7° da
CF. Com esse fundamento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo
reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer a
sentenca, que decretou a incidéncia da prescrigdo total e extinguiu o feito, com julgamento de
mérito, nos termos do art. 269, IV, do CPC. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva e José
Roberto Freire Pimenta. TST-E-RR-201-90.2012.5.04.0662, SBDI-I, rel. Min. Luiz Philippe Vieira
de Mello Filho, 5.6.2014

Bancario. Norma coletiva. Repercussdo das horas extras na remuneragdo do sdbado.
Reconhecimento do sabado como descanso semanal remunerado. Incidéncia da Sumula n° 124,
1, “a”, do TST. Divisor 150.

A previsdo, em norma coletiva, de repercussdo das horas extras prestadas ao longo da semana sobre
o sabado descaracteriza a sua natureza de dia Util ndo trabalhado. Assim, o sdbado adquire fei¢ao de
repouso semanal remunerado, fazendo incidir a Sumula n°® 124, I, “a” do TST. Com base nesses
fundamentos, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante, por
contrariedade a Stumula n°® 124, 1, “a”, do TST, e, no mérito, deu-lhes provimento para determinar
que se adote o divisor 150 para o céalculo das horas extraordinarias a que faz jus o reclamante no
periodo em que trabalhou em jornada de seis horas, observada a vigéncia da norma coletiva que
estabelece o sdbado como dia de repouso semanal remunerado. Ressalvou a fundamentacdo o
Ministro Renato de Lacerda Paiva. Vencidos os Ministros Joao Oreste Dalazen, Antonio José de
Barros Levenhagen e Marcio Eurico Vitral Amaro, que ndo conheciam do recurso. TST-E-ED-RR-
754-24.2011.5.03.0138, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 5.6.2014

Irregularidade de representagdo. Questio ndo impugnada na primeira oportunidade. Arguicdo
apenas quando a parte a quem socorre a irregularidade se tornou sucumbente. Preclusdo.
Configuracgdo. Art. 245 do CPC.

As alegacoes relacionadas ao exame de pressupostos extrinsecos processuais, por serem matéria de
ordem publica, ndo estdo sujeitas a preclusdo, devendo ser examinadas de oficio pelo julgador.
Todavia, nos termos do art. 245 do CPC, se a parte a quem socorre a irregularidade deixa de indica-
la na primeira oportunidade que falar nos autos, entende-se que anuiu com seu conteudo, nao
podendo argui-la apenas quando sucumbente em sua pretensdo. Na hipétese, trata-se de vicio
decorrente da auséncia de autenticagdo da procuracdo outorgada aos advogados das reclamadas
juntada com a contestagao, o qual ndo foi alegado pelo reclamante perante a Vara do Trabalho, mas
apenas em sede de embargos de declaracdo ao recurso ordinario, quando ndo mais possivel a parte
adversa sanar o vicio, conforme disposto art. 13 do CPC. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante, por divergéncia jurisprudencial,
e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento, mantendo a decisao da Turma por fundamento
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diverso. TST-E-ED-RR-98500-35.2005.5.01.0047, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga,
5.6.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

TRIBUNAL PLENO

O Tribunal Pleno, em sessdao extraordinaria realizada em 19.8.2014, apreciou a
proposta de revisdo do Precedente Normativo n° 119 e de cancelamento da Orientagdo
Jurisprudencial n® 17 da SDC, apresentada por quatorze Ministros do Tribunal e, ndo alcangada a
maioria absoluta, conforme disposto no art. 62, § 1°, IV, do RITST, decidiu manter os mencionados
verbetes. Votaram favoravelmente a proposta os Ministros Antonio Jos¢ de Barros Levenhagen,
Jodo Batista Brito Pereira, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira, Maria de Assis Calsing, Walmir Oliveira da Costa, Mauricio Godinho Delgado, Augusto
César Leite de Carvalho, José Roberto Freire Pimenta, Delaide Alves Miranda Arantes, Hugo
Carlos Scheuermann e Claudio Mascarenhas Brandao. Contra a proposicao votaram os Ministros
Ives Gandra da Silva Martins Filho, Jodo Oreste Dalazen, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Renato
de Lacerda Paiva, Emmanoel Pereira, Lelio Bentes Corréa, Aloysio Corréa da Veiga, Dora Maria da
Costa, Marcio Eurico Vitral Amaro, Alexandre de Souza Agra Belmonte e Douglas Alencar
Rodrigues.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Aluguel de veiculo do proprio empregado. Parcela de natureza indenizatoria. Clausula invdlida.
Fraude aos direitos dos trabalhadores. Sumula n° 367, I, do TST. Nao incidéncia.

E invalida clausula de instrumento normativo que estabelece como indenizatéria a natureza da
parcela paga a titulo de aluguel do veiculo do préprio trabalhador, utilizado por ele em beneficio da
empregadora. No caso concreto restou consignado que a empresa se vale do uso do veiculo do
empregado como meio indispensavel a prestacdo dos servigos, mediante a devida remuneragao,
consistindo, portanto, em mero objeto de contraprestacao financeira. Ademais, houve prova de que
o valor fixado para a locacdo do veiculo corresponde, em média, a mais do que o valor total do
salario nominal pago ao empregado, o que refor¢a a intengdo de dissimular a natureza salarial da
parcela, implicando, portanto, em fraude a legislacdo trabalhista a atrair o disposto no art. 9° da
CLT. De outra sorte, ndo ha falar em incidéncia da Sumula n°® 367, I, do TST, pois esta fixa a
natureza indenizatdria apenas no caso em que a empresa fornece o veiculo ao empregado, ndo se
amoldando a hipotese de pagamento de aluguel pelo uso do préoprio veiculo do trabalhador. Com
esses fundamentos, a SDC, por unanimidade, conheceu de recurso ordindrio e, no mérito, negou-lhe
provimento, mantendo a decisdo do Tribunal Regional que entendera incabivel a homologacao da
clausula. TST-RO-22800-09.2012.5.17.0000, SDC, rel. Min. Walmir Oliveira da Costa, 18.8.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Terceirizacdo. Atendente de telemarketing. Reconhecimento de vinculo empregaticio diretamente
com a empresa de telecomunicacoes tomadora dos servicos. Empresa prestadora de servigos.
Interesse juridico para recorrer. Configuracgdo.

A empresa prestadora de servigos tem interesse juridico para recorrer na hipdtese em que, nao
obstante a decisdo recorrida tenha reconhecido o vinculo empregaticio diretamente com a empresa
tomadora de servigos, o objeto do recurso ¢ a licitude do contrato celebrado e a condigdao de
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prestadora de servico, ou seja, a propria validade da relacdo juridica, em face do enquadramento dos
servicos prestados como atividade meio. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por maioria negou-lhes
provimento, mantendo a decisdo turmaria que entendera ter havido terceirizagao ilicita de mao de
obra, na medida em que a atividade desenvolvida pela reclamante, atendente de telemarketing, se
insere na atividade fim da empresa de telecomunicagdes tomadora dos servigos. Vencido o Ministro
Jodo Oreste Dalazen, quanto a preliminar de legitimidade de interesse da empresa embargante em
recorrer, € o Ministro Ives Gandra Martins Filho, que dava provimento aos embargos. TST-E-RR-
121-95.2011.5.06.0019, SBDI-I, rel. Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 7.8.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Acgado rescisoria. Gestante. Estabilidade provisoria. Concessao. Gravidez no curso do aviso prévio.
Art. 10, 11, “b”, do ADCT. Nao violacdo.

Nao viola o disposto no art. 10, II, “b”, do ADCT a decisdo que confere estabilidade proviséria a
gestante cuja gravidez tenha ocorrido no curso do aviso prévio, pois o dispositivo constitucional
mencionado veda a dispensa da empregada gestante desde a confirmacdo da gestacdo até cinco
meses apos o parto, fixando critério objetivo ligado ao fato da gravidez e ndo ao momento da sua
comprovagdo. Assim sendo, levando em conta que o aviso prévio, pela sua propria natureza, integra
o contrato de trabalho, pode-se concluir que a decisdo rescindenda apenas realizou interpretagao
finalistica da norma de garantia fundamental social, ndo incorrendo em qualquer violagdo. Com
esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, conheceu e julgou improcedente ag¢do rescisoria.
TST-AR-4303-18.2012.5.00.0000, SBDI-II, rel. Min. Hugo Carlos Scheuermann, 12.8.2014

Mandado de seguranca. Documentos digitalizados. E-DOC. Dispensa de autenticacdo. Lei n.
11.419/06. Auséncia de assinatura e da data no ato impugnado original. Extin¢do sem resolugdo
de mérito.

A presun¢do de autenticidade de que gozam os documentos digitalizados, juntados por meio de e-
DOC (Lei n° 11.419/06), nao afasta o defeito presente originariamente no ato impugnado, acostado
aos autos sem a assinatura da autoridade coatora e sem a data em que prolatado. Assim, ausente
prova documental pré-constituida, conforme exige o mandado de seguranca, a SBDI-II, a
unanimidade, decidiu conhecer do recurso ordindrio e extinguir o processo, sem resolugdo de
mérito, nos moldes dos arts. 267, I, e 295, I, ambos do CPC. Ressalvou entendimento o Ministro
Claudio Mascarenhas Branddo. TST-RO-100-35.2011.5.22.0000, SBDI-II, rel. Min. Emmanoel
Pereira, 12.8.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Petrobras S/A. Complementagdo de aposentadoria. Manutenc¢do do vinculo empregaticio apds a
aposentadoria pelo INSS. Desligamento definitivo. Condi¢do para o recebimento da
complementacdo. Sumulas n” 51, I e 288, I, do TST. Matéria suspensa para apreciagio do
Tribunal Pleno.

A SBDI-I, em sua composi¢ao plena, decidiu, por maioria, suspender a proclamacao do resultado
do julgamento para, nos termos do art. 158, § 1°, do RITST, remeter os autos ao Tribunal Pleno
para eventual revisao do item I da Stmula n® 288 do TST. Na ocasido, os Ministros Aloysio Corréa
da Veiga, relator, Dora Maria da Costa, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Guilherme Augusto
Caputo Bastos, Jodo Batista Brito Pereira, Renato de Lacerda Paiva e Antonio José¢ de Barros
Levenhagen conheceram dos embargos interpostos pelas reclamadas, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, deram-lhes provimento para restabelecer o acordao do Regional, que
indeferira a pretensdo de recebimento de complementacdo de aposentadoria, ao argumento de que
ndo ¢ o fato de se aposentar junto ao INSS que gera o direito do participante de receber o beneficio
suplementar, sendo necessario o desligamento do emprego. Consignou-se, em sintese, que, a €poca
da contratagdo do autor pela Petrobras, a aposentadoria voluntaria era causa legal de extingdo do
contrato de emprego, de modo que o regulamento vigente nao tinha como prever, como condi¢ao
para o recebimento da complementagdo de aposentadoria, a extingdo do contrato, a qual era
intrinseca a jubilacdo junto ao INSS. Registrou-se, ainda, que, nos termos do art. 3°, I, da Lei
Complementar n° 108/2001, a qual ja vigia quando da aposentadoria do reclamante em 2009, faz-se
necessaria a cessacdo do vinculo com o patrocinador para percepcdo da suplementacdo de
aposentadoria, sendo certo que a manutencdo do contrato de emprego apds a jubilacdo e,
consequentemente, a manutencao do salario ndo justificam a percep¢ao do beneficio, sob pena de se
desvirtuar totalmente a finalidade do instituto, que ¢ a preservacdo do padrao salarial do trabalhador
aposentado. De outro lado, os Ministros Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto Freire
Pimenta, Hugo Carlos Scheuermann, Alexandre de Souza Agra Belmonte, Jodo Oreste Dalazen,
Ives Gandra Martins Filho e Lelio Bentes Corréa conheceram dos recursos interpostos pelas
reclamadas, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negaram-lhes provimento, mantendo a
decisdo proferida pela 7* Turma que, fixada a premissa de que ndo ¢ necessario o desligamento do
reclamante para a obtengdo da complementacdo de aposentadoria, determinou o retorno dos autos a
Vara do Trabalho de origem. Salientou-se, em suma, que, nos termos das Simulas n®* 51, 1, e 288, 1,
do TST, o estatuto aplicavel a complementagdo dos proventos de aposentadoria do reclamante ¢ o
vigente na data de sua contratagdo, e se tal regramento ndo previu expressamente como condicao
para o recebimento da suplementagdo da aposentadoria a extingdo do vinculo empregaticio com a
Petrobras, nao cabe ao julgador fazer interpretacdo ampliativa da norma, em prejuizo do
empregado. Destacou-se, por fim, que as Leis Complementares n® 108/2001 e 109/2001 ndo podem
retroagir para alcangar o caso em tela, pois prevalece a protecao constitucional ao direito adquirido
dos empregados. TST-E-ED-RR-235-20.2010.5.20.0006, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da
Veiga, 21.8.2014
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Regime de sobreaviso e prontidao. Art. 244, §§ 2° e 3°, da CLT. Horas excedentes ao limite
mdximo estabelecido em lei. Pagamento como horas extraordindrias. Impossibilidade. Auséncia
de previsao.

Nao ha previsdo legal para o pagamento, como extraordinarias, das horas de sobreaviso e de
prontidao que excedam os limites previstos no art. 244, §§ 2° e 3°, da CLT, de modo que, havendo o
descumprimento da duragdo maxima estabelecida em lei, o empregador se sujeita tdo somente a
sangdes administrativas, na forma do art. 626 e seguintes da CLT. Com esse entendimento, a SBDI-
I, em sua composicao plena, decidiu, por unanimidade, conhecer dos embargos interpostos pelo
reclamante e, no mérito, pelo voto prevalente da Presidéncia, negar-lhes provimento. Vencidos os
Ministros Augusto César Leite de Carvalho, relator, Lelio Bentes Corréa, Luiz Philippe Vieira de
Mello Filho, Marcio Eurico Vitral Amaro, José¢ Roberto Freira Pimenta, Hugo Carlos Scheuermann
e Alexandre Agra Belmonte, que proviam os embargos para restabelecer o acérdao do Regional ao
fundamento de que a extrapolag¢do da jornada méaxima das escalas de sobreaviso e de prontiddo deve
ser remunerada como servigo extraordinario, incidindo o respectivo adicional, porquanto o
empregado, ainda que esteja apenas aguardando ordens, mantém a sua energia de trabalho a
disposicdo do empregador. TST-E-ED-RR-172440-31.2004.5.18.0003, SBDI-I, rel. Min. Augusto
César Leite de Carvalho, red. p/ acorddo Min. Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, 21.8.2014

FGTS. Clausula normativa que reduz a multa de 40% para 20% e estabelece de antemdo a
existéncia de culpa reciproca. Invalidade.

E invalida clausula de convengdo coletiva de trabalho que estabelece, de anteméo, a existéncia de
culpa reciproca na rescisdo do contrato de trabalho e a consequente redu¢do da multa de 40% do
FGTS para 20%, mediante o compromisso das empresas que sucederam outras na prestagao do
mesmo servigo, em razao de nova licitagdo, de contratarem os empregados da empresa sucedida.
Trata-se de direito indisponivel do empregado, garantido em norma de ordem publica e, portanto,
infenso a negociacdo coletiva. Com esse entendimento, a SBDI-I, em sua composi¢do plena,
conheceu, por unanimidade, dos embargos interpostos pela reclamada, por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo turmaria que
determinara o pagamento da multa de 40% do FGTS. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins
Filho, relator, Maria Cristina Peduzzi, Renato de Lacerda Paiva, Aloysio Corréa da Veiga e Méarcio
Eurico Vitral Amaro, que davam provimento ao recurso por entenderem que, na hipdtese, a
negociac¢do coletiva ndo atenta contra direito indisponivel, uma vez que nao se trata de discussdo
acerca do direito ao levantamento dos depdsitos do FGTS propriamente dito, mas sim de multa que
tem como base de calculo os depositos do FGTS, além de prestigiar a permanéncia do trabalhador
no emprego. TST-E-ED-RR-45700-74.2007.5.16.0004, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra Martins
Filho, red. p/ acérddao Min. Lelio Bentes Corréa, 21.8.2014

Horas extras. Pagamento desvinculado da prestacdo de servico suplementar. Fraude. Discussdo
que ndo envolve a pré-contratagdo de horas extras. Sumula n° 199, I, do TST. Nao incidéncia.

Nao contraria a Sumula n° 199, I, do TST, a decisdo que, entendendo caracterizada fraude a
legislagdo trabalhista, nos termos do art. 9° da CLT, reconhece a natureza salarial de parcela paga
sob a rubrica de horas extras, recebida em valores fixos, inclusive sobre periodo relativo as férias,
ou seja, sem vinculacdo com labor suplementar. Ademais, ainda que a decisdo recorrida tenha
consignado que, embora nao houvesse prova de que existiu pagamento desde o inicio do contrato,
tal fato ndo obstaria o reconhecimento da pré-contratacdo, em razdo da flagrante inten¢do do
empregador de burlar a aplicagdo da Stimula n° 199 do TST, a condenacdo do reclamado se deu
fundamentalmente em razdo do reconhecimento do cunho salarial da parcela em questdo, o que nao
envolve pré-contratacdo de horas extras. Com esses fundamentos, a SBDI-I, em sua composi¢ao
plena, decidiu, por maioria, conhecer dos embargos interpostos pelo reclamante, por divergéncia
jurisprudencial e por contrariedade a Sumula n° 199 do TST e, no mérito, dar-lhes provimento para,
no tema, restabelecer a decisdo proferida pelo Regional. Vencidos os Ministros Brito Pereira,
relator, Jodo Oreste Dalazen, Maria Cristina Peduzzi e Renato de Lacerda Paiva, que ndo
conheciam do recurso, entendendo acertada a decisdo turmdria que reputara contrariada a Simula n°
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199 do TST, uma vez que o Tribunal de origem assentou que nao havia prova nos autos de que a
percepcao da parcela deu-se desde a admissao. TST-E-ED-RR-1658400-44.2003.5.09.0006, SBDI-
L, rel. Min. Brito Pereira, red. p/acérdao Min. [.¢élio Bentes Corréa, 21.8.14

Bancario. Gratificagdo “quebra de caixa”. Descontos de diferencas no caixa. Licitude.

A gratificacdo “quebra de caixa”, percebida pelo bancario que exerce a fungdo de caixa, serve para
saldar eventuais diferencas de numerario verificadas durante o fechamento do caixa. Assim sendo, ¢
licito ao empregador efetuar os descontos no salario do empregado sempre que constatar as
mencionadas diferencas e desde que ndo tenha havido demonstra¢dao de que esse evento resultou de
fato estranho a atividade, a exemplo de assalto a agéncia bancéria. Com esse entendimento, a SBDI-
I, em sua composi¢do plena, decidiu, por unanimidade, conhecer dos embargos interpostos pelo
reclamado, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, dar-lhe provimento para restabelecer o
acorddo do Regional quanto ao tema. TST-E-ED-RR-1658400-44.2003.5.09.0006, SBDI-I, rel.
Min. Brito Pereira, red. p/ acérddo Min. Lelio Bentes Corréa, 21.8.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acdo rescisoria. Pedido liquido. Condenacgdo limitada ao valor indicado na peticdo inicial.
Exercicio adequado e regular da atividade jurisdicional. Violacdo dos arts. 128 e 460 do CPC.
Ndo configuragdo.

O pedido deduzido pelo reclamante de forma liquida, e ndo por mera estimativa, enseja a limitacao
da condenacdo ao valor indicado na peti¢ao inicial, a qual reflete o exercicio adequado e regular da
atividade jurisdicional (art. 5°, LIV, da CF). Com esse entendimento, ¢ ndo vislumbrando violacao
dos arts. 128 e 460 do CPC, a SBDI-II, a unanimidade, negou provimento a recurso ordinario
interposto contra decisdo que julgara improcedente a acdo rescisoria a qual visava desconstituir
acorddao que, ao deferir diferencas salariais decorrentes de equiparagdo salarial, adotou como
pardmetro para a condenacdo o valor indicado na peticdo inicial. TST-RO-10437-
75.2010.5.02.0000, SBDI-II, rel. Min. Douglas Alencar Rodrigues, 19.8.2014

Acdo rescisoria. CEDAE. Substituicdo do RPC pelo PCCS. Novo enquadramento da empregada.
Violagao do art. 37, 11, da CF. Ndo configuragdo. Sumula n° 410 do TST.

A SBDI-II, a unanimidade, negou provimento a recurso ordinario da empregadora, mantendo a
decisdo que julgara improcedente o pedido de corte rescisorio de acordao que, com base em provas
pericial e documental, reconheceu que a empregada, cujo cargo originario era o de “mecanografa”,
laborava em desvio de fun¢ao e, diante do necessario reenquadramento dos empregados decorrente
da substituicdo do Regulamento de Pessoal — RPC pelo Plano de Cargos, Carreira e Salédrios —
PCCS da Companhia Estadual de Aguas e Esgotos (CEDAE), determinou o seu reposicionamento
no cargo de “técnico de apoio administrativo, classe A-8”, destacando que o PCCS implantado
visava corrigir desvios de funcdo existentes e que era perfeitamente cabivel a progressao de um
cargo para o outro, tendo em vista que ambos integravam o mesmo grupo funcional. Na espécie,
destacou-se que a substituicdo de um regulamento empresarial por outro ¢ o reposicionamento da
trabalhadora no novo plano de cargos, por si s, ndo traduz ofensa ao art. 37, I, da CF, nem atrai a
incidéncia da Orientagdo Jurisprudencial n® 125 da SBDI-I, segundo a qual o mero desvio de funcao
ndo dé direito a novo enquadramento. De outra sorte, verificar se o reposicionamento determinado
pela decisdo rescindenda importou, ou ndo, em violagdo do art. 37, II, da CF, demandaria,
necessariamente, a reapreciagdo de fatos e provas, o que ¢ vedado em sede de rescisoria, nos termos
da Stimula n°® 410 do TST. TST-RO-541700-32.2009.5.01.0000, SBDI-II, rel. Min. Douglas
Alencar Rodrigues, 19.8.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Averbagdo de tempo de servico prestado em orgdo integrante da Administracdo Publica Indireta.
Reposicionamento em carreira do Poder Judicidario e dispensa do estagio probatorio.
Impossibilidade.

O tempo de servigo prestado em outra carreira ndo pode ser computado para fins de dispensa do
estagio probatorio e reposicionamento em classe/padrao superior de carreira no Poder Judiciario,
por falta de fundamento legal. Na Administragao Publica, ndo ha unidade de carreiras e o estagio
probatério deve ser cumprido a cada novo cargo para o qual o servidor seja nomeado, conforme
dispoe os arts. 20, § 2° e 29 da Lei n° 8.112/90. Com esse entendimento, o Orgﬁo Especial, a
unanimidade, conheceu e negou provimento ao recurso ordindrio em mandado de seguranca
impetrado com vistas a garantir a averbacao do tempo de servigo prestado no cargo de médico em
orgdo integrante da Administracdo Publica Indireta (Universidade Federal de Minas Gerais), para
progressao funcional e dispensa do estdgio probatorio no cargo da carreira de Analista Judiciario —
Especialidade Medicina do Poder Judiciario. TST-RO-10203-61.2013.5.03.0000, Orgdo Especial,
rel. Min. Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, 1°.9.2014

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Trabalhador portudrio avulso. Norma coletiva. Previsdo de ndao pagamento de saldrio in natura,
horas in itinere e horas paradas de qualquer natureza. Invalidade.

A SDC, por unanimidade, deu provimento a recurso ordinario para excluir item de clausula de
convengdo coletiva de trabalho que estipulava nao ser devido ao trabalhador portuario avulso, em
hipotese alguma, salario in natura, horas in itinere e horas paradas de qualquer natureza. No caso,
ressaltou-se que, ndo obstante a garantia prevista no art. 7°, XXVI, da CF, as partes ndo podem
dispor livremente de direitos regulados por normas cogentes, como no caso das parcelas em
questdo, previstas nos arts. 4°, 58, §§ 2° e 3°, ¢ 458 da CLT. De outra sorte, a propria lei referente a
negociacdo coletiva da remuneracdo dos trabalhadores portuarios avulsos (art. 43 da Lei n°
12.815/2013) garante a necessidade de se observar um valor minimo, o que ndo ocorreu na hipotese.
TST-AIRO-RO-1100-40.2013.5.17.0000, SDC, rel. Min. Walmir Oliveira da Costa, 8.9.2014

Terceirizacdo. Atividade fim. Clausula normativa proibitiva. Validade.

E vélida a clausula de instrumento normativo que proibe que a atividade fim da empresa seja objeto
de terceirizacao, na medida em que promove o fortalecimento do sindicato da categoria profissional
e resguarda o trabalhador dos efeitos prejudiciais inerentes a essa modalidade de contratagdo. Com
esse entendimento, a SDC, por maioria, conheceu de recurso ordinario e, no mérito, negou-lhe
provimento, no topico. Vencidos os Ministros Ives Gandra da Silva Martins Filho, Dora Maria da
Costa e Walmir Oliveira da Costa. TST-RO-11501-23.2010.5.02.0000, SDC, rel. Min. Mauricio
Godinho Delgado, 8.9.2014
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SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Embargos encaminhados via fac-simile e por meio do sistema e-DOC. Erro de formatagdo.
Responsabilidade exclusiva do usudrio. Instru¢do Normativa n° 30/TST.

Nao se admite a utilizacdo de transmissdo via fac-simile com a entrega dos originais pelo sistema e-
DOC, por auséncia de previsao legal. De outra sorte, falhas na formatagdo de petigdes enviadas por
meio do referido sistema sdo de exclusiva responsabilidade do usudrio, conforme a dic¢ao do art.
11, IV, da Instru¢do Normativa n® 30/TST. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por maioria, negou
provimento ao agravo para confirmar o ndo conhecimento dos embargos por irregularidade do ato
processual. Na hipotese, a reclamada primeiramente encaminhou seu recurso de embargos por meio
de fac-simile, mas de forma incompleta. Em seguida, na mesma data, protocolou peti¢do, por meio
do sistema e-DOC, contendo falha de formatacao nas razoes do recurso, inviabilizando a analise dos
fundamentos, inclusive do aresto transcrito para confronto de teses. Por fim, protocolou uma
terceira peti¢ao para requerer a desconsideragao da pega enviada por fac-simile e o acolhimento da
peticdo protocolizada pelo sistema virtual. Ressalvou a fundamentacdo o Ministro Marcio Eurico
Vitral Amaro. Vencidos os Ministros Alexandre de Souza Agra Belmonte, Jodo Oreste Dalazen,
Brito Pereira, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e Guilherme Augusto Caputo Bastos. TST-Ag-E-
RR-15500-45.2008.5.20.0002, SBDI-L, rel. Min. Delaide Miranda Arantes, 28.8.2014

Acordos coletivos e convengoes coletivas de trabalho. Ministério do Trabalho e Emprego.
Deposito em papel. Recusa. Implementacdo do “Sistema Mediador”. Portaria n° 282 do MTE.
Arts. 613, paragrafo unico, e 614 da CLT.

A recusa de 6rgao do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) em receber, a partir de 1°/1/2009, o
deposito em papel de acordos coletivos e convengdes coletivas de trabalho, em razdo da
implementagdo do chamado “Sistema Mediador” — programa criado pela Portaria n° 282/MTE, cujo
objetivo ¢ a elaboragdo, transmissdo, registro e arquivo, via eletronica, de instrumentos coletivos de
trabalho — nao viola direito liquido e certo do sindicato impetrante. No caso, registrou-se que a
Secretaria das Relagdes de Trabalho tem autorizagdo para implantar sistema para a recepgdo dos
instrumentos coletivos, nos termos do art. 913 da CLT. Ademais, ndo ha falar em ofensa ao
paragrafo unico do art. 613 da CLT, pois, atualmente, a forma escrita dos documentos ndo mais se
restringe ao papel. De outra sorte, o “Sistema Mediador” ndo inviabiliza a vigéncia da norma
coletiva a partir do terceiro dia apos o requerimento do registro, conforme determinado no art. 614,
§ 1°, da CLT, uma vez que a Instru¢ao Normativa n° 6/07, da Secretaria de Relagdes do Trabalho,
ao regulamentar o referido sistema, ndo altera o inicio da vigéncia das normas coletivas, mas apenas
estabelece que a norma surtira seus efeitos no prazo de vigéncia, desde que efetuadas as retificagdes
necessarias até o término do referido prazo. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos interpostos pela Unido e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para
restabelecer o acorddo do Regional, que denegou a seguranga. Vencidos os Ministros Aloysio
Corréa da Veiga, relator, Lelio Bentes Corréa, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Méarcio Eurico
Vitral Amaro e José Roberto Freire Pimenta, que negavam provimento ao recurso sob o fundamento
de que a obrigatoriedade de utilizacao do “Sistema Mediador” viola os arts. 7°, XXVI, e 8°, 1, da CF
e os arts. 611 e 614 da CLT, devendo ser convalidado o ato de depdsito do instrumento coletivo
efetuado pelo sindicato impetrante perante a autoridade administrativa do SRTE/MTE, para efeitos
de registro e arquivo. TST-E-ED-RR-4042000-40.2009.5.09.0006, SBDI-I, rel. Min. Aloysio
Corréa da Veiga, red. p/ acordao Min. Jodo Oreste Dalazen, 4.9.2014

Professor. Intervalo para recreio. Tempo a disposi¢do do empregador.

O intervalo entre as aulas, conhecido como recreio, ¢ considerado tempo a disposicdo do
empregador, nos termos do art. 4° da CLT, pois o professor permanece no estabelecimento de
ensino, aguardando ou executando ordens. Com esse entendimento, a SBDI-I, a unanimidade,
conheceu dos embargos da reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes
provimento para julgar procedente o item “g” da peti¢do inicial, respeitadas as aulas efetivamente
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ministradas e a prescricdo quinquenal pronunciada na sentenca. Ressalvou a fundamentagdo o
Ministro Alexandre Agra Belmonte. TST-E-ED-RR-49900-47.2006.5.09.0007, SBDI-I, rel. Min.
Marcio Eurico Vitral Amaro, 4.9.2014

Municipio de Colatina/ES. Plano de cargos e saldarios instituido mediante lei municipal.
Aplicacgdo limitada aos professores admitidos apos a sua vigéncia. Pretensdo de aplicagdo dos
beneficios aos professores admitidos antes da introdu¢cdo do novo PCS. Principio da isonomia.
Prescrigdo parcial. Inaplicabilidade das Sumulas n° 275, 11, e 294 do TST.

Nao se aplica a prescri¢do total, de que tratam as Stimulas n°® 275, 11, e 294 do TST, na hipotese em
que, com fundamento no principio da isonomia, professores pleiteiam enquadramento, e respectivas
diferengas salariais, decorrente da implantacdo do novo plano de cargos e salarios, instituido por lei
municipal, a qual limitou a sua aplicagdo aqueles admitidos ap6s seu advento. O caso dos autos diz
respeito a Lei n® 4.414/98 do Municipio de Colatina/ES que, além de estabelecer normas gerais e
especiais alusivas ao magistério, instituiu o Plano de Cargos e Salérios, criando um quadro de
pessoal permanente para aqueles que ingressassem na carreira apos seu advento, assegurando a
esses novos professores promogdes e ascensao funcional, e mantendo o quadro de pessoal anterior,
que seria extinto na medida em que vagassem os cargos. Entendeu-se que, estando em discussao o
direito dos empregados a condi¢des mais favoraveis consagradas em norma superveniente, resta
inafastavel a conclusdo de que a pretensdo se origina de suposta violagcdo que se renova més a més,
sempre que recusada sua aplicacdo. Ademais, a controvérsia ndo gira em torno de alteracao do
pactuado no contrato de trabalho, mas, sim, de recusa do empregador de aplicar as regras por ele
instituidas. Com esse entendimento, a SBDI-I, conheceu dos embargos interpostos pela reclamante,
por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para, afastada a
prescrigdo total decretada, restabelecer a decisdo proferida pelo Tribunal Regional. Vencidos os
Ministros Renato de Lacerda Paiva e Ives Gandra Martins Filho. TST-E-ED-42400-
93.2003.5.17.0141, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 4.9.2014

Recurso. Conhecimento. Contrariedade a orientacdo jurisprudencial cancelada a época da
interposi¢do do apelo. Possibilidade. Aglutinacdo de verbetes ou conversdo em sumula.
Manutengdo da posicdo jurisprudencial.

A SBDI-I, por maioria, fixou a tese de que € possivel o conhecimento de recurso em que se invoca
contrariedade a orientagao jurisprudencial ja cancelada a época da interposi¢cao do apelo, desde que
ndo tenha havido alteragdo da posi¢do jurisprudencial, mas apenas aglutinacdo dos verbetes
indicados ou conversao em sumula, preservando-se a mesma tese juridica. Vencidos os Ministros
Augusto César Leite de Carvalho, relator, Lelio Bentes Corréa, Guilherme Augusto Caputo Bastos e
Ives Gandra Martins Filho. Nao obstante esse entendimento, a Subsecao, por unanimidade, negou
provimento ao agravo regimental, por ndo vislumbrar, no caso concreto, contrariedade as
Orientagdes Jurisprudenciais n°s 307, 342, I, 354 e 380 da SBDI-I, as quais foram aglutinadas ou
convertidas em itens da Simula n° 437 do TST meses antes da interposi¢do do agravo regimental e
dos embargos. TST-AgR-E-ED-ARR-190500-68.2009.5.09.0022, SBDI-I, rel. Min. Augusto César
Leite de Carvalho, 4.9.2014

Rito sumarissimo. Decisdo de Turma que conheceu do recurso de revista por contrariedade a
Orientagdo Jurisprudencial n° 191 da SBDI-1. Conhecimento dos embargos por contrariedade a
Orientacdo Jurisprudencial n’° 352 da SBDI-I posteriormente convertida na Sumula n° 442 do
TST. Possibilidade.

Nao obstante, em causas sujeitas ao procedimento sumarissimo, o conhecimento de embargos esteja
autorizado apenas quando em discussdo matéria de cunho constitucional ou na hipdtese de
contrariedade a simula do TST (Stmula n® 458 do TST, antiga Orientagao Jurisprudencial n® 405
da SBDI-I), admite-se, excepcionalmente, o conhecimento do apelo por contrariedade a orientacao
jurisprudencial, desde que tenha havido a conversdo do verbete em simula. No presente caso, a
Turma conheceu e deu provimento ao recurso de revista interposto pela reclamada para afastar a sua
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responsabilidade subsidiaria, reconhecendo contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial n® 191 da
SBDI-I, a despeito da vedacao disposta no art. 896, § 6°, da CLT. Nos embargos, mesmo diante da
alegacdo de contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial n® 352 da SBDI-I, entendeu-se autorizado o
conhecimento do apelo tendo em vista a posterior conversao desse verbete na Sumula n° 442 do
TST. Assim, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante, por
contrariedade a Orientagao Jurisprudencial n® 352 da SBDI-I, posteriormente convertida na Sumula
n°® 442 do TST, e, no mérito, deu-lhe provimento para, afastada a possibilidade de conhecimento do
recurso de revista pela Orientagdo Jurisprudencial n® 191 da SBDI-I, determinar o retorno dos autos
a Turma de origem, a fim de que aprecie o tema da responsabilidade subsidiaria sob o prisma da
ofensa aos preceitos constitucionais invocados, bem como da alegada contrariedade a Stimula n°
331 do TST. TST-E-RR-132800-68.2009.5.15.0087, SBDI-I, rel. Min. Luiz Philippe Vieira de
Mello Filho, 4.9.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Mandado de seguranca. Concurso publico. Nomeacdo. Longo lapso temporal. Notificacdo
pessoal. Publicidade e razoabilidade.

O candidato aprovado em concurso publico, cuja nomeagdo tenha ocorrido apos transcorrido
consideravel lapso temporal desde a homologacdo do resultado final, deve ser notificado
pessoalmente, ndo sendo suficiente a convocagdo por meio do Didrio Oficial, em razdo dos
principios da publicidade e da razoabilidade. No caso vertente, restou assentado nao ser plausivel
exigir o acompanhamento das publicagdes na imprensa oficial durante longo periodo de tempo
(mais de trés anos). Ademais, ndo obstante tenha a autoridade coatora informado que encaminhara
mensagem eletronica ao candidato, ndo fez prova do seu recebimento, de modo que, antes de
presumir a falta de interesse, deveria, por prudéncia, ter se utilizado de outros meios disponiveis
para a comunica¢do. Com esses fundamentos, a SBDI-II, por unanimidade, deu provimento ao
recurso ordindrio para conceder a seguranca e determinar a convocagdao do recorrente para a
apresentacdo de documentos e, cumpridos os requisitos exigidos, assegurar o direito a posse no
cargo de Técnico Judiciario - Area Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria do TRT da
2% Regido. Ressalvou entendimento, quanto a competéncia da Subsecdo para o julgamento da
matéria, o Ministro Emmanoel Pereira. TST-RO-7552-20.2012.5.02.0000, SBDI-II, rel. Min.
Claudio Mascarenhas Brandao, 2.9.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Sentenca. Auséncia de intimacdo das partes. Carga dos autos. Ciéncia inequivoca dos termos da
sentenca. Inicio do prazo recursal. Deferimento do pedido de restituicdo do prazo pelo juizo de
origem. Intempestividade do recurso.

A auséncia de intimacdo da publicagdo da sentenga ¢ suprida por ocasido da retirada dos autos em
carga pelo advogado, momento em que passa a fluir o prazo recursal. No caso, o TRT registrou ter a
parte tomado ciéncia inequivoca dos termos da sentenca ao fazer a carga dos autos para apresentar
calculos de liquidagdo, razao pela qual ndo caberia, vinte e dois dias apds, expedir notificacao
deflagrando a reabertura do prazo para interposi¢ao do recurso ordindrio. Com esse entendimento, a
SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial,
e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer o acdérddo do Regional que considerou
intempestivo o recurso ordindrio da reclamada. TST-E-RR-192500-08.2009.5.03.0087, SBDI-I, rel.
Min. Augusto César Leite de Carvalho, 11.9.2014

Adicional de insalubridade. Base de cdlculo. Piso salarial estabelecido em convencdo coletiva.
Impossibilidade. Auséncia de norma expressa especificando a base de cdlculo.

Ausente norma coletiva determinando expressamente a base de calculo do adicional de
insalubridade, ndo ¢ possivel calcular o referido adicional sobre o piso salarial da categoria
estabelecido em convencao coletiva de trabalho. Conforme a jurisprudéncia consolidada no STF,
antes ou depois da edi¢do da Sumula Vinculante n® 4, o salario minimo continua a ser a base de
calculo do adicional (art. 192 da CLT), até que nova base seja determinada mediante lei ou norma
coletiva especifica. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos
interpostos pela reclamada, por divergé€ncia jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes provimento para
restabelecer o saldrio minimo como base de célculo do adicional de insalubridade. TST-E-RR-
77400-23.2008.5.03.0060, SBDI-I, rel. Min. Hugo Carlos Scheuermann, 11.9.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Regime 12x36 e turnos ininterruptos de revezamento. Alterndncia. Invalidade da norma coletiva.
Contrariedade a Sumula n° 423 do TST. Horas extras. Devidas.

Conforme disciplina a Simula n°® 423 do TST, a prorrogacao da jornada em turnos ininterruptos de
revezamento somente ¢ possivel até o limite de oito horas didrias. Assim sendo, contraria o referido
verbete a decisdo que considera validos os instrumentos coletivos que, alternando o regime de
12x36 com os turnos ininterruptos de revezamento, estabeleceram escala de 4 tempos, com jornada
de 7h as 19h em dois dias da semana, 19h as 7h, em dois dias, folgando o empregado, além do dia
no qual deixou o trabalho, mais 3 dias. Com base nessas premissas, a SBDI-I, & unanimidade,
conheceu do recurso de embargos do reclamante, por contrariedade a Stimula n°® 423 do TST, e, no
mérito, deu-lhe provimento para julgar procedente o pedido de condenagdo em horas
extraordinarias e reflexos a partir da 9* hora laborada. TST-E-ED-RR-174500-06.2009.5.03.0007,
SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 18.9.2014

Adicional de insalubridade. Limpeza de quartos e coleta de lixo. Hotel. Sumula n.° 448, item 11,
do TST. Incidéncia.

A realizacdo de servigos de limpeza e higienizacdo, inclusive de banheiros, em hotel, enseja o
pagamento do adicional de insalubridade em grau méximo, nos termos da Sumula n°® 448, item II,
do TST. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos interpostos pela
reclamante, por divergéncia jurisprudencial, vencidos os Ministros Aloysio Corréa da Veiga, Brito
Pereira e Guilherme Augusto Caputo Bastos. No mérito, também por maioria, a Subse¢do deu
provimento ao recurso para restabelecer a decisdo do Regional que deferiu o pagamento do
adicional de insalubridade, conforme pleiteado. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva,
Aloysio Corréa da Veiga, Guilherme Augusto Caputo Bastos e Brito Pereira, que negavam
provimento ao apelo por entenderem que a atividade desempenhada pela reclamante ndo se
enquadra nos critérios de “uso publico ou coletivo de grande circulagdo”, previstos no item II da
Stimula n°® 448 do TST. TST-E-RR-324-22.2010.5.04.0351, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa,
25.9.2014

Depdsito recursal. Pagamento efetuado por apenas uma das empresas. Ndo aproveitamento pelos
demais reclamados. Arguicdo de prescri¢do bienal. Extin¢do do processo com resolucio de
mérito. Equivaléncia a exclusdo da lide. Auséncia de condenacdo soliddaria ou subsidiaria apos
fevereiro de 2007. Desercdo dos recursos ordindrios dos outros reclamados. Configuragdao.
Sumula n° 128, 111, do TST.

No caso em que uma das empresas condenadas solidariamente ¢ excluida da lide, tornar-se possivel
o levantamento do deposito recursal por ela efetuado, razao pela qual o item III da Simula n°® 128
do TST excetua o aproveitamento do deposito pelas demais empresas que integram a relagao
processual. Na hipétese, constata-se que o OGMO/PR, tnico reclamado a efetuar o deposito
recursal, embora ndo tenha pleiteado a sua exclusdo da lide, arguiu o reconhecimento da prescrigao
bienal, o que resultaria em extingdo do processo com resolucdo do mérito e, consequentemente, no
levantamento do referido depdsito, equivalendo, portanto, a sua exclusdo. Ademais, no caso
concreto, ndo houve condenacdo solidaria nem subsididria do OGMO/PR no periodo posterior a
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fevereiro de 2007, quando foi instituido o OGMO/A, de modo que nao se afigura possivel utilizar o
deposito recursal recolhido pelo OGMO/PR para garantir a execu¢ao que sé alcanca os demais
reclamados. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos
interpostos pelo reclamante, por contrariedade a Sumula n°® 128, I1I, do TST, e, no mérito, deu-lhes
provimento para, reformando o acérddo recorrido, restabelecer a decisdo do Regional na parte em
que pronunciou a desergdo dos recursos ordinrios interpostos pelos reclamados Orgdo Gestor de
Maiao de Obra do Trabalho Portuario Avulso do Porto Organizado de Antonina (OGMO/A),
Terminais Portuérios da Ponta do Félix, Fortesolo Servigos Integrados Ltda. e Aduquimica Adubos
Quimicos Ltda. TST-E-ED-RR-262000-94.2009.5.09.0411, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite
de Carvalho, 25.9.2014

Bancdario. Norma coletiva que prevé a repercussdo das horas extras habituais no sdabado.
Alteracdo da natureza juridica de dia util ndo trabalhado para dia de repouso semanal
remunerado. Ndo configuracdo. Incidéncia do divisor 220. Auséncia de contrariedade a Sumula
n’124, 1, “b”, do TST.

A mera previsdo, em norma coletiva, de repercussao de horas extras habituais na remuneragdo do
sabado do bancério ndo importa reconhecé-lo como mais um dia de repouso semanal remunerado.
No caso concreto, existia disposi¢ao convencional determinando que as horas extras refletissem em
sabados, domingos e feriados, mas sem afirmar, expressamente, que o sabado fosse considerado dia
de descanso semanal remunerado. Desse modo, reconhecendo-se a natureza juridica de dia 1til nao
trabalhado do sabado e encontrando-se o reclamante submetido a jornada de oito horas, mostra-se
correta a utilizacao do divisor 220 no calculo das horas extras. Nesse contexto, a SBDI-I, afastando
a alegada contrariedade a Sumula 124, I, “b”, do TST, decidiu, pelo voto prevalente da Presidéncia,
ndo conhecer do recurso de embargos. Vencidos os Ministros Alexandre Agra Belmonte, relator,
Aloysio Corréa da Veiga, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Augusto César Leite de Carvalho,
Jos¢ Roberto Freire Pimenta e Hugo Carlos Scheuermann. TST-E-RR-692-29.2012.5.02.0444,
SBDI-I, rel. Min. Alexandre Agra Belmonte, red. p/ acérddo Min. Jodo Oreste Dalazen, 25.9.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Mandado de seguranca. Pedido administrativo de aposentadoria especial. Laudo técnico e
decisdo administrativa. Demora injustificada. Observincia do prazo legal de trinta dias previsto
no art. 49 da Lei n° 9.784/99. Direito liquido e certo do requerente.

A apreciacao de requerimento de aposentadoria especial, formulado com base em decisao do STF
no MI 1309, na qual foi reconhecida a mora legislativa em dar concretude ao art. 40, § 4°, da CF, e
concedida a ordem para que seja analisada a situagao fatica de oficiais de justica avaliadores a luz
do art. 57 da Lei 8.213/91, deve ser efetuada no prazo de trinta dias, conforme previsto no art. 49 da
Lei n® 9.784/99, aplicavel subsidiariamente. A demora injustificada da autoridade competente em
providenciar laudos especificos e aptos a averiguar a submissdo do impetrante a condi¢des que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica viola direito liquido e certo do requerente, além de
afrontar os principios da razoavel duragdo do processo (art. 5°, LXXVIII, da CF), bem como da
eficiéncia e moralidade administrativa (art. 37, caput, da CF e art. 2° da Lei n° 9.784/99). Com base
nesses fundamentos, o Orgdo Especial, por unanimidade, deu provimento ao recurso ordinario do
impetrante para conceder a seguranca, determinando que a autoridade coatora providencie a analise
técnica e julgue o pedido de concessio de aposentadoria especial no prazo de trinta dias,
prorrogaveis pelo mesmo periodo com expressa motivagdo. TST-RO-242-26.2013.5.02.0000,
Orgao Especial, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, 6.10.2014

Mandado de seguranca. Concurso publico. Nomeacgdo. Transcurso do prazo legal para a posse.
Responsabilidade do candidato pelo acompanhamento das comunicagoes relacionadas ao
concurso. Direito liquido e certo a notificacdo por via postal. Auséncia.

A candidata aprovada em concurso publico ndo tem direito liquido e certo a notificagdo por via
postal ou outro meio que assegure a certeza da ciéncia do ato, quando ndo houver previsao expressa
no edital. Na hipdtese vertente, passados trés anos e meio da homologagcdao do concurso, foi
publicada a nomeacdo da impetrante e, ante o seu ndo comparecimento, o ato foi tornado sem
efeito. Constatou-se que, além das publicagdes da nomeagao em Diario Oficial e pela internet, foi
enviada mensagem eletronica para o e-mail da candidata, sendo certo que, para se alcangar
conclusdo diversa acerca da efetiva notificagdo, seria necessaria ampla dilacao probatoria, o que nao
se coaduna com o mandado de seguranca, em face dos estritos limites de cogni¢cdo dessa acdo.
Ressalte-se, ademais, que o edital estabeleceu a responsabilidade da candidata em manter
atualizados os seus dados pessoais, bem como de acompanhar as publicagdes, editais, avisos e
comunicados referentes ao concurso. Com esses fundamentos, o Orgdo Especial, por maioria,
conheceu e negou provimento ao recurso ordindrio interposto pela impetrante, mantendo incolume a
decisao do Regional que negara a seguranga pretendida. Vencida a Ministra Delaide Miranda
Arantes. Ressalvaram a fundamentagdo os Ministros Jodo Oreste Dalazen, Ives Gandra Martins
Filho ¢ Walmir Oliveira da Costa. TST-RO-51060-16.2012.5.02.0000, Orgdo Especial, rel. Min.

Mauricio Godinho Delgado, 6.10.2014. (*Cf. Informativo TST n°® 88, precedente da SBDI-II em sentido
contrario.)
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SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Dissidio coletivo. CPTM. Adicional de risco. Bilheteiros, agentes operacional I e 11, encarregados
de estagdo e chefes geral de estagdo. Concessdo mediante sentenca normativa. Impossibilidade.

A SDC, por unanimidade, conheceu do recurso ordindrio e, no mérito, por maioria, deu-lhe
provimento para indeferir a Clausula 74 — Adicional de risco, por meio da qual se estabeleceu que a
Companhia Paulista de Trens Metropolitanos - CPTM pagara o referido adicional aos bilheteiros,
agentes operacional I e I, encarregados de estacdo e chefes geral de estacdo. Na espécie, prevaleceu
o entendimento de que ¢ indevida a concessdo do adicional de risco mediante sentenca normativa,
pois tal direito depende de disposi¢do em lei ou da vontade das partes. Ademais, o disposto no art.
193, II, da CLT, introduzido pela Lei n® 12.740/2012, se dirige a atividades especificas
(profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial), ndo podendo ter seu contetido aproveitado ou
ampliado para alcangar os empregados a que se dirige a cladusula em tela. Finalmente, a questdo da
violéncia urbana ndo justifica o deferimento da reinvindicacdo, uma vez que mais relacionada a
seguranga publica que as atribui¢des dos destinatarios da norma. TST-R0O-2925-70.2012.5.02.0000,
SDC, rel. Min. Maria de Assis Calsing, 13.10.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Doencga ocupacional. Laudo pericial emitido ha mais de vinte anos da extin¢do do contrato de
trabalho. Prescricdo. Marco inicial. Ndo ado¢cdo do momento da ciéncia da lesdo.

Regra geral, considera-se como marco inicial da prescricdo o momento do conhecimento da lesdo.
Todavia, na hipdtese em que o laudo pericial que constatou a incapacidade auditiva decorrente da
longa exposi¢do do empregado a ruidos sem a utilizagdo de equipamentos de proteg¢do foi emitido
mais de vinte anos apds a rescisao do contrato de trabalho, ndo se mostra razoavel reconhecer que a
ciéncia da lesdo s6 se deu no momento da pericia, ainda mais quando as provas dos autos
evidenciam conduta que visa burlar o instituto da prescricdo, mediante o ajuizamento em massa de
reclamacgdes trabalhistas por ex-empregados da mesma empresa, todas lastreadas em laudos
periciais elaborados muitos anos ap6s a extingao do vinculo de emprego. Com esses fundamentos, a
SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pela reclamada, por divergéncia
jurisprudencial, e, no meérito, deu-lhes provimento para declarar a prescri¢ao total, julgando
improcedente a reclamacdo trabalhista. TST-E-RR-56600-22.2008.5.04.0811, SBDI-I, rel. Min.
Aloysio Corréa da Veiga, 2.10.2014

Administracdo Publica. Contratacdo pelo regime trabalhista. Cargo em comissdo de livre
nomeacgdo e exoneragdo. Art. 37, Il, da CF. Depdositos do FGTS. Devidos.

E assegurado ao servidor publico ocupante de cargo em comissdo de livre nomeagdo e exoneragio,
contratado sob o regime juridico trabalhista, o direito aos depdsitos do FGTS. O art. 37, 11, da CF
ndo autoriza o empregador publico a se esquivar da legislacdo trabalhista a que vinculado no
momento da contratagdo, nem permite concluir que a possibilidade de demissdo ad nutum dos
ocupantes de cargo em comissao ¢ incompativel com o sistema de protecao social contra a dispensa
sem justa causa. De outra sorte, se a Simula n° 363 do TST assegura o direito ao FGTS mesmo
diante de uma contratagcdo nula, ndo se mostra razoavel negar o referido direito a quem ingressa
regularmente na Administragdo Publica. Por tais fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
deu-lhes provimento para deferir o pagamento do FGTS. TST-E-RR-72000-66.2009.5.15.0025,
SBDI-I, Min. Augusto César Leite de Carvalho, 2.10.2014

Dano moral. Atraso reiterado no pagamento de salarios. Indenizagdo devida. Dano in re ipsa.

O atraso reiterado no pagamento dos salarios configura dano moral in re ipsa, ou seja, presume-se a

lesdo ao direito de personalidade do trabalhador, pois gera estado permanente de apreensdo no

empregado, que se vé impossibilitado de honrar seus compromissos financeiros e de prover suas
2
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necessidades basicas. No caso concreto, o reclamante teve seus salarios atrasados por cinco ou seis
meses, periodo em que também nado recebeu vale-alimentagdo nem vale-transporte. Ademais, por
ocasido de sua dispensa, ndo recebeu as verbas rescisorias devidas. Assim, por unanimidade, a
SBDI-I, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no
mérito, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer o acérddo do Regional, o qual manteve a
sentenca que condenou os reclamados ao pagamento de indenizagdo por dando morais. Ressalvou a
fundamentagdo o Ministro Aloysio Corréa da Veiga. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda
Paiva, Ives Gandra Martins Filho e Guilherme Augusto Caputo Bastos. TST-E-RR-577900-
83.2009.5.09.0010, SBDI-I, rel. Min. Mércio Eurico Vitral Amaro, 9.10.2014

Multa. Art. 477, § 8°, da CLT. Devida. Parcelamento de verbas rescisorias previsto em acordo
coletivo. Invalidade. Direito indisponivel.

O pagamento de verbas rescisorias fora do prazo fixado no art. 477, § 6°, da CLT, em razdo de
parcelamento estabelecido em acordo coletivo, ndo afasta a aplicacdo da multa prevista no art. 477,
§ 8°, da CLT, tendo em vista a natureza cogente dessa norma, que se sobrepde a vontade das partes.
No caso concreto, consignou-se que o parcelamento das verbas rescisorias decorreu de acordo
celebrado entre o sindicato profissional da reclamante e a reclamada, em razdo de problemas
financeiros enfrentados pela empregadora. Nesse contexto, a SBDI-I decidiu, a unanimidade,
conhecer dos embargos no topico, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negar-
lhes provimento. Vencidos os Ministros Alexandre Agra Belmonte, Ives Gandra Martins Filho e
Renato de Lacerda Paiva. TST-E-ED-ED-RR-1285700-40.2008.5.09.0016, SBDI-I, rel. Min.
Aloysio Corréa da Veiga, 9.10.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Professor. Reducdo do numero de horas-aula. Prescricdo total. Sumula n° 294 do TST.

A redugdo do nimero de horas-aula esta sujeita a prescri¢do total, nos termos da Simula n°® 294 do
TST, por caracterizar-se como ato unico do empregador € ndo haver preceito de lei que assegure ao
professor a irredutibilidade do numero de aulas. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos da reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
por maioria, negou-lhes provimento, mantendo a decisdo do Regional que declarara a prescrigao
total. Vencidos os Ministros Alexandre Agra Belmonte, relator, Augusto César Leite de Carvalho,
José Roberto Freire Pimenta e Hugo Carlos Scheuermann, os quais davam provimento ao recurso
por entenderem que a diminui¢do da carga horaria afeta o valor do salario do professor, o qual ¢é
assegurado pelo disposto nos arts. 7°, VI, da CF e 483, “g” da CLT, a ensejar, portanto, a incidéncia
da prescricao parcial quinquenal. TST-E-RR-2109-98.2012.5.03.0020, SBDI-I, rel. Min. Alexandre
Agra Belmonte, red. p/ acérddo Min. Renato de Lacerda Paiva, 16.10.2014

CEF. Greve. Dias ndo trabalhados. Descontos salariais. Norma regulamentar autorizadora.
Termos aditivos ao acordo e a convengdo coletiva que vedaram os descontos. Prevaléncia.
Nulidade da norma regulamentar.

Os termos aditivos ao Acordo Coletivo de Trabalho 2008/2009 e a Convengao Coletiva de Trabalho
2008/2009, mediante os quais a Caixa Econdmica Federal — CEF se comprometeu a ndo efetuar
descontos salariais em virtude de paralisacdo das atividades laborais por motivo de greve, inclusive
em relacdo aos dias ndo compensados apds o exaurimento do calendario de reposicao, devem
prevalecer sobre a norma interna CI SUAPE/SURSE n° 107/2008, editada a época da celebragdo
dos instrumentos coletivos originarios, a qual, ao também disciplinar a compensacdo dos dias
parados referentes ao mesmo movimento paredista, expressamente autorizou os descontos em folha
de pagamento no caso de saldo de horas remanescentes ndo compensadas até a data limite acordada.
Na espécie, prevaleceu o entendimento de que a CEF, ao invocar a disposi¢ao regulamentar para
efetuar o desconto dos dias parados, extrapolou seu poder diretivo, ignorando o compromisso
posteriormente assumido com a categoria profissional mediante a assinatura dos termos aditivos, o
que constitui afronta ao disposto no art. 7°, XXVI, da CF e ao principio da boa-fé¢. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pela reclamada, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento, mantendo, assim, a declaragdo de
nulidade do dispositivo da norma regulamentar autorizadora dos descontos. TST-E-ED-RR-458-
13.2010.5.12.0000, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen, 16.10.2014

Cartoes de ponto sem assinatura. Validade.

A assinatura do empregado ndo ¢ elemento essencial para a validade formal dos cartdes de ponto. O
art. 74, § 2° da CLT ndo traz qualquer exigéncia no sentido de que os controles de frequéncia
devam contar com a assinatura do trabalhador para serem reputados validos. Ademais, no caso
concreto, os horarios consignados nos espelhos de ponto sem assinatura se assemelham aqueles
consignados nos documentos assinados trazidos a colacdo pela reclamada e que contam com a
chancela do reclamante, ndo havendo nos autos qualquer elemento que aponte para existéncia de
fraude a justificar a declaracdo de invalidade dos referidos registros de ponto. Com esse
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entendimento, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos interpostos pela reclamada, no
topico, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer a
decisdo do Regional que, ao validar os espelhos de ponto ndo assinados pelo reclamante, indeferiu o
pedido de pagamento de horas extras diante da auséncia de prova do labor extraordinario. Vencido
o Ministro Alexandre Agra Belmonte, relator. TST-E-ED-RR-893-14.2011.5.05.0463, SBDI-I, rel.
Min. Alexandre Agra Belmonte, red. p/ acordao Min. Renato de Lacerda Paiva, 16.10.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Precatorio. Juros da mora. Incidéncia no periodo compreendido entre os cdlculos de liquidagdo e
a expedicdo do precatorio. Impossibilidade. Atraso no pagamento ndo caracterizado.

Nao incidem juros moratorios no periodo compreendido entre os calculos de liquidagdo e a
expedicdo do precatério ou requisicdo de pequeno valor. Considerando o entendimento ja
pacificado nesta Corte € no Supremo Tribunal Federal acerca da nao incidéncia dos juros da mora
entre a expedicao do precatdrio e o seu efetivo pagamento, quando observado o prazo previsto no §
5° do art. 100 da CF, ndo ha falar em juros de mora no periodo compreendido entre os céalculos de
liquidagdo e a expedicdo do precatdrio, pois enquanto ndo decorrido o prazo constitucional ndo se
evidencia o atraso no cumprimento da obrigacdo por parte da Fazenda Publica. Com esses
fundamentos, o Orgdo Especial, a unanimidade, deu provimento ao recurso ordinario interposto
pelo INSS para determinar a ndo incidéncia de juros de mora no periodo compreendido entre os
calculos de liquidacdo e a expedicdo do precatério ou requisicdo de pequeno valor. Ressalvou
entendimento o Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho. TST-RO-1837-57.2012.5.09.0014,
Orgao Especial, rel. Min. Alexandre Agra Belmonte, 3.11.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Dano moral. Nao configuragcdo. Apresentacdo de certiddo de antecedentes criminais. Condigdo
para admissdo no emprego.

Nao configura danos morais a simples exigéncia de apresentagdo de certiddo de antecedentes
criminais como condi¢do para admissdo no emprego, a ndo ser que, em determinado caso concreto,
a ndo contratagdo do trabalhador decorra de certiddo positiva de um antecedente criminal que nao
tenha relacdo alguma com a fungdo a ser exercida, caracterizando, portanto, um ato de
discriminacdo. Com esse entendimento, a SBDI-I, a unanimidade, conheceu dos embargos
interpostos pela reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes
provimento para julgar improcedente a reclamagdo. Ressalvaram a fundamentagdo os Ministros
Hugo Carlos Scheuermann e Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, os quais entendiam que so se
configuraria dano moral se a atividade a ser exercida pelo empregado ndo justificasse a exigéncia da
certiddo, o que ndo € o caso dos autos, uma vez que o reclamante, operador de telemarketing, tinha
amplo acesso ao cadastro sigiloso das pessoas, mostrando-se razoavel a apresentacao dos
antecedentes criminais. Vencidos os Ministros Augusto César Leite de Carvalho, relator, José
Roberto Freire Pimenta e Alexandre Agra Belmonte. TST-E-RR-119000-34.2013.5.13.0007, SBDI-
I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, red. p/ acérddo Min. Renato de Lacerda Paiva,
23.10.2014

Custas. Comprovante de recolhimento. Documento impresso em papel termossensivel.

Esmaecimento dos dados entre a interposi¢do do recurso e seu respectivo julgamento. Imputacdo

de responsabilidade a parte. Impossibilidade. Desercio afastada.

A responsabilidade pelo esmaecimento dos dados do papel termossensivel referente ao

recolhimento das custas, em razdo do tempo decorrido entre a interposi¢ao do recurso e seu

respectivo julgamento, ndo pode ser imputada a parte. Ademais, no caso concreto, havia o carimbo
1
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aposto pelo serventuario da Justi¢a, a revelar a regularidade do aludido documento a época da
interposicao do recurso de revista. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu
do recurso de embargos interposto pela reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
deu-lhe provimento para, afastando a desercdo declarada, determinar o retorno dos autos a Turma
de origem, a fim de que prossiga no exame do recurso de revista da reclamada, como entender de
direito. TST-E-RR-127600-85.2007.5.04.0401, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho,
30.10.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Participagio nos lucros e resultados. Descumprimento de meta estabelecida em acordo coletivo.
Pagamento indevido. Prémio em valor equivalente ao da PLR. Concessdo exclusiva a uma das
unidades da empresa. Medida discriminatoria. Configuracgao.

E indevido o pagamento de participagdo nos lucros e resultados aos empregados de diversas
unidades da empresa que ndo atingiram meta previamente estabelecida em acordo coletivo. Por
outro lado, ¢ discriminatéria a concessao de prémio, em valor equivalente ao da PLR, apenas aos
empregados de uma das unidades dessa mesma empresa, quando também descumprida a meta
acordada. No caso concreto, ndo houve pagamento da PLR aos empregados das unidades Kimbely
Clark e NSK porque ndo atingida a totalidade da meta. Todavia, aos empregados da unidade
Aventis, que também ndo cumpriram a meta, foi paga idéntica quantia sob a denominagdao de
“prémio”, em razdo do empenho demonstrado na captagdo de novos clientes, sem que a empresa
tenha feito demonstracao objetiva de que o trabalho nas unidades NSK e Kimberly Clark nao foi
igualmente satisfatorio. Assim sendo, ndo constatadas razdes para a distin¢gdo imposta, revela-se
discriminatoria (arts. 3%, IV, in fine e 7°, XXX, da CF) a conduta adotada pela empresa, motivo pelo
qual a SDC, por unanimidade, deu parcial provimento ao recurso ordindrio para garantir aos
empregados das unidades Kimberly Clark ¢ NSK o pagamento de R$ 300,00 sob a rubrica de
prémio. TST-RO-1000738-04.2014.5.02.0000, SDC, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado,
10.11.2014.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Deposito recursal. e-DOC. Arquivo corrompido. Desergao.

Nos termos do art. 11, IV, da Instru¢do Normativa n.° 30/2007, que regulamentou a Lei n.°
11.419/06 no ambito da Justica do Trabalho, ¢ de responsabilidade exclusiva dos usudrios a edi¢ao
da peticao e anexos, em conformidade com as restricdes impostas pelo servigo de peticionamento
eletronico, no que se refere a formatagdo e tamanho do arquivo enviado. Assim sendo, na hipotese
em que o arquivo encaminhado pela reclamada junto ao recurso interposto via e-DOC foi
considerado corrompido, impossibilitando, assim, a impressdo da guia de comprovante do depdsito
recursal, resta inviavel o seguimento do apelo, por falta de preenchimento de pressuposto extrinseco
de admissibilidade recursal. Ressalte-se, ademais, que a juntada da copia da guia do depdsito
recursal no momento da interposi¢do do agravo ndo sana o vicio detectado, em razao da preclusdo
consumativa. Com esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do agravo e, no
mérito, negou-lhe provimento, mantendo a decisdo monocratica que ndo admitiu o recurso de
embargos interpostos pela reclamada em razdo da desercdo. TST-AG-E-ED-RR-105500-
79.2006.5.05.0002, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 6.11.2014

Sentencga criminal condenatoria. Apropriagdo indébita. Efeitos no juizo trabalhista. Dispensa por
justa causa. Art. 935 do CC.

O art. 935 do CC prescreve que as questdes decididas no juizo criminal relativas a materialidade e
autoria ndo podem mais ser questionadas. Nesse sentido, sentenca penal condenatoria em que se
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reconhecera a autoria, materialidade e a pratica de crime de apropriagdo indébita justifica a
manutenc¢do da despedida com justa causa do empregado, especialmente quando, com supedaneo no
art. 462 do CPC, verificou-se, ja no TST, a ocorréncia do transito em julgado da sentenga penal. Na
hipdtese, motorista de caminhao-betoneira foi flagrado vendendo sobras de concreto pertencentes
ao dono da obra, cliente de sua empregadora, ao que foi despedido com justa causa e instaurada a
competente acdo penal com a posterior condenagdo por crime de apropriacdo indébita. Com esse
entendimento, a SBDI-I, unanimidade, conheceu dos embargos da empresa, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer a sentenga que
entendera presentes os requisitos da despedida com justa causa. Vencido o Ministro Augusto César
Leite de Carvalho, relator, que negava provimento ao recurso. TST-E-RR-330500-
07.2005.5.12.0045, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, red. p/ acérddo Min. Jodo
Oreste Dalazen, 6.11.2014

Estabilidade provisoria. Membro da CIPA. Término da obra. Equivaléncia a extin¢do do
estabelecimento. Sumula n° 339, I1, do TS'T.

O encerramento da obra especifica para a qual fora instituida a Comissao Interna de Prevengdo de
Acidentes - CIPA equivale a extingdo do proprio estabelecimento, ndo havendo falar em despedida
arbitraria do cipeiro. A garantia provisoria no emprego assegurada ao membro da CIPA ndo se
traduz em direito ilimitado, tampouco em vantagem pessoal, uma vez que fundada na necessidade
de assegurar ao empregado eleito a autonomia necessaria ao livre e adequado exercicio das fungdes
inerentes ao seu mandato, relativas a busca pela diminuicdo de acidentes e por melhores condigdes
de trabalho. Desse modo, inativado o canteiro de obras onde o empregado exercia sua fungdo de
cipeiro, cessa a garantia de emprego, sem que haja a possibilidade de reintegra¢do ou de pagamento
de indenizagdo pelo periodo estabilitario, nos termos do item II da Stmula n° 339 do TST. Com
esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos das reclamadas, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para excluir da
condenacdo o pagamento da indenizacdo relativa aos salarios correspondentes ao periodo
compreendido entre a dispensa do reclamante e o término da estabilidade provisoria. Vencido o
Ministro José Roberto Pimenta. TST-E-ED-RR-24000-48.2004.5.24.0061, SBDI-I, rel. Min. Lelio
Bentes Corréa, 6.11.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acidente de Trabalho. Falecimento do empregado. Responsabilidade subjetiva do empregador.
Indenizagdo por danos morais. Compensagcdo com o valor recebido pela familia do de cujus a
titulo de seguro de vida. Impossibilidade.

E inadmissivel a compensacdo da indenizagio por danos morais arbitrada judicialmente, em razio
do falecimento do empregado, com o valor recebido pela familia do de cujus a titulo de seguro de
vida contratado pela empregadora. Na hipotese vertente, diante da responsabilizagdo subjetiva da
reclamada pelo acidente de trabalho que vitimou o trabalhador, entendeu-se que o valor recebido
em face do seguro contratado pela empresa ndo possui a mesma natureza juridica da indenizacao
por danos morais, porquanto esta, além da funcdo compensatoria, possui cardter punitivo e
dissuasorio, o que desautoriza a compensagdo pretendida. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
maioria, conheceu dos embargos interpostos pela reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no
mérito, negou-lhes provimento, mantendo incélume a decisdo do Regional que indeferiu a
compensagao do valor referente ao seguro de vida com a indenizacao deferida a titulo de danos
morais. Vencido o Ministro Ives Gandra Martins Filho. TST-E-RR-285-53.2010.5.18.0054, SBDI-I,
rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 13.11.2014

Prescrigdo. Arguicdo na instancia ordindria. Juntada de documento pela parte contrdaria em sede
de recurso ordindario. Comprovacgdo da inexisténcia da prescri¢do. Possibilidade.

Se, nos termos da Simula n°® 153 do TST, € possivel ao reclamado arguir a prescricdo até a fase
ordinaria, pode o reclamante comprovar a inexisténcia de prescrigdo por meio de documento
juntado a seu recurso ordinario. Diante da arguicao de prescricdo, deve ser garantido a outra parte o
direito constitucional de se defender, ou seja, demonstrar, também na fase ordindria, a nao
ocorréncia da prejudicial de mérito arguida. Nao ha falar, portanto, em juntada de documento novo,
permitida pela Sumula n® 8 do TST apenas em caso de justo impedimento ou quando referente a
fato posterior a sentenca. Ademais, se assim nao fosse, haveria privilégio a parte que tem a
possibilidade de arguir, até a fase ordindria, questdo meritéria capaz de ensejar a extingdo do
processo, com apreciacdo de mérito, em detrimento daquela que deveria defender o proprio direito
pleiteado. Com esses fundamentos, € ndo vislumbrando contrariedade a Stimula n° 8§ do TST ou
divergéncia especifica, a SBDI-I, por maioria, ndo conheceu dos embargos interpostos pelo
reclamado. Vencido o Ministro Brito Pereira. TST-E-RR-69000-55.1999.5.16.0001, SBDI-I, rel.
Min. Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, 13.11.2014

Contrato nulo. Empregado contratado sem concurso publico. Sumula n° 363 do TST. Horas
extras. Base de calculo.

Conforme a Stimula n° 363 do TST, ¢ assegurado ao empregado contratado apods a Constituicao de
1988, sem prévia aprovacao em concurso publico, o recebimento da contraprestagdo pactuada, na
proporcao das horas efetivamente trabalhadas, as quais deverdo equivaler, pelo menos, ao valor da
hora do salario minimo, em atencao ao disposto no art. 7°, IV, da CF. Assim, ndo ¢ possivel admitir
que, na hipdtese em que pactuada contraprestagdo em valor maior do que o saldrio minimo, seja
adotado, como base de calculo das horas trabalhadas além da jornada de trabalho, outro valor sendo

aquele avengado. Com esse entendimento, a SBDI-I decidiu, por unanimidade, ndo conhecer do
1
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recurso de embargos interposto pela reclamada. TST-E-ED-RR-89900-57.2005.5.10.0020, SBDI-I,
rel. Min. José Roberto Freire Pimenta, 13.11.2014

Gorjetas. Clausula de acordo coletivo que prevé a retencdo e o rateio de parte dos valores
arrecadados. Invalidade. Art. 457 da CLT e Sumula n° 354 do TST.

E invalida clausula de acordo coletivo que autoriza a retengéio de parte do valor das gorjetas para
fins de indenizacdo e ressarcimento das despesas e beneficios inerentes a introducdo do préprio
sistema de taxa de servico, bem como para contemplar o sindicato da categoria profissional,
principalmente quando constatado que a retencdo atinge mais de um ter¢o do respectivo valor. De
outra sorte, nos termos do art. 457 da CLT e da Sumula n°® 354 do TST, as gorjetas, ainda que nao
integrem o saldrio, constituem acréscimo remuneratorio e configuram contraprestacdo paga
diretamente pelo cliente, ndo podendo ter outro destino que nao o proprio empregado. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamado, por
divergéncia jurisprudencial e, no mérito, negou-lhe provimento. TST-E-ED-RR-139400-
03.2009.5.05.0017, SBDI-I, rel. Min. Mércio Eurico Vitral Amaro,13.11.2014

Dano moral. Configuragdo. Atribuicdo de apelidos pejorativos. Indenizacdo. Devida.

A utilizagdo de apelidos pejorativos em ambiente profissional € pratica a ser coibida, porque viola
os padrdes aceitaveis de urbanidade e boa-conduta que devem imperar no ambiente de trabalho e
fere a protecdo a honra e a imagem, conferida pelo art. 5°, X, da CF. Assim, na hipotese em que
ficou consignado que o reclamante era chamado por seu superior hierdrquico por apelido pejorativo
como forma de humilhar e chamar atencdo a algo que considerava errado, mostra-se indubitavel a
ocorréncia de ato ilicito a ensejar indenizac¢do por danos morais, os quais ndo exigem prova do dano
efetivo, pois trata-se de lesdo de ordem psiquica que prescinde de comprovacdo. Com esses
fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamado, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para condenar a reclamada ao
pagamento de indenizacdo por danos morais no importe de R$ 1.500,00, reformando a decisao
turmaria que ndo vislumbrou ato ilicito capaz de ensejar a reparacao por dano moral por entender
que o uso do apelido, por si s6, ndo atingiu a honra e a imagem do empregado, especialmente no
contexto brasileiro, em que o uso de apelidos ¢ pratica comum. Ressalvou entendimento o Ministro
Ives Gandra Martins Filho. TST-E-RR-1198000-97.2006.5.09.0015, SBDI-I, rel. Min. Augusto
César Leite de Carvalho, 13.11.2014

Razoes do recurso de revista apresentadas em via original. Peticdo com comprovante do
pagamento do deposito recursal encaminhada via fac-simile no ultimo dia do prazo. Juntada do
original em cinco dias. Faculdade da parte. Desercdo ultrapassada.

A parte tem a faculdade de enviar, via fac-simile, peticdo escrita, tendo até cinco dias, do término
do prazo recursal, para apresentar os originais, conforme preconizado pelos arts. 1° e 2°, da Lei n°
9.800/99. No caso, o reclamante interpds peticdo com as razdes do recurso de revista em via
original e, mediante fax, apresentou outra petigdo com o comprovante do pagamento do depdsito
recursal no ultimo dia do prazo, juntando o original em cinco dias. Na hipdtese, afastou-se a
limitacdo feita pela Turma, no sentido de que ndo poderia a parte fracionar o ato de interposi¢ao do
recurso de revista, apresentando apenas o comprovante do deposito recursal via fac-simile.
Prevaleceu o entendimento de que a Lei n® 9.800/99, ao permitir a utilizacdo de sistema de
transmissdo de dados para a pratica de atos processuais, teve como objetivo ampliar o acesso a
justica, sem impor nenhuma restri¢do. Assim, a SBDI-I, por maioria, ultrapassando a deser¢do do
recurso de revista, decidiu conhecer dos embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
dar-lhes provimento para determinar o retorno dos autos a Turma de origem, a fim de que analise o
agravo de instrumento interposto pelo reclamante, como entender de direito. Vencido o Ministro
Brito Pereira. TST-E-ED-Ag-AIRR-3710361-72.2010.5.05.0000, SBDI-I, rel. Des. Conv. Sebastido
Geraldo de Oliveira, 13.11.2014
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Tiquete-alimentacdo. Valores diferenciados. Previsdo em norma coletiva. Validade.

A Constituicdo Federal, ao mesmo tempo em que proibe qualquer discriminagdo no tocante a
salarios, exercicio de funcdes e critérios de admissao (art. 7°, XXX), também impde protecdo aos
acordos e convengdes negociados coletivamente (art. 7°, XXVI). Assim, na hipotese em que a
norma coletiva prevé o fornecimento de tiquetes-alimentacdo em valores diferenciados para os
empregados da mesma empresa em razao de particularidades nos contratos celebrados entre a
tomadora e a prestadora, tais como local de prestacdo dos servicos e o valor global do respectivo
contrato, a norma coletiva em questdo deve ser validada, pois regula um direito disponivel, nao
existindo razdo para impedir sua flexibilizagdo. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu dos embargos da reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito,
por maioria, negou-lhes provimento. Vencido o Ministro José¢ Roberto Freire Pimenta. TST-E-RR-
2150-14.2011.5.03.0113, SBDI-I, rel. Min. Alexandre de Souza Agra Belmonte, 20.11.2014

Terceirizacdo. Piso salarial previsto em norma coletiva firmada com empresa tomadora de
servigos. Aplicacdo ao empregado terceirizado que labora na atividade fim. Incidéncia analdgica
da Orientagdo Jurisprudencial n° 383 da SBDI-I.

Aplica-se o piso salarial previsto em norma coletiva firmada com empresa tomadora de servigos ao
empregado terceirizado que labora em sua atividade fim, ainda que ndo tenha havido pedido de
reconhecimento de vinculo de emprego ou a comprovagao do exercicio de mesmas fungdes pelos
seus empregados. Na hipotese, o sindicato profissional celebrou acordo coletivo tanto com a
empresa tomadora, quanto com a prestadora dos servigos, tendo fixado pisos salariais diferentes.
Assim, fundado o pedido no compartilhamento do mesmo enquadramento sindical, porque inserida
a atividade terceirizada na finalidade da empresa tomadora, mostra-se discriminatéria a adogao de
pisos salariais distintos, a atrair, portanto, a aplica¢do analdgica da Orientacdo Jurisprudencial n°
383 da SBDI-I, que garante aos terceirizados as mesmas verbas trabalhistas legais ¢ normativas
asseguradas aos empregados do tomador dos servigcos. Nesse contexto, a SBDI-I decidiu, a
unanimidade, conhecer dos embargos interpostos pela empresa prestadora dos servigos e negar-lhes
provimento. TST-E-ED-RR-201000-88.2009.5.12.0030, SBDI-I, rel. Min. Alexandre de Souza
Agra Belmonte, 20.11.2014
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INFORMATIVO TST

N° 97

Periodo: 25 de novembro a 16 de dezembro de 2014

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Embargos de declara¢do em recurso ordindrio. Processo eletronico. Interposicio do recurso
antes da publicacio do acordiao impugnado. Tempestividade. Inaplicabilidade da Sumula n® 434,
I, do TST. Lei n° 7.701/88. Concessdo de efeito modificativo ao julgado.

E inaplicavel aos dissidios coletivos o entendimento contido na Stimula n® 434, I, do TST, segundo
o qual ¢ extemporaneo o recurso interposto antes de publicado o acorddo impugnado, visto que a
Lei n® 7.701/88 estabelece rito especial para os processos coletivos, ndo havendo falar em
flexibilizacdo do referido verbete sumular. Com esse entendimento, a SDC, a unanimidade,
conheceu dos embargos de declaragdo interpostos pelas embargantes para sanar vicio no exame dos
pressupostos extrinsecos do recurso ordinario e, conferindo efeito modificativo ao julgado,
conheceu do recurso ordinario e deu-lhe provimento a fim de que seja excluida a clausula que
disciplinou a redug¢do da jornada de trabalho dos motoristas e cobradores para 180 horas.
Ressalvaram a fundamentacdo as Ministras Maria de Assis Calsing, relatora, ¢ Dora Maria da
Costa, as quais, ndo obstante entenderem que o item I da Simula n°® 434 do TST nio se aplica aos
dissidios coletivos, ressaltaram que a adog@o do processo eletronico, previsto na Lei n® 11.419/06,
demanda novas reflexdes acerca dos critérios de aferi¢do da tempestividade dos atos processuais
praticados, devendo haver a compatibilizacdo entre a referida lei e o procedimento diferenciado
estabelecido para os dissidios coletivos pela Lei n® 7.701/88. TST-ED-RO-6088-61.2013.5.15.0000,
SDC, rel. Min. Maria de Assis Calsing, 15.12.2014

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Multa administrativa. Descumprimento do art. 41 da CLT. Falta de registro de empregados.
Terceirizacdo ilicita. Empresa tomadora integrante da administracdo publica indireta. Invalidade
do auto de infragdo.

E invélida a lavratura de auto de infragdo pelo descumprimento do disposto no art. 41 da CLT por
parte de sociedade de economia mista, tomadora dos servicos, que ndo mantinha o registro dos
empregados contratados por intermédio de empresa interposta, ainda que reconhecida a ilicitude da
terceirizagdo. Na hipotese, ndo se pode exigir o cumprimento do art. 41 da CLT, pois o art. 37, I,
da CF proibe, expressamente, o reconhecimento de vinculo de emprego com entes da administragao
publica direta e indireta sem a prévia aprovagdo em concurso publico. Assim sendo, conclui-se que
a multa administrativa aplicada pelo auditor-fiscal do trabalho com base na nao observancia do art.
41 da CLT pressupde a possibilidade de livre contratagdo de empregados pela empresa autuada, o
que ndo ocorre no caso concreto em razao da natureza juridica ostentada pela reclamada, sociedade
de economia mista. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos
interpostos pela tomadora dos servigos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria,
deu-lhes provimento para julgar procedente o pedido constante da acdo anulatéria e, por
conseguinte, declarar nulo o auto de infragcdo lavrado em face da ora embargante, bem como as
multas administrativas decorrentes. Vencidos os Ministros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho,
Lelio Bentes Corréa, Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto Freire Pimenta ¢ Hugo Carlos
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Scheuermann. TST-E-ED-RR-113600-56.2008.5.18.0013, SBDI-I, rel. Min. Guilherme Augusto
Caputo Bastos 11.12.2014

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Recurso ordindrio em mandado de seguranca. Ndao conhecimento. Inexisténcia de capacidade
postulatoria da autoridade coatora. Atribuicdo de legitimacdo recursal concorrente. Art. 14, § 2°,
da Lei n°12.016/2009. Vedacgdao a ado¢ao do jus postulandi. Irregularidade de representacio.
Com o advento da Lei n° 12.016/2009, e consoante o disposto no seu art. 14, § 2° a autoridade
coatora adquiriu legitimidade para recorrer das decisdes concessivas de seguranca. Todavia, o
direito de recorrer a que alude tal dispositivo traduz o conceito de legitimagdo recursal concorrente,
0 que ndo se confunde com a capacidade postulatoria atribuida notadamente a advogados. Assim,
existindo a intencdo de interpor recurso por parte da autoridade coatora, deve ela se servir da
advocacia publica, especialmente porque ndo se admite a adogdo do jus postulandi em sede de
mandado de seguranca, conforme se extrai da Sumula n® 425 do TST. Com esse entendimento,
SBDI-II, por maioria, ndo conheceu do recurso ordindrio, por irregularidade de representacio.
Vencido o Ministro Emmanoel Pereira, que entendia pela declaragdo de nulidade do processo por
auséncia de intimagdo da AGU. TST-RO-126400-41.2009.5.03.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto
Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 9.12.2014

Acgdo rescisoria. Pretensdo de desconstituicdo de sentencga proferida em agdo civil publica. Autor
afetado pelo provimento judicial coletivo. Ilegitimidade ativa ad causam.

Candidato aprovado em concurso publico anulado por decisdo judicial transitada em julgado,
proferida em agdo civil publica, ndo detém legitimidade ativa ad causam para questionar, em sede de
acdo rescisoria, a higidez do julgamento lavrado na agdo coletiva. Na hipdtese, ressaltou-se que nao
ha falar em litisconsorcio passivo necessario em agdo civil publica voltada a defesa de direitos e
interesses difusos e coletivos, quanto aos sujeitos que possam ser alcangados pelos efeitos do
provimento judicial a ser editado, dai decorrendo a auséncia de legitimidade ativa de terceiro ndo
habilitado para o debate coletivo (art. 82 da Lei n°® 8.078/90) para o ajuizamento de a¢do rescisoria.
Desse modo, embora se possa resguardar aos afetados pelo provimento judicial coletivo a
possibilidade de ingresso judicial (art. 5°, XXXV, da CF), a via da jurisdi¢do coletiva ndo ¢ o
caminho processual adequado. Com esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, conheceu e
negou provimento ao recurso ordinario, mantendo a decisd@o que indeferiu a peticao inicial da agdo
rescisoria. TST-RO-10261-64.2013.5.03.0000, SBDI-II, rel. Min. Douglas Alencar Rodrigues,
16.12.2014
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Periodo: 17 a 19 de dezembro de 2014

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Honordrios advocaticios de sucumbéncia. Rateio e repasse a empregados advogados. Natureza
juridica indenizatoria.

A verba repassada a empregados advogados, decorrente de honorarios sucumbenciais pagos em
acdes de interesse do empregador, possui natureza juridica indenizatdéria, ndo cabendo a sua
integracdo ao salario para fins de reflexos em outras parcelas. No caso concreto, entendeu-se, em
consonancia com o art. 14 do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB, que a
quantia, arcada pela parte vencida em litigio e transferida a Associagdo Nacional dos Advogados da
Caixa Economica Federal - Advocef para rateio entre os advogados empregados da Caixa
Econémica Federal - CEF, ndo detém caracteristicas essenciais atinentes ao salario, uma vez que,
além de ndo ser paga diretamente pela empregadora em retribui¢do aos servicos prestados, carece
de periodicidade e depende de provimento judicial favoravel ou de sucesso em cobrangas
extrajudiciais. Nesse contexto, a SBDI-I, a unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo
reclamante, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes provimento. TST-E-ED-RR-
230-51.2010.5.02.0021, SBDI-L, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 18.12.2014

Agravo de Instrumento. Intempestividade. Decisao da Turma que, de oficio, constatou que os
embargos declaratorios opostos perante o juizo a quo eram intempestivos ante a auséncia de
comprovagdo de feriado local. Ma-aplicacdao da Sumula n° 385 do TST. Configuragdo.

Nao cabe ao TST, de oficio, a revisao da admissibilidade de recurso interposto e ja julgado pelo
Tribunal Regional, sob pena de afronta ao principio do isolamento dos atos processuais que
fundamenta a preclusdao quanto ao preenchimento dos pressupostos de admissibilidade do apelo. Na
hipotese, a Turma do TST, em atengdo ao disposto na Sumula n° 385 do TST, declarou de oficio a
intempestividade do agravo de instrumento do reclamante, apds constatar a intempestividade dos
embargos de declaracdo opostos perante o TRT, em razdo da auséncia de comprovagao de feriado
local, ndo obstante a Corte Regional tenha conhecido dos declaratorios. Assim, ficou constatada a
invasdo da competéncia do tribunal a quo, em afronta ao devido processo legal, pois a parte que
tivera decisdo de mérito foi surpreendida com a superveniente declaragao de intempestividade dos
embargos declaratérios. Com esses fundamentos, a SBDI-I, decidiu, por maioria, conhecer do
recurso de embargos da reclamante, por ma-aplicagdo da Simula n° 385 do TST, e, no mérito, deu-
lhe provimento para afastar a intempestividade declarada e determinar o retorno dos autos a Turma,
a fim de que prossiga no exame do agravo de instrumento como entender de direito. Vencidos os
Ministros Jodo Oreste Dalazen, Ives Gandra Martins Filho e José Roberto Freire Pimenta. TST-E-
AIRR-109440-17.2003.5.01.0019, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho. 18.12.2014

Intervalo intrajornada. Excesso de jornada. Periodo anterior a Lei n.° 8.923/94 (§ 4° no art. 71 da
CLT). Horas extras devidas.

Anteriormente a edicdo da Lei n.° 8.923/94 (que incluiu o § 4° no art. 71 da CLT), o desrespeito ao
intervalo minimo entre dois turnos de trabalho, sem importar em excesso na jornada efetivamente
trabalhada, caracterizava mera infragao sujeita a penalidade administrativa, ndo ensejando direito a
qualquer ressarcimento ao empregado (Stimula n° 88, ja cancelada). Todavia, o excesso na jornada

1
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efetivamente trabalhada garante o direito ao pagamento de horas extras, mesmo em relacdo a
periodo anterior a edi¢do daquela lei. Em outras palavras, a Simula n° 88 do TST previa que o
descumprimento do intervalo intrajornada antes da vigéncia da Lei n°® 8.923/94 somente nao
ensejava o pagamento de horas extraordinarias nas hipoteses em que observada a jornada de
trabalho do empregado, ou seja, quando o trabalho ocorria de forma continua, sem interrup¢ao para
descanso e refei¢do, e nao havia elastecimento da jornada normal. Com esse entendimento, a SBDI-
I, por maioria, ndo conheceu dos embargos interpostos pela reclamada. Vencidos os Ministros Brito
Pereira, relator, ¢ Marcio Eurico Vitral Amaro, que davam provimento ao recurso para limitar a
condenacdo relativa as horas extras decorrentes da concessdo parcial do intervalo intrajornada ao
periodo posterior a vigéncia da Lei n°® 8.923/94. TST-E-ED-ED-RR-672543-25.2000.5.17.0006,
SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira, red. p/ acéorddo Min. Lelio Bentes Corréa, 18.12.2014
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INFORMATIVO TST

N°99

Periodo: 2 a 9 de fevereiro de 2015

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Servidor publico submetido ao regime da CLT. Empregado que nunca foi submetido a jornada de
trabalho inicialmente contratada. Determinacio de retorno a jornada original. Alteracio licita.
Orientacdo Jurisprudencial n° 308 da SBDI-1.

O restabelecimento da jornada original de trabalho de servidor publico, submetido ao regime da CLT,
ndo importa alteracado ilicita do contrato de trabalho, ainda que isso implique aumento da carga horaria
sem contrapartida salarial. Com efeito, ¢ a lei que determina a jornada do servidor, e eventual redugao,
ainda que por tempo prolongado ou mesmo desde o inicio do contrato de trabalho, ndo se incorpora ao
seu patriménio juridico. A teoria do fato consumado ndo ¢ aplicavel em contrariedade a lei, que
resguarda o interesse publico, indisponivel por natureza. Incide, portanto, o entendimento consolidado
pela Orientagdo Jurisprudencial n® 308 da SBDI-I, em obediéncia aos principios constitucionais da
legalidade, moralidade, impessoalidade e eficiéncia do servico publico (art. 37 da CF). Com esses
fundamentos, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamado por
contrariedade a Orientac¢dao Jurisprudencial n°® 308 da SBDI-I, e, no mérito, deu-lhes provimento para
restabelecer a sentenca que julgou licita a alteragdo da jornada de trabalho da reclamante para quarenta
horas semanais, pactuada a época da contratagdo e prevista em lei estadual. Vencidos os Ministros
Renato de Lacerda Paiva, Augusto César Leite de Carvalho, José¢ Roberto Freire Pimenta e Alexandre
de Souza Agra Belmonte. TST-E-RR-368500-43.2009.5.04.0018, SBDI-I, rel. Min. Mércio Eurico
Vitral Amaro, 5.2.2015

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Complementagdo de aposentadoria. Reajuste pelo 1GP-DI conforme previsto no Plano Pré-75 do
Banesprev. Impossibilidade. Auséncia de adesdo. Permanéncia no plano de complementacio de
aposentadoria do Regulamento do Pessoal do Banespa. Viola¢do do art. 5°, XXXVI, da CF.
Configuragao.

Viola o ato juridico perfeito (art. 5°, XXXVI, da CF) a decisdo que defere o reajustamento da
complementagdo de aposentadoria pelo indice IGP-DI, conforme previsto no Plano Pré-75 do
Banesprev, na hipdtese em que o reclamante a ele ndo aderiu, pois espontaneamente optou por
permanecer no plano de complementa¢do de aposentadoria do Regulamento do Pessoal do Banespa.
Conforme disposto na Samula n°® 51, I, do TST, havendo a coexisténcia de dois regulamentos de
empresa, a opcdo por um deles implica a renlncia as regras do outro. Assim, a SBDI-II, por
unanimidade, conheceu do recurso ordinario e, no mérito, deu-lhe parcial provimento para julgar
procedente em parte a acdo rescisoria, quanto a indicacdo de ofensa ao art. 5°, XXXVI, da CF,
desconstituindo parcialmente o acordao proferido pelo TRT da 15* Regido com relagdo ao topico
"Diferencas de complementacgdo de aposentadoria”, e, em juizo rescisorio, julgar improcedente o pedido
de diferengas de complementacdo de aposentadoria, restabelecendo assim a sentenga. TST-RO-12183-
15.2010.5.15.0000, SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 3.2.2015
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INFORMATIVO TST

N° 100

Periodo: 10 de fevereiro a 2 de margo de 2015

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Mandado de seguranca. Servidor publico federal. Filho portador de deficiéncia. Jornada especial
sem compensagdo de hordrio. Auséncia de direito liquido e certo. Ato vinculado. Limites
estabelecidos nos arts. 44, 11, e 98, § 3°, da Lei n° 8.112/90.

De acordo com os arts. 44, I, e 98, § 3°, da Lei n° 8.112/1990, o servidor publico federal que tenha
conjuge, filho ou dependente portador de deficiéncia tem direito a jornada especial, exigindo-se,
todavia, compensacdo de horario até o més subsequente ao da ocorréncia, a ser estabelecida pela
chefia imediata. Assim, havendo lei a impor a compensagdo, o mandado de seguranca ndo se
constitui a via adequada para a solucdo do litigio, ndo havendo falar em direito liquido e certo da
impetrante a jornada especial de trinta horas semanais, sem compensa¢do e sem prejuizo da
remuneracdo. Na espécie, ressaltou-se que a diminui¢do de jornada constitui ato vinculado, de modo
que a autoridade coatora, ao indeferir o pedido de ndo compensacdo das horas reduzidas, apenas
observou os limites do art. 98, § 3°, da Lei n® 8.112/90, ndo tendo praticado ato ilegal ou arbitrario,
atendo-se, tdo somente, ao principio constitucional da legalidade administrativa. Ademais, a
dispensa de compensagcdo no caso da concessdo de jornada especial ¢ matéria propria da via
ordinaria, em que parte da jurisprudéncia, inclusive, ja tem reconhecido o direito pleiteado. Com
esses fundamentos, o Orgdo Especial, por maioria, conheceu do recurso ordinario interposto pela
Unido e, no mérito, deu-lhe provimento para cassar a seguranga concedida. Vencidos os Ministros
Mauricio Godinho Delgado, Delaide Miranda Arantes, Hugo Carlos Scheuermann, Alexandre Agra
Belmonte e Augusto César Leite de Carvalho. TST-ReeNec e RO-41-80.2014.5.17.0000, Orgio
Especial, rel. Min. Walmir Oliveira da Costa, 2.3.2015

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acordo. Quita¢do ampla ao extinto contrato de trabalho. Nova reclamagdo pleiteando diferencas
de complementacdo de aposentadoria. Ofensa a coisa julgada. Nao configuragdo.

Nao obstante celebrado acordo nos autos de reclamagdo trabalhista anterior, conferindo quitagdo
ampla, geral e irrestrita das parcelas trabalhistas, ndo ofende a coisa julgada a concessdao de
diferengas de complementacdo de aposentadoria nos autos de demanda posterior, porquanto o
beneficio previdenciario postulado, embora decorrente do contrato de trabalho, tem natureza
juridica diversa. Assim, ndo ha falar em identidade entre as agdes, por falta de correspondéncia
entre os pedidos e entre as causas de pedir, ndo podendo ter o acordo judicial entabulado a
amplitude pretendida, quitando direitos alheios aqueles debatidos na primeira demanda, e que,
ademais, sdo regidos pelo regulamento da entidade previdenciaria e ndo pela legislagdo trabalhista.
Assim, ndo vislumbrando contrariedade a Orientagdo Jurisprudencial n® 132 da SBDI-II, a SBDI-I,
por maioria, ndo conheceu dos embargos dos reclamados. Vencidos os Ministros Dora Maria da
Costa, relatora, Jodo Oreste Dalazen, Brito Pereira e Lelio Bentes Corréa. TST-E-RR-1221-
35.2010.5.09.0020, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa, red. p/ acorddao Min. Aloysio Corréa da

Veiga, 12.2.15

Dano moral coletivo. Caracterizacdo. Conduta antissindical. Convencgdao coletiva de trabalho.
Financiamento do sindicato profissional com recursos provenientes do empregador.
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O financiamento do sindicato profissional com recursos provenientes do empregador (taxa
negocial), conforme firmado em cldusula de convencdo coletiva de trabalho, configura conduta
antissindical que, ao impossibilitar a autonomia da negociagdo coletiva, fragiliza o sistema sindical
e a relacdo entre empregados e empregadores, ensejando, portanto, a reparacdo por dano moral
coletivo. Na espécie, registrou-se que, embora a clausula em questdo tenha sido suspensa por forga
de liminar requerida pelo Ministério Publico do Trabalho nos autos de agdo civil publica, restou
caracterizada a conduta ilicita, de modo que a inexisténcia de efetiva lesdo ndo afasta a necessidade
de reparagdo, sob pena de retirar a protecao juridica dos direitos coletivos. Com esse entendimento,
a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo MPT, por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer o acordao do Regional, impondo
a condenac@o no importe de R$ 10.000,00 a titulo de dano moral coletivo. TST-E-ARR-64800-
98.2008.5.15.0071, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 12.2.2015

Excecdo de incompeténcia em razdo do lugar. Ajuizamento de reclamacgdo trabalhista no foro do
domicilio do empregado. Aplicagdo ampliativa do § 3° do art. 651 da CLT. Impossibilidade. Nao
demonstragdo de que a empresa demandada presta servi¢os em diferentes localidades do pais.

Em observancia ao principio constitucional do amplo acesso a jurisdi¢ao (art. 5°, XXXV, da CF), é
possivel o ajuizamento de demanda trabalhista no foro do domicilio do empregado, desde que seja
mais favoravel que a regra do art. 651 da CLT e que fique demonstrado que a empresa reclamada
regularmente presta servigos em diversas localidades do territério nacional. No caso, o reclamante
foi contratado e prestou servigos na cidade de Brusque/SC, local diverso do seu atual domicilio,
Pelotas/RS, onde ajuizou a reclamatoria. Contudo, ndo ha noticia nos autos de que a empresa
demandada preste servigos em diferentes localidades do pais, razdo pela qual ndo ha cogitar em
aplicacdo ampliativa do § 3° do art. 651 da CLT, prevalecendo, portanto, a regra geral que
estabelece a competéncia da vara do trabalho do local da prestagdo dos servicos. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pelo reclamante, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento. Vencidos os
Ministros José Roberto Freire Pimenta, Lelio Bentes Corréa, Hugo Carlos Scheuermann e Claudio
Mascarenhas Brandao. TST-E-RR-420-37.2012.5.04.0102, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda
Paiva, 19.2.2015

Representacgdo sindical. Sinthoresp x Sindifast. Principio da especificidade. Prevaléncia. Art. 570
da CLT.

O critério definidor do enquadramento sindical ¢ o da especificidade, previsto no art. 570 da CLT,
de modo que o critério da agregacdo tem carater subsidiario, aplicando-se apenas quando nao for
possivel aos exercentes de quaisquer atividades ou profissdes se sindicalizarem eficientemente com
base na especificidade. Nesse sentido, em a¢do de cobranca de contribuicdo sindical ajuizada pelo
Sinthoresp (Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Apart Hotéis, Motéis, Flats, Pensdes,
Hospedarias, Pousadas, Restaurantes, Churrascarias, Cantinas, Pizzarias, Bares, Lanchonetes,
Sorveterias, Confeitarias, Docerias, Buffets, Fast-foods e Assemelhados de Sao Paulo e Regido) em
face da empresa Burger King do Brasil S.A. — BGK, decidiu-se que a legitimidade para representar
os empregados da empresa que atua no ramo de refei¢cdes rapidas ¢ do Sindifast (Sindicato dos
Trabalhadores nas Empresas de Refei¢des Rapidas (Fast Food) de Sao Paulo), pois ndo ¢ possivel
imaginar que as condigdes de trabalho em restaurantes a /a carte possam ser identificadas com
aquelas tipicas de estabelecimentos fast food, em que nao ha sequer o sistema de gorjetas. Com
esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, rejeitou a preliminar de ilegitimidade recursal
arguida em impugnagao, conheceu dos embargos interpostos pelo Sindifast, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para julgar improcedente a agdo de cobranca
ajuizada pelo Sinthoresp e restabelecer a sentenga. Ressalvaram entendimento os Ministros Ives
Gandra Martins Filho, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e Augusto César Leite de Carvalho.
TST-E-ED-RR-880-42.2010.5.02.0072, SBDI-I, rel. Min. Alexandre Agra Belmonte, 26.2.2015
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Divergéncia jurisprudencial. Exigéncia de confronto analitico entre as decisoes discordantes.
Saumula n®337, 1, “b”, do TST.

Para a demonstragdo de divergéncia jurisprudencial justificadora do recurso, ndo ¢ suficiente que o
recorrente apenas transcreva a ementa de aresto potencialmente discordante do acordao atacado,
sendo indispensavel que haja o confronto analitico de teses, conforme exigido pela Simula n°® 337,
I, "b", do TST. No caso, ao interpor o recurso de revista, o recorrente limitou-se a reproduzir as
ementas dos arestos paradigmas, com o registro da origem e fonte de publica¢do, sem, contudo,
apresentar argumentagdo que comprovasse o conflito entre a tese neles fixada e a contida na decisao
do TRT, tendo alegado que ndo haveria propriamente a exigéncia de cotejo analitico na
apresentacao dos arestos. Nesse contexto, a SBDI-I, por unanimidade, ndo conheceu dos embargos
do reclamado, destacando que a indicacdo de contrariedade a Sumula n® 337 do TST, de carater
processual, s6 viabiliza o conhecimento do recurso de embargos quando a decisdo embargada nega
a existéncia da tese consagrada no enunciado da propria simula, o que ndo se verificou na hipdtese,
e que os julgados colacionados eram inespecificos, ndo atendendo, portanto, ao disposto no item I
da Stimula n° 296 do TST. TST-E-ED-RR-33200-08.2004.5.04.0006, SBDI-I, rel. Min. Augusto
César Leite de Carvalho, 26.2.2015

Turnos ininterruptos de revezamento. Regime de 4X2. Norma coletiva. Fixac¢do de jornada
superior a oito horas. Invalidade.

A extrapolagdo habitual da jornada de oito horas, ajustada por negociacdo coletiva para o trabalho
realizado em turnos ininterruptos de revezamento no regime de 4x2, invalida o ajuste, por frustrar a
protecdo constitucional prevista no art. 7°, XIV, da CF, além de ofender os principios de protecao
da dignidade da pessoa humana e dos valores sociais do trabalho. Assim, uma vez que a norma
coletiva ndo produz efeitos juridicos, aplica-se ao caso concreto a jornada de seis horas, devendo o
periodo excedente a sexta hora ser pago como extra. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
unanimidade, negou provimento ao agravo regimental interposto pelo reclamado visando reformar
decisdo que denegara seguimento aos embargos por ndo vislumbrar divergéncia jurisprudencial
especifica, nem contrariedade a Sumula n°® 423 do TST. TST-Ag-E-ED-RR-97300-
08.2011.5.17.0121, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen, 26.2.2015

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acdo rescisoria. Embargos de terceiro. Defesa da posse decorrente de instrumento particular de
compra e venda desprovido de registro na matricula do imével. Possibilidade. Violacdo do art.
1.046, § 1°, do CPC. Configuracdo.

Viola o art. 1.046, §1°, do CPC a sentenca rescindenda mediante a qual se despreza a possibilidade
de ajuizamento de embargos de terceiro para tutela da posse advinda de instrumento particular de
compra e venda desprovido de registro na matricula do imével, conforme exigido pelo art. 1.245 do
CC. Ademais, no caso concreto, restou evidente, tanto no processo rescindendo, quanto na acao
rescisoria, a auséncia de controvérsia acerca da posse ou da boa-fé dos terceiros embargantes, bem
como ficou demonstrado que o imoével penhorado saiu da esfera patrimonial do socio da empresa
executada muito antes do ajuizamento da reclamacdo trabalhista, ou seja, em data anterior ao
direcionamento da execucdo contra o patrimonio dos sécios. Com esse entendimento, a SBDI-II,
por unanimidade, decidiu conhecer do recurso ordinario e, no mérito, dar-lhe provimento, para,
caracterizada violacdo do art. 1.046, § 1°, do CPC, rescindir a sentenca prolatada nos autos dos
embargos de terceiros, e, em juizo rescisorio, julgar procedentes os referidos embargos para
desconstituir a penhora que recaiu sobre o imovel em questao. TST-RO-2035-68.2011.5.02.0000,
SBDI-II, rel. Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 10.2.2015
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INFORMATIVO TST

N°101

Periodo: 3 a 16 de margo de 2015

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Acdo anulatoria. Clausula de convencgdo coletiva. Contratos de experiéncia sucessivos. Vedagao
apenas aos empregados que ja tenham trabalhado anteriormente na mesma empresa e na mesma
Juncgdo por prazo superior a um ano. Nulidade.

E nula a clausula de convengio coletiva de trabalho que veda a celebragdo de um novo contrato de
experiéncia apenas aos empregados que ja tenham trabalhado anteriormente na mesma empresa e na
mesma fun¢do por prazo superior a um ano. No caso, entendeu-se que o referido ajuste possibilita
aos empregados que laborarem na empresa, por periodo inferior a um ano, sejam recontratados para
exercer a mesma fungdo, por meio de sucessivos contratos de experiéncia, o que ndo se justifica,
porquanto a prestagdo de servigos anterior ja cumpriu a sua finalidade de permitir ao empregador o
conhecimento do perfil profissional e social do trabalhador. Com esse entendimento, a SDC, por
unanimidade, conheceu do recurso ordindrio interposto pelo Ministério Publico do Trabalho e, no
mérito, por maioria, deu-lhe provimento para anular a clausula da convengao coletiva em questao.
Vencidos a Ministra Maria de Assis Calsing, relatora, e o Ministro Ives Gandra Martins, que
reputavam legitima a aludida cldusula. TST-RO-10028-29.2013.5.08.0000, SDC, rel. Min. Maria de
Assis Calsing, 9.3.2015

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Fundacgdao de Saude Publica de Novo Hamburgo. Custas e depdsito recursal. Isen¢do. Entidade
sem fins lucrativos, de interesse publico e financiada por verbas publicas. Desergdo.
Afastamento.

As prerrogativas dos arts. 790-A da CLT e 1°, IV, do Decreto-Lei n° 779 aplicam-se as fundagdes
que, embora instituidas como de direito privado, exercem atividades voltadas ao interesse publico,
sem finalidade lucrativa e financiadas exclusivamente por verbas publicas. Desse modo, a Fundacao
de Saude Publica de Novo Hamburgo (FSNH), sucessora do Hospital Municipal de Novo
Hamburgo, instituida pela Lei Municipal n° 1.980/2009 como entidade juridica sem fins lucrativos,
de interesse coletivo e de utilidade publica, que presta servicos de saude em carater integral,
cumprindo contratos de gestdo com o Municipio de Novo Hamburgo e atuando exclusivamente no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), est4 isenta do pagamento de custas e do recolhimento do
deposito recursal. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos da
Fundacdo, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para, afastada a
desercao, determinar o retorno dos autos ao TRT de origem, a fim de que prossiga no exame do
recurso ordinario como entender de direito. TST-E-RR-869-11.2011.5.04.0302, SBDI-I, rel. Min.
Alexandre Agra Belmonte, 5.3.2015

Embargos interpostos sob a égide da Lei n° 11.496/2007. Recurso de revista ndo conhecido.
Desercdo. Depdsito recursal efetuado no ultimo dia do prazo recursal. Comprovacdo posterior.
Greve dos bancarios. Prorrogagdo do prazo para comprovagdo prevista no Ato n° 603/SEJUD.GP
do TST. Inaplicabilidade. Sumula n° 245 do TST.

Efetuado o depdsito recursal referente ao recurso de revista no ultimo dia do prazo recursal, a
alegacdo de existéncia de greve dos bancarios ndo ¢ justificativa para a comprovagdo tardia do
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deposito, porquanto ndo mais dependente de atividade bancaria. Ademais, tendo em vista a
autonomia administrativa dos Tribunais Regionais, sdo inaplicaveis as disposi¢gdes do ATO n°
603/SEJUD.GP do TST, que, no caso da deflagragdo do movimento paredista, estabelece
expressamente a prorrogacao do prazo para comprovagao do deposito recursal apenas aos feitos em
tramite perante o Tribunal Superior do Trabalho, ndo alcangando, portanto, o preparo do recurso de
revista, cuja comprovagdo deve ser feita perante o tribunal de origem no momento de sua
interposig¢ao. Incidéncia do disposto na Simula n° 245 do TST. Com esse entendimento, a SBDI-I, a
unanimidade, conheceu dos embargos interpostos pela reclamada, por divergéncia jurisprudencial,
e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento, mantendo incélume a decisdo turmaria mediante
a qual ndo se conheceu do recurso de revista por deser¢do. Vencido o Ministro Claudio
Mascarenhas Branddo. TST-E-ED-RR-56200-94.2006.5.17.0009, SBDI-I, rel. Min. Hugo Carlos
Scheuermann, 12.3.2015

Uniformes. Uso obrigatdrio ou necessdrio para a concepgdo da atividade economica. Despesas
com lavagem. Ressarcimento. Devido.

As despesas decorrentes de lavagem de uniformes, quando seu uso € imposto pelo empregador ou
necessario para a concepcao da atividade econdmica, devem ser ressarcidas ao empregado, uma vez
que os riscos do empreendimento sdo suportados pela empresa, cabendo a ela zelar pela higiene do
estabelecimento. Inteligéncia do art. 2° da CLT. No caso, as reclamadas forneciam gratuitamente
uniformes e impunham a sua utilizacdo durante o horéario de servico em razdo da atividade
desenvolvida (industria de laticinios). Assim, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de
embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhe provimento,
mantendo a decisdo da Turma que ratificara a condenagdo ao ressarcimento das despesas efetuadas
pelo reclamante com a lavagem de uniformes. Vencidos os Ministros Guilherme Caputo Bastos,
relator, Ives Gandra Martins Filho, Marcio Eurico Vitral Amaro e Claudio Mascarenhas Brandao,
que davam provimento aos embargos para julgar improcedente o pedido de ressarcimento das
despesas com a lavagem do fardamento, ao fundamento de que a higienizagdo ordindria de
uniformes ndo causa prejuizo indenizavel, nem transfere os riscos do empreendimento ao
empregado. TST-E-RR-12-47.2012.5.04.0522, SBDI-I, rel. Min. Guilherme Augusto Caputo
Bastos, red. p/ acorddo Min. Jodo Oreste Dalazen, 12.3.2015

Aviso prévio indenizado. Superveniéncia de auxilio-doenca. Estabilidade provisoria. Previsdo em
instrumento coletivo. Efeitos exclusivamente financeiros. Invidavel a reintegraciao. Sumula n° 371
do TST.

A concessao do auxilio-doenga no curso do aviso prévio indenizado apenas adia os efeitos da
dispensa para depois do término do beneficio previdenciario (Siimula n® 371 do TST), e ndo implica
em nulidade da despedida, ainda que norma coletiva assegure estabilidade provisoria por sessenta
dias apds a concessao da alta médica. Desse modo, o empregado somente tem direito as vantagens
econdmicas previstas na norma coletiva, e, passado o periodo nela assegurado, pode o empregador
extinguir o contrato de trabalho. Com esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos
embargos da reclamada por contrariedade a Simula n® 371 (ma aplicagdo), e, no mérito, deu-lhes
provimento para afastar a declaragdo da nulidade da dispensa e, consequentemente, a determinagao
de reintegragdo no emprego, reconhecendo que a condenagdo deve limitar-se a resguardar os
direitos patrimoniais da reclamante até a concretizacao da dispensa, ocorrida no periodo de sessenta
dias ap6s o término do beneficio previdenciario. TST-E-ED-RR-59000-67.2005.5.01.0012, SBDI-
L, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 12.3.2015

Informativo TST ¢ mantido pela
Coordenadoria de Jurisprudéncia — CJUR
Informagdes/Sugestdes/Criticas: (61)3043-4417
cjur@tst.jus.br



https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=56200&digitoTst=94&anoTst=2006&orgaoTst=5&tribunalTst=17&varaTst=0009
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=12&digitoTst=47&anoTst=2012&orgaoTst=5&tribunalTst=04&varaTst=0522
https://aplicacao5.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=59000&digitoTst=67&anoTst=2005&orgaoTst=5&tribunalTst=01&varaTst=0012

FORMATIVO TST

N°102

Periodo: 17 a 24 de marco de 2015

Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

TRIBUNAL PLENO

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT. Automagdo de servigos. Aproveitamento do
empregado em funcdo diversa, com acréscimo da jornada de trabalho. Licitude. Pagamento do
periodo acrescido de forma simples, sem o adicional.

O aproveitamento de empregado da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT sujeito a
jornada reduzida do art. 227 da CLT em outra fungdo com carga horaria maior, € com o objetivo de
preservar o emprego frente a automacdo de servigos (substituicdo das antigas maquinas de Telex
por computadores) ¢ licito, devendo o periodo acrescido ser pago de forma simples, sem o adicional
de horas extras. Na espécie, ressaltou-se que, ndo obstante a imutabilidade das cldusulas essenciais
do contrato de trabalho, prevista no art. 468 da CLT, a jornada especial a que inicialmente
submetido o empregado decorre de imperativo legal, sendo inafastdvel pela vontade das partes.
Assim, nao ha falar em direito adquirido a jornada de seis horas, e, cessando a causa motivadora da
jornada diferenciada, ¢ permitido ao empregador exigir a duragdo normal do trabalho a que se refere
o caput do art. 58 da CLT. Noutro giro, registrou-se que a partir do implemento de duas horas
adicionais a jornada de trabalho, sem qualquer acréscimo remuneratdrio, houve patente redugdo de
salario, em afronta ao principio constitucional da irredutibilidade salarial (art. 7°, VI, da CF). Desse
modo, mostra-se razoavel garantir ao empregado o pagamento das 7* e 8" horas de forma simples,
sem o adicional, pois a partir da adog¢ao da jornada de oito horas o que ocorreu foi uma espécie de
novacdo objetiva no contrato de trabalho e ndo dilatagdo da jornada normal. Com esse
posicionamento, o Tribunal Pleno decidiu, por unanimidade, conhecer dos embargos da ECT, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negar-lhes provimento, mantendo, portanto, a
decisdo turmaria que determinara o pagamento das 7* e 8" horas de forma simples. Vencidos os
Ministros Marcio Eurico Vitral Amaro, relator, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Renato de
Lacerda Paiva, Aloysio Corréa da Veiga, Dora Maria da Costa, Fernando Eizo Ono, Guilherme
Augusto Caputo Bastos e Antonio José de Barros Levenhagen, os quais davam provimento ao
recurso para reformar o acordao da Turma e julgar improcedente o pedido. Decidiu-se, outrossim,
submeter o tema a Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos para a elaboragdo de
projeto de sumula contemplando a tese consagrada no presente caso. TST-E-RR-110600-
80.2009.5.04.0020, Tribunal Pleno, rel. Min. Marcio Eurico Vitral Amaro, red. p/ acérddo Min.
Jodo Oreste Dalazen, 24.3.2015

Equiparacdo salarial em cadeia. Tempo de servico na funcgdo. Confronto com o paradigma
remoto. Irrelevincia. Comprovacdo necessdria apenas em relacdo ao paradigma imediato.
O fato de haver uma diferenca de tempo de servico na funcdo superior a dois anos entre o
reclamante e os paradigmas remotos ou, ainda, de estes ndo terem convivido nem exercido
simultaneamente essa funcdo, ndo obstam o direito a equiparacdo salarial do autor com seus
paradigmas imediatos, em relagdo aos quais houve comprovagao das exigéncias estabelecidas em
lei. Os requisitos firmados pelo art. 461, § 1°, da CLT apenas sdo plausiveis em relagdo ao fato
constitutivo da pretensdo inicial, ou seja, a equiparagdo com o paradigma imediato, ndo podendo
alcangar os paradigmas remotos, sob pena de inviabilizar qualquer pedido envolvendo equiparacao
salarial em cadeia pela simples alegagao de decurso do tempo superior a dois anos. Nesse contexto,
estaria 0 empregador autorizado a ferir o principio da isonomia salarial e o art. 461 da CLT em
1
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prejuizo aos demais empregados componentes da cadeia equiparatéria, o que ndo se mostra
razoavel. Assim, o Tribunal Pleno, por maioria, conheceu dos embargos interpostos pela
reclamante, por contrariedade a Simula n° 6, VI, do TST, e, no mérito, deu-lhes provimento para
restabelecer a decisdo do Regional, que convalidou a sentenga, na qual foram deferidas as
diferengas salariais decorrentes da equiparagdo salarial e os reflexos. Vencidos, quanto a
fundamentac¢ao, os Ministros Joao Oreste Dalazen, Ives Gandra Martins Filho e Fernando Eizo Ono.
Decidiu-se, ademais, encaminhar a matéria a Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes
Normativos para que formule proposta de nova redacao para o item VI da Simula n® 6 do TST com
base na tese firmada no presente caso. TST-E-ED-RR-160100-88.2009.5.03.0038, Tribunal Pleno,
rel. Min. José Roberto Freire Pimenta, 24.3.2015

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Coisa julgada. Arguicdo e juntada de documentos comprobatorios apenas em sede de recurso
ordindrio. Matéria de ordem publica ndo sujeita a preclusdo. Sumula n° 8 do TST. Nao
incidéncia.

A arguicao de coisa julgada somente em sede de recurso ordinario, acompanhada de documentos
para sua comprovacao, ndo obsta o conhecimento da referida preliminar de oficio (art. 267, § 3°, 'V,
do CPC), ensejando apenas a responsabilidade da parte pelas custas de retardamento, conforme a
parte final do §3° do art. 267 do CPC. No caso, prevaleceu a tese de que a arguigdo de matéria de
ordem publica ndo sofre, em grau ordinario, o efeito da preclusao, e que a Simula n° 8 do TST nao
trata da juntada de documentos relativos a questdes dessa natureza, ndo incidindo na hipotese,
portanto. Nesse contexto, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos do reclamado, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer o
acordao do Regional, que acolhera a preliminar de coisa julgada e declarara extinto o processo, sem
resolucdo de mérito. Vencidos os Ministros José Roberto Freire Pimenta, Lelio Bentes Corréa e
Alexandre Agra Belmonte. TST-E-RR-114400-29.2008.5.03.0037, SBDI-I, rel. Min. Mércio Eurico
Vitral Amaro, 19.3.2015

Diarias de viagem. Depdsito em conta corrente. Prestacio de contas. Sumula n° 101 do TST. Ndo
incidéncia.

A Sumula n° 101 do TST, ao tratar da natureza juridica das didrias de viagem, ndo abordou a
premissa fatica registrada no acordao do TRT, segundo a qual o reclamante “recebia didrias em
razado dos deslocamentos, mediante deposito em conta corrente” e “prestava contas dos gastos
efetivos para pagamento das diarias”. Assim, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos
interpostos pela reclamada por contrariedade a Simula n° 101 do TST (mé aplicagdo), e, no mérito,
deu-lhes provimento para determinar o retorno dos autos a Turma de origem a fim de que, afastado
o conhecimento do recurso de revista adesivo do autor por aplicacdo da simula em questdo,
prossiga no julgamento do recurso como entender de direito. TST-E-ED-RR-489900-
35.2003.5.09.0005, SBDI-I, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 19.3.2015

Sindicato. Legitimidade para atuar como substituto processual. Direito individual heterogéneo.
Pedido de equiparagdo salarial em beneficio de um unico empregado. Possibilidade. Art. 8°, 111,
da CF.

O art. 8°, III, da CF autoriza expressamente a atuagdo ampla dos entes sindicais na defesa dos
direitos e interesses individuais e coletivos dos integrantes da categoria respectiva, de maneira
irrestrita. Assim sendo, reconhece-se a legitimidade do sindicato profissional para pleitear, na
qualidade de substituto processual, equiparacao salarial em beneficio de um tnico empregado, ainda
que se trate de direito individual heterogéneo do substituido. Com esse entendimento, a SBDI-I, por
unanimidade, conheceu do recurso de embargos da reclamada, por divergéncia jurisprudencial e, no
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mérito, por maioria, negou-lhe provimento. Vencido o Ministro Marcio Eurico Vitral Amaro. TST-
E-RR-990-38.2010.5.03.0064, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 19.3.2015

Informativo TST € mantido pela
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Acdo anulatoria. Nulidade de clausula de convencdo coletiva de trabalho. Sindicato
representante da categoria economica ndo subscrevente da norma coletiva. Legitimidade ativa
ad causam.

A competéncia conferida ao Ministério Publico do Trabalho para o ajuizamento de acdes
anulatorias de clausulas de acordos coletivos ou convengdes coletivas de trabalho, nos termos do
art. 83, Il e I'V, da Lei Complementar n°® 75/1993, se estende, excepcionalmente, aos entes sindicais
subscreventes da norma coletiva, quando demonstrado vicio de vontade ou alguma das
irregularidades descritas no art. 166 do Coédigo Civil, ou aos sindicatos representantes das
categorias econdmicas e/ou profissionais, que ndo subscreveram a norma coletiva, mas que se
sintam prejudicados em sua esfera juridica, em decorréncia do instrumento pactuado. No caso,
considerando-se o teor das clausulas firmadas entre o Sindicato dos Trabalhadores em Condominios
Residenciais, Comerciais, Rurais, Mistos, Verticais ¢ Horizontais de Habitagdes em Areas Isoladas
do Distrito Federal e o Sindicato dos Condominios Residenciais e Comercias do Distrito Federal —
Sindicondominio, que enumeram as fun¢des de zelador, garagista, servigos gerais € outros como
atividades fim e proibem a contratacdo desses trabalhadores por empresas terceirizadas, constata-se
haver interesse juridico entre o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalho
Temporario e Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal - SEAC e a matéria objeto da acdo
anulatdria, qual seja, o direito de um terceiro sindicato de ter contratada a mao de obra das empresas
prestadoras de servigo que representa, o que torna inquestionavel a sua legitimidade ativa. Com esse
entendimento, a SDC, por maioria, conheceu do recurso ordinario interposto pelo SEAC, e, no
mérito, deu-lhes provimento para afastar a ilegitimidade ativa ad causam do recorrente, e
determinar o retorno dos autos ao TRT, a fim de que prossiga no exame da acdo anulatéria, como
entender de direito. Vencido o Ministro Mauricio Godinho Delgado. TST-RO-3434-
13.2011.5.10.0000, SDC, rel. Min. Dora Maria da Costa, 13.4.2015

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Acdo rescisoria. Colusdo. Propositura da acdo por terceiro juridicamente interessado. Prazo
decadencial. Contagem. Sumula n° 100, item VI, do TST. Incidéncia.

Embora o item VI da Sumula n® 100 do TST, ao excepcionar o inicio da contagem do prazo
decadencial para a propositura da agao rescisoria fundada em colusdo para o0 momento que se tem
ciéncia da suposta fraude, se refira tdo somente a atuagdo do Ministério Publico do Trabalho que
ndo interveio no processo principal, a tese nele consagrada deve prevalecer nas hipdteses em que o
terceiro tenha interesse juridico em rescindir a coisa julgada maculada por suposta lide simulada.
No caso, aplica-se o brocardo latino ubi eadem ratio, ibi eadem legis dispositio, segundo o qual
onde existe a mesma razao deve haver a mesma regra de Direito, ndo se podendo admitir, portanto,
que o terceiro que se sinta prejudicado ndo possa rescindir o julgado cuja existéncia ignorava.
Assim, ocorrida a ciéncia da alegada fraude em 17.9.2008, ¢ tempestivo o ajuizamento da agdo
rescisoria pelo terceiro interessado em 16.9.2010. Com esses fundamentos, a SBDI-II, por maioria,
deu provimento ao recurso para afastar a decadéncia, determinando o retorno dos autos a origem, a
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fim de que prossiga no julgamento da causa. Vencido o Ministro Emmanoel Pereira. TST-RO-
10353-74.2010.5.02.0000, SBDI-II, rel. Min. Douglas Alencar Rodrigues, 7.4.2015

Sistema de peticionamento eletronico e-DOC. Limitacdo do numero de pdaginas. Inexisténcia de
restri¢do expressa na legislagdo pertinente. Impossibilidade.

Os Tribunais Regionais do Trabalho ndo podem estabelecer restricdes, ndo previstas em lei, em
relacdo a quantidade de paginas possiveis de serem encaminhadas pelo sistema de peticionamento
eletronico e-DOC. Assim, viola direito liquido e certo o ato coator que da ciéncia a impetrante do
teor de certiddo a qual informa nao ter havido a impressao de recurso encaminhado via e-DOC em
razao do extrapolamento do nimero de paginas fixado na Instru¢do Normativa n° 3/2006 do TRT da
3% Regido. Com esse entendimento, a SBDI-II, por unanimidade, conheceu do recurso ordinario
interposto pela impetrante e, no mérito, por maioria, deu-lhe provimento para, concedendo a
seguranca pleiteada, determinar que seja impressa a peticdo eletronica dos embargos a execucao
opostos por meio do sistema e-DOC, devendo o juizo de primeiro grau prosseguir no exame de
admissibilidade do recurso como entender de direito. Vencido o Ministro Ives Gandra Martins
Filho. TST-RO-10704-15.2013.5.03.0000, SBDI-II, rel. Min. Douglas Alencar Rodrigues, 7.4.2015
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acdo civil publica. Prdtica de arbitragem nos dissidios individuais trabalhistas. Periodo posterior
a dissolucdo dos contratos de trabalho. Inaplicabilidade. Arts. 114, §§ 1° e 2°, da CF, e 1°da Lei
n°9.307/1996. Imposicao de obrigacdao de se abster.

O instituto da arbitragem nao se aplica como forma de solugdo de conflitos individuais trabalhistas,
seja sob a dtica do art. 114, §§ 1° e 2°, da CF, seja a luz do art. 1° da Lei n® 9.307/1996, pois a
intermediag¢do da cdmara de arbitragem (pessoa juridica de direito privado) ndo ¢ compativel com o
modelo de intervencionismo estatal norteador das relacdes de emprego no Brasil. Quando se trata
de Direito Individual do Trabalho, o principio tuitivo do emprego inviabiliza qualquer tentativa de
se promover a arbitragem, alcangando, inclusive, o periodo pds-contratual, ou seja, a homologacao
da rescisdo, a percep¢ao das verbas dai decorrentes e até mesmo eventual celebracao de acordo.
Com esses fundamentos, a SBDI-I, por maioria, conheceu dos embargos interpostos pelo Ministério
Publico do Trabalho, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para,
reformando a decisdo que chancelara a atividade de arbitragem em relacdo ao periodo posterior a
dissolug¢do do contrato de trabalho, desde que respeitada a livre manifestagdo de vontade do ex-
empregado e garantido o acesso irrestrito ao Poder Judiciario, condenar a reclamada a se abster de
promover amplamente a arbitragem envolvendo direitos individuais trabalhistas, inclusive apos a
cessagdo do contrato de trabalho e no que tange a tentativa e/ou a efetiva formalizacdo de acordos
entre empregados, ou ex-empregados, e empregadores. Vencido o Ministro Ives Gandra Martins
Filho. TST-E-ED-RR-25900-67.2008.5.03.0075, SBDI-I, rel. Min. Jodo Oreste Dalazen, 16.4.2015

Concurso publico para formacdo de cadastro reserva. Advogado. Contratacdo de advogados
terceirizados. Preterigdo de candidatos aprovados. Direito a nomeacgdo imediata.

Ha direito a nomeagdo imediata de candidato aprovado em concurso publico para formacao de
cadastro de reserva quando constatada a terceirizagdo dos servigos afetos as atribuicdes do cargo
previsto no certame. No caso, prevaleceu o entendimento de que a pretericdo dos candidatos
aprovados para o cargo de advogado do Banco do Nordeste S.A, decorrente da contratagdo de
escritorios de advocacia por via de licitagdo e no prazo de vigéncia do concurso, violou o principio
constitucional do concurso publico (art. 37, II, da CF). Ademais, demonstrada a necessidade de
provimento do cargo descrito no edital, deve-se convolar a expectativa de direito do candidato
aprovado em direito subjetivo a sua nomeagdo. Nesse contexto, a SBDI-I, por maioria, conheceu
dos embargos interpostos pelo Banco do Nordeste do Brasil S.A. — BNB, por divergéncia
jurisprudencial, vencidos os Ministros Hugo Carlos Scheuermann, Renato de Lacerda Paiva e Lelio
Bentes Corréa. No mérito, ainda por maioria, a Subse¢dao negou provimento ao recurso, vencidos os
Ministros Marcio Eurico Vitral Amaro, relator, Ives Gandra Martins Filho, Renato de Lacerda
Paiva, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e José Roberto Freire Pimenta. TST-E-ED-RR-2167-
67.2011.5.22.0001, SBDI-I, rel. Min. Marcio Eurico Vitral Amaro, red. p/acorddo Min. Augusto
César Leite de Carvalho, 16.4.2015

Danos morais e materiais. Acidente de trdinsito. Coleta de lixo urbano. Retorno do aterro
sanitdario. Morte do empregado. Responsabilidade objetiva. Atividade de risco. Art. 927,

paragrafo unico, do CC. Incidéncia.
1
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E objetiva a responsabilidade do empregador pela morte de ex-empregado, coletor de lixo urbano,
durante acidente de transito ocorrido quando retornava, no interior do caminhdo, de aterro sanitario.
No caso concreto, ressaltou-se que a atividade de coleta de lixo, especialmente quando envolve
deslocamento em vias publicas, expde o empregado a maiores riscos, incidindo, portanto, o art. 927,
paragrafo tnico, do CC. Com esse fundamento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos
embargos interpostos pela reclamada, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, negou-lhes
provimento, mantendo, portanto, a decisdo turmdria que restabelecera a sentenga ao fundamento de
que o acidente do trabalho fatal ocorreu em transporte fornecido pela empregadora, ao final do
trabalho em aterro sanitario, o que enseja a responsabilidade civil objetiva em decorréncia dos
riscos assumidos na condi¢do de transportadora, na forma dos arts. 734, 735 e 927, paragrafo tnico,
do CC. TST-E-RR-958-81.2011.5.03.0069, SBDI-I, rel. Min. Maércio Eurico Vitral Amaro,
16.4.2015

Prescrigdo. Interrupg¢do do prazo pelo ajuizamento de acdo pretérita. Identidade formal dos
pedidos. Ma aplicacao da Sumula n° 268 do TST. Singularidade das pretensoes deduzidas em
Jjuizo. Auséncia de identidade substancial.

A auséncia de identidade substancial dos pedidos — no sentido amplo da palavra, abrangida também
a causa de pedir —, ndo tem o conddo de interromper o curso dos prazos prescricionais a luz da
Stimula n°® 268 do TST. Nao basta a mera identidade formal dos pedidos para interrupcao da
prescrigdo, devendo configurar-se a identidade substancial, de modo a alcangar a prépria causa de
pedir, verdadeira génese da pretensdo juridica de direito material que se busca alcancar mediante o
exercicio do direito de agdo. Por tais fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos
embargos interpostos pela reclamada por contrariedade a Simula n° 268 do TST (mé aplicacdo), e,
no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer, por fundamento diverso, a prescricdo total
declarada no acordao do Regional apenas quanto ao pleito de indenizacao por dano moral e material
decorrente de doenca profissional (LER/DORT) e, no topico, julgar extinto o processo, com
resolu¢do do mérito, nos termos do art. 269, IV, do CPC. Na espécie, o reclamante ajuizou agao
perante a Justica comum, em 4.2.2005, na qual postulou a indenizagdo por dano moral ¢ pensdo
mensal em face do desenvolvimento de transtornos psiquicos (neurose das telefonistas e sindrome
do péanico) no exercicio da atividade de atendente de telecomunicagdes. Em uma segunda agdo,
proposta em 2.3.2006, perante a Justica do Trabalho, pleiteou o pagamento de pensdao mensal
vitalicia e indenizacdo por dano moral em razdo do desenvolvimento de LER/DORT também
decorrente da atividade de atendente de telecomunicagdes. Apds fixada a competéncia material da
Justica do Trabalho para julgar causas relativas a acidente do trabalho, as duas agdes foram
reunidas, sendo pronunciada a prescri¢do total em ambas pelas instancias ordinarias, com aplicagdo
da regra prevista no art. 7°, XXIX, da CF. Em sede de recurso de revista, porém, a Segunda Turma
deu provimento ao recurso para afastar a prescri¢do total e determinar o retorno dos autos a Corte
Regional para apreciacdo dos pedidos de indenizagdo, considerando, para tanto, ter havido a
interrupg¢do da prescri¢do com a proposi¢ao da primeira agdo nos termos da Stimula n°® 268 do TST.
Reformando tal decisdo, entendeu a SBDI-I que ainda que as agdes derivem de uma origem comum,
qual seja, o contrato de trabalho celebrado para o exercicio da fung¢do de atendente de
telecomunicagdes, os pedidos sdo distintos, com causas de pedir diversas. Se na primeira acao a
indenizacdo por dano moral e o pedido de pensdo se originam do desenvolvimento de transtornos
psiquicos, na segunda a indenizacdo ¢ decorrente do acometimento de LER/DORT, o que impede,
portanto, a interrup¢do do prazo prescricional. Ndo obstante esse posicionamento, a Subse¢do
manteve a prescrigdo pronunciada na segunda a¢do, pois a actio nata, data da concessdo da
aposentadoria por invalidez, ocorreu em 2002, ou seja, em data anterior a vigéncia da Emenda
Constitucional n® 45/04, a atrair o prazo do Cédigo Civil. Assim, decorridos menos de 10 anos entre
a ciéncia inequivoca da lesdo e a data de entrada em vigor do Codigo Civil de 2002, incide a regra
de transi¢do prevista no art. 2.028 do CC e, por conseguinte, a prescri¢ao trienal (o inciso V do § 3°
do art. 206 do CC), de modo que o reclamante dispunha até 11.1.2006 para ajuizar a segunda agao,
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0 que, todavia, s6 ocorreu em 2.3.2006. TST-E-ED-RR-102600-22.2005.5.10.0002, SBDI-I, rel.
Min. Jodo Oreste Dalazen, 23.4.2015

Embargos. Recurso interposto na vigéncia da Lei n° 11.496/2007. Art. 894, II, da CLT.
Conhecimento. Caracterizacio de divergéncia jurisprudencial. Aresto oriundo do Orgio Especial
do TST. Inservivel.

De acordo com a redagao do art. 894, II, da CLT, dada pela Lei n° 11.496/2007, o conhecimento do
recurso de embargos restringe-se a demonstracao de divergéncia jurisprudencial entre decisdes de
Turmas do TST ou entre decisdes de Turmas e da Se¢do de Dissidios Individuais, subdividida em
SBDI-I e SBDI-II; ou, ainda, ao caso de decisdes contrarias a simula ou orientacdo jurisprudencial
do TST ou sumula vinculante do STF. A divergéncia, portanto, ndo se configura por confronto com
aresto oriundo do Orgdo Especial do TST, visto que, além de ndo contemplado pelo referido
dispositivo de lei, a decisdo trazida a confronto foi proferida em matéria administrativa. Com esses
fundamentos, a SBDI-I, por maioria, ndo conheceu do recurso de embargos do reclamante.
Vencidos os Ministros Lelio Bentes Corréa, Jodo Oreste Dalazen e Alexandre de Souza Agra
Belmonte. TST-E-ED-RR-114444-36.1989.5.17.0001, SBDI-I, rel. Min. José Roberto Freire
Pimenta, 23.4.15
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Recurso interposto na data da disponibilizacdo do teor da decisdo no DEJT. Lei n° 11.419/2006.
Tempestividade. Ma-aplicacdo da Sumula n° 434, I, do TST.

No caso de processo eletronico, regido pela Lei n® 11.419/2006, ¢ tempestivo o recurso interposto
antes do inicio do prazo recursal, mas na data da disponibilizagdo do teor da decisdo no Diario
Eletronico da Justica do Trabalho - DEJT, porquanto a integra do acorddo ja ¢é passivel de
conhecimento pela parte interessada. Na hipotese, ndo ha falar em aplicagdo do entendimento
consubstanciado no item I da Simula n® 434 do TST, o qual se restringe a comunicagao dos atos
processuais ndo abrangidos pela referida lei. Sob esse entendimento, a SBDI-I, por maioria,
vencido o Ministro Brito Pereira, relator, conheceu dos embargos por ma-aplicagdo da Sumula n°
434, 1, do TST e, no mérito, deu-lhes provimento para, afastada a intempestividade, determinar o
retorno dos autos & Turma a fim de que prossiga no julgamento do agravo de instrumento, como
entender de direito. TST-E-AIRR-32500-89.2009.5.15.0090, SBDI-1, rel. Min. Brito Pereira, red. p/
acordao Min. Lelio Bentes Corréa, 30.4.2015

Bancirio. Anistia. Leis n” 8.878/94 e 11.907/2009. Efeitos. Alteragio da jornada para 40 horas.
Ndo pagamento da sétima e oitava horas trabalhadas como extras. Direito as diferencas salariais
entre o pagamento de seis e o de oito horas.

O ex-bancario que houver retornado ao servico em 6rgao ou entidade da administragdo publica
federal direta, autdrquica ou fundacional, beneficiado pela anistia concedida pela Lei n® 8.878/94,
estard sujeito a jornada semanal de trabalho de 40 horas (art. 309 da Lei n° 11.907/09), sem direito a
jornada de seis horas na nova fungdo ou a remuneracdo das sétima e oitava horas como
extraordinarias, ndo havendo falar em alteragdo contratual lesiva de que trata o art. 468 da CLT.
Todavia, o aumento da jornada e a manutengdo do valor nominal do saldrio implicam em
diminui¢do no valor do salario-hora e, consequentemente, em reducdo salarial. Assim, adotando os
fundamentos da decisdo tomada pelo Tribunal Pleno nos autos do processo TST-E-RR-110600-
80.2009.5.04.0020, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos do reclamante, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para julgar procedente o pedido
sucessivo de diferencas salariais entre o pagamento de seis e o de oito horas, considerando-se a
proporcionalidade entre as horas trabalhadas pelo reclamante antes do afastamento e as exigidas em
razdo da anistia, a incidir sobre parcelas vencidas e vincendas, mantendo-se a carga horaria
legalmente estabelecida de 200 horas. Registrou ressalva de fundamentacao o Min. Antonio Jos¢ de
Barros Levenhagen. TST-E-RR-1172-92.2012.5.18.0013, SBDI-I, rel. Min. Marcio Eurico Vitral
Amaro, 30.4.2015

Contrato tempordrio. Lei n° 6.019/74. Rescisdo antecipada. Indenizacdo prevista no art. 479 da
CLT. Inaplicabilidade.

A rescisao antecipada do contrato de trabalho temporario disciplinado pela Lei n® 6.019/74 nao
enseja o pagamento da indenizagdo prevista no art. 479 da CLT. Trata-se de forma especifica de
contratagdo, regulada por legislacdo especial e ndo pelas disposigdoes da CLT. Sob esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos da reclamante, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, negou-lhe provimento. Vencidos os

1
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Ministros Lelio Bentes Corréa, relator, Jodo Oreste Dalazen, Ives Gandra Martins Filho e Hugo
Carlos Scheuermann, que entendiam ser aplicavel a indenizagdo prevista no art. 479 da CLT
também aos trabalhadores regidos pela Lei n.° 6.019/74, por se tratar de espécie de contrato a termo.
Registrou ressalva de fundamentacdo o Ministro José Roberto Freire Pimenta. TST-RR-1342-
91.2010.5.02.0203, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, red. p/ acérddo Min. Renato de Lacerda
Paiva, 30.4.2015

Adicional noturno. Percentual superior ao legal para as horas trabalhadas de 22h as 5h.
Incidéncia sobre as horas prorrogadas no hordrio diurno.

O percentual previsto em norma coletiva para o adicional noturno incide na hora diurna trabalhada
em prorrogacdo, nos termos da Sumula n° 60, II, do TST. No caso, o instrumento normativo
estabeleceu um adicional de 60%, considerando as horas trabalhadas de 22h até as Sh. Entendeu-se
que, inexistindo dispositivo convencional regulando o pagamento das horas prorrogadas, nao
haveria impedimento para a aplicagdo do mesmo adicional previsto para as horas noturnas. Sob
esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para condenar a reclamada ao
pagamento de adicional noturno de 60%, previsto em norma coletiva na hora de trabalho que se
prorroga além das 5h. Vencidos os Ministros Jodo Oreste Dalazen, Antonio José¢ de Barros
Levenhagen, Aloysio Corréa da Veiga e Claudio Mascarenhas Brandao, que aplicavam o adicional
legal de 20%, por entenderem que a norma coletiva autorizava o pagamento de 60% somente para o
labor cumprido das 22h as 5h. TST-E-ED-RR-185-76.2010.5.20.0011, SBDI-I, rel. Min. Augusto
César Leite de Carvalho, 30.4.2015
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

TRIBUNAL PLENO

O Tribunal Pleno, na sessao extraordindria do dia 12/5/2015, aprovou as seguintes modificacdes na
jurisprudéncia da Corte, ainda pendentes de publicagao:

SUMULA N° 25

CUSTAS PROCESSUAIS. INVERSAO DO ONUS DA SUCUMBENCIA. (alterada a Stiimula e
incorporadas as Orientacdes Jurisprudenciais n’s 104 e 186 da SBDI-I)

I - A parte vencedora na primeira instdncia, se vencida na segunda, estd obrigada,
independentemente de intimagdo, a pagar as custas fixadas na sentenga originaria, das quais ficara
isenta a parte entdo vencida;

IT - No caso de inversdao do 6nus da sucumbéncia em segundo grau, sem acréscimo ou atualizacao
do valor das custas e se estas ja foram devidamente recolhidas, descabe um novo pagamento pela
parte vencida, ao recorrer. Devera ao final, se sucumbente, reembolsar a quantia; (ex-OJ n° 186 da
SBDI-I)

IIT - Nao caracteriza deser¢ao a hipdtese em que, acrescido o valor da condenagdo, nao houve
fixacdo ou célculo do valor devido a titulo de custas e tampouco intimacao da parte para o preparo
do recurso, devendo ser as custas pagas ao final; (ex-OJ n° 104 da SBDI-I)

IV - O reembolso das custas a parte vencedora faz-se necessario mesmo na hipotese em que a parte
vencida for pessoa isenta do seu pagamento, nos termos do art. 790-A, paragrafo tnico, da CLT.

SUMULA N° 219

HONORARIOS ADVOCATICIOS. CABIMENTO (incorporada a Orienta¢iio Jurisprudencial
n° 305 da SBDI-1 ao item I)

I - Na Justica do Trabalho, a condenacdo ao pagamento de honorarios advocaticios, nunca
superiores a 15% (quinze por cento), ndo decorre pura e simplesmente da sucumbéncia, devendo a
parte, concomitantemente: a) estar assistida por sindicato da categoria profissional; b) comprovar a
percepcao de saldrio inferior ao dobro do saldrio minimo ou encontrar-se em situacdo econdmica
que nao lhe permita demandar sem prejuizo do proprio sustento ou da respectiva familia.
(art.14,§1°, da Lei n°® 5.584/1970). (ex-OJ n° 305da SBDI-I)

Il - E cabivel a condenagdo ao pagamento de honorarios advocaticios em agdo rescisoria no
processo trabalhista;

IIT — Sao devidos os honorarios advocaticios nas causas em que o ente sindical figure como
substituto processual e nas lides que nao derivem da relagdo de emprego.

SUMULA N° 366

CARTAO DE PONTO. REGISTRO. HORAS EXTRAS. MINUTOS QUE ANTECEDEM E
SUCEDEM A JORNADA DE TRABALHO (nova redacao)

Nao serdo descontadas nem computadas como jornada extraordindria as variagcdes de horario do
registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observado o limite maximo de dez minutos
diarios. Se ultrapassado esse limite, serd considerada como extra a totalidade do tempo que exceder
a jornada normal, pois configurado tempo a disposicdo do empregador, ndo importando as
atividades desenvolvidas pelo empregado ao longo do tempo residual (troca de uniforme, lanche,
higiene pessoal, etc).
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SUMULA N° 459 (edi¢iio)

RECURSO DE REVISTA. NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL
(conversao da Orientacio Jurisprudencial n° 115 da SBDI-1)

O conhecimento do recurso de revista, quanto a preliminar de nulidade por negativa de prestacao
jurisdicional, supde indicac¢do de violagdo do art. 832 da CLT, do art. 458 do CPC ou do art. 93, IX,
da CF/1988.

OJ N° 104 DA SBDI-I

CUSTAS. CONDENACAO ACRESCIDA. INEXISTENCIA DE DESERCAO QUANDO AS
CUSTAS NAO SAO EXPRESSAMENTE CALCULADAS E NAO HA INTIMACAO DA
PARTE PARA O PREPARO DO RECURSO, DEVENDO, ENTAO, SER AS CUSTAS PAGAS
AO FINAL (cancelada em decorréncia da sua incorporac¢io da nova redacao da Simula n° 25)
Nao caracteriza desercdo a hipotese em que, acrescido o valor da condenacgdo, ndo houve fixagdo ou
calculo do valor devido a titulo de custas e tampouco intimacao da parte para o preparo do recurso,
devendo, pois, as custas ser pagas ao final.

OJ N° 115 DA SBDI-I

RECURSO DE REVISTA. NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL
(cancelada em decorréncia da sua conversao na Sumula n° 459)

O conhecimento do recurso de revista, quanto a preliminar de nulidade por negativa de prestacao
jurisdicional, supde indicac¢do de violagdo do art. 832 da CLT, do art. 458 do CPC ou do art. 93, IX,
da CF/1988.

OJ N° 186 DA SBDI-I

CUSTAS. INVERSAO DO ONUS DA SUCUMBENCIA. DESERCAO. NAO OCORRENCIA
(cancelada em decorréncia da sua incorporacio da nova redacao da Simula n° 25)

No caso de inversdo do 6nus da sucumbéncia em segundo grau, sem acréscimo ou atualizagdo do
valor das custas e se estas ja foram devidamente recolhidas, descabe um novo pagamento pela parte
vencida, ao recorrer. Devera ao final, se sucumbente, ressarcir a quantia.

OJ N° 305 DA SBDI-1

HONORARIOS ADVOCATICIOS. REQUISITOS. JUSTICA DO TRABALHO (cancelada em
decorréncia da sua incorporac¢ao da nova redacio da Stimula n° 219)

Na Justi¢a do Trabalho, o deferimento de honorarios advocaticios sujeita-se a constatagdo da
ocorréncia concomitante de dois requisitos: o beneficio da justica gratuita e a assisténcia por
sindicato.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Cerceamento de defesa. Indeferimento do pedido de intimacdo de testemunhas que ndo
compareceram espontaneamente a audiéncia. Auséncia ndo justificada.

Nos termos do artigo 825 da CLT, as testemunhas comparecerdo a audiéncia independentemente de
notificagcdo ou intimacao. Caso faltem, cabe a parte provar que as convidou e registrar justificativa
para tal auséncia. Nao havendo o registro, o indeferimento na audiéncia inaugural do requerimento
de intimacdo das testemunhas faltosas ndo implica cerceamento do direito de defesa. Sob esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos, por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, por maioria, deu-lhe provimento para afastar a declaracdo de nulidade
por cerceamento de defesa, restabelecendo o acorddo regional, vencidos os Exmos. Ministros
Guilherme Augusto Caputo Bastos, relator, Ives Gandra Martins Filho, Lelio Bentes Corréa e
Marcio Eurico Vitral Amaro. Redigird o acérdao o Exmo. Ministro Jodo Oreste Dalazen. TST-E-
ED-ARR-346-42.2012.5.08.0014, SBDI-I, rel. Min. Caputo Bastos, redator Jodo Oreste Dalazen,
8.5.2015

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS




Informativo TST - n° 106
Periodo: 5 a 11 de maio de 2015

Dissidio coletivo de natureza economica suscitado pela empregadora. Auséncia de interesse de
agir. Desnecessdria a autorizacdo da Justica do Trabalho ou a negociagdo coletiva para a
concessdo de melhores condicées de trabalho.

A empresa empregadora carece de interesse de agir para suscitar dissidio coletivo de natureza
econdmica, pois ndo necessita de autorizacdo da Justica do Trabalho, nem de negociagdo coletiva,
para conceder aos seus empregados melhores condi¢des de trabalho. Na espécie, a Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ajuizou dissidio coletivo com o objetivo de estender aos
trabalhadores representados pela Federagao Nacional dos Trabalhadores em Empresas de Correios e
Telégrafos e Similares — Fentect, os termos do acordo coletivo de trabalho firmado com a Federagao
Interestadual dos Sindicatos dos Trabalhadores e Trabalhadoras dos Correios — Findect e outos
sindicatos, quanto a Participacdao nos Lucros e Resultados dos anos de 2013, 2014 e 2015. Sob esse
entendimento, a SDC, por maioria, acolhendo a preliminar, arguida de oficio, de auséncia de
pressupostos para a constituicao e o desenvolvimento valido e regular do dissidio coletivo, decretou
a extin¢do do processo, sem resolu¢do de mérito, na forma do art. 267, IV, do CPC. Vencidos os
Ministros Maria de Assis Calsing e Ives Gandra Martins Filho. TST-DC-956-69.2015.5.00.0000,
SDC, rel. Min. Walmir Oliveira da Costa, 11.5.2015

Acordo coletivo de trabalho. Participacdo nos Lucros e Resultados. Estipulacdo de requisito que
ndo revela os indices individuais de produtividade, qualidade ou lucratividade da empresa.
Beneficio que mais se aproxima de um prémio. Exclusdo da referéncia ao art. 2°, I1, da Lei n’
10.101/2000.

Nao configura a Participagcdo nos Lucros e Resultados a que se refere a Lei n° 10.101/2000 e o art.
7°, XI, da CF, a clausula de acordo coletivo de trabalho que estipula, como requisito para a
distribuicdo de lucros, o nimero de operagdes comerciais de todo o setor econdmico. Trata-se de
pardmetro que ndo define a conjuntura da empresa de forma clara e objetiva, pois ndo revela seus
indices individuais de produtividade, qualidade ou lucratividade. Assim, tem-se que o beneficio
estabelecido mais se aproxima de um prémio, ndo sendo possivel considera-lo como de natureza
indenizatdria, o que, na espécie, impode a reforma da decis@o do Regional que julgara improcedente
o pedido de declaragdo da natureza salarial da parcela em questdo. Sob esses fundamentos, a SDC,
por maioria, deu provimento parcial ao recurso ordinario para suprimir do caput da clausula 4* a
expressao “conforme o art. 2°, inciso II, da Lei 10.101, de 19 de dezembro de 2000”. Vencidos os
Ministros Walmir Oliveira da Costa e Mauricio Godinho Delgado. TST-RO-50000-
25.2011.5.17.0000, SDC, rel. Min. Dora Maria da Costa, 11.5.2015
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acdo de repeticio de indébito. Diferencas salariais. Planos economicos. Restituicdo de valores
pagos por meio de precatorio. Sentenga desconstituida por agdo rescisoria.

Procede o pedido formulado em agao de repeti¢ao de indébito para se obter a restituigdo de valores
pagos que se tornaram indevidos em razdo de rescisdo do julgado que determinou tal pagamento,
ainda que essas diferencas salariais ostentem natureza alimentar. Entendimento contrario implicaria
na inutilidade da agdo rescisoria na Justiga do Trabalho. A boa-fé da parte no recebimento dos
valores indevidos e a natureza alimentar das diferencas salariais ndo constituem fato impeditivo a
devolugdo dos valores recebidos indevidamente, sob pena de afronta aos principios da razoabilidade
e da vedacdo do enriquecimento sem causa. Sob esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu do recurso de embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-
lhes provimento parcial para julgar procedente, em parte, o pedido deduzido em acdo ordinaria de
repeticdo de indébito, restringindo a condenagdo ao pagamento do valor principal, sem juros e
correcao monetaria e sem os valores correspondentes a contribui¢ao previdenciaria e ao desconto de
imposto de renda retido na fonte, invertendo-se os 6nus da sucumbéncia. Vencidos, integralmente, o
Min. Augusto César Leite de Carvalho e, parcialmente, o Min. Renato de Lacerda Paiva. TST-E-
ED-RR-32500-82.2003.5.07.0006, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 14.5.2015

Salario-substitui¢do. Substituicdo apenas de parte das atribuicoes do substituido. Pagamento de
forma proporcional as atividades substituidas. Apuracio em liquidagdo de sentenca.

Consoante entendimento consagrado na Simula 159, I, do TST, o empregado substituto faz jus ao
salario do substituido, enquanto perdurar a substituicdo que ndo tenha carater meramente eventual,
inclusive nas férias. Nos casos em que a substitui¢do for parcial, ou seja, ndo abarcar todas as
atividades e responsabilidades do substituido, o valor do saldrio-substituicio podera se dar
proporcionalmente as tarefas desempenhadas. Na hipotese dos autos, o substituido era responsavel
pela seguranca da empresa em toda regido metropolitana de Belo Horizonte, enquanto o substituto
assumiu as atribuigdes do supervisor apenas na cidade de Betim. Assim, adotando esse
entendimento, a SBDI-I, no ponto, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento parcial para limitar a condenagio
das diferencas salariais em virtude de substituicdo do supervisor, em suas férias, de forma
proporcional as atividades substituidas, a ser apurado em liquidacdo da sentenca. Vencido o
Ministro Aloysio Corréa da Veiga. TST-E-ED-RR-66600-35.2008.5.03.0027, SBDI-I, rel. Min.
Dora Maria da Costa , 14.5.2015

Acdo civil publica. Art. 3° da Lei n° 7.347/85. Obrigacdo de fazer e condenacdo em pecunia.
Cumulacdo de pedidos. Tutela inibitoria e dano moral coletivo.

Nos termos do art. 3° da Lei n°® 7.347/85, em acdo civil publica € possivel a cumulagdo de pedidos
de obrigacao de fazer, ou nao fazer, com condenagdo ao pagamento de indenizacdo em pecunia. Na
hipodtese, entendeu-se que a multa por obrigagdo de fazer tem como objetivo o cumprimento da
obrigagdo prevista em lei, enquanto que a indenizagdo por dano extrapatrimonial coletivo tem como
finalidade a compensag¢do do periodo em que a coletividade foi privada do cumprimento de preceito
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legal. Sob esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para declarar a possibilidade de
cumulacdo da indenizag@o pecunidria com as obrigacdes de fazer direcionadas ao cumprimento da
lei, bem como para condenar a embargada ao pagamento da indeniza¢ao por danos morais coletivos
no importe de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais). Registrou ressalva de fundamentagdo o Min.
Cldudio Mascarenhas Branddo. TST-E-ED-RR-133900-83.2004.5.02.0026, SBDI-I, rel. Min.
Alexandre de Souza Agra Belmonte, 14.5.2015.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Custas processuais. Art. 790 da CLT. Ato Conjunto n° 21/TST.CSJT.GP.SG de 7/12/2010.
Recolhimento em guia impropria. Desercdo configurada.

O Ato Conjunto n° 21/TST-CSJT.GP.SG, de 7/12/2010, editado nos termos da competéncia
delegada pelo art. 790, caput, da CLT, preconiza, em seu art. 1°, que “a partir de 1° de janeiro de
2011, o pagamento das custas e dos emolumentos no ambito da Justica do Trabalho devera ser
realizado, exclusivamente, mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU Judicial, sendo 6nus da
parte interessada efetuar seu correto preenchimento.” No caso em apre¢o, o recolhimento das custas
processuais se deu em 20.10.2011, posterior a edi¢ao do citado ato, em valor integral e com todos
os dados identificadores do processo e das partes, embora por intermédio de guia impropria, a
DARF. Nesse contexto, a Subsecdo entendeu irreparavel a desercdo declarada pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 10* Regido e confirmada pela 4* Turma desta Corte. Sob esses
fundamentos, a SBDI-1, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial,
e, no mérito, por maioria, negou-lhes provimento, vencidos os Ministros Vieira de Mello Filho,
Brito Pereira ¢ Lelio Bentes Corréa. TST-E-ED-RR-1388-34.2010.5.10.0017, SBDI-I, rel. Min.
Alexandre Agra Belmonte, 21.5.2015.

Empregada acometida por doenca profissional e aposentada por invalidez. Incapacidade total para o
exercicio do oficio ou profissdo antes exercido. Pensionamento vitalicio integral. Inteligéncia do art.
950 do Codigo Civil.

O parametro para o deferimento da indenizacao decorrente da incapacidade laboral, nos termos do artigo
950 do Codigo Civil, tem por base o oficio ou profissdo para o qual a obreira se inabilitou, ainda que seja
capaz para o exercicio de outra profissdo. Sendo assim, estando a trabalhadora totalmente inabilitada para
o exercicio de seu labor, a indenizacdo, na forma de pensionamento mensal, deve corresponder a 100% da
ultima remuneragdo. Sob esses fundamentos, a SBDI-1, por unanimidade, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento, a fim de arbitrar o valor da
pensdo mensal em 100% da altima remuneragdo, vencida a Ministra Dora Maria da Costa. TST-ERR-
147300-11.2005.5.12.0008, SBDI-I, rel. Min. Dora Maria da Costa, red. p/ acérddo Min. Lelio Bentes
Corréa, 21.5.2015.

Adicional de insalubridade. Fundag¢do Casa. Atendimento de adolescentes infratores isolados por
motivo de saude. Contato com pessoas portadoras de doengas infectocontagiosas. Anexo n’ 14 da
NR-15 da Portaria 3.214/78 do MTE. Adicional devido.

E devido o adicional de insalubridade em grau maximo, reconhecido por laudo pericial, a
trabalhadores da Fundagao Casa que tenham contato com adolescentes infratores isolados por conta
de doengas infectocontagiosas, nos termos do Anexo 14 da NR 15 da Portaria 3.214/78 do
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Ministério do Trabalho e Emprego. Nesse contexto, ndo ha contrariedade a Sumula n°® 448, I, do
TST. Sob esse fundamento, a SBDI-I, por maioria, ndo conheceu dos embargos, vencidos os
Ministros Alexandre de Souza Agra Belmonte e Ives Gandra Martins Filho. TST-E-RR-41500-
67.2007.5.15.0031, SBDI-I, rel. Hugo Carlos Scheuermann, 21.5.2015.
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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho.

ORGAO ESPECIAL

Recurso ordindrio em agravo regimental. Inclusdo da Companhia Estadual de Aguas e Esgotos -
CEDAE em plano especial de execugoes. Determinacdo judicial de intimag¢do da agravada para
manifestacdo acerca de peticoes e documentos alusivos a onze agravos regimentais. Auséncia de
cumprimento pela secretaria. Direito ao contraditorio violado.

Apesar de o agravo regimental ndo necessariamente comportar contraditério, o fato de haver
determinagdo judicial, ndo cumprida pela secretaria, de intimac¢do da agravada para manifestacao
acerca de peticdes e documentos alusivos a diversos agravos regimentais, gera o direito ao
contraditorio, que, violado, implica nulidade. No caso, a presidéncia do Tribunal Regional da 1*
Regido, por decisdo monocratica, incluiu a CEDAE em plano especial de execugdes. A essa
decisdo, interpuseram-se diversos agravos regimentais, os quais foram acolhidos pelo o6rgao
colegiado competente do TRT fluminense. Ocorre que, anteriormente, por meio de despacho, a
presidéncia do Tribunal @ quo havia concedido a reclamada prazo de oito dias a fim de se
manifestar sobre os agravos regimentais interpostos, contudo nao houve intima¢ao dessa concessao
de prazo, por lapso da secretaria do aludido 6rgdo judicante. Assim, entendeu o Orgdo Especial do
Tribunal Superior do Trabalho, que poderia a CEDAE, se ouvida antes da apreciacdo dos agravos
regimentais, convencer o Regional de que era seu o direito de beneficiar-se no plano de execugdo
coletiva instituido por aquela Corte. Com esses fundamentos, o Orgio Especial do Tribunal
Superior do Trabalho decidiu: a) por unanimidade, indeferir os pedidos aviados nas petigdes
protocoladas apos 04/02/2015, deferindo o ingresso na lide dos litisconsortes relacionados as fls.
1.300/1.307; b) no mérito, quanto a preliminar de nulidade por cerceamento de defesa, por maioria,
dar provimento ao recurso ordinario para declarar a nulidade do acordao regional que apreciou os
agravos regimentais e restabelecer a subsisténcia da decisdo da Presidéncia da Corte Regional, até
que se proceda a novo julgamento, determinando que retornem os autos ao Tribunal Regional do
Trabalho da 1* Regido, a fim de que se processem o0s agravos regimentais com observancia do
contraditério e os julguem, como tal ou como recurso em matéria administrativa, segundo o que
parecer de direito. Ficaram vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho e Jodo Batista Brito
Pereira, que superavam a preliminar de nulidade, nos termos do art. 249, § 2°, do CPC, e davam
provimento ao recurso ordinario para admitir a centralizacdo da execugdo, € os Ministros Joao
Oreste Dalazen, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Renato de Lacerda Paiva e Delaide Miranda
Arantes que, igualmente, superavam a preliminar de nulidade, mas negavam provimento ao recurso
ordinario. TST-RO-2315-95.2013.5.01.0000, OE, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho,
1.6.2015

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Prescrigdo. Actio nata. Indenizacdo por danos morais e materiais. Acdo criminal proposta pelo
empregador apos a dispensa por justa causa. Falsificacido de atestado médico. Absolvigdo
criminal superveniente. Art. 200 do Cédigo Civil.

Nos termos do art. 200 do Codigo Civil, conta-se a prescri¢do da pretensdo relativa a indenizagdo
por danos morais e materiais decorrentes de falsa imputacao de crime efetuada por ex-empregador a
partir do transito em julgado da sentenca penal definitiva. No caso, entendeu-se que a causa de
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pedir da reclamagdo trabalhista ndo estava alicer¢ada na reversdo da justa causa aplicada, mas sim
na ma-f¢ da empresa em falsificar o atestado médico e imputa-lo a reclamante, de modo que a
ciéncia inequivoca da responsabilidade pelo dano somente ocorreria com o transito em julgado da
sentenca penal absolutoria. Assim, verificado o transito em julgado da agdo penal em 16/01/2007, a
qual atribuiu a prépria empresa a autoria e a materialidade da adultera¢do do atestado médico, e o
ajuizamento da reclamagdo em 14/08/2008, antes de esgotado o prazo prescricional bienal, ndo ha
prescri¢do a ser declarada. Sob esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso
de embargos por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhe provimento para,
afastada a prescricdo total, determinar o retorno dos autos ao Tribunal Regional do Trabalho da 2?
Regido, a fim de que prossiga no julgamento do recurso ordinario da reclamada, como entender de
direito. Vencidos os Ministros Renato de Lacerda Paiva, relator, Aloysio Corréa da Veiga, Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho e Guilherme Augusto Caputo Bastos. TST-E-RR-201300-
40.2008.5.02.0361, SBDI-I, red. Min. Alexandre de Souza Agra Belmonte, 28.5.2015.

Dano moral. Empregado bancdario. Monitoramento de conta corrente.  Procedimento
indiscriminado em relag¢do aos outros correntistas. Possibilidade. Cumprimento do artigo 11,
inciso Il e § 2°, da Lei n° 9.613/98.

Nao configura dano moral a quebra do sigilo bancario pelo empregador, quando este mesmo
procedimento ¢ adotado indistintamente em relacao a todos os correntistas, na estrita observancia a
determinac¢do legal inserta no artigo 11, inciso Il e § 2° da Lei n® 9.613/98. Sob esses fundamentos,
a SBDI-I, por unanimidade, ndo conheceu do recurso de embargos interposto pelo reclamante. TST-
E-RR-1447-77.2010.5.05.0561, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 28.05.2015.

SUBSECAO II ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acdo rescisoria. Decadéncia pronunciada no Tribunal de origem. Precedéncia em relagcdo ao
exame de questio relativa a insuficiéncia de depdsito prévio. Efeito devolutivo do recurso
ordindrio.

Pronunciada a decadéncia pelo Tribunal Regional do Trabalho da 3" Regido, e devolvida a questao,
p