TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N° 452 /SETPOEDC.GP, DE 20 DE JUNHO DE 2008 (*)

Autoriza a realizacdo de servico em jornada
extraordinaria, no periodo de agosto a
dezembro de 2008, para auxilio aos Ministros
no exame de recursos de revista, agravos de
instrumento em recurso de revista e embargos.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais,

Considerando o disposto no art. 5°, inciso LXXVIII, da Constituicdo da
Republica, que assegura as partes o direito a razoavel duragao do processo e aos
meios que garantam a celeridade de sua tramitacao,

RESOLVE:

CAPITULO I
Das Horas Extras

Secgao I
Do Auxilio no Exame de Processos

Art. 1° Fica autorizada a prestacdo de servico em jornada
extraordinaria, no periodo de agosto a dezembro de 2008, por servidores do
Tribunal, excluidos os ocupantes de cargo em comissdo, para auxiliar os Ministros
no exame de recursos de revista, agravos de instrumento em recurso de revista e
embargos.

Art. 2° O servico extraordinario serd realizado aos sabados e
domingos e ficara limitado a 8 (oito) horas diarias.

Art. 3° Cada servidor ficara responsavel pela cota semanal de 20
(vinte) processos ou de 10 (dez) processos.

Art. 49 Os Gabinetes de Ministros ficardo responsaveis pela
disponibilizacao dos autos aos servidores.
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Secao II
Das Atividades Administrativas

Art. 5° Cada Ministro podera indicar servidores para, em jornada
extraordinaria, desempenharem atividades administrativas de apoio.

Paragrafo unico. O servico extraordindrio de que trata o caput é
limitado a 4 (quatro) horas diarias, sendo no maximo duas horas para cada
servidor, e sera realizado somente em dias Uteis.

CAPITULO II
Das Disposicoes Gerais

Art. 6° Os servidores que prestardo servigo em jornada extraordinaria
serao designados pelos Ministros, mediante lista nominal dirigida a Presidéncia da
Corte, podendo ser indicados servidores que ndo estejam lotados nos respectivos
gabinetes.

Art. 7° As horas extras serdo prestadas sem prejuizo das atividades
normalmente desempenhadas pelos servidores nas unidades em que estdo lotados.

Art. 8° Cada gabinete realizard o controle da produtividade dos
servidores.

Art. 9° O servigo extraordinario prestado sera remunerado nos
seguintes termos:

I - para cada cota semanal de 20 (vinte) processos sera devido o
pagamento de servigo extraordinario correspondente a 8 (oito) horas de sabado e 8
(oito) horas de domingo; e

II - para cada cota semanal de 10 (dez) processos sera devido o
pagamento de servico extraordindrio correspondente a 4 (quatro) horas de sabado
e 4 (quatro) horas de domingo.

Art. 10. Os casos omissos serao dirimidos pela Presidéncia do
Tribunal.

CAPITULO III
Da Comunicacao das Horas Extras

Art. 11. A comunicacdo das horas extras prestadas, bem como dos
numeros dos processos analisados pelos servidores participantes, devera ser feita
mediante o preenchimento das tabelas padronizadas pela Secretaria do Tribunal
Pleno, disponiveis na intranet (Juridico - Tribunal Pleno/Orgédo Especial).

§ 1° Na "Tabela 1", exclusiva para informacdes relativas aos
servidores que desempenham atividade de exame de processos, € na "Tabela 2",
para os servidores que executam atividades administrativas de apoio, deverao ser

/‘\ Biblioteca Digital
N Tribunal Superior do Trabalho

Fonte: Diario da Justica [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 7 ago. 2008, p. 22.
Republicacado.

Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 44, 7 ago. 2008. [Caderno do] Tribunal Superior
do Trabalho, p. 3-5. Republicagdo.

Republicado em virtude de erro material.



preenchidos, em campos proprios:
I - o nome e o cédigo dos servidores;
II - a data da prestacdo dos servigos em jornada extraordinaria;
III - a quantidade de horas extras trabalhadas.

§ 2° Na "Tabela 3", exclusiva para os servidores que desempenham
atividade de exame de processos, deverdo ser informados, em campos proprios:

I - o nome e o codigo dos servidores;

II - os niumeros dos processos analisados semanalmente por cada
servidor.

Art. 12. Os gabinetes deverao providenciar o encaminhamento dos
relatdrios mensais a Secretaria do Tribunal Pleno e ao gabinete da Diretoria-Geral
da Secretaria do Tribunal, devidamente assinados pelo responsavel, no primeiro dia
atil do més subseqliente ao da prestagao dos servigos, a fim de que a remuneragao
das horas extras seja incluida na proxima folha de pagamento.

Art. 13. Os relatérios deverdo ser transmitidos eletronicamente, na
data prevista no art. 12, a Divisdo de Preparacao de Pagamento de Pessoal, por
intermédio da caixa postal dippp@ tst. gov. br.

Art. 14. A Divisao de Preparacdo de Pagamento de Pessoal remetera
mensagem eletronica de confirmacdo de recebimento dos relatérios transmitidos
eletronicamente.

Art. 15. E vedado o encaminhamento de relatério informando horas
extras prestadas em meses distintos.

Art. 16. A retificagcdo de informacGes devera ser realizada por meio de
relatério préprio.

Art. 17. Este Ato entra em vigor em 1° de agosto de 2008.

Ministro RIDER DE BRITO
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

(*) Republicacao do ato publicado no D] de 24/6/2008, em virtude de
erro material
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