RESOLUGAO N° 80, DE 21 DE JUNHO DE 2011

Institui a Politica Nacional de
Comunicagdo Social no ambito do
Conselho Superior da Justica do
Trabalho e da Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessao
ordinaria realizada em 17 de junho de 2011, sob a presidéncia do Ex.mo Ministro
Conselheiro Jodo Oreste Dalazen (Presidente), presentes os Ex.mos Ministros
Conselheiros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Renato de Lacerda Paiva e
Emmanoel Pereira e os Ex.mos Desembargadores Conselheiros Gilmar Cavalieri,
Marcia Andrea Farias da Silva, Eduardo Augusto Lobato, Marcio Vasques Thibau de
Almeida e José Maria Quadros de Alencar, presentes o Ex.mo Subprocurador-Geral
do Trabalho Dr. Jefferson Luiz Pereira Coelho e o Ex.mo Juiz Vice-Presidente da
ANAMATRA, Paulo Luiz Schmidt,

Considerando o disposto no art. 5° inciso XIV, da Constituicdo
Federal, que assegura a todos o acesso a informacao;

Considerando o disposto no art. 37 da Constituicao Federal, que
impde a Administracdo Publica a observancia, dentre outros, dos principios da
impessoalidade e da publicidade;

Considerando que o art. 93, inciso IX, da Constituicdo Federal
estabelece que todos os julgamentos dos Orgdos do Poder Judicidrio serdo
publicos;

Considerando a Resolucao n° 85, do Conselho Nacional de Justica,
qgue dispbe sobre a Comunicacdo Social no Poder Judiciario e fornece diretrizes
para divulgar, de forma sistematica, os direitos do cidadao e os servi¢os colocados
a sua disposicdo pelo Poder Judiciario, em todas as suas instancias;

Considerando o Planejamento Estratégico da Justica do Trabalho
(2010 a 2014), que define como objetivos estratégicos a criacdo e o
aperfeicoamento de canais permanentes de divulgacao entre os publicos interno e
externo da Justica do Trabalho, mediante a disponibilizacdo de informacdes
judiciais e administrativas, de forma a garantir transparéncia;
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RESOLVE:

Instituir a Politica Nacional de Comunicacdo Social no ambito do
Conselho Superior da Justica do Trabalho e da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, consoante as diretrizes e os objetivos estabelecidos pela presente
Resolucao.

CAPITULO |
Das Disposicdes Gerais

Art. 1° As acBes de Comunicacdo Social do Conselho Superior da
Justica do Trabalho e dos Orgdos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus passarao a ser desenvolvidas e executadas de acordo com o disposto nesta
Resoluc¢do, observados os seguintes objetivos:

| - dar amplo conhecimento a sociedade das decisdes judiciais e
administrativas da Justica do Trabalho;

Il - divulgar os direitos do cidaddo e os servicos colocados a
disposi¢cao da sociedade;

[ll - promover a participacdo de magistrados e servidores nas acdes
previstas nesta Resolucao;

IV - contribuir para o fortalecimento da imagem institucional da
Justica do Trabalho, despertando a visdo critica dos cidaddos a respeito da
importancia desse ramo do Poder Judiciario para a garantia de direitos e da paz
social.

CAPITULO II
Das Diretrizes

Art. 2° No planejamento e na execucdo das acbes de Comunicacao
Social, o Conselho Superior da Justica do Trabalho e os Orgdos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus deverdo observar as seguintes diretrizes:

| - afirmacdo dos valores e principios da Constituicdo Federal;

Il - respeito ao interesse publico;

[ll - garantia de transparéncia;

IV - promoc¢do da dignidade da pessoa humana, o desenvolvimento
da cidadania e a inclusao social;

V - adequacdo de mensagens, linguagens e canais de comunicacao
aos diferentes publicos, observados os meios de acessibilidade;

VI - utilizagdo dos diversos meios e ferramentas tecnolégicas de
divulgacao;

VIl - garantia de eficiéncia e racionalidade na aplicacdo de recursos
publicos;



Paragrafo unico. Os meios e ferramentas de Comunicacdo Social ndo
poderao ser utilizados para promogao pessoal de magistrados ou servidores.

CAPITULO Il
Das Areas de Atuacdo

Art. 3° Os setores de Comunicac¢ao Social do Conselho Superior da
Justica do Trabalho e dos Orgdos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus sao responsaveis por gerenciar o fluxo de informacdo com os publicos
interno e externo, compreendendo as seguintes areas de atuacao:

| - Divulgacgao, que abrange a disponibilizacao, por diferentes midias,
de informacbes relativas a decisdes judiciais e administrativas de interesse
publico;

Il - Imprensa, que compreende o atendimento a profissionais de
imprensa e o monitoramento de veiculos de informacao;

[l - Comunicacdo Interna, que compreende a elaboracao de a¢des e
programas de Comunicacdo dirigidos a magistrados e servidores, bem como a
divulgacdo de noticias de interesse interno;

IV - Marketing e Publicidade, que compreende a coordenacdo de
campanhas publicitarias institucionais ou de utilidade publica.

CAPITULO IV
Do Comité Gestor de Comunicac¢ao Social da Justica do Trabalho

Art. 4° Fica instituido o Comité Gestor de Comunica¢do Social da
Justica do Trabalho, com as seguintes atribuicdes:

| - planejar e coordenar as a¢bes de Comunica¢do Social em nivel
nacional;

Il - orientar o Conselho Superior da Justica do Trabalho e os Orgdos
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus no planejamento de acdes de
Comunicacao Social;

[l - propor diretrizes para a elaboracdo de minutas de editais e
projetos basicos para contratacdo de prestadores de servico e compras;

IV - zelar pela observancia dos objetivos e diretrizes previstos nos
artigos 1° e 2° desta Resolucao;

V- sugerir politicas, diretrizes, orientacbes e normas
complementares a esta Resolucao.

Art. 5° O Comité Gestor de Comunica¢do Social da Justica do
Trabalho sera integrado pelos seguintes membros:

| - Secretario de Comunicacdo Social do Tribunal Superior do
Trabalho;

Il - Chefe da Divisdo de Comunicacdo do Conselho Superior da
Justica do Trabalho; (Redacdo dada pela Resolucdo n. 187/CS|T, de 24 de marco de
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2017)
[l - cinco Assessores de Comunicac¢ao Social de Tribunal Regional do
Trabalho, escolhido cada um deles por regiao geografica do Pais.

Paragrafo unico. As reunides do Comité Gestor de Comunicac¢do
Social da Justica do Trabalho, autorizadas pela Presidéncia do CSJT, serdo
realizadas, preferencialmente, por videoconferéncia.

CAPITULO V
Das Disposicdes Finais

Art. 6° O Conselho Superior da Justica do Trabalho e os Orgdos da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus deverdo elaborar Planos de
Comunicacao Social na mesma periodicidade dos Planejamentos Estratégicos
regionais e do Planejamento Estratégico da Justica do Trabalho, observando-se o
alinhamento a estes documentos, inclusive quanto a eventual revisdo. (Redacdo
dada pela Resolucéo n. 187/CS|T, de 24 de marco de 2017)

Paragrafo unico. Caberd ao Comité Gestor de Comunicacdo Social da
Justica do Trabalho acompanhar o cumprimento do disposto no caput deste
artigo. (Incluido pela Resolucdo n. 187/CST, de 24 de margo de 2017)

Art. 7° O Conselho Superior da Justica do Trabalho e os 6rgdos da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus deverdao estabelecer, em rubrica
propria, orcamento para as a¢des de Comunicagdo Social. (Redacbo dada pela
Resolucéo n. 187/CSJT, de 24 de marco de 2017)

Art. 8° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 21 de junho de 2011.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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