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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
DIRETORIA-GERAL DE COORDENACAO
ADMINISTRATIVA

EXTRATOS DE CONTRATOS

Processo TST n.° 161.980/2005-6. CONTRATANTE: Tribuna Su-
perior do Trabalho. CONTRATADA: Hewlett - Packard Brasil Ltda
OBJETO: fornecimento de solugdo corporativa de storage/back-up.
MODALIDADE: Pregdo Eletrbnico n.° 124/2005, conforme Lei n.°
10.520/2002 e Decretos n.%s 3.555/2000 e 5.450/2005. VALOR: total
de R$ 900.000,00. VIGENCIA: 1 ano a partir da assinatura. DO-
TACAO ORCAMENTARIA: programa de trabalho
02.126.0571.5093.0001, elemento de despesa 3390.39, nota de em-
penho 2005NE001521, de 30/12/2005. ASSINATURA: 27/1/2006.
Pelo Contratante: Gustavo Caribé de Carvalho, Diretor-Geral de Co-
ordenacdo Administrativa. Pela Contratada: Ricardo Brognoli e Raul
Felipe Cairoli Papaléo, Procuradores.

Processo TST n.° 167.415/2004-6. CONTRATANTE: Tribuna Su-
perior do Trabaho. CONTRATADA: Sun Microsystems do Brasil
IndUstria e Comeércio Ltda. OBJETO: servigos educacionais e trei-
namentos na plataforma Java. MODALIDADE: Pregdo Eletronico n.°
30/2005, conforme Lei n.° 10.520/2002 e Decretos n.° 3.555/2000 e
5.450/2005. VALOR: total de R$ 312.255,00. VIGENCIA: a partir da
assinatura até o término dos médulos de treinamento. DOTACAO
ORCAMENTARIA: programa de trabalho 02.126.0571.5093.0001,
elemento de despesa 33.90.39, nota de empenho 2006NEO00018, de
6/1/2006. ASSINATURA: 16/1/2006. Pelo Contratante: Gustavo Ca-
ribé de Carvalho, Diretor-Geral de Coordenacdo Administrativa. Pela
Contratada: Débora Antunes Palermo, Diretora de Servicos Educa
cionais e Ricardo Mayrinck Pereira, Diretor Financeiro.

Processo TST n.° 44.527/2005-5. CONTRATANTE: Tribunal Supe-
rior do Trabalho. CONTRATADA: Microsens Ltda. OBJETO: aqui-
si¢cdo de impressoras multifuncionais. MODALIDADE: Pregéo Ele-
tronico n.° 96/2005, conforme Lei n.° 10.520/2002 e Decretos n.°
3.555/2000 e 5.450/2005. VALOR: total de R$ 9.974.590,00; prego
do item 1 é de 2.450,00 e do item 2 é de 3.740,00. VIGENCIA: a
partir da assinatura até o término da garantia do objeto, que é de 36
meses contados do recebimento definitivo. DOTACAO ORCAMEN-
TARIA: programa de trabalho 02.126.0571.5093.0001, elemento de
despesa  44.90.52, notas de empenho 2005NE001460 e
2005NEO01539, de 29/12/2005 e 31/12/2005, respectivamente. AS-
SINATURA: 30/01/2006. Pelo Contratante: Gustavo Caribé de Car-
vaho, Diretor-Gera de Coordenacdo Administrativa. Pela Contra-
tada: Luciano Tercilio Biz, Gerente Técnico.

Processo TST n.° 93.886/2005-6. CONTRATANTE: Tribunal Supe-
rior do Trabalho. CONTRATADA: Novadata Sistemas e Computa-
dores S/A. OBJETO: aquisicdo de microcomputadores. MODALI-
DADE: Pregdo Eletronico n.° 93/2005, conforme Lei n.° 10.520/2002
e Decretos n.° 3.555/2000 e 5.450/2005. VALOR: tota de R$
3.442.244,00 e unitario de R$ 2.498,00. VIGENCIA: a partir da
assinatura até o término da garantia do objeto, que é de 36 meses,
contados do recebimento definitivo. DOTACAO ORCAMENTARIA:
programa de trabalho 02.126.0571.5093.0001, elemento de despesa
44.90.52, nota de empenho 2005NE001522, de 30/12/2005. ASSI-
NATURA: 24/1/2006. Pelo Contratante: Gustavo Caribé de Carvalho,
Diretor-Geral de Coordenacdo Administrativa. Pela Contratada: Pedro
Luiz Rondon Pinheiro, Procurador.

Processo TST n.° 93.886/2005-6. CONTRATANTE: Tribunal Supe-
rior do Trabaho. CONTRATADA: Thinnetworks Produtos de In-
formética Ltda. OBJETO: aquisi¢io de software de compartilhamento
de CPU. MODALIDADE: Pregao Eletronico n.° 93/2005, conforme
Lei n.°10.520/2002 e Decretos n.° 3.555/2000 e 5.450/2005. VALOR:
total de R$ 571.870,00 e unitério de R$ 415,00. VIGENCIA: a partir
da assinatura até o término da garantia do objeto, que é de 36 meses,
contados do recebimento definitivo. DOTAGAO ORCAMENTARIA:

programa de trabalho 02.126.0571.5093.0001, elemento de despesa
33.90.39, nota de empenho 2005NE001525, de 30/12/2005. ASSI-
NATURA: 24/1/2006. Pelo Contratante: Gustavo Caribé de Carvalho,
Diretor-Geral de Coordenacdo Administrativa. Pela Contratada: Luiz
Claudio Maia Ferreira, Diretor.

Processo TST n.° 140.054/2005-7. CONTRATANTE: Tribuna Su-
perior do Trabalho. CONTRATADA: Itautec Informética S/A - Grupo
Itautec Philco. OBJETO: aquisicdo de microcomputadores com
software de gerenciamento remoto. MODALIDADE: Pregéo Eletro-
nico n.° 116/2005, conforme Lei n.° 10.520/2002 e Decretos n.°
3.555/2000 e 5.450/2005. VALOR: total de R$ 14.234.700,00; prego
do item 1 € de R$ 2.498,00 e do item 2 € de 2.900,00. VIGENCIA:
um ano a partir da assinatura. DOTACAO ORCAMENTARIA: pro-
gramas de trabalho 02.126.0571.5093.0001 e 02.061.0571.4256.0001,
elementos de despesa 44.90.52, notas de empenho 2005NEO01555 e
2005NEQ01557, ambas de 31/12/2005. ASSINATURA: 30/01/2006.
Pelo Contratante: Gustavo Caribé de Carvalho, Diretor-Gera de Co-
ordenacdo Administrativa. Pela Contratada: Claudio Vita Filho, Di-
retor Vice-Presidente e Carlos Mauricio Guizelli, Diretor Comercial.

Processo TST n.° 160.908/2005-2. CONTRATANTE: Tribuna Su-
perior do Trabaho. CONTRATADA: IBM Brasil IndUstria, Maquinas
e Servigos Ltda OBJETO: fornecimento de servidor corporativo.
MODALIDADE: Pregéo Eletrbnico 120/2005, conforme Lei n°
10.502/2002 e Decretos n 3.555/2000 e 5.450/2005. VALOR: total R$
3.893.910,00; prego por servidor R$ 49.290,00. VIGENCIA lanoa
partir da assinatura DOTACAO ORCAMENTARIA: programa de
trabalho 02.126.0571.5093.0001, elemento de despesa 44.90.52, nota
de empenho 2005NE001540, de 31/12/2005. ASSINATURA:
30/01/2006. Pelo Contratante: Gustavo Caribé de Carvalho, Diretor-
Geral de Coordenacdo Administrativa. Pela Contratada: Carmem LU-
cia Tavora Vieira, Gerente de Unidade de Negdcios.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SERVICO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

AVISOS DE PRECOS REGISTRADOS

O Tribunal Superior do Trabalho, com fundamento no art. 6°,
I, do Decreto n.° 3.931/2001, torna publico o prego registrado para
eventual fornecimento de solucdo corporativa de storage/backup ba
seado em SAN, conforme descrito no quadro abaixo, resultado do
Pregdo Eletronico n.° 124/2005. A ata de registro de precos, na
integra, encontra-se disponivel na Internet, no endereco eletronico
http://www.tst.gov.br/Srlcalindex.html, e afixada no Servigo de Li-
citagbes e Contratos do TST, no SAAN, quadra 3, lote 915, 2° an-
dar.

solugdo de infraestrutura San com subsistema| 36
de armazenamento, subsistema de backup e
Servicos associados

900.000,00

Empresa vencedora: Hewlett-Packard Brasil Ltda.

O Tribunal Superior do Trabalho, com fundamento no art. 6°,
I, do Decreto n.° 3.931/2001, torna publico 0 prego registrado para
eventual fornecimento de microcomputadores e software de com-
partilhamento, conforme descrito no quadro abaixo, resultado do Pre-
gdo Eletrénico n.° 93/2005. A ata de registro de precos, na integra,
encontra-se  disponivel na Internet, no endereco eletronico
http://www.tst.gov.br/Srlcalindex.html, e afixada no Servico de Li-
citagbes e Contratos do TST, no SAAN, quadra 3, lote 915, 2° an-
dar.

microcomputador sem monitor de video com| 2.000
acessdrios, marca Novadata

Empresa vencedora: Novadata Sistemas e Computadores S/A
software de compartilhamento de CPU, fabri-| 2.000 415,00
cante Thinsoft INC.

Empresa vencedora: Thinnetworks Produtos de Informética Ltda

2.498,00

Brasilia-DF, 30 de dezembro de 2005.
FABIANO DE ANDRADE LIMA
Diretor
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