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DA CLT AS MEDIDAS DE COERGAO INDIRETA: AVOLTA A CAVERNA
DE PLATAO*

FROM CLT TO MEASURES OF INDIRECT COERCITIVITY: THE
RETURN TO PLATO’S CAVE

Marcus Menezes Barberino Mendes**
RESUMO

O artigo busca rediscutir a trajetéria do processo de execucéo e o
sistema de integragdo normativa concebido pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT -, resgatando a forga da construgdo doutrinaria e
jurisprudencial na continua atualiza¢do do processo do trabalho, manejando
as regras de integracao e conceitos juridicos indeterminados para dotar a
execucao trabalhista de enforcement superior ao dos sistemas processuais
a que se recorre subsidiaria e, atualmente, supletivamente.

Palavras-chave: Processo do trabalho. Efetividade. Meios de coercéo
indireta. Caverna.

INTRODUGAO

Este artigo se prop0e a revisitar os dilemas da execu¢ao no processo
do trabalho e a rediscutir os problemas centrais da invoca¢do do processo
civil como fonte supletiva e subsidiaria do Direito Processual do Trabalho,
explorando as contradi¢cdes entre a diccdo de ser o Direito Processual do
Trabalho formado por regras abertas, de extensao e aplicabilidade
juridicamente indeterminadas, e frequentemente sofrer extrema resisténcia
a aplicagéo de institutos do processo civil ou mesmo de obter um tratamento
sistematico a partir da posicao hierarquicamente superior do crédito do
trabalho.

Aleitura do novo Cddigo de Processo Civil causa a alguns Juizes do
Trabalho um certo jubilo, ainda que sentido de modo individual, solitario e
invisivel. O Cédigo de Processo Civil parece ser uma tentativa de
sistematizacao de decisbes arrojadas dos Tribunais Regionais do Trabalho.
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Parece mesmo que os juristas que integraram a comissao legislativa
haviam se convencido da contemporaneidade da Consolidagéo das Leis do
Trabalho e se debrugcaram a lancar luzes nos habitantes da escura caverna
que é o funcionamento do processo civil tal como aplicado pelo Poder
Judiciario das unidades da federacéo e pela Justica Federal.

1 O RISCO DO MERGULHO NA ESCURIDAO

No entanto, certa leitura patrimonial do direito processual tem levado
uma parte dos juristas laboralistas, inclusive magistrados, a trilhar caminho
oposto, extraindo da Consolidagdo das Leis do Trabalho e dos seus
mecanismos de atualizacao interpretacdes literais e restritivas, aptas a tornar
o processo do trabalho, mormente o processo de execucéo, algo mais lento
e formalista do que a persecucgédo e a satisfagéo dos créditos que lhes sédo
hierarquicamente inferiores.

Claro que nao podemos excluir do fenémeno processual os incidentes
proprios de cada causa que, no limite extremo, podem redundar numa
tramitagdo mais lenta de um procedimento sumarissimo do que uma acao
demarcatoria.

Mas a experiéncia mais recorrente deveria ser reconhecer que a
oralidade, a auséncia de formas prévias e rigidas e um sistema de nulidades
voltado a utilidade e finalidade dos atos processuais resultassem em mais
celeridade dos processos submetidos a Justica Especial.

E certo que ser agente de Estado - e o direito processual tem
como marca regular as relagdes juridicas em que os cidadéos e
organizacdes buscam no Estado a solug¢ao dialdgica e pacifica de um
conflito estilizado numa demanda judicial - é trilhar o dificil caminho entre
a seguranca e a efetividade. Nem sempre o efetivo sera o célere. Como
regra o efetivo é uma sintese de inovacao de abordagem linguistica com
acoes de administracdo de justica, que empresta nova imagem a uma
roupa antiga.

2 O ESFORGO DA EFETIVIDADE PELOS JUIiZES DO TRABALHO,
ESSES TRIBUNOS DA PLEBE

Tomemos como exemplo os mandados de penhora de quantia certa e
qgue hoje se transformaram em impulsos eletrénicos. Sim, nds, e somente
nos, somos os responsaveis pela existéncia do BACENJUD. Os mais
experientes hao de rememorar os anos 1990 quando atulhavamos o Banco
Central com dezenas de milhares de oficios, a que eles respondiam dizendo
nao ser responsaveis pelos depdsitos, mas que encaminhavam os pedidos
via SISBACEN.
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Seria isso um embrido de medida de coercao indireta? Obstruidos pela
acao morosa, algo cumplice, dos gestores das institui¢cdes financeiras em cumprir
mandados de penhora tempestivamente, passamos a determinar a autarquia de
fiscalizacdo das instituicdes financeiras que, emprestando-nos seu temor
reverencial, emulasse os bancos ao cumprimento das ordens judiciais.

Cansados de operar as centenas de milhares de oficios enviados
pelos magistrados, os gestores do Banco Central do Brasil se renderam a
cooperacgéo e externalizaram a atividade para que nds, do Poder Judiciario,
preenchéssemos os formularios do SISBACEN, agora batizado de
BACENJUD.

Fiat Lux! Conseguimos impor & mais poderosa autarquia nacional e
aos inquantificaveis e imensuraveis poderosos banqueiros a jurisdicdo do
estado-juiz.

Quando o BACENJUD completou cem milhdes de ordens de constrigao
por volta dos anos 2005, muitos de nés, novamente, comemoramos sozinhos.
Os Magistrados do Trabalho, a época ndo mais de 2.000 Agentes Politicos
da mais efetiva justica do pais, éramos os responsaveis por 62 milhdes de
solicitagdes, enquanto a Justica Federal Comum (cerca de 700 Agentes
Politicos) respondiam por 8 milhdes de solicitacdes, e a justica provincial e
seus 15 mil magistrados preenchiam o remanescente.

E o vanguardismo continua. Para dados mais atualizados ja sob o
manto do BACENJUD2, basta consultar o sitio eletrénico a seguir:<http://
www.bcb.gov.br/?id=BCJUDBJ02&idpai=BCJUDESTATISTICAS>.

Recordemos quantas correcionais e mandados de seguranca
respondemos. Mas colocamos de pé o sistema de constricdo eletrnica,
mesmo com eventuais resisténcias de devedores e do préprio Banco Central
do Brasil.

3 JUSTICA E SEGURANCA E INOVAGAO: OS MEIOS DE
COERGCAO INDIRETA

Digo isso porque sera longo o caminho de implementacéo das medidas
de coercao indireta contra os devedores. As astreintes ja integravam o
sistema processual civil brasileiro desde 1994. Como reforco a integridade
da jurisdicdo, assumimos também a possibilidade de reconhecimento de
atentados a jurisdicdo das cortes judiciais, assimilando o conceito de
Contempt of Court de modo mais sistematico, com a introducéo das
mudancas nos artigos 14, 15, 16 e 17 do Cddigo de Processo Civil revogado
e que, atualmente, encontra-se encartado nos artigos 77 e seguintes do
Cédigo em vigor.

De modo distinto do sistema do common law, advogados e defensores
publicos encontram-se imunes de incidéncia direta dessas sancdes, ainda
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que concorram para o evento dolosamente, o que reduz a eficacia do meio
de coercéo indireta. E certo que isso n&o os torna imunes a outras sangdes
por danos processuais quando atuarem de modo doloso, direta ou
indiretamente, para o resultado danoso, ante a literalidade da prépria
disposicao processual que os imunizou da multa por atentado a corte no
descumprimento de ordens mandamentais, por exemplo.

Sim, é arduo o caminho para fazer cumprir as ordens emanadas do
Poder Judiciario no Brasil. Mas néao s6 do Poder Judiciario. Como sociedade,
estamos sendo convidados a retornar a caverna de Platao, invertendo os
sentidos de signos, como modernizacédo e reforma, num estratagema de
privatizar bens publicos como justica e mercado de trabalho.

Em meio a crise social que atinge o Brasil, exatamente quando as
regras de prote¢do sdo colocadas a prova e invocadas para incidir com
mais intensidade nas relagdes juridicas, emergem movimentos internos e
externos ao sistema de protecao do trabalho para amorfina-lo, quando nao
se propoe sua direta e absoluta subversao, inclusive com varios pontos de
atritos com o sistema constitucional de protecao social e acesso a justica.

Quanto ao meios coercitivos propriamente ditos, néo se cuida aqui de
defender a incidéncia direta do artigo 139 do Cdédigo de Processo Civil sem
qualquer reflexao sobre as consequéncias de tal dispositivo de processo
comum sobre bens juridicamente tutelados, inclusive pela Constituicdo da
Republica, mas de chamar a atencao dos intérpretes para o vigor das regras
criadas em 1943 e para o sentido exato das regras processuais trabalhistas
que ndo é estatico, unidimensional. As regras de contengéo e de expansao
do direito processual do trabalho, notadamente os artigos 8¢, 99, 765, 769 e
889 da CLT, buscam manter a integridade do direito material do trabalho, ja
que a funcao crucial do processo do trabalho é servir de instrumento célere
e efetivo de protecao e satisfacdo a essa dimenséo do direito social que é a
dignidade e seguranca juridica e econémica do trabalho.

Alids, entre as regras de conteudo juridicamente indeterminado chama
a atencéo o disposto no § 1° do artigo 832 da CLT, que sempre pareceu ser
transcendente a uma justica de cunho patrimonial, capaz de permitir a
transicao para um modelo de tutela juridica a bens existenciais também.

Com efeito, ao dispor que as decisdes devem fixar “o0 prazo e as
condi¢cdes de seu cumprimento”, o preceito consolidado, desenganadamente,
deixou na esfera dos Magistrados o uso do poder geral de cautela para
estabelecer a proporcionalidade entre o provimento de mérito e a capacidade
técnica e idoneidade econémico-financeira do sujeito passivo das obrigacdes
juridicas constantes da ordem judicial.

Parece que essa regra foi inercializada do ponto de vista semantico e
semidtico, pois sua existéncia no sistema juridico nao pode ser um equivalente
ao prazo recursal fixado na CLT e em leis especiais para a oposi¢do de
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recursos, muito menos prescrever de modo redundante que o prazo para
pagamento e garantia é de 48 horas, contadas da citagcao.

E necessario reconhecer que tal dispositivo mais se afeicoa & fixagao
de prazos adequados a realidade do sujeito passivo de certas obrigacdes
relevantes que o juizo tenha fixado, como restabelecer a fruicao de direitos
oriundos do contrato de emprego, mas que tenham como prestantes terceiros
contratados pelo empregador, como ocorre com a participacéo em plano de
saude.

Dito de modo mais direto, ndo devemos olhar a CLT como o locus de
aprisionamento no passado escuro do positivismo e do patrimonialismo, e
as disposi¢cdes do Codigo de Processo Civil como a verdade a nos iluminar
0s passos para o futuro da protecao a pessoa e aos seus direitos imateriais.

Quando se recorre a redagao do artigo 842 da CLT, pode-se extrair
que o artigo 139 do Cdédigo de Processo Civil constitui um numerus apertus
quanto as possibilidades de imposicao de medidas coercitivas indiretas ao
devedor.

4 ABELEZA DA CLT: ADESAO A REALIDADE

Em verdade, uma leitura contemporanea do § 1° do artigo 832 da CLT
pode nos levar a conclusao, a um insight filoséfico e republicano a maneira
de Platdo e que representa a sintese do juiz efetivo: dominio técnico,
capacidade de comunicacao social e de organizar os meios adequados
para permitir o adimplemento de uma obrigacao judicialmente imposta a um
membro da comunidade de cidadaos e organizagdes culturais.

Nesse diapasao, pode-se aplicar ou nao aplicar o artigo 523 do CPC.
E fazer isso nao porque invoque ou se relacione com o artigo 139 do CPC,
que expressamente cita a multa pecunidria como meio indutivo mesmo em
acOes de dar quantia certa, por exemplo.

Fazer porque se valoriza o texto da CLT. Vem dela os conceitos juridicos
indeterminados de mais amplo espectro acerca do chamado poder geral de
cautela. Além do disposto no artigo 765 da CLT - que nao se destina apenas
ao processo de conhecimento -, o artigo 832 da Bela Senhora determina,
ordena, aconselha, pondera ao primeiro exemplar de magistrado do civil
law e do common law da histéria nacional (os Juizes do Trabalho) que, ao
julgar procedente uma demanda, fixe o prazo e 0 modo de cumprimento da
decisdo.

Nada ha de mais amplo em termos de autorizagéo legislativa para o
uso de meios coercitivos indiretos, sendo o artigo 139 do CPC um simples
aperitivo diante do banquete pantagruélico fornecido pelo artigo da Bela
Senhora.

Desse modo, por ndo haver regra especifica e tarifada como o artigo
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523 do CPC, seria possivel invocar o artigo 832 para fixar multa por nao
cumprimento voluntario da sentenca, em percentual maior ou menor do que
o previsto no direito processual comum e adequado a capacidade técnica e
econdmico-financeira do sujeito passivo.

Boa parte das inovagdes do CPC sdo tipificagdes modestas da
construcao jurisprudencial da Justi¢ca do Trabalho. N&o sejamos ufanistas,
mas deixemos de lado a modéstia. O CPC n&o é um trabalho da ciéncia de
iluminados processualistas. E versdo timida, de contencdo mesmo, da
jurisprudéncia de arrojo que foi sendo construida nos TRTs.

E evidente que a sistematizac&do rendeu um bom texto de processo
civil, ainda que voltado para uma perspectiva individualizada de sujeitos
processuais e sem ruptura efetiva com a sociabilidade individual e
patrimonializada. E a tipificacdo de conceitos produz seguranca para 0s
cidadaos, o que é sempre bom numa codifica¢gdo normativa, embora também
se submeta aos riscos de rapida caducidade.

5DAABSTRACAO DA NORMA A CONCRETIZAGAO DO SISTEMA:
CLASSIFICAGAO DOS LITIGANTES PARA MANEJO DOS MEIOS
COERCITIVOS INDIRETOS

Para evitar violagdes a direitos fundamentais de cidadaos, devemos
classificar os devedores de modo sistematico, ja que os muitos dos meios
coercitivos indiretos acabarao por incidir sobre a esfera civil e econémica
dos cidaddos e organizag¢des, mas sua aplicacdo generalizada e sem
ferramentas cognitivas para classificar os litigantes podera atingir a esfera
da seguranca e da confianga dos cidadaos no agir do Poder Judiciario.

Com efeito, uma das consequéncias da vida civilizada é submeter a
sociabilidade ao principio da confianca. E ela que é exercida quase que
inconscientemente pelos cidaddaos nas multitudes de relagdes juridicas
celebradas, praticadas e extintas ao longo do dia e da vida.

Desde a espera de um dnibus de linha de transporte publico, cujo
roteiro e destino final séo identificados por nomes e numeros, que permitem
ao usuario a espera, o0 ingresso e 0 pagamento da tarifa publica que o
levara ao destino imaginado no seu café da manha, até a certeza de que o
homem ou a mulher de toga preta sentado na sala de audiéncias € um
Magistrado da nagéo e ndo um ator de teatro mambembe a executar uma
peca de Molieré, tudo se rege pelo principio da confianca.

Esse bem difuso se espraia por toda nossa existéncia e ganha no
ambito normativo o auxilio do conceito juridico de seguranca ou ndo surpresa,
de modo que o jurista possa manejar os conceitos técnicos que envolvem a
acao das regras juridicas sobre o fendmeno da fisica a que chamamos
tempo, sem impactar de modo abrupto a vida cotidiana dos cidadaos.
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Ora, essa é exatamente a sabedoria plasmada nos artigos 22, 10,
448, 765, 769, 832 e 878 da CLT. Eles inalam, espraiam e perfumam a
principal relacéo juridica da contemporaneidade, que é a compra de tempo
e energia dos seres humanos, com a confian¢a no empregador e na ordem
juridica.

Permitem ao capital extrair legal e legitimamente o mais-valor; instilam
nos nao-proprietarios o &nimo da cooperacao para a atividade exatamente
porque instalada a confianga ou a boa-fé, elementos comuns e sinalagmaticos
para a organizacao da nossa sociabilidade, principalmente no ambiente de
trabalho.

Embora a existéncia da relagdo juridico-processual ja evidencie a
quebra parcial da confianga, cabe evocar novamente a natureza de controle
social do direito, para lembrarmos que uma das missdes do Poder Judiciario
€ utilizar meios pacificos para administrar conflitos e restaurar, ainda que
simbolicamente, a confianca entre os atores sociais, sejam cidadaos, sejam
as pessoas culturais que a civilizagéo cria.

Para a maioria esmagadora dos litigios sob administracéo do Poder
Judiciario o conflito processual restara pacificado com conciliagao e
pagamento. Mesmos litigios massivos, que envolvem devedores institucionais,
acabam por tais métodos.

Na unidade judiciaria que administro, a equipe de trabalho maneja
trés conceitos para escolher, dentro dos institutos processuais e
procedimentos legais, os mais adequados para cada um deles. O primeiro
recorte atende pelo nome de litigantes institucionais.

Estes exercem plenamente o direito de defesa e, esgotados os
instrumentos de resisténcia, pagam inexoravelmente. Grandes organiza¢des
estatais e privadas se enquadram nesse perfil. E a quase totalidade das
organizacdes médias também. Nunca se cogitou até hoje retirar o véu de
protecao de tais pessoas culturais, até porque nao é da feicdo dos Magistrados
praticar atos processuais inuteis.

Mas a interacdo entre direito e economia leva os administradores da
justica e os doutrinadores a se debrucgar sobre os demais fendbmenos dos
conflitos processuais. E de se reconhecer que uma parcela significativa dos
litigantes e, principalmente, dos devedores judiciais s&o protocapitalistas
que empreendem diariamente e com baixa produtividade e rentabilidade.

Raramente se encontram bens penhoraveis e expropriaveis. Aqui nas
cercanias da jurisdicdo nominamos esse perfil de litigante como devedores
sociais. Sua atividade econdmica é proxima ao perfil dos capitalistas e por
isso se amoldam a figura juridica do artigo 2° da CLT. Mas a baixa
produtividade os aproxima da performance econémica dos que se enquadram
no artigo 3% da CLT.

Por fim, hd um terceiro perfil que denota ndo possuir, nas suas rela¢des
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juridicas, qualquer impeto de espraiar ou receber confianca. Aparentemente
sua estratégia de organizacdo econdmica ja pressupde negar-se ao fair
trade e fair labor.

Quer nas suas relagdes de mercado com competidores, quer nas
relacdes de trabalho com seus empregados e demais trabalhadores, esse
perfil de devedor se nega a praticar boa-fé ou good will para homenagear
0s paises anglo-saxdes de onde provém a teoria da desconsideragcéo da
personalidade juridica.

Chamamos tais litigantes de devedores contumazes. E sdo eles que
deveriam ser o foco do sistema de justica, especialmente na fase executiva
€ no uso de meios coercitivos indiretos, ja que os meios coercitivos diretos
restam inercializados pelas estratégias de ocultacao patrimonial, mesmo em
tempos de sociedade eletrdnica.

Com efeito, tais agentes se encontram numa posicéo juridica de
subordinagdao ao detentor do direito justo e, mais pronunciadamente, ao
Poder Judiciario. Quem detém o titulo judicial que o nomeia como credor ha
de receber toda atencéo e desvelo do sistema de justica. O devedor contumaz
€ agente que transgride varias dimensdes da ordem juridica.

Ele ofende o detentor do direito justo e certificado certamente. Mas
ofende de modo holistico o sistema juridico e a comunidade em que se
insere, inclusive seus concorrentes de mercado.

Usa os instrumentos constitucionais e civilizatérios de defesa como
estratégia obstaculizadora, destinada a capturar receita, quer violentando
direitos sociais, quer sonegando créditos tributarios ou créditos comuns
dos civis, em detrimento dos demais participantes da economia de mercado.
Encarna, em suas atividades, a negacédo absoluta da funcéo social da
propriedade.

José Anténio Ribeiro de Oliveira Silva et al (2016, p. 193-194) tecem
criticas acerbas ao IDPJ acaso aplicado ao processo do trabalho, sem
qualquer atividade de absor¢ao critica que Ihe domestique a indole dilatéria
e indcua.

Cabem aqui algumas ponderagbes de ordem constitucional. Por
primeiro, nenhum sistema de justica pode prescindir da seguranca.
Igualmente, nenhum sistema minimamente compromissado com a democracia
pode secundar a celeridade. Menos que valores constitucionais antindmicos,
sdo principios de regéncia do sistema infraconstitucional e acompanham
toda a atividade judicial.

E préprio de um sistema de garantias constitucionais voltadas ao
acesso a justica que tenhamos compromisso impostergavel com o exercicio
do direito de defesa e do contraditério substancial, que permite a todos os
litigantes, em processos judiciais, valer-se de meios de demonstracéo da
verdade a partir da técnica juridica de persuaséo.
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A atividade cognoscente do Poder Judiciario nao sofre qualquer
mitigacao quanto a verdade, pouco importando o bem juridico em disputa,
embora os subsistemas processuais possam eleger bens juridicos
vocacionados para albergar as protecdes e presungoes legais, sem que se
conflitem com o direito constitucional processual.

Mas preservar a cogni¢éo nao significa realiza-la sempre segundo
um procedimento especifico. O bem juridico e sua periclitagdo podem
comportar atividade cognoscente prévia e unilateral quando se persegue
uma tutela de urgéncia, seja ela antecedente ou consequente.

Pode ser concomitante a disputa pelo bem juridico, que é o que
usualmente ocorre. E, muitas vezes, podera e devera ser consequente a
intrusdo patrimonial. E o método do contraditério diferido, como ressalta
Manoel Antonio Teixeira Filho (2016, p. 160) e de larga utilizacdo sempre
que ha dolosa resisténcia ao cumprimento da lei em concreto.

E nesse contexto de resisténcia injustificada a cooperacdo com a
jurisdicao e de negacado da confianca e da boa-fé nas relagcdes com a
sociedade que se inserem as medidas de coercdo indireta do devedor.

Distinguir os devedores em institucionais (aqueles que usam todos
os instrumentos de defesa, mas, citados, pagam); sociais (pequenas
unidades econémicas que nao detém capacidade para fazer face a
execucao, a quem se destinam as técnicas de conciliacdao e de
solidarizacao de credores), e devedores contumazes (free riders que vivem
do uso da boa-fé das instituicdes e pessoas para formar seu patriménio e,
frequentemente, envolver-se em tramas de fraudes politicas e econédmicas)
auxilia na compreensao e na legitimacdo de meios coercitivos indiretos
que, numa primeira aproximacao, soam drasticos e até incompativeis com
um sistema de protecdo a pessoa humana.

E para o perfil de devedores contumazes que se destinam as infinitas
medidas de coercéo indireta, apreensao de passaportes, habilitacdes,
interdicdes totais ou parciais de imdveis e de empresas, e outras formas
que se desenvolvam e sejam adequadas ao caso concreto, devem ser
aplicadas.

O Forum Nacional de Processo do Trabalho, locus de reuniao de
académicos e juristas numa perspectiva progressista e colaborativa, tem
se debrucado sobre varias diretivas sobre métodos de efetividade do
processo, mesclando medidas acautelatérias com executivas diretas e meios
coercitivos indiretos. Como se cuida de fonte disponivel em meio eletrénico
(<http://forumtrabalhista.com.br>), recomendo a consulta aos enunciados
das suas trés edi¢des para um sobrevoo na farta gama de enunciados.

Invoco, como exemplo, o Enunciado n. 121 aprovado na edicéo realizada
em Belo Horizonte e que mescla poder geral de cautela com medidas
coercitivas para prevenir danos ao processo e mesmo a terceiros. Vejamos:
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121) CLT, ART. 765. CPC, ART. 792, IV. DEVER DE COOPERACAO NA
EXECUGAO. OBRIGACAO DE NOTIFICACAO DA EXISTENCIA DE ACAO
JUDICIAL. FRAUDE A EXECUCAO. Em busca da méxima cooperagao e da
boa-fé objetiva dos litigantes diretos e indiretos, pode o magistrado, de oficio
ou a pedido das partes, emitir ordem mandamental com base no art. 765 da
CLT, para prevenir ato ilicito na execugao e exigir dos sécios das reclamadas
que sempre informem ao comprador a existéncia da acao judicial contra sua
empresa e declarem se a alienacao podera reduzi-lo a insolvéncia.

Como se vé, a medida é de minima intrusao na vida econdémica e civil
dos cidadaos e suas organizacOes culturais e busca evitar a dissipacao
patrimonial e prevenir responsabilidades, de modo a facilitar até a resolu¢édo
de incidentes na execucdo em que se invoque a fraude a execucéo, a partir
do uso do poder geral de cautela ja no processo de conhecimento, para
determinar a empresa e aos seus socios (dos que ha indicios de inidoneidade
econdmico-financeira) que se eximam de praticar atos de dissipacao
patrimonial que os levem a insolvéncia, e que, mesmo que a alienagao
patrimonial ndo conduza a insolvéncia, devam, em qualquer alienac¢ao de
bens, informar ao comprador a existéncia da acéo contra a pessoa juridica
€ em quais municipios possuam atividade econémica para que os adquirentes
possam realizar as pesquisas e extrair certiddes com o fito de demonstrar a
boa-fé.

6 CONSIDERAGOES FINAIS

Em concluséo, os juristas e construtores do Direito do Trabalho e do
Direito Processual do Trabalho tém um desafio institucional, académico e
filoséfico nos tempos atuais. Ou assumem que os instrumentos de contencao
e integracao contidos na Consolidagédo das Leis do Trabalho sdo conceitos
juridicos indeterminados a permitir a continua inovagao institucional e saem
em busca dos instrumentos de modernizacao concreta dos seus institutos,
inclusive fazendo uso dos meios coercitivos indiretos para impulsionar e dar
efetividade ao processo e especialmente a execugao, ou, assustados pela
auséncia de neutralidade dos textos e signos contidos na Consolidacédo das
Leis do Trabalho, retornam ao lado escuro da caverna, escravizados pela
neutralidade axiolégica e pela igualdade formal das partes numa sociedade
complexa.

RESUME

The article seeks to rediscuss the trajectory of the process of
execution and the system of normative integration conceived by the
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Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, rescuing the force of the doctrinal
and jurisprudential construction in the continuous updating of the Labor
process, managing the rules of integration and indeterminate juridical
concepts for Endow the labor enforcement with higher enforcement than
those of the procedural systems to which the subsidiary is based and,
currently, supplementarily.

Keywords: Labor judicial process. Effectiveness. Measures of
indirect coercitivity. Cave.
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