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ATO CSJT.GP.SG.CGPES N° 96/2015

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso das atribuiges contidas no art. 6°, § 2°, da Resolugdo n° 47,
de 28/03/2008,

RESOLVE:

Art. 1° Fica acrescido ao rol dos cargos constantes do Anexo Il da Resolugdo CSJT n° 47, de 28 de margo de 2008, o cargo de Analista Judiciério,
Area de Apoio Especializado, Especialidade Historia.

Art. 2° Ficam incluidos no Anexo Unico do Ato CSJT.GP.SE.ASGP n° 193/2008, de 9 de outubro de 2008, a descrigdo das atribuigbes e os
requisitos para ingresso no cargo de que trata o artigo anterior, constantes do Anexo Unico deste Ato.

Art. 3° Republiquem-se o Anexo Il da Resolugdo CSJT n° 47/2008 e o Anexo Unico do Ato n® 193/2008 — CSJT.GP.SE.ASGP, com as alteragdes
introduzidas pelo presente Ato.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se.

Brasilia, 29 de abril de 2015.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho
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ANEXO UNICO DO ATO CSJT.GP.SG.CGPES N° /2015

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA INGRESSO

33-B. ANALISTA JUDICIARIO, AREA DE APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
HISTORIA.

ATRIBUICOES:

Executar atividades relacionadas a pesquisa e divulgagdo da historia da Justica do Trabalho; prestar

assisténcia em atividades de avaliacdo e sele¢do voltadas a preservacdo documental; realizar atividades
de organizacdo, manutengdo, seguranca e conservacao do acervo historico, visando ao funcionamento
do centro de meméria do Tribunal; efetuar estudos, pesquisas e assisténcia em questdes relacionadas a
sua area de atuacdo; prestar assisténcia & catalogagdo e preparacdo técnica do material histérico
destinado as exposi¢des, publicagdes e eventos do Tribunal e & pesquisa historica em geral; organizar
informacdes historicas para publicagcfes, exposi¢des e eventos; prestar assessoria técnico-cultural ao
Tribunal e a comunidade nos assuntos relacionados ao acervo histérico; emitir informacbes e
pareceres; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:
ESCOLARIDADE: Graduagdo em Historia.
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -
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ANEXO Il - Resolucédo n° 47/2008, de 23/3/2008
(Republicado em cumprimento ao art. 3° do Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° 196/2013)

CARGOS DA JUSTICA DO TRABALHO DE 1° E 2° GRAUS

CARREIRA AREA ESPECIALIDADE

Execucéo de Mandados

Judiciaria

Administracao
Administrativa Contabilidade

Economia

Planejamento
Arguitetura
Arguivologia

Biblioteconomia

Comunicacéo Social

Enfermagem

Enfermagem do Trabalho’
Engenharia

Engenharia (Civil)

Engenharia (Elétrica)

Engenharia (Seguranca do Trabalho)

ANALISTA Engenharia (Mecanica) *
JUDICIARIO Estatistica *

Fisioterapia

Histria °

Apoio Especializado | Medicina

Medicina (Cardiologia)
Medicina (do Trabalho)
Medicina (Psiquiatria)
Medicina (Pediatria)
Nutricdo

Odontologia

Odontologia (Endodontia)
Odontologia (Pediatria)
Odontologia (Periodontia)
Odontologia (Proétese)
Psicologia

Servico Social
Taquigrafia

Tecnologia da Informacédo
TECNICO Apoio Especializado | Cinefoto e Microfilmagem
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CARREIRA AREA ESPECIALIDADE
JUDICIARIO

Comunicacéo Social

Desenho Técnico

Digitacdo

Enfermagem

Enfermagem do Trabalho”
Higiene Dental ®

Informatica

Instalac8es LAgico-Elétricas
Operacdo de Computadores
Seguranca do Trabalho *
Tecnologia da Informacgé&o

Apoio de Servicos Diversos

Artes Graficas

Célculo

Carpintaria e Marcenaria
Construcéo Civil
Contabilidade

Copa

Eletrbnica

Administrativa
Mecéanica

Mecanografia
Edificacdes e Metalurgia

Portaria

Seguranca
Servicos Hidraulicos
Telecomunicacdes e Eletricidade

Telefonia

Transporte

Apoio de Servicos Diversos
Artes Graficas

Carpintaria e Marcenaria

Construcéo Civil
Administrativa Mecanica

AUXILIAR
JUDICIARIO

Edificacdes e Metalurgia
Seguranca
Servicos Hidraulicos

Telecomunicacdes e Eletricidade

1 - Especialidade incluida mediante o Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° 196/2013.
2 - Especialidade incluida mediante o Ato CSJT.GP N° 130/2008.

3 - Especialidade incluida mediante o Ato CSJT.GP.SE.ASGP N° 202/2008.
4 - Especialidade incluida mediante o Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° 318/2014.
5 — Especialidade incluida mediante o Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° /2015.
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ANEXO UNICO DO ATO CSJT.GP.SG.CGPES N° 193/2008
(Republicado em cumprimento ao art. 3° do Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° 96/2015)

DESCRICOES DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA INGRESSO NOS CARGOS
EFETIVOS DOS QUADROS DE PESSOAL DOS TRIBUNAIS REGIONAIS DO TRABALHO

1. ANALISTA JUDICIARIO, AREA JUDICIARIA, ESPECIALIDADE EXECUCAO DE
MANDADOS

ATRIBUICOES: Executar citacBes, notificacbes, intimacbes e demais ordens judiciais,
certificando no mandado o ocorrido; executar penhoras, avaliagdes, arrematacdes, pracas e
hastas publicas, remissfes, adjudicacfes, arrestos, sequestros, buscas e apreensdes, lavrando
no local o respectivo auto circunstanciado; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacao em Direito.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

2. ANALISTA JUDICIARIO, AREA JUDICIARIA

ATRIBUICOES: Analisar peticbes e processos, confeccionar minutas de votos, emitir
informacdes e pareceres; proceder a estudos e pesquisas na legislacdo, na jurisprudéncia e na
doutrina pertinente para fundamentar a andlise de processo e emissdo de parecer; fornecer
suporte técnico e administrativo aos magistrados, 6rgaos julgadores e unidades do Tribunal,
inserir, atualizar e consultar informacdes em base de dados; verificar prazos processuais;
atender ao publico interno e externo; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacao em Direito.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

3. ANALISTA JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA

ATRIBUICOES: Realizar tarefas relacionadas a administracdo de recursos humanos, materiais,
patrimoniais, or¢camentarios e financeiros, de desenvolvimento organizacional, licitagcbes e
contratos, contadoria e auditoria; emitir informacdes e pareceres; elaborar, analisar e interpretar
dados e demonstrativos; elaborar, implementar, acompanhar e avaliar projetos pertinentes a
area de atuacdo; elaborar e aplicar instrumentos de acompanhamento, avaliacdo, pesquisa,
controle e divulgacdo referentes aos projetos desenvolvidos; atender ao publico interno e
externo; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino superior, inclusive licenciatura plena.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

4. ANALISTA JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE ADMINISTRACAO
(Em extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade.
Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 7°)

ATRIBUICOES: Realizar tarefas relacionadas a administragéo de recursos humanos, materiais,
patrimoniais, orcamentarios e financeiros, de desenvolvimento organizacional, contadoria e
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auditoria; emitir informagbes e pareceres; elaborar, analisar e interpretar dados e
demonstrativos; elaborar, implementar, acompanhar e avaliar projetos pertinentes a area de
atuacao; elaborar e aplicar instrumentos de acompanhamento, avaliacdo, pesquisa, controle e
divulgacao referentes aos projetos desenvolvidos; redigir, digitar e conferir expedientes diversos
e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacao em Administragao.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Administrago.

5. ANALISTA JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE CONTABILIDADE
ATRIBUICOES: Executar atividades relativas & elaboracio do orcamento, planificacdo de
contas, detalhamento de despesas, servicos contabeis, balangos, balancetes, demonstrativos de
movimento de contas, calculo de faturas, tabelas de vencimentos, folhas de pagamento e
organizacao de processos de prestacdo de contas; elaborar planos, projetos e relatérios relativos
a area de atuacao; realizar pericias contabeis e calculos judiciais; emitir informacdes e pareceres
em questdes que envolvam matéria de natureza técnica pertinente a area de atuacao; prestar
assessoria relacionada ao sistema de controle interno e auditoria; atuar no monitoramento e
acompanhamento da execug¢do orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial, examinar e
emitir parecer em processos de tomadas de contas; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacédo em Contabilidade.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Contabilidade.

6. ANALISTA JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE ECONOMIA (Em
extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade.
Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 7°)

ATRIBUICOES: Planejar e executar a andlise econdmico-financeira de investimentos e
financiamentos de qualquer natureza; efetuar avaliagdes, arbitramentos técnico-econdmicos e
pericias econOmicas, financeiras de mateérias juridicas; emitir informacdes e pareceres em
guestdes que envolvam matérias de natureza econdmica e financeira; redigir, digitar e conferir
expedientes diversos e executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Economia.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Economia.

7. ANALISTA JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE PLANEJAMENTO (Em
extingdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade.
Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 7°)

ATRIBUICOES: Realizar tarefas relacionadas a administracéo de recursos humanos, materiais,
patrimoniais, or¢camentarios e financeiros, de desenvolvimento organizacional, contadoria e
auditoria; emitir informagBes e pareceres; elaborar, analisar e interpretar dados e
demonstrativos; elaborar, implementar, acompanhar e avaliar projetos pertinentes a area de
atuacao; elaborar e aplicar instrumentos de acompanhamento, avaliagdo, pesquisa, controle e
divulgacgao referentes aos projetos desenvolvidos; redigir, digitar e conferir expedientes diversos
e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino superior, inclusive licenciatura plena.
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REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

8. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE ESTATISTICA
ATRIBUICOES: Planejar e desenvolver investigagdes estatisticas; coordenar os trabalhos de
coleta, analise e interpretacdo de dados; elaborar pareceres e instrumentais técnicos, laudos e
relatorios; fornecer informacdes que favorecam a tomada de decisfes e 0 acompanhamento da
execucdo de atividades; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacédo em Estatistica.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Estatistica.

(Incluido pelo Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° 130/2008)

9. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE ARQUITETURA
ATRIBUICOES: Elaborar projetos arquitetdnicos relativos a construcéo, conservacio e reforma
dos prédios do Tribunal; acompanhar e fiscalizar obras e servigcos; realizar exames técnicos de
expedientes relativos a execucdo de obras; elaborar croquis de méveis de escritério; realizar
pesquisas de mobiliario, divisdrias e complementos para arranjos fisicos das instalacdes; prestar
assisténcia em assuntos técnicos relacionados a projetos de obras de instalacdes prediais,
estruturas e obras especiais; projetar, dirigir e fiscalizar obras de paisagismo; executar desenho
técnico; emitir pareceres técnicos e elaborar especificacdes técnicas e relatérios sobre assuntos
relativos a sua area de atuacao; elaborar especificagdes técnicas para aquisicdo de materiais, de
mobiliario e execucao de obras e servigos a fim de subsidiar processos licitatérios; redigir, digitar
e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Arquitetura.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia.

10. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
ARQUIVOLOGIA

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas a tramitacdo, utilizacdo, avaliacdo e
arquivamento de documentos; efetuar procedimentos de controle, identificacdo, classificacdo e
descricdo de documentos; avaliar e selecionar documentos para fins de preservacdo ou
descarte; promover medidas necessarias a conservacdo, microfimagem e destinagcdo de
documentos; prestar assisténcia em questdes relacionadas a sua area de atuacdo; emitir
informacdes e pareceres; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacao em Arquivologia.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

11. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
BIBLIOTECONOMIA

ATRIBUICOES: Manter atualizado o inventario do acervo bibliogréafico; proceder ao
cadastramento das publicacdes editadas pelo Tribunal junto aos Orgdos responséveis pela
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padronizagdo internacional de numeracao de titulos de livros e periddicos; selecionar, indexar e
catalogar material documental de interesse do Tribunal para consulta e/ou composi¢cdo do
acervo; desenvolver linguagem de indexacdo na area trabalhista para o Tribunal; alimentar os
bancos de dados da area; organizar catalogos e manté-los atualizados; efetuar a organizacao, o
controle e o armazenamento do acervo; selecionar, coletar e organizar material documental
referente a doutrina, a legislacéo e a jurisprudéncia de interesse do Tribunal; atender ao usuario,
realizando pesquisas bibliograficas e de informacfes solicitadas; realizar intercambio com
bibliotecas de oOrgaos publicos e instituicbes juridicas nacionais e estrangeiras; registrar e
controlar empréstimos, devolucdo e reserva do material bibliografico; atender ao publico interno
e externo; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacao em Biblioteconomia.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Biblioteconomia.

12.  ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
COMUNICACAO SOCIAL

ATRIBUICOES: Elaborar e fornecer, aos veiculos de comunicacdo externos, informacdes e
esclarecimentos sobre assuntos relativos a Justica do Trabalho; confeccionar expediente de
comunicacao interno; receber e acompanhar profissionais da imprensa em eventos do Tribunal e
em entrevistas com autoridades; acompanhar diariamente a divulgacdo, em veiculos de
comunicacao externos, de noticias relacionadas a Justica do Trabalho; organizar e manter
atualizado arquivo de matérias jornalisticas de interesse do Tribunal, bem como de documentos
oficiais para divulgagéo externa; manter atualizadas informagfes sobre o Tribunal e a Justica do
Trabalho em pagina na internet e intranet; elaborar material de divulgacdo de eventos do
Tribunal e divulgéa-los; efetuar a cobertura jornalistica de eventos internos e externos do Tribunal,
redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Comunicacédo Social.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

13. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
ENFERMAGEM

ATRIBUICOES: Realizar procedimentos de enfermagem segundo prescricdo médica ou
odontolégica; preparar e esterilizar material, instrumental e equipamentos; prestar auxilio ao
médico ou odontdlogo em técnicas especificas, quando da realizagdo de exames e/ou
tratamentos; prestar primeiros socorros; elaborar, implementar, acompanhar e avaliar projetos
pertinentes a area de atuacdo; efetuar o controle de estoque e das condicbes de uso de
equipamentos, materiais, instrumentos e medicamentos utilizados para atendimento médico e
odontolégico; elaborar relatérios e planos de trabalho e fornecer dados estatisticos inerentes a
area de atuacao; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras tarefas da
mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduagao em Enfermagem.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Enfermagem.
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13-A. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
ENFERMAGEM DO TRABALHO

ATRIBUICOES: Estudar as condicdes de seguranca e periculosidade do 6rgdo, efetuando
observacoes nos locais de trabalho e discutindo-as em equipe, para identificar as necessidades
no campo de seguranca, higiene e melhoria do trabalho; elaborar e executar planos e programas
de promocao e protecdo a saude dos magistrados e servidores, participando de grupos que
realizam inquéritos sanitarios, estudam as causas de absenteismo, fazem levantamento de
doencas profissionais e lesGes traumaticas, proceder a estudos epidemiolégicos, coletar dados
estatisticos de morbidade e mortalidade de magistrados e servidores, investigando possiveis
relacbes com as atividades funcionais; executar e avaliar programas de prevencdo de acidentes
e doengas profissionais e ndo profissionais, fazendo analise de fadiga, dos fatores de
insalubridade, dos riscos e das condi¢cdes de trabalho, para propiciar a preservacgao fisica e
mental de magistrados e servidores; prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de
acidente ou doenca, fazendo curativos ou imobilizacbes especiais, administrando medicamentos
e tratamentos e providenciando o posterior atendimento médico adequado, para atenuar
consequéncias e proporcionar apoio e conforto ao paciente; elaborar, executar e avaliar as
atividades de assisténcia de enfermagem aos magistrados e servidores, proporcionando-lhes
atendimento ambulatorial, no local de trabalho, controlando sinais vitais, administrando
medicamentos e tratamentos; organizar e administrar o setor de enfermagem do oOrgéo,
prevendo pessoal e material necessarios, treinando e supervisionando técnicos administrativos,
area de apoio especializado, especialidade enfermagem do trabalho, as necessidades de saude
do magistrado e servidor; treinar servidores/terceirizados, instruindo-os sobre o uso de roupas e
material adequado ao tipo de trabalho, para reduzir a incidéncia de acidentes; planejar e
executar programas de educacéao sanitaria, divulgando conhecimentos e estimulando a aquisi¢cao
de habitos sadios, para prevenir doencas profissionais e melhorar as condi¢cdes de salde de
magistrados e servidores; registrar dados estatisticos de acidentes e doencas profissionais,
mantendo cadastros atualizados, a fim de prestar informacdes e orientar em problemas de
prevencdo de doencas profissionais; desempenhar outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacédo em Enfermagem e pds-graduacdo em Enfermagem do Trabalho.
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Enfermagem.

(Incluido pelo Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° 318/2014)

14. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE ENGENHARIA
ATRIBUICOES: Elaborar projetos relativos a construcdo, conservacdo e reforma dos prédios do
Tribunal; acompanhar e fiscalizar obras e servigos; realizar exames técnicos de expedientes
relativos a execucgdo de obras; prestar assisténcia em assuntos técnicos relacionados a projetos
de obras de instalagbes prediais e de estruturas; executar desenho técnico; emitir pareceres
técnicos e elaborar especificacdes técnicas e relatorios sobre assuntos relativos a sua area de
atuacdo; acompanhar a manutencdo das centrais e aparelhos de ar condicionado e das
instalaces elétricas e hidraulicas dos prédios do Tribunal; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduagédo em Engenharia Civil, Mecanica ou Elétrica.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia.
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15. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE ENGENHARIA
(CIVIL)

ATRIBUICOES: Elaborar projetos relativos a construcdo, conservacio e reforma dos prédios do
Tribunal; acompanhar e fiscalizar obras e servicos; realizar exames técnicos de expedientes
relativos a execucao de obras; prestar assisténcia em assuntos técnicos relacionados a projetos
de obras de instalacbes prediais e de estruturas; executar desenho técnico; emitir pareceres
técnicos e elaborar especificacdes técnicas e relatdrios sobre assuntos relativos a sua area de
atuacdo; acompanhar a manutencdo de instalacbes hidraulicas dos prédios do Tribunal,
acompanhar manutencdo de instalacdes elétricas de baixa tensao; redigir, digitar e conferir
expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Engenharia Civil.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia.

16. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE ENGENHARIA
(ELETRICA)

ATRIBUICOES: Elaborar projetos relativos a construcéo, conservacéo e reforma dos prédios do
Tribunal; acompanhar e fiscalizar obras e servigos; realizar exames técnicos de expedientes
relativos a execucdo de obras; prestar assisténcia em assuntos técnicos relacionados a projetos
de obras de instalacbes prediais e de estruturas; executar desenho técnico; emitir pareceres
técnicos e elaborar especificacdes técnicas e relatdrios sobre assuntos relativos a sua area de
atuacdo; acompanhar a manutencdo das centrais e aparelhos de ar condicionado e das
instalacbes elétricas dos prédios do Tribunal; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Engenharia Elétrica.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia.

16-A. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
ENGENHARIA (MECANICA)

ATRIBUICOES: Elaborar projetos relativos a construcéo, conservacéo e reforma de estruturas e
equipamentos componentes ou complementares das edificacdes do Tribunal; acompanhar e
fiscalizar obras e servicos relativos a esses sistemas; realizar exames técnicos de expedientes
relativos a execugdo de obras ou montagem de sistemas mecanicos; prestar assisténcia em
assuntos técnicos relacionados a obras que contenham ou interfiram em equipamentos e
estruturas mecanicas; executar desenho técnico de sistemas e equipamentos mecanicos; emitir
pareceres técnicos e elaborar especificacdes técnicas e relatérios sobre assuntos relativos a sua
area de atuacdo; acompanhar a manutencdo preventiva e corretiva de estruturas e
equipamentos hidraulicos e mecanicos dos prédios do Tribunal; redigir, digitar e conferir
expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduagédo em Engenharia Mecénica.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia.

(Incluido pelo Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° 196/2013)
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17. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE ENGENHARIA
(SEGURANCA DO TRABALHO)

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas a prevencéo e controle de riscos dos locais de
trabalho e das instalacdes e equipamentos; elaborar, acompanhar e avaliar projetos pertinentes
a seguranca e a higiene do trabalho; vistoriar, avaliar, realizar pericias, emitir pareceres e laudos
técnicos; propor politicas, programas, campanhas educativas, treinamento, normas e
regulamentos de seguranca do trabalho; elaborar projetos de sistemas de seguranca e
assessorar a elaboracao de projetos de obras, instalagdo e equipamentos, opinando sob o ponto
de vista da engenharia de seguranca; propor medidas de prevencao de acidentes de trabalho;
acompanhar e fiscalizar obras e servicos; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Arquitetura ou Engenharia acrescida de poés-graduacdo em
Engenharia de Seguranca do Trabalho.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia.

18. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
FISIOTERAPIA

ATRIBUICOES: Elaborar diagnéstico fisioterapéutico; realizar atividades destinadas & promocao,
ao tratamento e a recuperacdo da saude de pacientes mediante a aplicacdo de técnicas
fisioterapéuticas; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacéo em Fisioterapia.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional.

19. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE MEDICINA
ATRIBUICOES: Realizar consultas, exames, diagndsticos e inspecdes de salde; solicitar
exames; prescrever tratamentos; realizar visitas domiciliares ou em dependéncias hospitalares;
providenciar a remoc¢ao de pacientes para instituicbes hospitalares em casos de emergéncia;
emitir laudos médicos, pareceres e atestados; conceder licencas para tratamento de salde;
homologar atestados médicos emitidos por profissionais externos ao quadro do Tribunal; atuar
em pericias médicas; atuar em programas de educacdo e prevencdo de doencgas; prescrever e
administrar medicamentos; efetuar o controle de estoque e das condicbes de uso de
equipamentos, materiais, instrumentos e medicamentos utilizados para atendimento médico;
colaborar na fiscalizacdo das condicdes de higiene e seguranca dos locais de trabalho; redigir,
digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduag&o em Medicina.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Medicina.

20. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE MEDICINA
(CARDIOLOGIA)

ATRIBUICOES: Realizar consultas, exames, diagndsticos e inspecbes de salide, principalmente
na area de cardiologia; solicitar exames; prescrever tratamentos; realizar visitas domiciliares ou
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em dependéncias hospitalares; providenciar a remocdo de pacientes para instituices
hospitalares em casos de emergéncia; emitir laudos médicos e pareceres; conceder licencas
para tratamento de salde; homologar atestados médicos emitidos por profissionais externos ao
quadro do Tribunal; atuar em pericias médicas; atuar em programas de educacao e prevencao
de doencas; prescrever e administrar medicamentos; efetuar o controle de estoque e das
condigbes de uso de equipamentos, materiais, instrumentos e medicamentos utilizados para
atendimento médico; colaborar na fiscalizacdo das condi¢cdes de higiene e seguranca dos locais
de trabalho; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacédo em Medicina e pos-graduacao em Cardiologia.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Medicina.

21. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE MEDICINA
(DO TRABALHO)

ATRIBUICOES: Realizar consultas, exames, diagnosticos e inspecdes de saude, principalmente
relacionadas a saude ocupacional; solicitar exames; prescrever tratamentos; realizar visitas
domiciliares ou em dependéncias hospitalares; providenciar a remoc¢do de pacientes para
instituicdes hospitalares em casos de emergéncia; emitir laudos médicos e pareceres; conceder
licencas para tratamento de saude; homologar atestados médicos emitidos por profissionais
externos ao quadro do Tribunal; atuar em pericias médicas; atuar em programas de educacéao e
prevencdo de doencas; prescrever e administrar medicamentos; efetuar o controle de estoque e
das condicdes de uso de equipamentos, materiais, instrumentos e medicamentos utilizados para
atendimento médico; colaborar na fiscalizacdo das condi¢cdes de higiene e seguranca dos locais
de trabalho; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacédo em Medicina e pos-graduacdo em Medicina do Trabalho.
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Medicina.

22. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE MEDICINA
(PSIQUIATRIA)

ATRIBUICOES: Realizar consultas, exames, diagndsticos e inspecdes de satde, principalmente
na érea de psiquiatria; solicitar exames; prescrever tratamentos; realizar visitas domiciliares ou
em dependéncias hospitalares; providenciar a remocdo de pacientes para instituicées
hospitalares em casos de emergéncia; emitir laudos médicos e pareceres; conceder licengas
para tratamento de salde; homologar atestados médicos emitidos por profissionais externos ao
quadro do Tribunal; atuar em pericias médicas; atuar em programas de educagdo e prevengao
de doencas; prescrever e administrar medicamentos; efetuar o controle de estoque e das
condicbes de uso de equipamentos, materiais, instrumentos e medicamentos utilizados para
atendimento medico; colaborar na fiscalizagdo das condi¢cdes de higiene e seguranca dos locais
de trabalho; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Medicina e pos-graduacao em Psiquiatria.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Medicina.
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23. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE MEDICINA
(PEDIATRIA)

ATRIBUICOES: Realizar consultas, exames, diagndsticos e inspecdes de salde, principalmente
na area de pediatria; solicitar exames; prescrever tratamentos; realizar visitas domiciliares ou em
dependéncias hospitalares; providenciar a remocao de pacientes para instituicdes hospitalares
em casos de emergéncia; emitir laudos médicos e pareceres; conceder licengas para tratamento
de saude; homologar atestados médicos emitidos por profissionais externos ao quadro do
Tribunal; atuar em pericias médicas; atuar em programas de educacao e prevencao de doencas;
prescrever e administrar medicamentos; efetuar o controle de estoque e das condi¢cbes de uso
de equipamentos, materiais, instrumentos e medicamentos utilizados para atendimento médico;
colaborar na fiscalizacdo das condicbes de higiene e seguranca dos locais de trabalho; redigir,
digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacédo em Medicina e pos-graduacao em Pediatria.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Medicina.

24. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE NUTRICAO
ATRIBUICOES: Realizar programas e campanhas referentes a educac&o nutricional; prescrever
e supervisionar dietas; atuar visando a seguranca alimentar em todas as areas da alimentacéo e
nutricdo; promover a manutencdo e recuperacdo da saude e prevencdo de doencas dos
servidores; elaborar e aplicar instrumentos de acompanhamento, avaliacdo, pesquisa, controle e
divulgacao referentes aos projetos desenvolvidos; redigir, digitar e conferir expedientes diversos
e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Nutricao.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Nutri¢&o.

25. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
ODONTOLOGIA

ATRIBUICOES: Realizar consultas, diagndésticos, tratamentos e prevencéo das afec¢des bucais;
atuar em campanhas e programas de saude bucal; conceder licengas para tratamento de saude
relacionadas a odontologia; homologar atestados odontolégicos emitidos por profissionais
externos ao quadro do Tribunal; realizar pericias odontologicas; prescrever e administrar
medicamentos; radiografar elementos dentarios; analisar processos e emitir pareceres técnicos
e laudos referentes a sua area de atuacédo; efetuar o controle do estoque e das condi¢des de uso
de equipamentos, materiais, instrumentos e medicamentos utilizados para atendimento
odontologico; colaborar na fiscalizacdo das condigbes de higiene e seguranca dos locais de
trabalho; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduagéo em Odontologia.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Odontologia.

26. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
ODONTOLOGIA (ENDODONTIA)

ATRIBUICOES: Realizar consultas, diagndsticos, tratamentos e prevencéo das afeccdes bucais,
principalmente na area da endodontia; atuar em campanhas e programas de saude bucal;
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conceder licencas para tratamento de saude relacionadas a odontologia; homologar atestados
odontolégicos emitidos por profissionais externos ao quadro do Tribunal; realizar pericias
odontologicas; prescrever e administrar medicamentos; radiografar elementos dentarios; analisar
processos e emitir pareceres técnicos e laudos referentes a sua area de atuacado; efetuar o
controle do estoque e das condicbes de uso de equipamentos, materiais, instrumentos e
medicamentos utilizados para atendimento odontolégico; colaborar na fiscalizagcdo das
condi¢cdes de higiene e seguranca dos locais de trabalho; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacédo em Odontologia e pés-graduacédo em Endodontia.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Odontologia.

27. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
ODONTOLOGIA (PEDIATRIA)

ATRIBUICOES: Realizar diagnostico, tratamento e prevencdo das afeccdes bucais,
principalmente na area da odontopediatria; atuar em campanhas e programas de saude bucal;
conceder licengas para tratamento de saude relacionadas a odontologia; homologar atestados
odontolégicos emitidos por profissionais externos ao quadro do Tribunal; realizar pericias
odontologicas; prescrever e administrar medicamentos; radiografar elementos dentarios; analisar
processos e emitir pareceres técnicos e laudos referentes a sua area de atuacédo; efetuar o
controle do estoque e das condicbes de uso de equipamentos, materiais, instrumentos e
medicamentos utilizados para atendimento odontolégico; colaborar na fiscalizagdo das
condicbes de higiene e seguranca dos locais de trabalho; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacédo em Odontologia e pos-graduacdo em Odontopediatria.
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Odontologia.

28. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
ODONTOLOGIA (PERIODONTIA)

ATRIBUICOES: Realizar diagnostico, tratamento e prevencdo das afeccdes bucais,
principalmente na area de periodontia; atuar em campanhas e programas de saude bucal,
conceder licencas para tratamento de saude relacionadas a odontologia; homologar atestados
odontolégicos emitidos por profissionais externos ao quadro do Tribunal; realizar pericias
odontologicas; prescrever e administrar medicamentos; radiografar elementos dentarios; analisar
processos e emitir pareceres técnicos e laudos referentes a sua area de atuacéo; efetuar o
controle do estoque e das condicdes de uso de equipamentos, materiais, instrumentos e
medicamentos utilizados para atendimento odontoldgico; colaborar na fiscalizacdo das
condi¢Bes de higiene e segurancga dos locais de trabalho; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Odontologia e pés-graduacéo em Periodontia.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Odontologia.

29. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
ODONTOLOGIA (PROTESE)

ATRIBUICOES: Realizar diagndstico, tratamento e prevencdo das afecgbes bucais |,
principalmente na area de prétese; atuar em campanhas e programas de saude bucal; conceder
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licencas para tratamento de saude relacionadas a odontologia; homologar atestados
odontologicos emitidos por profissionais externos ao quadro do Tribunal; realizar pericias
odontologicas; prescrever e administrar medicamentos; radiografar elementos dentarios; analisar
processos e emitir pareceres técnicos e laudos referentes a sua area de atuacado; efetuar o
controle do estoque e das condicbes de uso de equipamentos, materiais, instrumentos e
medicamentos utilizados para atendimento odontolégico; colaborar na fiscalizagcdo das
condicdes de higiene e seguranca dos locais de trabalho; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduacédo em Odontologia e pos-graduacdo em Prétese.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Odontologia.

30. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE PSICOLOGIA
ATRIBUICOES: Realizar atividades relacionadas as areas de psicologia organizacional e clinica;
realizar atendimentos, diagnésticos e inspecfes de saude; prescrever tratamentos; realizar
visitas domiciliares ou em dependéncias hospitalares; emitir laudos e pareceres; conceder
licencas para tratamento de saude relacionadas a psicologia; homologar atestados de saude
relacionados a psicologia emitidos por profissionais externos ao quadro do Tribunal; atuar em
programas de educacdo e prevencdo de doencgas; atuar em processos de selecéao,
acompanhamento, treinamento, andlise ocupacional, avaliacdo de desempenho e desligamento
de pessoal; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE: Graduacédo em Psicologia.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Psicologia.

31. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE SERVICO
SOCIAL

ATRIBUICOES: Elaborar estudos, projetos e pesquisas de ambito social e de cunho sécio-
educativo; atuar em acdes que envolvam a recuperacdo, a readaptacdo ou a orientacdo a
servidores; promover acdes com vistas a reducdo de fatores que interfiram no tratamento da
saude; efetuar contatos com a rede hospitalar para fins de atendimento especializado; prestar
assessoramento técnico pertinente a sua area de atuacado; efetuar visitas domiciliares ou em
dependéncias hospitalares; elaborar, implementar, acompanhar e avaliar projetos pertinentes a
area de atuacdo; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Servico Social.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Servico Social.

32. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE TAQUIGRAFIA
ATRIBUICOES: Executar o apanhamento taquigrafico de sessées e outros eventos do Tribunal;
efetuar atividades relacionadas a decodificacdo, concatenacao, revisdo e encaminhamento final
das notas taquigréaficas; realizar degravacbes de sessfes e outros eventos que ndo Ssao
taquigrafados diretamente; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE: Curso de ensino superior, inclusive licenciatura plena.
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REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

33. ANALISTA JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

ATRIBUICOES : Desenvolver projetos e sistemas de informatica; documentar os sistemas;
analisar e avaliar diagramas, estruturas e descri¢cdes de entradas e saidas de sistemas; sugerir
as caracteristicas e quantitativos de equipamentos necessarios a utlizacdo dos sistemas;
analisar e avaliar as definicbes e documentacdo de arquivos, programas, rotinas de producédo e
testes de sistemas; identificar as necessidades de producdo, alteracdo e otimizacdo de
sistemas; prestar suporte técnico e treinamento aos usuarios de sistemas; analisar e avaliar
procedimentos para instalacdo de base de dados, assim como definir dados a serem coletados
para teste paralelo de sistemas; planejar e coordenar as atividades de manutencao dos sistemas
em operacdo; elaborar projetos de péaginas para internet e intranet; elaborar especificacao
técnica para subsidiar a aquisicdo de software e equipamentos de informética; propor padrbes e
solucBes para ambientes informatizados; elaborar pareceres técnicos; redigir, digitar e conferir
expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE: Curso de ensino superior na area de informética ou qualquer curso de ensino
superior, acrescido de curso de pés-graduacdo em informatica.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

33-B. ANALISTA JUDICIARIO, AREA DE APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
HISTORIA.

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas a pesquisa e divulgacéo da histéria da Justica
do Trabalho; prestar assisténcia em atividades de avaliacdo e selecéo voltadas a preservacao
documental; realizar atividades de organizacdo, manutencdo, seguranca e conservacao do
acervo historico, visando ao funcionamento do centro de meméria do Tribunal; efetuar estudos,
pesquisas e assisténcia em guestdes relacionadas a sua area de atuacao; prestar assisténcia a
catalogacdo e preparacédo técnica do material histérico destinado as exposicdes, publicacbes e
eventos do Tribunal e a pesquisa historica em geral; organizar informacfes histéricas para
publicacbes, exposicdes e eventos; prestar assessoria técnico-cultural ao Tribunal e a
comunidade nos assuntos relacionados ao acervo historico; emitir informacfes e pareceres;
redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Graduagéo em Historia.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

(Incluido pelo Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° 96/2015)

34. TECNICO JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE: CINEFOTO E
MICROFILMAGEM (Em extingdo: & medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa,
sem especialidade. Resolugdo CSJT n.° 47/2008, art. 10)

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas a filmagem, fotografia e microfilmagem;
redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -
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35. TECNICO JUDICIARIO, APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE COMUNICAGCAO
SOCIAL (Em extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem
especialidade. Resolu¢cdo CSJT n.° 47/2008, art. 10).

ATRIBUICOES: Executar atividades de apoio relacionadas & obtencao, divulgacéo e arquivo de
informacdes sobre assuntos de interesse da Justica do Trabalho; auxiliar na cobertura
jornalistica de eventos internos e externos do Tribunal; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

36. TECNICO JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE DESENHO
TECNICO (Em extingdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem
especialidade. Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 10).

ATRIBUICOES: Executar atividades de apoio relacionadas a elaboracdo de desenhos técnicos
de engenharia e arquitetura; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

37. TECNICO JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE DIGITA(;AO
(Em extingdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area apoio especializado, especialidade
tecnologia da informacéo. Resolugdo CSJT n.° 47/2008, art. 9°).

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas a digitacdo e organizacdo de documentos;
operar equipamentos e sistemas de informatica; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

38. TECNICO JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE ENFERMAGEM
ATRIBUICOES: Auxiliar na realizacdo de procedimentos de enfermagem segundo prescricdo
médica ou odontologica; preparar e esterilizar material, instrumental e equipamentos; prestar
auxilio ao médico, odontélogo ou enfermeiro em técnicas especificas, quando da realizacdo de
exames e/ou tratamentos; prestar primeiros socorros; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio e curso técnico de enfermagem.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Enfermagem.

38-A. TECNICO JUDICIARIO, AREA DE APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
ENFERMAGEM DO TRABALHO.

ATRIBUICOES: Auxiliar na observacdo sistematica do estado de saide dos magistrados e
servidores, nos levantamentos de doencas profissionais, lesfes trauméticas, doencas
epidemioldgicas; fazer visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes ou doencas
profissionais; participar dos programas de Prevencdo de Riscos Ambientais e de Controle
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Médico e Saude Ocupacional — PCMSO; desempenhar tarefas relativas a campanhas de
educacao sanitaria; preencher os relatérios de atividades do ambulatério dos servicos meédico e
de enfermagem do trabalho; auxiliar na realizagéo de inquéritos sanitarios nos locais de trabalho;
auxiliar na realizacdo de exames pré-admissionais, periodicos, demissionais, e outros
determinados pelas normas da instituicdo; atender as necessidades dos magistrados e
servidores portadores de doencas ou lesdes de pouca gravidade, sob supervisdo; executar
tarefas pertinentes a éarea de atuacdo, utlizando-se de equipamentos e programas de
informética; desempenhar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua funcao.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio e curso técnico de enfermagem do trabalho.
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Enfermagem.

(Incluido pelo Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° 318/2014)

39. TECNICO JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE INFORMATICA
(Em extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area apoio especializado, especialidade
tecnologia da informacgéo. Resolugdo CSJT n.° 47/2008, art. 9°).

ATRIBUICOES: Prestar atendimento a usuarios; executar tarefas de operacdo, instalacéo e
manutengdo de equipamentos de informatica; efetuar os procedimentos de copia, transferéncia,
armazenamento e recuperacdo de arquivos de dados; diagnosticar as causas de falhas no
processamento; verificar a correta utilizacdo de material e as condicdes de ambiente adequadas
ao funcionamento dos equipamentos; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

40. TECNICO JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE INSTALA(;()ES
LOGICO-ELETRICAS (Em extingdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area apoio
especializado, especialidade tecnologia da informagéo. Resolu¢cdo CSJT n.° 47/2008, art. 9°).
ATRIBUICOES: Realizar vistoria e manutencéo da infra-estrutura das redes logicas e elétricas;
executar instalacdes elétricas e de rede de dados; calcular demanda elétrica instalada ou a ser
instalada; medir entrada e saida de cabos elétricos; instalar sistemas elétricos, l6gicos ou de
telecomunicacdes; vistoriar servicos executados por terceiros; redigir, digitar e conferir
expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

41. TECNICO JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE OPERACAO
DE COMPUTADORES (Em extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area apoio
especializado, especialidade tecnologia da informacdo. Resolu¢cdo CSJT n.° 47/2008, art. 9°).
ATRIBUICOES: Prestar atendimento a usuarios; executar tarefas de operacéo, instalacdo e
manutencdo de equipamentos de informatica; efetuar os procedimentos de copia, transferéncia,
armazenamento e recuperacdo de arquivos de dados; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.
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REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

42. TECNICO JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas ao desenvolvimento, teste, codificacdo,
manutencdo e documentacdo de programas e sistemas de informatica; prestar suporte técnico e
treinamento a usuarios; elaborar paginas para internet e intranet; identificar as necessidades de
producéo, alteracdo e otimizagéo de sistemas; efetuar os procedimentos de coOpia, transferéncia,
armazenamento e recuperacdo de arquivos de dados; elaborar pareceres técnicos; redigir,
digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio acrescido de curso de programac&o com, no minimo,
120 horas/aula, ou curso técnico na area de informatica expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéao.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

(Redacéo dada pelo Ato n°® 209/CSJT.GP.SG.ASGP, de 26 de setembro de 2011)

43. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA

ATRIBUICOES: Prestar apoio técnico e administrativo pertinente as atribuicdes das unidades
organizacionais; executar tarefas de apoio a atividade judiciaria; arquivar documentos; efetuar
tarefas relacionadas a movimentacdo e a guarda de processos e documentos; atender ao
publico interno e externo; classificar e autuar processos; realizar estudos, pesquisas e rotinas
administrativas; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

44. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE APOIO DE
SERVICOS DIVERSOS (Em extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para éarea
administrativa, sem especialidade. Resolu¢cdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas ao recebimento e entrega de documentos,
materiais e equipamentos; arquivar e organizar documentos; prestar atendimento ao publico;
redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

45. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE ARTES GRAFICAS
(Em extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade.
Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Operar maquinas e equipamentos especificos para impresséo e encadernacio
de documentos; efetuar cortes de papéis; compor modelos, fazer montagens e gravar chapas;
imprimir e empacotar 0s impressos destinados ao expediente do Tribunal, proceder,
rotineiramente, a limpeza e lubrificagdo das méaquinas e equipamentos; operar maquina
fotogréfica, revelar filmes, montar e inverter fotolitos; executar a arte final de documentos; operar
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maquinas reprograficas; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

46. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE CALCULO (Em
extingdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade.
Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Realizar estudos, pesquisas preliminares e rotinas processuais; executar e
revisar trabalhos de digitacédo pertinentes a confeccéo e/ou atualizacéo de calculos trabalhistas e
previdenciarios; auxiliar na andlise de contas; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

47. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE CARPINTARIA E
MARCENARIA (Em extingdo: & medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem
especialidade. Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas & confeccao, reparo e montagem de pecas em
madeira e revestimentos; efetuar o remanejamento de divisoérias; substituir, instalar e promover a
manutencdo de fechaduras e molas em portas e gavetas; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

48. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE CONSTRUCAO CIVIL
(Em extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade.
Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas ao conserto, troca e instalacdo de
equipamentos hidraulicos e sanitarios; executar servicos simples de construcéo, reparo e/ou
restauracao na area de construcao civil; auxiliar na fiscalizacdo de obras e servicos nos prédios;
auxiliar na elaboracdo de especificacdes técnicas e orcamentos para obras e servicos; redigir,
digitar e conferir expedientes diversos e executar tarefas da mesma natureza e grau de
complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

49. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE CONTABILIDADE

ATRIBUICOES: Auxiliar na elaborac&o da proposta orcamentaria anual, anélise e planificacdo de
contas, detalhamento de despesas, servigos contabeis, balancos, balancetes, demonstrativos de
movimento de contas, calculo de faturas, tabelas de vencimentos, folhas de pagamento e
organizacdo de processos de prestacdo de contas; elaborar e extrair relatorios especificos dos
sistemas contabeis; executar e revisar trabalhos pertinentes a confeccdo e/ou atualizacdo de
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calculos trabalhistas e previdenciarios; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar
tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio acrescido de curso técnico em contabilidade expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: Conselho Regional de Contabilidade.

50. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE COPA (Em extincéo: a
medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade. Resolucdo CSJT
n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Preparar e servir café, agua, lanches, refeicdes e similares; controlar o estoque
de material de consumo; limpar e organizar mesas para eventos e refeicdes; lavar, esterilizar e
guardar loucas, talheres e demais utensilios; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e
executar tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

51. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE ELETRONICA (Em
extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade.
Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Executar tarefas relativas a controle, montagem, manutencéo e instalacdo de
aparelhos e equipamentos eletronicos; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

52. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE MECANICA (Em
extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade.
Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Executar servicos mecanicos, elétricos, eletronicos e de borracharia nos
veiculos do Tribunal; efetuar revisdes corretivas e preventivas nos veiculos; executar servigos de
lanternagem e pintura dos veiculos oficiais do Tribunal; executar servicos de instalacao, reparo e
troca de equipamentos de ar-condicionado e seus acessorios; realizar vistoria rotineira dos
equipamentos de ar-condicionado; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

53. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE MECANOGRAFIA
(Em extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade.
Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Efetuar atividades relacionadas & operacdo de equipamentos de mecanografia;
executar a manutencéao e instalagdo de equipamentos de editoragao do Tribunal; redigir, digitar e
conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:
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ESCOLARIDADE: Cu[so de ensino médio.
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

54. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE EDIFICACOES E
METALURGIA (Em extin¢cdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem
especialidade. Resolugcdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Executar servigos que envolvam a utilizacio de argamassa, cimento, concreto e
gesso; executar servigos relacionados a estruturas metalicas; realizar trabalhos de demoli¢éo de
alvenaria e de pecas em cimento e concreto; preparar areas para pintura; realizar trabalhos de
pintura; consertar, trocar e instalar equipamentos hidraulicos, sanitarios, loucas e similares;
executar servicos simples de construcéo, reparo e/ou restauracdo na area de construcao civil,
redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

55. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE PORTARIA (Em
extincdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem especialidade.
Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Controlar a entrada e a saida de pessoas; prestar informacfes aos visitantes;
fiscalizar a circulacdo de pessoas nas dependéncias do Tribunal, lavrar a ocorréncia de
irregularidades; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

56. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE SEGURANCA
ATRIBUICOES: Atuar na seguranca dos magistrados, das autoridades, dos servidores e das
instalacbes do Tribunal; realizar investigacdes preliminares; conduzir veiculos automotores;
vistoriar veiculos e registrar sua movimentacdo; prestar primeiros socorros as vitimas de
sinistros e outras situacdes de risco; fiscalizar as atividades de controle de entrada e saida de
materiais, equipamentos e volumes das dependéncias do Tribunal; executar acdes de prevencgao
e combate a incéndio e outros sinistros; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio e carteira nacional de habilitacdo categoria D ou E.
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

57. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE SERVICOS
HIDRAULICOS (Em extingdo: & medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem
especialidade. Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).

ATRIBUICOES: Consertar, trocar e instalar equipamentos hidraulicos, sanitarios, loucas e
similares; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.
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REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

58. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE
TELECOMUNICACOES E ELETRICIDADE (Em extingdo: a medida que ficarem vagos, alterar
para area administrativa, sem especialidade. Resolucdo CSJT n.° 47/2008, art. 8°).
ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas a instalacdo, & desmontagem e & manutencéo
de aparelhos elétricos e de telecomunicacdes; efetuar instalacfes elétricas e de rede de
telecomunicacgdes; instalar sistemas elétricos, l6gicos ou de telecomunicacdes; redigir, digitar e
conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

59. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE TELEFONIA
ATRIBUICOES: Operar mesa telefonica, atendendo a chamadas telefénicas internas e externas;
prestar informacfes ao publico sobre assuntos relacionados ao Tribunal; receber e transmitir
mensagens e informagdes; transferir ligagdes entre ramais; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE:

60. TECNICO JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE TRANSPORTE
ATRIBUICOES: Dirigir veiculos oficiais; realizar levantamento de dados nos acidentes de transito
envolvendo veiculo oficial do Tribunal; vistoriar veiculos e registrar sua movimentacao; prestar
primeiros socorros as vitimas de sinistros e outras situacdes de risco; redigir, digitar e conferir
expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio e carteira nacional de habilitacdo categoria D ou E.
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

60-A. TECNICO JUDICIARIO, AREA APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE HIGIENE
DENTAL (Em extingdo: a medida que ficarem vagos, alterar para area administrativa, sem
especialidade. Ato n® 202/2008-CSJT.GP.SE.ASGP, art. 2°).

ATRIBUICOES: Executar procedimentos de higiene dental segundo prescricdo odontolégica;
preparar, esterilizar e controlar material, instrumental e equipamentos; prestar auxilio ao
odontélogo em técnicas especificas, quando da realizagdo de exames e/ou tratamentos; atuar
em campanhas preventivas de saude bucal; orientar medidas de profilaxia oral; redigir, digitar e
conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de nivel médio e curso Técnico em Higiene Dental.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSSE: Conselho Regional de Odontologia.

(Incluido pelo Ato CSJT.GP.SE.ASGP N° 202/2008)
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60-B. TECNICO JUDICIARIO, AREA DE APOIO ESPECIALIZADO, ESPECIALIDADE
SEGURANCA DO TRABALHO.

ATRIBUICOES: Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e
causas de acidentes, analisando a politica de prevencado; inspecionar locais, instalacbes e
equipamentos da instituicdo e determinar fatores de riscos e de acidentes; propor normas e
dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificacdes nos equipamentos e instalagoes e
verificando sua observancia, para prevenir acidentes e com vistas a observancia das medidas de
seguranca e higiene do trabalho, inclusive por terceiros; inspecionar os sistemas de combate a
incéndios e demais equipamentos de protecao; elaborar relatorios de inspec¢des qualitativas e
guantitativas, conforme o caso; registrar em documento proprio a ocorréncia do acidente de
trabalho; manter contato junto aos servicos médico e social do Tribunal para o atendimento
necessario aos acidentados; investigar acidentes ocorridos nas dependéncias do Tribunal,
examinando as condicdes e identificando suas causas, bem como propondo medidas
saneadoras; elaborar relatérios técnicos e de estatisticas de acidentes; orientar os magistrados e
servidores no que se refere & observancia das normas de seguranga; promover e ministrar
treinamentos sobre seguranca e qualidade de vida no trabalho; promover campanhas e
coordenar a publicacdo de material educativo sobre seguranca e medicina do trabalho; executar
tarefas pertinentes a area de atuacado, utilizando-se de equipamentos de medicdo e de
programas de informética; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcéo.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino médio e curso Técnico em Seguranca do Trabalho.
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSSE: Setor de Identificacio e Registro Profissional das
Unidades Descentralizadas do Ministério do Trabalho e Emprego (Portaria GM/TEM n°262/08).
(Incluido pelo Ato CSJT.GP.SG.CGPES N° 318/2014)

61. AUXILIAR JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE APOIO DE
SERVICOS DIVERSOS (Em extingdo: A medida que ficarem vagos, ndo deverdo ser providos:
Resolugéo n.° 47/2008 — CSJT).

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas ao recebimento e entrega de documentos,
materiais e equipamentos; arquivar e organizar documentos; prestar atendimento ao publico;
redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino fundamental.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

62. AUXILIAR JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE ARTES GRAFICAS
(Em extincdo: A medida que ficarem vagos, ndo deverdo ser providos: Resolucéo n.° 47/2008 —
CSJT).

ATRIBUICOES: Operar maquinas e equipamentos especificos para impresséo e encadernacio
de documentos; efetuar corte de papéis; compor modelos, fazer montagens e gravar chapas;
imprimir e empacotar 0s impressos destinados ao expediente do Tribunal;, proceder,
rotineiramente, a limpeza e lubrificagdo das méquinas e equipamentos; operar maguina
fotogréfica, revelar filmes, montar e inverter fotolitos; executar a arte final de documentos; operar
maquinas reprograficas; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:
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ESCOLARIDADE: Curso de ensino fundamental.
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

63. AUXILIAR JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE CARPINTARIA E
MARCENARIA (Em extingdo: A medida que ficarem vagos, ndo deverdo ser providos: Resolucéo
n.° 47/2008 — CSJT).

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas & confeccao, reparo e montagem de pecas em
madeira e revestimentos; efetuar o remanejamento de divisorias; substituir, instalar e promover a
manutencdo de fechaduras e molas em portas e gavetas; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino fundamental.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

64. AUXILIAR JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE CONSTRUCAO CIVIL
(Em extincdo: A medida que ficarem vagos, ndo deverdo ser providos: Resolucédo n.° 47/2008 —
CSJT).

ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas ao conserto, troca e instalacdo de
equipamentos hidraulicos e sanitarios; executar servicos simples de construcdo, reparo e/ou
restauracao na area de construcdo civil; auxiliar na fiscalizacdo de obras e servicos nos prédios;
auxiliar na elaboracédo de especificacdes técnicas e orcamentos para obras e servicos; redigir,
digitar e conferir expedientes diversos e executar tarefas da mesma natureza e grau de
complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino fundamental.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

65. AUXILIAR JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE MECANICA (Em
extincdo: A medida que ficarem vagos, ndo deverdo ser providos: Resolu¢do n.° 47/2008 —
CSJT).

ATRIBUICOES: Executar servicos mecanicos, elétricos, eletronicos e de borracharia nos
veiculos do Tribunal; efetuar revisdes corretivas e preventivas nos veiculos; executar servigos de
lanternagem e pintura dos veiculos oficiais do Tribunal; executar servicos de instalacao, reparo e
troca de equipamentos de ar-condicionado e seus acessorios; realizar vistoria rotineira dos
equipamentos de ar-condicionado; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino fundamental.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

66. AUXILIAR JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE EDIFICACOES E
METALURGIA (Em extin¢do: A medida que ficarem vagos, ndo deverdo ser providos: Resolucéo
n.° 47/2008 — CSJT).

ATRIBUICOES: Executar servicos que envolvam a utilizacdo de argamassa, cimento, concreto e
gesso; executar servigos relacionados a estruturas metalicas; realizar trabalhos de demoli¢do de
alvenaria e de pegas em cimento e concreto; preparar areas para pintura; realizar trabalhos de
pintura; consertar, trocar e instalar equipamentos hidraulicos, sanitarios, loucas e similares;
executar servigcos simples de construcdo, reparo e/ou restauragdo na area de construgao civil;
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redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino fundamental.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

67. AUXILIAR JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE SEGURANCA (Em
extincdo: A medida que ficarem vagos, ndo deverdo ser providos: Resolucdo n.° 47/2008 —
CSJT).

ATRIBUICOES: Atuar na seguranca fisica e patrimonial das instalagdes do Tribunal; conduzir
veiculos automotores eventualmente; vistoriar veiculos e registrar sua movimentacao; prestar
primeiros socorros as vitimas de sinistros e outras situacdes de risco; fiscalizar as atividades de
controle de entrada e saida de materiais, equipamentos e volumes das dependéncias do
Tribunal; executar acdes de prevencao e combate a incéndio e outros sinistros; redigir, digitar e
conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino fundamental.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

68. AUXILIAR JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE SERVICOS
HIDRAULICOS (Em extincdo: A medida que ficarem vagos, ndo deverdo ser providos:
Resolucéo n.° 47/2008 — CSJT).

ATRIBUICOES: Consertar, trocar e instalar equipamentos hidraulicos, sanitarios, loucas e
similares; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino fundamental.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -

69. AUXILIAR JUDICIARIO, AREA ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDADE
TELECOMUNICACOES E ELETRICIDADE (Em extingdo: A medida que ficarem vagos, néo
deverao ser providos: Resolucdo n.° 47/2008 — CSJT).

ATRIBUICOES: Executar a instalacio e manutencdo de aparelhos elétricos e de
telecomunicacdes; efetuar instalacbes elétricas e de rede de telecomunicacdes; instalar
sistemas elétricos, l6gicos ou de telecomunicagfes; redigir, digitar e conferir expedientes
diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

ESCOLARIDADE: Curso de ensino fundamental.

REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE: -
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