BREVES NOTAS: A lMPORTﬁI’:lCIA DO DIREITO
DO TRABALHO NO CENARIO SOCIAL

Flévio Alegrettl de Campos Cooper (%

1. Ao lermos sobro a inauguragio da vida mortal sobre a terra, ouvimos
a injungao divina sobre o trabalho: "No suor do tou rosto comerds o teu pao"
{Gén. 3:19). Tal mandamento, antes de constituir castige (pena) ou maldigao, im-
portou am suprema bingédo, ao conjuminarmos com o epsinamento de Jasus:
"Meu Pai trabalha até agora, o eu trabalho também" {Jodo 5:17}.

O trabalho desperta os podares criativos do homem, empresta dignidade
& vida, sondo exigdncia do bem-eostar ¢ desenvolvimento social, expressao de
realizagdo de cada um. E também o mole de consacugdo do dificil encargo do
sustento pessoal o familiar.

Em nossos dias tem sido vilipendlado do todas as manciras. A comegar
pelo alte indice de desomprego gerado pelos tempos do racassio, E interessan-
te que o Prof. Robert Hellor da Universidade do Havai aduz que alcangar os tras
objetivos mais importantes da economia nacional: pleno emprego, estabilidads
de pregos o alta taxa do crescimente, 6 comeo “atirar de um ¢arre em movimen-
to em um alve também em movimente™; quando se atinge o plano emprego de
todos og recursos, o nival de prego tende a elevar-so causando a inflagdo e quan-
do se confrola a inflagdo a niveis baixos a economia torna-se pouco atraente pa-
ra o investimento de capital astrangeiro astagnando o crescimeonto econdmico,
Desnecessério dizer quo o allo indice de desemprego além de forte tensac amo-
cional é indicader do aumento de vicio e criminalidade.

Depcis ¢ subemproge. Na érea rurel, mitharos de béias-frias vivem b mar-
gem da logislagdo de protogdo ao trabalho.

Por outro (ado, o saldrio minimo percobide pela maioria dos trabalhadores
brasileiros se tornou totalmente inadoquado anlo o elevado custo de vida,

Os abusos nas condigdes de trabalho como falta de seguranga e higiense,
ptorrogacio oxcossiva da jornada do trabalho com remuneragdes minimas j&
aram denunclados ne Brasil em 1905 per Evaristo de Moraes. Atualmante tal si-
tuagéo ndo mitigou; vivernos em um dilivio do greves e nosso pais figura entre
os da maior indico de acidentes de trabalho.

Messe quadre social desponta nossa disciplina, preconizada pelo Profes-
sor baiane Orlando Gomes como "o diroite do future” pela crescente importan-
cla no cendrio internc 6 externo; visto poelos francoses como "o direito do esto-
mago’ dade sua natureza alimentar,

£ um direito dinamico, in fierl, em constante mutagio e aperfeigoamento,
abrangendo cada vez mais categorias, possuindo ndao sé uma regulamentagaoc

{*} Flévio Ategrett do Campos Cooper & Juiz Presidents da 12 JCJ de S. José dos Campos.
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Intarna como também nermas internacionais emanadas das conferéncias da OIT
{Orgenizagéo Internacienal do Trabalho).

Na época em que instalada a Assembléia Constituinte Nacional se discutiu
08 novos rumosg juridice-econdmice-sociais do pais, 90% dos parlamentares opi-
naram pela urgéncia de reformas sociais, notadamente trabalhistas.

A legislagio base nio codificada (CLT), de 1943, com vérias modificagées
am seus textos, foram adicionadas numerosas leis complementares, que dificul-
tam um estudo sistematico da matéria.

2. Se o Direito & o sistema de prin¢ipios ¢ normas que regulam a convi-
véncia social, ao Direito do Trabaiho cabe harmenizar o capital com o trabalho,
"organizando a vida econémica e social"” (Evaristo de Moraes Filho), estabele-
cendo condigdes para a colaborag&o entre as forgas produtoras e a classe que
dispde dos meios de produgio, assegurande o Estado "direitos e garantias re-
ciprocas” {Segadas Vianna).

Tudo & luz dos principlos internacionalmente conhecidos como ambasado-
res de uma ordem social justa:

QO trabalho 6 um direito & um dever social; confere dignidade a quem
o realiza o deve ser exercido em condigdes que, compreendendo um regi-
me de salérios justos, assegurem a vida, a sallde & o nivel econdmico dig-
no a¢ trabalhadar e sua familia, tante durants o3 enos de atividade como
na velhlce, ou quando qualguer circunstancia o prive da possibilidade de
trabalhar” {Art. 43, Carta da Organizagéo dos Estados Americanos, promul-
geda pele Decreto n. 67.542, de 12.11.70).

3. Com o fonémeno de proletarizagac da classe média, notou Romita
hoje, a existéncla de “‘quase que uma classe unitaria de prestadores de servi-
gos, muito diferente da sociedade de classe dos principios do sécule XX,

4. Atravessamos dificil fase econdmica, de desgaste da moeda, de incer-
tezas e de Insatisfagdo geral. Muito se tem falado de Pacto Sacial no Brasil, que
4 o acordo trilateral entre governo, emprogadores e empregados em que as pa-
tes negociam medidas de combate A inflagdio, A recessdo, ao desemprage e ao
desanvolvimento nacienal sem ferir as condigdes minimas necessérias & prote-
¢lio do trahalhador, Embora haja exemplos da pactos sociais em paises suropeus,
africanos, asibticos & na América Central e do Sul, ainda nac atinglmos a indis-
pensével maturidade e organizagae que traga um consanso social.
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