CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
ATO N° 45/CSJT.GP.SG, DE 2 DE MARCO DE 2011

Dispde sobre o compartilhamento
das atividades de fiscalizagdao de
bens e servicos de tecnologia da
informacdo e de comunicagdes
destinados pelo Conselho Superior
da Justica do Trabalho aos érgaos
da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso de suas atribuicdes regimentais,

Considerando o disposto no art. 67 da Lei n.© 8.666, de 21 de junho
de 1993, no que tange ao subsidio de informacdes para fins de fiscalizagao;

Considerando as frequéncias, quantidades e variedades relativas as
doacbes de bens servicos de informatica destinados a modernizacdo dos Tribunais,
Foéruns e Varas do Trabalho;

Considerando os grandes volumes de informagdes requeridos para o
efetivo exercicio das fiscalizagdes contratuais, bem assim suas respectivas
periodicidades, complexidades e demais especificidades;

Considerando a conveniéncia da descentralizagdo administrativa
como principio de eficiéncia na gestdo publica;

RESOLVE:

Art. 10 Os Tribunais Regionais do Trabalho que receberem doacgdes de
equipamentos, materiais e servicos de tecnologia da informacdo e de comunicagdes
contratados com recursos do programa orcamentario SIGI-JT, gerido pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho, deverdo designar servidores ou instituir comissdes
de servidores a fim de auxiliar a atividade de fiscalizacdo dos respectivos contratos
administrativos, ao longo de suas vigéncias.

§ 10 A critério de cada 6rgao, os servidores ou comissdes poderao
acumular essas tarefas auxiliares relativamente a duas ou mais contratagdes.
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§ 20 Na auséncia de designagdo formal, cabera diretamente aos
titulares das unidades de Tecnologia da Informacgdao dos Tribunais Regionais do
Trabalho a prestacao de informacdes e atividades de apoio descritas neste Ato.

§ 39 Apos cada designacao, os nomes dos servidores indicados
deverdao ser informados a Assessoria de Tecnologia da Informacdo e das
Comunicacdes do Conselho Superior da Justica do Trabalho, preferencialmente
mediante cépia do correspondente ato administrativo.

Art. 20 Os servidores ou comissdes designados responsabilizar-se-ao
diretamente pelo recebimento dos bens e pelo acionamento da assisténcia técnica
em garantia, sempre que se fizer necessario, devendo transmitir a fiscalizacdo dos
respectivos contratos no Tribunal Superior do Trabalho as informacg0es relativas ao
descumprimento de obrigacbes por parte das empresas contratadas, para as
devidas providéncias.

Paragrafo Unico. Sempre que possivel os servidores designados
deverdo buscar a solucdo de problemas técnicos junto aos representantes locais
das empresas contratadas ou as prestadoras de assisténcia técnica indicadas nos
contratos, transmitindo a fiscalizacdo centralizada apenas as ocorréncias que
possam ensejar a aplicacao das penalidades previstas.

Art. 3° A prestacdo de informacbes serd feita a Assessoria de
Tecnologia da Informagdo e das Comunicacdes do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, por meio de documento formal apropriado, transmitido por correio
eletronico ou outro mecanismo eficaz.

Paragrafo Unico. A Assessoria de Tecnologia da Informacdo e das
ComunicacGes podera divulgar orientacdes complementares a fim de assegurar o
bom cumprimento das atividades previstas neste Ato, incluindo dados e enderegos
dos membros das comissOes fiscalizadoras dos contratos no Tribunal Superior do
Trabalho.

Art. 40 Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Ministro MILTON DE MOURA FRANCA

f\ Biblioteca Digital
Ve Vi Tribunal Superior do Trabalho

Fonte: Boletim Interno [do] Tribunal Superior do Trabalho, Brasilia, DF, n. 10, 11 mar. 2011, p. 2-3.

Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 682, 3 mar. 2011. Caderno do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, p. 1-2.



