RESPONSABILIDADE DO
EMPREGADOR POR DANO
DECORRENTE DE A CIDENTE DO
TRABALHO / DOENCA PROFISSIONAL:
'SUBJETIVA OU OBJETIVA?

TEREZA APARECIDA ASTA GEMIGNANI*

“Viver ¢ muito perigoso...

Querer 0 bem com demais forga, de incerto jeito,
pode jd estar sendo se querendo o mal, por principiar.
Esses homens! Todos puxavam o mundo para s,

para o concertar consertado.

-Assaz o senhor sabe: : -
a gente quer passar um ric a nado, e passa; . -
mas vai dar na ouira banda é num ponto. muito mais
em baixo, bem diverso do que em primeiro se pensou.”

Grande Sertdo: Veredas
Jodo Guimardes Rosa

“Toda agdo provoca uma reacao, com a mesma
intensidade, em sentido contrdrio.” .- ) :
Mdxima de experiéncia

Resumo: O artigo estuda a responsabilidade do empregador por dano decorrente de
acidente de trabalho e doenga profissional, focando a anélise na configuragdo
dos critérios definidores da responsabitidade subjetiva e objetiva, notadamente
aluz do disposto no artigo 7° da Constituicfio Federal bem como artigos 186 ¢
927 do Cédigo Civil de 2002. :
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1 INTRODUCAO

A vida em sociedade, por st $6, ense]a
o enfrentamento de diferentes situaces de
risco, cuja ocorméncia se intensifica no am-
biente de trabalho, ndo s6 em razio do lon-
go periodo de permanéncia, do contato dia-
rio e reiterado -de-pessoas-diferentes, com
hibitos e estilos de vida diversos, num mes-
nic ambiente, mas-também.em decorréncia
dos novos instrumentos ¢ modos de traba-
thar, estabelecidos pela sociedade atual.
Ademais, por se tratar de um: contrato de
trato sucessivo, marcado pela pessoalidade,
as situacSes de dano podem ocorrer com

2 PARAMETROS CONSTITUCIO-
NAIS ELEGAIS -

O movimento de constitucionalizagio
do direito do trabalho, evidenciado pela Carta
Federal de 1988; tem se revelado cada vez
mais incisivo, assim demonsirande que as
normas: coilsutucmnals devem ser conside-
radas balizas de interpretagio do
ordenamento. Neste passo, importante aten-
tar a0 que dispde o inciso XX VI, do artigo
7° da Constituigao Federal, instituindo como
direito dos trabalhadores:

“seguro contra acidente de trabaltho, a car-
go de empregador, sem excluir a indeni-

maior freqiiéncia, o que de- zacdo a que este estd obri-
monstra a relevﬁncm do i ﬁ:ﬁlg,ogugﬂg; ,i’ncorrer em
tema. : « '
" pretendosustentar quea

A promulgacao do questiondio comportaleitur Nestes termos, esta-
novo Cédigo Civil, que pas- , o hadede  E1ECEY @ responsabilidade
sou a agasalhar a teoria do  #voasdevendoser patronal subjetiva, exigindo a
risco no.pardgrafo finico do  formaponderads, ‘wemgrano  produgao de prova quanto a
seu artigo 927, bem como a alis” .0 é man pritica de ato ilicito com
ampliacdo de competéncia e ) 7 7 dolo ou culpa, diretriz que
desta Justica Especializada conselbeirg, alémdendocontribuir  também foi adotada pelo ar-
pela EC 45/2004, que alte- aag&izﬁadea‘odha’zo, tigo 186 do Cédigo Civil /

rou ¢ disposto no artigo 114
da CF/88, trouxeram novos .

-~ - 2002, Destarte, sua configu-
. raciio exige a comprovagao

questionamentos: sobre esta mmmfbnmbnqdo,@;e L da B?(i'Stélilcia dos seguintes
térig; it :
e d - a) a¢Ao ou omissfo do agen-
Parcela.considerdvel ' npentebensficiocnguistado™  te (dolo ou culpa)
de dout.nnadores procura- - - b) dano

dores e jufzes do trabalho, .
vem sustentando-que; em

virtude disso, a responsablhdade patronal del-

xou de ser subjetiva; € passou a ser apenas
objetiva, no que se refere ao ressarcimento
de danos decorrentes do acidente de traba-
lho ou doeng:a proﬁssmnal -

A fim de contribuir para odebate, que- :
se apresenta cada vez mais acentuado, pre-

tendo sustentar que a questdo néo compor-
ta leitura unfvoca, devendo ser analisada de

forma ponderada, cum grano-salis. Com "
efeito, o excesso € sempre mau conselhei-
ro, além de néo contribuir para a efetividade

do direito, podendo provocar urha reagiio
contraria ao fim almejado, que redundard na
anulacgdo do, aparente beneﬁc:o conguista-
do.

- *¢) nexo de causalidade en-

tre agaofomlssao e dano.

Por outro lado, ndo se pode deixar
de observar que o caput, do artigo 7° da

. CF/88, também:. garante a observancia de
. Outros. direuos ‘que visem 2 melhoria da
condigdo social” dos trabathadores, de modo

que anova disposigéo, contidano parégrafo
finico do artigo 927 do NCC/02, néio pode
ser desconsiderada.

Prcscreve ) refendo dlsposnwo que:

“Haver obngaqﬁo de reparar o dano,
-indepe tedeculpa, - - -
Nos casops gspemficagos em lel,
quando & atividade - - : :

" noIm e@envo}wda elo autor
do dapo implicar, porsua
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- natireza, risco para 0s direitos de
outrem.”

Esclarece Fabricio Zamprogna
Matiello,! que tal consiste na “atribuicdo da
obrigagio de reparar aquele que normal-
mente desenvolva atividade que impligue, por
sua natureza, em risco para os direitos de
outrem”, Neste caso, a responsabilidade
independe da.comprovacio de culpa, pois
“encontra amparo na circunstincia de que
o agente dedica-se a atividade geradora de
risco”, restando imprescindfvel a configura-
¢éo de que “a atividade desempenhada pelo
agente €, por. si mesm causadora de ris-
cos”. -

Assim também cami-
nha = José 5
Dallegrave Neto?, a0 expli- -
car que’ nestateonaag]m_
gacZo de indenizarestd afre-
lada o risco ¢riado por ati- 20
vidades licitas, contudo pe- - . :
ngosas Quem tem por ob- :. e
© jeto negocial uma atividade - -

M ffoman |

Ante tais razdes, a teoria do risco,
adotada pelo parigrafo inico deste artigo,
néo pode ser aplicada de forma genérica,
nem detém a amplitude que lhe emprestam
alguns juristas e doutrinadores.

Exige, expressamente, que o caso
esteja especificado em lei, ou:

a - que a atividade normalmente de-
senvolvida pelo autor do dano
b POY suga natureza
- 1mp11car em risco aos direitos de
outrem,

Destarte, o fundamento da respon-
sabilizagdo objetwa, que prescmde de aferi-
¢a0 da existéncia de dolo ou

- culpa, ndo decorre in r¢ ipsa
.0 da existéncia de uma rela-
: ¢80 de trabalho, como vem
. sendo reiterado. Exige que
-/ a4 atividade desenvolvida,
' por sua natureza, implique
- num risco aos direitos do
. empregado, assim agasa-

' .~ thando a teoria do risco cri-
que enseja perigo, deve as- com pro*vac:?o dequea: " ado. '
SUITHr 08 riscos a sociedade. SR
Exemplos tfpicos sio os tra- .. - - .- BELHrezq. d“ Importante registrar,

balhos €m minas e usinas -j-'.f-_-_'-_'_ :'_ ida

nucleares. A teoradorisco 1, o

criado diferencia-se da clés-

la se perfaz- com base no -

desenvolvimenio de uma
acao licita, porém perigosa ou de risco

fisico”.(g.n.) Portanto, a vitima n¥o tem que -

comprovar a coriduta dolosa ou culposa do
empregador, nem que o “dano resultou de
uma vantagem oudeum provelto obtido pelo
agente”,

: Enttctanto tal critério nio fm adota—
do de forma exclusiva, permanecendo a apli-
cagao do disposto no artigo 186 do Cédigo
Civil, que estd em pleno-vigor, ao estabele-
cer a responsabilidade subjetiva pela prati-

“ca de atos ilicitos, diretriz reiterada pelo
caput do artigo 927 do Cadigo Civil de 2002,

sica teoria subjetiva da cul- }' : '- L trabalbo ;,! por isso, ndo pode ser con-
pa, posto que enquanto.esta | ndida com o instituto da
se funda no'desenvolvimen- - desemmlmdo... culpa presumida, agasalha-
to de uma agaoilicita, ague- - - do pelo artigo 6°, inciso VI,

que tal diretriz Iegal prescin-
de de qualquer consideracao

quanto a existéncia de culpa

da lei 8078/90- Cédigo de
Defesa do Consumidor- cuja
conseqi:éncna ¢ a inversdo do Snus da pro-
va, do qual n3o se cogita no caso em epigrafe,

Também distinta da teoria do risco
proveito, pois aqui ndo se perquire se ¢
empregador anferiu, ou nio, proveito eco-
ndmico, sendo desnecessdria a respectiva
comprovagao de tal :ocorréncia, pois
despicienda para caractenzar a rcsponsabl-
lidade patronal.

O que 4 lei exige, como elemento in-
fegrante, ¢ necessirio, para a configuragio
deste novo tipo legal, € a comprovaczio de
que a natureza da atividade gera am

YMATIELLQ, Fabricio Zamprogna - Cédige Civil Comentado - Editora ETR - S3o Panlo- pag. 579 :
DALLEGRAVE NETO, José Affonso - Responsabitidade Civil no Direite do Tmbalka Editora LFR- S3o Paulo-

pag. 107
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risco maior ae trabalho desenvolvido, e
exista.um nexo de causalidade entre este
risco ¢.0. dano suportado pelo empregado,
que em razdo disso deve ser pr10r1-
tariamente ressarcido.

3 NATUREZA DA ATIVIDADE

Como seria aferlda a natureza da ati-
vidade? .

' 'Na seara trabalhlsta 0 notte consti-
tucional foi fixado no inciso XXII do artigo
7° da CF/88, ao estabelecer que:

. Constitui direito do trabalhador a‘re-
dugiio dos.riscos inerentes ao traba]ho, por
meio de normas de saide,
hlgleneeseguranga assim

fixando alguns parmietros o
paraidentificacdo dasativi- " e

dades referidas no pardgra- ... 700
fo ﬁmco, do artigo 927 do . W
Cédigo Civil, entre os quais -5
pedemos destacar

a - as atividades em-
' -que a prestagdo
laboral ocorre -
- .. emcondigBes de
. periculosidade. . - -
_ Dispée o artlgo "
- 193 que assim -
“devem ser consi- -
- deradas aquclas :
- qQue, por sua na-’ :';
- tureza, ou méto-
-~ dos de trabalho, impliquem o con-
© tato permanente com inflamdveis
~'ou explosivos, em condlgoes de
" risco acentuado.

. b- 'as atividades em que o trabatho

ocorfe em condlgoes de msalubn—_

- dade.

Considera o artigo 189- da- CLT

- - como.insalubres, as que-“por sua:
natereza, condigdes on métodos

. de trabalho, expenham os empre-

- - gados a agentes nocivos 4 satide,.
o _ac:ma dos limites de tolcranc:a,_

. fixados em raz@o da natureza e
da intensidade do agente e do
tempo de exposu;ao aos seus efei-
tos”,

c-a class1ﬁcagao estabeleclda pela

. legislaggo previdencidria para ca-

- librar-o. grau de risco. (lei 8.212/

01- artigo 22,11 e.artigo .10 da lei

" 10.666/2003), Neste sentido, pon-

deram . Carlos. Alberto Pereira de

. Castro e Jodo Batista Lazzari®

- que deve ser considerada para

" fins'de enquadraimento a ativida-

' -de preponderante de “cada esta~

belecimento da empresa”,

' observando-se¢ a relagio

. constante do anexo:V do De-

- creto, 3048/99, elaborado em

.. . conforrhidade com 2 CNAE-

.. Classificagiio Nacional das
. Atividades Econdmicas.

Acrescente-se, o dis-
posto no inciso 1, do artigo
157 da CLT, bem como o
constante do artigo 166 do -
. mesmo diploma legal, que

::* expressamente atribui ao

- empregador, a.cbrigagdo de
: fornecer equipamento de se~.
: guranca. “adequado ao ris-
. 0", assimrespaldando a di-
: rctriz,-‘que_.prioﬁza-o-foco na
-: reparagio do- dano sofrido
pela vitima, e -nfio na apura-

: gaodaprﬁhcade:Mculposo -on doloso, pelo

agcnte

‘Nestas smlagoes exsuige mcqmvocaa
responsablhdadc patronal cbjetiva, pois a pré-
pria natireza da atividade e_:qm ¢ trabalbia-
dor, ‘a um grau de risco superior, a0 normal-
mente suportado pelo homem médio, de modo

que, como coxoldrio 16gico, a responsablhdade
do empregador deve ser mais-ampla.

Destarle, haverd responsablhdade pa-
!:ronal pela reparagio, ante a prética de atos
que, embora hc:tos ‘causam. prc_[ulzo a

CASTRO, Carlos Alberio Pexmra def LAZZARI, Joao Bausta Mauml de Dmelm Prcwdcucldna Editora LTR -

7 edigio- S3o Paulo - pag 263
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outrern, como também enfatiza Antunes
Varela®.

_ Neste sentido tomou posi¢io o Enun-
ciado 38, do Conselho da Justiga Federal,
aprovado por ocasido da I Jornada de Estu-
dos de Direito Civil, dispondo que:

“Art. 927: Aresponsabilidade funda-
da no risco da atividade, como prevista na
segunda parte dopardgrafo Gnico do art. 927
do Novo Cadigo Civil, configura-se quando
a atividade. normalmente des 1vi
autor do dano, causar a pessoa determinada
um Snus maior do que aos demais membros

Tal ocorre porque o dano, cuja raiz
advém de demere, resuita em tirar, apoucar,
o bem da vida que integra o patriménio do
empregado. Por isso, deve ser objeto de um
ressarcimento mais amplo, quando hé expo-
sicdo a um risco de maior grau, desde que
comprovada a diminuigao, destruicio ou le-
sdo de um bem jurfdico, nfio podendo ser
admitida a ocorréncia de lesfo hipotética ou
presumida, sob pena de restar violado o prin-
cipio da reserva legal.

4 INSUSTENTABILIDADE DA IN-
TERPRETACAO AMPLIATIVA

A nova organizacao produtiva, que
alterou os modos de trabalhar e institniv no-
vas ferramentas, intensificando o ritmo da
atividade laboral, tem demonstrado a insufi-
ciéncia da teoria subjetiva, que exige acom-
provacio da ocorréncia de culpa, ou dolo,
para configurar a responsabilidade patronal,

e respaldar a necesséria reparagfo do dano. -

Entretanto, tal ndo significa que tenha sido
substitufda inteiramente pela teoria objetiva,
inexistinde qualquer fundamento legal, dou-
trindrio ou jurisprudencial, que possa ampa-
rar esta conclusdo, Destarte, embora neces-
sdria, para oferecer resposta adequada aos
novos questionamentos, a teoria objetiva
deve ser aplicada em conformidade com os
parametros interpretativos, estabelecidos
pelo ordenamento constitucional em vigor.

Ademais, sua interpretacdo ampliativa
se revela insustentdvel, ndo sé por carecer

de amparo legal, mas também por redundar
em efeito contririo ao fim aimejado.

Como bem pondera Caio Mirio da
Silva Pereira®, “a aboligio total do concei-
to de culpa vai dar nem resultado anti-social
e amoral”, principalmente porque
desconsidera a disting#o entre 0 comporta-
mento licito, ou ilicito, do agente, “desaten-
dendo a qualificagio boa ou md de conduta,
uwma vez que o dever de reparar tanto corre
para aquele que procede na conformidade
da lei, quanto para aquele outro que age ao
sey arrepio”. : '

Destarte, nos demais casos, em gue
a natureza da atividade se restringe aos ris-
cos comuns enfrentados pelo komem mé-
dio, inerentes 3 vida em sociedade, a res-
ponsabilidade s6 ocorrerd se houver prova
de que o autor-do dano agiu de forma dolosa,
ou culposa, por negligéncia, imprudéncia e
impericia, extrapolando os limites da
juridicidade. Esta cominagfo visa
desestimular a pratica do ilicito, assim man-
tendo a funcionalidade do Direito como
balizador de conduta social.

E tal se d4 porque um dos principais
eixos da responsabilidade civil, ressaltado
pelo Cédigo de 2002, mantém intima cone-
x30 com o principio da razoabilidade, o que
significa rejeitar os extremos, cuja adogio,
a0 invés de contribuir para a solugiio dos
conflitos, leva a sua intensificaciio, desen-
cadeando movimento contririo como
contraposi¢io de forga.

5 CONCLUSAO

As novas formas de trabalhar, numa
sociedade marcada pela fluidez e
hiperconectividade, que levam & adogio de
procedimentos cada vez mais complexos,
desvelaram a insuficiéncia da teoria subjeti-
va, para balizar a responsabilizagio do em-
pregador em caso de acidente de trabalho e
doenga profissional.

A promulgagdo do novo Cédigo Civil,
trouxe para o ordenamento juridico o neces-
sario respaldo legal, para a aplicaco da te-
oria objetiva, baseada no risco criado pela

*ANTUNES VARELA, Jofio de Matos - Das Qbrigagdes em geral - vol 1 - 1% edlgio - Livrasia Almedinz — Coimbra-

2000 - Portugal - pag. 520 -

*PEREIRA, Caio Mdrio da Silva - Institnicdes de Direite olvll - vol il - Contratos - 12* edigio - Companhia Editors

Forense - Rio de Janeiro - pag 562
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atividade do empregador. Entretanto, tal ndo
implica na exclus&o de-uma pela ontra, nem
em colisio do disposto no pardgrafo tinico
do artigo 927 do NCC/2002, com a diretriz
esposada pelo inciso XXVHI do artlgo 7°da
CK/88.. Compreendcm orbitas de atuagio
distintas, restando insustentivel a interpre-
tacio ampliativa, ndo.sé por falta.de
embasamento legal, mas também porque
resultaria em efeito contrério ao fim
colimado, compromctendo a prépria funcio-
nalidade do direito como sistema, bahzador
de conduta no meio social. :
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