CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP.SG.SETIC.CGGOV N°* 18,
DE 31 DE MARCO DE 2017

Institui 0 Comité Gestor do Sistema de
Processo Administrativo Virtual e
Ouvidoria da Justica do Trabalho
(cgProad-Ouv).

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E
DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribui¢Oes regimentais,

Considerando o disposto no Ato CSJT.GP.SE n° 133, de 20 de agosto de
2009, que definiu o Modelo de Gestio do Portfélio de Tecnologia de Informagao e das
Comunicagées da Justi¢a do Trabalho;

Considerando a Ata da 2* reuniao de 2016 do Comité Gestor do Sistema de
Gestdo Administrativa eletronica da Justica do Trabalho (cgGAe), realizada em

18/05/2016;

Considerando os normativos e recomendacdes do Tribunal de Contas da
Unido quanto a necessidade de designar gestores das solugdes de tecnologia da informacao;

Considerando a necessidade de constituicao de estrutura de gestio e
governanga especifica para o Sistema de Processo Administrativo Virtual e Ouvidoria da
Justica do Trabalho,

RESOLVE:

Art. 1° E instituido o Comité Gestor para o Sistema Processo
Administrativo Virtual e Ouvidoria da Justica do Trabalho (cgProad-Ouv), vinculado ao
cgGAe.

Art. 2° O cgProad-Ouv sera composto por representantes dos usuarios e
servidores de Tecnologia da Informacao, tera carater permanente e possuird as seguintes
atribuicoes:

I — garantir a adequacdo das premissas e estratégias utilizadas para
integracao nacional, especificacao, desenvolvimento, homologac¢ao, implanta¢ao, operagao
e suporte em consonancia com as deliberacdes do cgGAe;



IT — solucionar os conflitos de requisitos no ambito de sua atuacio;
IIT — realizar a homologa¢ao nacional dos requisitos de negocio e deliberar
sob a sua priorizagao;

IV — indicar membros para composi¢ao das equipes de projeto, incluindo os
gerentes de projeto e as equipes de requisitos, submetendo-os a aprovacao da Secretaria de
Tecnologia da Informacao e Comunicacao do CSJT (SETIC);

V — apoiar o desenvolvimento de projetos relacionados a sua area de
competéncia, atendendo as solicitagdes encaminhadas pelos respectivos gerentes de
projeto;

VI — divulgar os resultados de suas atividades nos veiculos designados pela
SETIC/CSJT.

Art. 3° O cgProad-Ouv sera integrado pelos seguintes membros:

I - ANA PAULA VOLPATO WRONSKI, Diretora-Geral do Tribunal
Regional do Trabalho da 12* Regido, que o coordenara;

11 - PLACIMARIO DE SOUSA LEITE FERREIRA, Ouvidor-Auxiliar do
Tribunal Superior do Trabalho, coordenador substituto;

III - GUSTAVO BESTETTI IBARRA, Diretor de Tecnologia da
Informacao do Tribunal Regional do Trabalho da 12* Regido,

IV — MONICA LUIZA DO AMARAL JESUS, servidora do Tribunal
Superior do Trabalho da 23" Regido;

V - DIRLEY SERGIO DE MELO, Sectetirio de Administracio do
Tribunal Superior do Trabalho;

VI — ADRIANO ARAUJO DE CARVALHO, servidor do Tribunal
Superior do Trabalho;

VII — HERBERT WITMAN, Diretor de Tecnologia da Informagio do
Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regiao;

VIII — ANA PAULA ZAUPA, Secretaria de Gestio Estratégica do
Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regiao;

IX — JOANA ANGELICA CORREIA DA SILVA, servidora do Tribunal
Regional do Trabalho da 10* Regido;

Art. 4° O cgProad-Ouv atuard no papel de instancia gestora do PROAD,
reportando-se a SETIC.

Art. 5° As reunides do cgProad-Ouv serdo realizadas, preferencialmente,
por videoconferéncia e, excepcionalmente, de forma presencial nas instalagdes do

Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Publique-se.
Brasilia, 31 de marco de 2017.
Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO

Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justiga do Trabalho



