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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
ATO N? 267, DE 18 DE MAIO DE 2015

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABA-
LHO, no uso de suas atribuicBes legais e regimentais estabelecidas no
inciso XXXV do art. 35 do Regimento Interno e tendo em vista 0 cons-
tante do Processo Administrativo TST n° 501.499/2015-3, resolve:

Declarar aposentado compulsoriamente, com proventos propor-
cionais, a partir de 18/5/2015, o servidor JOSE WELLINGTON REIS E
SILVA, ocupante do cargo da Carreira Judici&ria de Técnico Judiciério,
Area Adminigtrativa, Classe B, Padréo 8, do Quadro de Pessod deste
Tribunal, com fundamento no art. 40, § 1°, inciso 11, §§ 3°, 8° e 17 da
Condtituicgo Federal, com redages dadas pelas Emendas Condtitucionais
ns 20/98, 41/2003 e 88/2015; e nos arts. 186, inciso Il, e 187 da Lei n°
8.112/90.

Min. ANTONIO JOSE DE BARROSLEVENHAGEN
ATO N° 273, DE 19 DE MAIO DE 2015

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABA-
LHO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais estabelecidas no
inciso XXXV do art. 35 do Regimento Interno e tendo em vista o cons-
tante do Processo Administrativo TST n° 501.041/2015-0, resolve:

Conceder aposentadoria voluntéria por tempo de contribuicgo,
com proventos integrais, a servidora MARIA RITA DA SILVA, no cargo
da Carreira Judici&ria de Técnico Judicidrio, Area Administrativa, Es-
pecialidade Apoio de Servicos Diversos, Classe C, Padréo 13, com fun-
damento no art. 3, incisos | a lll, e parégrafo Unico, da Emenda Cons-
titucional n° 47/2005; no art. 62-A da Lei n° 8.112/90, com redacéo dada
pelo art. 3° da Medida Provisdria n® 2.225-45/2001; e no art. 18 daLei n°
11.416/2006, com redacdo dada pela Lei n° 12.774/2012, em conformi-
dade com o Actrddo n° 2.076/2005-Plenério do Tribuna de Contas da
Unido.

Min. ANTONIO JOSE DE BARROSLEVENHAGEN

ATO N° 268, DE 18 DE MAIO DE 2015

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABA-
LHO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais estabelecidas no
inciso XXXIV do art. 35 do Regimento Interno e tendo em vista o cons-
tante do Processo Administrativo TST n° 501.533/2015-0, resolve:

Conceder aposentadoria voluntéria por tempo de contribuicgo,
com proventos integrais, a servidora FERNANDA MASSOT MADEIRA
COELHO, no cargo da Carreira Judici&ria de Técnico Judicidrio, Area
Adminigtrativa, Classe C, Padréo 13, com fundamento no art. 3°, incisos |
alll, e parégrafo Unico, da Emenda Condtituciona n 47/2005; no art. 62-
A dalLe n° 8.112/1990, com redagdo dada pelo art. 3° da Medida Pro-
visdrian® 2.225-45/2001; e no art. 18 da Lei n® 11.416/2006, com redacdo
dada pela Lei n° 12.774/2012, em conformidade com o Acdrddo n®
2.076/2005-Plen&rio do Tribunal de Contas da Uni&o.

Min. ANTONIO JOSE DE BARROSLEVENHAGEN

ATO N° 274, DE 19 DE MAIO DE 2015

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABA-
LHO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais estabelecidas no
inciso XXXIV do art. 35 do Regimento Interno e tendo em vista o cons-
tante do Processo Administrativo TST n° 501.419/2015-7, resolve:

Conceder aposentadoria voluntéria por tempo de contribuicéo,
com proventos integrais, & servidora RITA DE CASSIA VELLOSO RO-
CHA, no cargo da Carreira Judici&ia de Andista Judicirio, Area Ju-
dicidria, Classe C, Padréo 13, com fundamento no art. 3°, incisos | alll, e
parégrafo Unico, da Emenda Condtitucional n® 47/2005; no art. 62-A da
Lel n° 8.112/90, com redagdo dada pelo art. 3° da Medida Provisdria n°
2.225-45/2001; e no art. 18 daLe n° 11.416/2006, com redaco dada pela
Lei n® 12.774/2012, em conformidade com o Acérddo n° 2.076/2005-
Plenério do Tribunal de Contas da Uni&o.

Min. ANTONIO JOSE DE BARROSLEVENHAGEN

ATO CONJUNTO N°® 5, DE 19 DE MAIO DE 2015

PORTARIA N® 34, DE 18 DE MAIO DE 2015

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABA-
LHO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e de acordo com o
disposto noinciso | do art. 93 daLei n° 8.112/90, com aredagdo dada pelo
art. 22 da Lei n° 8.270/91, art. 3° do ATO.SRLPSERH.GDGCA.GPN°
316/2006, e tendo em vista o constante do Processo TST n° 504.409/2008-
5, resolve:

Prorrogar o prazo de cessdo a0 Tribunad de Justica do Distrito
Federal e dos Territérios, do servidor LUIZ ANTONIO MENDES GAR-
CIA, codigo 20470, Analista Judicidrio, Area de Apoio Especializado,
Especialidade Andlise de Sistemas, Classe C, Padrdo 13, do Quadro de
Pessoal da Secretaria deste Tribunal, a contar de 198/2015, para o exer-
cicio de cargo em comissdo.

Min. ANTONIO JOSE DE BARROSLEVENHAGEN

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA
DO TRABALHO

ATO N°¢ 111, DE 19 DE MAIO DE 2015

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA
DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, es-
peciadmente as disposigdes contidas no inciso XXV do art. 10, do Re-
gimento Interno do CSJT,

Considerando o constante do Memorando CTPJE n° 49, de 13 de
maio de 2015, resolve:

1 - Dispensar 0 servidor FREDERICO CARNEIRO COSTA E
SILVA, cddigo 50808, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Es-
pecididade Programac&o, da condigdo de substituto legal e eventua do
Supervisor da Segdo de Desenvolvimento da Coordenadoria Técnica do
Processo Judicia Eletronico do Conselho Superior da Justicado Trabalho,
Nivel FC-5.

2 - Designar o servidor LUIZ CLAUDIO QUEIROZ MELO,
codigo 49834, Técnico Judicidrio, Area Administrativa, para substituir o
Supervisor da Segdo de Desenvolvimento da Coordenadoria Técnica do
Processo Judicid Eletronico do Conselho Superior da Justica do Trabaho
, Nivel FC-5, em seus impedimentos legais €/ou eventuais.

Min. ANTONIO JOSE DE BARROSLEVENHAGEN

O PRESIDENTE TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

Considerando os termos do art. 40 da Lei n.° 13.080, de 02 de janeiro de 2015 (Lei de Diretrizes Orcamentérias - LDO 2015) c/c o art. 4° da Lei n.° 13.115, de 20 de abril de 2015 (Lei Orgamentéria Anual
- LOA 2015), assim como as disposi¢des contidas na Portaria SOF/MP n.° 15, de 28 de abril de 2015 e no Ato Conjunto TST/CSJT n° 3, de 5 de maio de 2015, resolve:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento da Justica do Trabalho, em favor dos Tribunais Regionais do Trabalho da 13 22 32 42 52 62 72 83 93 103 113 123 132 14° 15° 1623 173 183 197 207 213 223 232 e 242
Regido, crédito suplementar, tipo 407 com compensagdo, no valor global de R$ 2.040.000,00 (dois milhdes e quarenta mil reais), para atender as programagdes constantes do Anexo | deste Ato.

Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no art. 1° decorrerdo da anulagéo parcial de dotagGes orcamentérias, até o limite autorizado na Lei Orgamentéria Anual, conforme indicado no Anexo

Il deste Ato.
Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho

Min. ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN

UNIDADE: 15102 - Tribunal Regional do Trabalho da la Regi&o - Rio de Janeiro

ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E CNB B I\Cq LIJ $ VALOR

F D D E

0571 Prestac@o Jurisdicional Trabalhista 120.000
Atividades

02 122 0571 4256 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabaho 120.000
02 122 0571 4256 0033 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado do Rio de Janeiro 120.000
F 3 2 20 0 100 120.000
TOTAL - FISCAL 120.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 120.000

ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho

UNIDADE: 15103 - Tribunal Regiona do Trabalho da 2a. Regido - Sao Paulo

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo cédigo 00022015052000062

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO Ié (N3 B I\g lIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestacdo Jurisdicional Trabalhista 120.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabaho 120.000
02 122 0571 4256 0035 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de S&o Paulo 120.000
F 3 2 90 0 100 120.000
TOTAL - FISCAL 120.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 120.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15104 - Tribunal Regional do Trabalho da 3a. Regi&o - Minas Gerais
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (N3 Ilg I\(g LIJ _? VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 120.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacgo de Causas na Justica do Trabaho 120.000
02 122 0571 4256 0031 Apreciacéo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Minas Gerais 120.000
F 3 2 90 0 100 120.000
TOTAL - FISCAL 120.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 120.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15105 - Tribunal Regional do Trabalho da 4a. Regi&o - Rio Grande do Sul
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (’\31 E '\3 LIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 120.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho ] 120.000
02 122 0571 4256 0043 él?lreaa@éo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado do Rio Grande do 120.000
F 3 2 20 0 100 120.000
TOTAL - FISCAL 120.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 120.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15106 - Tribunal Regional do Trabalho da 5a Regido - Bahia
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AQAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (N3 B '\(4 LIJ _IE VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 90.000
] ___Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacgo de Causas na Justica do Trabalho ] 90.000
02 122 0571 4256 0029 Apreciacéo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado da Bahia 90.000
F 3 2 90 0 100 90.000
TOTAL - FISCAL 90.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 90.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15107 - Tribunal Regional do Trabalho da 6a. Regi&o - Pernambuco
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (’\Elv E '\3 LIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 90.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho 90.000
02 122 0571 4256 0026 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Pernambuco . 3 5 9% 0 100 88%8

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00022015052000063

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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TOTAL - FISCAL 90.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 90.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15108 - Tribunal Regional do Trabalho da 7a Regido - Ceara
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00

FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M b 2 VALOR
F D D E
0571 Prestac@o Jurisdicional Trabalhista 90.000
] ___Atividades
02 122 0571 4256 Apreciaggo de Causas na Justica do Trabalho 90.000
02 122 0571 4256 0023 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado do Ceard 90.000
F 3 2 90 0 100 90.000
TOTAL - FISCAL 90.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 90.000
ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15109 - Tribunal Regional do Trabalho da 8a. Regido - Par&d/Amapa
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO! Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AQAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (N3 IF§ I\é LIJ _l? VALOR
F D D E
0571 Prestacdo Jurisdicional Trabalhista 90.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho ] ] 90.000
02 122 0571 4256 6017 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - Na 8% Regido da Justica do 90.000
Trabalho - AP, PA
F 3 2 90 0 100 90.000
TOTAL - FISCAL 90.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 90.000
ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15110 - Tribunal Regional do Trabalho da 9a. Regido - Parana
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO! Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AQAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (N3 IF§ I\é LIJ _l? VALOR
F D D E
0571 Prestac@o Jurisdicional Trabalhista 90.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho 90.000
02 122 0571 4256 0041 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado do Parana 90.000
F 1 2 90 0 100 90.000
TOTAL - FISCAL 90.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 90.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15111 - Tribunal Regional do Trabalho da 10a. Regido - Distrito Federal/Tocantins
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E ’C\IB g '\(4 LIJ 1E VALOR
F D D E
0571 Prestag@o Jurisdicional Trabalhista 90.000
] ___Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacgo de Causas na Justica do Trabaho 90.000
02 122 0571 4256 6018 Apreciacd0 de Causas na Justica do Trabalho - Na 10* Regido da Justica do 90.000
Trabalho - DF, TO
F 3 2 90 0 100 90.000
TOTAL - FISCAL 90.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 90.000

ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho

UNIDADE: 15112 - Tribunal Regiona do Trabalho da 11a. Regido - Amazonas/Roraima

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00022015052000064

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (I:T g l\é LIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 90.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho 90.000
02 122 0571 4256 6019 Apreciacd0 de Causas na Justica do Trabalho - Na 112 Regido da Justica do 90.000
Trabaho - AM, RR
F 3 2 90 0 100 90.000
TOTAL - FISCAL 90.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 90.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15113 - Tribunal Regional do Trabalho da 12a Regido - Santa Catarina
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAQ/LOCALIZADOR/PRODUTO E (N3 IF; I\g LIJ _l? VALOR
F D D E
0571 Prestacdo Jurisdicional Trabalhista 90.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacgo de Causas na Justica do Trabaho ] 90.000
02 122 0571 4256 0042 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Santa Catarina 90.000
F 3 2 920 0 100 90.000
TOTAL - FISCAL 90.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 90.000
ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15114 - Tribunal Regional do Trabalho da 13a. Regido - Paraiba
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AQAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (N3 Ilg '\(4 LIJ _IE VALOR
o ] F D D E
0571 Prestacdo Jurisdicional Trabalhista 90.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho 90.000
02 122 0571 4256 0025 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado da Paraiba 90.000
F 3 2 90 0 100 90.000
TOTAL - FISCAL 90.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 90.000
ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15115 - Tribunal Regional do Trabalho da 14a. Regido - Rondonia/Acre
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (NB Ilg '\(4 LIJ _IE VALOR
o ] F D D E
0571 Prestacdo Jurisdicional Trabalhista 60.000
) ___Atividades
02 122 0571 4256 Apreciaggo de Causas na Justica do Trabalho ] ] 60.000
02 122 0571 4256 6020 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - Na 142 Regido da Justica do 60.000
Trabaho - AC, RO
F 3 2 90 0 100 60.000
TOTAL - FISCAL 60.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 60.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15116 - Tribunal Regional do Trabalho da 15a Regido - Campinas/SP
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E ﬁ B I\c/)l lIJ _IE VALOR
F D D E
0571 Prestagdo Jurisdicional Trabalhista 120.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabaho - ] 120.000
02 122 0571 4256 3474 Aé)Fr’e(:la(;éo de Causas na Justica do Trabalho - No Municipio de Campinas - 120.000
F 3 2 920 0 100 120.000

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00022015052000065

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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TOTAL - FISCAL 120.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 120.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15117 - Tribunal Regional do Trabalho da 16a. Regido - Maranh&o
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00

FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGCAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M b 2 VALOR
F D D E
0571 Prestac@o Jurisdicional Trabalhista 60.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho 60.000
02 122 0571 4256 0021 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado do Maranhdo 60.000
F 3 2 90 0 100 60.000
TOTAL - FISCAL 60.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 60.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15118 - Tribunal Regional do Trabalho da 17a Regido - Espirito Santo
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO! Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAOQ/LOCALIZADOR/PRODUTO E ﬁ B I\c/)l lIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestacdo Jurisdicional Trabalhista 60.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacaéo de Causas na Justica do Trabalho 60.000
02 122 0571 4256 0032 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado do Espirito Santo 60.000
F 3 2 90 0 100 60.000
TOTAL - FISCAL 60.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 60.000
ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15119 - Tribunal Regional do Trabalho da 18a Regido - Goias
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (N3 IF§ '8 LIJ _l? VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 90.000
] __ Atividades
02 122 0571 4256 Apreciaggo de Causas na Justica do Trabalho ] 90.000
02 122 0571 4256 0052 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Goiés 90.000
F 3 2 90 0 100 90.000
TOTAL - FISCAL 90.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 90.000
ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15120 - Tribunal Regional do Trabalho da 19a Regi&o - Alagoas
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (N3 IF§ '8 LIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 60.000
] ___Atividades
02 122 0571 4256 Apreciaggo de Causas na Justica do Trabalho 60.000
02 122 0571 4256 0027 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Alagoas 60.000
F 3 2 0 0 100 60.000
TOTAL - FISCAL 60.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 60.000

ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho

UNIDADE: 15121 - Tribunal Regiona do Trabalho da 20a. Regido - Sergipe

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00022015052000066

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E CN; IF?) '\C/; LIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 60.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabaho ] 60.000
02 122 0571 4256 0028 Apreciacéo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Sergipe 60.000
F 3 2 90 0 100 60.000
TOTAL - FISCAL 60.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 60.000
ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15122 - Tribunal Regiona do Trabalho da 21a Regi&o - Rio Grande do Norte
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (’\31 B '\3 LIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 60.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho 60.000
02 122 0571 4256 0024 ﬁprteciagéo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado do Rio Grande do 60.000
orte
F 3 2 90 0 100 60.000
TOTAL - FISCAL 60.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 60.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15123 - Tribunal Regional do Trabalho da 22a Regido - Piaui
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E CN; IF?) '\C/; LIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 60.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho 60.000
02 122 0571 4256 0022 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado do Piaui 60.000
F 3 2 90 0 100 60.000
TOTAL - FISCAL 60.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 60.000
ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15124 - Tribunal Regiona do Trabalho da 23a Regido - Mato Grosso
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (’\31 B '\3 LIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 60.000
] ___Atividades
02 122 0571 4256 Apreciaggo de Causas na Justica do Trabalho 60.000
02 122 0571 4256 0051 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Mato Grosso 60.000
F 3 2 90 0 100 60.000
TOTAL - FISCAL 60.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 60.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15125 - Tribunal Regiona do Trabalho da 24a. Regido - Mato Grosso do Sul
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E (NB llg '\(4 LIJ _IE VALOR
o ) F D D E
0571 Prestacdo Jurisdicional Trabalhista 60.000
) ___Atividades
02 122 0571 4256 Apreciaggo de Causas na Justica do Trabalho 60.000
02 122 0571 4256 0054 é&)lrecwqéo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Mato Grosso do 60.000
F 3 2 90 0 100 60.000
TOTAL - FISCAL 60.000

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo cédigo 00022015052000067

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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TOTAL - SEGURIDADE

0

TOTAL - GERAL

60.000

ORGAOQ: 15000 - Justica do Trabalho

UNIDADE: 15101 - Tribunal Superior do Trabaho

ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO) Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R I\C/)I l|J 2 VALOR

F D D E

0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 2.040.000
Atividades

02 122 0571 4256 Apreciacgo de Causas na Justica do Trabaho 2.040.000
02 122 0571 4256 0001 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - Nacional 2.040.000
F 3 2 90 0 100 2.040.000
TOTAL - FISCAL 2.040.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 2.040.000

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00022015052000068

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.





