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CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO N° 107/CSJT.GP.SE, DE 4 DE JUNHO DE 2009

Regulamenta a concessao de diarias e a
aquisicdo de passagens aéreas no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso de suas atribuicdes regimentais,

Considerando a necessidade de uniformizar os procedimentos
atinentes a concessao de diarias no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus;

Considerando o contido no Processo Administrativo n.°© 61708/2007-
2; e

Considerando o disposto na Resolucdo n.° 73 do Conselho Nacional
de Justica, de 28 de abril de 2009,

RESOLVE:

Regulamentar a concessdo de diarias e a aquisicdo de passagens
aéreas no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, nos
seguintes termos:

Art. 19 O magistrado ou o servidor da Justica do Trabalho de primeiro
e segundo graus que se deslocar, em razdao de servigo, em carater eventual ou
transitorio, da localidade de exercicio para outro ponto do territério nacional ou
para o exterior fard jus a percepcao de didrias para indenizacdo das despesas
extraordinarias de alimentacdo, hospedagem e locomogdo urbana, além das
respectivas passagens, na forma prevista neste Ato.

Paragrafo Unico. A concessao e o pagamento das didrias pressupdem
obrigatoriamente:

I - compatibilidade dos motivos do deslocamento com o interesse
publico;

IT - correlacdo entre o motivo do deslocamento e as atribuicdes do
cargo efetivo ou as atividades desempenhadas no exercicio da fungdao comissionada
ou do cargo em comissao;

IIT - publicacdo do ato na imprensa oficial de veiculagao dos atos do
Tribunal concedente, em veiculo oficial de circulacdo interna e em seu sitio
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funcdo, o destino, a atividade a ser desenvolvida, o periodo de afastamento e
quantidade de diarias;

IV - comprovagao do deslocamento e da atividade desempenhada.
Paragrafo Unico. A publicacdo a que se refere o inciso III sera a posteriori em caso
de viagem para realizagdo de diligéncia sigilosa.

QQ eletrénico, contendo o nome do magistrado ou servidor e o respectivo cargo ou

Art. 20 As diarias serdao concedidas por dia de afastamento da
localidade de exercicio, incluindo-se o dia de partida e o de chegada, observando-se
os seguintes critérios:

I - valor integral quando o deslocamento importar pernoite fora da
localidade de exercicio;

IT - metade do valor:

a) quando o deslocamento ndo exigir pernoite fora da localidade de
exercicio;

b) quando fornecido alojamento ou outra forma de hospedagem por
orgao ou entidade da Administracao Publica; e

c) no dia do retorno a localidade de exercicio.

Paragrafo Unico. Na hipdtese prevista na alinea “b” do inciso II, no
dia do retorno a localidade de exercicio serd concedido valor equivalente a 25%
(vinte e cinco por cento) da diaria integral.

Art. 39 O magistrado ou servidor ndo fara jus a diarias quando:

I - ndo havendo pernoite fora da localidade de exercicio:

a) o deslocamento se der entre municipios limitrofes;

b) o deslocamento ocorrer dentro dos limites da jurisdicdo da Vara do
Trabalho;

c) o deslocamento da localidade de exercicio constituir exigéncia
permanente do cargo. II - o retardamento da viagem for motivado pela empresa
transportadora, responsavel, segundo a legislacdo pertinente, pelo fornecimento de
hospedagem, alimentagao e transporte.

Paragrafo Unico. Para custear os gastos efetuados pelo magistrado
com alimentagdo, podera a Administracdo efetuar o pagamento de um terco do
valor da diaria, quando o deslocamento ocorrer na forma do disposto no inciso I e
II, desde que seja comprovada a permanéncia fora da sede de exercicio por periodo
superior a 4 (quatro) horas.

Art. 49 O servidor que se deslocar em equipe de trabalho recebera
diaria equivalente ao maior valor pago entre os demais servidores membros da
equipe.

Art. 5° Os valores das didrias correspondentes aos percentuais
constantes do Anexo I deste Ato representam o limite maximo a ser observado pela
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, observados os seguintes critérios:

I - as didrias concedidas aos magistrados serdo escalonadas e terdo
como valor maximo o correspondente a didria paga a Ministro do Supremo Tribunal
Federal;

IT - os servidores perceberdo, no maximo, 60% (sessenta por cento)
do valor da diaria a que tem direito Ministro do Supremo Tribunal Federal.
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§ 1° Quando os valores das diarias praticados pelos Tribunais
Regionais do Trabalho forem inferiores ao limite estabelecido no Anexo I, a sua
majoracdo devera ser precedida de comunicacdo a Presidéncia do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, que analisara a disponibilidade orcamentaria capaz
de absorver o impacto financeiro da medida.

§ 2° Os Tribunais Regionais do Trabalho poderdo, por ato interno,
definir valores diferenciados de diarias, conforme a localidade de destino,
observados os limites maximos estabelecidos no Anexo I do presente Ato.

Art. 60 As diarias concedidas em dia (til serdo calculadas com
deducdo da parcela correspondente aos valores percebidos a titulo de auxilio-
alimentacao e auxilio-transporte.

Art. 7° As propostas de concessdo de diarias, quando o afastamento
tiver inicio na sexta-feira, bem como as que incluam sdbados, domingos e feriados,
serdo expressamente justificadas, condicionada a autorizacdo de pagamento a
aceitacao da justificativa.

Art. 80 O magistrado, regularmente designado para substituir Juiz do
Tribunal Regional do Trabalho, que se deslocar da sede do Tribunal em carater
eventual ou transitério percebera as diarias correspondentes as que teria direito o
titular.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto neste artigo ao servidor
designado interinamente ou como substituto do titular.

Art. 9° O ato concessivo de diarias sera autorizado pelo Presidente do
Tribunal Regional do Trabalho ou a quem este delegar competéncia, devendo a
respectiva proposta de concessao obedecer ao modelo constante do Anexo II.

Paragrafo unico. No ato de apropriacdo das didrias no Sistema
Integrado de Administracdao Financeira do Governo Federal - SIAFI, o campo
“OBSERVA(;AO” deverad ser preenchido com as informagbGes suficientes para
subsidiar a publicacdo de que trata o inciso III do paragrafo Unico do art. 1°.

Art. 10. As didrias serdo pagas antecipadamente, de uma s6 vez,
mediante crédito em conta bancaria, exceto nas seguintes situacdes, a critério da
autoridade concedente:

I - em casos de emergéncia, quando poderdo ser processadas no
decorrer do afastamento; e

II - quando o afastamento compreender periodo superior a 15
(quinze) dias, caso em que poderao ser pagas parceladamente.

§ 1° Quando o periodo de afastamento se estender até o exercicio
seguinte, a despesa recaira no exercicio em que se iniciou, limitadas as concessoes
de diarias a disponibilidade orcamentaria.

§ 29 Nos casos em que o afastamento se estender por tempo
superior ao previsto, desde que autorizada sua prorrogacao, o magistrado ou o
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servidor fara jus, ainda, as diarias correspondentes ao periodo prorrogado.

Art. 11. As diarias recebidas e nao utilizadas serdo devolvidas pelo
magistrado ou servidor, em 5 (cinco) dias Uteis, contados do seu retorno.

§ 19 Quando a viagem for cancelada ou ocorrer adiamento superior a
15 (quinze) dias, ou sem previsao de nova data, o magistrado ou servidor
devolvera as diarias em sua totalidade e os bilhetes de passagem, se for o caso, no
prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, a contar da data prevista para a viagem.

§ 29 A autoridade proponente, o ordenador de despesas e o
magistrado ou servidor favorecido responderdo solidariamente pela devolugao
imediata da importancia paga, bem como pelo custo das passagens, na hipdtese de
deslocamento em desacordo com as normas estabelecidas neste Ato.

§ 3° A devolugdo de importancia correspondente a diarias, nos casos
previstos neste Ato, e dentro do mesmo exercicio financeiro, ocasionara, apds o
recolhimento a conta bancaria de origem, a reversdo do respectivo crédito a
dotacdo orcamentaria prépria.

§ 40 A importancia devolvida integrard os recursos do Tesouro
Nacional, sendo considerada Receita da Unido, quando efetivada apds o
encerramento do exercicio da concessao de diarias.

Art. 12. Nao havendo restituicdo das diarias recebidas indevidamente,
no prazo de 5 (cinco) dias, o beneficiario estara sujeito ao desconto do respectivo
valor em folha de pagamento do respectivo més ou, ndo sendo possivel, no més
imediatamente subsequente.

Art. 13. Somente serd permitida a concessdo de diarias nos limites
dos recursos orcamentarios do exercicio em que se der o deslocamento.

Art. 14. As despesas com alimentacdao, hospedagem e locomocao
urbana de colaborador eventual, previstas no art. 4° da Lei n° 8.162, de 8 de
janeiro de 1991, serdo indenizadas mediante a concessao de diarias, nos termos
deste Ato.

Paragrafo Unico. O valor da diaria a ser paga a colaborador eventual
serd fixado pelo Presidente do Tribunal Regional do Trabalho ou a quem este
delegar competéncia, mediante a equivaléncia das atividades a serem exercidas e
0s cargos relacionados no Anexo I deste Ato.

Art. 15. O magistrado ou o servidor que vier a receber diarias, nos
termos deste Ato, deverd apresentar a unidade competente o cartdo de embarque.

Paragrafo Unico. Ndo sendo possivel cumprir a exigéncia da
devolucdao do comprovante do cartdao de embarque, por motivo justificado, a
comprovacao da viagem podera ser feita por quaisquer das seguintes formas:

I - ata de reunido ou declaracdo emitida por unidade administrativa,
no caso de reunidoes de Conselhos, de Grupos de Trabalho ou de Estudos, de
Comissoes ou assemelhados, em que conste o nome do beneficiario como presente;
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@ II - declaragdao emitida por unidade administrativa ou lista de
% presenca em eventos, seminarios, treinamentos ou assemelhados, em que conste o
% nome do beneficiario como presente;
III - outra forma definida pelo Tribunal concedente.
Art. 16. As diarias internacionais serdo concedidas a partir da data do
afastamento do territério nacional e contadas integralmente do dia da partida até o
dia do retorno, inclusive.

§ 10 Exigindo o afastamento pernoite em territério nacional, fora da
sede do servico, sera devida diaria integral, conforme valores constantes das
respectivas tabelas de diarias nacionais.

§ 29 Conceder-se-a diaria nacional integral quando o retorno a sede
acontecer no dia seguinte ao da chegada no territdrio nacional.

§ 30 O valor da diaria sera reduzido a metade, nas hipoteses dos §§
10 e 29, desde que fornecido ao beneficidrio alojamento ou outra forma de
hospedagem por 6rgao ou entidade da Administracao Publica.

Art. 17. Quando se tratar de viagem internacional, o favorecido
podera optar pelo recebimento das didrias em moeda brasileira, sendo o valor
convertido pela taxa de cambio do dia da emissdo da Ordem Bancaria, ou, no caso
de opgdo pelo recebimento das diarias em moeda estrangeira, cabera ao Tribunal
proceder a aquisicdo junto ao estabelecimento credenciado e autorizado a vender
moeda estrangeira a 6rgaos da Administracdo Publica.

Art. 18. N3o ensejam o pagamento de didrias as viagens ao exterior
com 6nus limitado, que implicam direito apenas ao vencimento e demais vantagens
do cargo, fungdo ou emprego, assim como as sem Onus, que ndo acarretam
gualquer despesa para a Administracao.

Art. 19. Aplicam-se a diaria internacional os mesmos critérios fixados
para a concessdo, o pagamento e a restituicdo das didrias relativas a
deslocamentos no territério nacional.

Art. 20. Na aquisicdo de passagens aéreas deverdo ser observadas as
normas gerais de despesa, inclusive o processo licitatério quando necessario,
objetivando especificamente:

I - acesso as mesmas vantagens oferecidas ao setor privado;

II - aquisicdo das passagens pelo menor preco dentre os oferecidos,
inclusive aqueles decorrentes da aplicacdo de tarifas promocionais ou reduzidas
para horarios compativeis com a programacgao da viagem; e

IIT - adocdo das providéncias necessarias ao atendimento das
condicOes preestabelecidas para aplicacao das tarifas promocionais ou reduzidas.

Art. 21. No interesse da Administracdo, poderdao ser ressarcidas as
despesas com outro meio de transporte utilizado pelo magistrado ou servidor,
desde que apresentados os devidos comprovantes.

§ 1° Quando o magistrado ou servidor utilizar meio proprio de
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locomogao, entendendo-se como tal o veiculo automotor particular utilizado a sua
conta e risco, podera haver ressarcimento de despesas com combustivel, no valor
correspondente ao resultado da multiplicacdo do valor padronizado de
ressarcimento de transporte pela distéancia rodoviaria, em quilémetros, existente
entre os municipios percorridos.

§ 209 O valor padronizado de ressarcimento de transporte serd
definido em Ato do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho, a partir do
resultado da divisdo do preco do litro do combustivel pelo consumo de dez
quildmetros rodados por litro.

§ 30 O preco do litro do combustivel sera o preco médio da gasolina
comum na Unidade da Federacdo em que for sediado o Tribunal Regional do
Trabalho, com base nos valores informados pela Agéncia Nacional do Petrdleo -
ANP.

§ 40 A distancia entre os municipios sera definida com base em
informagbes prestadas por 6rgdos oficiais, tais como o Departamento Nacional de
Infra-Estrutura de Transportes — DNIT e o Departamento de Estradas e Rodagem -
DER.

§ 59 No caso da existéncia de pedagios e outras tarifas no trajeto
interurbano, esses também serdo passiveis de ressarcimento, mediante
requerimento ao Presidente do Tribunal, ou a quem este delegar competéncia,
juntando-se os comprovantes de pagamento.

§ 6° O valor relativo ao ressarcimento das despesas de que trata este
artigo é limitado ao custo do meio de transporte normalmente oferecido pela
Administragdo para o deslocamento.

Art. 22. Compete a Assessoria de Controle e Auditoria do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e as unidades de Controle Interno dos Tribunais
Regionais do Trabalho a fiscalizacdo do cumprimento das disposicdes contidas neste
Ato.

Art. 23. Os Tribunais Regionais do Trabalho deverdao, no prazo de 60
(sessenta) dias, adequar seus regulamentos ao disposto neste Ato.

Art. 24. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo.

Brasilia, 4 de junho de 2009.

Ministro MILTON DE MOURA FRANCA
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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ANEXOS

ANEXO I DO ATO.CSJT.GP.SE. N° 107
PERCENTUAL CORRESPONDENTE AOS VALORES MAXIMOS PARA PAGAMENTO DE
DIARIAS NO AMBITO DA JUSTICA DO TRABALHO DE I°E 2° GRAUS
REFERENCIA: VALOR DA DIARIA DE MINISTRO DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

DIARIA

CARGO OU FUNCAO (percentual incidente sobre o valor

da diaria de Ministro do STF)

95%
JUIZ DE 2° GRAU

90%
JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO ’

85%
JUIZ SUBSTITUTO

: 60%
OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO ’

- 40%
OCUPANTE DE FUNCAO COMISSIONADA ’

, 359
ANALISTA JUDICIARIO * ’

. , 30%
TECNICO E AUXILIAR JUDICIARIO * ’

* ndo ocupante de cargo em comissdo ou fungdo comissionada
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ANEXO II DO ATO.CSJT.GP.SE. N° 107

PROPOSTA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PCD N.°

| L1 INICIAL

[_1 PRORROGACAO

PROPONENTE

NOME:

CARGO/FUNCAO:

BENEFICIARIO

NOME:

CPF:

MATRICULA:

CARGO/FUNCAO:

LOTACAO:

C/ICN.°

| AGENCIA:

| BANCO:

LOCAL DE ORIGEM:

MEIO DE TRANSPORTE
[JAviAio [] onBUs [] VEiCULO OFICIAL [] VEICULO PROPRIO

TRECHO

PERIODO

JUSTIFICATIVA DO SERVICO A SER EXECUTADO:

JUSTIFICATIVA A QUE SE REFERE O ART. 7°DO ATO.n.° 107/2009 — CSJT.GP.SE

EM / /

ASSINATURA DO PROPONENTE

CONCESSAO AUTORIDADE COMPETENTE

DESPACHO:

U AuToRIZO,  DEVENDO
BAIXADA A PORTARIA

- NAO AUTORIZO

SER

DATA

CARIMBO E ASSINATURA
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JUSTIFICATIVA

O instituto das didrias, relativamente aos servidores publicos civis estatutarios da
Unido, das autarquias e fundagdes publicas federais, encontra-se regido pelo art. 58 e 59 da Lei n.°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, que estabelecem:

Art. 58. O servidor que, a servico, afastar-se da sede em cardter eventual ou
transitorio para outro ponto do territorio nacional ou para o exterior, fard jus a passagens e diarias
destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinaria com pousada, alimentacdo e
locomoc¢ao urbana, conforme dispuser em regulamento.

§ 1° A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade
quando o deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede, ou quando a Unido custear, por meio
diverso, as despesas extraordinarias cobertas por didrias.

§ 2° Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia permanente do
cargo, o servidor ndo fara jus a dirias.

§ 3° Também ndo fard jus a didrias o servidor que se deslocar dentro da mesma
regido metropolitana, aglomerag¢@o urbana ou microrregido, constituidas por municipios limitrofes e
regularmente instituidas, ou em areas de controle integrado mantidas com paises limitrofes, cuja
jurisdi¢do e competéncia dos 6rgaos, entidades e servidores brasileiros considera-se estendida, salvo
se houver pernoite fora da sede, hipdteses em que as diarias pagas serdo sempre as fixadas para os
afastamentos dentro do territdrio nacional.

Art. 59. O servidor que receber didrias e nao se afastar da sede, por qualquer motivo,
fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo unico. Na hipotese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o
previsto para o seu afastamento, restituird as diarias recebidas em excesso, no prazo previsto no
caput.

A Lei Complementar n.° 35, de 14 de marco de 1979, embora outorgue aos
magistrados o direito ao recebimento de diarias por ocasido dos deslocamentos realizados em razdo
de servigo (art. 65, inciso IV), ndo define os procedimentos a serem adotados quando da sua
concessao e pagamento.

Em razdo dessa circunstancia, firmou-se o entendimento no sentido da aplicacdo
analdgica das normas contidas na Lei n.° 8.112/90 as didrias concedidas a magistrados.

O Conselho Nacional de Justica, por intermédio da Resolugdo n.° 73, de 28 de abril
de 2009, definiu as diretrizes basicas a serem observadas no ambito do Poder Judiciario na
concessdo de didrias a magistrados e servidores em virtude de deslocamentos em razdo de suas
atividades.

O art. 1° da citada Resolugdo dispde:

Art. 1° Os tribunais regulamentardo a concessdo e o pagamento de didrias aos seus
magistrados e servidores, observando os critérios definidos na presente Resolucao.

Dessa forma, em cumprimento ao disposto no dispositivo acima transcrito e
considerando a competéncia constitucionalmente assegurada ao Conselho Superior da Justi¢ca do
Trabalho de proceder a uniformizagdo de procedimentos administrativos no ambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, esta Presidéncia determinou a Secretaria Executiva a
realizacdo de estudos visando a regulamentag¢do acerca da concessdo e pagamento de diarias a
servidores e magistrados, cujas conclusdes encontram-se consubstanciadas no presente Ato.

Na regulamentagdo, estdo definidos critérios a serem observados quanto aos seguintes
aspectos:

a) definicdo dos pressupostos autorizadores da concessao e do pagamento das didrias;

b) fixacdo dos percentuais correspondentes aos valores maximos a serem praticados,
com escalonamento em relagdo ao cargo ocupado pelo beneficiario;
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c) necessidade de justificativa expressa quando da necessidade de afastamento com
inicio na sexta-feira ou quando incluam sabados, domingos e feriados;

d) fixacdo do procedimento a ser adotado no pagamento das didrias, bem como na
devolucao do respectivo valor, quando ndo utilizadas;

e) definicdo de regras para a concessdo de didrias a colaborador eventual (art. 4° da
Lein.® 8.162/91);

f) forma de comprovacdo do deslocamento autorizador da concessdo das didrias;

g) fixagdo de regras para a concessdo de didrias internacionais;

Em virtude da estreita vinculagdo entre as matérias, resolveu-se incluir no
instrumento normatizacdo a respeito do ressarcimento dos gastos realizados com combustivel pelo
magistrado ou servidor quando da opcao pelo uso de meio proprio de locomocao, entendendo-se
como tal o veiculo automotor particular utilizado a sua conta e risco.

Importante ressaltar que, por se tratar de norma de alcance nacional, os critérios
contidos no presente Ato para a concessdo de diarias foram definidos levando-se em consideracao
apenas os aspectos faticos comuns a todos os Tribunais Regionais do Trabalho, ficando a cargo de
cada Orgido a regulamentacio a respeito das peculiaridades existentes nas diversas Unidades da
Federacao.



