CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
COORDENADORIA PROCESSUAL

RESOLUCAO CSJT N° 203, DE 25 DE AGOSTO DE 2017.

Dispoe sobre porte de arma de fogo
funcional dos servidores em funcao de
seguranca no ambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em
sessao ordinaria hoje realizada, sob a presidéncia do Exmo. Ministro Conselheiro
Presidente Ives Gandra da Silva Martins Filho, presentes os Exmos. Ministros
Conselheiros Emmanoel Pereira, Marcio Eurico Vitral Amaro e Walmir Oliveira da Costa,
os Exmos. Desembargadores Conselheiros Gracio Ricardo Barboza Petrone, Fabio Tulio
Correia Ribeiro, Breno Medeiros, Suzy Elizabeth Cavalcante Koury e Fernando da Silva
Borges, o Exmo. Procurador Regional do Trabalho, Dr. Luiz Eduardo Guimaraes Bojart, e
a Exma. Vice-Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —

ANAMATRA, Juiza Noemia Aparecida Garcia Porto,

Considerando a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho
para expedir normas gerais no ambito da Justi¢a do Trabalho de primeiro e segundo graus,
conforme dispoe o art. 6, inciso I, do seu Regimento Interno;

Considerando o disposto nos artigos 6°, inciso XI, e 7°-A, ambos da Lei n°
10.8206, de 22 de dezembro de 2003, com as alteragdoes promovidas pela Lei n° 12.694, de
24 de julho de 2012;

Considerando o disposto na Resolu¢ao Conjunta n°® 4, de 28 de fevereiro de
2014, do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do Ministério Publico, que
regulamenta, no ambito do Poder Judiciario e do Ministério Pablico, os artigos 6°, inciso
XI, e 7°-A, da Lei n°® 10.826/2003;

Considerando a necessidade de adequar o disposto na Resolu¢io CSJT n°
34, de 23 de mar¢o de 2007, que regulamenta o porte de arma de fogo funcional no ambito
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, a Resolu¢ao Conjunta CNJ/CNMP n°
4/2014, de 28 de fevereiro de 2014; e

Considerando a decisio proferida nos autos do Processo CSJT-AN-10352-
02.2017.5.90.0000,

RESOLVE:



Capitulo I
Das Disposigdes Preliminares

Art. 1° Esta Resolugao regulamenta, para a Justica do Trabalho de primeiro
e segundo graus, os arts. 6°, inciso XI, e 7°-A, ambos da Lei n® 10.8206, de 22 de dezembro
de 2003, com as alteragoes promovidas pela Lei n° 12.694, de 24 de julho de 2012, ¢ a
Resolugao Conjunta CNJ/CNMP n° 4, de 28 de fevereiro de 2014.

Paragrafo dnico. O disposto nesta Resolugao nao se aplica ao porte de arma
dos magistrados.

Art. 2° Para os efeitos desta Resolucao, considera-se:

I — Agente de Seguranca: servidor ocupante do cargo de Técnico Judiciario,
Area Administrativa, Especialidade Seguranca;

IT — unidade de seguranca: unidade administrativa responsavel pela gestao e
coordenacio das atividades de seguranca institucional do Tribunal;

IIT — chefe da seguranca: servidor responsavel pela unidade de seguranga;

IV — autorizagdo para o porte da arma de fogo: documento expedido pela
Policia Federal, em nome do Tribunal, que autoriza seus servidores a portar arma de fogo,
previsto no caput do art. 7°-A da Lei n°® 10.826/2003;

V - Certificado de Registro de Arma de Fogo: documento expedido pela
Policia Federal que comprova o registro da arma no Sistema Nacional de Armas
(SINARM), na forma dos atts. 5° e 7°-A, caput, da Lei n® 10.826/2003.

Paragrafo unico. Os documentos especificados nos incisos IV e V deste
artigo poderao ser expedidos pelo proprio Tribunal, quando possuir estrutura
administrativa para tanto e desde que observados os requisitos legais necessarios.

Capitulo II
Da Administragiao do Pessoal a Portar Armas

Art. 3° O porte de arma de fogo institucional nos 6rgaos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus destina-se exclusivamente aos Agentes de Segurancga
que efetivamente estejam no exercicio das funcdes de seguranga de magistrados,
autoridades, servidores ou das instalagoes do Tribunal, nos termos desta Resolucio.

Art. 4° O Presidente do TRT designara os Agentes de Seguranca que
poderio portar armas de fogo, respeitando o limite maximo de 50% do numero de
servidores nessa funcao.

§ 1° O limite de que trata o caput deste artigo sera estabelecido a partir da
soma total dos Agentes de Seguranca que efetivamente estejam no exercicio das fungoes de
seguranca no Tribunal, independentemente, para fins de calculo, de sua unidade de lotacao
especifica.

§ 2° A listagem dos servidores autorizados a portar arma de fogo constara
de expediente assinado pelo Presidente do TRT e devera ser atualizada, semestralmente, no

Sistema Nacional de Armas (SINARM), mediante provocacao do chefe da seguranga.

§ 3° A designaciao do servidor para o porte de arma de fogo funcional é ato



discricionario e precario, e sua manuten¢ao esta condicionada aos dispositivos desta
Resolugao, podendo ser revogada, a qualquer tempo, por determina¢io do Presidente do
Tribunal.

Art. 5% A designacido para o porte de arma de fogo institucional condiciona-
se a comprovacao do preenchimento dos requisitos constantes do art. 4° da Lei n°
10.826/2003.

§ 1° Para a comprovagao dos requisitos de que trata o art. 4° da Lei n°
10.826/2003, o servidor devera apresentar a unidade de seguranca do Tribunal as certidoes
negativas referidas no inciso I do mencionado artigo, além de declaracio propria de que
possui residéncia certa, indicando seu endere¢o e se comprometendo a manté-lo atualizado.

§ 2° A documentagao apresentada para os fins do paragrafo anterior sera
avaliada pela unidade de seguranca.

§ 3% Compete a unidade de gestio de pessoas do Tribunal em que o
servidor estiver em exercicio, em conjunto com a unidade de seguranca, adotar as
providéncias necessarias para que o servidor obtenha a documentagao exigida relativa a
capacidade técnica e a aptidao psicoldgica, prevista no inciso III do art. 4° da Lei n°
10.826/2003.

§ 4° Entende-se por capacidade técnica a habilitacio em curso especifico
para utilizagdo de arma de fogo, promovido por estabelecimento de ensino de atividade
policial, forgas armadas ou cursos credenciados, nos termos da legislacao vigente.

§ 5° Entende-se por aptidio psicologica o conjunto das capacidades
intelectuais inerentes a0 manuseio de arma de fogo atestadas em laudo conclusivo emitido
pelo Departamento da Policia Federal ou por profissional ou entidade credenciados.

Capitulo III
Das Armas de Fogo Institucionais

Art. 6° As armas de fogo de que trata esta Resolucdo serdo de propriedade,
responsabilidade e guarda dos Tribunais Regionais do Trabalho, somente podendo ser
utilizadas pelos servidores designados na forma do art. 4°, quando em servigo.

§ 1° Cada Tribunal devera adotar as medidas necessarias para que sejam
observadas as condi¢oes de uso e de armazenagem da arma de fogo de acordo com a
legislagao vigente.

§ 2° O certificado de registro e a autorizagao para o porte da arma de fogo
serao expedidos, preferencialmente, pela Policia Federal em nome da respectiva institui¢cao
ou pelo préprio Tribunal, quando possuir estrutura administrativa para tanto e desde que
observados os requisitos legais necessarios.

Art. 7° O tipo de armamento, o modelo, o calibre e a muni¢ao a serem
adquiridos e utilizados pelo Tribunal deverdo ser definidos pelo Presidente, observando-se
a legislacao aplicavel.



Paragrafo unico. A aquisicdio de armas de fogo institucionais e de
equipamentos de seguranga de que trata esta Resolugao serdo submetidas a prévia analise
técnica da unidade de seguranca do Tribunal.

Art. 8° As armas de fogo institucionais deverdo ser brasonadas e gravadas
com inscri¢ao que identifique o Tribunal.

Art. 9° O Tribunal devera providenciar local seguro e adequado para a
guarda e manuten¢do das armas, da muni¢ao e dos acessorios, sob responsabilidade da
unidade de seguranga, respeitada a legislacao vigente.

Paragrafo tnico. Os Tribunais deverao observar, quanto as instalagoes
fisicas para a guarda das armas, os mesmos requisitos normativos previstos para as
empresas de vigilancia patrimonial, se ndo houver norma mais especifica.

Art. 10. Devera ser mantido rigoroso controle de retirada das armas, em que
conste:

I - identificacdo individualizada da arma (registro, descricio, nimero de
série e calibre);

II - quantidade e o tipo de munigao fornecida;

III - data e horario de retirada da arma;

IV - descricao sucinta da atividade a ser desenvolvida pelo servidor;

V —identificagdo e assinatura do servidor a portar a arma;

VI - identificagdo e assinatura de outro servidor, responsavel pela
verificacao da retirada da arma;

VII - data e horario de devolu¢ao da arma, com rubrica do portador da
arma;

VIII — identificagdo e assinatura do servidor responsavel pela verificagao da
devolugio da arma.

§ 1.° Quando autorizada a retirada, a arma de fogo e o documento que
autoriza seu porte serdo entregues ao servidor designado, mediante assinatura da cautela.

§ 2.2 O certificado de registro da arma de fogo ficara sob a guarda do
Tribunal.

Art. 11. A arma de fogo institucional e o documento que autoriza seu porte
ficardo sob a guarda do Tribunal quando o servidor nao a estiver portando.

Art. 12. Se, durante o periodo em que o servidor autorizado estiver
portando arma de fogo, ocorrer fato extraordinario cujo registro seja relevante, este devera
constar em relatorio.

§ 1° A ocorréncia dos seguintes fatos sempre devera constar de relatorio:

I — disparo da arma;

II — dano, perda, furto, roubo ou extravio de arma, muni¢ao ou pega do
equipamento pertinente a arma;

IIT — permanéncia da arma fora do controle do servidor responsavel pelo
portte, por qualquer tempo e por qualquer razao;

IV — devolugao da arma por pessoa diferente do servidor responsavel por
seu porte; ou



V — necessidade de guarda da arma fora do local regulamentado sem prévia
autorizagao por escrito do chefe da seguranca.

§ 2° O relatério sera assinado pelo responsavel pela declaragao nele contida.

§ 3° Nas hipoteses do § 1°, o relatério sera levado a apreciagio do chefe da
seguranga, que podera requerer informagdes complementares, sem prejuizo da adogao de
medidas cabiveis nas esferas administrativa, civel e criminal, sempre que necessario.

§ 4° A lavratura de relatério nao exclui a obrigatoriedade de prestar os
devidos esclarecimentos junto a outras autoridades competentes, quando for o caso.

Art. 13. B vedada ao servidor a guarda de arma de fogo institucional em
residéncia e em outros locais nao regulamentados, salvo quando:

I - estiver de sobreaviso;

II - excepcionalmente, for constatada a necessidade de protegao do proprio
servidor, em razao do desempenho de sua fungao;

IIT - a retirada da arma nao puder ser feita no mesmo dia do inicio da
missiao; ou

IV - a devolugao da arma nao puder ser feita no mesmo dia do término da
missao.

§ 1° Para as hipoteses dos incisos 1 e 111, a autoriza¢ao devera ser fornecida
previamente por escrito pelo chefe da seguranca.

§ 2° No caso do inciso II, a autorizagdo podera ser concedida pela
Presidéncia do TRT, pelo prazo de até seis meses, podendo ser renovada se as
circunstancias persistirem.

§ 3° No caso do inciso 1V, a autorizacdo devera ser fornecida previamente
por escrito pelo chefe da seguranca, sempre que a situacao for previsivel.

§ 4° Se a situagdo que leve a incidéncia do inciso IV nio tiver sido prevista,
esta devera ser comunicada ao chefe da seguranca assim que possivel, que podera autorizar
verbalmente a guarda residencial da arma, com o posterior registro do fato em relatério.

§ 5° Nos casos nao previstos nos incisos do caput, o chefe da seguranca do
Tribunal, ap6s avaliar a necessidade, podera conceder a autorizagao por até 24 horas e,
apos esse prazo, a solicitacao deve ser submetida a apreciacao da Presidéncia do TRT, no
minimo a cada seis meses.

Capitulo IV
Da Documentagao

Art. 14. A autorizagio para o porte da arma de fogo, expedida pela Policia
Federal ou pelo Tribunal, independe do pagamento de taxa e restringe-se a arma de fogo
institucional registrada em nome do Tribunal Regional do Trabalho.

Art. 15. E obrigatéria a posse dos seguintes documentos quando o Agente
de Seguranca estiver portando arma de fogo:



I - autorizagao para o porte de arma de fogo;
II — identidade funcional;
IIT - distintivo regulamentado pelo Tribunal.

Capitulo V
Do Uso das Armas de Fogo

Art. 16. Ao servidor designado compete observar fielmente as leis e as
normas concernentes ao uso e ao porte de arma de fogo, respondendo por quaisquer
abusos ou omissoes, sem prejuizo das sangdes administrativas, civeis e penais cabiveis.

§ 1° Ao portar arma de fogo institucional, o servidor devera fazé-lo de
forma discreta, visando ndo colocar em risco sua integridade fisica e a de terceiros e, em
caso de porte em aeronaves, deverda respeitar as disposi¢oes emanadas pela autoridade
competente.

§ 2° O porte de arma de fogo institucional podera ser ostensivo, desde que
o servidor, devidamente autorizado, esteja uniformizado e identificado.

§ 3° Nos casos de perda, furto, roubo ou outras formas de extravio de arma
de fogo, acessorios, muni¢coes ou documento de porte de arma que estavam sob sua posse,
o servidor devera, imediatamente, registrar ocorréncia policial e comunicar o fato a unidade
de seguranca do Tribunal, além de registrar as circunstancias do ocorrido no relatério de
que trata o art. 12.

§ 4° O Tribunal ¢ obrigado a registrar ocorréncia policial e a comunicar a
Policia Federal eventual perda, furto, roubo ou outras formas de extravio de armas de fogo,
acessorios, munigoes, certificados de registro ou documento de porte de arma que estejam
sob sua guarda, nas primeiras 24 horas depois de ocorrido o fato.

§ 5% Os procedimentos descritos nos §§ 3° e 4° também se aplicam no caso
de recuperagao dos objetos ou documentos mencionados.

Art. 17. Sem prejuizo da faculdade de revogaciao prevista no art. 4°, § 3°
desta Resolug¢io, o servidor tera seu porte de arma suspenso ou cassado, conforme o caso,
nas seguintes situagoes:

I — em cumprimento a decisio administrativa ou judicial que restrinja o uso
de arma de fogo;

II — em caso de restricio médica ou psicolégica para o porte de arma de
fogo;

III — quando houver a suspensio do pagamento da Gratificagdo de
Atividade de Seguranga em razao de reprovacao por falta de aproveitamento em Programa
de Reciclagem Anual ou quando tiver sido declarado inapto para o exercicio das atividades
de seguranga;

IV — apés o recebimento de dentncia ou queixa pelo juiz;

V —se incorrer na pratica de alguma das seguintes condutas:

a) porte de arma de fogo em estado de embriaguez;

b) uso ilicito ou irregular de substancias que causem dependéncia fisica ou
psiquica ou provoquem alteragao no desempenho intelectual ou motor;

c) disparo da arma de fogo desnecessariamente por negligéncia,



imprudéncia ou impericia;

d) uso ou condu¢io de arma de fogo em desacordo com o previsto em
manual ou outro documento operacional definido pelo Tribunal, ou em desacordo com o
previsto nesta Resolugao;

VI - se tiver a arma de fogo do Tribunal furtada ou extraviada por
negligéncia, imprudéncia ou impericia;

VII — afastamento, provisério ou definitivo, do exercicio das fungoes de
seguranca do Tribunal; ou

VIII — nas demais hipoteses previstas na legislacao.

§ 1° O Presidente do Tribunal podera determinar a imediata suspensiao
preventiva do porte de arma do servidor por razdes de seguranga ou de interesse publico.

§ 2° As situagoes previstas nos incisos 1, 11, 111, IV, VII e VIII implicarao a
suspensao do porte de arma enquanto durar a correspondente restri¢ao, se provisoria, ou a
cassacao, se definitiva.

§ 3° A ocorréncia de alguma das situagOes previstas nos incisos V e VI
acarretara a suspensao do porte de arma pelo periodo de 6 meses a trés anos, a critério da
autoridade competente.

§ 4° A reincidéncia em alguma das situagdes previstas nos incisos V e VI
podera acarretar a cassagdo do porte de arma, por periodo indefinido, se as circunstancias
assim recomendarem.

§ 5° Podera ser efetivada a reabilitagio do porte de arma que tenha sido
cassado nos termos do paragrafo anterior, apds transcorridos trés anos da aplicagao da
medida, a critério da Presidéncia do TRT.

§ 6° A suspensio ou cassacao do porte de arma de fogo funcional nao
constitui medida punitiva e serd aplicada sem prejuizo das sang¢des disciplinares cabiveis.

Art. 18. A revogacdo, suspensio ou cassagao do porte de arma de fogo
institucional implicara o imediato recolhimento, pela unidade de seguran¢a do Tribunal, da
arma, acessorios, muni¢oes e documento de porte que estejam sob a posse do servidor.

Art. 19. E expressamente proibida a utilizagio e o porte de arma
institucional fora dos limites territoriais de atuagdo do respectivo Tribunal, ressalvadas as
situagdes previamente autorizadas pela Presidéncia do Tribunal.

Capitulo VI
Da Fiscalizagio

Art. 20. A atividade de seguranga institucional no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho sera fiscalizada diretamente pela respectiva Corregedoria, sob as
diretrizes desta Resolugdo e das normas do Conselho Nacional de Justiga.

Paragrafo unico. A fiscalizagdo referida no caput nao impede o controle
administrativo exercido pela via hierarquica.



Capitulo VII
Das Disposigoes Finais

Art. 21. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do Tribunal
Regional do Trabalho.

Art. 22. Revoga-se a Resolu¢ao CSJT n® 34, de 23 de marco de 2007.

Art. 23. Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 25 de agosto de 2017.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho



