TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO SEGJUD.GP N° 032, DE 26 DE JANEIRO DE 2017

Dispée sobre o prosseguimento da
implantagio do Sistema Processo
Judicial Eletronico da Justica do
Trabalho — PJe no ambito do Tribunal
Superior do Trabalho, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,
no uso das atribui¢des legais e regimentais,

considerando as diretrizes contidas na Lei n°® 11.419, de 19 de dezembro de
20006, que dispoe sobre a informatizacao do processo judicial, especialmente o disposto no
art. 18, que autoriza os 6rgaos do Poder Judiciario a regulamentar a matéria;

considerando o disposto na Resolucio Administrativa 1589/2013, que
institui o Sistema Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho — PJe como sistema
de processamento de informacdes e pratica de atos processuais ¢ estabelece os parametros
para sua implementagio e funcionamento no Tribunal Superior do Trabalho.;

considerando as alteragdes introduzidas pelo novo Coédigo de Processo
Civil, vigente desde 18 de marco de 2016;

considerando os beneficios advindos da substituicio da tramitacio de autos
em meio fisico pelo meio eletronico, como instrumento de celeridade e qualidade da
prestagao jurisdicional;

considerando a necessidade de prosseguir na implantacio do Sistema
Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho — Pje no Tribunal Superior do
Ttrabalho;

RESOLVE

Art. 1° O Sistema de Processo Judicial Eletronico — PJe no TST rege-se
pelo disposto na Resolucao Administrativa 1589, de 4 de fevereiro de 2013, observada a
regulamentacao estabelecida neste Ato.

Art. 2° O prosseguimento da implantagdo do PJe ocorrera a partir de 1° de
mar¢o de 2017, de forma gradual, iniciando-se com os processos de competéncia da
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Presidéncia do TST, limitados as classes processuais recurso de revista (RR) e agravo de
instrumento em recurso de revista (AIRR), nos termos do Ato 310/SETPOEDC.GP, de
19 de maio de 2009.

Paragrafo unico. A extensio do PJe aos demais 6rgaos judicantes e
gabinetes de Ministros ocorrera de acordo com o cronograma de implantagdo a ser
estabelecido e divulgado pela Presidéncia do TST.

Art. 3° A Secretaria-Geral Judiciaria procedera ao controle do quantitativo
de processos em tramitacdo no PJe até sua total implantagao, disponibilizando relatério
mensal a0 Comité Gestor do PJe no TST.

Art. 4° O recebimento de peticio inicial ou de prosseguimento,
relativamente aos processos em tramitacao no Sistema PJe, somente ocorrera no meio
eletronico proprio desse sistema, sendo vedada a utilizagdo do e-DOC ou de qualquer
outro sistema de peticionamento eletronico.

Paragrafo Gnico. O usuario externo que nao possuir certificado digital para
o peticionamento podera, em caso de urgéncia ou de justo impedimento de acesso ao PJe,
apresentar pegas processuais ¢ documentos em papel, que serao digitalizados e inseridos no
processo pela unidade competente.

Art. 5% O acesso ao Sistema PJe sera realizado por meio do sitio do TST na
rede mundial de computadores e dependera do credenciamento prévio do usuario e da
utilizagdo de assinatura digital baseada em certificado digital, padrao ICP-BRASIL, tipo A-
3, A-4 ou equivalente que venha a substitui-los, emitido por Autoridade Certificadora
credenciada.

Art. 6° As alteragoes dos dados cadastrais serdo feitas pelos proprios
usuarios, a qualquer momento, utilizando a funcionalidade especifica do PJe para esse fim,
salvo as informacbes cadastrais obtidas de bancos de dados credenciados, como Receita
Federal, Justica Eleitoral e Ordem dos Advogados do Brasil, que deverdo ser atualizadas
diretamente nas respectivas fontes.

Paragrafo unico. O credenciamento de advogados na forma prevista neste
artigo nao dispensa a juntada de instrumento de mandato, para fins do disposto no art. 104
do Cédigo de Processo Civil.

Art. 7° O Sistema PJe estara disponivel ininterruptamente, ressalvados os
periodos de manutengao do sistema.

Paragrafo tunico. As manutengbes programadas do sistema serdo
informadas aos usudrios externos e internos, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, e
realizadas, preferencialmente, no periodo de 00h de sibado a 22h de domingo, ou entre
00h e 06h nos demais dias da semana.

Art. 8° Considera-se indisponibilidade dos sistemas de tramitacao eletronica
de processos a falta de oferta ao publico externo de qualquer um dos seguintes servigos:

I - consulta aos autos digitais;

II - transmissao eletronica de atos processuais; ou

IIT - citagbes, intimacSes ou notificaces eletronicas.
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§ 1° As falhas de transmissio de dados entre as estacdes de trabalho do
publico externo e a rede de comunicag¢ao publica, assim como a impossibilidade técnica que
decorra de falhas nos equipamentos ou programas dos usuarios, nao caracterizam

indisponibilidade.

§ 2° E de responsabilidade do usuario:

I - o acesso ao seu provedor da internet e a configuracao do computador
utilizado nas transmissdes eletronicas;

II - o acompanhamento do regular recebimento das peticdes e documentos
transmitidos eletronicamente.

Art. 9° A indisponibilidade do Sistema PJe no ambito do TST sera
registrada em relatério de interrupg¢des de funcionamento a ser divulgado ao publico no
Portal do TST na rede mundial de computadores, devendo conter, pelo menos, as
seguintes informagoes:

I - data, hora e minuto de inicio da indisponibilidade;

II - data, hora e minuto de término da indisponibilidade; e

III - servicos que ficaram indisponiveis.

Paragrafo unico. O relatério de indisponibilidade sera divulgado pela
Secretaria de Tecnologia da Informagao do TST até as 12h do dia util seguinte ao da sua
ocortréncia.

Art. 10. Os prazos que vencerem no dia da ocorréncia de indisponibilidade
de quaisquer dos servicos referidos no art. 8° serdo prorrogados para o dia util seguinte a
retomada de funcionamento quando:

I — a indisponibilidade for superior a 60 (sessenta) minutos, ininterruptos ou
nio, se ocorrida entre 06h e 23h; ou

II — ocorrer indisponibilidade entre 23h e 24h.

§ 1° Nao produzirao o efeito do caput as indisponibilidades ocorridas:
I - entre O0Oh e O6h dos dias de expediente forense; e
II - a qualquer hora, em feriados e finais de semana.

§ 2° Os prazos fixados em hora ou minuto serdo prorrogados até as 24h do
dia util seguinte quando ocorrer indisponibilidade:

I — superior a 60 (sessenta) minutos, ininterruptos ou nao, nas ultimas 24
(vinte e quatro) horas do prazo; ou

IT — nos 60 (sessenta) minutos anteriores a0 seu término.

Art. 11. O Sistema PJe sera operado por usuarios internos e usuarios
externos.

§ 1° usuarios internos: Ministros, Desembargadores Convocados e
servidores, bem como outros a que se reconhecer acesso as funcionalidades internas do
sistema (estagiarios, prestadores de servico, etc);

§ 2° usudrios externos: todos os demais usuarios, incluidos advogados
publicos e privados, sociedade de advogados, membros do Ministério Publico, peritos e
leiloeiros.
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Art. 12. Os usuarios terao acesso as funcionalidades do sistema de acordo
com o perfil que lhes for atribuido em razao da natureza de sua relacao juridico-processual.

Art. 13. O usuario ¢ responsavel pela exatidao das informagdes prestadas no
momento do credenciamento, assim como pela guarda, sigilo e utilizagdo da assinatura
eletronica, ndo sendo oponivel, em qualquer hipdtese, alegacao de uso indevido, nos
termos da Medida Proviséria 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Art. 14. O credenciamento de advogado privado no Sistema Pje dependera
do preenchimento de formulario eletronico disponivel no Portal de acesso ao PJe, no sitio
do TST na rede mundial de computadores, bem assim da utilizacdo de certificado digital
(ICPBrasil), dispensando-se a validagao presencial.

Art. 15. Os membros do Ministério Publico do Trabalho e os advogados
publicos serdao credenciados pelos respectivos 6rgaos.

Art. 16. A existéncia de cadastro prévio em qualquer sistema do TST,
efetuado por advogado, publico ou privado, e por membro do Ministério Publico do
Trabalho, com ou sem certificado digital, nao dispensa novo credenciamento no PJe.

Art. 17. Os usuarios internos do TST serdo credenciados pelos gestores das
unidades administrativas, observadas as atribuicdes desempenhadas.

Art. 18. As citagoes, intimacoes e notificacoes, inclusive da Fazenda Puablica,
far-se-ao por meio eletronico, nos termos da Lei n. 11.419/2006.

§ 1° As citacOes, intimagdes, notificacdes e remessas que viabilizem o acesso
a integra do processo correspondente serdo consideradas vista pessoal do interessado para
todos os efeitos legais.

§ 2° Na hipétese de inviabilidade do uso do meio eletronico para a
realizagdo de citagdo, intimacdo ou notificagdo, esses atos processuais poderdo ser
praticados segundo as regras ordinarias, digitalizando-se e destruindo-se posteriormente o
documento fisico.

Art. 19. O cadastramento do processo, a distribui¢io da peti¢ao inicial e a
juntada da contestagao, dos recursos, do parecer do Ministério Publico do Trabalho e das
peticoes em geral, todos em formato digital, aos autos de processo eletronico, serdo
realizados diretamente pelos usuarios externos, dispensando-se a intervencao da secretaria
judicial, situagdo em que a autuagdo ocorrera de forma automatica, fornecendo-se o recibo
eletronico de protocolo.

§ 1° A peticdo inicial contera a indicacio do CPF ou CNP]J da parte autora,
conforme determinagao do art. 15, caput, da Lei 11.419, de 19 de dezembro de 2006.

§ 2° Os documentos digitalizados e anexados as peti¢oes eletronicas serao
adequadamente classificados e organizados pelo peticionante de forma a facilitar o exame
dos autos eletronicos, podendo o Relator determinar a sua reorganizagao e classificagao,
caso nao atenda ao disposto neste artigo.

§ 3° Os documentos cuja digitalizacao seja tecnicamente inviavel devido ao
grande volume ou por motivo de ilegibilidade deverdo ser apresentados fisicamente na
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Coordenadoria de Cadastramento Processual no prazo de 10 (dez) dias contados do envio
da peti¢ao, em que também constara comunicado dessa apresentagao fisica de documentos.

Art. 20. O sistema fornecera, imediatamente ap6s o envio da peti¢ao inicial,
juntamente com a comprovagao de recebimento, informag¢des sobre o numero atribuido ao
processo e o nome do Ministro para quem foi distribuido.

Art. 21. Os recursos protocolizados nos Tribunais Regionais do Trabalho,
dirigidos ao Tribunal Superior do Trabalho, serio juntados ao processo eletronico na
origem e remetidos ao TST.

Art. 22. A Coordenadoria de Classificacao, Autuacio e Distribuicao de
Processos fara a conferéncia e eventual retificacio dos dados cadastrais dos recursos e das
acOes originarias, informando ao Relator a existéncia de possivel impedimento.

Art. 23. No caso de o Orgio Julgador ainda nao estar integrado ao Sistema
PJe, ou em qualquer outra hipétese que impossibilite a tramitagao nesse sistema, O processo
sera convertido para o sistema legado do TST, preservando-se o histérico das tramitagoes
anteriores.

Paragrafo unico. Os processos convertidos para o sistema legado do TST
serao regidos pelo disposto no Ato 342/SEJUD.GP, de 27 de julho de 2010, inclusive
quanto ao peticionamento.

Art. 24. No sistema legado serdo compensados, em igual numero, os
processos distribuidos no Sistema PJe, observadas as classes processuais.

Art. 25. Os casos nao disciplinados no presente Ato serdo resolvidos pela
Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 26. Ficam revogados os Atos 116/SEGJUD.GP, de 25 de fevereiro de
2013, ¢ 207/TST.GP, de 15 de abril de 2014.

Art. 27. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
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