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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nio oficiais de
decisdes proferidas pelo Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetdo efetivo das decisdes, embora seja uma das
metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser aferida ap6s a sua publica¢do no Diario Eletronico da Justica
do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSiDIOS INDIVIDUAIS

Dano moral. Indenizacdo. Revista pessoal de controle. Apalpamento de partes do corpo do
empregado. Toques na cintura.

O controle exercido pelo empregador com o intuito de fiscalizar o seu patriménio deve observar os
ditames do ordenamento juridico, dentre os quais figura como essencial a estabilidade nas relagdes
laborais e o respeito a intimidade ¢ a dignidade do trabalhador. Caracteriza revista pessoal de
controle e, portanto, ofende o direito a intimidade e a dignidade do empregado, a conduta do
empregador que, excedendo os limites do poder diretivo e fiscalizador, impde a realizacdo de
vistoria intima consistente no apalpamento de partes do corpo do empregado — “toques na cintura”.
Devida, portanto, a indenizagdo por dano moral, ainda que o contato fisico se dé sem “excesso ou
exagero” - o que ndo afastaria o reconhecimento da lesdo ao patriménio moral do empregado. Sob
esses fundamentos, a SBDI-1, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para restabelecer o acérdao regional
quanto a declaragdo de procedéncia do pedido de indenizacdo por dano moral, inclusive no tocante
ao valor fixado (R$ 3.000,00 — trés mil reais), vencidos os Ministros Marcio Eurico Vitral Amaro e
Guilherme Augusto Caputo Bastos. TST-E-RR-22800-62.2013.5.13.0007, SBDI-I, rel. Min. Jodo
Oreste Dalazen, 29.10.2015.

BESC — Banco do Estado de Santa Catarina S.A.. Promocgdo horizontal por antiguidade.
Critérios previstos em norma interna. Necessidade de deliberacdo da diretoria. Condicdo
puramente potestativa. Implemento das condicées para concessio. Onus da prova do reclamado.
A deliberagdo da diretoria constitui requisito dispensavel a concessao da promogao por antiguidade
ao empregado do BESC, sucedido pelo Banco do Brasil, tendo em vista que ela se baseia em
critério objetivo, sendo direito do empregado a sua fruigdo quando preenchido o requisito temporal,
conforme aplicagdo analogica da Orientacdo Jurisprudencial Transitéria n® 71 da SBDI-I do TST.
Em se tratando de cldusula potestativa, que estabelece que o direito as promogdes por antiguidade
depende do limite de vagas fixado pela Diretoria Executiva do Banco, € ndo apenas do transcurso
do tempo, ¢ do reclamado o 6nus de comprovar que ofereceu as condigdes previstas na norma
interna e que o trabalhador ndo atendeu aos requisitos exigidos para as promogdes, nao sendo
possivel simplesmente negar o cumprimento dos requisitos para concessdo da promoc¢do por
antiguidade. Sob esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para condenar o reclamado ao
pagamento de diferencas salariais decorrentes das promocdes por antiguidade ndo concedidas e
reflexos. TST-E-ED-RR-367400-80.2009.5.12.0034, SBDI-I, rel. Min. José Roberto Freire
Pimenta, 29.10.2015.

Honorarios advocaticios. Requisitos. Assisténcia sindical. Lei N° 5.584/1970. Sindicato com base
territorial diversa do local de prestacdo de servigos. Validade da credencial sindical. Verba
devida.
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O art. 14 da Lei n°® 5.584/1970 prescreve que a assisténcia judiciaria sera prestada pelo sindicato da
categoria profissional do trabalhador, sem qualquer referéncia, ainda que vaga, a base territorial.
Essa mesma ilagao foi seguida na diretriz da Simula n° 219 do TST. Desse modo, se o autor esta
assistido por sindicato de sua categoria profissional, tem-se por preenchido o requisito da
assisténcia sindical necessario a concessao de honorarios advocaticios, sendo irrelevante o fato de
ser de base territorial diversa. Sob esses fundamentos, a SBDI-1, por unanimidade, conheceu dos
embargos interpostos pela reclamada, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, negou-lhes
provimento, mantendo a decisdo turmaria que julgara preenchidos os requisitos para o deferimento
de honorarios advocaticios. TST-E-RR-127600-85.2007.5.04.0401, SBDI-I, rel. Ministro Augusto
César Leite De Carvalho, 29.10.2015.

Competéncia territorial. Dissidio individual tipico. Critérios objetivos de fixagdo. Art. 651 da
CLT. Domicilio do empregado.

A Vara do Trabalho do domicilio do empregado, quando ndo coincidente com a localidade da
celebracdo do contrato ou da prestagdo dos servigos, normalmente ndo € competente para o
julgamento de dissidio individual tipico resultante do contrato de emprego. A determinacdo da
competéncia territorial, em regra, define-se pelo local da prestagdo dos servigos do empregado, seja
ele reclamante ou reclamado (art. 651, caput, da CLT). Cuida-se de norma de cunho protecionista e
ditada pela observancia do principio constitucional da acessibilidade (art. 5°, XXXV).
Excepcionalmente, nos termos do art. 651, § 3°, da CLT, toma-se em conta o juizo da localidade da
contratacdo do empregado. Sob esse entendimento, a SBDI-1, por unanimidade, conheceu dos
embargos, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, pelo voto prevalente da Presidéncia, negou-
lhes provimento. Vencidos, totalmente, os Ministros Walmir Oliveira da Costa e Hugo Carlos
Scheuermann e, parcialmente, os Ministros Renato de Lacerda Paiva, Aloysio Corréa da Veiga,
Guilherme Augusto Caputo Bastos, Augusto César Leite de Carvalho e Claudio Mascarenhas
Brandao, que divergiam quanto a fundamentagdo. TST- E-RR 775-66.2013.5.07.0025, SBDI-I, rel.
Min. Jodo Oreste Dalazen, 29.10.2015.

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT. Progressoes por antiguidade. Compensacio
das progressoes previstas no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) com as oriundas de
norma coletiva. Possibilidade.

As progressoes por antiguidade previstas no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) devem ser compensadas com as oriundas de
negociacao coletiva, resguardado ao empregado o direito a perceber exclusivamente a que lhe for
mais benéfica. E irrelevante que a norma coletiva ndo preveja expressamente a compensagio, sendo
suficiente que as parcelas revistam-se de idéntica natureza juridica, nos termos da Stimula n°® 202 do
TST. Sob esses fundamentos, a SBDI-I decidiu, por maioria, conhecer dos embargos, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por unanimidade, dar-lhes provimento para restabelecer a
sentenca, no particular. Vencido o Ministro José¢ Roberto Freire Pimenta. TST-E-RR-1280-
41.2012.5.04.0004, SBDI-I, rel. Min. Méarcio Eurico Vitral Amaro, 29.10.2015.
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