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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetido efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Acdo de repeticdo de indébito. Diferencas salariais. Planos economicos. Restituicdo de valores
pagos por meio de precatorio. Sentenca desconstituida por agdo rescisoria.

Procede o pedido formulado em acdo de repeti¢do de indébito para se obter a restituicdo de valores
pagos que se tornaram indevidos em razdo de rescisao do julgado que determinou tal pagamento,
ainda que essas diferencas salariais ostentem natureza alimentar. Entendimento contrario implicaria
na inutilidade da agdo rescisoria na Justica do Trabalho. A boa-f¢ da parte no recebimento dos
valores indevidos e a natureza alimentar das diferencas salariais ndo constituem fato impeditivo a
devolugdo dos valores recebidos indevidamente, sob pena de afronta aos principios da razoabilidade
e da vedacdo do enriquecimento sem causa. Sob esses fundamentos, a SBDI-I, por unanimidade,
conheceu do recurso de embargos, por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-
lhes provimento parcial para julgar procedente, em parte, o pedido deduzido em acdo ordinaria de
repeticdo de indébito, restringindo a condenagdo ao pagamento do valor principal, sem juros e
corre¢ao monetaria e sem os valores correspondentes a contribui¢do previdenciaria e ao desconto de
imposto de renda retido na fonte, invertendo-se os 6nus da sucumbéncia. Vencidos, integralmente, o
Min. Augusto César Leite de Carvalho e, parcialmente, o Min. Renato de Lacerda Paiva. TST-E-
ED-RR-32500-82.2003.5.07.0006, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes Corréa, 14.5.2015

Salario-substituicdo. Substituicdo apenas de parte das atribuicoes do substituido. Pagamento de
forma proporcional as atividades substituidas. Apuracdo em liquidagdo de sentenga.

Consoante entendimento consagrado na Sumula 159, I, do TST, o empregado substituto faz jus ao
salario do substituido, enquanto perdurar a substituicdo que ndo tenha carater meramente eventual,
inclusive nas férias. Nos casos em que a substitui¢do for parcial, ou seja, ndo abarcar todas as
atividades e responsabilidades do substituido, o valor do saldrio-substituicdo poderd se dar
proporcionalmente as tarefas desempenhadas. Na hipotese dos autos, o substituido era responsavel
pela seguranca da empresa em toda regido metropolitana de Belo Horizonte, enquanto o substituto
assumiu as atribuicdes do supervisor apenas na cidade de Betim. Assim, adotando esse
entendimento, a SBDI-I, no ponto, conheceu dos embargos da reclamada, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento parcial para limitar a condenagao
das diferencas salariais em virtude de substituicdo do supervisor, em suas férias, de forma
proporcional as atividades substituidas, a ser apurado em liquidacdo da sentenca. Vencido o
Ministro Aloysio Corréa da Veiga. TST-E-ED-RR-66600-35.2008.5.03.0027, SBDI-I, rel. Min.
Dora Maria da Costa , 14.5.2015

Acdo civil publica. Art. 3° da Lei n° 7.347/85. Obrigacdo de fazer e condenagdo em pecunia.
Nos termos do art. 3° da Lei n°® 7.347/85, em agdo civil publica ¢ possivel a cumulacao de pedidos
de obrigacao de fazer, ou ndo fazer, com condenag@o ao pagamento de indeniza¢do em pectnia. Na
hipdtese, entendeu-se que a multa por obrigagdo de fazer tem como objetivo o cumprimento da
obrigagdo prevista em lei, enquanto que a indenizagdo por dano extrapatrimonial coletivo tem como
finalidade a compensagao do periodo em que a coletividade foi privada do cumprimento de preceito
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legal. Sob esse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, deu-lhes provimento para declarar a possibilidade de
cumulacdo da indenizag@o pecunidria com as obrigacdes de fazer direcionadas ao cumprimento da
lei, bem como para condenar a embargada ao pagamento da indeniza¢ao por danos morais coletivos
no importe de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais). Registrou ressalva de fundamentagcdo o Min.
Cldudio Mascarenhas Branddao. TST-E-ED-RR-133900-83.2004.5.02.0026, SBDI-I, rel. Min.
Alexandre de Souza Agra Belmonte, 14.5.2015.
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