CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
ATO CONJUNTO N° 15, DE 14 DE SETEMBRO DE 2010

Abre ao Orcamento da Justica do
Trabalho, em favor dos Tribunais
Regionais do Trabalho da 182 e 222
Regides, crédito suplementar no
valor global de R$ 346.000,00 para
reforco de dotacao constante da Lei
Orcamentaria vigente.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais,

Considerando os termos do art. 57 da Lei n.© 12.017/09, de 12 de
agosto de 2009, Lei de Diretrizes Orgcamentarias - LDO 2010, ¢/c com o art. 4° da
Lei n.©0 12.214, de 26 de janeiro de 2010, Lei Orcamentaria Anual - LOA 2010, e as
disposicdes contidas na Portaria SOF/MP n.° 4, de 17 de fevereiro de 2010, e no
Ato Conjunto TST/CSJT No- 3, de 12 de margo de 2010,

RESOLVE:

Art. 10 Fica aberto ao Orcamento da Justica do Trabalho, em favor
dos Tribunais Regionais do Trabalho da 182 e 222 Regides, crédito suplementar,
tipo 400 com compensagao, no valor global de R$ 346.000,00 para atender as
programacdes constantes do Anexo I deste Ato.

Art. 20 Os recursos necessarios a execucdo do disposto no art. 1°
decorrerdo da anulagdo parcial de dotagdes orcamentarias, até o limite autorizado
na Lei Orcamentaria Anual, conforme indicado no Anexo II deste Ato.

Art. 30 Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

MIN. MILTON DE MOURA FRANCA

/‘\ Biblioteca Digital
' Tribunal Superior do Trabalho

Fonte: Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 16 set. 2010. Segdo 1, p. 126.



ANEXO II - CANCELAMENT O

ANEXO ORGAO : 15000 - JUSTICA DO TRABALHO

UNIDADE : 15101 - TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
ANEXO 1 - SUPLEMENT ACAO

ORGAO : 15000 - JUSTICA DO TRABALHO

UNIDADE : 15119 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18A. REGIAO - GOIAS ANEXO 1I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENT O) RECURSOS DE TODAS AS FONTES - R$ 1, 00
ANEXO 1 CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENT ACAO) RECURSOS DE TODAS AS FONTES - R$ 1, 00
GRM [1|F
FUNC|PROGRAMATICA |PROGRAMA/ACAO/SUBTITULO/PRODUTO SINIP/O |[UT [VALOR
E/GIRM |I |[F Flol b E
FUNC |PROGRAMATICA [PROGRAMA/ACAO/SUBTITULO/PRODUTO SIN[PlO [UT [VALOR
FD| D E
0571 PRESTACAO JURISDICIONAL TRABALHISTA 300.000
0571 PRESTACAO JURISDICIONAL TRABALHISTA 46.000
ATIVIDADES ATIVIDADES
821 0571 4256 APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO 46.000 02 |0571 4256 APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO 300.000
1
02 |0571 4256 0001 APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO - 46.000 06
061 NACIONAL 02 |0571 4256 0001 APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO - 300.000
SERVIDOR BENEFICIADO (UNIDADE) 23 F |3 ]2 190 |0 [100/46.000 061 NACIONAL
SERVIDOR BENEFICIADO (UNIDADE) 23 F |3 12190 0 [127/300.000
TOTAL - FISCAL 46.000
TOTAL - FISCAL 300.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 46.000
TOTAL - GERAL 300.000
ORGAO : 15000 - JUSTICA DO TRABALHO
UNIDADE : 15123 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22A. REGIAO - PIAUI
ORGAO : 15000 - JUSTICA DO TRABALHO
UNIDADE : 15103 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2A. REGIAO - SAOP  AULO
ANEXO 1 CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENT ACAO) RECURSOS DE TODAS AS FONTES - R$ 1, 00 ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENT 0) RECURSOS DE TODAS AS FONTES - R$ 1, 00
E[GRM |I [F
FUNC [PROGRAMATICA [PROGRAMA/ACAO/SUBTITULO/PRODUTO SIN[PlO [UT [VALOR elolrlv |t IE
FD D E FUNC |PROGRAMATICA |[PROGRAMA/ACAO/SUBTITULO/PRODUTO SIN|P[O |UT [VALOR
FD| D E
0571 PRESTACAO JURISDICIONAL TRABALHISTA 300.000
0571 PRESTACAO JURISDICIONAL TRABALHISTA 46.000
ATIVIDADES
ATIVIDADES
02 |0571 4256 APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO 300.000
061
02 |0571 4256 0001 APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO - 300.000 821 0571 4256 APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO 46.000
061 NACIONAL
SERVIDOR BENEFICIADO (UNIDADE) 23 13 12 190 1o 11271200.000 gél 0571 4256 0001 I/\\IPAIEIIESII\&CLAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO - 46.000
SERVIDOR BENEFICIADO (UNIDADE) 23 F |4 12 190 |0 [127/100.000 SERVIDOR BENEFICIADO (UNIDADE) 23 F 1312 190 |o |100l46.000
TOTAL - FISCAL 300.000 TOTAL - FISCAL 46.000
TOTAL - SEGURIDADE 0 TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 300.000

TOTAL - GERAL 46.000




