TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N° 664/GP.SECOI, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014.

Aprova o Plano de Auditoria de Longo
Prazo para o periodo de 2014 a 2017 e
o Plano Anual de Auditoria de 2015 do
Tribunal Superior do Trabalho.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,
no uso das atribui¢Oes legais e regimentais,

Considerando a competéncia de fiscalizagdo contabil, financeira,
or¢amentaria, operacional e patrimonial atribuida ao sistema de controle interno, em face
do art. 74, IV, da Constitui¢ao da Republica;

Considerando que o Conselho Nacional de Justica, ao dispor sobre a
organizagao e funcionamento de unidades de controle interno, por meio da Resolugao n°
806, de 8/9/2009, tratou dessas unidades como elemento que visa a eficiéncia operacional
dos Ttribunais;

Considerando que as normas técnicas de auditoria, inspecao administrativa
e fiscalizagdo das unidades jurisdicionais vinculadas ao Conselho Nacional de Justiga estao
disciplinadas na Resolucdo n® 171, de 1°/3/2013;

Considerando que a auditoria governamental realizada pela Secretaria de
Controle Interno do TST visa assegurar e promover o cumprimento do dever de
observancia da regularidade e de prestacao de contas que os gestores do Tribunal tém para
com esta Presidéncia e, em ultima analise, para com o controle externo; e

Considerando que a auditoria governamental deve observar, também, as
normas fundamentais de auditoria usualmente aplicadas e estas requerem o planejamento
das ag¢oes como fator de eficiéncia e eficacia da funcdo controle, conforme disposto no
Manual de Auditoria da Secretaria de Controle Interno do TST, aprovado pelo Ato GP n°
297,de 29/5/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a revisio do Plano de Auditoria de Longo Prazo para o
periodo de 2014 a 2017 e aprovar o Plano Anual de Auditoria do exercicio de 2015 do
Tribunal Superior do Trabalho, na forma do Anexo a este Ato.
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Art. 2° Autorizar o Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal, na forma
preconizada no retrocitado Plano, a firmar convénio com Orgaos e entidades da
Administracao Publica com objetivo de promover o intercambio de dados, informagdes e
conhecimentos técnicos, de acordo com as necessidades da Secretaria de Controle Interno.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
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