CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO CSJT.GP.SG.SEIT.CGGOV N° 314, DE 28 DE OUTUBRO DE 2014
(republicado em razdo do disposto no art. 1° do Ato CSJT.GP.SG.SETIC.CGGOV n.0° 227/2015)

Institui Grupo de Trabalho para
conducdo das acbOes necessarias ao
planejamento e obtencdo de
solucdo de tecnologia da informacao
e comunicagbes para o Sistema
Integrado de Gestdo de Pessoas no
ambito da Justica do Trabalho do 1°
e do 2° graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso de suas atribuicdes regimentais,

Considerando o Ato n° 133/CSJT.GP.SE, de 20 de agosto de 2009,
que definiu o Modelo de Gestdo do Portfélio de Tecnologia de Informacdo e das
Comunicacgdes da Justica do Trabalho;

Considerando o Ato n.° 116/2010 - CSJT.GP.SG.ASTIC, de 13 de
setembro de 2010, que Define a Metodologia de Gerenciamento de Projetos
Nacionais de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo no ambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus — MGP/JT.

Considerando o disposto na Resolucao n© 182/2013, de 17 de
outubro de 2013, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que definiu diretrizes para
as contratagdes de Solugdao de Tecnologia da Informagdao e Comunicagao;

Considerando o item 2.3 da Ata da 82 reunido do Comité Gestor de
Tecnologia da Informacdo e das Comunicacdes da Justica do Trabalho (CGTIC-JT),
realizada em 21/10/2014, e os documentos de oficializacdo de demanda do
Conselho Superior da Justica do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho da
33 e 43 Regides,

RESOLVE:

Art. 10 E instituido Grupo de Trabalho destinado a conduzir as acdes
necessarias ao planejamento e obtencdo de solugdo de tecnologia da informacdo e
comunicagao para o Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos e Folha de
Pagamento no dmbito da Justica do Trabalho (gtPessoallT).

Art. 29 O gtPessoallT sera formado por servidores da Justica do
Trabalho e atuara pelo prazo de 12 meses, tendo as seguintes atribuicdes:

I - atuar no papel de equipe de planejamento da contratacdo, nos
termos da Resolucao CNJ n° 182/2013, de 17 de outubro de 2013;
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II - produzir, até o dia 07/11/2014, os artefatos necessdrios a
selecdo da solucdo tecnolégica que melhor atenda as necessidades da area de
gestdo de recursos humanos e folha de pagamento da Justica do Trabalho,
conforme modelo completo da metodologia vigente definida no Ato n® 116/2010 -
CSJT.GP.SG.ASTIC;

ITI - produzir, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da entrega dos
produtos citados no inciso II desta norma, os demais artefatos necessarios a gestao
do desenvolvimento do sistema ou, se for o caso, a viabilizacdo de processo
licitatério da mencionada solugao;

IV - elaborar propostas de projetos para a especificagdao, aquisicao,
implantacdo e suporte a servigos e sistemas;

V - indicar membros para composicdo das equipes de projeto,
incluindo os gerentes de projeto e as equipes de requisitos, submetendo-os a
aprovacao da Secretaria de Tecnologia da Informagcao e Comunicacdo do CSJT;

VI - apoiar o desenvolvimento de projetos relacionados a sua area de
competéncia, atendendo as solicitacdes encaminhadas pelos respectivos gerentes
de projeto;

VII - elaborar termos de referéncia ou projetos basicos, relatérios e
pareceres pertinentes as suas areas de competéncia.

Art. 3° O gtPessoallT sera integrado pelos seguintes membros:

I - AGEU RAUPP, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido, representando a area administrativa;

IT - ANA BEATRIZ BRAGA PEREIRA, servidora do Tribunal Regional da
182 Regiao, representando a é,rea demandante;

ITI - FABIANO LUCIO DE SOUZA ROLIM, servidor do Tribunal Regional
da 62 Regido, representando a area de TI;

IV - FERNANDA BRANT DE MORAES LONDE, servidora do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, representando a area demandante;

V - GILBERTO ATMAN PICARDI FARIA, servidor do Tribunal Regional
da 32 Regido, representando a area de TI;

VI - GUSTAVO BESTETTI IBARRA, servidor do Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido, representando a area de TI;

VII - GUSTAVO FACHIM, servidor do Tribunal Regional da 152 Regiao,
representando a area demandante;

VIII - HERBERT WITTMANN, servidor do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido, representando a area de TI;

IX - LORENA SANTOS NASCIMENTO, servidora do Tribunal Regional
do Trabalho da 202 Regido, representando a area demandante;

X - LUIS ALBERTO DAGUANO, servidor do Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido, representando a area administrativa;

XI - LUIZ FERNANDO TABORDA CELESTINO, servidor do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido, representando a area administrativa;

XII - MARCELO MASSAYUKI KOBAYASHI, servidor do Tribunal
Regional da 232 Regido, representando a area de TI;

XIII - MARY LIDIAN DE LIMA FERRAZ, servidora do Tribunal Regional
da 192 Regido, representando a area demandante;

XIV - MAURO BALTAR GRILLO, servidor do Tribunal Regional da 4@
Regido, representando a area demandante;

XV - OMAR CARVALHO, servidor do Tribunal Regional da 92 Regido,
representando a area demandante;

XVI - OSWALDO JOSE COSTA DA SILVA LEME, servidor do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido, representando a area de TI;

XVII - PAULO EDUARDO DE ALMEIDA, servidor do Tribunal Regional
do Trabalho da 152 Regido, para integrar o Grupo de Trabalho e atuar como
coordenador;
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XVIII - ROMULO BORGES ARAUJO, servidor do Tribunal Regional da
23 Regido, representando a area demandante e subcoordenador do Grupo de
Trabalho, substituindo o coordenador em seus impedimentos;

XIX - ROSA AMELIA DE SOUSA CASADO, Secretaria de Gestdo de
Pessoas do Conselho Superior da Justica do Trabalho, como integrante da area
demandante;

XX - SANDRA PIMENTEL MENDES, servidora do Tribunal Regional da
32 Regido, para integrar o Grupo de Trabalho, na condigdo de subcoordenadora;

XXI - SERGIO SODRE PACHECO, servidor do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, como integrante da area de TI;

XXII - VANESSA MIRANDA, servidora do Tribunal Regional da 122
Regido, representando a area demandante;

XXIV - VERA LUCIA ROCHA, servidora do Tribunal Regional da 52
Regido, representando a area de TI.
(Redagao dada pelo Ato CSJT.GP.SG.SETIC n.° /2015)

Art. 49 As reunides do gtPessoallT serdao realizadas,
preferencialmente, por videoconferéncia e, excepcionalmente, de forma presencial.

Art. 59 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 28 de outubro de 2014.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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