ESCOLA NACIONAL DE FORMAGAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO

RESOLUGAO N° 3, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009

Altera dispositivos da Resolugdo ENAMAT N©
01/2008, que estabelece os pardmetros
minimos para o Mdédulo Regional da Formacao
Inicial dos Magistrados do Trabalho.

O Diretor da Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento
de Magistrados do Trabalho - ENAMAT, Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS
LEVENHAGEN, no uso de suas atribuicbes legais e regulamentares e em
cumprimento ao deliberado pelo Conselho Consultivo:

Considerando o disposto nos arts. 93, inciso IV, e 111-A, par. 29,
inciso I, da Constituicdo Federal, e o previsto no arts. 29, incisos Il e V, e 7° da
Resolugdo Administrativa n. 1140/06, com a redacdao dada pela Resolugdo
Administrativa n. 1362/09, e nos arts. 29, inciso II, 79, inciso IX, e 20 da Resolugao
Administrativa n. 1158/06, com a redacdo dada pela Resolucao Administrativa n.
1363/09, todas do Colendo Tribunal Superior do Trabalho;

Considerando a necessidade de atualizacao da redacao da Resolucgao
ENAMAT n. 01/2008, diante de alteracdes normativas supervenientes e das
experiéncias das Escolas Judiciais na execugcao dos Médulos Regionais de Formacao
Inicial,

RESOLVE

editar a seguinte Resolugao:

Art. 10 - A alinea c do art. 2° da Resolugao ENAMAT n. 01/2008, que
estabelece os parametros minimos para o Mddulo Regional da Formacdo Inicial dos
Magistrados do Trabalho, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 20....

c) desenvolver as competéncias para o Magistrado eficazmente:
relacionar-se interpessoalmente, com a sociedade e a midia; argumentar
juridicamente na posicdo de terceiro; administrar a Unidade Judiciaria; proferir
decisGes com suporte nas mais variadas ferramentas juridicas (equidade, analogia,
principios, direito comparado, etc.); garantir a efetividade da execucdo trabalhista;
dirigir a fase instrutéria em contraditério; e promover a conciliagdo ética e
pacificadora;

Art. 20 - O paragrafo primeiro do art. 3° da Resolucdo ENAMAT n.
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01/2008, que estabelece os parametros minimos para o Moddulo Regional da
Formacgdo Inicial dos Magistrados do Trabalho, passa a vigorar com a seguinte
redacgao:

Art. 30....

Par. 12 No inicio do Mddulo Regional de Formacao Inicial, os Juizes do
Trabalho Substitutos em fase de vitaliciamento deverdo permanecer, no minimo, 60
dias a disposicao da Escola Judicial Regional respectiva, com aulas tedrico-praticas
intercaladas e integradas com pratica jurisdicional tutelada sob supervisdo da
Escola, para a progressiva aquisicdo e aplicacdo pratica de competéncias na
jurisdigao; ...

Art. 39 - O art. 4° da Resolugdo ENAMAT n. 01/2008, que estabelece
0s parametros minimos para o Mddulo Regional da Formacdo Inicial dos
Magistrados do Trabalho, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 4° - O Modulo Regional de Formacgao Inicial serd composto de:

I - bloco de disciplinas basicas, que abordardo os seguintes temas:

a) deontologia profissional aplicada;

b) gestdao de pessoas e gestdo processual em Vara do Trabalho;

c) relacionamento interpessoal;

d) insercao administrativo-funcional no quadro da Magistratura do
Trabalho;

e) conciliacdo judicial trabalhista em Vara do Trabalho;

f) instrucao judicial trabalhista em Vara do Trabalho;

g) efetividade da execucdo trabalhista;

h) tecnologias aplicadas na Magistratura do Trabalho;

IT - bloco de disciplinas complementares, que abordardao no minimo
dois outros temas do eixo teorico-pratico de competéncias gerais e dois outros
temas do eixo tedrico-pratico de competéncias especificas, como definidos no
Programa Nacional de Formacdo Inicial em vigor, variaveis por ocasido de cada
Médulo pela Escola Regional;

III - bloco de estdgios, que considerardo, em cada Moddulo, os
aspectos relevantes observados na pratica da jurisdicdo e as especificidades do
ambito regional ou local de insercdo profissional do Magistrado, e que envolverdo:

a) estagios supervisionados em instituicdes publicas afins (como, por
exemplo, unidades da Receita Federal do Brasil e do Ministério do Trabalho e
Emprego, e oficios do Ministério Publico do Trabalho);

b) estagios supervisionados em instituicdes privadas afins (como, por
exemplo, entidades sindicais e empresas);

Paragrafo Unico - Os temas relacionados nos incisos I e II objetivam
adquirir e desenvolver as competéncias profissionais definidas no Programa
Nacional de Formacgdo Inicial em vigor, com adaptacdo as peculiaridades do
exercicio da jurisdicdo em cada Regido.

Art. 40 - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacao.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN

/‘\ Biblioteca Digital
N Tribunal Superior do Trabalho

Fonte: Boletim Interno [do] Tribunal Superior do Trabalho, Brasilia, DF, n. 49, 11 dez. 2009, p. 10-11.



