TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N° 246 /SEGJUD.GP, DE 9 DE ABRIL DE 2013

Estabelece critérios para a
compensacao de processos para o
Excelentissimo Ministro Luiz Philippe
Vieira de Mello Filho no ambito da
78 Turma desta Corte.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso
das atribuicOes legais e regimentais, ad referendum do Orgdo Especial,

Considerando a remocdo do Ex.™® Ministro Luiz Philippe Vieira de
Mello Filho da 42 Turma para a 72 Turma desta Corte, autorizada pelo Ato N©
140/SEGJUD.GP, de 1° de margo de 2013,

Considerando que o referido Ato, no Item IV, determina que havera
compensacao de processos, na 72 Turma, correspondente a diferenca entre o
acervo deixado por Sua Exceléncia na 42 Turma e o que recebeu na nova cadeira,
observadas as classes processuais, conforme dispde o paragrafo Unico do artigo 94-
B do Regimento Interno do TST,

Considerando o disposto na Resolugao 139/CNJ], alterada pela
Resolucao n° 150/CNJ,

RESOLVE

Art. 1°© O Ex.™® Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho recebera,
na 72 Turma, por compensacado, 4.905 processos, sendo 1.744 recursos de revista
e 3.161 agravos de instrumento em recurso de revista, montante que se somara ao
acervo vinculado a cadeira ocupada.

Art. 29 A Secretaria-Geral Judicidaria observara os seguintes
acréscimos percentuais a distribuicdo normal didria do Ex.™ Ministro Luiz Philippe
Vieira de Mello Filho, até que se esgote a compensacao:

a) 10% para a classe processual RR, e

b) 7% para a classe processual AIRR.

Publique-se.
Brasilia, 9 de abril de 2013.

Ministro CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
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