CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N° 33, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

Altera o Ato Conjunto TST.CS|T.GP
n.° 3/2024, que regulamenta a
Assessoria de Promoc¢do do
Trabalho Decente e dos Direitos
Humanos (ASPRODEC) do Tribunal
Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justica do
Trabalho e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais,

considerando o teor da Resolu¢ao CNJ n° 364/2021, por meio da qual
foi criada a Unidade de Monitoramento e Fiscalizacdo de decisdes do Sistema
Interamericano de Direitos Humanos do Conselho Nacional de Justica;

considerando o teor da Recomendacdo CNJ n® 123/2022, por meio
da qual se recomenda aos érgdos do Poder Judiciario brasileiro a observancia dos
tratados e conveng¢des internacionais de direitos humanos, o uso da
jurisprudéncia da Corte Interamericana de Direitos Humanos, o exercicio do
controle de convencionalidade e a priorizacdo dos julgamentos de processos
afetos a jurisdicdo interamericana;

considerando a importancia de se institucionalizar, no ambito do
Tribunal Superior do Trabalho, a supervisdo do cumprimento das decisdes do
Sistema Interamericano de Direitos Humanos;

considerando a necessidade de disseminar, na Justica do Trabalho, a
jurisprudéncia da Corte Interamericana de Direitos Humanos e de conferir maior
visibilidade as recomenda¢bes da Comissao Interamericana de Direitos Humanos;
e

considerando a conveniéncia de difundir, na cultura juridica da
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Justica do Trabalho, maior consciéncia em direitos humanos e de fortalecer o
controle de convencionalidade de atos normativos domésticos incompativeis com
o Sistema Interamericano dos Direitos Humanos;

RESOLVE

Art. 1° Fica incluido o inciso VIl no art. 2° do Ato Conjunto
TST.CS|T.GP n.° 3/2024:

Art. 2° Compete a Assessoria de Promoc¢do do Trabalho Decente e dos
Direitos Humanos:

VIl - atuar como Unidade de Monitoramento e Fiscaliza¢do de decisdes do
Sistema Interamericano de Direitos Humanos no ambito do Tribunal Superior do Trabalho,
sob coordenacdo de um Ministro indicado pelo Presidente do TST e CSJT.

Art. 2° Fica incluido o art. 2°-A no Ato Conjunto TST.CS|T.GP n.°

3/2024:

Art. 2°-A Constituem fun¢bes da Assessoria de Promog¢do do Trabalho
Decente e dos Direitos Humanos enquanto Unidade de Monitoramento e Fiscaliza¢do de
decisdes do Sistema Interamericano de Direitos Humanos:

| - monitorar os processos em curso no Tribunal Superior do Trabalho
abrangidos pelos efeitos de sentencas, medidas provisorias e opinides consultivas da Corte
Interamericana de Direitos Humanos e pelas recomendac¢des e medidas cautelares da
Comissao Interamericana, bem como supervisionar o seu respectivo cumprimento;

[l - divulgar oficialmente, no dmbito do Tribunal, o teor das decisbes da
Comissdo Interamericana e da Corte Interamericana de Direitos Humanos, apontando o
possivel impacto na prestacdo jurisdicional exercida pelo TST;

[ll - oferecer consultoria técnica e apoio logistico aos Ministros do Tribunal
para priorizacdo do julgamento de processos abrangidos por decisdes da Comissao
Interamericana e da Corte Interamericana de Direitos Humanos;

IV - propor a organizagao de mutirBes ou a¢des de mediacao ou conciliagao
visando ao cumprimento de decisdes da Comissdao Interamericana e da Corte
Interamericana de Direitos Humanos;

V - apoiar na estruturacdo de planos de a¢do para fomentar o célere
cumprimento das determinacdes oriundas das decisées da Comissao Interamericana e da
Corte Interamericana de Direitos Humanos relacionadas com a jurisdicdo exercida pela
Corte;

VI - propor a Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho - ENAMAT a realizacdo de cursos sobre a jurisprudéncia
Interamericana, controle de convencionalidade e o impacto de decisdes do Sistema
Interamericano de Direitos Humanos na jurisdicao exercida pela Justica do Trabalho, em
cooperagao com a Unidade de Monitoramento e Fiscalizagdo de decisdes do Sistema
Interamericano de Direitos Humanos do CNJ, em observancia a Resolu¢do CNJ n°® 364/2021;

VIl - atuar como ponto de contato da Unidade de Monitoramento e
Fiscalizacao de decisbes do Sistema Interamericano de Direitos Humanos do CNJ para
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facilitar o cumprimento do disposto na Resolu¢do CNJ n° 364/2021;

VIl - atuar na conscientizacdo sobre a protecdo de direitos humanos e
sobre o impacto do funcionamento do Sistema Interamericano dos Direitos Humanos no
ambito da Justica do Trabalho.

IX - fiscalizar e acompanhar o preenchimento dos c6digos vinculados as
classes, aos assuntos, aos movimentos e aos documentos nas Tabelas Processuais
Unificadas em relacdo aos processos afetos a jurisdicao Interamericana, bem como
monitorar o envio periddico dos metadados desses feitos para a Base Nacional de Dados
do Poder Judiciario - Datajud.

Art. 3° Republique-se o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.° 3, de 8 de
janeiro de 2024, com as altera¢des promovidas por este Ato.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

LELIO BENTES CORREA
Presidente

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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