Caderno Administrativo
Escola Nacional de Formacdao e Aperfeicoamento de Magistrados
do Trabalho

sinada Digitalmentea

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
N°3886/2024 Data da disponibilizagdo: Quarta-feira, 10 de Janeiro de 2024.
Escola Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento de SAFS - Qd 8 - Lote 1 - Zona Civico-Administrativa - Bloco A, L4
Magistrados do Trabalho sul, Brasilia /DF

CEP: 70070943
Ministro MAURICIO GODINHO DELGADO
Diretor da ENAMAT Telefone(s) : 3043-4269

ENAMAT
Ato
Ato
ATO ENAMAT N.° 001, DE 8 DE JANEIRO DE 2024

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMAGAO E APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO — ENAMAT
,no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

considerando
a realizagdo sucessiva da Reunido das Comiss6es da Enamat, do Seminario Género e Violéncia: um debate necessario e da realizagdo de
oficina sobre Protocolo para atuagdo com pespectiva antidiscriminatéria, entre os dias 4 e 7 de mar¢o de 2024, nas dependéncias desta Corte, na
cidade de Brasilia/DF;

considerando a transformagéo do referido seminario em ag&o formativa de carater continuado, destinada a capacitagédo das
magistradas e dos magistrados trabalhistas que estejam a frente dos Programas de Equidade de Raga, Género e Diversidade no ambito da Justica
do Trabalho, conforme os termos da
RESOLUQAO CSJT N.° 368, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023;
considerando a abordagem tematica dos referidos eventos em compasso com a tabela de competéncias da magistratura do trabalho, instituida
pela Resolucdo ENAMAT N° 28, de 28 de setembro de 2022, alterada pela Resolugdo ENAMAT N° 31;

considerando, ainda, a aderéncia tematica entre os objetos dos eventos acima mencionados;

considerando o principio da economicidade (CF, art. 70, Caput), ao lado dos basilares principios da legalidade, da publicidade e da eficacia da
Administragao Publica (CF, art. 37, Caput); e

considerando a observancia ao aspecto qualitativo do gasto publico;

considerando o disposto no artigo 3°, inciso Ill, do ATO CONJUNTO.TST.CSJT.ENAMAT.N.® 1, de 4/3/2013;

RESOLVE

Facultar as/aos integrantes das Comissdes desta Escola Nacional, bem como as/aos componentes indicados dos Comités
Gestores Regionais do Programa de Equidade de Raca, Género e Diversidade a permanéncia, em Brasilia, autorizando o respectivo custeio por
esta Escola Nacional, com emisséo de bilhetes aéreos e concesséo de diarias, para participagdo no Seminario Género e Violéncia: um debate
necessario
, a ser realizado entre os dias 5 e 6 de mar¢o nas dependéncias do Tribunal Superior do Trabalho, favorecendo proveitosa interagdo com
especialistas em temas atuais como igualdade de remuneragéo entre homens e mulheres; discriminagdo em matéria de emprego e ocupacao,
formas de discriminagéo e intolerancia, eliminagéo de todas as formas de discriminagéo racial e contra a mulher, o “Pacto pela Implementagéo da
Agenda 2030", que tem por Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) a igualdade de género, o trabalho decente, o crescimento
econdmico e a redugédo das desigualdades, as diretrizes langadas pelo Conselho Nacional de Justica voltadas a construgdo de um Poder Judiciario
mais igualitario e representativo da populacéo e, por fim, a promocéo da valorizagdo das pessoas, o trabalho decente e a sustentabilidade.

Publique—se no DEJT e BI.
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