TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO, DO ORGAO ESPECIAL E DA SECAO
ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N° 2.523, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

Referenda o Ato GDGSET.GP n° 731,
de 14 de dezembro de 2023, que
aprova, sem aumento de despesas,
alteracBes na estrutura organica do
Tribunal Superior do Trabalho.

O EGREGIO ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, em Sessdo Ordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Senhor Ministro Lelio Bentes Corréa, Presidente do Tribunal,
presentes os Excelentissimos Senhores Ministros Aloysio Silva Corréa da Veiga, Vice-
Presidente do Tribunal, Dora Maria da Costa, Corregedora-Geral da Justica do
Trabalho, Ives Gandra da Silva Martins Filho, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho, Guilherme Augusto Caputo Bastos, Mauricio José
Godinho Delgado, Evandro Pereira Valadao Lopes, Amaury Rodrigues Pinto Junior,
Alberto Bastos Balazeiro, Morgana de Almeida Richa, Sergio Pinto Martins e Liana
Chaib e o Excelentissimo Senhor José de Lima Ramos Pereira, Procurador-Geral do
Trabalho,

RESOLVE

Referendar o Ato GDGSET.GP n° 731, de 14 de dezembro de 2023,
praticado pelo Excelentissimo Senhor Ministro Presidente do Tribunal, nos
seguintes termos:

“ATO GDGSET.GP N° 731, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, ad referendum do Orgdo Especial, e considerando a
necessidade de adequar a estrutura do Tribunal a demanda de servi¢os, bem assim o
disposto no art. 24 da Lei n® 11.416/2006,

RESOLVE

Art. 1° Ficam aprovadas, sem aumento de despesas, as seguintes alteracdes
na estrutura organica do Tribunal Superior do Trabalho:

| - extin¢cdo de unidade administrativa:
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a) do Nucleo de Gestdo de Contratos, vinculado a Coordenadoria de Material
e Logistica.

Il - transferéncia de unidades administrativas:

a) a Divisao de Servicos Administrativos, vinculada a Coordenadoria de Apoio
Administrativo, passa a ser vinculada a Secretaria de Administracdo;

b) a Secdo de Controle de Material, vinculada a Coordenadoria de Material e
Logistica, passa a ser vinculada a Divisao de Servi¢os Administrativos;

) a Secdo de Controle Patrimonial, vinculada a Coordenadoria de Material e
Logistica, passa a ser vinculada a Divisao de Servi¢cos Administrativos;

d) a Secdo de Apoio a Gabinetes e Areas Administrativas, vinculada a Divisdo
de Servigos Administrativos, passa a ser vinculada a Coordenadoria de Apoio Administrativo;

e) a Secdo de Apoio Técnico Administrativo, vinculada a Divisao de Servicos
Administrativos, passa a ser vinculada a Coordenadoria de Apoio Administrativo;

f) a Secao de Copas, vinculada a Divisao de Servicos Administrativos, passa a
ser vinculada a Coordenadoria de Apoio Administrativo.

[l - criacdo de unidades administrativas:

a) Secdo de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo, vinculada a Divisdo de Servicos Administrativos.

IV - alteracdo de denominag¢ao de unidade administrativa:

a) de Coordenadoria de Material e Logistica para Coordenadoria de Gestao e
Apoio a Fiscalizacao de Contratos, vinculada a Secretaria de Administragao.

V - transferéncia de fun¢des comissionadas:

a) duas fung¢des comissionadas de Assistente 5, nivel FC-5, e duas func¢des
comissionadas de Assistente 4, nivel FC-4, da tabela de func¢bes comissionadas da
Coordenadoria de Apoio Administrativo para a tabela de fun¢des comissionadas da Divisao
de Servigos Administrativos.

b) duas func¢bes comissionadas de Assistente 4, nivel FC-4, quatro funcdes
comissionadas de Assistente 3, nivel FC-3, e duas fun¢des comissionadas de Assistente 2,
nivel FC-2, da tabela de fun¢Bes comissionadas da Coordenadoria de Material e Logistica
para a tabela de func¢bes comissionadas da Divisao de Apoio Administrativo.

Art. 2° S3o transformadas fun¢bes comissionadas, sem aumento de
despesas, conforme o Anexo | deste Ato.

Paragrafo Unico. Para o cdmputo do valor das fun¢des comissionadas a
serem transformadas é utilizado o saldo constante do processo TST n.° 6003238/2021-00,
que trata de residuo de transformacdes anteriores.

Art. 3° As atribuicbes da Coordenadoria de Apoio Administrativo,
Coordenadoria de Gestdo e Apoio a Fiscalizagdo de Contratos, Divisdo de Servicos
Administrativos e da Secdo de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos de Tecnologia da
Informagdo e Comunicacdo sdo as constantes do Anexo Il deste Ato, cabendo a Secretaria
de Governanca e de Gestdo Estratégica a atualizacdo do Regulamento Geral da Secretaria do
Tribunal Superior do Trabalho e Manual de Organizacdo do Tribunal Superior do Trabalho.
Art. 4°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se.”

Publique-se.

LELIO BENTES CORREA
Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletrdnico da Justica do Trabalho.
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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
ORGAO ESPECIAL

ANEXO DA RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 2.523, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

ANEXO I DO ATO GDGSET.GP N° 731/2023.

FUNCOES EXTINTAS FUNCOES CRIADAS
FUNCAO NIVEL | QUANT | UNIDADE VALOR (R$) FUNCAO NIVEL QUANT UNIDADE VALOR (R$)
Chefe de Nucleo FC-6 1 CMLOG 3.256,70 | Assistente 6 FC-6 1 CMLOG 3.256,70
Processo TST n° 6003238/2021-00 (*) 104,65
Subtotal (A) 3.361,35 | Subtotal(B) 3.256,70

Saldo A — B = RS$ 104,65

(*) O valor refere-se a saldo de transformacdes de fungdes comissionadas efetuadas
anteriormente, conforme consta do processo TST n°® 6003238/2021-00
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ANEXO II DO ATO GDGSET.GP N° 731/2023.
ATRIBUICOES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

A Coordenadoria de Apoio Administrativo - CAAD compete:

I - gerenciar o restaurante dos Ministros bem como adquirir e controlar o estoque
de hortifrutigranjeiros e géneros alimenticios destinados ao preparo de alimentos, além dos
demais suprimentos fornecidos para as copas e restaurante dos ministros;

IT - gerir o orcamento de despesas com alimentos preparados pelo restaurante dos
ministros;

IIT - acompanhar e fiscalizar o contrato de cessdo de uso do restaurante dos
servidores;

IV - gerenciar o servico volante de dgua e café;
V - prover as copas dos recursos necessdarios para execucao do servico;

VI - gerenciar os contratos de prestacdo de servicos e fornecimento de café,
acucar e 4gua no ambito das unidades;

VII - atender as demandas dos gabinetes dos ministros prestando apoio
administrativo e gerenciando o atendimento junto as demais dreas do Tribunal;

VIII - prover a infraestrutura necessdria para os eventos realizados pelo Gabinete
da Presidéncia, pela Escola Nacional de Formagdao e Aperfeicoamento de Magistrados da
Justica do Trabalho (ENAMAT), pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e
outros autorizados pela autoridade competente;

IX - controlar o empréstimo de lougas, talheres e utensilios de copa/cozinha para
os gabinetes de ministros e unidades administrativas;

X - atender as solicitacdes de materiais e servicos de competéncia da unidade,
além de fiscalizar os respectivos contratos;

XI - gerenciar as copas de uso comum e as de uso exclusivo da Divisdo e a
correspondente prestacdo de servicos as unidades do Tribunal, salas de sessoes e auditorios;

XII — gerenciar a prestacdo de servicos de competéncia da Coordenadoria as
demais unidades do Tribunal;

XIII - atender as demandas dos gabinetes dos ministros prestando apoio
administrativo e acompanhar o atendimento junto as demais dreas do Tribunal; e

XIV - acompanhar e fiscalizar os contratos atinentes a competéncia da
Coordenadoria.

A Coordenadoria de Apoio Administrativo — CAAD ¢ integrada pelo Nucleo de
Apoio as Salas de Sessdes e Som, Secdo de Apoio Externo, Secdo de Apoio a Gabinetes e
Areas Administrativas, Se¢do de Apoio Técnico Administrativo e Secao de Copas.
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Integram a Secretaria de Administracdo, o Gabinete; a Coordenadoria de
Licitagdes e Contratos; a Coordenadoria de Gestdo e Apoio a Fiscalizacdo de Contratos; a
Coordenadoria de Or¢amento e Financas; a Coordenadoria de Manutencao e Projetos, a
Divisdo de Contabilidade e a Divisdao de Servigcos Administrativos.

A Coordenadoria de Gestdo e Apoio 2 Fiscalizagio de Contratos - CGFC
compete:

I - gerenciar os contratos diretamente vinculados a unidade; e

Il - exercer o acompanhamento dos contratos de prestacdo de servicos e de
aquisicao de bens de interesse das demais unidades do Tribunal.

A Coordenadoria de Gestao e Apoio a Fiscalizacdo de Contratos — CGFC é
integrada pela Secao de Gestdo de Contratos, Secao de Gestdo de Contratos de Terceirizagao,
Secdo de Andlise de Alteracdes Contratuais e Se¢do de Célculos Especializados em Contratos
Administrativos.

A Divisio de Servicos Administrativos - DISAD compete:

I - executar as atividades relativas a gestdo de bens permanentes e de materiais de
consumo estocaveis;

IT - gerenciar os contratos diretamente vinculados a Divisdo;

Il - apoiar a fiscalizacdo dos contratos de tecnologia da informagdo e
comunicacao; e

IV - realizar outras atribui¢des inerentes a competéncia da Divisao.

A DISAD ¢ integrada pela Secdo de Controle de Material, Secdo de Controle
Patrimonial, Secdo de Reprografia e Grafica e Secdo de Fiscalizacio Administrativa de
Contratos de Tecnologia da Informac¢ao e Comunicacao.

A Secio de Fiscalizagio Administrativa de Contratos de Tecnologia da
Informacgdo e Comunicag¢do — SFATIC compete:

I - executar a fiscalizacdo administrativa dos contratos de tecnologia da
informacdo e comunicagdo; e

II - realizar outras atribui¢des inerentes a competéncia da sec¢ao.



