Texto compilado a partir da redac¢do dada
pela Resolugdo n. 549/2024.

RESOLUCAO N2 512, DE 30 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre a reserva aos indigenas, no
ambito do Poder Judicidrio, de a0 menos
3% (trés por cento), das vagas oferecidas
nos concursos publicos para provimento
de cargos efetivos e de ingresso na
Magistratura.

A PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
(CNJ), no uso de suas atribui¢Ges legais e regimentais,

CONSIDERANDO que cabe ao CNJ a fiscaliza¢do e a normatiza¢do do
Poder Judiciario e dos atos praticados por seus 6rgdos (art. 103-B, § 4°, I, Il e III, da CF);

CONSIDERANDO os termos da Convencdo n. 169 da Organizagdo
Internacional do Trabalho (OIT), internalizada por meio do Decreto n. 5.051/2004 e
consolidada pelo Decreto n. 10.088/2019; o Pacto Internacional de Direitos Econdmicos
Sociais e Culturais (PIDESC) e o Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos
(PIDCP), internalizados pelo Decreto Legislativo n. 226/1991, e consolidados,
respectivamente, pelos Decretos n. 591 e 592, ambos de 1992, e demais normativas
internacionais, bem como as jurisprudéncias que tratam sobre os direitos dos povos
indigenas;

CONSIDERANDO as disposicdes insertas na Conven¢do Americana
sobre Direitos Humanos (CADH), consolidada pelo Decreto n. 678/1992; na Convencado
para a Elimina¢do de todas as formas de Discriminacdo Racial, consolidada no Decreto
n. 65.810/1969; e na Convencgdo sobre a Protecio e Promoc¢do da Diversidade das
Expressoes Culturais da Unesco, internalizada pelo Decreto n. 6.177/2007, e consolidada
pelo Decreto n. 10.088/2019;

CONSIDERANDO que a Convengdo Americana sobre Direitos
Humanos (Pacto de San José da Costa Rica), promulgada pelo Decreto n. 678/1992, em
seus arts. 3°, 4°, 5°, 8°, 21, 25 e 26 confere protecdo especifica aos povos indigenas;

CONSIDERANDO os termos insertos na Declaragao das Nacoes Unidas
sobre os Direitos dos Povos Indigenas e na Declaragdo Americana sobre os Direitos dos
povos indigenas;
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CONSIDERANDO a necessidade de leitura constitucional, convencional
e intercultural do art. 28, § 6°, da Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente
— ECA), com consideragao e respeito a identidade social e cultural dos povos indigenas,
seus costumes e tradi¢cdes, bem como a suas institui¢des, nos termos contidos no inciso I
do referido pardgrafo;

CONSIDERANDO o relatério da missao no Brasil da relatora especial da
ONU sobre os povos indigenas de 2016 e recomendagdes dos Sistemas ONU e
Interamericano de Direitos Humanos ao Poderes Judicidrio, Legislativo e Executivo que
considerem, com urgéncia, € em colaboracdo com os povos indigenas, a eliminacdo das
barreiras que os impedem de realizarem seu direito a justica;

CONSIDERANDO o teor do Decreto n. 6.040/2007, que institui a
politica nacional de desenvolvimento sustentdvel dos povos e comunidades tradicionais;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n. 454/2022, que estabelece
diretrizes e procedimentos para efetivar a garantia do direito ao acesso ao Judicidrio de
pessoas e povos indigenas;

CONSIDERANDO que os povos indigenas sdo grupos culturalmente
diferenciados e que se reconhecem como tais, além de possuirem formas proprias de
organizacao social;

CONSIDERANDO que a presenca de Magistrados e Magistradas
indigenas fortalecera a legitimidade e a confianca das comunidades indigenas no sistema
judicial e a superacdo de esteredtipos e preconceitos contra 0s povos originarios;

CONSIDERANDO que a Constitui¢do Federal destaca o pluralismo
politico (art. 1°, V) como fundamento da Republica e ndo hierarquiza os modos de vida
dos grupos sociais que compdem a sociedade brasileira;

CONSIDERANDO que a luta global contra o racismo, discriminagao
racial, xenofobia e intolerancia correlata e todas as suas formas e manifestacdes € uma
questdo de prioridade para a comunidade internacional, nos termos da Declaracdo e
Programa de Acao de Durban;

CONSIDERANDO que a diversidade ¢ um valor fundamental para a
democracia e que a ampliacdo da participagdo dos povos indigenas no Poder Judiciério
contribui para a constru¢cdo de uma sociedade mais justa e plural;

CONSIDERANDO que o Censo Nacional de Educacao indica que entre
os anos de 2011 e 2021, de um total de 10.780 indigenas ingressantes no curso de Direito,
5.133 (cinco mil cento e trinta e trés) concluiram;

CONSIDERANDO os dados apurados no relatério do Perfil
Sociodemografico dos Magistrados e Magistradas brasileiros, em que, do total de 18.168
Juizes e Juizas ativos, no que se refere ao perfil étnico-racial, a maioria se declara branca
(80,3%), 18,1% negros (16,5% pardos e 1,6% pretos), 1,6% de origem asiatica (amarelo)
e apenas 11 Magistrados ou Magistradas se declararam indigenas;



CONSIDERANDO as sugestdes apresentadas por ocasido da Consulta
Publica realizada no periodo de 07 a 17/11/2022;

CONSIDERANDO o deliberado pelo Plendrio do CNJ no procedimento
Ato Normativo 0007920-83.2022.2.00.0000, na 10? Sessdo Ordinaria, realizada em 20 de
junho de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° A reserva de vagas aos indigenas nos concursos publicos para
provimentos de cargos efetivos nos 6rgdos do Poder Judicidrio, inclusive de ingresso na
magistratura, dar-se-a nos termos desta Resolucgdo.

Art. 2° Nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e de
ingresso na Magistratura serdo reservados a indigenas ao menos 3% (trés por cento), das
vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos do quadro
de pessoal dos 6rgdos do Poder Judicidrio (arts. 92, I-A, 11, III, IV, V, VI e VII, da
Constituicao Federal), podendo os Tribunais elevarem-no, diante de suas particularidades
locais, desde que devidamente justificada a alteragdo e comunicada a Presidéncia do CNJ.

§ 1° A reserva de vagas de que trata o caput serd aplicada sempre que o
nimero de vagas oferecidas em qualquer concurso publico for igual ou superior a 10
(dez).

§ 2° Em caso de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas
a candidatos ou candidatas indigenas, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos); ou diminuido
para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco
décimos).

§ 3° E vedado o estabelecimento de qualquer espécie de cldusula de
barreira para os candidatos indigenas, bastando o alcance de nota 20% inferior a nota
minima estabelecida para aprovacdo dos candidatos da ampla concorréncia, ou nota 6,0
para os concursos da magistratura, para que os candidatos cotistas sejam admitidos nas
fases subsequentes. (redagcdao dada pela Resolucdo n. 549, de 18 de margo de 2024)

Art. 3° Os 6rgaos indicados no caput do art. 2° poderdo, além da reserva
das vagas, instituir outros mecanismos de ac@o afirmativa com o objetivo de garantir o
acesso de indigenas a cargos no Poder Judicidrio, inclusive de ingresso na Magistratura,
bem como no preenchimento de cargos em comissao, fun¢des comissionadas e vagas para
estagio.

Art. 4° A reserva de vagas a candidatos ou candidatas indigenas constara
expressamente dos editais dos concursos publicos dos 6rgdos do Poder Judicidrio
indicados na forma do art. 2°.
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Paréagrafo tnico. Os editais de que trata o caput deverao especificar o total
de vagas correspondente a reserva para cada cargo oferecido.

Art. 5° Os candidatos ou candidatas indigenas que optarem pela reserva de
vagas concorrerdo simultaneamente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com sua classificacdo no concurso.

§ 1° Os candidatos ou candidatas indigenas aprovados dentro do nimero
de vagas oferecido para ampla concorréncia nao serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

§ 2° Além das vagas de que trata o caput, os candidatos ou candidatas
indigenas poderd@o optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condi¢ao, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

§ 3° Os candidatos ou candidatas indigenas aprovados para as vagas a eles
destinados e as reservadas as pessoas com defici€éncia, convocados concomitantemente
para o provimento dos cargos, deverdo manifestar op¢ao por uma delas.

§ 4° Em caso de desisténcia de candidato ou candidata indigena aprovada
em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato ou candidata indigena, em sua
respectiva cota, subsequentemente classificada.

§ 5° Na hipétese de ndo haver candidatos ou candidatas indigenas
aprovados em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as remanescentes serao
revertidas para a cota étnico racial e, posteriormente, para a vaga reservada para pessoas
com deficiéncia. Na impossibilidade também de preenchimento dessas ultimas, as vagas
ainda remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos ou candidatas aprovados, observada a ordem de classificacao.

Art. 6° A nomeacao dos candidatos ou candidatas aprovados respeitard os
critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a rela¢do entre o nimero de
vagas total e o numero de vagas reservadas a cotas €tnico-raciais ou a pessoas com
deficiéncia.

Art. 7° Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos ou candidatas
indigenas aqueles que se autodeclararem como tais, no ato da inscri¢do no concurso
publico, conforme o quesito raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), independentemente de o candidato ou a candidata residir
ou ndo em terra indigena.

§ 1° A autodeclaracdo terd validade somente para o concurso publico
aberto, ndo podendo ser estendida a outros certames.

§ 2° A autodeclaracdo do candidato ou da candidata serd verificada pela
comissdo de heteroidentificacdo, a qual compete confirmar ou nio a condi¢@o de indigena
identificada no ato da inscri¢ao preliminar (ADI 41/STF), sem prejuizo da apuracdo de
responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipdtese de constatacdo de declaragao
falsa.



§ 3° A ndo homologagdo da autodeclaragdo do candidato ou da candidata
implica na elimina¢do do concurso, e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacao
do mencionado ato, apds procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Art. 8° Os candidatos ou candidatas autodeclarados indigenas serdo
entrevistados presencialmente por comissdo de heteroidentificacdo, constituida por 5
(cinco) pessoas de notdrio saber na drea, indicadas pelo respectivo Tribunal, das quais,
ao menos 3 (trés), serdo necessariamente indigenas.

§ 1° A comissao, no processo de avaliacdo de que trata este artigo, levara
em conta, entre outros parametros para a identificacdo étnica, o pertencimento
etnoterritorial calcado em memoria histdrica ou linguistica ou, ainda, em reconhecimento
do povo indigena, do qual integra.

§ 2° Além da autodeclaracdo, o candidato ou candidata deve apresentar
declaracdo de pertencimento ao respectivo povo indigena.

§ 3° A declaracdo de pertencimento a comunidade indigena devera ser
assinada por, pelo menos, 3 (trés) integrantes indigenas da respectiva etnia.

Art. 9° O Departamento de Pesquisas Judiciarias do Conselho Nacional de
Justica (DPJ) deverd avaliar e fazer publicar, no minimo ha cada 3 (trés) anos, os
resultados dessa politica de acdo afirmativa para o efetivo aumento da participagdo do
indigena nos cargos efetivos do Poder Judicidrio, inclusive de Magistratura, apresentando
os mencionados resultados e sugestdes a Presidéncia do CNJ.

Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor no prazo de 60 (sessenta) dias apos

a sua publicagdo e ndo se aplica aos concursos cujos editais tiverem sido divulgados antes
de sua vigéncia.

Ministra ROSA WEBER



