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Ato da CEN Concurso Nacional Unificado
ATO CSJT.SECMAT N° 24, DE 9 DE MAIO DE 2023.

DispGe sobre as Comiss@es Locais do Il Concurso Publico Nacional Unificado para ingresso na carreira
da Magistratura do Trabalho

O PRESIDENTE DA COMISSAO EXECUTIVA NACIONAL DO || CONCURSO PUBLICO NACIONAL UNIFICADO para ingresso na carreira da
Magistratura do Trabalho, no uso de suas atribuicdes legais de que trata a Resolu¢gdo CNJ n° 75/2009,

considerando a aplicacdo da Prova Objetiva Seletiva do concurso no dia 14 de maio de 2023, nas 24 (vinte e quatro) cidades-sede dos Tribunais
Regionais do Trabalho,

considerando o disposto no artigo 21, inciso VIII, da Resolugdo CNJ n° 75/2009,
considerando as disposi¢des do Ato Conjunto TST.CSJT.GP N.° 21/2018,
considerando o artigo 76-A, inciso |V, da Lei n.° 8.112/1990,

considerando o processo SEI n° 6001686/2023-00,

RESOLVE:

Art. 1.° Tornar publica a composicao das Comissdes Locais, titulares e suplentes, do Il Concurso Publico Nacional Unificado para ingresso na
carreira da Magistratura do Trabalho, bem como a indicagéo dos(as) servidores(as) de apoio as respectivas Comissdes, na forma do Anexo Unico
deste ato.

Art. 2.° A Comisséo Local tem como atribuicdo acompanhar, in loco, a aplicagdo da Prova Objetiva Seletiva, conforme instru¢cdes da Comissao
Executiva Nacional e da Fundag&o Getulio Vargas.

Art.° 3.° A Comisséo Local serd composta por um(a) Desembargador(a) do Trabalho, que a coordenara, por um membro do Ministério Publico do
Trabalho - MPT e por um membro da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, com o apoio de um servidor e de dois Policiais Judiciais, todos
integrantes das respectivas unidades sediadas nos locais de aplicagdo das provas.

Art. 4° Os suplentes indicados atuardo somente em caso de impossibilidade dos titulares.

Art. 5.° Aos membros das Comissdes Locais, que efetivamente atuarem no dia da aplicac@o da prova, sera devida retribui¢do pecuniaria no valor
de R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais), consoante o Ato Conjunto TST.CSJT.GP N.° 21/2018.
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Art. 6.° Os(as) servidores(as) de apoio, que efetivamente atuarem no dia da aplicacéo da prova, perceberédo gratificacdo no valor de R$1.080,00
(um mil e oitenta reais), nos termos do artigo 76-A, inciso IV, da Lei n.°© 8.112/1990.

Art. 7.° Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ministro HUGO CARLOS SCHEUERMANN
Presidente da Comissao Executiva Nacional

Anexo 1: Download

Ato da Presidéncia CSJT
ATO CSJT.GP.SG N° 39, DE 5 DE MAIO DE 2023.

Autoriza a emissao de bilhetes de passagem aérea e 0 pagamento de diarias
de viagem.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso da atribui¢do prevista no inciso XVIII do art. 9° do
Regimento Interno,

considerando o teor do Processo Administrativo n.° 6003103/2023-00; e

considerando a "Delegacao Internacional para Estbnia e Finlandia: Transformacao Digital no Setor Publico", com foco no evento "E-Governance

Conference 2023", a ser realizado no periodo de 28 de maio a 2 de junho de 2023, em Talin, capital da Estbnia,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a emissao de bilhetes de passagem aérea para o trecho Brasilia/Guarulhos/Brasilia e 0 pagamento de quatro diarias de viagem
internacional ao Ex.mo Sr. BRAULIO GABRIEL GUSMAO, Juiz Auxiliar e Secretario-Geral do CSJT, e aos servidores ANTONIO FRANCISCO
MORAIS ROLLA, Secretéario de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, e RAFAEL ARAUJO LEAL, Secretério de Governanga e Gestado
Estratégica, referente ao periodo de 27 de maio a 3 de junho de 2023.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
LELIO BENTES CORREA
Presidente

Secretaria Juridica, Processual e de Apoio as Sessdes
Acordéo
Acérdao

Processo N° CSJT-AvOb-0000252-70.2023.5.90.0000

Complemento Processo Eletrdnico
Relator Desemb. Cons. Maria Cesarineide de Souza Lima
Interessado(a) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

ACORDAO

(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSMCL//

AVALIACAO DE OBRAS. PROJETO DE REFORMA PARCIAL DO COMPLEXO SEDE DO TRT-4 (FASE 3 - PO 2021-2025 - COMPLEXO SEDE
PPCI E ACESSIBILIDADE). Tendo em vista a regularidade do Procedimento de Avaliagcdo de Obras relativo ao projeto de reforma parcial do
Complexo Sede do TRT-4 (Fase 3 - PO 2021-2025 - Complexo Sede PPCI e Acessibilidade), o qual conta a manifestacéo da Secretaria de
Orgamento e Finangas deste Conselho Superior (SEOFI/CSJT) pela viabilidade orgamentaria do projeto, nos termos do art. 10, §2°, da Resolugdo
CSJT n° 70/2010, decide-se homologar o Parecer Técnico n° 03/2023 elaborado pela Coordenadoria de Governanga de Contratacdes e Obras do
Conselho Superior da Justica do Trabalho (CGCO/CSJT), para aprovar e autorizar a execugdo do projeto de reforma em apreco com a fixagao de
determinagdes ao Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido. Procedimento de Avaliagcdo de Obras conhecido e aprovado.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Avaliagdo de Obras n° CSJT-AvOb-252-70.2023.5.90.0000, em que € Interessado TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
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Trata-se de Procedimento de Avaliagao de Obras relativo ao projeto de reforma a parcial do Complexo Sede do TRT-4 (Fase 3 - PO 2021-2025 -
Complexo Sede PPCI e Acessibilidade.

A Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo encaminhou o Oficio TRT TRT4 DG n° 016/2023 a Secretaria-Geral do Conselho no
dia 11 de janeiro de 2023, com a documentagédo pertinente ao projeto de adequagao das instalagdes do Complexo Sede da Justi¢a do Trabalho da
42 Regido as Normas de Acessibilidade e ao Plano de Prevencao e Combate a Incéndio - PPCI, para avaliagédo e aprovacao desse Conselho.

A Coordenadoria de Governancga de Contratacdes e Obras deste Conselho Superior (CGCO/CSJT), apresentou o Parecer Técnico n° 03/2023,
manifestando-se pela aprovagéo da execucgéo do projeto, propondo a adogao das seguintes providéncias ao Tribunal Interessado (fls. 47/76):

4.1. observe o valor previsto no projeto submetido a deliberagcao do CSJT - R$ 5.045.039,04 (item 2.2); 4.2. estabeleca plano or¢amentario para o
respectivo projeto de reforma, quando nao obrigatdria a criacdo de agao orcamentaria especifica, consoante 85° do art. 7° da Resolugdo CSJT n°
70/2010 (item 2.1.3); 4.3. quanto & composi¢&o de custos unitarios dos Itens da curva ,A(item 2.5.4): 4.3.1. elabore a composic¢éo de custo unitario,
com detalhamento dos insumos e suas quantidades para o Item 17.1.3.1 - Corrimé&o e Guarda-Corpo do Vao Central; 4.3.2. revise a especificacao
dos materiais aplicados no Item 20.3 - Piso Téatil Direcional Ago Inox. visando a economicidade; 4.3.3. revise os quantitativos dos insumos do Item
17.2.3 - Corrimao Triplo; 4.3.4. revise os quantitativos dos insumos do Item 17.2.2 - Corrimao Duplo Fixado na Parede; e 4.3.5. amplie a pesquisa
de pregos do ltem 10.2 - Detector Otico de Fumaca, de modo a se considerar também pesquisas em sites especializados, compras e registros
publicos, portais oficiais e banco de precos; PODER JUDICIARIO JUSTICA DO TRABALHO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO K:\05 - SAOBI\02 - PROJETOS E AQUISICOES - ANALISES - CESSOES\2.1 - Pareceres Técnicos\TRT 4 RS\26 - Reforma parcial
Sede do TRT-4 PPCI e Acess\ - Parecer Técnico n.° 3_2023\Parecer Técnico n°® 03_2023.docx 36 4.4. publique no portal eletrénico do Tribunal
Regional os dados do projeto e suas alteracdes, os principais procedimentos e documentos licitatorios e contratuais, os relatérios de medi¢cGes, de
pagamentos e de auditoria, bem como eventuais interrup¢éo ou atrasos no cronograma da obra, comunicando-0s imediatamente a Presidéncia do
CSJT, na forma do art. 42 da Resolucdo CSJT n.° 70/2010 (item 2.7).

No ambito do CSJT, os autos foram distribuidos a esta Conselheira no dia 23/02/2023.

Eo relatorio.

VOTO

CONHECIMENTO

O art. 89 do Regimento Interno deste Conselho Superior (RI/CSJT) disp8e que"... os projetos de obras a serem executados no ambito da Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus serdo avaliados e aprovados pelo Plenario do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, na forma de
ato normativo que discipline a matéria...".

O art. 8° da Resolugdo CSJT n° 70/2010, por sua vez, preceitua que"... 0s projetos das obras e as aquisicdes de imdveis no ambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus passarao por avaliagéo e aprovacgao do colegiado do Conselho Superior da Justica do Trabalho...".

Assim, tendo em vista que o Oficio TRT4 DG n° 016/2023 submeteu o projeto de reforma do piso do Forum Trabalhista de Goiania (GO) a
avaliagdo e a autorizagdo deste Conselho Superior, decide-se conhecer do Procedimento de Avaliagdo de Obras, com amparo no art. 89 do
Regimento Interno deste Conselho Superior (RI/CSJT) c/c o art. 8° da Resolugao CSJT n° 70/2010.

2. MERITO

Cuida-se de Procedimento de Avaliacdo de Obras relativo ao projeto de reforma parcial do Complexo Sede do TRT-4 (Fase 3 - PO 2021-2025 -
Complexo Sede PPCI e Acessibilidade).

O projeto foi submetido & avaliacdo deste Conselho, por meio de oficio encaminhado pela Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido, fazendo-se acompanhar da documentacéo pertinente.

A Coordenadoria de Governancga de Contratacdes e Obras deste Conselho Superior (CGCO/CSJT), em atengdo aos ditames estabelecidos pela
Resolucdo CSJT n° 70/2010, elaborou um criterioso parecer técnico.

Ao confeccionar o citado parecer, 0 6rgao técnico deste conselho analisou detidamente as seguintes matérias: a) planejamento; b) regularidade do
terreno; c) Estudo de Viabilidade técnico-econémico-ambiental; d) Parecer quanto a viabilidade orgamentario-financeira; e) elaboracéo e
aprovacao dos projetos; f) elaboragao das planilhas orgamentarias; f) Adequagédo aos referenciais de area; g) Plano de fiscalizagao; h) Divulgacéo
das informacgdes; i) Resultado do parecer técnico da SEOFI.

Importante destacar os respectivos trechos do Parecer Técnico n° 10/2022:

2. ANALISE

2.1. Verificagdo do planejamento

2.1.1. Plano Plurianual de Obras e Aquisicdo de Iméveis O art. 2° da Resolugcdo CSJT n.° 70/2010 define Plano Plurianual de Obras como
documento aprovado pelo Pleno ou Orgdo Especial do Tribunal que relaciona as obras necessérias a prestacéo jurisdicional, agrupadas pelo porte
da obra, em ordem de prioridade.

Nesse contexto, o Tribunal Regional apresentou o seu Plano Plurianual de Obras e Aquisigao de Imoveis para o periodo de 2021 a 2025
atualizado, aprovado pelo Tribunal Pleno em 26/9/2022, Proc. TRT PROAD N° 4393/2020.

A obra de adequagédo do complexo do Foro Trabalhista de Porto Alegre ao PPCI aprovado pelo Corpo de Bombeiros figura em primeiro lugar na
ordem de Prioridade Plano Plurianual de Obras 2021-2025 do TRT atualizado. Ressalta-se que esta é a 3?2 fase da mesma acgéo e estdo em
execucao outras duas: reforma do 5° e 6° andar (gabinetes) e reforma do térreo (CEJUSC 2° grau).

2.1.2. Planilha de Avaliagdo Técnica

A Planilha de Avaliagao Técnica serve de base para a confec¢éo do Plano Plurianual de Obras e Aquisigdo de Imdveis e deve ser elaborada pelo
Tribunal Regional de forma a aferir pontuagées relacionadas a atributos do projeto em questao.

()

Tais avaliagdes técnicas resultaram no Sistema de Priorizagao de Obras do Tribunal Regional, que inclui o Projeto de reforma parcial do Complexo
Sede do TRT-4 na 22 posi¢éao.

2.1.3. Acéo Orcamentaria Especifica

()

O programa de necessidades e estudo de viabilidade foram elaborados pela equipe técnica do Tribunal Regional. Os projetos de PPCI,
acessibilidade, elétrica e hidrossanitario foram elaborados mediante contrato de projeto especifico para este fim.

2.1.4. Plano de Fiscalizagao

O Tribunal Regional elaborou Plano de Fiscalizagdo, prevendo, assim, os profissionais que serao responsaveis pela gestéo e fiscalizacéo do
projeto, conforme documento de indicagéo de equipe e fiscalizagdo do contrato:

(...)

O Tribunal Regional apresentou, ainda, checklist de fiscalizacao técnica de obras - TRT 4 que tem o objetivo de verificar a qualidade e seguranga
da edificacdo a ser reformada e o cumprimento contratual pela empresa construtora no que tange a execugao da obra.

2.1.5. Concluséo da verificagéo do planejamento

Item cumprido.

2.1.6. Evidéncias ? Plano Plurianual de Obras 2021-2025 do TRT (PROAD n° 4393/2020); ? Planilha de Avaliagcdo Técnica; ? Plano de
Fiscalizacao.

2.1.7. Proposta de encaminhamento
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Determinar ao TRT da 42 Regido que:

estabelega plano orgamentério para o respectivo projeto de reforma, quando ndo obrigatéria a criagdo de acédo orcamentéria especifica, consoante
§5° do art. 7° da Resolugdo CSJT n° 70/2010 (item 2.1.3);

2.2. Verificacéo da regularidade do terreno

O Complexo do TRT da 42 Regido, no qual constam o edificio Prédio-sede, o Anexo Administrativo e o Auditério Plenario, estao construidos em
trés terrenos, localizados na Avenida Ipiranga, na Rua Marcilio Dias e na Avenida Praia de Belas.

()

Por fim, o Tribunal Regional encaminhou cépia da consulta ao Sistema de Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial da Unido - Spiunet, que
descreve o imovel, localizado na Avenida Praia de Belas, com 5.194,25m2 de area do terreno, registrado pela matricula n°38851, com utilizagéo
pelo Tribunal Regional da 42 Regi&o e que foi obtido por meio de contrato de compra e venda n.° 8.704/1982, datado de 28/12/1982.

2.2.1. Concluséo da verificagdo da regularidade do terreno

Item cumprido.

2.2.2. Evidéncias

? Consulta ao SPIUnet;

? Lei Municipal de doagdo n.° 5.307/1983;

? Decreto de desapropriacao n.° 94.251/1987;

? Contrato de compra e venda n.° 8.704/1982.

2.3. Verificacéo da viabilidade do empreendimento

O Tribunal Regional apresentou Estudo Técnico Preliminar, datado de 26/12/2022, em que evidenciou o problema a ser resolvido e identificou e
analisou os cenarios para avaliagao da viabilidade técnica, socioecondmica e ambiental da contratacao.

2.3.1. Concluséo da verificagédo da viabilidade do empreendimento

Item cumprido.

2.3.2. Evidéncias

? Estudo Técnico Preliminar - Adequacao dos edificios do Complexo-sede do TRT4 as normas de Prevengéo e Protecdo Contra Incéndio e
Acessibilidade;

? Estudo de viabilidade orgamentéaria de PPCI do Prédio sede do TRT da 42 regiédo;

? Tratamento de Riscos: TR-PRO-27-Contingenciamento de recursos orgamentarios;

? Mapa de Riscos.

2.4. Verificagdo da elaboragdo e aprovagédo dos projetos

O Tribunal Regional apresentou Estudo Técnico Preliminar (ETP), Planilha orcamentaria, Projetos de Instalag6es hidrossanitarias e elétricas,
Projeto de Protecao e Combate a Incéndios e Projeto Arquitetdnico.

()

2.4.1. Concluséo da verificag@o da elaboracéo e aprovacao dos projetos Iltem cumprido.

2.4.2. Evidéncias

? Estudo Técnico Preliminar;

? CERTIFICADO DE APROVAGAO - PPCI N.° 9283/1;

? Planilha orgamentéria;

? Projetos de Instalagdes hidrossanitérias;

? Projetos de Instalacdes elétricas; ? Projeto de Protecdo e Combate a Incéndios.

2.5. Verificagdo da elaboragdo das planilhas orgamentarias

2.5.1. Existéncia de ART ou RRT

Define-se Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART), ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), como documento que determina, para
efeitos legais, os responsaveis técnicos por determinado trabalho de arquitetura/engenharia.

Para a obra do Complexo Sede PPCI e Acessibilidade, o Tribunal Regional apresentou copias da ARTs n.° de elaboracéo da planilha orgcamentaria
()

2.5.2. Detalhamento da composicéo do BDI

Verificou-se que o Tribunal Regional encaminhou, para o projeto em andlise, a composi¢do do BDI (Bonus de Despesas Indiretas) com as parcelas
que de fato devam constitui-lo.

()

2.5.3. Compatibilidade das composi¢cdes com o SINAPI

()

A prética de adotar composi¢cdes com base na experiéncia da empresa orcamentista nao € absolutamente repreensivel, haja vista que o SINAPI
nao engloba todas as composigfes existentes em orgcamentos de obras publicas.

Assim, para a formacé&o de posicionamento acerca da razoabilidade do custo da obra, utilizar-se-a dos testes seguintes.

2.5.4. Curva ABC

Para esta analise, foi elaborada a curva ABC 1 do orgamento da obra, de modo que ficassem evidenciados os itens que, juntos, correspondem a
80% do valor global da obra do Complexo Sede do TRT-4.

Dessa forma, para os itens que, segundo o Tribunal Regional, tenham valor correspondente no SINAPI, foram verificados seus custos unitarios, os
quais indicaram consonancia com o referido sistema de custos.

(...)

2.5.5. Concluséo da verificagdo da elaboragéo das planilhas orcamentarias

Item parcialmente cumprido

2.5.6. Evidéncias

? Planilha orgamentéria;

? Curva ABC;

? Relatérios SINAPI;

2.5.7. Proposta de encaminhamento

Determinar ao TRT da 42 Regido, quanto a composi¢do de custos unitarios dos Itens da curva ,A?, que:

? elabore a composicéo de custo unitario, com detalhamento dos insumos e suas quantidades para o Item 17.1.3.1 - Corrimao e Guarda-Corpo do
Véo Central;

? revise a especificacdo dos materiais aplicados no Item 20.3 - Piso Tétil Direcional Aco Inox. visando & economicidade;

? revise os quantitativos dos insumos do Item 17.2.3 - Corrimé&o Triplo;

? revise os quantitativos dos insumos do ltem 17.2.2 - Corrimé&o Duplo Fixado na Parede; e

? amplie a pesquisa de pregos do ltem 10.2 - Detector Otico de Fumaga, de modo a se considerar também pesquisas em sites especializados,
compras e registros publicos, portais oficiais e banco de precos.
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2.6. Verificagdo da divulgagéo das informacgbes

Em consulta ao portal eletrdnico do Tribunal Regional, esta Coordenadoria constatou que as informacgdes sobre o projeto de adequacéo dos
prédios do Forum Trabalhista de Porto Alegre as normas de Prevencgéo e Prote¢cao Contra Incéndio ainda ndo foram disponibilizadas.

2.6.1. Concluséo da verificagdo da divulgacao das informacdes

Iltem em cumprimento.

2.6.2. Evidéncias Verificagéo sitio eletrdnico do Tribunal Regional em 12/12/2022 - .

2.6.3. Proposta de encaminhamento Determinar ao TRT da 42 Regido que:

? publique no portal eletrdnico do Tribunal Regional os dados do projeto e suas alteracdes, os principais procedimentos e documentos licitatérios e
contratuais, os relatérios de medi¢des, de pagamentos e de auditoria, bem como eventuais interrupgdo ou atrasos no cronograma da obra,
comunicando-os imediatamente & Presidéncia do CSJT, na forma do art. 42 da Resolugcdo CSJT n.° 70/2010 (item 2.7).

2.7. Verificagdo da adequagéo aos referenciais de area

Os referenciais de areas estabelecidos na Resolugdo CSJT n.° 70/2010, em especial no seu Anexo |, ndo se aplicam ao presente projeto, pois,
nado havera mudanca de Layout, mas de adequacao das instalagGes ao PPCI-Projeto de Prevengédo e Combate a Incéndios.

2.7.1. Concluséo da verificagdo da adequacéo aos referenciais de area

Item n&o aplicavel.

2.7.2. Evidéncias

? Projeto Arquitetonico;

? Projeto de Proteg@o e Combate a Incéndios.

2.8. Verificacdo do parecer técnico da SEOFI

De acordo com 0 DESPACHO SEOFI N° 010/2023, datado de 18/1/2023, a Secretaria informou que no momento em que o TRT da 42 Regido
informou ter crédito disponivel em seu orgamento pra alocagdo em montante suficiente para o atendimento da demanda em analise, ndo haveria
que se falar em acréscimo de limite de despesas, ndo havendo 6ébice para 0 seu seguimento nesse quesito, uma vez atendida a determinagéo
contida na EC n.° 95/2016.

()

Ante o exposto, tendo em vista as propostas acima apresentadas, bem como os normativos afetos a questdo, a SEOFI é de parecer, nos termos
do artigo 10, § 2° da Resolugdo CSJT n° 70/2010, que nao ha ébice para o seguimento da demanda pleiteada pelo Tribunal Regional do Trabalho
da 42 Regido, utilizando recursos de seu préprio orgamento, alocados em plano orgamentario especifico anteriormente discriminado, dentro da
acgdo orcamentaria 4256 - Apreciagao de Causas da Justica do Trabalho.

2.8.1. Concluséo da verificagdo do parecer da SEOF

| Item cumprido.

2.8.2. Evidéncias

? DESPACHO SEOFI N° 010/2023 3.

CONCLUSAO

Observa-se que, dos oito tépicos objeto deste parecer, 4 foram cumpridos, 1 estd em cumprimento e 2 foram parcialmente cumpridos e 1 ndo é
aplicavel (...)

4, PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Por essa razédo, opina-se ao CSJT pela aprovagao da execugao do Projeto de reforma parcial do Complexo Sede do TRT-4 (Fase 3 - PO 2021-
2025 - Complexo Sede PPCI e Acessibilidade), incluindo-o no Plano Plurianual de Obras e Aquisi¢cdes de Iméveis da Justica do Trabalho (PPOAI-
JT), com GRAU DE CUMPRIMENTO DA RESOLUCAO CSJT N.°70/2010 E LEGISLAQAO CORRELATA ltens deste parecer Cumprido Em
cumprimento Parcialmente cumprido Nao cumprido N&o aplicavel 1) Planejamento X 2) Regularidade do terreno X 3) Viabilidade do
empreendimento X 4) Elaboragdo e aprovacéo dos projetos X 5) Elaboracéo das planilhas orcamentarias X 6) Divulgagéo das Informacdes X 7)
Adequacao aos referenciais de area X 8) Parecer da SEOFI X TOTAL 4 1 2 1 PODER JUDICIARIO JUSTICA DO TRABALHO CONSELHO
SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO K:\05 - SAOBI\02 - PROJETOS E AQUISICOES - ANALISES - CESSOES\2.1 - Pareceres
Técnicos\TRT 4 RS\26 - Reforma parcial Sede do TRT-4 PPCI e Acess\4 - Parecer Técnico n.° 3_2023\Parecer Técnico n® 03_2023.docx 35
proposta de determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido a adogéo das seguintes providéncias: 4.1. observe o valor previsto no
projeto submetido a deliberacéo do CSJT - R$ 5.045.039,04 (item 2.2); 4.2. estabele¢a plano orgamentario para o respectivo projeto de reforma,
quando nao obrigatéria a criagcao de agdo orcamentaria especifica, consoante 85° do art. 7° da Resolugcdo CSJT n° 70/2010 (item 2.1.3); 4.3.
quanto a composi¢éo de custos unitarios dos Itens da curva ,A(item 2.5.4): 4.3.1. elabore a composi¢ao de custo unitario, com detalhamento dos
insumos e suas quantidades para o Item 17.1.3.1 - Corrimao e Guarda-Corpo do Vao Central; 4.3.2. revise a especifica¢cdo dos materiais aplicados
no Item 20.3 - Piso Tatil Direcional Aco Inox. visando a economicidade; 4.3.3. revise 0s quantitativos dos insumos do Iltem 17.2.3 - Corrim&o Triplo;
4.3.4. revise os quantitativos dos insumos do Item 17.2.2 - Corrim&o Duplo Fixado na Parede; e 4.3.5. amplie a pesquisa de precos do ltem 10.2 -
Detector Otico de Fumagca, de modo a se considerar também pesquisas em sites especializados, compras e registros publicos, portais oficiais e
banco de precos; PODER JUDICIARIO JUSTICA DO TRABALHO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO K:\05 - SAOBI\O2 -
PROJETOS E AQUISICOES - ANALISES - CESSOES\2.1 - Pareceres Técnicos\TRT 4 RS\26 - Reforma parcial Sede do TRT-4 PPCl e Acess\4 -
Parecer Técnico n.° 3_2023\Parecer Técnico n°® 03_2023.docx 36 4.4. publique no portal eletronico do Tribunal Regional os dados do projeto e
suas alteracdes, os principais procedimentos e documentos licitatérios e contratuais, os relatérios de medi¢es, de pagamentos e de auditoria,
bem como eventuais interrupgéo ou atrasos no cronograma da obra, comunicando-os imediatamente a Presidéncia do CSJT, na forma do art. 42
da Resolugéo CSJT n.° 70/2010 (item 2.7).

Depreende da analise efetuada pelo 6rgéo técnico deste Conselho que o projeto de reforma atende os critérios constantes da supramencionada
Resolucdo CSJT n° 70/2010, muito embora ainda haja necessidade de revisdo da composi¢éo de custos unitarios dos Itens da curva ,A da
planilha orgamentaria, de publicacéo de documentos e informacdes relacionadas ao projeto no seu portal eletrdnico e estabelecimento de plano
or¢camentario no ambito da acao que suporta 0s recursos para a reforma.

Dessarte, considerando o criterioso trabalho técnico empreendido nestes autos, prop6e-se a homologagéo do Parecer Técnico n° 03/2023
elaborado pela Coordenadoria de Governanga de ContratacGes e de Obras (CGCO/CSJT), para aprovar e autorizar a execugao do projeto de
reforma em analise, bem como para determinar que o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido adote as seguintes providéncias: 4.1. observe o
valor previsto no projeto submetido a deliberagdo do CSJT - R$ 5.045.039,04 (item 2.2); 4.2. estabelega plano orcamentario para o respectivo
projeto de reforma, quando né&o obrigatoria a criagdo de a¢édo orgamentdria especifica, consoante 85° do art. 7° da Resolugdo CSJT n° 70/2010
(item 2.1.3); 4.3. quanto & composi¢ao de custos unitarios dos Itens da curva ,A(item 2.5.4): 4.3.1. elabore a composicéo de custo unitario, com
detalhamento dos insumos e suas quantidades para o Item 17.1.3.1 - Corrimédo e Guarda-Corpo do Vao Central; 4.3.2. revise a especificacdo dos
materiais aplicados no Item 20.3 - Piso Tatil Direcional Ago Inox. visando a economicidade; 4.3.3. revise 0s quantitativos dos insumos do ltem
17.2.3 - Corrimao Triplo; 4.3.4. revise os quantitativos dos insumos do Item 17.2.2 - Corrimao Duplo Fixado na Parede; e 4.3.5. amplie a pesquisa
de pregos do Item 10.2 - Detector Otico de Fumaca, de modo a se considerar também pesquisas em sites especializados, compras e registros
publicos, portais oficiais e banco de precos; PODER JUDICIARIO JUSTICA DO TRABALHO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO K:\05 - SAOBI\02 - PROJETOS E AQUISICOES - ANALISES - CESSOES\2.1 - Pareceres Técnicos\TRT 4 RS\26 - Reforma parcial
Sede do TRT-4 PPCI e Acess\ - Parecer Técnico n.° 3_2023\Parecer Técnico n°® 03_2023.docx 36 4.4. publique no portal eletrénico do Tribunal
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Regional os dados do projeto e suas alteracdes, os principais procedimentos e documentos licitatérios e contratuais, os relatérios de medi¢Ges, de
pagamentos e de auditoria, bem como eventuais interrup¢édo ou atrasos no cronograma da obra, comunicando-0s imediatamente a Presidéncia do
CSJT, na forma do art. 42 da Resolucdo CSJT n.° 70/2010 (item 2.7).

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do Trabalho , por unanimidade, conhecer do Procedimento de Avaliagéo de Obras, com
base nos artigos 8° da Resolugdo CSJT n° 70/2010 e 89 do RI/CSJT e, no mérito, homologar o Parecer Técnico n° 03/2023 elaborado pela
Coordenadoria de Governanga de Contrataces e de Obras deste Conselho Superior (CGCO/CSJT), para aprovar e autorizar a execugao do
projeto de reforma parcial do Complexo Sede do TRT-4 (Fase 3 - PO 2021-2025 - Complexo Sede PPCI e Acessibilidade), bem como para
determinar que o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido adote as seguintes providéncias: 4.1. observe o valor previsto no projeto submetido
a deliberagéo do CSJT - R$ 5.045.039,04 (item 2.2); 4.2. estabelec¢a plano orgamentério para o respectivo projeto de reforma, quando ndo
obrigatéria a criagcao de agdo orcamentaria especifica, consoante 85° do art. 7° da Resolugdo CSJT n° 70/2010 (item 2.1.3); 4.3. quanto a
composicao de custos unitarios dos Itens da curva ,A(item 2.5.4): 4.3.1. elabore a composigao de custo unitario, com detalhamento dos insumos e
suas quantidades para o Item 17.1.3.1 - Corrim&o e Guarda-Corpo do Vé&o Central; 4.3.2. revise a especificagdo dos materiais aplicados no Item
20.3 - Piso Tatil Direcional Aco Inox. visando a economicidade; 4.3.3. revise 0s quantitativos dos insumos do Item 17.2.3 - Corrimé&o Triplo; 4.3.4.
revise o0s quantitativos dos insumos do Item 17.2.2 - Corrimé&o Duplo Fixado na Parede; e 4.3.5. amplie a pesquisa de pregos do Item 10.2 -
Detector Otico de Fumagca, de modo a se considerar também pesquisas em sites especializados, compras e registros publicos, portais oficiais e
banco de pregos; PODER JUDICIARIO JUSTICA DO TRABALHO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO K:\05 - SAOBI\02 -
PROJETOS E AQUISICOES - ANALISES - CESSOES\2.1 - Pareceres Técnicos\TRT 4 RS\26 - Reforma parcial Sede do TRT-4 PPCl e Acess\4 -
Parecer Técnico n.° 3_2023\Parecer Técnico n°® 03_2023.docx 36 4.4. publique no portal eletronico do Tribunal Regional os dados do projeto e
suas alteracdes, os principais procedimentos e documentos licitatérios e contratuais, os relatérios de medi¢es, de pagamentos e de auditoria,
bem como eventuais interrupgéo ou atrasos no cronograma da obra, comunicando-os imediatamente a Presidéncia do CSJT, na forma do art. 42
da Resolugéo CSJT n.° 70/2010 (item 2.7).

Brasilia, 28 de abril de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargadora MARIA CESARINEIDE DE SOUZA LIMA
Conselheira Relatora

Processo N° CSJT-Cons-0000052-97.2022.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico
Relator Min. Cons. Hugo Carlos Scheuermann
Consulente TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO

ACORDAO

(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSHCS/vrs

CONSULTA. INTERPRETACAO DO ARTIGO 14 DA RESOLUCAO CSJT N° 108, DE 29/06/2012. AUSENCIA DE DECISAO DO TRIBUNAL
CONSULENTE SOBRE A MATERIA. ART. 84, CAPUT, DO RICSJT. NAO CONFIGURADA A URGENCIA DA MEDIDA. NAO CONHECIMENTO.
SUPERVENIENCIA DA RESOLUCAO CSJT N° 315, DE 26/11/2021, QUE REVOGOU A RESOLUCAO CSJT N° 108, DE 29/06/2012.
CONSULTA PREJUDICADA. PERDA DO OBJETO. 1. Na hipétese, o pressuposto de admissibilidade da Consulta previsto no artigo 84, caput,
do RICSJT, qual seja, a existéncia de decisdo do Tribunal consulente sobre a matéria, ndo foi atendido na hipétese. Lado outro, ndo se constata a
presenca concomitante da relevancia e urgéncia da medida que ampare o exame da Consulta nos termos do artigo 84, § 1°, do RICSJT. 2.
Acrescento que a Consulta tem por objeto a interpretacéo do artigo 14 da Resolugdo CSJT n° 108, de 29/06/2012, revogada pela Resolugdo CSJT
n° 315, de 26/11/2021. Nesse contexto, a Consulta resulta prejudicada, por perda do objeto.

Consulta ndo conhecida.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Consulta n°® CSJT-Cons-52-97.2022.5.90.0000, em que é Consulente TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 212 REGIAO.

Trata-se de procedimento de Consulta promovido pelo Tribunal Regional da 212 Regido mediante Oficio GP n° 206/2021, de 04/03/2021.

Em sintese, a Consulta formulada suscita ddvida acerca da incluséo da parcela denominada gratificagéo de atividade de seguranga (GAS) na
remuneracao contributiva utilizada para o calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores que ingressaram no servico publico antes de
1/1/2004 e, em caso negativo, da possibilidade de opgéo do servidor de continuar a recolher contribui¢cdo previdenciaria sobre a GAS, de forma a
preservar o patamar da média de contribui¢des, a partir da EC n° 103/2019.

O feito foi encaminhado a Assessoria Juridica, Processual e de Apoio as Sessfes - ASSJUR/CSJT (hoje SEJUR) para emissao de parecer.

Por meio da Informagdo CSJT.ASSJUR n° 77/2022, a ASSJUR opinou pelo ndo conhecimento da Consulta em razéo da auséncia de deciséo do
Tribunal consulente sobre a matéria e, acaso superado o ndo atendimento do requisito regimental, manifestou entendimento no sentido de que a
GAS integrara a remuneragao contributiva utilizada para o célculo dos proventos de aposentadoria apenas dos servidores submetidos ao regime
previdenciario da Lei n° 10.887/2004 e de que a possibilidade em deixar facultado aos servidores que ingressaram antes da EC n°® 41/2003 a
opcéo pela incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre a GAS carece de regulamentagao, visto que ndo ha cabimento de tratamentos distintos
entre servidores ocupantes de mesmo cargo e vinculados ao mesmo regime previdenciario (fl. 24).

Eo relatorio.

VOTO

Cuida-se de procedimento de Consulta promovido pelo Tribunal Regional da 212 Regi&o que objetiva o esclarecimento da interpretacédo a ser dada
a nova redagao do artigo 14 da Resolugdo CSJT n° 108, de 29/06/2012, conferida pela Resolugdo CSJT n° 268, de 29/05/2020.

No Oficio GP n° 206/2021, de 04/03/2021, o Tribunal consulente sintetiza as duvidas suscitadas nos seguintes termos (fls. 6-7):

a) se ha manutengao da incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre a GAS recebida por servidores que ingressaram no servigo publico antes
de 1°/1/2004, em razéo de terem implementado os requisitos para aposentadoria voluntaria da regra transitéria prevista no art. 2° da EC 41/2003,
antes da publicagao da EC 103/2019;

b) considerando o entendimento negativo, se é facultado aos servidores a opgéo pela incidéncia de contribuigdo previdenciaria sobre a GAS, e;
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c) se é possivel aos servidores que ingressaram antes da Emenda Constitucional 41/2003, nos termos da EC 103/2019, optar pela incidéncia de
contribuigdo previdenciaria sobre a GAS.

A Assessoria Juridica, Processual e de Apoio as Sessdes - ASSJUR/CSJT (hoje SEJUR) emitiu parecer em que ressaltou a auséncia de decisao
do Tribunal consulente sobre a matéria e, no mérito, opinou que a GAS integrara a remuneracgao contributiva utilizada para o célculo dos proventos
de aposentadoria apenas dos servidores submetidos ao regime previdenciario da Lei n° 10.887/2004 e que a possibilidade em deixar facultado aos
servidores que ingressaram antes da EC n°® 41/2003 a opgéo pela incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre a GAS carece de
regulamentagéo, visto que ndo ha cabimento de tratamentos distintos entre servidores ocupantes de mesmo cargo e vinculados ao mesmo regime
previdenciério (fl. 24).

Pois bem.

O artigo 84 do Regimento Interno do CSJT assim dispde:

Art. 84. Nao sera admitida a consulta na auséncia de decis@o do Tribunal consulente sobre a matéria.

81.° Configuradas a relevancia e a urgéncia da medida, o Plenario podera conhecer da consulta, ainda que néo satisfeito o pressuposto de
admissibilidade de que trata o caput.

82.° A critério do Relator, a auséncia de decisdo do Tribunal consulente podera ser sanada mediante diligéncia determinada para tal finalidade.
(grifamos)

Na hipétese, o pressuposto de admissibilidade da Consulta, qual seja, a existéncia de decisao do Tribunal consulente sobre a matéria, néo foi
atendido, uma vez que néo se tem noticia do exercicio da competéncia de decidir pelo érgdo consulente.

Este Orgdo Colegiado tem observado com rigor o requisito estampado no artigo 84, caput, do RICSJT, como demonstram as decisfes abaixo
coligidas:

"CONSULTA. PAGAMENTO DE GRATIFICA(;AO POR EXERCICIO CUMULATIVO DE JURISDIQAO - GECJ EM VIRTUDE DE ATUAQAO
SIMULTANEA DO MAGISTRADO NA VARA DO TRABALHO E EM PROCESSOS RESIDUAIS DECORRENTES DO PERIODO DE
CONVOCA(;AO PARA SUBSTITUIQAO DE DESEMBARGADOR. NAO CONHECIMENTO POR FALTA DE PREENCHIMENTO DOS
PRESSUPOSTOS PREVISTOS NO §1° DO ART. 84 DO REGIMENTO INTERNO DO CSJT. Nos termos do quanto disposto no art. 84 do
Regimento Interno deste Conselho Superior, que trata dos pressupostos de admissibilidade da consulta: " N&o sera admitida a consulta na
auséncia de decisdo do Tribunal consulente sobre a matéria" (grifei). O §1° do referido dispositivo, por sua vez, dispde que: " Configuradas a
relevancia e a urgéncia da medida , o Plenario podera conhecer da consulta, ainda que nao satisfeito o pressuposto de admissibilidade de que
trata o caput." (grifei). Dessa forma, inexistindo deciséo proferida pelo Tribunal Consulente sobre a matéria trazida para analise deste Orgéo
Colegiado, exatamente como no caso em comento, a consulta ndo podera ser conhecida, salvo se configurada a sua relevancia e urgéncia.
Consulta ndo conhecida" (CSJT-Cons-851-43.2022.5.90.0000, Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, Redatora Conselheira Débora Maria
Lima Machado, DEJT 06/12/2022).

"CONSULTA. AUSENCIA DE DECISAO DO TRIBUNAL CONSULENTE SOBRE A MATERIA. NAO CONFIGURADAS A RELEVANCIA E
URGENCIA DA MEDIDA. ART. 84, § 1°, DO RICSJT. NAO CONHECIMENTO. Considerando que a Consulta ndo se fez acompanhar de decisdo
do Tribunal consulente sobre a matéria e que a medida néo redne os requisitos concomitantes de relevancia e urgéncia previstos no art. 84, § 1°,
do Regimento Interno do CSJT, tem-se que ndo deve superar o conhecimento” (CSJT-Cons-4351-54.2021.5.90.0000, Conselho Superior da
Justica do Trabalho, Redatora Conselheira Maria Cesarineide de Souza Lima, DEJT 02/12/2022).

"CONSULTA DE TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO. POSSIBILIDADE DE ACUMULO DE JURISDIQAO. AUSENCIA DE DECISAO
PROFERIDA PELO TRIBUNAL CONSULENTE. NAO CONHECIMENTO. ART. 84, CAPUT, DO REGIMENTO INTERNO. Cinge-se a questao a
possibilidade de pagamento da Gratificagao por Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo-GECJ a Desembargador Corregedor, em razao da
acumulagéo de jurisdicéo do Tribunal Pleno com a Secéo Especializada. N&do se admite a consulta na auséncia de decisdo do Tribunal consulente
sobre a matéria, por se tratar de pressuposto de admissibilidade, nos moldes do caput do art. 84 do Regimento Interno deste CSJT, especialmente
porque nao configurada a hipétese exceptiva do §1° do mesmo dispositivo, segundo o qual o Plenario pode conhecer da consulta, ainda que
ausente a decisdo do 6rgéo consulente, quando ha relevancia e urgéncia da medida. Precedentes do CSJT. Consulta ndo conhecida" (CSJT-
Cons-702-86.2021.5.90.0000, Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, Relator Conselheiro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT
01/12/2022).

"CONSULTA DE TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO. QUESTAO ADMINISTRATIVA PENDENTE. AUSENTE DECISAO NO TRIBUNAL
CONSULENTE. CONSULTA NAO CONHECIDA. A Consulta pressupde questionamento em tese concernente a aplicacdo de dispositivos legais e
regulamentares adstritos a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho (artigo 83, caput, RICSJT). No caso, a consulta decorre da
situagao concreta de requerimento de Associagdo para extingdo dos créditos dos magistrados representados e dos débitos dos mesmos
magistrados para com o Regional , até onde estes se compensem, nos termos do artigo 368 e seguintes do Cédigo Civil Brasileiro e do art. 22 da
Resolucdo CSJT n° 254/2019. A consulta ndo atende ao requisito de formulacéo em tese de divida suscitada, porquanto trata de situagdes
concretas. Ademais, ndo ha documentagdo ou mengao nos autos demonstrando que tenha havido decisdo do Tribunal Regional do Trabalho
quanto ao requerimento da Associagdo pendente. Ndo se admite a consulta na auséncia de decisao do tribunal consulente sobre a matéria (art.
84, caput, RICSJT). Precedentes do CSJT no sentido do ndo cabimento de Consulta para antecipacdo de solugdo de questdes administrativas
concretas pendentes nos Regionais: CSJT-Cons-3951-79.2020.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho, Relator Conselheiro
Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT 01/07/2021; CSJT-Cons-9354-63.2019.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho, Redator
Conselheiro José Roberto Freire Pimenta, DEJT 08/07/2020; CSJT-Cons-8201-24.2018.5.90.0000, Conselho Superior da Justiga do Trabalho,
Relator Conselheiro Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, DEJT 19/02/2020. Ainda, considerando que ja houve requerimento suspensivo junto
ao Tribunal de origem e ante a concretude da consulta formulada, destaco que tampouco é possivel constatar a relevancia e urgéncia da medida,
ateor do 8§ 1° do artigo 84 do Regimento Interno do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho. Nao conhecida a consulta formulada pelo Tribunal
Regional do Trabalho, nos termos dos artigos 83, "caput", e, 84, "caput”, do Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho"
(CSJT-Cons-54-09.2021.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho, Relator Conselheiro Sergio Murilo Rodrigues Lemos, DEJT
01/04/2022).

"CONSULTA. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO. APLICAQAO DA RESOLUQAO N° 247/2019 DO CONSELHO SUPERIOR
DA JUSTICA DO TRABALHO. PAGAMENTO E REEMBOLSO DE HONORARIOS PERICIAIS NO AMBITO DA JUSTICA DO TRABALHO.
ARTIGO. 39 DA RESOLUQAO CSJT N° 247/2019. PRESSUPOSTOS DE ADMISSIBILIDADE DA CONSULTA. ARTIGO 84 DO REGIMENTO
INTERNO DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO. AUSENCIA DE DECISAO DO TRIBUNAL CONSULENTE SOBRE A
MATERIA. FALTA DE CONFIGURAQAO DA RELEVANCIA E URGENCIA DA MATERIA. INEXISTENCIA DE PRESSUPOSTO DE
ADMISSIBILIDADE DA CONSULTA. 1. O art. 39 da Resolugédo CSJT n° 247/2019 prevé que "a Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho atuara,
ex officio ou por provocagéo, para resguardar a aplicacédo do disposto nesta Resolugao” . Tal dispositivo, no entanto, somente reitera o papel
fiscalizatorio da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho previsto em seu Regimento Interno, e se aplica quando a previsao do ato normativo
ndo da margem a davidas. 2. Se houver divida concernente a atos emanados do Conselho Superior da Justica do Trabalho, como é o caso da
Resolugdo CSJT n° 247/2019, o Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho prevé a Consulta (RICGJT, art. 83). 3. De acordo
com o artigo 84 do Regimento Interno da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, constitui pressuposto de admissibilidade da Consulta a
existéncia de decisao do Tribunal consulente sobre a matéria, exceto se o Plenario do CSJT reputar " configuradas a relevancia e a urgéncia da
medida ". 4. Auséncia de comprovacao nos autos de que haja decisdo do Tribunal Regional consulente sobre a matéria. A questdo também néo se
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reveste de "relevancia e urgéncia" capaz de justificar a apreciacéo da Consulta independentemente da auséncia de pressuposto essencial. 5.
Consulta ndo conhecida " (CSJT-Cons-1409-88.2020.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho, Redator Conselheiro Aloysio Corréa
da Veiga, DEJT 09/07/2020).

"CONSULTA. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO. FERIAS DOS SERVIDORES. FRUICAO. PERIODO CONCESSIVO.
RESOLUCAO CSJT N° 162/2016. AUSENCIA DE DELIBERACAO DA MATERIA PELO ORGAO COLEGIADO DO TRIBUNAL CONSULENTE.
PRESSUPOSTO DE ADMISSIBILIDADE DA CONSULTA PREVISTO NO ART. 84, CAPUT , DO RICSJT NAO OBSERVADO. O Regimento
Interno deste Conselho Superior, ao tratar da Consulta, dispde em seu art. 84, caput, que "nao serd admitida a consulta na auséncia de decisédo do
Tribunal consulente sobre a matéria" . No caso, ndo houve a apreciagéo pelo Tribunal Consulente da matéria objeto desta Consulta, inexistindo
nestes autos documento comprovando a deliberacéo prévia do 6rgao colegiado competente daquele Regional. Igualmente ndo esta caracterizada
a relevancia e a urgéncia de sua andlise por este Conselho, conforme § 1° do artigo 84 do RICSJT, de modo a viabilizar a admissibilidade desta
Consulta mesmo na auséncia de prévia manifestacéo daquele Colegiado, que € pressuposto de admissibilidade essencial para o conhecimento do
presente procedimento, nos termos do caput do referido artigo 84. Registra-se que a ratio do mencionado artigo 84 do Regimento Interno deste
Conselho, ou seja, a ideia que permeia a edigao desse preceito, é ndo transformar esses mecanismos ou procedimentos muito importantes de
consulta em instrumentos para que os Tribunais Regionais, diante de matérias delicadas ou polémicas no dmbito local, remetam a deciséo, desde
logo, para este Conselho, antes que o préprio Tribunal tenha deliberado a respeito, transferindo, de certa forma, questdes que poderiam ser
resolvidas no ambito local, ainda que de forma ndo unanime. Em termos de politica judiciaria, € provavel que a concluséo de relevar a utilizagédo
dessa regra geral do caput do art. 84 do Regimento Interno enseje um nimero muito grande de consultas. Equivale a afirmar que o efeito dessa
flexibilizag&o podera ser um aumento excessivo da quantidade de consultas a este Conselho, sem gue os Tribunais locais tenham deliberado a
respeito das matérias relevantes que, em principio, cabe a eles decidirem em virtude de sua autonomia financeira e administrativa que a
Constituicao Federal Ihes assegura. Desse modo, imp8e-se o0 nao conhecimento da consulta, na linha dos precedentes deste Conselho Superior
no mesmo sentido. Consulta ndo conhecida " (CSJT-Cons-9354-63.2019.5.90.0000, Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, Redator
Conselheiro José Roberto Freire Pimenta, DEJT 08/07/2020).

Tampouco se verifica a situagao do artigo 84, § 1°, do RICSJT, que autoriza o exame da Consulta a revelia do cumprimento do pressuposto de
admissibilidade diante da relevancia e urgéncia da medida.

Conquanto se possa admitir a relevancia das davidas ventiladas pelo Tribunal consulente, ndo se constata a urgéncia que ampare a autorizagéo
excepcional do artigo 84, § 1°, do RICSJT.

Portanto, ndo ha concomitancia dois requisitos previstos expressamente no § 1° do artigo 84 do RICSJT, o que conduz ao ndo conhecimento da
Consulta.

Acrescento que o artigo 14 da Resolugdo CSJT n° 108, de 29/06/2012, com a redagédo conferida pela Resolugdao CSJT n° 268, de 29/05/2020
assim dispunha:

Art. 14. Para os servidores submetidos ao regime previdenciario da Lei n°® 10.887, de 18 de junho de 2004, a GAS integrara a remuneragao
contributiva utilizada para o calculo dos proventos de aposentadoria, nos termos do § 3° do art. 40 da Constituicdo Federal. (Redacao dada pela
Resolucdo CSJT n. 268, de 29 de maio de 2020)

Ocorre que a Resolugdo CSJT n° 108, de 29/06/2012, foi revogada pela Resolugcdo CSJT n° 315, de 26/11/2021:

Art. 74. Ficam revogadas:

| - a Resolugd@o CSJT n° 108, de 29 de junho de 2012;

Il - a Resolug@o CSJT n° 175, de 21 de outubro de 2016;

Il - a Resolugéo CSJT n° 201, de 25 de agosto de 2017; e

IV - a Resolugdo CSJT n° 203, de 25 de agosto de 2017.

V -0 8§ 2°do art. 3° da Resolugao CSJT n° 133, de 6 de dezembro de 2013, bem como seus anexos lll e IV. (grifamos)

A Resolugdo CSJT n° 315, de 26/11/2021 dispde sobre a seguranga institucional no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
que abrange, entre outros, a regulamentacéo da Gratificacdo de Atividade de Seguranga - GAS.

A redacao do artigo 14 da Resolugdo CSJT n° 108, de 29/06/2012, néo foi replicada na Resolugdo CSJT n° 315, de 26/11/2021, que passou a
assim dispor sobre a inclusdo da GAS na remuneragéo contributiva:

Art. 48. A GAS integrara a base de contribuicao para efeitos previdenciarios, exceto em relacéo aos servidores que tenham ingressado no servico
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003.

Art. 49. A GAS néo é abrangida pelas regras de paridade de proventos, na forma do art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003, por se tratar de gratificacéo sujeita a atendimento de requisitos especificos, consoante o disposto no § 3° do art. 17 da Lei n® 11.416, de
15 de dezembro de 2006.

Nesse contexto, sobrevindo a edi¢do da Resolugao CSJT n° 315, de 26/11/2021, que alterou a regulamentacgéo da incidéncia de contribuicdo
previdenciaria sobre a GAS, a consulta sobre a interpretagdo a ser conferida ao artigo 14 da Resolugdo CSJT n° 108, de 29/06/2012, que ensejou
o presente feito, resulta prejudicada, por perda do objeto.

Ante o exposto, ndo conheco da Consulta.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho , por unanimidade, ndo conhecer da Consulta.

Brasilia, 28 de abril de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Ministro HUGO CARLOS SCHEUERMANN
Conselheiro Relator

Processo N° CSJT-Cons-0004301-28.2021.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico
Relator Min. Cons. Hugo Carlos Scheuermann
Consulente TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO -TRT/SC

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO -TRT/SC

ACORDAO
(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 199441
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CSHCS/vrs

AUSENCIA DE DECISAO DO TRIBUNAL CONSULENTE SOBRE A MATERIA. ART. 84, CAPUT, DO RICSJT. NAO CONFIGURADAS A
URGENCIA E RELEVANCIA DA MEDIDA. NAO CONHECIMENTO. 1. O pressuposto de admissibilidade da Consulta previsto no artigo 84, caput
, do RICSJT, qual seja, a existéncia de decisdo do Tribunal consulente sobre a matéria, n&o foi atendido na hip6tese. 2. Noutro giro, ndo se
constata a presenga concomitante da relevancia e urgéncia da medida que ampare 0 exame da Consulta nos termos do artigo 84, § 1°, do
RICSJT.

Consulta ndo conhecida.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Consulta n°® CSJT-Cons-4301-28.2021.5.90.0000, em que € Consulente TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 122 REGIAO -TRT/SC.

Trata-se de procedimento de Consulta promovido pelo Tribunal Regional da 122 Regido mediante Oficio n° 155/2021, de 02/09/2021.

Em sintese, a Consulta formulada aponta possivel conflito entre o artigo 7° da Recomendacao CSJT n° 22/2017 e o artigo 24, caput e § 2°, da
Emenda Constitucional n° 103/2019.

O feito foi encaminhado a Assessoria Juridica, Processual e de Apoio as Sessfes - ASSJUR/CSJT (hoje SEJUR) para emisséo de parecer.

Por meio da Informacéo CSJT.ASSJUR n° 33/2022, a ASSJUR consignou que a redagao da norma leva a concluséo de que o célculo da
contribuicio previdenciéria sera realizado sobre o valor total do beneficio, computados eventuais redutores decorrentes da situagéo de acimulo de
beneficios, o que demonstra a compatibilidade do dispositivo com os termos da Emenda Constitucional n® 109/2019 (fl. 18) e que néo se verifica a
incompatibilidade entre os dispositivos (fl. 18).

A Secretaria de Gestao de Pessoas (SGPES/CSJT) manifestou-se as fls. 21-23 (Informagéo CSJT.SGPES n° 35/2022), sugerindo o envio do
processo para a Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo (SETIC/CSJT) para colher informagdes sobre a forma do céalculo da
penséo civil a luz da disciplina do art. 24 da Emenda Constitucional n°® 103/2019 e eventual incompatibilidade com o Sistema Integrado de Gestéo
de Pessoas (SIGEP).

O Nucleo de Gestéo de Sistemas Administrativos 1 (NGSA1/CSAN/SETIC/CSJT), na Informagdo NGSAL n° 21, consignou que o sistema
[FolhaWeb] n&o implementa de forma automatica os célculos definidos nos referidos normativos (0114442). Contudo, os Orgdos da Justica do
Trabalho podem realizar os procedimentos de forma manual na solugdo e cumprir as respectivas normas (fl. 38) e que os dispositivos ali
elencados sao suficientes para delimitar as regras de negdécio a serem utilizadas para automatizacéo do sistema (fl. 39).

Em nova manifestacéo (Informagdo CSJT.ASSJUR n° 176/2022), a ASSJUR/CSJT destacou os termos do artigo 84, caput, do RICSJT, segundo o
qual a ndo sera admitida consulta na auséncia de decisé@o do Tribunal consulente sobre a matéria e, no mérito, reafirmou seu posicionamento
sobre a inexisténcia de conflito entre o art. 7° da Recomendagdo CSJT n° 22/2017 e o art. 24, caput e § 2°, da Emenda Constitucional n°
103/2019, uma vez que os aludidos dispositivos tratam de temas diversos (fl. 49).

Eo relatorio.

VOTO

Cuida-se de procedimento de Consulta promovido pelo Tribunal Regional da 122 Regido que suscita possivel conflito entre o artigo 7° da
Recomendagdo CSJT n° 22/2017 e o artigo 24, caput e § 2°, da Emenda Constitucional n° 103/2019.

No Oficio n° 155/2021, de 02/09/2021, o Tribunal consulente sintetiza a divida submetida a apreciagdo deste Conselho nos seguintes termos (fl.
6):

[...] considerando a existéncia de eventual conflito entre a Recomendacéo CSJT n° 22/2017 e a nova regra constitucional, solicito a Vossa
Exceléncia esclarecimentos acerca da aplicagao do art. 7° da Recomendagéo CSJT n° 22/2017 em face da previsdo contida no art. 24, caput e §
2°, da Emenda Constitucional n° 103/2019, tendo em vista que a parte final do dispositivo da Recomendacao desse Conselho, diz respeito apenas
ao valor da cota-parte de cada beneficiario, ndo considerando a eventual aplicagao - posterior a divisdo das cotas - de redutores no célculo de
penséo civil por morte nas situagédo de acumulo de beneficios.

A Assessoria Juridica, Processual e de Apoio as Sessdes - ASSJUR/CSJT (hoje SEJUR) emitiu parecer as fls. 14-19 (Informagéo CSJT.ASSJUR
n° 33/2022) e novamente as fls. 45-49 (Informagdo CSJT.ASSJUR n° 176/2022), nos quais ressaltou a auséncia de decisédo do Tribunal
consulente sobre a matéria e, no mérito, opinou que ndo ha conflito entre a Recomendagdo CSJT n° 22/2017 e as disposi¢des contida no art. 24,
caput e § 2° da Emenda Constitucional n® 103/2019, uma vez que tratam de tema diversos (fl. 49).

O artigo 84 do Regimento Interno do CSJT assim dispde:

Art. 84. Nao sera admitida a consulta na auséncia de decisé@o do Tribunal consulente sobre a matéria.

81.° Configuradas a relevancia e a urgéncia da medida, o Plenario podera conhecer da consulta, ainda que néo satisfeito o pressuposto de
admissibilidade de que trata o caput.

82.° A critério do Relator, a auséncia de decisdo do Tribunal consulente podera ser sanada mediante diligéncia determinada para tal finalidade.
(grifamos)

Na hipétese, o pressuposto de admissibilidade da Consulta, qual seja, a existéncia de decisao do Tribunal consulente sobre a matéria, néo foi
atendido, uma vez que nao se tem noticia do exercicio da competéncia de decidir pelo érgéo consulente.

Este Orgdo Colegiado tem observado com rigor o requisito estampado no artigo 84, caput, do RICSJT, como demonstram as decisfes abaixo
coligidas:

"CONSULTA. PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR EXERCICIO CUMULATIVO DE JURISDICAO - GECJ EM VIRTUDE DE ATUACAO
SIMULTANEA DO MAGISTRADO NA VARA DO TRABALHO E EM PROCESSOS RESIDUAIS DECORRENTES DO PERIODO DE
CONVOCAGAO PARA SUBSTITUICAO DE DESEMBARGADOR. NAO CONHECIMENTO POR FALTA DE PREENCHIMENTO DOS
PRESSUPOSTOS PREVISTOS NO §1° DO ART. 84 DO REGIMENTO INTERNO DO CSJT. Nos termos do quanto disposto no art. 84 do
Regimento Interno deste Conselho Superior, que trata dos pressupostos de admissibilidade da consulta: " N&do sera admitida a consulta na
auséncia de decisdo do Tribunal consulente sobre a matéria” (grifei). O §1° do referido dispositivo, por sua vez, dispde que: " Configuradas a
relevancia e a urgéncia da medida , o Plenario podera conhecer da consulta, ainda que nao satisfeito o pressuposto de admissibilidade de que
trata o caput." (grifei). Dessa forma, inexistindo decisao proferida pelo Tribunal Consulente sobre a matéria trazida para analise deste Orgéo
Colegiado, exatamente como no caso em comento, a consulta ndo podera ser conhecida, salvo se configurada a sua relevancia e urgéncia.
Consulta ndo conhecida" (CSJT-Cons-851-43.2022.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho, Redatora Conselheira Débora Maria
Lima Machado, DEJT 06/12/2022).

"CONSULTA. AUSENCIA DE DECISAO DO TRIBUNAL CONSULENTE SOBRE A MATERIA. NAO CONFIGURADAS A RELEVANCIA E
URGENCIA DA MEDIDA. ART. 84, § 1°, DO RICSJT. NAO CONHECIMENTO. Considerando que a Consulta ndo se fez acompanhar de decisdo
do Tribunal consulente sobre a matéria e que a medida néo redne os requisitos concomitantes de relevancia e urgéncia previstos no art. 84, § 1°,
do Regimento Interno do CSJT, tem-se que ndo deve superar o conhecimento” (CSJT-Cons-4351-54.2021.5.90.0000, Conselho Superior da
Justica do Trabalho, Redatora Conselheira Maria Cesarineide de Souza Lima, DEJT 02/12/2022).

"CONSULTA DE TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO. POSSIBILIDADE DE ACUMULO DE JURISDICAO. AUSENCIA DE DECISAO
PROFERIDA PELO TRIBUNAL CONSULENTE. NAO CONHECIMENTO. ART. 84, CAPUT, DO REGIMENTO INTERNO. Cinge-se a questio &
possibilidade de pagamento da Gratificagao por Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo-GECJ a Desembargador Corregedor, em razao da
acumulagéo de jurisdicéo do Tribunal Pleno com a Secéo Especializada. N&do se admite a consulta na auséncia de decisdo do Tribunal consulente
sobre a matéria, por se tratar de pressuposto de admissibilidade, nos moldes do caput do art. 84 do Regimento Interno deste CSJT, especialmente
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porque nao configurada a hipétese exceptiva do §1° do mesmo dispositivo, segundo o qual o Plenario pode conhecer da consulta, ainda que
ausente a decisdo do 6rgéo consulente, quando ha relevancia e urgéncia da medida. Precedentes do CSJT. Consulta ndo conhecida" (CSJT-
Cons-702-86.2021.5.90.0000, Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, Relator Conselheiro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT
01/12/2022).

"CONSULTA DE TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO. QUESTAO ADMINISTRATIVA PENDENTE. AUSENTE DECISAO NO TRIBUNAL
CONSULENTE. CONSULTA NAO CONHECIDA. A Consulta pressupde questionamento em tese concernente a aplicacdo de dispositivos legais e
regulamentares adstritos a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho (artigo 83, caput, RICSJT). No caso, a consulta decorre da
situagao concreta de requerimento de Associagdo para extingdo dos créditos dos magistrados representados e dos débitos dos mesmos
magistrados para com o Regional , até onde estes se compensem, nos termos do artigo 368 e seguintes do Cédigo Civil Brasileiro e do art. 22 da
Resolucdo CSJT n° 254/2019. A consulta ndo atende ao requisito de formulacéo em tese de divida suscitada, porquanto trata de situagdes
concretas. Ademais, ndo ha documentagdo ou mengao nos autos demonstrando que tenha havido decisdo do Tribunal Regional do Trabalho
quanto ao requerimento da Associagdo pendente. Ndo se admite a consulta na auséncia de decisao do tribunal consulente sobre a matéria (art.
84, caput, RICSJT). Precedentes do CSJT no sentido do ndo cabimento de Consulta para antecipacdo de solugdo de questdes administrativas
concretas pendentes nos Regionais: CSJT-Cons-3951-79.2020.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho, Relator Conselheiro
Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT 01/07/2021; CSJT-Cons-9354-63.2019.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho, Redator
Conselheiro José Roberto Freire Pimenta, DEJT 08/07/2020; CSJT-Cons-8201-24.2018.5.90.0000, Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho,
Relator Conselheiro Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, DEJT 19/02/2020. Ainda, considerando que ja houve requerimento suspensivo junto
ao Tribunal de origem e ante a concretude da consulta formulada, destaco que tampouco é possivel constatar a relevancia e urgéncia da medida,
ateor do 8§ 1° do artigo 84 do Regimento Interno do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho. Nao conhecida a consulta formulada pelo Tribunal
Regional do Trabalho, nos termos dos artigos 83, "caput", e, 84, "caput”, do Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho"
(CSJT-Cons-54-09.2021.5.90.0000, Conselho Superior da Justiga do Trabalho, Relator Conselheiro Sergio Murilo Rodrigues Lemos, DEJT
01/04/2022).

"CONSULTA. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO. APLICAQAO DA RESOLUQAO N° 247/2019 DO CONSELHO SUPERIOR
DA JUSTICA DO TRABALHO. PAGAMENTO E REEMBOLSO DE HONORARIOS PERICIAIS NO AMBITO DA JUSTICA DO TRABALHO.
ARTIGO. 39 DA RESOLUQAO CSJT N° 247/2019. PRESSUPOSTOS DE ADMISSIBILIDADE DA CONSULTA. ARTIGO 84 DO REGIMENTO
INTERNO DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO. AUSENCIA DE DECISAO DO TRIBUNAL CONSULENTE SOBRE A
MATERIA. FALTA DE CONFIGURAQAO DA RELEVANCIA E URGENCIA DA MATERIA. INEXISTENCIA DE PRESSUPOSTO DE
ADMISSIBILIDADE DA CONSULTA. 1. O art. 39 da Resolugédo CSJT n° 247/2019 prevé que "a Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho atuara,
ex officio ou por provocagéo, para resguardar a aplicacéo do disposto nesta Resolugao” . Tal dispositivo, no entanto, somente reitera o papel
fiscalizatorio da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho previsto em seu Regimento Interno, e se aplica quando a previsao do ato normativo
ndo da margem a dividas. 2. Se houver divida concernente a atos emanados do Conselho Superior da Justica do Trabalho, como é o caso da
Resolugdo CSJT n° 247/2019, o Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho prevé a Consulta (RICGJT, art. 83). 3. De acordo
com o artigo 84 do Regimento Interno da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, constitui pressuposto de admissibilidade da Consulta a
existéncia de decisao do Tribunal consulente sobre a matéria, exceto se o Plenario do CSJT reputar " configuradas a relevancia e a urgéncia da
medida ". 4. Auséncia de comprovacao nos autos de que haja decisdo do Tribunal Regional consulente sobre a matéria. A questdo também néo se
reveste de "relevancia e urgéncia" capaz de justificar a apreciacéo da Consulta independentemente da auséncia de pressuposto essencial. 5.
Consulta ndo conhecida " (CSJT-Cons-1409-88.2020.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho, Redator Conselheiro Aloysio Corréa
da Veiga, DEJT 09/07/2020).

"CONSULTA. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO. FERIAS DOS SERVIDORES. FRUIQAO. PERIODO CONCESSIVO.
RESOLUQAO CSJT N° 162/2016. AUSENCIA DE DELIBERAQAO DA MATERIA PELO ORGAO COLEGIADO DO TRIBUNAL CONSULENTE.
PRESSUPOSTO DE ADMISSIBILIDADE DA CONSULTA PREVISTO NO ART. 84, CAPUT , DO RICSJT NAO OBSERVADO. O Regimento
Interno deste Conselho Superior, ao tratar da Consulta, dispGe em seu art. 84, caput, que "nao serd admitida a consulta na auséncia de decisédo do
Tribunal consulente sobre a matéria" . No caso, ndo houve a apreciagéo pelo Tribunal Consulente da matéria objeto desta Consulta, inexistindo
nestes autos documento comprovando a deliberacéo prévia do 6rgao colegiado competente daquele Regional. Igualmente ndo esta caracterizada
a relevancia e a urgéncia de sua andlise por este Conselho, conforme § 1° do artigo 84 do RICSJT, de modo a viabilizar a admissibilidade desta
Consulta mesmo na auséncia de prévia manifestacéo daquele Colegiado, que € pressuposto de admissibilidade essencial para o conhecimento do
presente procedimento, nos termos do caput do referido artigo 84. Registra-se que a ratio do mencionado artigo 84 do Regimento Interno deste
Conselho, ou seja, a ideia que permeia a edigao desse preceito, é ndo transformar esses mecanismos ou procedimentos muito importantes de
consulta em instrumentos para que os Tribunais Regionais, diante de matérias delicadas ou polémicas no ambito local, remetam a deciséo, desde
logo, para este Conselho, antes que o préprio Tribunal tenha deliberado a respeito, transferindo, de certa forma, questdes que poderiam ser
resolvidas no ambito local, ainda que de forma ndo unanime. Em termos de politica judiciaria, & provavel que a concluséo de relevar a utilizagdo
dessa regra geral do caput do art. 84 do Regimento Interno enseje um nimero muito grande de consultas. Equivale a afirmar que o efeito dessa
flexibilizag&o podera ser um aumento excessivo da quantidade de consultas a este Conselho, sem gue os Tribunais locais tenham deliberado a
respeito das matérias relevantes que, em principio, cabe a eles decidirem em virtude de sua autonomia financeira e administrativa que a
Constituicao Federal Ihes assegura. Desse modo, imp8e-se o0 ndo conhecimento da consulta, na linha dos precedentes deste Conselho Superior
no mesmo sentido. Consulta ndo conhecida " (CSJT-Cons-9354-63.2019.5.90.0000, Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, Redator
Conselheiro José Roberto Freire Pimenta, DEJT 08/07/2020).

Tampouco se verifica a situagao do artigo 84, § 1°, do RICSJT, que autoriza o exame da Consulta a revelia do cumprimento do pressuposto de
admissibilidade diante da relevancia e urgéncia da medida.

In casu, ndo se constata a relevancia e a urgéncia das duvidas ventiladas pelo Tribunal consulente que amparem a autorizagéo excepcional do
artigo 84, § 1°, do RICSJT.

Portanto, ndo ha concomitancia dois requisitos previstos expressamente no § 1° do artigo 84 do RICSJT.

Ante o exposto, ndo conheco da Consulta.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do Trabalho , por unanimidade, ndo conhecer da Consulta.

Brasilia, 28 de abril de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Ministro HUGO CARLOS SCHEUERMANN
Conselheiro Relator

Processo N° CSJT-AvOb-0000852-91.2023.5.90.0000
Complemento Processo Eletrdnico
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Relator Min. Cons. Dora Maria da Costa
Interessado(a) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

ACORDAO

(CSJT)

CSDMC/RIj/Rac/Dmc/nc

PROCEDIMENTO DE AVALIAGAO DE OBRAS. PROJETO DE CONSTRUGCAO DA NOVA SEDE DA VARA DO TRABALHO DE
ARARANGUA/SC. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO. HOMOLOGAGAO DO PARECER TECNICO. APROVAGCAO E
AUTORIZAGCAO DA EXECUGCAO DO PROJETO COM DETERMINAGAO DE PROVIDENCIAS A SEREM OBSERVADAS. Trata-se de
procedimento de avaliagdo de obras concernente ao projeto de constru¢édo da nova sede da Vara do Trabalho de Ararangua/SC, vinculado ao
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiéo. Os pareceres técnicos que subsidiaram o presente feito permitem constatar a regular observancia
da Resolugéo CSJT n° 70/2010, a justificar a aprovacéo e autorizagao da execucao do referido projeto, nos moldes do artigo 10-A da referida
norma regulamentar. Por conseguinte, impde-se a homologacéo do Parecer Técnico n°® 4/2023, elaborado pela Coordenadoria de Governanca de
ContratacGes e de Obras (CGCO), a fim de aprovar e autorizar a execucéo do projeto de reforma em anélise, com a determinacéo de observancia
das providéncias elencadas nos itens 4.1 a 4.7 do aludido parecer. Procedimento de avaliacdo de obras conhecido e aprovado com
determinacao de providéncias.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Avaliagdo de Obras n° CSJT-AvOb-852-91.2023.5.90.0000, em que € Interessado TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAOQ.

Trata-se de procedimento de avaliagédo de obras concernente a construgdo da nova sede da Vara do Trabalho de Ararangua (SC), vinculado ao
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, consoante requerimento e documentacdo encaminhados por meio do Oficio n® 16/2023-
PRESI/DIGER de 15/2/2023 (fl. 7).

Pelo despacho de fl. 2, foi determinada a autuagédo do feito, na forma regimental, bem como o encaminhamento dos autos a Coordenadoria de
Governanga de Contratacdes e de Obras - CGCO para emisséo de parecer ou outras providéncias pertinentes, a qual solicitou a emissao de
parecer técnico, de acordo com o art. 10, § 2°, da Resolugdo CSJT n° 70/2010, a fim de proceder a anélise orgamentéaria cuja execugdo esta
estimada em R$2.395.765,41 (dois milhdes, trezentos e noventa e cinco mil, setecentos e sessenta e cinco reais e quarenta e um centavos),
consoante despacho de fl. 303.

A Secretaria de Or¢camento e Finangas deste Conselho Superior (SEOFI/CSJT), mediante o parecer SEOFI n° 027/2023 (fls. 304/305), posicionou-
se no sentido de que "ndo ha ébice para o seguimento da demanda pleiteada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, condicionando-se
a sua efetiva realizagdo a existéncia de limite orcamentario de projetos na Proposta Orcamentéaria do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido
em 2024, suficiente para a sua inclusdo como projeto especifico, conforme descrito no presente parecer técnico”, com fundamento no artigo 10, §
2°, da Resolugéo CSJT n° 70/2010.

A Coordenadoria de Governanca de ContratagGes e de Obras (CGCO), por meio do Parecer Técnico n° 4 de 2023 (fls. 307/346), concluiu que "o
Projeto de construcdo da nova sede da Vara do Trabalho de Araranguéa (SC) atende aos critérios previstos na Resolugdo CSJT n.° 70/2010,
conforme planilhas orgamentérias apresentadas pelo Tribunal Regional (R$ 2.395.765,41)." (grifos no original), ressalvando, contudo, a "
necessidade de aprovar o projeto N. 1612/2023 junto a Prefeitura de Ararangua-SC, de regularizar a area do terreno junto ao Poder Legislativo
Municipal, Secretaria de Patrimdnio da Unido (SPU) e Cartério de Registro de Iméveis, de publicar os documentos e informacgdes relacionadas ao
projeto no seu portal eletrénico, bem como observar as recomendagées contidas no PARECER SEOFI N.° 027/2023, especialmente quanto a
Emenda Constitucional n°® 95/2016 e a inscrigdo de restos a pagar.”. E, assim, apresentou proposta de encaminhamento, opinando pela aprovagéo
e autorizagdo da execucdo do projeto, consoante Informagdo CGCO n° 8/2023, carreada as fls. 512/513.

Mediante o despacho de fl. 515, foi determinada a distribuicdo do feito a fim de viabilizar a analise do parecer pelo Plenéario do CSJT.

Eo relatorio.

VOTO

| - CONHECIMENTO

Com fundamento nos artigos 89 do RICSJT e 8° da Resolugdo CSJT n° 70/2010, conhego deste procedimento de avaliagdo de obras.

Il - MERITO

PROCEDIMENTO DE AVALIAGAO DE OBRAS. PROJETO DE CONSTRUGCAO DA NOVA SEDE DA VARA DO TRABALHO DE
ARARANGUA/SC. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO. HOMOLOGAGAO DO PARECER TECNICO. APROVAGCAO E
AUTORIZAGCAO DA EXECUGCAO DO PROJETO COM DETERMINAGAO DE PROVIDENCIAS A SEREM OBSERVADAS.

Conforme relatado, trata-se de procedimento de avalia¢cdo de obras concernente ao projeto de constru¢éo da nova sede da Vara do Trabalho de
Ararangué/SC, vinculado ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiéo, consoante requerimento e documentacéo encaminhados por meio do
Oficio n° 16/2023-PRESI/DIGER de 15/2/2023.

A Secretaria de Or¢camento e Finangas deste Conselho Superior (SEOFI/CSJT), mediante o parecer SEOFI n°® 027/2023, manifestou-se
favoravelmente a consecucgdo da demanda pleiteada, conforme parecer lavrado com o seguinte teor:

Trata-se de parecer técnico sobre o projeto de construcéo da Nova Vara do Trabalho de Ararangué - SC, jurisdicionada ao Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido, com valor de construgdo estimado em R$ 2.395.765,41 (dois milhdes, trezentos e noventa e cinco mil setecentos e
sessenta e cinco reais e quarenta e um centavos), nos termos do artigo 10, § 2° da Resolugdo CSJT n° 70/2010, com indicacéo do seu inicio para
o exercicio financeiro de 2024.

Ressalte-se que o dispositivo legal acima mencionado atribuiu competéncias a SEOFI para subsidiar as decisdes do Plenéario do CSJT quanto ao
solicitado:

Resolucdo CSJT n° 70/2010

Art. 10. Para subsidiar as decisdes do Plenéario do CSJT, o Nucleo de Governanca das Contratagées e a Secretaria de Orgamento e Financas -
SEOFI emitirdo pareceres técnicos quanto a adequacao de cada obra ou aquisigdo a presente Resolugdo e as demais disposi¢des constitucionais
e legais aplicaveis, observando o seguinte: (Redagdo dada pela Resolucdo CSJT n° 287, de 19 de marco de 2021)

L]

§2° O parecer técnico da SEOFI/CSJT abordara a capacidade orcamentéria e financeira da Justica do Trabalho para a execugédo da obra ou
aquisicdo do imoével, considerando a previséo de fonte de recursos e o atendimento ao limite de despesas primarias, instituidos pela Emenda
Constitucional n°® 95/2016, até a conclusdo dos projetos constantes do Plano Plurianual de Obras e Aquisi¢cGes de Imdveis da Justica do Trabalho -
PPOAI-JT. (Redacéo dada pela Resolu¢do CSJT n° 228, de 23 de novembro de 2018)

O aludido TRT encaminhou, mediante Oficio n. 16/2023 - PRESI/DIGER (0320569), diversos documentos afetos a Construcéo do Edificio-Sede da
Vara do Trabalho de Ararangua-SC, especificamente, o Formulario de Encaminhamento de Informagdes e Documentos para Fins de Avaliacédo de
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Projetos pelo CSJT - Construgdo e Reforma (0320605), o Estudo Técnico Preliminar - ETP ( 0320600) e o Estudo de Viabilidade Orgamentaria do
PPCI (0320646).

Informou, ainda, em parecer contendo o projeto em analise que o mesmo consta de atualiza¢éo do seu Plano de Obras e Aquisigdo de Imoveis
2020-2023 como acdo prioritaria de n° 2 do referido documento (0320600), a partir de pontuagdo aferida em planilha técnica, nos termos da
Resolugdo CSJT n° 70/2010.

No tocante ao estudo de viabilidade orcamentaria, a area técnica do Tribunal informa que o limite imposto pela Emenda Constitucional n® 95/2016
serda respeitado, uma vez que o valor total do orgamento aprovado na Lei n® 14.535/2023 (LOA 2023) ficou em apenas 89,85% do teto individual
do Tribunal, o que importa concluir que havera uma margem consideravel para acréscimos extraordinarios, como projetos de obras, que ndo tem
havido desde o ano de 2016.

Por fim, destaca o TRT, que o referido projeto esta cadastrado no Sistema Integrado de Planejamento e Orgamento - SIOP como "NO7D -
Construcgao do Edificio- Sede da Vara do Trabalho de Ararangua - SC", sendo que devera ser solicitada a sua reativagdo em momento oportuno, e
vem integrando os Ultimos Planos Plurianuais de Obras e Aquisi¢cdes de Iméveis do TRT 12, conforme previsto na Resolugdo CSJT n° 70/2010.
Nesse desiderato, aquele Tribunal submete a aprovagao do CSJT pugnando pela aprovagéo do projeto de construgcao da Nova Vara do Trabalho
de Ararangué - SC

E o relatério.

Esta Secretaria instada a se manifestar sobre a matéria informa que o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o informou possuir espago
orgamentario em sua previsao or¢camentaria para o exercicio de 2024 para a consecugao do projeto em analise. Ainda ressalta que ndo ha que se
falar em acréscimo de limite de despesas, uma vez que ndo havera 6bice para o seu seguimento nesse quesito, tendo em vista o atendimento dos
limites contidos na EC 95/2016, caso atendido o pleito na forma especificada.

Nao obstante, venho esclarecer a V. Sa. que o parecer técnico desta Secretaria, nos termos insculpidos pelo artigo 10, § 2° da Resolugao CSJT n°
70/2010, é taxativo quanto a abordagem dos seguintes aspectos: i. A capacidade orgamentaria e financeira da Justica do Trabalho para a
execucao da obra ou aquisicao do imovel; ii. a previsao da fonte de recursos; e iii. limite de despesas primarias, instituidos pela Emenda
Constitucional n°® 95/2016, até a conclusao dos projetos constantes do Plano Plurianual de Obras e Aquisi¢cdes de Iméveis da Justica do Trabalho -
PPOAI-JT.

No tocante ao item i acima discriminado, informo a V. Sa. que a condic¢ao para a inclusdo orcamentaria do pleito em andlise foi atendida uma vez
que o aludido Tribunal consignou em parecer técnico ter margem para a inser¢cao or¢camentaria de projeto de obra, desde que realizada nos prazos
estabelecidos para a sua inclusédo orcamentaria, apés a sua aprovacao e autorizagdo de execugao pelo Pleno do CSJT.

Quanto ao item ii, verifica-se que a fonte de recursos a ser utilizada correra por conta do limite orcamentéario do TRT em 2024. Além disso, aquele
Tribunal informou possuir projeto inscrito no Sistema Integrado de Or¢camento e Planejamento (SIOP) sob a denominagao "NO7D - Construgéo do
Edificio-Sede da Vara do Trabalho de Ararangua - SC" e que podera ser reativado oportunamente.

Por fim, no tocante ao item iii, esta Secretaria manifesta-se no sentido de que as alteracdes or¢gamentarias realizadas no ambito da Justica do
Trabalho somente poderado ser aprovadas se houver fonte de recursos compensatdria em igual valor a do pleito demandado. N&o sendo possivel
efetivarem-se quaisquer pedidos em desacordo a EC 95/2016, sendo esta uma condicionante legal para o atendimento desta situagéo.

Feitas tais consideracoes, esta Secretaria entende que considerando que o aludido TRT informou ter limite orgamentario na Proposta
Orcamentaria de 2024 para acolher o projeto orcamentario em analise, estdo criadas as condicdes faticas e legais para que a despesa em questédo
se realize, condicionada a prévia aprovagao nos termos do artigo 8° da Resolugdo CSJT n° 70/2010.

Por fim, recomenda-se ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiéo que observe a ocorréncia de pagamentos de restos a pagar inscritos, 0s
quais deverdo ser absorvidos dentro dos seus limites fiscais em 2025, decorrentes das determinacdes impostas pela Emenda Constitucional n°
95/2016, caso haja inclusdo orgamentaria do projeto em questéo.

Ante o exposto, tendo em vista a proposta acima apresentada, bem como os normativos afetos a questéo, esta Secretaria é de parecer, nos
termos do artigo 10, § 2° da Resolugao CSJT n° 70/2010, que néo ha 6bice para o seguimento da demanda pleiteada pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido, condicionando-se a sua efetiva realizacé@o a existéncia de limite orgamentario de projetos na Proposta Orcamentaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido em 2024, suficiente para a sua inclusdo como projeto especifico, conforme descrito no presente
parecer técnico.

Eo parecer. (fls. 304/305).

Por sua vez, o Coordenador de Governanga de Contratacdes e de Obras do CSJT, mediante a informagao TST.CGCO n° 8/2023, carreada as fls.
512/513, manifestou-se no sentido de que o Projeto de construcéo da nova sede da Vara do Trabalho Ararangua (SC) atende aos critérios
previstos na Resolugdo CSJT n.° 70/2010, conforme planilhas orgamentarias apresentadas pelo Tribunal Regional (R$ 2.395.765,41),
ressalvando, no entanto, a necessidade de medidas saneadoras a saber: aprovar o projeto N. 1612/2023 junto a Prefeitura de Ararangua-ScC,
regularizar o perimetro do terreno junto ao Poder Legislativo Municipal, Secretaria de Patrimdnio (SPU) e Cartério de Registro de Iméveis, publicar
os documentos e informacgdes relacionadas ao projeto no seu portal eletrénico, bem como observar as recomendag¢6es contidas no PARECER
SEOFI N.°© 027/2023. (fl. 512). Essa conclusao esta ancorada no Parecer Técnico CGCO n° 4/2023, com o seguinte teor:

2. ANALISE

2.1. Verificagdo do planejamento

2.1.1. Plano Plurianual de Obras e Aquisi¢cao de Iméveis

O art. 2° da Resolugdo CSJT n.° 70/2010 define Plano Plurianual de Obras como documento aprovado pelo Pleno ou Orgéo Especial do Tribunal
que relaciona as obras necessarias a prestacao jurisdicional, agrupadas pelo porte da obra, em ordem de prioridade.

Nesse contexto, o Tribunal Regional encaminhou a atualizacéo do Sétimo Plano Plurianual de Obras do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido - 2020/2023 ao CSJT, aprovado pelo Tribunal Pleno em 22/8/2022, Resolu¢do Administrativa n.°18/2022.

2.1.2. Planilha de Avaliagéo Técnica

A Planilha de Avaliagao Técnica serve de base para a confec¢éo do Plano Plurianual de Obras e Aquisigdo de Imdveis e deve ser elaborada pelo
Tribunal Regional de forma a aferir pontuag6es relacionadas a atributos do projeto em questao.

O art. 5° da Resolugdo CSJT n.° 70/2010 apresenta os critérios obrigatdrios exigidos para a elaboragdo da Planilha de Avaliagdo Técnica, sob os
seguintes termos:

Resolucdo CSJT n.° 70/2010

Art. 5° A Planilha de Avaliagao Técnica conterd, obrigatoriamente, os seguintes critérios de avaliagao, distribuidos nos dois conjuntos:

| - Conjunto 1 - séo critérios de avaliacéo da estrutura fisica e funcional do imével atualmente ocupado, mediante pontuacéo da situagao:

a) Da solidez das fundag®es e estruturas de concreto armado e protendido;

b) Do piso, da alvenaria, do acabamento, das esquadrias e da cobertura;

c) Das instalacdes elétricas, de ar condicionado, exaustéo e ventilagao, de telecomunicacdes, de aterramentos, de protecdo contra descargas
elétricas atmosféricas, de transporte vertical, de gas, de voz, de dados e congéneres;

d) Das instala¢@es hidrossanitérias;

e) Da seguranga (guaritas, grades, gradil, alarme, escadas de fuga, prevencao e combate a incéndio e congéneres);
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f) Das condicdes de ergonomia, higiene e salubridade;

g) Da potencialidade de patologias da edificagdo (em fungdo de sua idade e/ou do estado de conservacao);

h) Da funcionalidade (setorizacéo e articulagéo dos espacos);

i) Da acessibilidade, da localizagdo, da interligacdo com os meios de transporte publicos e da disponibilidade de estacionamento;

Il - Conjunto 2 - sdo critérios voltados a andlise da adequacao do imdvel a prestagao jurisdicional, mediante a pontuacao:

a) Da alteracéo da estrutura administrativa do Tribunal, como a criag8o de novas varas, o aumento do nimero de magistrados e servidores e a
Construgao de competéncias;

b) Da movimentagédo processual ao longo dos anos e a sua proje¢ao para 0s proximos;

c) Da demanda da populag&o atendida e o desenvolvimento econdmico-social da regiéo jurisdicionada;

d) Da politica estratégica do Tribunal de substituicdo do uso de imoveis locados ou cedidos por proprios, com énfase na adequagéo a prestacéo
jurisdicional;

e) Da politica estratégica do Tribunal de concentragdo ou dispersao de sua estrutura fisica em dada regiao;

f) Da disponibilidade do espago atual em relagao aos referenciais de area indicados pelo Conselho Nacional de Justica e pelo Conselho Superior
da Justica do Trabalho;

g) Da adogéo de novas tecnologias (informética, eficiéncia energética, geragéo distribuida com fontes renovaveis de energia, diretrizes de
sustentabilidade, entre outras).

Em relagdo ao Conjunto 1, as avaliages do Tribunal Regional contemplam os critérios: da solidez das fundagdes e estruturas de concreto armado
e protendido; do piso, da alvenaria, do acabamento, das esquadrias e da cobertura; das instalagbes elétricas, de ar condicionado, exaustéo e
ventilagéo, de telecomunicagfes, de aterramentos, de protecéo contra descargas elétricas atmosféricas, de transporte vertical, de gas, de voz, de
dados e congéneres; das instalagbes hidrossanitarias; da seguranc¢a (guaritas, grades, gradil, alarme, escadas de fuga, prevencao e combate a
incéndio e congéneres); das condi¢cbes de ergonomia, higiene e salubridade; da potencialidade de patologias da edificacdo (em funcédo de sua
idade e/ou do estado de conservacao); da funcionalidade (setorizacao e articulagcdo dos espacos); da acessibilidade, da localizacéo, da
interligagdo com os meios de transporte publicos e da disponibilidade de estacionamento.

No tocante ao 2° conjunto de critérios, que diz respeito a andlise da adequacao do imével a prestagao jurisdicional, o Tribunal Regional
encaminhou tabela contendo os resultados obtidos, mediante os seguintes critérios: da alteracdo da estrutura administrativa do Tribunal, como a
criagcao de novas varas, o aumento do numero de magistrados e servidores e a Constru¢do de competéncias; da movimentagéo processual ao
longo dos anos e a sua projecao para os préximos; da demanda da populacéo atendida e o desenvolvimento econémico-social da regido
jurisdicionada; da politica estratégica do Tribunal de substituicdo do uso de imdveis locados ou cedidos por préprios, com énfase na adequacgéo a
prestacéao jurisdicional; da politica estratégica do Tribunal de concentragéo ou dispersao de sua estrutura fisica em dada regido; da disponibilidade
do espaco atual em relagao aos referenciais de area indicados pelo Conselho Nacional de Justica e pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho; da adogao de novas tecnologias (informatica, eficiéncia energética, geracao distribuida com fontes renovaveis de energia, diretrizes de
sustentabilidade, entre outras).

Tais avaliagdes técnicas resultaram no sétimo Plano Plurianual de Obras e Aquisi¢es de Imoéveis do Tribunal Regional, que inclui Projeto de
construgdo da nova sede da Vara do Trabalho de Ararangua (SC) na 22 posicéao.

2.1.3. Acdo Orgcamentéria Especifica

O projeto da Nova Vara do Trabalho de Ararangua-SC constituira agdo orcamentaria especifica na lei orcamentéria anual de 2024 e em seus
créditos adicionais, nos termos do § 5°, art. 7°, da Resolugao CSJT n.° 70/2010, ap6s autorizagédo do CSJT.

Consta do Formulario de encaminhamento de informacdes e documentos para fins de avaliagcéo de projetos pelo CSJT a afirmacgéo de que serdo
utilizados recursos da acao orcamentaria NO7D.4428 - Construcao do Edificio-Sede da Vara do Trabalho de Ararangua-SC.

2.1.4. Plano de Fiscalizagéo

A Coordenadoria de Projetos e Obras do Tribunal Regional da 122 Regido tem dentre as suas se¢fes subordinadas, a Se¢ao de Fiscalizacédo de
Obras, cujo Chefe é o Engenheiro Civil, Jodo Carlos Godoy Ilha, CREA n.° 28.978-2, que sera designado como fiscal do contrato.

O Tribunal Regional, em 2016, por meio do antigo SPO (Servico de Projetos e Obras), elaborou Manual de Fiscalizagdo de Obras, cuja atualizacédo
esta em elaboragao, com a 22 Edigao prevista para ser publicada em 2023. O manual prevé em seu item 10.1 o planejamento da fiscalizagdo da
seguinte forma:

10.1 Planejamento da FISCALIZACAOQ: Plano de Vistorias As vistorias deverdo ter a regularidade necesséria conforme o andamento e relevancia
dos servicos, considerando: estabilidade, conservacdo, manutencéo, complexidade da etapa. Antes do inicio dos servicos, a FISCALIZACAO deve
apresentar ao GESTOR do Contrato, um Plano de Vistorias, com a previséo das visitas técnicas que serdo realizadas, para garantirem, no minimo,
a correta execucdo dos servicos acima listados. Sempre que necessario, o Plano de Vistorias deveré ser refeito pela FISCALIZACAO, para
adequacdo as alteragGes de cronograma que ocorrerem no decorrer da execugédo da obra.

O Plano de Vistorias podera ser ajustado, conforme alteragdes do cronograma ou andamento da obra, submetendo o novo plano a aprovagao do
GESTOR.

Além das vistorias previstas no Plano de Vistorias, o FISCAL podera realizar vistorias extraordinarias sempre que necessario, de modo que a
FISCALIZACAO mantenha conhecimento atualizado do andamento da obra, bem como antecipe-se frente a problemas ou inconsisténcias no
andamento dos trabalhos com esclarecimentos de servigos a serem iniciados, evitando-se execugdes incorretas.

A presenga ou ndo da FISCALIZACAO, ndo aumenta ou diminui a responsabilidade do contratado sobre os servigos executados, devendo este
arcar com todas as garantias e refazimentos decorrentes de méa execugéo e/ou execugao incompativel com projetos.

Além disso, o manual prevé modelos e checklists para auxiliarem a atuagao da fiscalizagdo, sobretudo com relagdo a documentacao. Assim, o
Plano de Fiscalizagao seguira o que disp6e o Manual de Fiscalizacdo de Obras, no ambito do TRT da 122 Regido.

2.1.5. Conclusao da verificagdo do planejamento

Item cumprido.

2.1.6. Evidéncias

«Sétimo Plano Plurianual de Obras do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido - 2020/2023;

*Resolugao Administrativa n.°18/2022;

«Planilha de Avaliacéo Técnica;

*Plano de Fiscalizagéo.

2.1.7. Proposta de encaminhamento

Determinar ao TRT da 122 Regiéo que:

epublique no portal eletrénico do Tribunal Regional o0 Manual de Fiscaliza¢do de Obras atualizado - 22 edi¢ao (item 2.1.4);

2.2. Verificagao da regularidade do terreno

O Tribunal Regional, no Formulario da obra, afirmou que o proprietario do terreno é a Unido. Por sua vez, a Prefeitura do municipio de Ararangua
emitiu a Certiddo de Permissibilidade, datada de 23/3/2015, com o objetivo de garantir a permisséo para a constru¢do no imével, a qualquer
tempo, desde que respeitado os tramites legais e burocraticos para aprovagao da obra, da Vara do Trabalho de Ararangua-ScC.

Apresentou, ainda, o Termo de Entrega firmado entre a Superintendéncia do Patriménio da Uniao/SC (SPU) e o TRT da 122 Regido, do imdvel
localizado no cruzamento da Rua Ruy Stolker de Souza com a Rua Américo Cavalcante Rabello, no Municipio de Ararangua, conforme o Processo
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n.° 04972.008672/2014-31. O referido Termo afirma ainda que o terreno esta registrado na Matricula n.° 62.731, Livro n.° 2 de Registro Geral, do
Registro do 1° Oficio de Iméveis da Comarca de Ararangua, com area de 3.188,40 m2. Ressalta-se que para o projeto nao foi utilizado a area total
do terreno, mas apenas 1.834,20 m2.

Por fim, o Levantamento Planialtimétrico constatou que os valores dos rumos e distancias e a identificagdo das confrontacdes apresentadas na
planta do documento, resultam em uma area de 2.814,88 m2. Esses valores ndo correspondem a area apresentada no Termo de Entrega -
3.188,49 m2,

2.2.1. Conclusao da verificagdo da regularidade do terreno

Item parcialmente cumprido.

2.2.2. Evidéncias

*Termo de Entrega SPU;

«Certiddo de permissibilidade;

«Certiddo n.° 62.731 do Cartério de Registro de Iméveis de Ararangua-SC;

«Consulta do imével no SPIUnet.

2.2.3. Proposta de encaminhamento

Determinar ao TRT da 122 Regiéo que:

eregularize o perimetro da area do terreno junto ao

Poder Legislativo Municipal, Secretaria de

Patriménio da Unido (SPU) e Cartdrio de Registro

de Imdveis (item 2.2).

2.3. Verificagao da viabilidade do empreendimento

O Tribunal Regional apresentou estudo de viabilidade técnico-econdmico-ambiental, datado de 7/2/2023, no qual concluiu que a construcao de
sede prépria para a nova unidade mostrou-se a possibilidade mais adequada, visto que ndo havera custo com a aquisi¢édo de terreno, apenas com
a obra de construgdo, e poder-se-a materializar um programa de necessidades que atendera em plenitude ao Tribunal, quanto aos requisitos
funcionais, técnicos, legais, financeiros, orcamentéarios, ambientais e de acessibilidade.

Quanto a viabilidade orcamentario-financeira, o Tribunal Regional elaborou parecer, em 19/1/2023, no qual concluiu que o projeto de Construgéo
do Edificio-Sede da Vara do Trabalho de Ararangua constituird agdo orcamentaria especifica na lei orcamentaria anual do ano de 2024 e em seus
créditos adicionais, nos termos do § 5°, art. 7°, da Resolugdo CSJT n.° 70/2010, apds autoriza¢do do Conselho Superior de Justica do Trabalho.
Afirmou, ainda que, o limite imposto pela Emenda Constitucional n® 95/2016 sera respeitado, uma vez que o valor total do orgamento aprovado na
Lei n°® 14.535/2023 (LOA2023) ficou em apenas 89,85% do teto individual do Tribunal. O que importa concluir que havera uma margem
consideravel para acréscimos extraordinarios, como projetos de obras, que ndo ocorre desde o ano de 2016. Para obras especificamente, o teto
alcancou, ja para o exercicio de 2023, o valor de R$ 11.247.421,32, enquanto que a previsao para o projeto é de apenas no maximo R$
2.500.000,00.

Por fim, o referido Projeto esta cadastrado no Sistema Integrado de Planejamento e Or¢gamento - SIOP como NO7D - Construgéo do Edificio-Sede
da Vara do Trabalho de Ararangua - SC, sendo que devera ser solicitada a sua reativagdo em momento oportuno, e vem integrando os Ultimos
Planos Plurianuais de Obras e Aquisi¢es de Imdveis do TRT12, conforme previsto na Resolugao CSJT n° 70/2010.

O Tribunal complementou a documentagdo com as cépias do Relatério de Sondagens e do Levantamento Planialtimétrico do terreno. O
Levantamento constatou uma area divergente da registrada na Matricula n.° 62.731, Livro n.° 2 de Registro Geral, do Registro do 1° Oficio de
Imo6veis da Comarca de Ararangua-SC, conforme relatado no item 2.2 deste Parecer Técnico.

2.3.1. Conclusao da verificagdo da viabilidade do empreendimento

Item cumprido.

2.3.2. Evidéncias

*Estudo de Viabilidade técnico-econdmico-ambiental;

«Parecer quanto a viabilidade orgamentario financeira,;

*Relatorio Sondagens;

sLevantamento planialtimétrico.

2.4. Verificagdo da elaboracgéo e aprovacédo dos projetos

O Tribunal Regional apresentou cépia do Comprovante de Abertura - Processo N° 1612/2023, emitido pela Prefeitura Municipal de Ararangua, em
2/2/2023, em que foi requisitada a aprovacgéo do projeto de Ararangua.

Ainda encaminhou cépia do Atestado para constru¢do do imovel para instalacdo da Vara do Trabalho de Ararangua-SC pelo Corpo de Bombeiros
Militar de Santa Catarina. O referido documento afirma que o imovel atende aos requisitos das Normas de Seguranga Contra Incéndio e Panico
(NSCI), estando apto para construgdo ou reforma a partir de 07/12/2022.

Quanto ao Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil (PGRCC) foi elaborado em forma de documento.

Como condicao de aprovacao, a empresa deve apresentar a fiscalizacéo, antes do inicio dos trabalhos, o projeto da central de coleta seletiva, com
a disposicao das cacambas estacionarias, baias ou bambonas, recipientes especificos para cada classe de residuos juntamente com o projeto do
canteiro de obras.

Além disso, o Tribunal Regional apresentou cépia do requerimento do servico autbnomo municipal de agua e esgoto, datado de 26/1/2023.

Em relac&o ao projeto elétrico, o Tribunal Regional afirmou, via e-mail, de 2/3/2023, ndo ser necessaria aprovagao junto a concessionaria, uma vez
que se trata de edifica¢do Unica atendida em baixa tensao.

No entanto, antes de executar a obra, a concessiondria devera ser consultada e, apos a obra pronta, devera ser feito o pedido de ligag&o por parte
do representante legal da unidade consumidora.

O Tribunal complementou a documentagdo com os principais aspectos do projeto: existéncia de estruturas diferenciadas ou op¢des/solucdes
construtivas especiais, atendimento aos requisitos de sustentabilidade (Guia de Contrata¢des Sustentaveis da Justica do Trabalho) e de
acessibilidade (NBR 9050/2020), bem como de algumas premissas do projeto que o orgamento.

Nao obstante as documentagfes apresentadas faz necessaria a emissao do Alvara de Licenga para Construgdo pela Prefeitura Municipal, a fim de
iniciar a execucao da obra.

2.4.1. Conclusao da verificagdo da elaboracao e aprovagao dos projetos

Item parcialmente cumprido.

2.4.2. Evidéncias

*Protocolo de abertura de processo n° 2.027/2021;

«Comprovante de solicitagao de analise de PPCI do

Corpo de Bombeiros Militar;

*PGRCC;

*Projeto Hidrossanitario aprovado;

*E-mail.

2.4.3. Proposta de encaminhamento
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Determinar ao TRT da 122 Regiéo que:

sconclua o processo N. 1612/2023, aberto junto a prefeitura de Ararangud, que trata da aprovagao de projeto de Ararangua-SC (item 2.4);
esomente inicie a execugdo apos a expedicdo do Alvara de Construgéo pela Prefeitura Municipal (item 2.4);

2.5. Verificagdo da elaboragédo das planilhas orgcamentarias

2.5.1. Existéncia de ART ou RRT

Define-se Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART), ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), como documento que determina, para
efeitos legais, os responsaveis técnicos por determinado trabalho de arquitetura/engenharia.

Para a obra em Ararangud, o Tribunal Regional apresentou copia da ARTs n.° 12444862, 1720230268815 e 12419502 de elaboracao da planilha
orgcamentaria.

A descri¢ao dos servigos prestados atende, portanto, a Simula do TCU n.° 260/2010, que preconiza ser um dever do gestor publico exigir a
apresentagao da ART referente ao projeto, execucao, supervisao e fiscaliza¢édo das obras e servigos de engenharia com indicagfes dos
responsaveis técnicos pela elaboragdo das plantas, orcamentos-base, especificages técnicas e etc.

2.5.2. Detalhamento da composi¢ao do BDI

Verificou-se que o Tribunal Regional encaminhou, para o projeto em andlise, a composi¢do do BDI (Bonus de Despesas Indiretas) com as parcelas
que de fato devam constitui-lo.

Tabela 2 - Comparacéo com o BDI referencial proposto no Acérdao TCU 2.622/2013

()

2.5.3. Compatibilidade das composi¢cdes com o SINAPI

Verificou-se que, para as planilhas orgamentarias do projeto em andlise, nem todos o0s itens possuem correspondéncia com o SINAPI.

A Tabela 4 indica a quantidade de itens das planilhas orcamentarias que possuem correspondéncia com o referido sistema de custos.

Tabela 4 - Referenciais de itens da Planilha Orcamentéria

()

Depreende-se da Tabela 4 que, do total de 509 itens, o SINAPI é utilizado como referéncia para 321 itens (63,06%) da planilha orcamentéria da
obra de Ararangua.

A prética de adotar composi¢cdes com base na experiéncia da empresa orcamentista nao € absolutamente repreensivel, haja vista que o SINAPI
ndo engloba todas as composigfes existentes em orgcamentos de obras publicas.

Assim, para a formacgéo de posicionamento acerca da razoabilidade do custo da obra, utilizar-se-4 dos testes seguintes.

2.5.4. Curva ABC

Para esta analise, foi elaborada a curva ABC 1 do orgamento da obra, de modo que ficassem evidenciados os itens que, juntos, correspondem a
80% do valor global da obra de Ararangué.

Frise-se que nenhuma andlise especifica pdde ser feita em relagao aos itens mais relevantes que ndo possuem correspondéncia com o SINAPI.
Dessa forma, para os itens que, segundo o Tribunal Regional, tenham valor correspondente no SINAPI, foram verificados seus custos unitarios, os
quais indicaram consonancia com o referido sistema de custos.

2.5.5. Conclusao da verificagdo da elaboracéo das planilhas orgamentarias

Item cumprido.

2.5.6. Evidéncias

«Planilha orgamentaria;

*Curva ABC;

*Relatorios SINAPI.

2.6. Verificagao da razoabilidade de custos

As analises dos custos das obras no ambito do Judiciario Trabalhista tém por base o disposto na literatura técnica especializada, os principios
norteadores da Administragéo Publica - notadamente os da razoabilidade, moralidade e eficiéncia - e também as disposi¢des de trés normativos: a
Resolugdo CSJT n.° 70/2010, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Decreto n.° 7.983/2013.

Dessa forma, para a avaliagédo do custo do metro quadrado do projeto ora analisado, esta Coordenadoria, tendo por base conceitos e estudos
dispostos em literatura técnica reconhecida, aplicou diversos métodos de exame.

Cada método, individualmente, ndo é suficiente para opinar acerca da razoabilidade do custo de uma obra. Nesse sentido, com o resultado de
varios métodos aplicados em conjunto, torna-se possivel opinar conclusivamente quanto a aprovagao ou ndo do empreendimento.

Os resultados obtidos a partir da aplicagao de tais métodos e as respectivas conclus@es da equipe serdo apresentados a seguir. A descri¢do dos
métodos, com a metodologia empregada em cada um, encontra-se como anexo deste parecer.

Informe-se que os valores das obras encontram-se atualizados pelo SINAPI até 01/01/2023.

2.6.1. Método da comparacédo dos custos

Por este método, comparou-se o custo do metro quadrado da obra analisada com o valor médio do custo por metro quadrado de projetos similares
do Judiciario Trabalhista que ja tiveram parecer desta Coordenadoria pela sua aprovacao.

Os resultados obtidos sdo apresentados na Tabela 5:

Tabela 3 - Resultados do Método da Comparagédo dos Custos

()

Da analise da Tabela 5, verifica-se que o projeto de Ararangud, ao ser comparado com outros projetos que tiveram parecer por sua aprovagao por
este CSJT, apresenta custo por metro quadrado acima dos parametros de razoabilidade.

*Superior em relacéo ao SINAPI (11,44%);

*Superior em relagdo ao CUB (17,30%).

2.6.2. Método percentual da avaliagdo, por etapa, dos custos da obra

O objetivo deste método € o de indicar indicios de sobreprecos pontuais, avaliando as etapas em relagéo ao custo da propria obra analisada.

Por exemplo, se o peso percentual do valor da estrutura fosse de 50% da obra analisada, poderia se estar diante um indicio de erro, pois o valor
médio dessa etapa nos demais projetos € de 20%, aproximadamente.

Todavia, isso ndo quer dizer que as demais etapas, mesmo que tenham percentuais inferiores ou proximos a média das etapas de outros projetos,
tenham precos razoaveis, pois, como destacado anteriormente, essa andlise percentual é feita em relagéo ao preco da prépria obra.

A Tabela 6 apresenta os percentuais das etapas do projeto analisado comparados aos indices médios das etapas de outros projetos similares da
Justica do Trabalho:

Tabela 4 - Comparacéo percentual por etapa

()

Por este método, constatou-se que o projeto de Ararangua prevé, em relacéo ao seu custo total, a destinacéo de recursos para Estrutura,
cobertura, Instalagdes contra incéndio, Instalacdes de telecomunicagdes e de climatizagdo em patamar superior a média de outros projetos
analisados por esta Coordenadoria.

Ressalte-se que a defini¢ao final sobre se a etapa possui ou néo indicativo de sobreprego ou opgéo por sistema construtivo mais sofisticado é
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dada pelo método da avaliagédo de custos por metro quadrado de cada etapa da obra - item seguinte.

2.6.3. Método da avaliagao de custos por metro quadrado de cada etapa da obra

Por este método, considera-se o custo de cada etapa da obra em relacao a area total equivalente prevista para a obra. Assim, obtém-se a
repercussao do custo de cada etapa em relagdo ao metro quadrado da obra.

O valor obtido para cada projeto analisado por este método foi comparado ao valor obtido na andlise de outros féruns trabalhistas que ja tiveram
parecer favoravel desta Coordenadoria.

Os resultados sdo apresentados na Tabela 7:

Tabela 5 - Valor do metro quadrado do servigco executado por etapa da obra - Atualizagdo pelo SINAPI

()

De acordo com a Tabela 7, verifica-se que as etapas de Estrutura, cobertura, Instalagdes contra incéndio, Instalagdes de telecomunicagfes e de
climatizagdo apresentam custo por metro quadrado em patamar superior a outros projetos examinados por esta Coordenadoria.

De todo modo, ao considerar a média ponderada dos valores do metro quadrado das etapas enunciadas na Tabela 7, o projeto de Ararangua
apresenta-se 18,59% superior ao valor médio de obras congéneres do Judiciario Trabalhista consideradas razoaveis em avaliagdes anteriores.
2.6.4. Método da proporcéo

Por este método, verifica-se a propor¢éo do custo por metro quadrado da obra analisada em relagao ao custo por metro quadrado do SINAPI e do
CUB regional.

Os resultados obtidos sdo apresentados na Tabela 8:

Tabela 6 - Resultados do Método da Proporgao

()

Por este método, observa-se que a proporcéo de custo por metro quadrado do projeto de Ararangua em relagdo ao SINAPI encontra-se em
patamar inferior (-1,07%) do valor considerado razodvel. Ao tomar como base o valor do CUB Regional, verificou-se que o valor calculado
apresenta custo superior (1,93%) ao valor considerado razoavel por Coordenadoria.

2.6.5. Método do SINAPI ajustado

O SINAPI nao contempla os custos de todos os itens envolvidos em uma edificagcao de obra publica.

Assim, para se comparar o orgamento de uma obra publica com os valores listados no SINAPI, ha a necessidade de suprimir da planilha
orgcamentaria os itens ndo previstos neste sistema.

Outro ajuste a ser realizado se refere aos denominados itens especiais. Esses itens existem no SINAPI em padréo inferior ao constante da planilha
or¢camentaria. Sendo assim, faz-se necessaria, também, a retirada desses itens, tanto do SINAPI regional quanto do orgamento.

Nesses termos, comparando-se o valor do metro quadrado do projeto em analise, devidamente ajustado, em relagao ao valor do SINAPI regional
também ajustado, foram obtidos os seguintes resultados:

Tabela 7 - Resultados do Método do SINAPI ajustado

()

O método do SINAPI ajustado nao indica existéncia de custo elevado no projeto de Construgéo Vara do Trabalho de Ararangua.

2.6.6. Método do CUB ajustado

Seguindo 0 mesmo raciocinio do método anterior, para se comparar o orcamento de uma obra plblica com os valores listados no CUB, ha a
necessidade de suprimir da planilha orgcamentaria os itens nao previstos no sistema em questao, haja vista que, como o SINAPI, o CUB também
nédo contempla todos os itens envolvidos em uma edificagdo de obra publica.

Novamente, os itens denominados especiais devem ser ajustados. Esses itens existem no CUB em padréo inferior ao constante da planilha
or¢camentaria. Sendo assim, faz-se necessaria a retirada desses itens, tanto do CUB regional quanto do orgamento.

Ap6s os procedimentos supramencionados, os resultados s&o apresentados na Tabela 10.

Tabela 8 - Resultados do Método do CUB ajustado

()

O método do CUB ajustado néo indica existéncia de custo elevado no projeto em andlise.

Resumo da andlise da razoabilidade de custos

Na Tabela 11 é apresentado o resumo dos métodos aplicados para céalculo da razoabilidade do custo da obra:

Tabela 9 - Resumo dos Métodos

()

Ao tomar a média dos métodos de verificagcao de razoabilidade apresentada acima e compara-la com outros projetos que tiveram parecer
favoravel desta CGCO, constata-se que o projeto de Construgéo Vara do Trabalho de Ararangua nédo apresenta indicios de sobreprecos.

Diante do exposto, esta CGCO entende ser razoavel o custo apresentado pelo Tribunal Regional acerca do empreendimento em questao.

2.6.7. Conclusao da verificacdo da razoabilidade de custos

Item cumprido.

2.6.8. Evidéncias

«Planilha orgamentaria;

*Andlise segundo os métodos de razoabilidade de custos.

2.7. Verificagdo da divulgacao das informagdes

Em consulta ao portal eletrdnico do Tribunal Regional, esta Coordenadoria constatou que as informacdes até entéo disponibilizadas estédo
apresentados de forma intuitiva, simples e organizada.

2.7.1. Conclusao da verificagdo da divulgagdo das informacdes

Iltem em cumprimento.

2.7.2. Evidéncias

Verificagao do sitio eletrénico do Tribunal Regional, em 23/2/2023, por meio do link: https://portal.trt12.jus.br/projeto-novasede-vt-ararangua
2.7.3. Proposta de encaminhamento

Determinar ao TRT da 122 Regido que:

epublique no portal eletrénico do Tribunal Regional os dados do projeto e suas alteragdes, o Alvara de Licenga para Construgéo, os principais
procedimentos e documentos licitatorios e contratuais, os relatorios de medicdes, de pagamentos e de auditoria, bem como eventuais interrupgéo
ou atrasos no cronograma da obra, comunicando-os imediatamente & Presidéncia do CSJT, na forma do art. 42 da Resolugdo CSJT n.° 70/2010
(item 2.7).

2.8. Verificagdo da adequacao aos referenciais de area

O TRT apresentou a Lotagéo paradigma, estabelecida com base nos parametros da Resolugao CNJ 219/2016, conforme abaixo:

Tabela 10 - Comparagéo das areas projetadas pelo Regional com o definido na Resolu¢do CSJT n.° 70/2010

()

A partir desta lotagao paradigma, projetou as areas da Vara do Trabalho de Ararangud, conforme resumido na Tabela 13 abaixo, que apresenta a
comparacgédo das areas da Célula Basica Jurisdicional projetadas pelo Tribunal Regional com os limites fixados pela Resolugdo CSJT n.° 70/2010:
Tabela 11 - Comparagéo das areas projetadas pelo Regional com o definido na Resolu¢do CSJT n.° 70/2010
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()

Em relagdo as areas de apoio, o Tribunal Regional elaborou as justificativas a seguir:

Tabela 12 - Areas de apoio

()

Ainda apresentou o resumo das areas técnicas e de circulagéo conforme abaixo:

Tabela 13 - Areas técnicas de circulacdo

()

Do exposto, evidencia-se que, embora hajam areas de projeto superiores aos limites estabelecidos no ANEXO | da Resolug¢édo CSJT n.° 70/2010, o
somatdrio de areas da Célula Bésica Jurisdicional ficou abaixo do limite méximo, assim como as areas de apoio (30% da Basica Jurisdicional) e
areas técnicas e de circulacéo (35% da &rea total Computavel).

Assim, consideram-se respeitados os limites.

2.8.1. Conclusao da verificagdo da adequagdo aos referenciais de area

Item cumprido.

2.8.2. Evidéncias

*Projeto arquitetdnico.

2.9. Verificagao do parecer técnico da SEOFI

De acordo com o PARECER SEOFI N.° 027/2023, datado de 2/3/2023, a Secretaria informou possuir espago orgamentario em sua previsdo
orgcamentaria para o exercicio de 2024 para a consecugao do projeto em analise. Ainda ressalta que ndo ha que se falar em acréscimo de limite de
despesas, uma vez que ndo havera ébice para 0 seu seguimento nesse quesito, tendo em vista o atendimento dos limites contidos na EC 95/2016,
caso atendido o pleito na forma especificada.

A SEOFI esclareceu ainda que o seu parecer técnico é taxativo quanto a abordagem dos seguintes aspectos: i. A capacidade orcamentaria e
financeira da Justica do Trabalho para a execucgao da obra ou aquisicao do imével; ii. a previsao da fonte de recursos; e iii. limite de despesas
primarias, instituidos pela Emenda Constitucional n® 95/2016, até a conclusao dos projetos constantes do Plano Plurianual de Obras e Aquisicdes
de Imoveis da Justica do Trabalho - PPOAI-JT.

No tocante ao item i acima discriminado, a Secretaria informou que a condigdo para a inclusédo orgamentaria do pleito em analise foi atendida uma
vez que o aludido Tribunal consignou em parecer técnico ter margem para a insergao orcamentaria de projeto de obra, desde que realizada nos
prazos estabelecidos para a sua inclusdo orgamentaria, apos a sua aprovagao e autorizacéo de execucgao pelo Pleno do CSJT.

Quanto ao item ii, verificou-se que a fonte de recursos a ser utilizada correra por conta do limite orcamentario do TRT em 2024. Além disso, 0
Tribunal Regional informou possuir projeto inscrito no Sistema Integrado de Orcamento e Planejamento (SIOP) sob a denominagdo "NO7D -
Construcgao do Edificio-Sede da Vara do Trabalho de Ararangua - SC" e que podera ser reativado oportunamente.

Por fim, no tocante ao item iii, a Secretaria manifestou-se no sentido de que as altera¢cdes orcamentarias realizadas no ambito da Justica do
Trabalho somente poderado ser aprovadas se houver fonte de recursos compensatdria em igual valor a do pleito demandado. N&o sendo possivel
efetivarem-se quaisquer pedidos em desacordo a EC n.° 95/2016, sendo esta uma condicionante legal para o atendimento desta situag&o.

Feitas tais considerag@es, a Secretaria entende que considerando que o aludido TRT informou ter limite orcamentario na Proposta Or¢gamentaria
de 2024 para acolher o projeto orgamentario em analise, estédo criadas as condi¢des faticas e legais para que a despesa em questao se realize,
condicionada a prévia aprovagéo nos termos do artigo 8° da Resolu¢do CSJT n° 70/2010.

Por fim, recomendou-se ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido que observe a ocorréncia de pagamentos de restos a pagar inscritos, 0s
quais deverdo ser absorvidos dentro dos seus limites fiscais em 2025, decorrentes das determinacdes impostas pela Emenda Constitucional n°
95/2016, caso haja inclusdo orgamentaria do projeto em questéo.

Ante o exposto, tendo em vista a proposta acima apresentada, bem como os normativos afetos a questéo, a Secretaria é de parecer, nos termos
do artigo 10, § 2° da Resolugdo CSJT n° 70/2010, que n&o héa 6bice para o seguimento da demanda pleiteada pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido, condicionando-se a sua efetiva realizagado a existéncia de limite orcamentario de projetos na Proposta Orgcamentaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido em 2024, suficiente para a sua inclusdo como projeto especifico, conforme descrito no presente
parecer técnico.

Ressalta-se, contudo, a necessidade de o TRT da 122 Regido observar as recomendacdes da Secretaria de Orcamento e Finangas do CSJT,
consoante PARECER SEOFI N.° 027/2023.

2.9.1. Conclusao da verificagdo do parecer da SEOFI

Item cumprido.

2.9.2. Evidéncias

eParecer da SEOFI N.°© 027/2023

2.9.3. Proposta de encaminhamento

Determinar ao TRT da 122 Regido que:

«observe as recomendagdes contidas no PARECER SEOFI N.° 027/2023, especialmente quanto as determinagdes impostas pela Emenda
Constitucional n° 95/2016 e a absor¢éo de pagamento de restos a pagar inscritos, dentro dos seus limites fiscais.

3. CONCLUSAO

Observa-se que, dos nove topicos objeto deste parecer, 6 foram cumpridos, 1 estd em cumprimento e 2 foram parcialmente cumpridos, conforme
quadro abaixo:

()

Tendo em vista a analise efetuada, constatou-se que o Projeto de construgcdo da nova sede da Vara do Trabalho de Ararangua (SC) atende aos
critérios previstos na Resolugcdo CSJT n.° 70/2010, conforme planilhas orgamentarias apresentadas pelo Tribunal Regional (R$ 2.395.765,41).
Ressalvam-se, contudo, a necessidade de aprovar o projeto N. 1612/2023 junto a Prefeitura de Ararangua-SC, de regularizar a area do terreno
junto ao Poder Legislativo Municipal, Secretaria de Patriménio da Unido (SPU) e Cartério de Registro de Imoveis, de publicar os documentos e
informac0es relacionadas ao projeto no seu portal eletrénico, bem como observar as recomendagdes contidas no PARECER SEOFI N.° 027/2023,
especialmente quanto & Emenda Constitucional n® 95/2016 e a inscricdo de restos a pagar.

4. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Por essa razédo, opina-se ao CSJT pela aprovagao da execugado do Projeto de construgcao da nova sede da Vara do Trabalho de Ararangué (SC),
incluindo-o no Plano Plurianual de Obras e Aquisi¢cdes de Imoveis da Justica do Trabalho (PPOAIJT), com proposta de determinar ao Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido a adogao das seguintes providéncias:

4.1. observe o valor previsto no projeto submetido a deliberagcao do CSJT - R$ 2.395.765,41 (item 2.2);

4.2. publigue no portal eletrdnico do Tribunal Regional o Manual de Fiscalizacao de Obras atualizado - 22 edigdo (item 2.1.4);

4.3. regularize o perimetro do terreno junto ao Poder Legislativo Municipal, Secretaria de Patriménio da Uniéo (SPU) e Cartério de Registro de
Imoéveis (item 2.2).

4.4. conclua o processo N.° 1612/2023, aberto junto a prefeitura de Ararangua, que trata da aprovacao de projeto de Ararangua-SC (item 2.4);
4.5. somente inicie a execucao apoés a expedigao do Alvara de Construcao pela Prefeitura Municipal (item 2.4);

4.6. publique no portal eletrdnico do Tribunal Regional os dados do projeto e suas alteragfes, o Alvara de Licenca para Construcao, os principais
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procedimentos e documentos licitatorios e contratuais, os relatorios de medicdes, de pagamentos e de auditoria, bem como eventuais interrupgéo
ou atrasos no cronograma da obra, comunicando-os imediatamente & Presidéncia do CSJT, na forma do art. 42 da Resolugdo CSJT n.° 70/2010
(item 2.7);

4.7. observe as recomendacdes contidas no PARECER SEOFI N.° 027/2023, especialmente quanto as determina¢des impostas pela Emenda
Constitucional n° 95/2016 e a absor¢do de pagamento de restos a pagar inscritos, dentro dos seus limites fiscais (item 2.9).

Brasilia, 6 de margo de 2023. (fls. 311/345).

Ora, segundo a dic¢ao do artigo 10 da Resolugdo CSJT n° 70/2010, "Para subsidiar as decisdes do Plenario do CSJT, o Nucleo de Governanga
das Contratagfes e a Secretaria de Orgamento e Finangas - SEOFI emitirdo pareceres técnicos quanto a adequacgédo de cada obra ou aquisi¢édo a
presente Resolucao e as demais disposi¢es constitucionais e legais aplicaveis".

O parecer técnico elaborado pela SEOFI, com lastro no § 2° do referido preceito normativo, concluiu que "ndo ha ébice para o seguimento da
demanda pleiteada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o, condicionando-se a sua efetiva realizacdo a existéncia de limite
orgcamentario de projetos na Proposta Or¢camentaria do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido em 2024, suficiente para a sua incluséo
como projeto especifico, conforme descrito no presente parecer técnico".

Por sua vez, no trabalho técnico elaborado pela Coordenadoria de Governanca de Contratagoes e de Obras (CGCO), mediante do Parecer
Técnico n° 4 de 2023, com espeque no § 2° do artigo 10 da Resolugdo CSJT n° 70/2010, foi consignado que "o Projeto de construcéo da nova
sede da Vara do Trabalho de Ararangua (SC) atende aos critérios previstos na Resolugdo CSJT n.° 70/2010, conforme planilhas orcamentérias
apresentadas pelo Tribunal Regional (R$ 2.395.765,41)", ressalvando a "necessidade de aprovar o projeto N. 1612/2023 junto a Prefeitura de
Ararangua-SC, de regularizar a area do terreno junto ao Poder Legislativo Municipal, Secretaria de Patriménio da Unido (SPU) e Cartorio de
Registro de Iméveis, de publicar os documentos e informag@es relacionadas ao projeto no seu portal eletrénico, bem como observar as
recomendacgdes contidas no PARECER SEOFI N.° 027/2023, especialmente quanto a Emenda Constitucional n® 95/2016 e a inscricao de restos a
pagar.".

Com base nos pareceres técnicos que subsidiaram o presente feito, esta evidente a regular observancia da Resolugao CSJT n° 70/2010, a
justificar a aprovacgéo e autorizagao da execucao do projeto de construcéo da nova sede da Vara do Trabalho de Ararangua/SC apresentado pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o.

Diante do exposto, homologo o Parecer Técnico n°® 4/2023 elaborado pela Coordenadoria de Governanga de Contratag8es e de Obras (CGCO)
deste Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho (fls. 307/346) e, com espeque nos artigos 10 e 10-A da Resolucdo CSJT n° 70/2010, aprovo e
autorizo a execugao do projeto de construcao da nova sede da Vara do Trabalho de Ararangua/SC, vinculado ao Tribunal Regional do Trabalho
da 122 Regido, determinando a observancia das providéncias elencadas nos itens 4.1 a 4.7 do aludido parecer.

ISTOPOSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, por unanimidade, conhecer do procedimento de avaliagdo de obras; no
mérito, homologar o Parecer Técnico n° 4/2023 elaborado pela Coordenadoria de Governanga de Contratacdes e de Obras (CGCO) deste
Conselho Superior da Justica do Trabalho (fls. 307/346); e, com espeque nos artigos 10 e 10-A da Resolugdo CSJT n° 70/2010, aprovar e
autorizar a execucgéao do projeto de construgdo da nova sede da Vara do Trabalho de Ararangu&/SC, vinculado ao Tribunal Regional do Trabalho
da 122 Regido, determinando a observancia das providéncias elencadas nos itens 4.1 a 4.7 do aludido parecer.

Brasilia, 28 de abril de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Ministra DORA MARIA DA COSTA
Ministra Conselheira Relatora
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Relator Min. Cons. Dora Maria da Costa
Interessado(a) CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

Intimado(s)/Citado(s):
- CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ACORDAO

(CSJT)

CSDMC/Rac/Dmc/nc

AUDITORIA SISTEMICA. LEVANTAMENTO DO GRAU DE MATURIDADE EM BIM (BUILDING INFORMATION MODELING) NA JUSTICA DO
TRABALHO DE PRIMEIRO E SEGUNDO GRAUS. PLANO ANUAL DE AUDITORIA DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
PARA O EXERCICIO DE 2022. ATO CSJT.GP.SECAUDI N° 101/2021. 1. Trata-se de Auditoria Sistémica visando ao levantamento e a avaliagéo
do grau de maturidade em BIM (Building Infomation Modeling) na Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, na forma estabelecida pelo Ato
CSJT.GP.SECAUDI N° 101/2021, o qual dispde sobre o Plano Anual de Auditoria do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho para o exercicio de
2022. 2. O BIM consiste em um conjunto de tecnologias, processos e politicas para se projetar, construir, operar e manter edificacdes de maneira
mais eficiente e efetiva. O levantamento realizado permitiu constatar que a metodologia BIM nao foi implementada na maioria dos TRTs e, nos
quais foi iniciada, ainda se demonstrou em estagios incipientes. 3. Embora a utilizacéo da referida metodologia ainda seja facultativa para a Justica
do Trabalho, nos termos do Decreto n® 10.306/2020 e da Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes), ha uma provavel tendéncia de que se torne
obrigatéria em projetos publicos a partir de 2028. 4.Dessa forma, conquanto tenha sido observado que o risco de a Justica do Trabalho n&o estar
preparada para uma provavel adog&o obrigatéria do BIM é extremante alto, a Secretaria de Auditoria deste Conselho Superior concluiu que Os
resultados obtidos ao final deste trabalho correspondem ao esperado pela equipe de auditoria, devendo ser interpretado como uma oportunidade
de melhoria dos processos para se projetar, construir, operar e manter as edificagdes no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, bem
como como uma oportunidade para se desenvolver um projeto nacional tempestivo de implementacéo do BIM, com a participagéo do CSJT e dos
TRTs. 5. Assim, imp8e-se a homologagé&o da presente Auditoria Sistémica e do Relatorio Final apresentado pela Secretaria de Auditoria deste
Conselho Superior, a fim de que sejam adotadas integralmente as medidas propostas no referido trabalho técnico. Auditoria conhecida e
homologada.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Auditoria n® CSJT-A-251-22.2022.5.90.0000, em que € Interessado CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO - CSJT.

Trata-se de Auditoria Sistémica visando ao levantamento e & avaliag&do do grau de maturidade em BIM (Building Infomation Modeling) na Justica

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 199441



3718/2023 Conselho Superior da Justiga do Trabalho 19
Data da Disponibilizacdo: Quarta-feira, 10 de Maio de 2023

do Trabalho de primeiro e segundo graus, na forma estabelecida pelo Ato CSJT.GP.SECAUDI N° 101/2021, o qual dispde sobre o Plano Anual de
Auditoria do Conselho Superior da Justica do Trabalho para o exercicio de 2022.

Mediante o despacho exarado a fl. 19, foi determinado o encaminhamento de oficio aos Tribunais Regionais do Trabalho, a fim de comunicar a
realizacdo da referida Auditoria.

A Secretaria de Auditoria deste Conselho Superior apresentou o relatério final da presente Auditoria, as fls. 46/156, com a conclusao de que o
trabalho realizado identificou um risco extremamente alto de a Justi¢ca do Trabalho de primeiro e segundo graus ndo estarem preparadas para uma
provavel adocao obrigatéria do BIM (Building Information Modeling - Modelagem da Informacao da Construgéo), formulando proposta de
encaminhamento a fim de garantir que sejam promovidos os aperfeigcoamentos necessarios.

Por meio do despacho de fl. 346, foi determinada a distribuicdo do feito, na forma regimental.

Os autos foram originariamente distribuidos ao Ministro Conselheiro Guilherme Augusto Caputo Bastos, em 1°/9/2022, consoante o termo de
distribuicdo acostado a fl. 347.

Em que pese ja integrar este Conselho Superior da Justica do Trabalho na referida data, ocupando cadeira destinada a membro nato (artigo 2°, I,
do RICSJT), os autos foram-me atribuidos, por sucesséo, conforme termo acostado a fl. 373.

Eo relatorio.

VOTO

AUDITORIA SISTEMICA. LEVANTAMENTO DO GRAU DE MATURIDADE EM BIM (BUILDING INFORMATION MODELING) NO AMBITO DA
JUSTICA DO TRABALHO DE PRIMEIRO E SEGUNDO GRAUS. PLANO ANUAL DE AUDITORIA DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA
DO TRABALHO PARA O EXERCICIO DE 2022. ATO CSJT.GP.SECAUDI N° 101/2021.

| - CONHECIMENTO

Conhecgo da presente Auditoria, com fundamento nos artigos 21, I, "f", e 86 do RICSJT.

Il - MERITO

Trata-se de Auditoria Sistémica visando ao levantamento e a avaliagdo do grau de maturidade em BIM (Building Infomation Modeling) na Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus, na forma estabelecida pelo Ato CSJT.GP.SECAUDI N° 101/2021, o qual dispde sobre o Plano Anual de
Auditoria do Conselho Superior da Justica do Trabalho para o exercicio de 2022.

Mediante a INFORMACAO SECAUDI N° 001/2022 (fls. 17/18), a Secretaria de Auditoria deste Conselho Superior informou que a presente
auditoria tem como escopo avaliar o grau de maturidade em BIM (Building Information Modeling), identificar os principais riscos e induzir melhorias
na area de gestdo de obras. Informou, ainda, os servidores designados para a realizac¢éo do trabalho técnico e o periodo de realizacao, tendo
inicio no segundo semestre de 2021 e concluséo prevista para o més de julho de 2022. Por fim, requereu a expedi¢do de comunica¢do aos
Tribunais Regionais do Trabalho acerca da realizacdo da auditoria.

A SECAUDI apresentou, em agosto/2022, o Relatério Final da Auditoria Sistémica (fls. 46/156), com o seguinte resumo do trabalho realizado:
RESUMO

A auditoria sistémica teve por objeto a maturidade em BIM (Modelagem da Informacéo da Construgdo ou Building Information Modeling) da Justica
do Trabalho de 1° e 2° graus, em cumprimento ao Plano Anual de Auditoria do CSJT, aprovado pelo Ato CSJT.GP.SECAUDI n° 101/2021.

A acdo realizada buscou levantar o grau de maturidade, identificar as barreiras e analisar os principais riscos associados a implementacéo da
metodologia BIM, a fim de induzir melhorias na area.

A partir dos resultados obtidos, da complexidade do processo de implementagéo do BIM e do contexto atual, considerou-se que o risco de a
Justica do Trabalho nédo estar preparada para uma provavel adocéo obrigatéria do BIM é extremante alto. Tal concluséo é fruto,
principalmente, da analise dos niveis de maturidade minimos obtidos da aplicagdo de duas matrizes desenvolvidas por Succar, Bew e Richards.
Por conseguinte, as principais barreiras identificadas para a adocao do BIM foram: (1) barreiras financeiras e de viabilidade quanto aos
treinamentos e capacitac6es necessarios e (2) barreiras organizacionais quanto a estrutura de colaboradores e de tempo disponivel para
apoiar o processo.

Por sua vez, os principais riscos associados a implementacéo do BIM, analisados a partir de riscos ja identificados pela literatura correlata,
foram: (1) auséncia de um plano de implementacéo e (2) falta de treinamento ou incapacidade da equipe.

Observa-se que tanto as principais barreiras quanto os principais riscos estdo relacionados a pessoas, que sdo um fator critico de sucesso
ao se implementar a metodologia BIM.

Em razéo disso, levantou-se o quantitativo e o perfil de arquitetos, engenheiros e técnicos responsaveis por projetar, construir, gerenciar e manter
0s imoveis no ambito dos TRTSs.

Os resultados obtidos apontam que néo ha uniformidade na distribuicdo da for¢ca de trabalho na area, bem como que quantidade consideravel de
profissionais declararam néo conhecer a metodologia e néo utilizar efetivamente qualquer software BIM.

Ao final, o levantamento realizado possibilitou apresentar ao CSJT que a metodologia BIM néo foi implementada na maioria dos TRTs e, nos
quais foi iniciada, ainda se demonstrou em estagios incipientes.

Configura-se, como beneficio potencial advindo dos encaminhamentos propostos, contribuir para a eficiéncia dos processos para se projetar,
construir, operar e manter edificagdes na Justica do Trabalho de 1° e 2° graus. (fls. 47/48 - grifos apostos)

Consoante se extrai do referido relatorio, o BIM (Building Information Modeling ou Modelagem da Informacéo da Construgdo) consiste em um
processo aprimorado de planejamento, projeto, construgéo, operagao e manutencao usando um modelo padronizado de informacgdes, legiveis por
magquinas, de cada construgdo, seja ela nova ou preexistente, e que contém todas as informacg8es apropriadas, criadas ou coletadas, sobre aquela
construgdo em um formato utilizavel por todos, durante todo o seu ciclo de vida. (NBIS, 2008) (fl. 53).

Por sua vez, depreende-se da apresentacao do trabalho técnico que, Nos termos do Decreto n° 10.306, de 2/4/2020, e da Lei n° 14.133, de
1°/4/2021 (Nova Lei de Licitagdes), o BIM ainda é facultativo para a Justi¢ca do Trabalho. Contudo, a Estratégia BIM BR é uma sinalizagéo do
Estado Brasileiro sobre a relevancia do BIM para o desenvolvimento da Industria AEC (Arquitetura, Engenharia e Construg¢éo) nacional, bem como
para uma provavel ampliagdo da obrigatoriedade do uso do BIM em projetos publicos a partir de 2028 (fl. 50 - grifos apostos).

Constou, ainda, que A fase de execug¢éo teve inicio em 21/1/2022, com o envio dos Comunicados de Auditoria aos 24 (vinte e quatro) Tribunais
Regionais do Trabalho (TRTs), sendo dividida em duas etapas de levantamento. Enfatizou-se que todos os TRTs participaram da 12 etapa e que
22 (vinte e duas) das 24 (vinte e quatro) Cortes Regionais participaram da 22 etapa. As 2 (duas) abstencdes correspondem aos TRTs da 142 e 162
Regides, pois ndo responderam ao formulario eletrénico Google referente a RDI SECAUDI 36/2022 (fl. 52).

Ap6s a regular andlise, foi apresentada a seguinte concluséo:

5- CONCLUSAO

Ao final deste trabalho, cumpre enfatizar que a auditoria sistémica atingiu o objetivo principal de levantar a maturidade em BIM da Justica do
Trabalho de 1° e 2° graus, bem como identificar as barreiras e analisar os principais riscos associados a implementagéo da metodologia, a fim de
induzir melhorias na area.

Em breve resumo, o BIM € um conjunto de tecnologias, processos e politicas para se projetar, construir, operar e manter edificagces de
maneira mais eficiente e efetiva. Em contrapartida, a metodologia traz riscos e novos desafios, principalmente sobre os aspectos da
implementacgéo e das estratégias de adogao.

Nos termos do Decreto n° 10.306/2020 e da Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes), o BIM ainda é facultativo para a Justica do Trabalho.
Contudo, a Estratégia BIM BR é uma sinalizagdo do Estado Brasileiro sobre a relevancia do BIM para o desenvolvimento da Industria AEC
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(Arquitetura, Engenharia e Construgdo) nacional, bem como para uma provavel ampliacdo da obrigatoriedade do uso do BIM em projetos
publicos a partir de 2028.

Considerando os resultados obtidos neste levantamento, a complexidade do processo de implementacédo da metodologia BIM e o contexto atual,
observa-se que o risco de a Justica do Trabalho néo estar preparada para uma provavel adog¢ao obrigatéria do BIM é extremante alto. E,
caso ndo se promovam o0s aperfeicoamentos necessarios, a probabilidade de o evento de risco ocorrer sera muito alta, causando alto
impacto nas areas de Projetos, Obras e Manutenc¢ao dos TRTS.

Tal concluséo é fruto, principalmente, da analise da maturidade em BIM da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, obtida da aplicagdo de matrizes
internacionalmente reconhecidas e usadas como autoavaliagdes organizacionais com baixo nivel de detalhes.

Eis o resumo dos resultados obtidos:

Resultado baseado no modelo de maturidade de Bew e Richards: 88% dos participantes apontaram o NiVEL 0 como corrente e 12% o NIVEL 1.
O NIVEL 0 sinaliza que o Desenho Assistido por Computador (CAD) é utilizado apenas como ferramenta tecnolégica, em substituic&o a prancheta
de desenho. Por sua vez, no NIVEL 1, ha o uso de informacgdes estruturadas em objetos e uso de CAD gerenciado (2D ou 3D), mas nao ha
compartilhamento do projeto entre a equipe.

*Resultado do grau e indice de maturidade, baseado no modelo de Succar: o grau de maturidade auferido foi de 2,69, representando um indice de
maturidade de aproximadamente 7%. Esse resultado se enquadra na defini¢cdo de nivel inicial, cuja classificagao indica baixa maturidade (0 a
19%).

A classificagao de nivel inicial corresponde a avaliagdo minima, ou seja, ndo ha uma estratégia geral relacionada ao BIM; os processos e politicas
ainda nao foram definidos; e, sobretudo, ndo ha estrutura necessaria e adequada as mudancas requeridas para o processo de efetiva
implementacéo do BIM.

*Resultado Estagio BIM, baseado no modelo de Succar: a Justi¢ca do Trabalho de 1° e 2° graus ficou posicionada no estagio denominado Pré-BIM.
O est4gio Pré-BIM é prévio a proliferacéo dos conceitos e ferramentas BIM e indica que as capacidades, voltadas a entrega de resultados com
base em habilidades minimas da organizagdo, ainda nao foram atingidas.

Considerando que n&o sdo novos 0s conceitos, o termo BIM foi usado pela primeira vez na década de 1970 nos Estados Unidos, nem séo novos
0s usos, ha iniciativas internacionais desde a década de 1980 e nacionais desde os anos 2000, fez-se necessario identificar as principais barreiras
para a adogdo do BIM na Justica do Trabalho de 1° e 2° graus. Para isso, solicitou-se aos participantes apontarem as suas perspectivas,
considerando as individualidades de cada Tribunal. As respostas obtidas foram classificadas em categorias, por ordem de relevancia:

*31% - Barreiras financeiras e de viabilidade quanto aos treinamentos e capacitagdes necessarios;

*23% - Barreiras organizacionais quanto a estrutura de colaboradores e de tempo disponivel para apoiar 0 processo;

+18% - Barreiras de viabilidade quanto ao processo de implementacao, falta de suporte ou orientagéo para transigéo e aplicacao da metodologia;
*15% - Barreiras financeiras quanto aos softwares e equipamentos necessarios;

*5% - Barreiras quanto a mudanca cultural da organizacao, por parte dos colaboradores;

*5% - Barreiras quanto a auséncia de informacgdes técnicas dos imdveis existentes;

*3% - Barreiras quanto ao baixo convencimento e apoio da Alta Administracdo sobre a necessidade da adogao do BIM.

Quando implementado de maneira apropriada, o BIM proporciona inimeros beneficios para a organizagéo, mas aprender a usa-lo de modo efetivo
e eficiente ndo é uma tarefa facil.

Nao é incomum que empresas e profissionais utilizem os conceitos BIM de maneira bastante superficial ou que oferegam produtos e servigos de
maneira enganosa. Quando néo se entende bem as aplicagdes e conceitos, o uso da metodologia BIM pode resultar em modelos desalinhados,
desconectados com a realidade e gerar ainda mais trabalho.

Nesse sentido, os participantes analisaram 20 (vinte) riscos associados a implementagéo do BIM ja identificados pela literatura correlata, segundo
escala de impacto e probabilidade. Os riscos foram classificados em ordem decrescente em relagdo a média da pontuacao atribuida:

1) Auséncia de um plano de implementacao;

2) Falta de treinamento ou incapacidade da equipe;

3) Aumento no tempo de preparac¢éo, modelagem e analise de projeto;

4) Indefinicdo quanto ao nivel necessario de informacéo, Nivel de Detalhamento ou Nivel de Desenvolvimento;

5) Problemas de interoperabilidade, dificuldades de coordenacao e integragdo entre os softwares;

6) Resisténcia a mudanca pela equipe;

7) Baixa qualidade na producao e veracidade dos dados;

8) Custo além do inicialmente planejado com contratagdes, adaptacdes tecnolégicas, softwares ou capacitagao;

9) Indefinicdo quanto aos usos especificos pretendidos;

10) Auséncia de normas e guias que definam as linhas gerais de aplicacdo da metodologia;

11) Incerteza sobre a responsabilidade do projeto;

12) Auséncia ou falha na conferéncia do projeto/modelo;

13) Atraso nas entregas do projeto/modelo por falta de gestao das entregas;

14) Alteracdes no modelo/projeto por partes ndo autorizadas;

15) Problemas na interface, na interacao entre o usuario e o(s) software(s);

16) Falta de colaboragdo, conexdo ou integracdo entre os projetistas;

17) Falta de bibliotecas com modelos de produtos, componentes, peg¢as e sistemas;

18) Indefini¢do quanto & propriedade e responsabilidade dos dados;

19) Resisténcia em compartilhar informag8es sobre o projeto/modelo;

20) Falha de seguranca e privacidade de dados.

O BIM pressup®e o desenvolvimento, definicdo e adogéo de novas politicas, tecnologias e processos. Logo, as pessoas sao um fator critico de
sucesso ao se implementar a metodologia. Em razéo disso, também se levantou o nimero e o perfil de arquitetos, engenheiros e técnicos
responsaveis por projetar, construir, gerenciar e manter os imoveis no ambito dos TRTSs.

Eis as principais observages:

*Os TRTs contam com 252 arquitetos, engenheiros e técnicos lotados em unidades de Projetos, Obras e Manutencao de Imoéveis, sendo que 94%
desses profissionais participaram do levantamento;

*Ha casos em que o nimero de arquitetos, engenheiros e técnicos atuando na area é extremamente baixo, por exemplo: TRT da 152 Regido
(grande porte), TRT da 102 Regido (médio porte) e TRTs da 142, 202 e 222 Regifes (pequeno porte);

«A distribuicdo nao é uniforme, também nao ha, necessariamente, correlacéo entre a forca de trabalho na area e a quantidade de imoveis, ha
distorcdes relevantes, por exemplo: TRTs da 142 e 152 Regibes;

*Mais de um quarto dos arquitetos, engenheiros e técnicos ainda nao conhecem a metodologia e mais trés quartos nao utilizam quaisquer
softwares BIM;

*Apenas 58 profissionais declararam utilizar efetivamente algum software BIM, no caso o Revit da Autodesk e alguns casos isolados de
Navisworks, BIM 360, InfraWorks, todos da Autodesk, e ArchiCAD, da Graphisoft.

Os resultados obtidos ao final deste trabalho correspondem ao esperado pela equipe de auditoria e devem ser interpretados como uma
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oportunidade de melhoria dos processos para se projetar, construir, operar e manter as edificagdes no ambito da Justica do Trabalho de
1°e 2° graus.

Trata-se, também, de uma oportunidade para se desenvolver um projeto nacional tempestivo de implementacgédo do BIM, com a
participacédo do CSJT e dos TRTs. Essa agdo conjugaria esfor¢os e mitigaria o risco de iniciativas isoladas, ja que o BIM exige montante
consideravel de recursos financeiros e humanos, além de diretrizes claras. (fls. 148/154 - grifos apostos)

Ora, conforme ja assinalado e também destacado na conclusdo do Relatério Final de Auditoria apresentado, embora a utilizagdo do BIM ainda seja
facultativa para a Justica do Trabalho, hd uma provavel tendéncia de que se torne obrigatéria em projetos publicos a partir de 2028.

Dessa forma, conquanto tenha sido observado que o risco de a Justica do Trabalho ndo estar preparada para uma provavel adogéo obrigatéria do
BIM é extremante alto, a Secretaria de Auditoria deste Conselho Superior concluiu que Os resultados obtidos ao final deste trabalho correspondem
ao esperado pela equipe de auditoria, devendo ser interpretado como uma oportunidade de melhoria dos processos para se projetar, construir,
operar e manter as edifica¢cdes no a&mbito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, e como uma oportunidade para se desenvolver um projeto
nacional tempestivo de implementacao do BIM, com a participagao do CSJT e dos TRTSs.

Assim, com fundamento no artigo 88 do RICSJT, impde-se o acolhimento da proposta de encaminhamento apresentada no Relatério Final de
Auditoria Sistémica de levantamento do grau de maturidade em BIM na Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, com 0 seguinte teor:

6 - PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Em fun¢do da acéo realizada, identificou-se que o risco é extremamente alto de a Justica do Trabalho de 1° e 2° graus ndo estar preparada para
uma provavel adocéo obrigatéria do BIM (Modelagem da Informagéo da Construgao ou Building Information Modeling). A fim de garantir que sejam
promovidos os aperfeigoamentos necessarios, propde-se ao Conselho Superior da Justica do Trabalho:

4.1. Oficiar aos Tribunais Regionais do Trabalho para que tomem conhecimento do presente relatério, apéndices e anexos;

4.2. Alertar os Tribunais Regionais do Trabalho quanto aos riscos de:

4.2.1. ndo estarem preparados para uma provavel adogéo obrigatoria do BIM, em razdo da complexidade e tempo necessarios para o processo de
implementagao da metodologia;

4.2.2. aplicarem a metodologia ou contratarem servigos relacionados ao BIM de forma superficial, o que pode resultar em modelos desalinhados,
desconectados com a realidade e gerar ainda mais trabalho;

4.2.3. insuficiéncia de profissionais habilitados a realizar a adequada gestao e conservagéo dos imoéveis no ambito do Tribunal;

4.3. instituir grupo de trabalho - conduzido pela Coordenadoria de Governanga de Contratages e de Obras (CGCO/CSJT) e com a participacédo da
Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica (SEGGEST/CSJT) e de representantes de Tribunais Regionais do Trabalho - com o objetivo de
instituir estratégia para a implementagéo do BIM na Justi¢a do Trabalho de 1° e 2° graus. (fls. 155/156)

Pelo exposto, homologo a presente Auditoria Sistémica e o Relatério Final apresentado pela Secretaria de Auditoria deste Conselho Superior, a
fim de que sejam adotadas integralmente as medidas propostas no referido trabalho técnico.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho , por unanimidade, conhecer da presente Auditoria Sistémica, na forma
dos artigos 21, I, "f*, e 86 do RICSJT, e, no mérito, homologar o seu resultado e o Relatdrio Final apresentado pela Secretaria de Auditoria deste
Conselho Superior, a fim de que sejam adotadas integralmente as medidas propostas no referido trabalho técnico.

Brasilia, 28 de abril de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Ministra DORA MARIA DA COSTA
Conselheira Relatora

Despacho
Despacho

Processo N° CSJT-PP-0000202-44.2023.5.90.0000

Complemento Processo Eletrdnico

Relator Desemb. Cons. Luiz Antonio Moreira Vidigal

Requerente ASSOCIACAO NACIONAL DOS AGENTES DE POLICIA DO PODER JUDICIARIO DA UNIAO ¢,
AGEPOLJUS

Advogado Dr. Edvaldo Costa Barreto Junior(OAB: 29190/DF)

Advogado Dr. Guilherme Pereira Dolabella Bicalho(OAB: 29145/DF)

Requerido PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 202 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- ASSOCIACAO NACIONAL DOS AGENTES DE POLICIA DO PODER JUDICIARIO DA UNIAO ¢ AGEPOLJUS
- PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 202 REGIAO

Vistos etc.
Encaminhem-se os autos a Assessoria Juridica, Processual e de Apoio as Sessdes do CSJT para emissdo de parecer, na forma do art. 9°, XVII,
do Regulamento Geral deste Conselho Superior.
Publique-se.
Brasilia, 09 de maio de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador LUIZ ANTONIO MOREIRA VIDIGAL
Conselheiro Relator

Distribuicéo
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Distribuicéo
Distribuicéo
Conselho Superior da Justica do Trabalho
Secretaria Juridica, Processual e de Apoio as Sess6es do CSJT
Distribuicéo n.° 163089/2023

Relacao de processos distribuidos aos Excelentissimos Senhores Conselheiros, em 09/05/2023.
Processo N° CSJT-PP-0001852-29.2023.5.90.0000

Complemento Processo Eletrdnico

Relator CONSELHEIRO ALEXANDRE DE SOUZA AGRA BELMONTE

REQUERENTE FEDERA(}AO NACIONAL DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS DO JUDICIARIO E MINISTERIO
PUBLICO DA UNIAO - FENAJUFE

REQUERIDO(A) CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

Intimado(s)/Citado(s):
- CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

- FEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS DO JUDICIARIO E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO -
FENAJUFE

Brasilia, 09 de maio de 2023
BRAULIO GABRIEL GUSMAO
Secretario-Geral
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ANEXO UNICO DO ATO CSJT.SECMAT N2 24/2023

COMPOSICAO DAS COMISSOES LOCAIS

12 REGIAO - RIO DE JANEIRO

Membros Titulares:

Desembargador LEONARDO DA SILVEIRA PACHECO
Procurador ANDRE LUIZ RIEDLINGER TEIXEIRA
Advogada ANA BORBA TABOAS

Membros Suplentes:

Desembargador ROBERTO NORRIS
Procurador FABIO LUIZ VIANNA MENDES
Advogado CARLOS ANDRE PEDRAZZI

Apoio Administrativo:
CLAUDIA MARIA LIMA DE FIGUEIREDO (Titular)
ANA BEATRIZ FARES RACY (Suplente)

Policia Judicial
JEDAIAS EMERSON FERREIRA
GLEISON GERALDO FERREIRA

22 REGIAO - SAO PAULO

Membros Titulares:

Desembargadora LEILA APARECIDA CHEVTCHUK DE OLIVEIRA
Procurador ROBERTO RANGEL MARCONDES

Advogada JESSICA CRISTINA LINO

Membros Suplentes:

Desembargadora MARIA JOSE BIGHETTI ORDONO
Procurador BERNARDO LEONCIO MOURA COELHO
Advogada CLAUDIA RODRIGUES COSTA

Apoio Administrativo:
KARLA MEA PEREIRA MARCOS (Titular)
EDSON YOSHIAKI KAWAOKU (Suplente)

Policia Judicial
HELCIO NALON ALVES
BRUNO COSTA DA MOTTA
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Membros Titulares:

Desembargador CESAR PEREIRA DA SILVA MACHADO JUNIOR
Procuradora ANA CLAUDIA NASCIMENTO GOMES

Advogado FLAVIO CARVALHO MONTEIRO DE ANDRADE

Membros Suplentes:

Desembargador JOSE MARLON DE FREITAS
Procuradora MARCIA CAMPOS DUARTE
Advogada DANIELA LAGE MEJIA ZAPATA

Apoio Administrativo:
MARIANA CRISTINA ARAUJO CAMPOS (Titular)
HELIANA GIANNETTI DOLABELA (Suplente)

Policia Judicial
JULIANO ANDRADE MARIA
WANDICK RAIMUNDO DO CARMO

42 REGIAO - RIO GRANDE DO SUL

Membros Titulares:

Desembargador FABIANO HOLZ BESERRA
Procurador VICTOR HUGO LAITANO
Advogado RAIMAR RODRIGUES MACHADO

Membros Suplentes:

Desembargador MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA
Procuradora MARCIA BACHER MEDEIROS

Advogado LUIZ FERNANDO DOS SANTOS MOREIRA

Apoio Administrativo:
ANNA KARINA QUEIROZ RIVERA PALMEIRA (Titular)
MARIANA TONIN (Suplente)

Policia Judicial
SATURNINO FIGUEIRA DA SILVA NETO
LUIS EVANDRO SILVA BRASIL

52 REGIAO - BAHIA

Membros Titulares:

Desembargador MARCOS OLIVEIRA GURGEL
Procurador LUIS CARLOS GOMES CARNEIRO FILHO
Advogada RENATA CRISTINA BARBOSA DEIRO

Membros Suplentes:

Desembargadora SUZANA MARIA INACIO GOMES
Procurador MARCELO CASTAGNA TRAVASSOS DE OLIVEIRA
Advogada MARIANA BRANDAO GOMES

Apoio Administrativo:
MARCIA SCLANGE RGCHA RDE CERQUEIRA CRUZ (Titular)
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Policia Judicial
FABIANO BARBAGELATA DRUMMOND
JEFERSON FREITAS DA SILVA

62 REGIAO - PERNAMBUCO

Membros Titulares:

Desembargador CARLOS EDUARDO GOMES PUGLIESI
Procuradora ANA CAROLINA LIMA VIEIRA RIBEMBOIM
Advogada SILVIA MARCIA NOGUEIRA

Membros Suplentes:

Desembargador JOSE LUCIANO ALEXO DA SILVA
Procurador MARCELO CRISANTO SOUTO MAIOR
Advogado MAXIMIANO JOSE CORREIA MACIEL NETO

Apoio Administrativo:
ANTIOGENES CARNEIRO PEREIRA FILHO (Titular)
ANA CAROLINA RAMOS DE ALMEIDA (Suplente)

Policia Judicial
RODRIGO HAZIN DO NASCIMENTO
PETRUS BARRETO DA CUNHA

72 REGIAO - CEARA

Membros Titulares:

Desembargador DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Procurador ANTONIO DE OLIVEIRA LIMA

Advogada VANESSA BATISTA DE OLIVEIRA

Membros Suplentes:

Desembargador PAULO REGIS MACHADO BOTELHO
Procuradora MARIANA FERRER CARVALHO ROLIM
Advogado RAUL DE PONTES AGUIAR

Apoio Administrativo:
FLAVIA REGINA MENDES BEZERRA DE MORAES (Titular)
ANACELIA CABRAL DE BRITO (Suplente)

Policia Judicial
JOSE OSMAR BRITTO GOMES PINTO
GEORGE FERNANDES CAVALCANTE

82 REGIAO - PARA E AMAPA

Membros Titulares:

Desembargador PAULO ISAN COIMBRA DA SILVA JUNIOR
Procurador SANDOVAL ALVES DA SILVA

Advogada EMILIA DE FATIMA DA SILVA FARINHA PEREIRA

Membiros Supientes:
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Advogada MARIA DAS GRACAS BARBOSA PENELVA

Apoio Administrativo:
RAFAEL PINHEIRO MIRANDA (Titular)
HERLON CARLOS RIBEIRO PEREIRA (Suplente)

Policia Judicial
ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA
JOSE MARIA AMARAL NUNES

92 REGIAO - PARANA

Membros Titulares:

Desembargadora ROSEMARIE DIEDRICHS PIMPAO
Procuradora ANDREA EHLKE

Advogada GIOVANNA LEPRE SANDRI

Membros Suplentes:

Desembargadora JANETE DO AMARANTE
Procuradora VANESSA KASECKER BOZZA
Advogado RODRIGO FORTUNATO GOULART

Apoio Administrativo:
EDUARDO SILVEIRA ROCHA (Titular)
MARCELO IANSEN LOUREIRO (Suplente)

Policia Judicial
JOCEMAR PEREIRA DA SILVA
MARCELO ALEXANDRE DE AVELAR BANDINI

102 REGIAO - DISTRITO FEDERAL E TOCANTINS

Membros Titulares:

Desembargador BRASILINO SANTOS RAMOS
Procurador SEBASTIAO VIEIRA CAIXETA
Advogado ROGERIO ALVES DIAS

Membros Suplentes:

Desembargador ALEXANDRE NERY RODRIGUES DE OLIVEIRA
Procurador RAIMUNDO PAULO DOS SANTOS NETO
Advogada CRISTIANE AIRES DO REGO

Apoio Administrativo:
MARA BERNARDES PIMENTEL DE MELO (Titular)
ROSANA OLIVEIRA DE ARAGAO SANJAD (Suplente)

Policia Judicial
GILBERTO SOARES CLEMENTE JUNIOR
ANDRE CAIO DE MATOS LEAO

112 REGIAO - AMAZONAS E RORAIMA
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Procurador ALESSANDRO SANTOS DE MIRANDA
Advogado CASSIUS CLEI FARIAS DE AGUIAR

Membros Suplentes:
Advogado CARLOS ALLAN AMORIM DE CARVALHO

Apoio Administrativo:
NEILA HAGGE BELLONI DE MEDEIROS (Titular)
LUAN PEDRO BARBOSA MOREIRA (Suplente)

Policia Judicial
ROBSON BARBOSA CORDEIRO
REGIS BEGNINI

122 REGIAO - SANTA CATARINA

Membros Titulares:
Desembargador JOSE ERNESTO MANZI
Procurador ACIR ALFREDO HACK
Advogado RICARDO CORREA JUNIOR

Membros Suplentes:

Desembargador WANDERLEY GODOY JUNIOR
Procurador LUCIANO ARLINDO CARLESSO
Advogada MANOELLA ROSSI KEUNECKE

Apoio Administrativo:
CLEMAIR MISSIO (Titular)
CRISTINA BOLZANI (Suplente)

Policia Judicial
CLAUDIONOR DA SILVA
NORTON RODRIGO SCHEEL

132 REGIAO - PARAIBA

Membros Titulares:

Desembargadora HERMINEGILDA LEITE MACHADO
Procuradora MARIA EDLENE LINS FELIZARDO
Advogado ABRAAO VERISSIMO JUNIOR

Membros Suplentes:

Desembargador THIAGO DE OLIVEIRA ANDRADE
Procurador CARLOS EDUARDO DE AZEVEDO LIMA
Advogado DANIEL SEBADELHE ARANHA

Apoio Administrativo:
CARLOS HENRIQUE MELO DE LUNA (Titular)
HYDERLANDSON COELHO DA COSTA (Suplente)

Policia Judicial
JEFFERSON PEREIRA DA COSTA ESILVA
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142 REGIAO - RONDONIA E ACRE

Membros Titulares:

Desembargador OSMAR JOAO BARNEZE
Procurador LUCAS BARBOSA BRUM
Advogada ALINE SILVA

Membros Suplentes:

Desembargador SHIKOU SADAHIRO
Procuradora MARINA SILVA TRAMONTE
Advogado RODRIGO BORGES SOARES

Apoio Administrativo:
TAMA MENDES OHIRA (Titular)
LELIO LOPES FERREIRA JUNIOR (Suplente)

Policia Judicial
GERNER MARCIO GOMES DE MATOS
SILVINO ROBERTO CAVASSANA

152 REGIAO - CAMPINAS/SP

Membros Titulares:

Desembargador LUIZ FELIPE PAIM DA LUZ BRUNO LOBO
Procurador EDUARDO LUIS AMGARTEN

Advogado RENATO CASSIO SOARES DE BARROS

Membros Suplentes:
Desembargador EDISON DOS SANTOS PELEGRINI
Procuradora LUANA LIMA DUARTE VIEIRA LEAL

Apoio Administrativo:
SANDRA MARIA DUARTE GARCIA SCATUZZI (Titular)
ANA LUCIA DE GODOY OLIVEIRA SILVA (Suplente)

Policia Judicial
RONALDO MAZI
CAIO CESAR DALTRO GRACIANI

162 REGIAO - MARANHAO

Membros Titulares:

Desembargadora MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA
Procurador LUCIANO ARAGAO SANTOS

Advogada SANDRA GONCALVES MACEDO

Membros Suplentes:

Desembargador LUIZ COSMO DA SILVA JUNIOR
Procurador MARCOS ANTONIO DE SOUZA ROSA
Advogado LUIZ CLAUDIO CATANHEDE FRAZAO

ApoiorAdministrative:
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Policia Judicial
DAIANE SILVA DOS SANTOS
PAULO ROBERTO DA SILVA COSTA

172 REGIAO - ESPIRITO SANTO

Membros Titulares:

Desembargadora DANIELE CORREA SANTA CATARINA
Procuradora KELEY KRISTIANE VAGO CRISTO
Advogada INDIANA DAMACENA ANHOLEITE

Membros Suplentes:

Desembargadora WANDA LUCIA COSTA LEITE FRANCA DECUZZI
Procurador VITOR BORGES DA SILVA

Advogado BALTAZAR MOREIRA BITTENCOURT

Apoio Administrativo:
RODRIGO COELHO RODRIGUES DE SOUSA (Titular)
LIVIA DE FREITAS WANDEKOKEM (Suplente)

Policia Judicial
CARLOS MAGNO BARBOSA MOREIRA
ANTONIO FRANCISCO GOMES

182 REGIAO - GOIAS

Membros Titulares:

Desembargador PAULO SERGIO PIMENTA
Procurador JOSE MARCOS DA CUNHA ABREU
Advogada CHRISSIA DANIELLY PEREIRA

Membros Suplentes:

Desembargador WELINGTON LUIS PEIXOTO

Procurador HONORATO GOMES DE GOUVEIA NETO
Advogado IGOR MATHEUS RODRIGUES DE SOUSA REZENDE

Apoio Administrativo:
ADOLFO MEDEIROS (Titular)
HUMBERTO MAGALHAES AYRES (Suplente)

Policia Judicial
MARCONI DE MORAIS PROVAZZI
RENE GOMES PIEROTE

192 REGIAO - ALAGOAS

Membros Titulares:

Juiz NILTON BELTRAO DE ALBUQUERQUE JUNIOR
Procuradora VIRGINIA DE ARAUJO GONCALVES FERREIRA
Advogado FELIPE VASCONCELLOS CAVALCANTE
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Procurador RAFAEL GAZZANEO JUNIOR
Advogado ANTONIO GONCALVES DE MELO NETO

Apoio Administrativo:
DEBORAH GOMES TORRES PINTO (Titular)
ISABEL CARVALHO LIMA PIRES (Suplente)

Policia Judicial
MARCELO VITORIANO TORRES
JOSE MIRIEL MORGADO PORTELA GOMEZ

202 REGIAO - SERGIPE

Membros Titulares:

Desembargador JOSE AUGUSTO DO NASCIMENTO
Procurador RAYMUNDO LIMA RIBEIRO JUNIOR
Advogada CAMILA RODRIGUES OLIVEIRA

Membros Suplentes:

Desembargador JOSENILDO DOS SANTOS CARVALHO
Procurador ADSON SOUZA DO NASCIMENTO
Advogada JUCILEIDE ANSELMO DOS SANTOS BLINOFI

Apoio Administrativo:
EULER PRADO ROCHA (Titular)
ANA PAULA DE ANDRADE FISCINA REIS (Suplente)

Policia Judicial
CLAUDIO ALVES CANELLAS
MARCELO SANTANA

212 REGIAO - RIO GRANDE DO NORTE

Membros Titulares:

Desembargador ERIDSON JOAO FERNANDES MEDEIROS
Procurador ANTONIO GLEYDSON GADELHA DE MOURA
Advogado DIEGO MENDES DE FREITAS

Membros Suplentes:

Desembargador JOSE BARBOSA FILHO

Procuradora IZABEL CHRISTINA BAPTISTA QUEIROZ RAMOS
Advogada VANESSA DE ARAUJO TEIXEIRA BARBALHO

Apoio Administrativo:
PRISCILLA SOARES DE LIMA GATTO (Titular)
ANA CLAUDIA LISBOA FERNANDES (Suplente)

Policia Judicial
YONALDO CARLOS ESTEVAO DA COSTA
CARLOS HENRIQUE GOMES ARAUJO

222 REGIAO = PiaUi
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Desembargador MARCO AURELIO LUSTOSA CAMINHA
Procurador JOSE HERALDO DE SOUSA
Advogado WLADIMIR SOARES DE MESQUITA NETO

Membros Suplentes:

Desembargadora BASILICA ALVES DA SILVA
Procuradora JEANE CARVALHO DE ARAUJO COLARES
Advogado LUIS CINEAS DE CASTRO NOGUEIRA

Apoio Administrativo:
MARTA MAIA DE MIRANDA (Titular)
MAURICIO FURTADO MARTINS E ROCHA (Suplente)

Policia Judicial
DANIEL MARTINS DE SOUSA
CARLOS FELIPE GRANGEIRO PINHEIRO

232 REGIAO - MATO GROSSO

Membros Titulares:

Desembargador PAULO ROBERTO RAMOS BARRIONUEVO
Procurador DOUGLAS NUNES VASCONCELOS

Advogado YAM EVANGELISTA CHAGA

Membros Suplentes:

Desembargadora ADENIR ALVES DA SILVA CARRUESCO
Procurador ANDRE CANUTO DE FIGUEIREDO LIMA
Advogado HELIO MACHADO DA COSTA JUNIOR

Apoio Administrativo:
DANIEL ALBINO RANGEL ARAUJO (Titular)
VERA LUCIA MOURA QUEIROZ LUNA (Suplente)

Policia Judicial
WILLIANS BARRETO KAUFFMANN
ROBERTO LARA MONTEIRO DA SILVA

242 REGIAO - MATO GROSSO DO SUL

Membros Titulares:

Desembargador CESAR PALUMBO FERNANDES
Procurador CELSO HENRIQUE RODRIGUES FORTES
Advogada CAMILA CAVALCANTE BASTOS

Membros Suplentes:

Desembargador TOMAS BAWDEN DE CASTRO SILVA
Procurador PAULO DOUGLAS ALMEIDA DE MORAES
Advogado LUIZ CARLOS ORMANY JUNIOR

Apoio Administrativo:
ALENCAR MINORU IZUMI (Titular)
FRANC!SCO DAS GHAGAS BRANDAQ DA COSTA (Suplente)
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EDSON KODI FUSHIGURO
KEYNE AUGUSTO KELLER RIZZO

'-i- Documento assinado eletronicamente por HUGO CARLOS SCHEUERMANN,
;gﬁ!;ﬁ ._'?_l| MINISTRO, em 10/05/2023, as 13:56, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no inciso | do art. 42 da Lei n2 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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