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Supremo Tribunal Federal

Notas e Avisos Diversos

(*
SENTENGA ESTRANGEIRA N° 6083 —)Repﬁblica Federal da Alemanha

EDITAL, com o prazo de vinte (20) dias, para citaglic da
requerida Kathrin Jolanta Xubacki ou Katkrin Jolanta
Schmidt, que se encontra em lugar incerto e ndo sabido, na
forma abaixo: ~—-

O MINISTRO CELSO DE MELLO, PRESIDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL,

FAZ SABER

aos que o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem, gque
Heltor Cléudio Schmidt, residente e domiciliado em Goldbergweg 52,
60599, Frankfurt am Main Germany, Repiblica Federal da Alemanha,
requereu a homologag&o da sentenga proferida pelo Tribunal de
Comarca de Michelstadt, Vara de Familia, que decretou, mediante
divércio, a dissolugso de seu casamento com Kathrin Jolanta Kubacki
cu Kathrin Jolanta Schmidt.
Deferida a citag3o edital, pelo despacho de 9 de abril de 1999,
fica, pelo presente, citada a requerida para, no prazo regimental de
quinze (15) dias, depois de findo o acima fixado, apresentar,
querendo, a contestacdio cabivel e acompanhar os demais termos do
processo, até final execugéo. -
Secretaria do Supremo Tribunal Federal, em 20 de abril de 1998. Eu,
Ricardo Augusto de Abreu Costa, Chefe da Seg3o Cartoraria e de
Comunicagdes Processuals, extrai o presente. Eu, Maria das Gragas
Camarinha Caetano, Coordenadora de Processos Originarios, conferi. E
eu, Marlene Freitas Rodrigues Alves, Diretora-Geral da Secretaria
deste Tribunal, o subscrevo. Ministro CELSO DE MELLO, Presidente.

(N 2,076-3 - 11-5-99 - R$ 147,80)

(*) - N. da DIJOF: Republicado nesta data, por ter sido omitide no
D.J. de 13-5-99.

Tribunal Superior do Trabalho

Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho

PORTARIA N? 1, DE 6 DE MAIO DE 1999

O Ministro Ursulino Santos, Corregedor-Geral da
Justiga do Trabalho, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

Considerando a Decisd3o proferida pelo Ministre
Relator no Conflito de Competéncia n.° 7.082, em curso no Supremo
Tribunal Federal, que manteve o Juiz Luiz Augqusto Pimenta de Mello no
cargo de Corregedor do Tribunal Regicnal do Trabalho da 1.* Regido;

Considerando a designagdo desta Corte Superior para
prover sobre fato que demande urgente solug¢do naquela Corregedoria
pela citada Decisao:

Considerando que a eleicgaoc foil suspensa até a decisdo
final deste conflito;

Considerando a necessidade urgente da normatizagdo do
preenchimento do cargo de Vice-Corregedor até gque venha a ser
proferida a decisdo final; ,

Considerando que na ordem de antigitidade em segqgiiéncia
ao Juiz Pimenta de Mello segue-se o Juiz Milton Lopes e

Considerando, finalmente, que o Juiz Milton Lopes
encontra-se em gozo de férias regulamentares, resolve:

férias
posse e
solugdo

1 -~ Suspender o restante do periodo de
regulamentares em curso do Juiz MILTON LOPES para sua
exercicio tempordrios no cargo de Vice-Corregedor, até a
definitiva do Conflito de Competéncia n.° 7.082-STF.

2 - Os atos de posse e exercicio serdo praticados
pelo Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 1.?* Regido.

3 - Esta Portaria entra em vigor na data de hoje, com
a comunicagdo urgente aquele Tribunal.

4 - Revogue-se qualquer disposi¢do em contrdrio.

MiNISTRO URSULINO SANTOS

Diretoria-Geral de Coordenagdo Judicidria

Secretaria do Tribunal Pleno e Orgdo Especial

Ac()rdéos

ORGAO ESPECIAL

PROC. N° TST-RMA-421.509/98.5

Relator: Ministro GALBA VELLOSO

Recorrente: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradora: Dra. Viviane Colucci

Recorrido: DINALDO AMORIM

Advogado: Dr. Fabricio Papaléo de Souza

DECISAO: por maioria, negar provimento ao recurso, vencidos os Exmos.
Ministros Ursulino Santos, Francisco Fausto, Rider Nogueira de Brito e
Almir Pazzianotto, que davam provimento ao recurso para determinar que
haja a devolugdoc das importancias tidas por indevidamente pagas.

EMERTA: RESTITUICAO DO INDEBITO - Recurso em matéria administrativa a
que se nega provimento para manter a decisdo regional uma vez que o
requerente nic deu causa ao recebimento indevido j& que o respectivo
pagamento decorreu de determinagdo da prépria administragdo que tem o
dever de pagar corretamento os funcionérios.

PROC. N° TST-RMA-421.473/98.0

Redator Designado: Ministro JOSE LUIZ VASCONCELLOS ~

Recorrente: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO DA 12* REGIAC

Procuradora: Dra. Viviane Colucci .

Recorrido: SINDICATO DOS TRABALHADORES NO PODER JUDICIARIO FEDERAL EM
SANTA CATARINA-SINTRAJUSC

Advogado: Dr. Pedro Mauricio Pita Machado

DECISAO: por maioria, negar provimento ao recurso,

Ministros "Vantuil Abdala, Relator, Armando de Brito,

Pazzianotto Pinto, que davam provimento parcial ao Recurso, para

acrescer & decis3o regional a restrigd3o  constante do art. 58 da Lei

8.112/91, bem assim, determinar a compensagdo do valor pago a titulo

de Indenizagdo de Transporte quando efetuado o pagamento de diarias;

vencido ainda o Exm°® Ministro Ermes Pedro Pedrassani, que dava provi-

mento parcial ao recurso para restringir o pagamento das diirias ape-

nas na hipétese de deslocamento para fora da jurisdicdo, e vencido

finalmente o Exm°® Ministro Ursulino Santos, que dava provimento parci-

vencidos os Exm°s
Revisor, e Almir
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al ao recursu para excluir a indenizag¢do de transporte Quando pais a
gratificagdo de executante de mandato. Redigira o acdérdio o Exm® Mi-
nistro José Luiz Vasconcellos.
vVantuil Abdala juntardo voto vencido ao acédrdio.

EMENTA: CFICIAL DE JUSTIGA AVALIADOR. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
12* REGIAO. PERCEPGAO DE DIARIAS CONCOMITANTEMENTE COM A GRATIFICAGAO
DE EXECUTANTE DE MANDADOS. As parcelas 'Gratificag3o de Executante de
Mandados' e 'Diarias', em face da legislagdo que as criou, tém nature-
za juridica distinta, uma salarial e outra indenizatéria, ndo havendo,
desta forma, como caracterizar-se bis in idem com a percepgdo de ambas
pelos Oficiais de Justig¢a Avaliadores do Tribunal Regional do Trabalho
da 12* Regido.

PROC. N° TST-AGRC-505.554/98.9

Relator: Ministro URSULINO SANTOS

Agravante: ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE SAO PAULO S.A.
Advogado: Dr. Adelmo da Silva Emerenciano

Agravado: SINDICATO DOS ELETRICITARIOS DE SAO PAULO

Advogado: Dr. José Alberto Couto Maciel

DECISAO: por maioria, negar provimento ao agravo regimental, wvencidos
os Ex.™® Ministros Ursulino Santos, Relator, José Luiz Vasconcellos,
Vantuil Abdala e Galba Velloso, que votaram no sentidc de dar provi-
mento ao agravo regimental, para restabelecer a decisao originaria
proferida na Reclamacdo Correicional. Redigird o acérdao o Ex.™ Minis-
tro Ursulino Santos, Relator, nos termos do paradgrafo unico, do art.
23, do Regimento Interno da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho.

EMENTA: Reclamagdo Correicional. Cabimento. Havendo sidoe impetrado
mandado de Seguranga, a medida correlcional n3c é cabivel.
PROC. N° TST-R-410.639/97.3 19* REGIAO

Reclamante: BANCO DO ESTADO DE ALAGOAS S/A - PRODUBAN (EM LIQUIDAGAO
EXTRAJUDICIAL)
Advogado : Dr. José Alberto Couto Maciel )
Reclamada : 3* JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE MACEIO-AL.
) DESPACHO

O BANCO DO ESTADO DE ALAGOAS S/A (PRODUBAN) ajuizou Reclama-
cd3o contra a MM. 3* JCJ DE MACEIO-AL, com apoio nos artigos 274/280,
do RITST, com o objetivo de garantir a autoridade da decis3o proferi-
da, em caréter liminar, pelo Exmo. Sr. Ministro Corregedor-Geral da
Justiga do Trabalho, na Reclamagdo Correicional n° TST-RC-390.601/97,
.no sentido de que os Juizes suspendessem 0S processos contra o Reque-
rente, regando amparo a pedidos de execugdo que recaiam sobre o patri-
ménio de Banco, que se encontra em liguidagdo extrajudicial.
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Os Exm®s Ministros Ursulino Santos e

" Geral da Justi¢a do Trabalho,

] G Despacho de fls. 27/28 deferiu a liminar requerida, deter-
minando a suspensdo da.tramita¢do do processo n°® MCI 1.685/97.

0 julgamento da presente Reclamacao teve inicio em 12 de
novgmbro de 1998, havendo sido suspenso por determinagdo do Orgdo Es-
pecial, para que fossem solicitadas, ao Exmo. Sr. Ministro Corregedor-~
informa¢des sobre a deci i -
rida na RC-n® 390.601/97.0. ¢ Scisdo final profe
O Exmo. Sr. Ministro Corregedor-Geral da Justica do Traba-
lho, em 28 de abril do corrente ano, informou, através do oficio de
§l. 37, gque a RC-n® 390.601/97.0 foi julgada incabivel porgue
intempestiva. .

. Levando-se em consideragdo que a finalidade da Reclamagdo,
prevista no artigo 274, do RITST, é a preservacdo da competéncia do
Tribunal ou a garantia da autoridade de suas decisdes e, levando-se em
conta que inexiste decisdo a ser cumprida pela Reclamada, em face de a
Rgclamacéo Correicional haver sido julgada incabivel e, considerando,
ainda, que a presente Reclamagdc naoc tem data marcada para julgamento,
REVOGO o Despacho de fl. 30, a fim de que o processo n° MCI 1.685/97,
em que é Requerente Robson Mirio Moreira da Costa e Requerido o Banco
do Estado de Alagoas S/A, siga seu tramite normal na 3* JCJ de Macei.

. . Notifique-se o Juiz-Presidente da 3° JCJ de Maceié~Al do
inteiro teor deste Despacho.

Publique-se.

Brasilia, 4 de maio de 1999.

RIDER DE BRITO

Ministro~Relator

PROC. N° TST-R-410.670/97.9 19° Regiido

Requerente: SAMUEL COSTA

Advogados : Dra. Marlete Patriota de Carvalho e Dr. Ricardo Patriota
: de Carvalho
Requerido : BANCO DO ESTADO DE ALAGOAS S/A (PRODUBAN) - EM LIQUIDAGAO
EXTRAJUDICIAL
Advogado : Dr. José Alberto Couto Maciel

Requerida : ELIANQ PEREIRA BARBOSA - JUIZA-PRESIDENTE DA 1°* JCJ DE
MACEIO-AL.

‘ DESEACHEDO

O BANCO DO ESTADO DE ALAGOAS S/A (PRODUBAN} ajuizou Reclama-
¢do contra a JUIZA PRESIDENTE DA MM. 1* JCJ DE MACEIG-AL, com apoio
nos artigos 274/280, do RITST, com o objetivo de garantir a autoridade
da decis&o proferida, em caréter liminar, pelo Exmo. Sr. Ministro Cor-
regedor-Geral da Justiga do Trabalho, proferida na Reclamagdo Correi-
cional n°® TST-RC-390.601/97, no sentido de que os Juizes suspendessem
os processos contra o Requerente, negando amparo a pedidos de execugdo
que recaiam sobre o patriménio do Banco, que se encontra em liquidagdo
extrajudicial.. : ’

O Despacho de. fls. 23/24 deferiu a liminar requerida, deter-
minando a suspens3o da tramitac¢do do processoc n° 83012503-25. ’

J,.\TENCAO

A IMPRENSA NACIONAL INFORMA QUE NAO
POSSUI REPRESENTANTES COMERCIAIS

Os interessados em publicacdo de matérias
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nos responsabilizamos por quaisquer servicos
prestados por terceiros ou pela autenticidade
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0 julgamento da presente Reclamagdo teve inicio em 12 de
novembro de 1998, havendo sido suspenso por determinagade do Orgdo Es-
pecial, para que fossem solicitadas, ao Exmo. Sr. Ministro Corregedor-
Geral da Justiga do Trabalho, informagdes sobre a decisao final profe-
rida na RC-n° 390.601/97.0.

0 Exmo. Sr. Ministro Corregedor-Geral da Justi¢ca do Traba-
lho, em 28 de abril do corrente ano, informou, através do oficio de
fl. 61, que a RC-n° 390.601/97.0 foi julgada incabivel porque
intempestiva.

Os autos foram encaminhados a este gabinete com a informagdo
supra, em 03 de maio proéximo passado e, apdés o visto deste Relator,
foram devolvidos & Secretaria do Orgdo Especial para fins de encami-
nhamento ao Ministro Revisor, devendo, em seguida, a presente Reclama-
Gdo ser colocada em pauta para julgamento.

No dia 04 de maio do corrente ano, SAMUEL COSTA, que figura
como Reclamante no processo n° 83012503-25, cuja tramitacdo esta sus-
pensa na 1° JCJ de Maceid, em face da liminar concedida nesta Reclama-
Gao, apresentou pedido de providéncia, solicitando a revogagdo do re-
ferido despacho, sob a alegagdo de que a decisdo objeto da Reclamacao
¢ 1inexistente, eis que a Reclamagdo Correicional foi julgada
incabivel.

Levando-se em consideragdc que a finalidade da Reclamacio,
prevista no artigo 274, do RITST, & a preservagdo da competéncia do
Tribunal ou a garantia da autoridade de suas decisdes e, levando-se em
conta que inexiste decis3o a ser cumprida pela Reclamada, em face de a
Reclamagdo Correicional haver sido julgada incabivel e, considerando,
ainda, que a presente Reclamagdo ndo tem data marcada para julgamento,
DEFIRO o pedido do Requerente, revogando o Despacho de fls. 23/24,
devendo o processo n°® 83012503-25 seguir seu tramite normal na 1* JCJ
de Maceié. .

Notifique-se a Juiza-Presidente da 1* JCJ de Maceié-Al do
inteiro teor deste Despacho.

Publique-se.

Brasilia, 07 de maio de 1999,

RIDER DE BRITO

Ministro-Relator

PROC. N° TST-R-410.672/97.6 19* REGIAO

Reclamante: BANCO DO ESTADO DE ALAGOAS S/A (PRODUBAN) - EM LIQUIDAGAO
EXTRAJUDICIAL
Advogado : Dr. José Alberto Couto Maciel i
Reclamada 3* JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE MACEIO-AL.
DESPACHO
O BANCO DC ESTADO DE ALAGOAS S/A (PRODUBAN) ajuizou Reclama-
G30 contra a MM. 3* JCJ DE MACEIO-AL, com apoio nos artigos 274/280,
do RITST, com o objetivo de garantir a autoridade da decisido proferi-
da, em carater liminar, pelo Exmo. Sr. Ministro Corregedor-Geral da
Justiga do Trabalho, na Reclamag¢do Correicional n® TST-RC-390.601/97,
no sentido de que os Juizes suspendessem Os processos contra o Reque-
rente, negando amparo a pedidos de erxecugd3o que recaiam sobre o patri-
mdénio do Banco, que se encontra em liquidagdo extrajudicial.
O Despacho de f£i. 30 deferiu a liminar requerida,
nando a suspensdo da tramitagdc do processo n® 97031835-25.

determi-

0 julgamento da presente Reclamagdo teve inicio em 12 de-

novembro de 1998, havendo sido suspenso por determinag¢io do Orgdo Es-
pecial, para que fossem solicitadas, ao Exmo. Sr. Ministro Corregedor-
Geral da Justic¢a do Trabalho, informagdes sobre a decisdo final profe-
rida na RC-n” 390.601/57.0.

0 Exmo. Sr. Ministrc Corregedor-Geral da Justiga do Traba-
lho, em 28 de abril do corrente ano, informou, attavés do oficio de
£1. 36, que a RC-n® 390.601/97.0 foi Jjulgada incabivel porque
intempestiva. ’

Levando-se em consideragdo que a finalidade da Reclamagio,
prevista no artigec 274, do RITST, é a preservagao da competéncia do
Tribunal ou a garantia da autoridade de suas decisdes e, levando-se em
conta que inexiste decisdo a ser cumprida pela Reclamada, em face de a
Reclamagdo Correicional haver sido julgada incabivel e, censiderando,
ainda, que a presente Reclamagido ndo tem data marcada para julgamento,
R2ZVOGO o Despacho de fl. 30, a fim de que o processo n° 97031835-25,
em que € Reclamante Cicero Gomes Mendes e Reclamado o Banco do Estado
de Alagoas S/A, siga seu tramite normal na 3* JCJ de Maceib.

Notifique-se o Juiz-Presidente da 3* JCJ de Maceid-Al do
inteiro teor deste Despache.

Publigue-se.

Brasilia, 4 de maio de 1999.

RIDER DE BRITO

Ministro-Relator

Secretaria da Segdo Especializada em Dissidios Coletivos

Advogado Dra. Derna Helena Martinelli Tisato

EMENTA  : RECURSO ORDINARIO EM DISSIDIO COLETIVO - EXTINGAO DO FEI-
TO SEM JULGAMENTO DO MERITO - A reiterada orientagdo jurisprudencial
desta Eg. Seg¢do Especializada em Dissidios Coletivos se verifica no

sentido de que, sendo'a base territorial do Sindicato representativo
da categcria abrangente de mais de um Municipio, a realizag3o de as-
sembléia deliberativa apenas na sede da referida entidade sindical
inviabiliza a manifesta¢3o de vontade da totalidade dos trabalhadores
envolvidos na controvérsia, conduzindo & insuficiéncia de guorum deli-
berativo, exceto quando particularizado o conflito. Por outro lado,
ndo houve a demonstragdc inequivoca da exaustdo das tentativas de ne-
gociagdo prévia, pressuposto indispensavel de constituigdo e desenvol-
vimento valido e regular do processo {(inobservdncia do art. 114, § 2°,
da CF). Recurso Ordindrio do Sindicato-Suscitade provido para julgar
extinto o processo, sem julgamento do mérito, nos termos do art. 267,
IV e VI, do CPC. -

Trata-se de Dissidio Coletivo instaurado pelo Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias da Alimentagdo de Getulio Vargas em des-
favor do Sindicato das Industrias da Alimentagdc do Rio Grande do Sul,
Sindicato das Indastrias do Trigo do Rio Grande do Sul, Sindicato das
Industrias de Produtos Suinos do Rio Grande do Sul, Sindicato das In-
distrias de Panificagdo e Confeitaria do Rio Grande do Sul, Sindicato
das Industrias de Carnes e Derivados do Rio Grande do Sul e Sindicato
das Industrias do Mate do Rio Grande do Sul (fls. 02/21).

O Tribunal Regional do Trabalhc da ‘Quarta Regido, pelo acér-
dado de fls. 182/184, homologou o acordo (fls. 133/126) firmado entre o
Suscitante e a Cooperativa Triticola de Getuilio Vargas {Cotrigo), as-
sistida pelo Sindicato da Indastria de Produtos Suinos do Estado do
Rio Grande do Sul.

Inconformado, interpés o Ministério Publico do Trabalho Re-
curso Ordindrio (fls. 187/195) contra a decisdo regional gque homologou
o acorde, sob o fundamento de que a clausula 20° (contribuigdo em fa-
vor do sindicato profissional) vulnerava dispositivos constitucionais.

A Segdo Especializada em Dissidios Coletivos desta Corte,
pelo julgade de fls. 232/237, deu parcial provimento ao Recurso para
excluir a cléusula 20° da sentenga normativa e para limitar o desconto
autorizado a 70% (setenta por cento)} do saldrio do empregado.

Opostos Embargos de Declaragdo {(fls. 240/242) pelo sindicato
dos Trabalhadores, foram esses rejeitados pelo v. acérdido de fls.
261/262. . .

0 Sindicato-suscitante, as fls. 265/268,
Extraordindrio para o Supremo Tribunal Federal.

A fl. 269 o Presidente da Segdo de Dissidios Coletivos do
egrégio Quarto Regional solicitou ao Presidente desta Corte a devolu-
gao dos autos, a fim de gue fosse complementado o julgamento do Dissi-
dio em relagido aos suscitados remanescentes.

As fls. 271/272 o Presidente deste Tribunal Superior do Tra-
balho atendeu ao pedido formulado a fl. 269 determinando o imediato
retorno dos autos ao egrégio TRT da Quarta Regido e considerando sem
objetivo o Recurso Extraordinario apresentado.

O Tribunal "a quo", pelo aresto de fls. 308/337, rejeitou as
preliminares de ilegitimidade ativa "ad causam” do Sindicato-suscitan-
te e de auséncia de negociagdo prévia e, no mérito, homologou o acordo
de fls. 132/137 e deferiu, em parte, as reivindicagdes.

Irresignados, recorrem ordinariamente o Sindicato da Indis-
tria de Carnes e Derivados no Estado do Rio Grande do Sul, outros 5
{(cinco) e o Ministério Publico e o Sindicato da Inddstria do Mate no
Estado do Rio Grande do Sul, o Sindicato das Indastrias de Panificacéo
e Confeitaria e de Massas Alimenticias e Biscoitos no Estado do Rio
Grande do Sul e o Sindicato da Indistria de Trigo no Estado do Rio
Grande do Sul (fls. 339/344), o Sindicato das Industrias da Alimenta-
¢do do Estado do Rio Grande do Sul (fls. 346/364) e o Ministério PG-
blico do Trabalho (fls. 369/374), com espeque no artigo 895
consolidado.

Os Recursos foram admitidos pelo despacho de fl. 375.

Razdes de contrariedade pelo Sindicato dos Trabalhadores nas
Indastrias da Alimentag3o de Getulio Vargas as fls. 378/387.

A douta Procuradoria-Geral do Trabalho manifestou-se as fls.
403/405 pelo parcial provimento do Recurso Ordindrio do Sindicato das
Indastrias da Alimentac3oc do Estado do Rio Grande do Sul, pelo parcial
provimento do Recurso do Sindicato da Indastria de Carnes e Derivados
no Estado do Rio Grande do Sul e Outros e pelo provimento do Recurso
interposto pelo Ministério Publico do Trabalho. :

E o relatério.

voro

Examino primeiramente o Recurso Ordindrio do Sindicato das
Indistrias da Alimentagdo do Estado do Rio Grande do Sul em razdoc das
preliminares nele contidas.

1 - RECURSO ORDINARIO DO SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA ALIMEN-
TACAO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

interpds Recurso

Acorddos
PROCESSO N° TST-RO-DC-268.599/96-1 - (AC.SDC/99) - 4* REGIAO
Relator : Ministro Valdir Righetto

Recorrente : Ministério Piblico do Trabalho da 4* Regido

Procuradora: Dra. Vera Regina L. Winter

Recorrente : Sindicato da Indiastria da Alimentagdo no Estado do Rio
Grande do Sul

Advogado : Dr. Adenauer Moreira

Recorrente Sindicato da Indistria de Carnes e Derivados no Estado do
Rio Grande do Sul - Sicasergis e Qutros

Advogado : Dr. Candido Bortolini

Recorrido Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Alimentagéo
de Getilio Vargas

Advogado : Dr. Claudio Antdénio Cassou Barbosa

Recorrido Sindicato da Indistria de Produtos Suinos no Estado do
Rio Grande do Sul

1 - CONHECIYMENTO.

CONHEGO, pois satisfeitos o0s pressupostos legais de
admissibilidade.
) 1.2 - PRELIMINAR DE ILEGITIMIDADE ATIVA "AD CAUSAM”"”, DO

SINDICATO-sUSCITANTE.

O Tribunal Regional do Trabalho rejeitou a prefacial, sob os
sequintes argumentos, "verbis":

"'Quorum’ da Assembléia Geral Extraordinéria.

O primeiro suscitado, na defesa em fls. 145/172, alega que o
'quorum necessdrio para instauragdo da instdncia, nos termos do art.
859, consolidado, nd3c foi observado. Entende deva ser extinto o pro-
cesso, sem julgamento do mérito, com base no art. 267, 1V, do CPC.

Sem razao.

Nos termos da ata de assembléia geral extraordinaria, fls.
29/36, a assembléia realizou-se as 18 horas, ou seja, em segunda con-
vocagdo. Neste caso 'quorum' estabelecido pelo art. 859, da CLT & da
maioria dos presentes. Como se pode ver na referida ata, as delibera-

~ ¢bes foram tomadas por maioria dos presentes.




4 " SECAO 1

DIARIO DA JUSTICA

N°91 SEXTA-FEIRA, 14 MAI 1999

Portanto, atendida exigéncia legal quanto ao
instauragdo da insténcia.

Rejeita~-se a prefacial”. (fl. 311).

Renova o0 suscitado a preliminar de ilegitimidade ativa "ad
causam” do Sindicato-suscitante, sob o fundamento de que ndo foi aten-
dide o quorum legal necessirio & instauracdo da instancia, conforme
preceitua o artigo 859 consolidado e a Instrugdo Normativa n°® 04 desta
Corte. Alega que nao foi respeitado sequer o gquorum estatutdrio e que
o presente feito deve ser julgado extinto sem apreciag&c meritéria,
nos termos do artigo 267, IV, do CPC.

De fato, razdo lhe assiste.

Inicialmente, verifica-se gque o presente felto n3o observou
os ditames constantes da Instrugd3o Normativa n°® 04/93 desta Corte, no
que tange ao procedimento a ser adotado para o ajuizamento da agao
coletiva. Trata-se, portanto, da existéncia dos pressupostos de cabi-
mento da agdo, que ndo concorreram para a presente hipétese.
quentemente, a prépria representagdo j& se mostrava inepta; o vicio é,
assim, anterior 3 prépria instrucdo. .

Conforme j& salientado em varias outras oportunidades nesta
Segdo, o dissidio coletivo é uma agdo da categoria objetivando obter
melhores condigdes de trabalho e remuneragdo. No entanto, em se tra-
tando de uma coletividade, depende de seu érgdo representativo em jui-
zo0 para exercé-la, nos moldes dispostos no art. 8°, III, da atual
Constituicdo Federal. Entdo, em sendo da categoria a titularidade do
direito a ser postulado em dissidio coletivo, torna-se necessario que
0O sindicato obtenha autorizagdo da categoria, que pressupde a realiza-
Gd0 de assembléia, depois de regularmente convocada, com a participa-
G330 minima de um quorum real, registrando-se em ata, cléusula a cléu-
sula, as reivindicagdes da categoria, imprimindo-lhe, assim, a legiti-
midade necessaria.

Na hipdtese em anilise, constatam-se algumas irregularidades
atinentes A realizagdo da Assembléia-Geral, que demonstram a invalida-
de das .atas respectivas, comprometendo. a representatividade da
categoria.

A lista de presenga acostada- as fls. 37/42, embora traga 308
assinaturas, nao menciona o numero da matricula do trabalhador ou
qualquer outra discriminagdo a fim de possibilitar a identificacéio
daquelas pessoas como associadas da entidade suscitante que diz repre-
sentd-los. Nao se olvide, outrossim, que algumas assinaturas sao to-
talmente ilegiveis e incompreensiveis, impossibilitando, portanto, a
aferigdo dos trabalhadores como verdadeiros integrantes da categoria.

Ressalte-se, ainda, que ndo consta dos autos o estatuto do
Sindicato-suscitante e que o referido documento é essencial & analise
da perfeita instauraca3o do Dissidio Coletivo, na medida em que a con-
vocacido da Assembléia~Geral da categoria para o ajuizamento da Agdo
Coletiva deve ser feita nos moldes do estatuto da entidade sindical
{art. 524, alinea "e", da CLT).

Pego vénia para transcrever parte do aresto da lavra do emi-
nente Ministro Carlos Alberto Reis de Paula que, ao discorrer sobre a

necessidade do estatuto, deixou fincada a sequinte orientagdo,
"verbis":

'quorum' para

"R nd3o observincia do estatuto sindical acarreta mais do que
uma simples irregularidade, pois compromete a forma determinada pela
‘categoria, implicando inclusive na divulgacdo do evento, como, também,
no prazc minimo estabelecido pelo estatuto entre a publicacdo do edi-
tal e a realizagido da assembléia, critério que ndo pode ser desrespei-
tado, sob pena de’se ver frustrado o objetivo do edital.

Sem a juntada do estatuto sindical, invidvel torna-se a ve-
rificagcao do preenchimento dos pressuposto necessarios & convocacdo da
categoria, para autorizar o sindicato suscitante a levar a termo a
negociagdo coletiva e firmar acordo, convengdo coletiva ou instaurar o
dissidio coletivo.

Conseqgilentemente, n3c h& como se constatar a representativi-
dade e legitimidade do sindicato profissional para o estabelecimento
da respectiva pauta de negociagdo e instauragdo do Dissidio Coletivo.
{Proc. n°® TST-RODC-464238/98.7, Rel. Min. Carlos. Alberto Reis de
Paula).

Saliente-se, outrossim, que o Sindicato Profissional ndo se
preocupou em juntar acs autos a carta sindical, ¢ estatuto e olvidou-
se de indicar na inicial a sua base territorial, impossibilitando esta
Corte de verificar se a realizagdo de uma uUnica assembléia, realizada
em sua sede, j& seria suficiente a conferir-lhe legitimidade para ins-
tauragdo da instancia. Imprescindivel frisar-se que a auséncia de tais
documentos implica, também, desrespeito & Instrugdo n® 04, inciso VI,
alinea "b", desta Corte Superior Trabalhista.

Na forma disposta nos arts. 612 e 859 consolidados, a nego-
ciagdo coletiva e o ajuizamento do dissidio coletivo subordinam-se a
prévia autorizagdo dos trabalhadores da categoria, reunidos em assem-
bléia, observado o quorum minimo legal de 2/3 dos associados em pri-
meira convocacdo e em segunda convocagdo por 1/3 dos mesmos.

Consoante a orientagdo jurisprudencial desta Especializada,
mister se faz a demonstragdo inegquivoca da representatividade sindical
para que reste caracterizado o real interesse da categoria profissio-
nal representada relativamente & discussdo e aprovagdo da pauta rei-
vindicatéria elegida na Assembléia-Geral.

Assim sendo, faz-se necessario, além da regular convocacgdo
para a realizagdo da Assembléia, o registro concreto do numero de as-
sociados da entidade suscitante representativa da categoria, o que
permite a verificagdo de existéncia de quorum suficiente e apto & de-
liberagao da classe, bem comc revela a representatividade e legitimi-
dade do Sindicato-obreiro no que tange a autoriza¢do para a instaura-
Gdo do dissidio coletivo.

Evidente que restou absolutament€e ineficaz a comprovagdo da
representatividade do Sindicato-suscitante objetivando a negociaglo
coletiva e a instauragdo da instancia.

Dessa forma, torna-se impossivel afirmar que a Assembléia
realizada, de fato, revelou e traduziu a vontade da categoria profis-

Conse-

sional,
do~-se a

como também que o dissidio coletivo fora instaurado observan-
manifestacdo valida da categoria em assembléia.

No entanto, ha outra irregularidade que, embora n3o apontada
pelo Sindicato patronal nas suas razdes de recurso, exsurge da analise
dos autos. Verifica-se que inexiste a demonstracao de que tenha havido
providéncia efetiva por parte do Sindicato-suscitante, objetivando a
solugdo autdnoma do conflito.

Consta dos autos correspondéncias enviadas aos Sindicatos
Patronais encaminhando a pauta de reivindicacdes e solicitando o com-
parecimento para reunido designada para o dia 20/09/95 e adiada para o
dia 22/09/95 em raz3o de feriado.

Esclareca-se, por oportunc, gue os convites para o inicio
das tratativas negociais foram enviados em 14/09/95 e as reunides j&
foram marcadas para o dia 20/09/95, dando as entidades suscitadas um

curto intervalo de tempo (06 dias} para analisarem as reivindicagdes e
elaborarem contraproposta.

Ressalte-se, ainda, que j& no proéprio dia 22/09/95, data em
que foi désignada a primeira reunido para o inicio das tratativas, foi
solicitada a intermediagdo da Delegacia Regional do Trabalho, o que,
por si sb6, j& demonstra que a Entidade-suscitante naoc procurou a solu-
¢do autdnoma para os conflitos coletivos de trabalho. Com efeito, o
que realmente parece ter ocorrido foi gque o Sindicato Profissional
buscava tado-somente ultrapassar uma etapa essencial a instauracio do
Dissidioc Coletivo sem, efetivamente, estar imbuido do verdadeiro &animo
de negociar.

Cumpre salientar que a Segdo de Dissidios Coletivos desta
Corte tem reiteradamente entendido que a mera troca de correspondéncia
ou o simples envio de convites (fls. 71/114, 133/176 e 177/222) nao
comprova ¢ cumprimento da exigéncia relativa ao exaurimento das trata-
tivas negociais autdnomas, mormente quando os convites limitam-se a
encaminhar propostas visando negociagdo, sem, contudo, agendar dia,
local e verdadeira intengao de negociar.

E certo que o papel e o dever dos Sindicatos, no contexto
dos conflitos coletivos de trabalho, é o de solucioni-los pela via da
autocomposigdo. Somente apés a demonstragdo cabal da impossibilidade
de solucdo pela via supramencionada é que surge a possibilidade do
ingzesso em juizo e da atuacdo dos 6rgdos do .judicidrio trabalhista.
Assim, & insuficiente & instauragio valida da instdncia a tentativa de
negociagdo por intermédio da Delegacia Regional do Trabalho ou da Pro-
curadoria Regional do Trabalho, uma vez que essas devem ser solicita-
das apds o exaurimento das negociagdes entre as partes. ,

Restou evidenciado, da analise dos autos, que o Sindicato-
obreiro ndo logrou em demonstrar de forma cabal, robusta e inequivoca
que tenha esgotado e exaurido as medidas atinentes aco entabulamento
das negociagdes prévias. Sendo a negociagdo prévia pressuposto proces-
sual objetivo e especifico de dissidio coletivo, segundo exigéncias
constitucionais e infraconstitucionais de esgotamento das vias extra-
judiciais antes do ajuizamentd da agdo coletiva (§§ 2° e 4° ‘do art.
616 da CLT e §§ 1° e 2° do art. 114 da Carta Magna), sua inobservancia
implica também a extingdo do processo, sem julgamento do mérito.

Feitas as consideragdes acima, DOU PROVIMENTO ao Recurso
Ordinadrio do Sindicato patronal para JULGAR EXTINTO O FEITO sem apre-
ciacdo meritdria, na forma ‘disposta nos incisos IV e VI do artigo 267
do Cédigo de Processo Civil, ante a auséncia de pressupostos de cons-
tituigdo e desenvolvimento valide e regular do processo, bem como pela
ilegitimidade ad causam do Sindicato-suscitante. Resta, portanto, PRE-
JUDICADO o exame dos demais Recursos interpostos.

ISTO POSTO:

ACORDAM o0s Ministros da Segdo Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, dar pro-
vimento ao recurso do Sindicato das Industrais da Alimentacdo no Esta-
do do Rio Grande do Sul, quanto & preliminar de ilegitimidade ativa
"ad causam" do Suscitante, para extinguir o processo sem julgamento do
mérito, na forma do art. 267, incisos IV e VI, do Cdédigo de Processo
Civil, restando prejudicado o exame dos demais recursos interpostos.

Brasilia, 19 de abril de 1899.

URSULINO SANTOS ~ Ministro no exercicio eventunal

da Presidéncia

VALDIR RIGHETTO - Relator

Ciente: JOAO BATISTA BRITO PEREIRA - Suprocurador-Geral do Trabalho

PROCESSO N° TST-RO-DC-271.207/96-1 - (AC.SDC/99) - 4° REGIAO

Relator Jodo Mathias de Souza Filho (Juiz Convocado)

Recorrente : Ministério Piblico do Trabalho da 4* Regido

Procuradora: Dra. Vera Regina L. Winter .

Recorrente : Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Alimentagido
de Santa Rosa

Advogado : Dr. Claudio Antdnio Cassou Barbosa

Recorrido Sindicato da Indiustria de Olecs Vegetais no Estado do Rio
Grande do Sul

Advogado : Dr. Gianitalo Germani

RecQrrido Sindicato das Indistrias da Alimentagdo no Estado do Rio
Grande do Sul e Outros

Advogado : Dr. Adenauer Moreira

Recorrido Sindicato das Indastrias de Carnes e Derivados no Estado
do Rio Grande do Sul - SICADERGS e Outros

Advogado : Dr. Candido Bortolini ‘

EMENTA :  RECURSO DO MINISTERIO PUBLICO. DESCONTO ASSISTENCIAL. O

desconto assistencial sofrido pelo empregado, embora previsto no art.

545 da CLT, necessita de lei que o regulamente quanto a sua destina-

gdo; portanto, & ilegal no que tange a associados e ndo associados, se

levado a efeito sem o direito de oposigdc do empregado. Por outro

lado, a cobranca de dita parcela a todos os integrantes da categoria

fere o principio da liberdade de associagdo insculpido no art. 8° da

Constituicio Federal. Recurso ordinario em dissidio coletivo provido.

RECURSO DO SINDICATO. Parcialmente provido.
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Pelos acérdaos de fls. 292/295 e 341/345, decidiu o Eg. TRT
da 4* Regido homologar integralmente os acordos realizados pelas par-
tes. O acbrdio de fls. 292/295 homologou os acordos de fls. 277 a 284
firmado entre o suscitante e o Sindicato da Indistria de Oleos Vege-
tais no Estado do Rio Grande do Sul; de fls. 259 a 264 firmado com a
Cooperativa Central Gaucha de Leite Ltda - CCGL, com anuéncia do Sin-
dicato das Indistrias de Laticinios e Derivados do Estado do Rio Gran-
de do Sul.

Pelo acérdido de fls. 341/345, homologou o acordc formulado
as fls. 297/311 entre o suscitante e os Suscitados - Sindicato das
Indistrias de Alimentagdo do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato
das Indastrias do Mate do Rio Grande do Sul, Sindicato das Industrias
da Panificagdo e Confeitaria do Rio .Grande do Sul, Sindicato das In-
distrias de Torrefagdo e Moagem de Café do Rio Grande do Sul, Sindica-
to das Industrias de Laticinios e Derivados do Rio Grande do Sul e
Sindicato das Indastrias de Carnes do Rio Grande do Sul, apés cumpri-
mento do despacho de fls. 331.

Pelo acérdado de fls. 413/421 aplicou aos empregados das em-~
presas representadas pelo Sindicato das Inddstrias do Trigo do Rio
Grande do Sul (2° suscitado) as mesmas condig¢des pactuadas no termo de
fls. 297/311, com a exclusidc das clausulas 10* - AUTORIZAGCAO DE DES-
CONTOS; 11* ANTECIPAGOES SALARIAIS DA CATEGORIA; 26* - COMPENSAGAO DE
HORARIO e 33* -CONTRIBUIGAO PARA A ENTIDADE ECONOMICA e adaptac¢do das
CLAUSULA 3° - VIGENCIA, fixando-a em 01.06.95; 6* - PAGAMENTO DE REA-
JUSTE E COMPENSAGAO - para determinar o pagamento das diferengas de-
correntes da decis3o no prazo de 30 dias da publicacdo dc presente
acérdio e 32* - DESCONTO ASSISTENCIAL - estabelecendo o prazo de 30
dias, contados da publicagdo do presente acdérdio, para o recolhimento
da parcela de 5% do salario *ja atualizado do trabalhador sindicaliza-
do, se nd3o houver a sua discordancia, manifestada até 10 dias antes
do pagamento. O empregador deverid recolher aos cofres do sindicato
beneficiado, no prazo de 10 dias, a contar da data do desconto, as
contribuigdes assistenciais ora determinadas, acompanhada de uma rela-
¢&o nominal, onde conste o saladrio e a importancia descontada. O nédo
recolimento implicar& acréscimo de juros moratérios de 1% ao més e de
multa de 10%, sem prejuizo da atualizagdo do débito, observado o Pre-~
cedente n® 119 do colendo TST".

Contra essa decisdo recorrem o Ministério Publico do Traba-
lho, insurgindo-se contra os termos da cldusula 32* e item 32.01, que
diz respeito & contribuigdo assistencial (fls. 354/362) e o Sindicato
dos Trabalhadores nas Indistrias da Alimentagdo no Estado do Rio Gran-
de do Sul, as fls. 423/427, requerendo a reforma da decisdo regional
que excluiu as clausulas relativas a autorizacado para descontos, ante-
cipagdes salariais da categoria, compensagido de horario e contribuigéo
para a entidade econémica.

Despacho de admissibilidade as fls. 363.

Contra-razdes apresentadas .as fls. 367/371 e 431/437 pelo
Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias da Alimentag¢do de Santa
Rosa.

A Douta Procuradoria Geral do Trabalho, as fls. 387, consi-
dera desnecessaria sua manifestagdo, no presente feito, j& que é ela
prépria a recorrente. :

E o relatério.

voTO

CONHECIME NTO

Conhego dos recursos porque atendideos os pressupostos legais
de admissibilidade.

MERITO

Recurso do Ministério Publico do Trabalho (fls.

CLAUSULA 32*: Contribuicdo assistencial

E o seguinte o teor da clausula recorrida:

"32. DESCONTO ASSISTENCIAL PARA A ENTIDADE PROFISSIONAL

Em virtude das datas de assinatura e homologagao do acordo,
sdo estabelecidos os seguintes descontos:

32.1 As empresas descontar3o, de cada trabalhador abrangido,
S5 (cinco por cento) do saldrio relativo ao més de junho de 1995, cor-
rigido de acordo com o estabelecido no presente termo, recolhendo o
valor até 05 (cinco) dias apdés o pagamento das diferengas previstas
neste acordo, recolhendo ditas importancias aos cofres do respectivo
Sindicato." (fls. 358).

RECURSQO: Sustenta o recorrente que, além de exorbitante o
desconto, n&o se observou, na hipbtese, a orientagido do Precedente
Normativo 74/TST, no gue tange ao direito de oposigi3o do empregado,
restando, pois, violado o art. 8°, inc. V, da Constituigdo Federal.
Argumenta, ainda, que o mencionado desconto nao pode ser imposto aos
ndo associados.

Razdo assiste ao Ministério Publico. A cobranga dessa parce-
la a todos os integrantes da categoria, sindicalizados ou ndo, fere o
principio da liberdade de associag¢do consagrado no inc. V do art. 8°
constitucional, cujo coroldrio é a liberdade de contribuir para a en-
tidade sindical correspondente, bem como o disposto no art. 5°, inc.
XX, da Constituicdo Federal. Nesse sentido o recente Precedente Norma-
tivo n°® 119.

Com efeito, a auséncia de previsdo expressa de direito de
oposigdo desativa a diretriz do art. 545 da CLT, que prevé que o des-
conto da contribuicdo assistencial em favor do Sindicato deva contar
com a autorizacdo expressa do trabalhador a.ele sujeito, independente-
mente do fato de o haver autorizado a assembléia geral. Por outro
lado, o desconto assistencial ndo ¢ cléusula tipica das relagdes labo-
rais - porquanto nao passa pela negociac3o direta e obrigatéria entre
trabalhadores e empregadores. .

Em recente decis&o, esta Segdo alterou a sua jurisprudéncia,
passando a entender que o sindicato tem a prerrogativa de impor aos
seus associados contribuigdes assistenciais ou federativas para o cus-
teio.do sistema sindical, desde que autorizado pela assembléia geral.

Nesta esteira o Precedente Normativo n® 119 desta Colenda
Corte passou a ter nova redagio:

"CONTRIBUIGOES SINDICAIS.

354/362)

INOBSERVANCIA DE PRECEITOS CONSTI-

TUCIONAIS. A Constituicdo da Republica, em seus arts. 5°, XX e 8°, V,
assegura o direito de livre associacdo e sindicalizagdo. E ofensiva a
essa modalidade de liberdade clausula constante de acordo, convengdo
coletiva ou sentenga normativa, estabelecendo contribuigido em favor de
entidade sindical a titulo e taxa para custeio do sistema confederati-
vo, assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical e outras da
mesma espécie, obrigando trabalhadores ndc sindicalizados. Sendo nulas
as estipulagdes que inobservem tal restrigdo, tornam-se passiveis de
devolugdo os valores irregularmente descontados."

Quanto & multa, verifica-se que nd&o hd interesse processual
com relagdo a mesma, uma vez que esta foli retirada do aditamento cons-
tante as fls. 154/155, devidamente homologado pelo Regional as fls.
159/160.

Pelo exposto, dou provimento ao recurso para limitar o des-
conto previsto na cllusula 32* e item 32.1 do acordo homologado de
fls. 341/345 aos associados do Sindicato.

Recurso do Sindicato dos Trabalhadores nas
Alimentagdo de Santa Rosa (fls. 423/427)

Insurge-se o recorrente quanto
- autorizacdo de descontos; 11* - antecipag¢des salariais da categoria:
26* - compensacdo de horario; 33*® - contribuigdo para a entidade eco-
némica e adaptagdo da cldusula; 32* - desconto assistencial do acordo
de fls. 297/311, estendido aos empregados das empresas por ele repre-
sentados. Alega que inexiste motivo relevante para efetuar tais exclu-
sdes, pois, em sendo notificado para manifestar-se sobre a convenién-
cia da extensdo do acordo e ndo tendo havido qualquer resisténcia ou
discordancia, deve prevalecer a regra de que o siléncio implica a
aceitagao téacita, ou seja, autorizacdo plena e total para o judicidrio
trabalhista estender inteiramente o referido ajuste, e n&c apenas em
parte e que seria imprescindivel a sua manifestagdo. Em ndo tendo se
pronunciado, houve plena concorddncia com a extensdc plena do dito
acordo.

Indistrias da

a exclusao das cliusulas 10*

Com relacdo a clausula - desconto assistencial para a enti-
dade profissional - limitagdo aos associados do Sindicato, nado expres-
sa a legitima vontade das partes acordantes, decididamente autorizados
pelas respectivas categorias. Trata-se de contribuicdo igual para to-
das as categorias em percentual e momento de desconto razoadveis, nada
abusivos e visam cobrir as despesas que a entidade é obrigada a efeti-
var para atender a demanda da campanha salarial, ajuizamento.de dissi-
dio coletivo, etc. Nada mais justo que todos contribuam, inclusive os
ndo sécios. )

Voto:

1 -Clausula 10* :Autorizagdo de descontos

"Poderdo ser descontados do salario mensal dos empregados,
além do adiantamento salarial previsto na clausula 09 , os valores
destinados as associagdes, fundag¢des, seguros, alimentagdo, convénios
saude, aqguisicdes do SESI, vendas préprias da empresa ou grupo
econdmico e outros beneficios utilizados e/ou autorizados pelo empre-
gado , bem como agqueles aprovados em assembléias dos sindicatos pro-
fissionais acordantes.

10.01. Os descontos previstos
(dez), n3e poderdo ser superiores a 80% (oitenta por cento do salério)
a ser percebido pelo empregado no final do més” (fls. 301).

E pacifico o entendimento desta Eg. Corte quanto a sé serem
permitidos os descontos se expressamente autorizados pelo empregado.
Pacifico, ainda, o entendimento com relagdo ao limite dos descontos
autorizados, com base em clausula de acordo firmado entre as partes,
que ndo pode ser superior a 70% (setenta por cento)} do salario base
percebido pelo empregado. Neste sentido os precedentes (RODC 426606/98

no caput da clausula 10*

- Min. José Luiz Vasconcelos - DJ 12.06.98; RODC 384318/97 - Min. Moa-
cyr R. Tesch - DJ 30.04.98; RODC 384259/97 - Ac. 1553/97 - Min. Arman-
do de Brito ~ DJ 20.02.98; RODC 312467/96 - Ac. 302/97 - Min. José 2.
Calasas - DJ 20.02.98; RODC 296091/96 -Ac. 1031/96 Min. José Luiz

Vasconcelos - DJ 25.10.96.
Pelo exposto, dou provimento parcial ao recurso para dar a
seguinte redacdo a cliusula décima.

"10® - Autorizacdo de descontos.

Poderdc ser descontados do saldrio mensal dos empregados,
além do adiantamento salarial previsto na cléusula 9° , os valores
destinados as associa¢des, fundagdes, seguros, alimentac¢do, convénios
salde, aquisig¢gdes do SESI, vendas préprias da empresa ou grupo econd-—
mico e outros beneficios utilizados e/ou autorizados pelo empregado.

10.01. Os descontos previstos no caput da clausula 10* néo
poderao ser superiores a 70% (setenta por cento) do salédrio a ser per-
cebido pelo empregado no final do més.

2. Clausula 11* - Antecipagdes salariais da categoria

As empresas concederdo, no més de outubro de 1995, uma ante-
cipagdo remuneratéria especial, compensdvel em qualquer aumento, rea-
juste ou modificagdo remuneratéria ou salarial, a qualquer titulo, de
6% (seis por cento) a incidir sobre os sal&rios resultantes da cliusu-
la 04 (zero quatro) e 04.01 (zero guatro ponto zero um) do presente
acordo.

11.01 As empresas também concederdo,
1996, uma antecipagdo remuneratéria especial,
aumento, reajuste ou modificagdo remuneraté4ria ou salarial, a qualquer
titulo, de 5% (cinco por cento) a incidir sobre os saladrios resultan-
tes do item imediatamente anterior (11).

11.02 As empresas concederdo, ainda, no més de maio de 1996,
outra antecipagdo remuneratodria especial, compensavel em qualquer au-
mento, reajuste ou modificagdo remuneratéria ou salarial, a qualguer
titulo, de 5% (cinco por cento), a incidir scbre os salarios resultan-
tes do subitem imediatamente anterior {(11.01).

11.03. Os empregados admitidos em meses intermedidrios aos
acima terdo uma antecipag¢do remuneratdria especial, compensédvel em
qualquer aumento, reajuste ou modificacdo remuneratéria ou salarial, a
qualquer titulo, de conformidade com o critério da tabela de escalona-
mento abaixo, entendido para o efeito, exclusivamente, como més com-

no més de janeiro de
compensavel em qualquer

os

aos
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pleto, a fragc3do igual ou superior a 15 (quinze} dias de efetividadg,
contados da data de admissdo, percentuais incidentes sobre o salario

nominal (base) de admissdo, ressalvado o estabelecido no subitem
seguinte.
~TABELA DE PROPORCIONALIDADE

Admissioc Antecipagdc prevista para Percentual
até 15/Junho/95 outubro/95 6,00%
até 15/Julho/95 cutubro/95 4,47%
até 15/Agosto/95 outubro/95 2,96%
até 15/Setembro/95 outubro/95 1,43%
até 15/0utubro/95 janeiro/96 5,00%
até 15/Novembro/95 janeiro/96 3,31%
até 15/Dezembro/95 janeiro/96 1,64%
até 15/Janeiro/96 maio/96 5,00%
até 15/Fevereiro/96 maio/96 3,73%
até 15/Margo/96 maio/96 2,47%
até 15/Rbril/96 maio/96 1,23%

11.04. Das antecipagdes proporcionais previstas nesta clau-

sula, nao poderd jamais o saldrio do empregadc mais novo no emprego
ultrapassar o saldrio do empregado mais antigo na empresa, exercente
de mesmo cargo ou fungdo. Da mesma forma ndo podera o empregado, que
na data de sua admiss3o percebia saldrio igual ou inferior ao de ou-
tros, passar a perceber, por forga do ora estabelecido, salario supe-
rior ao daquele, ressalvadas as hipbteses previstas no inc. XXI da
Instrugdo Normativa n° 04/93, do Colendo Tribunal Superior do Traba-
lho, quais sejam, decorrentes de término de aprendizagem, promogdoc por
merecimento e antiguidade, transferéncia de cargo, fungdo, estabeleci-
mento ou de localidade, bem como decorrentes de equiparagdo salarial
determinada por sentenga transitada em julgado.
’ 11.05. Para a manutencgdo das antecipagdes salariais previs-
tas acima serdo observadas, comparadas e acatadas as eventuais altera-
¢bdes que venham a ser realizadas em legislagao de politica salarial,
desde que a nova lei de peolitica salarial nido contemple reajuste sala-
rial mais benéfico ao trabalhador, hipétese, entdo, em que serd apli-
cada a politica salarial da nova lei, bem como cessardc quando do tér-
mino da vigéncia do presente acordo, que se daréd em 31 de maio de
1996, admitida, ‘em qualquer hipdtese, a compensagdo das antecipagdes
acima estabelecidas em quaisquer procedimentos coletivos futuros, de
natureza legal ou ndo, de feitio revisional ou, ainda, decorrentes de
qualquer politica salarial.

Caso haja alteragdo na legislagdo de politica salarial que
traga prejuizo para qualquer das partes, bem como congelamento de pre-
¢o0s ou restrigdes a politica de liberdade de pregos determinado por
lei ou regulamento, as partes aqui envolvidas se obrigam a tentar re-
negociar a politica salarial da categoria prevista nesta cléusula no
prazo maximo de 30 (trinta) dias (fls. 301/303).

Como vemos, a referida clausula prevé a concessdo de anteci-
pagdes & categoria obreira nos meses de outubro/95 a maio/96.

Com o objetivo de estender ao suscitado de n° 02,
-cente, o acordo homologado de fls. 297/311, o juiz-relator do processo
no Eg. Regional pelo despacho de fls. 400 de 17.10.96, consignou:

. "Dessa forma, em face do parecer do Ministéiro Puiblico do
Trabalho (fls. 397/398), que opina no sentido de que as condigdes
ajustadas no acordo das fls. 297/311 sejam estendidas aos remanescen-
tes a fim de se preservar a igualdade do tratamento aos trabalhadores
da mesma categoria, manifeste-se o suscitado de n°® 02, no prazo de 10
dias, sobre a concordancia ou n3o da propugnada extensdo, caso em que
0 seu siléncio serd interpretado como anuéncia” (fls. 400).

Conforme certiddo de fls. 402 n3o houve manifestagdc dos
suscitados remanescentes até o dia 05.11.96, portanto, anuiram inte-
gralmente aos termos do acordo de fls. 297/311.

O empregador, sendo o maior interessado em contestar o con-
tetido das clausulas constantes do acordo, ndo o fez nem em contra-ra-
z3es, pelo gue entendo estar de acordo com as antecipag¢des previstas
na mencionada clausula.

Nesse sentido, entendia dar provimento aoc recurso para res-
tabelecer a clausula 11* - antecipagdes salariais da categoria, do
acordo de fls. 297/311.

Todavia, a Eg. SDC entendeu negar provimento ao recurso, no
particular, para excluir a cliusula, entendimento o qual adotei.

: 3 ~ Clausula 26* - Compensagdo de hordrio

"A jornada de trabalho nas empresas poderad ser prorrogada,
além das 8 (oito) horas normais, no maximo de duas, sem o pagamento de
qualquer acréscimo, a titulo de adicional de horas extras, desde que
observado o limite semanal de 44 (quarenta e quatro) horas. O ‘excesso
de trabalho didrio objetiva compensar a redugdo do trabalho nas sex-
tas-feiras e/ou nos sé&bados.

26.01. Uma vez estabelecido o regime acima, as empresas nao
poderac alterd-los sem a expressa anuéncia dos empregados” (fls. 307).

A intengdo do legislador constituinte foi introduzir, ainda
que de maneira timida, a flexibilizagdo de alguns direitos que anteri-
ormente eram considerados normas de ordem publica. Para tanto, erigiu
a categoria dos direitos sociais o reconhecimento das convengdes e
acordos coletivos,. conferindo aos sindicatos ampla independéncia na
criacdo de normas autdnomas que regulamentam as relagdes entre empre-
gados e empregadores.

De acordo com a nova ordem constitucional, ao sindicato
obreiro é permitido aveng¢ar em instrumento coletivo até mesmo a redu-
¢ao do salario, que é o bem juridico maior do trabalhador, sem a inge-
réncia do poder publico. Destarte, entendo que a compensagao de jorna-
da lakoral, ainda que em atividade insalubre, desde que prevista em
acordo ou convengdo coletiva, nd3o mais estd sujeita a passar pelo cri-
vo do Ministério do Trabalho, tendo em vista que o inc. XIII do art.

7° da CF/88 nao faz qualquer ressalva para se ter por regular o regime
compensatério.

remanes-

O contetdo da cliusula em comento em nada fere o dispositivo
constitucional citado e tampouco o § 2° do art. 59 da CLT, principal-

mente com a nova redagdo dada pela Medida Provisédria n° 1709, de 06 de

agosto de 1998. .

Por todo o exposto,
lecer a clausula 26° -
297/311.

dou provimento ao recurso para restabe-
compensagdo de horédrio do acordo de fls.

4 - Cléusula 33" Contribuicl3o para a entidade econdmicg

"As empresas recolherdc aos cofres do Sindicato das Indas-
trias da Alimentagdo do Estado do Rio Grande do Sul o valor equivalen-
te a 1/30(um trinta avos) da folha de pagamento do més de setembro de
1995, a titulo de contribuicdoc deliberada em assembléia. O referido
recolhimento deverd ser efetuado até o dia 10 de outubro de 1395,
incidindo multa de 20% (vinte por cento), acrescida de juros e corre-
¢30 monetdria na forma da lei, para a hipdétese de inadimplemento”
(fls. 309/310).

As clausulas coletivas que estabelegam contribuigdo em favor
de entidade sindical, a qualquer titulo, obrigando associados e néo
associados, sdo ofensivas ao direito de livre associag3o e sindicali-
zagdo, constitucionalmente assegurado pelos artigos 5°, XX e 8°, V, e,
portanto, nulas, sendo passiveis de devolugao,
respectivos valores eventualmente descontados.
tagdo jurisprudencial desta Egrégia Secgdo,
¢do do Precedente Normativo 119.

Pelo exposto, dou provimento parcial ao recurso para resta-
belecer as cliusulas do acordo de fls. 297/311, porém, limitando aos
associados o desconto previsto na clausula 33?, tornando-se passiveis
de devolugdo os valores irregularmente descontados.

5 -Clausula -32* Desconto assistencial
profissional

-"Em virtude das datas de assinatura e homologacgdo do acordo,
sdo estabelecidos os seguintes descontos:
32.01. As empresas descontardo, de cada trabalhador abrangido,
5% (cinco por cento) do salario relativo ao més de Jjunho de
1995,corrigido de acordo com o estabelecido no presente termo, arreca-
dando o valor.até 05 (cinco) dias apdés o pagamento das diferengas pre-
vistas neste acordo, recolhendo ditas importdncias aos cofres do res-
pectiveo sindicato.

32.02. Na hipétese de extingdo da contribuigdo sindical, no
més de margo de 1996, sera descontado 01 {(um ) dia de saldrio de cada
empregado da categoria, bem como dos admitidos apés esta data, os
quais serdo recolhidos em até 05 (cinco) dias apés a efetivagdo do
desconto. Da importdncia descontada, na forma deste pardgrafo, 5% sera

por via prépria, os
Esta tem sido a orien-
de acordo com a nova reda-

para a entidade

destinado a Confederagdo Nacional dos Trabalhadores nas Indastrias da

Alimentagdo, Agroindistrias, Cooperativas de Cereais e Assalariados
Rurais (CONTAC), e 15% para a Federacdoc dos Trabalhadores nas Indfis-
trias da Alimentagdo do -Estado do Rio Grande do Sul. i

32.03. Os recolhimentos apdés o prazo estabelecido acarreta-
rdo as empresas uma multa de 20% sobre o valor devido, acrescido de
corregdo monetdria e juros” (fls. 309).

O Eg. Regional, as fls. 417,
a ter a seguinte redacio: :

"Estabelece-se o prazo de 30 dias, contados da publicacao
do presente acoérddo, para o recolhimento da parcela de 5% do salario
j& atualizado do trabalhador sindicalizado, se ndo houver a sua dis-
cordancia, manifestada até 10 dias antes do pagamento. O empregador
deverd recolher aos cofres do sindicato beneficiado, no prazo de 10
dias, a contar da data do desconto, as contribui¢des assistenciais ora
dererminadas, acompanhada de uma relacido nominal,” onde constem o sala-
rio e a importa&ncia descontada. O n3o recolhimento implicara acréscimo
de juros moratérios de 1% ao més e de multa de 10% sem prejuizo da
atualizagdo do débito ".

O recurso , neste tépico, resta prejudicado por ter sidoc a
clausula analisada no recurso do Ministério Publico.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Seg¢do Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade: I - Re-
curso do Ministério Pablico do Trabalho - Cl&usula 32 - CONTRIBUIGAO
ASSISTENCIAL - dar provimento ao recurso para limitar o desconto pre-
visto na cldusula aos empregados associados a entidade sindical, res-
salvado o entendimento do Exmo. Juiz Relator; II - Recurso do Sindica-
to Profissional - Cléusula 10 - AUTORIZAGAO DE DESCONTOS - dar provi-
mento parcial aoc recurso para limitar os descontos previstos na clau-
sula a 70% (setenta por cento) do salario a ser percebido pelo empre-
gado no final do més; Clausula 11 - ANTECIPACOES SALARIAIS DA CATEGO-
RIA - negar provimento ao recurso; Clausula 26 - COMPENSACAO DE HORA-
RIO - dar provimento ao recurso para restabelecer a clausula:; Clausula
33 - CONTRIBUICAO PARA A ENTIDADE ECONOMICA - dar provimentd parcial
ao recurso para restabelecer a clausula, limitado o desconto nela pre-
visto aos associados & entidade sindical; Clausula 32 - DESCONTO AS-
SISTENCIAL -~ considerar prejudicado o exame do recurso, no particular,
porque a matéria j4 foi decidida no recurso anteriormente analisado.

Brasilia, 18 de margo de 1999,

WAGNER PIMENTA - Presidente

JOAO MATHIAS DE SOUZA FILHO - Juiz Convocade - Relator
Ciente: GUILHERME MASTRICHI BASSO - Subprocurador-Geral do Trabalho

adaptou a cldusula, que passou

PROCESSO N° TST-RO-AC-367.474/97-5 - (AC.SDC/99) - 2° REGIAO

Relator Joao Mathias de Souza Filho (Juiz Convocado)

Recorrente : Ministério Publice do Trabalho da 2" Regiio

Procuradora: Dra. Lidia Mendes Gongalves

Recorrido : Sindicato das Indistrias de Serrarias, Carpintarias, Ta-
nocarias, Madeiras Compensadas e Laminadas do Estado de
Siao Paulo e Outros

Advogado : Dr. Anténio Ferreira de Carvalho

Recorrido Sindicato dos Oficiais Marceneiros e Trabalhadores nas
Indiastrias de Méveis de Madeira, Serrarias, Carpintarias,

1wgido,
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Tanoarias, Madeiras Compensadas e Laminados, Aglomerados e
Chapas de Fibra de Madeira, Mobveis de Junco e Vime e de
Vassouras e Cortinados e Estofados de Sac Paulo
Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias da Construgdo
Civil, de Montagens Industriais, Instalagdes Elétricas,
Pinturas, Construgio Pesada, de Estradas, Pavimentagioc e
Terraplanagem, Cimento, Cal e Gesso, de Produtos de Cimen-
to, de Olarias, Ceramicas do Mobiliario, Marmores e Grani-
to de Itapevi
Recorrido : Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias de Ceramica,
Refratarios, Construgdo, Montagem Industrial, Pavimenta-
gdo, Obras e do Mobiliario de Limeira e Regido
EMENTA RECURSO ORDINARIO EM AGAO CAUTELAR. O presente recurso
ordindrio resta prejudicado, em face de j& ter sido julgado o recurso
ordindrio em agdo anulatéria, ao qual achava-se vinculada a agdo cau-
telar. Agdo cautelar prejudicada.

0 Ministério Publico do Trabalho promoveu agdo cautelar
inominada com base nos arts. 796 e seguintes do CPC e 769 da CLT,
visando a suspensdo da cléusula 74 da Convengdo Coletiva de Trabalho
firmada pelos requeridos. Requereu, ainda, concessdo de liminar a fim
de que sejam sustados quaisquer descontos no saladrio dos empregados,
nos termos da referida clausula.

A liminar foi indeferida as fls. 40.

O Eg. Regional, pelo v. acébrdido de fls. 97/100, Jjulgou
extinto o processo, sem julgamento de mérito, por entender que o
direito discutido na agio é disponivel, o que inviabiliza a atuagdo do
Ministério Publico.

Inconformado, o Ministério Publico interpde recurso
ordinadrio, as fls. 101/108, alegando que tem legitimidade para atuar
no feito como autor, em face do interesse social de normas de direito
do trabalho, mormente aquelas de protegdc ao saldrio e que é pacifica
a jurisprudéncia neste sentido.

N&o foram oferecidas contra-razdes.

Deixa-se de remeter os autos a Douta Procuradoria Geral para
emissdo de parecer, a teor do § 1°, I, do art. 113 do Regimento

Recorrido :

Interno do Col. TST.

E o relatério.

VOTO

CONHBECIMENTO .

Atendidos os pressupostos gerais de admissibilidade, conhego
do recurso.

MERITO

O Ministério Publico pediu na agdo cautelar a suspensdo da
Cldusula 74* da Conveng3o Coletiva de Trabalho para que deixe de
produzir qualquer efeito sobre os salarios dos empregados, enquanto
ndc julgada a agdo declaratéria de nulidade.

O presente recurso ordinadrio resta prejudicado, em face de
ja& ter sido julgado o processo principal - RO-AA-393003/97.2, tendo,
inclusive, baixados os autos ac TRT de origem em 26.08.98. :

Portanto, julgo prejudicado o presente recurso.

ISTO POSTO

) RCORDAM os Ministros da Sec3o Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, julgar
prejudicado o exame deste recurso, em face do julgamento anterior do
Recurso Ordinario em Agdoc Anulatéria, ao qual estava vinculado.

Brasilia, 18 de margo de 1999,

WAGNER PIMENTA - Ministro - Presidente

JOAO MATHIAS DE SOUZA FILHO - Juiz Convocado - Relator
Ciente: GUILHERME MASTRICHI BASSO - Subprocurador-Geral do Trabalho

PROCESSO N°TST-ED-ED-ED-ED-ED-RO-DC-368.286/97~2- (AC.SDC/99) -2* REGIAO
Relator : Ministro Armando de Brito

Embargante: Instituto Presbiteriano Mackenzie .

Advogados Drs. Marcia M. B. Prates, Elcem Cristiane Paes, Marcelo
i Costa Mascaro Nascimento e Amauri Mascaro Nascimento

Embargado Sindicato dos Professores de Sio Paulo

Advogados : Drs. Jodo José Sady, José Torres das Neves e Sandra Marcia
C. Térres das Neves

EMENTA EMBARGOS DECLARATORIOS - CORRECﬂO DE ERRO MATERIAL. Devem

ser acolhidos os Embargos de Declaragdo, gquando opostos para o fim de

sanar erro material que efetivamente se verifica.

0 Suscitado, Instituto Presbiteriano Mackenzie, aponta, me-
diante a oposicdo de novos Declaratérios (fls. 383/384), erro material
consistente em haver figurado seu nome na condigdo de Embargante, na
ultima decisao do Juizo publicada, a qual, na verdade, julgara Embar-
gos de Declaragdo do Sindicato-suscitante.

E o relatério.

Em Mesa, para apreciagdoc.

VOTO -

Com razdo, o Suscitado aponta o equivoco de haver constado,
na decisdo de fls. 379/381, seu nome como se fora Embargante, quando
na verdade o era o Sindicato-autor, ao gual aplicada multa por provo-
cacdo meramente protelatdria.

Assim, sanando o erro material, declaro que, no primeiro
paragrafo do relatérioco & fl. 379, onde se'lé: "Embargos Declaratoérios
em Recurso Ordinario em Disgsidio Coletivo, n°

TST-ED-ED-ED-ED-RO-DC-368.286/97.2, em que é Embargante INSTITU?O
PRESBITERIANG MACKENZIE e Embargado SINDICATO DOS PROFESSORES DE SAO
PA ", leia-se: "Embargos Declaratérios em Recurso Ordinario em Dis-
sidio Coletivo, n° TST-ED-RO-DC-368.286/97.2, em que é Embargante SIN-
DICATO DOS PROFESSORES DE SAO PAULO e Embargado INSTITUTO PRESBITERIA-
. NO MACKENZIE".
Embargos Declaratérios acolhidos para sanar erro material.
ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Seg3co Especializada em Dissidios

. Recorrente

Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, acolher
os Embargos Declaraté4rios para sanar erro material na denominag3oc da
parte condenada, gque é o Sindicato dos Professores de Sao. Paulo e nao
o Instituto Presbiteriano Mackenzie, como constou da decisdo
embargada. .
Brasilia, 19 de abril de 1999.

URSULINO SANTOS - (CORREGEDOR~GERAL DA JUSTIGA DO TRABALHO,

NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA)

ARMANDO DE BRITO - (Relator)

PROCESSO N° TST-RO-DC-373.241/97-1 - (AC.SDC/99) - 2* REGIAO
Relator Jodo Mathias de Souza Filho (Juiz Convocado}
Recorrente : DVN S.A. - Embalagens

Advogado : Dr. Jayme de Carvalho Filho

: Ministério Piblico do Trabalho da 2* Regiio
Procuradora: Dra. Oksana Maria Dziura Boldo

Recorrido : Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias do Papel, Pa-
paldo e Cortica de Guarulhos, Arujid e Itaquaquecetuba

Advogados Drs. Anténio Rosella e Ubirajara Wanderley Lins JGnior

EMENTA RECURSO DA EMPRESA. Dissidio de Greve. Inobservado o art.

4°, § 1°, da Lei 7783/89, julga-se abusiva a greve e extinto o proces-
so, sem julgamento de mérito, nos termos do art. 267, IV, do CPC. Além

.do mais, a mora salarial ndo é matéria para ser discutida via dissidio

coletivo, mas sim através de dissidio individual. Recurso ordinario
provido, ficando prejudicada a an&lise do recurso do Ministério
Publico.

O Eg. TRT da 2* Regido, pelo v. acérdac de fls. 175/177,

julgou nd3o abusiva a greve instaurada pelo Sindicato dos Trabalhadores
nas Inddstrias do Papel, Papeldo e Cortica de Guarulhos, Arujd e Ita-
quaguecetuba contra a DVN S/A - Embalagens, determinando o imediato
pagamento das verbas salariais, "sob pena de multa diaria de 5% do
saldrio normativo por empregado e por infrag¢3o, em caso de descumpri-
mento de qualquer das cldusulas da norma coletiva, revertendo o seu
beneficio em .favor dos empregados, -conforme Precedentes n° 23 e 27, da
E. Secdo Especializada" (fls. 177). Concedeu, ainda, aos empregados 60
dias de estabilidade, a contar do pagamento das verbas salariais e
deferiu o arresto, "transformando-o, contudo, em depdsito judicial de
bens, ficando o©s mesmos em poder e administrag3o de depositério que
deverd ser um representante do Sindicato” (fls. 177).

Inconformados, recorrem ordinariamente a empresa e © Minis-
tério Pdblico do Trabalho. A primeira, as fls. 183/188, argiiindo pre-
liminarmente a nulidade por cerceamento de defesa, com apoio no art.
802 do CPC. Quanto A greve, argti a abusividade da mesma e insurge-se
contra o pagamento dos dias de paralisag¢do, dos saladrios em atraso, a
garantia de emprego e o arresto. O Ministério Publico do Trabalho, por
sua vez, recorre, as fls. 191/196, argliindo, também, a abusividade da
greve e insurgindo-se contra o pagamento dos dias de paralisagdo e
contra o arresto de bens, e sustentando que o pagamento dos salarios
em atraso é matéria de dissidio individual.

Oferecidas contra-razdes pelo
£ls. 203/205. _

A Douta Procuradoria Geral, em parecer de fls. 218/220, opi-
na pelo ndo provimento do recurso da empresa e no sentido de julgar
prejudicado o recurso do Ministério Publico do Trabalho.

. E o relatério.

VOoTO

Recurso da Empresa

PassQ a analisar primeiramente a arguigdoc de abusividade da
greve, por conter matéria prejudicial.

Alega a recorrente que a greve deve ser considerada abusiva,
uma vez que o sindicato profissional n3o comprovou estar autorizado
pela assembléia geral da categoria por ele representada para deflagra-
la, além de que a reivindicag¢3o da referida categoria teria se baseado
em acordo judicial que ndo foi juntado aos autos.

Assiste-lhe razdo.

sindicato profissional, as

Com efeito, n3o consta da ata de fls. 44 que a deflagragéo
da greve tenha sido discutida pela assembléia geral e que a mesma a
tenha aprovado, pelo que infringido o § 1° do art. 4° da Lei 7783/89.

Além do mais, nos termos do documento de fls. 25, ndo foi
observado o prazo legal de 48 horas no que tange & notificacdo relati-
va & deflagragio de greve, pois a carta enviada, datada de 14.02.97
(sexta~-feira) e recebida pela empresa no mesmo dia, as 12:00 h, co-
municava que se a mesma ni3o efetuasse os pagamentos conforme pauta de
reivindicag¢do, ocorreria a paralisagdoc dos servigos a partir da data
acima referida.

Ressalte-se, também, que, embora a dgreve terha se iniciado
em 17.02.97, verifica-se nos autos que ndo houve tempo para que a em-
presa reunisse condig¢des para atender o pleito da categoria profissio-
nal antes da deflagragdo da greve, considerando-se que a notificagao
foi recebida em 14.02.97 (sexta-feira), as 12:00 hs e a greve foi de-
flagrada em 17.02.97 (segunda-feira).

: Por fim, é oportuno salientar que a mora salarial ndo é ma-
téria prépria para ser discutida via dissidio coletivo, mas sim atra-
vés de dissidio individual.

Pelo exposto, dou provimento ao recurso para julgar abusiva
a greve, absolvendo a empresa da obrigagdo de pagar os dias de parali-
sagdo e excluindo a garantia de emprego e julgar extinto o processo,
sem apreciagdo de mérito, nos termos do art. 267, 1V, do CPC, quanto
as pretensdes deduzidas pela categoria profissional, restando superada
a questdo do arresto de bens da empresa, os quais devem ser liberados.

Racurso do Ministério Publico

Prejudicade, em virtude do provimento do recurso ordinario
da empresa.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Sec3o Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade: I - Re-
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curso da DVN S/A - Embalagens - dar-lhe provimento para julgar abusiva
a greve, absolver a Empresa da obrigagdo de pagar os dias de parglisa-
c3o e excluir da decis3o regional a garantia de emprego concedida,
extinguindo o processo sem apreciagdo do mérito quanto 4s pretensdes
deduzidas pela categoria profissional, nos termos do art. 267, inciso
IV, do Cédigo de Processo Civil, restando superada a gquestdo do arres-
to de bens da empresa, os quais devem ser liberados; II - Recurso do
Ministério Publico do Trabalho - julgar prejudicade o seu exame, em
virtude da decisdo proferida no recurso anteriormente analisado.

Brasilia, 18 de margo de 1999.

WAGNER PIMENTA - Ministro - Presidente

JOAO MATHIAS DE SOUZA FILHO - Juiz Convocado - Relator
Ciente: GUILHERME MASTRICHI BASSO - Subprocurador-Geral do Trabalho

PROCESSO N° TST-RO-DC-378.406/97-4 - (AC.SDC/99) - 4° REGIAO
Relator : Jodo Mathias de Souza Filho (Juiz Convocado)
Recorrente : Ministério Publico do Trabalho da 4* Regiido
Procuradora: Dra. Vera Regina Della Pozza Reis

Recorrente : Federagdéo do Comércio Atacadista do Estado do Rio Grande
do Sul e Outros

Advogado : Dra. Ana Lacia Garbin -

Recorrido Sindicato dos Empregados no Comércio de Vacaria

Advogado : Dr. Cézar Corréa Ramos

Recorrido Sindicato do Comércio Varejista de Veiculos e de Pegas e
Acessorios para Veiculos do Estado do Rio Grande do Sul e
Outros

Advogado Dr. Cézar Corréa Ramos

EMENTA : AGE - Quorum. Irregular o quorum, como no caso dos autos,

nado é valida a autorizagadc, nao havendo,
Sindicato para instaurar o dissidio.
coletivo julgado extinto,
do CPC).

portanto, legitimidade do
Recurso ordindrio em dissidio
sem julgamento de mérito (art. 267, IV e VI,

O Sindicato dos Empregados no Comércio de Vacaria no Rio
Grande do Sul propds revisdo de dissidio coletivo contra o Sindicato
do Comércio Varejista de Vacaria e outras 7(sete) entidades patronais,
pretendendo a concessdo de cléusulas econdmicas e sociais contidas na
exord:al.

Contestagdo do Sindicato do Comércio Varejista de Veiculos e
de Pecas e Acessérios para Veiculos do Estado do Rio Grande do Sul as
fls. B6/128, do Sindicato do Comércio Atacadista de Alcool e de Bebi-
das em Geral do Estado do Rio - -Grande do Sul - SICABEGE as fls.
138/160, do Sindicato do Comércio Varejista de Vacaria as fls.
163/178, dos Sindicato -do Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos
do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato do Comércio Varejista de
Material Optico, Fotogrifico e Cinematografico do Estado do Rio Grande
do Sul, Sindicato dos Estabelecimentos de Servigos Funerarios do Esta-
do do Rio Grande do Sul e das Federac3o do Comércio Varejista de Géne-
ros Alimenticios do Estado do Rioc Grande do Sul e Federacdo do Comér-
cio Atacadista do Estado do Rio Grande do Sul &s fls. 187/236.

Atas de audiéncia de instrugdo e <conciliagado as fls. 248 e

329.

As fls. 351/360 o suscitante e o Sindicato do Comércio Vare-
jista de Vacaria noticiam a celebragdo de acordo, requerendo sua homo-
logag3o, atendida pelo acédrddo de fls. 378/382.

As fls. 256, o suscitante e o Sindicato do Comércioc Varejis-
ta de Veiculos e de Pegas e Acessdrios para Veiculos no Estado do Rio
Grande do Sul apresentam acordo, homologado pelo acérddo de fls.
423/460, limitando o estabelecido na cliusula 63* A contribuigdo as-
sistencial (fls. 429/430).

O Ministério Publico interpde recurso ordinadrio as
384/393 insurgindo~se contra a homologagdo das clausulas 23°*,

fls.
item

ITII, estabilidade do acidentado e 46* - contribuig¢3o assistencial do
acordo de fls. 352/360, tendo sido apresentadas contra-razdes pelo
suscitante as fls. 397/408.

Pelo acérdao de fls. 423/460, o Eg. TRT da 4* Regido julgou
a oposigdo apresentada pelo suscitante, homologou o acordo feito com o
2° suscitado e no mérito, concedeu reajuste salarial de 33%, observada
a IN n® 4/93 do TST. Deferiu, ainda, clausulas em conformidade com os

Precedentes do Regional e do C. TST.

A Federagcao do Comércio Atacadista do Estado do Rio Grande
do Sul e outros também recorrem ordinariamente insurgindo-se contra o
deferimento das seguintes clausulas: aumento real de saladrios, salario
minimo profissional, adicional por tempo de servico,
no, horas extras, adicional por fung¢do de caixa,
repouso semanal remunerado do comissionista,
anotagdo de comissdes, estabilidade do acidentado, estabilidade ao
alistando, estabilidade ao aposentado, aviso prévio - cumprimento do
aviso-prévio; aviso prévio - redugi3oc da jornada, suspensdo do aviso
prévio, anotacdo do aviso prévio, aviso prévio - alteragdo contratual,
duragao do contrato de experiéncia, suspensio do contrato de experién-
cia, contrato de experiéncia, intervalos na jornada didria do CPD,
atrasos ao servigo, abono de ponto ao estudante, abono de falta - in-
ternagdo de filhos, abono de falta a gestante, abono de ponto para
saque do PIS, férias proporcionais, salario do substituto, fornecimen-
to de documentos, relag3o de saldrios, anotag3do da Fungao na CTPS,
dentre outras {fls. 464/483),

Contra-razdes do Sindicato dos Empregados
Vacaria as fls. 488/499.

A Douta Procuradoria Geral opina pelo provimento parcial do

adicional notur-
desconto de cheques,
estorno de comissdes,

no Comércio de

recurso dos suscitados para excluir as cl&usulas n®°s 2%, 7%, 9% e 73*
(fl1s. 503/504).

E o relatério.

VOTO

Preliminar de exting3o do processo sem julgamento do mérito,
argiida de oficio
. De inicio argdo a preliminar de exting3o do processo sem
julgamento do mérito, por irregularidade na Assembléia, qual seja,
auséncia de quorum.

Com efeito, o suscitante ndo observou a questdo da comprova-
¢do do quorum estatutdrio para a deliberacdo da assembléia, consoante
o disposto nas alineas "b" do item VI e "¢" do item VII da Instrugdo
Normativa 4/93 desta Corte. .

Analisados os autos verifica-se que o documento de fls.
32/33 est4d datado do dia 24.12.95 e contém 70(setenta) assinaturas,
sendo que o -edital de fls. 31 convocou a Assembléia Geral para o dia
28/12/94. Mesmo se considerarmos a ocorréncia de errc materjal gquanto
a data colocada na lista de presencas, o numero de participantes da
referida assembléia é infimo, inobstante tenham sido para ela convoca-
dos todos os integrantes da categoria profissional que o autor preten-
de representar e nd3o apenas os que quer ver abrangidos pelo presente
feito, ndo lhe conferindo legitimidade para propor a acdo. Registre-
se, ainda, que a referida assembléia (fls.34/42) n3o indica o nGmero
de associados do sindicato suscitante de forma que se possa verificar
se o numero de assinantes atingiu 1/3 dos mesmos, conforme exige o
art. 612 da CLT.

Na agdo de dissidio coletivo parte & a categoria profissio-
nal ou econdmica que dever4, através de deliberag3o da assembléia ge-
ral, outorgar poderes ao respectivo Sindicato e a instancia serad ins-
taurada mediante representagdo escrita (art. 856 da CLT). Essa repre-
sentacgdo dos Sindicatos, porém, fica subordinada & aprovacdo de assem-
bléia, da qual participem os associados interessados na solugdo do
dissidio coletivo.

’ O Sindicato, para celebrar convengdo ou acordo coletivo,
deve estar autorizado pela assembléia geral, convocada especialmente
para tal fim. Frustrada a solugdo autdnoma do conflito, poderd ser
ajuizada a agdo de dissidio coletivo. Em ambas as situacdes deve haver
autorizagdo da assembléia, isto é, autorizacido valida. Essa validade,
no entanto, dependeri& de observincia do quorum fixado na lei. Irrequ-
lar o quorum, comc no caso dos autos, nd3o é& valida a autorizag¢do, ndo

havendo, portanto, legitimidade do Sindicato para instaurar o
dissidio.

Destarte, acolhendo a preliminar, julgo extinto o processo,
sem julgamento do mérito, quanto as pretensdes deduzidas pela catego-

ria profissional em sua representagdo inicial, nos termos do art. 267,
IV e VI, do CPC, restando prejudicado o exame dos recursos
interpostos.

ISTO POSTO
ACORDAM os Ministros da Seg3o Especializada em Dissidios

A Informacéao Oficial ao seu alcance. Faga ja sua assinatura!

ASSINATURA TRIMESTRAL ASSINATURA SEMESTRAL ASSINATURA ANUAL
CcOD. PRODUTO (Particulares) (Orgios Piiblicos) (Orgdos Piblicos)

RS Porte RS [Total RS RS Porte RS [Total RS RS Porte RS [Total RS
33,00] Suporficie 92,24 66.00] Superficic 184,48 132,00 | Superficic 368,96
001 Diirio Oficial — Secilo 1 59,241  gg.44] a&reo 147,68] 1188 176,88 atreo 29536] 23676 353,76} aéreo 590,72
19,80 | Superficic 38,38 39,601 Superficie 76,77 79,20 | Superficie 153,54
002 Didrio Oficlal — Secdo 2 18,581 54,121 aéreo 72.70| 3717| 108,24| aéreo 145.41] 7434} 216,48] aéreo 290,82
33,00 Superficie 88,75 - 66,00] Superficie 177,51 132.00 } Superficie 35502
003 Diério Oficial — Seglo 3 55,751 88,44 aéreo 144,090] 1151 156 88 ‘aéreo 288.39]| 223:021 353 76/ aéreo 576,78
59,40 | Superficie 129,09 118,80 | Superficie 258,19 237,60 ]| Superficie 516,38
004 Didrio da Justica —Seclio 1 | 69,69 45 16| atreo 218,85 1393%] 208,32| atreo 437,71 27%78] 596,64 acreo 875,42
: 85,80| Superficie 226,35 171,60] Superficic 452,70 343,20 Superficie 905,40
005 Didrio da Justica — Secio 2 § 140,55} 545 35] aéreo 438,87] 28L10} 596 64} atreo 877,74] 5622%}1.193,28| aéreo 1.755,48
B ’ 29,70 | Superficie 86,61 59,40 | Superficic 173,23 118,80 | Superficie 346,46
006 Didrio da Justica — Seclo 3 | 56,911  gg 44| a¢reo 145,3s| 11383} 15688 acreo 290,71] 227°6%| 353,76 | aéreo 581,42

ATENDIMIENTO AO CLIENTE:

Tolofones: (061)313-9905 ¢ 313-9900

Fax: (061)313-9610

As modalidades de assinaturas semestral e anuval sGo oferecidas somente aos érg&aos pablicos.
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Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, acolhendo
preliminar argiida de oficio pelo Exmo. Juiz Relator, extinguir o pro-
cesso sem julgamento do mérito quanto as pretensdes deduzidas pela
categoria profissional na -inicial, nos termos do art. 267, incisos IV
e VI, do Cédigo de Processo Civil, restando prejudicado o exame dos
recursos interpostos.

Brasilia, 18 de margo de 1999.

WAGNER PIMENTA - Ministro - Presidente

JOAO MATHIAS DE SOUZA FILHO - Juiz Convocado - Relator
Ciente: GUILHERME MASTRICHI BASSO - Subprocurador-Geral do Trabalho

PROCESSO NR° TST-RO-DC-378.417/97-2 -

JUNTO COM AIRC-378.418/97-6

Relator : Jodo Mathias de Souza Filho (Juiz Convocado)

Recorrente: Sindicato dos Hospitais Beneficentes, Religiosos e Filan-
trépicos do Rio Grande do Sul

Advogado : Dr. Gilberto Thompson Flores Junior

(AC.SDC/99) - 4* REGIAO, CORRE

Recorrido Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Servigos
de Saude de Passo Fundo e Regido

Advogado Dra. Maria Helena Pierdona Fonseca

Recorrido Sindicato dos Hospitais e Estabelecimentos de Servigos de
Sauda do Planalto Médio e Alto Uruguai

Advogado Dr. Marco Antonio de Mattos

Recorrido Sindicato dos Laboratérios de Andlises Clinicas do Rio
Grande do Sul e Outros

Advogado Dr. Marco Anténio Aparecidoc de Lima

EMENTA AUSENCIA DE NEGOCIAGAO PREVIA E NAO COMPROVAGAO DO QUORUM

LEGAL. N3o demonstrado o esgotamento dos esforgos para se estabelecer
negociacdo prévia, nos termos do art. 114, § 2°, da Carta Magna, e ndo
comprovado o atendimento do quorum legal na assembléia geral em que se
deliberou o ajuizamento do dissidio coletivo, extingue-se o processo,
sem julgamento de mérito, nos termos do art. 267, IV e VI, do CPC.
Recurso ordindrio provido.

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Servigos
de Salde de Passo Fundo e Regido ajuizou dissidio coletivo contra o
Sindicato dos Hospitais e Estabelecimentos de Servigos de Saude do
Planalto Médio e Alto Uruguai e outros, propondo cl&usulas de natureza
econdmico-social.

O Egr. 4° Regional, pelo v. acdrddo de fls. 463/471, preli-
minarmente, extinguiu o processo sem julgamento do mérito, com base no
inc. IV do art. 267 do CPC, relativamente ao 3° Suscitado - Sindicato
dos Laboratérios de Andlises Clinicas do Estado do Rio Grande do Sul;
rejeitou as prefaciais de ilegitimidade passiva do Sindicato dos Hos-
pitais Beneficentes, Religiosos e Filantrépicos do Rio Grande do Sul,
de inépcia da inicial, a relativa & falta de prova do alcance do quo-
rum estatutdrio e legal, de auséncia de negociagdo prévia e a relativa
4 lista de presengas. No mérito, homologou o acordo de fls, 180/190,
firmado entre o Suscitante e o 1° Suscitado - Sindicato dos Hospitais
e Estabelecimentos de Servigos de Saude do Planalto Médio e Alto Uru-
guai, limitado aos empregados dos hospitais com fins lucrativos, res-
salvado o respeito & hierarquia das fontes formais do direito. Apli-
cou, em julgamento, ao 2° Suscitado - Sindicato dos Hospitais Benefi-
centes, Religiosos e Filantrépicos do Rio Grande do Sul as condigdes
do acordo supracitado, excluindo as cliusulas 18.1, 18.3 e 18.4 (fatos
justificados); 23.2 (estabilidade & gestante); 20 (fornecimento de
lanche); 22.2 (eleigdes para_as CIPAS); 24 (aperfeigcamento profissio-

nal) e 27 (dispensa dos diretores do sindicato) e adaptou, ainda, as
seguintes 'cléusulas: 23.1 (licenga adogao) e 28 (desconto
assistencial).

Inconformado, o Sindicato dos Hospitais Beneficentes, Reli-

giosos e Filantrépicos do Rio Grande do Sul interpde recurso ordinario
as fls. 474/485, argilindo, preliminarmente, a extingdo do processo,
sem julgamento de mérito, por auséncia de negociagdo prévia. Quanto ao
mérito, insurge-se contra a decisao regional no sentido -de estender-
lhe o acordo homologado entre o suscitante e o primeiro suscitado.

Oferecidas contra-razdes as fls. 494/497.

A Douta Procuradoria Geral, em parecer de fls.
na pelo ndo provimento do recurso.

E o relatério.

502/503, opi-

vVOoOTO

Preliminar de exting3oc do processo,
to, por auséncia de negociagdo coletiva

Alega o recorrente que o suscitante ndoc comprovou ter esgo-
tado os esforgos para estabelecer negociagdc prévia, uma vez que foi
convocado para reunides nos dias 1° e 12.02.96 e até esta dltima data
ndo tinha recebido a pauta de reivindicagdes da categoria, pelo que
entende que tal convocagdo constituia apenas mera formalidade, pois
ndo haveria tempo de se concluir as negociagdes até a data-base da
categoria - 1°.03.96.

Assiste-lhe razao.

Com efeito, verifica-se nos autos que foram feitos convites
pelo subdelegado do trabalho para que o suscitado participasse de reu-
nides de negociagdo em 1° e 12.02.96 (fls. 90/97), sendo que a data-
base da categoria era 1°.03.96 e o dissidio coletivo foi ajuizado em
29.02.96, nao havendo, portanto, espago de tempo razoavel para que o
suscitado tomasse as providéncias necessadrias junto aos seus membros,
de forma a ter condigdes de apresentar uma proposta de acordo.

Verifica-se, também, que sequer .foi juntada a negociacédo
direta com o suscitado, pelo que se depreende que as reunides realiza-
das com a intervengao da subdelegacia do trabalho constituiu mera for-
malidade para a instauragdco do dissidio coletivo.

Além do mais, existe ainda outra irregularidade. Nao ha nos
autos comprovagdo do atendimento do quorum legal na Assembléia Geral
em que se discutiu o ajuizamento do dissidio coletivo, pois ndo consta
nos autos qualquer documento que indique o numero de associados do

sem julgamento de méri-

suscitante, de forma que se possa aferir se foi alcangado o quorum
exigido no art. 612 da CLT.

Aliis, esta Sec3do Especializada entende que ¢ necessaria a
comprovagdo do alcance do quorum legal.

Vejamos, a .propdsito, o seguinte precedente da
Exmo. Ministro Armando de Brito:

"E necessario que a Assembléia convocada para deliberar a
respeito das condig¢des normativas e da autorizagao para a iniciativa
negocial e eventual propositura do dissidio, realize-se mediante efe-
tiva representacd3o da categoria, que hd de ser demonstrada na Instru-
G430 da Agdo Coletiva, por meio de documentagdoc habil" (RODC-384299/97
- DJ- 17.04.98).

Pelo exposto, dou provimento ao recurso para extinguir o
processo sem julgamento de mérito, nos termos do art. 267, IV e VI, do
CPC. .

lavra do

ISTO POSTO

ACORDAM o0s Ministros da Sega3oc Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, dar pro-
vimento ao recursc quanto & preliminar de auséncia de negociagdo cole-
tiva prévia, para extinguir o processo sem julgamento do mérito, nos
termos do art. 267, incisos IV e VI, do Cdédigo de Processo Civil.

Brasilia, 18 de margo de 1999.

WAGNER PIMENTA - Ministro - Presidente

JOAO MATHIAS DE SOUZA FILHO - Juiz Convocado - Relator
Ciente: GUILHERME MASTRICHI BASSO -~ Subprocurador-Geral do Trabalho

PROCESSO N° TST-AI-RO-378.418/97-6 -~

JUNTO COM RODC-378417/1987-2

Relator : Jod&o Mathias de Souza Filho (Juiz Convocado)

Agravante: Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Servigos de
Saude de Passo Fundo e Regido

{AC:SDC/99) - 4°* REGIAO, CORRE

Advogado Dra. Maria Helena Pierdona Fonseca

Agravado Sindicato dos Hospitais Beneficentes, Religiosos e Filan-
tropicos do Estado do Rio Grande do Sul e Outros

Advogado Dr. Gilberto Thompson Flores Junior

EMENTA AGRAVO DE INSTRUMENTO. Apresentando-se o agravo deficiente-

mente instruido, ndo se conhece do mesmo, a teor do Enunciado

272/TST. Agravo n3o conhecido.

Incpnformado com o r. despacho que denegou seguimento ao seu
recurso ordin&rio, agrava de instrumento ¢ suscitante.

Contraminuta as fls. 09/11.

A Douta Procuradoria Geral,
pelo ndo conhecimengo do recurso.

E o relatério.

VOTO

CONHECIMENTO

0 agravante nao providenciou o traslado das pegas essenciais
4 compreensdo da controvérsia, nem juntou aos autos a procuragdo do
signatdrio do apelo.

Portanto,
do agravo.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Segdo Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, n3o co-
nhecer do Agravo de Instrumento.

Brasilia, 18 de margo de 1999,

WAGNER PIMENTA - Ministro - Presidente

JOAO' MATHIAS DE SOUZA FILHO - Juiz Convocado - Relator
Ciente: GUILBERME MASTRICHI BASSO - Subprocurador-Geral do Trabalho

em parecer de fls. 15, opina

a teor do Enunciado 272 do Col. TST, ndo conhego

PROCESSO N° TST-RO-DC-384.265/97-3 - (AC.SDC/99) - 4* REGIAO
Relator Jodo Mathias de Souza Filho (Juiz Convocado)
Recorrente Ministério Publico do Trabalho da 4" Regiido
Procuradora: Dra. Vera Regina Della Pozza Reis

Recorrente : Sindicato do Comércio Atacadista de Alcool e de Bebidas
em Geral no Estado do Rio Grande do Sul - Sicabege

Advogado Dra. Vanilde de Bovi Peres

Recorrido Federagio do Comércio Varejista do Estado do Rio Grande
do Sul e Outros

Advogado Dra. Ana Licia Garbin

Recorrido Sindicato do Comércio Varejista de Veiculos e de Pegas e
Acessérios para Veiculos no Estado do Rio Grande do Sul -
SIVEIPEGAS

Advogado : Dr. José Domingos de Sordi

EMENTA RECURSC DO MINISTERIO PUBLICO. PISO SALARIAL. Revela-se

razodvel a diferenciagdo -de salério estipulada, uma vez que 0s empre-
gados menores de 18 anos, pela sua imaturidade e inexperiéncia, em
geral, encontram-se ainda em fase de ajustamento ao trabalho e os de-
mais empregados contemplados com um piso salarial menor desenvolvem
tarefas de menor complexidade, justificando-se, portanto, tal piso.
ESTABILIDADE PROVISORIA DO EMPREGADO ACIDENTADO NO TRABALHO. "Assegu-
ram-se ao empregado vitima de acidente de trabalho 180 (cento e oiten-
ta) dias de garantia no emprego, contados a partir da alta do 6rgado
previdencidrio (aplicavel até 24 de julho de 1991, em face do que dis-
pde o art. 118 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, publicada no
Didrio Oficial da Unido do dia 25 de julho de 1991)." (Precedente Nor-
mativo n°® 30). DESCONTO ASSISTENCIAL. A imposi¢do do desconto assis-
tencial a todos os membros da categoria e a auséncia de previsdo do
direito de oposic3o ac mesmo ferem os arts. 8°, V e 5° XX, da Carta
Magna e 545 da CLT. Além do mais, as clé&usulas que estipulam o descon-
to assistencial ndo pertinem as relagdes entre empregado e empregador,
mas dizem respeito aos interesses particulares dos sindicatos. Recurso
ordinadrio parcialmente provido. RECURSO DO SINDICATO DO COMERCIO ATA-.
CADISTA DE ALCOOL E BEBIDAS EM GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL -
SICABEGE. CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL. O entendimento jurispru~




10 SECAO 1

DIARIO DA JUSTICA

N°91 SEXTA-FEIRA, 14 MAI 1999

dencial da Seg3o de Dissidios Coletivos € no sentido de admitir a
clausula que estipula a contribuicdo assistencial patronal, limitandoc,
porém, a observancia da mesma aos associados do respectivo sindicato.
Recurso parcialmente provido.

O Eg. TRT da 4°® Regido, pelos vv. acérdaos de fls. 428/434 e
493/495, homologou o©0s acordos celebrados pelas partes, excluindo a
cladusyla que estipula a contribuigido assistencial patronal, ressalvado
o respeito as fontes formais do direito.

Inconformados, recorrem ordinariamente o Ministério Publico
do Trabalho e o Sindicato do Comércio Atacadista de Alcool e Bebidas
em Geral do Estado do Rio Grande do Sul. O primeiro, as fls. 446/456 e
507/519, insurgindo-se contra as clausulas que tratam do piso salari-
al, da estabilidade do acidentado no trabalho e da contribuigdo assis-
tencial. O dltimo, as fls. 500/505, insurgindo-se contra a exclusdo do
acordo homologado da cl&usula gque trata da contribuigdo assistencial.

Oferecidas contra-razdes ao recurso do Ministério Publico
pela Federagdo do Comércio Varejista do Estade do Rio Grande do Sul e
Outros, as fls. 460/464.

Deixa-se de remeter os autos & Douta Procuradoria Geral para
emissdo de parecer, considerando-se que a defesa do interesse publico
ja& esta materializada nas prdprias razdes recursais.

E o relatério.

voTO

De inicio, determino a reautuagdc dos presentes autos para
gue conste também como recorrido o Sindicato dos Empregados no Comér-
cio de Viamao.

RECURSO DO MINISTERIO PUBLICO

1 - Piso salarial - Cldusulas 4*?! dos acordos de fls.
352/361, 391/400 e 482/483

-"CLAUSULA 4* - SALARIOS MINIMOS PROFISSIONAIS

Ficam instituidos os seguintes salarios minimos
profissionais: ’

a) Empregados em geral - R$ 184,00 (cento e oitenta e quatro
reais); .
b) Empregadoc 'office boy' ou encarregado de servigo de lim-
peza - R$ 158,00 (cento e cingilenta e oito reais); e
c} Empregado menor de 18 (dezoito) anos que exerca a funcdo
de empacotador de supermercado - R$ 133,00 (cento e trinta e trés re-
ais)." (fls. 450).

"CLAUSULA 4°* - SALARIOS MINIMOS PROFISSIONAIS

Ficam ‘instituidos os seguintes
profissionais: .

a) Empregados em geral - R$ 190,00 (cento e noventa reais):

b) Empregado 'office boy' ou encarregado de servigo de lim-
peza - R$ 163,00 (cento e sessenta e tré&s reais); e ’

¢} Empregado menor de 18 (dezoito) anos que exerga a fungdo
de empacotador de supermercado - R$ 135,00 (cento e trinta e cinco
reais)."” (fls. 511). .

Alega o parquet que as referidas cléusulas contém discrimi-
nagdo vedada pelos arts. 5°, caput, 7°, V e XXX e 170 da Carta Magna.

A Eg. SDC deste Tribunal Superior entende que a fixagdo de
piso salarial diferenciado para o empregado menor de 18 anos afronta o
art. 7°, XXX, da Carta Magna.

Pelo exposto, dou provimento ao recurso, no particular, para
excluir da cldusula a alinea "c", que estabelece saldrio minimo pro-
fissional para empregado menor de 18 (dezoito) anos.

2 =~ Estabilidade proviséria do acidentado no trabalho -
Clausula 19* dos acordos de fls. 352/361, 391/400 e 482/483

"CLAUSULA 19* - ESTABILIDADE DO ACIDENTADO

Acs empregados afastados por motivo de acidente de trabalho,
serd assegurada uma estabilidade proviséria de 90 (noventa) dias, a
contar da alta concedida pela Previdéncia Social.." (fls. 451)."

Alega o recorrente que a clausula em quest3o afronta a Lei
Pdtria, a qual estipula a garantia de emprego pelo periodc de 1 ({um)
ano a todo empregado que retornar do beneficic acidentario.

A matéria discutida na cliusula ji se encontra disciplinada
em lei, ndo carecendo de norma coletiva para tal.

Portanto, dou provimento ac recurso para excluir a clausula.

3 -~ Contribuig3do assistencial - Cl&usula 55° dos acordos de
fls. 352/361, 391/400 e 482/483

"CLAUSULA 55* - DESCONTO ASSISTENCIAL EMPREGADOS

As empresas ficam obrigadas a descontar de todos os seus
empregados, sindicalizados ou nic, beneficiados ou n3o com as cl&usu-
las do presente acordo, qualquer que seja a forma de remuneragio, va-
lor equivalente a 02 (dois) dias de saldrio do més de julho ‘de 1996,
recolhendo as respectivas importdncias aos cofres do Sindicato dos
Empregados no Comércio de Viamdo, até o 10° (décimo) dia atil do més
subseqiiente ao do desconto, sob pena das cominagdes previstas no art.
600 da CLT.

PARAGRAFO UNICO

As empresas descontardo dos empregados a serem admitidos
durante a vigéncia do presente acordo valor correspondente a 02 (dois)
dias do sal&rio percebido no més de admissdo, recolhendo a importéncia
aos cofres do Sindicato dos Empregados no Comércio de Viamdo até o 10°
(décimo) dia Gtil do més subseqiente ao da admissdo do empregado, sob
pena das cominag¢des previstas no art. 600 da CLT."™ ({fls. 452).

Por sua vez, o Ministério Publico alega que, ao impor o des-
conto assistencial a todos os membros da categoria e ao ndoc prever o
direito de oposigdo ao mesmo, as cl&usulas em quest3o afrontam os
arts. 5°, XVII e 8°, V, da Carta Magna e 545 da CLT e divergem da ori-
entagdo jurisprudencial do Col. TST.

Assiste-lhe razdo.

A cobranga do desconto assistencial de todos os integrantes
da categoria, sindicalizados ou nao, fere o principic da liberdade de
associagdo consagrado no inc. V do art. 8° constitucional, principio

saladrios minimos

que constitui clnone do Direito Internacional do Trabalho - Convengao
n® 87 da OIT, art. 2°), cujo coroldrio é a liberdade de contribuir
para a entidade sindical correspondente, bem como © disposto no art.
5°, inc. XX, da Constituicdo Federal. Nesse sentido o recente Prece-
dente Normativo 119.

A Carta Magna assegura, ainda,
irredutibilidade do salario (art. 7°, item VI). Ressalvou, é verdade,
"o disposto em convengio ou acordo coletivo” mas, sem davida, o objetivo & de per-
mitir a negociagdo coletiva e a estipulagdo final (em acordo ou ‘con-
vengdo) de cléusula prevendo a redugdo salarial como férmula de prote-
¢do do empregado nas hipéteses de dificuldades financeiras do emprega-
dor ou em que, em suma, a redugdo constitua o meio herdico, absoluta-
mente excepcional, de proteger a categoria profissional, ou parte
dela, do risco de mal maior, como o do desemprego. Jamais poderia es-
tar em cogitagdo, data venia, a redugdo salarial para o efeito de des-
conto de qualquer contribuigdo do empreqgado para o Sindicato.

. Vale acrescentar, ainda, que a auséncia de previsdo expressa
de direito de oposicao afronta o art. 545 da CLT, que prevé que o des-
conto da contribuigdo assistencial em favor do Sindicato deva contar
com a autorizagio expressa do trabalhador a ele sujeito, independen-
temente do fato de o haver autorizado a assembléia geral. Por outro
lado, esta Segdo entende que o desconto assistencial ndo é clausula
tipica das relagdes laborais - porquanto ndo passa pela negociagdo
direta e obrigatéria entre trabalhadores e empregadores.

Em recente decis3o, esta Se¢do alterou a sua jurisprudéncia,
passando a entender que o sindicato tem a prerrogativa de impor aos
seus associados contribui¢des assistenciais ou federativas para o cus-
teio do sistema sindical, desde que autorizado pela assembléia geral.

Nesta esteira o Precedente Normativo n° 119 desta Colenda
Corte passou a ter nova redacdo:

"CONTRIBUIGOES SINDICAIS. INOBSERVANCIA DE PRECEITOS CONSTI-
TUCIONAIS. A Constituigdo da Reptblica, em seus arts. 5°, XX e 8°, V,
assegura o direito de livre associag3o e sindicalizacdo. £ ofensiva a
essa modalidade de liberdade clausula constante de acordo, convengdo
coletiva ou sentenga normativa, estabelecendo contribuicdo em favor de
entidade sindical a titulod e taxa para custeio do sistema confedera-
tivo, assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical e outras
da mesma espécie, obrigando trabalhadores n&o sindicalizados. Sendo
nulas as estipulagdes que inobservem tal restrigdo, tornam-se passi-
vels de devolugdo os valores irregularmente descontados.”

Pelo exposto, dou provimento ao recurso para limitar o des-
conto previsto na cliusula 55* dos acordos de fls. 352/361, 391/400 e
482/483 aos associados do Sindicato.

RECURSO DO SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE ALCOOL E BE-
BIDAS EM GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - SICABEGE

Contribuigdo assistencial patronal .

Insurge-se o recorrente contra a exclusdo da homologagdo do
acordo de fls. 482/483 da clausula gque estipula a contribuigd3o assgis-
tencial patronal.

Razdo ndo lhe assiste.

O entendimento jurisprudencial da Segido de Dissidios Coleti-
vos & no sentido de admitir a clausula que estipula a contribuigédo
assistencial patronal, 1limitando, porém, a observidncia da mesma aos
associados do respectivo sindicato.

Pelo exposto, dou provimento parcial ao recurso para resta-
belecer a cldusula em questdo, limitando, porém, a sua observdncia aos
associados do sindicato.

ISTO POSTO :

ACORDAM os Ministros da Segdo Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade: I - RE-
CURSO DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PISO SALARIAL - dar provi-
mento ao recurso para excluir da Clausula 4? dos acordos homologados a
alinea "c", que estabelece salario minimo profissional para empregado
menor de 18 (dezoito) anos; ESTABILIDADE PROVISORIA DO ACIDENTADO NO
TRABALHO - dar provimento ac recurso para excluir a Cléusula 19* dos
acordos homologados; CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL - dar provimento ao
recurso para limitar aos associados do Sindicato o desconto previsto
na Clausula 55% dos acordos homologados; II - RECURSO DO SINDICATO DO
COMERCIO ATACADISTA DE ALCOOL E BEBIDAS EM GERAL DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL - SICABEGE - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL - dar
provimento parcial ao recurso para restabelecer a cléiusula, limitando,
porém, a sua observancia aos associados ao Sindicato.

Brasilia, 18 de margo de 1999.

WAGNER PIMENTA -~ Ministro - Presidente

JOAO MATHIAS DE SOUZA FILHO - Juiz Convocade - Relator
Ciente: GUILHERME MASTRICHI BASSO - Subprocurador-Geral do Trabalho

o direito do trabalhador a

PROCESSO N° TST-RO-DC-401.693/97-8 - (AC.SDC/99) - DA 4* REGIAO
Relator Jodo Mathias de Souza Filho (Juiz Convocado)
Recorrente : Ministério Pablico do Trabalho da 4* Regido
Procuradora: Dra. Vera Regina Loureiro Winter

Recorrente Federagido do Comércio Atacadista do Estado do Rio Grande
do Sul e Outra

Advogado Dra. Ana Lacia Garbin

Recorrido Sindicato do Comércio Atacadista de Alcool e Bebidas em
Geral no Estado do Rio Grande do Sul

Advogado Dra. Vanilde de Bovi Peres

Recorrido Sindicato dos Empregados no Comércio de Bagé

Advogado : Dr. Gilberto Souza dos Santos

Recorrido : Sindicato do Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos
do Estado do Rio Grande do Sul e Outro

Advogado : Dr. Flavio Obino Filho .

Recorrido : Sindicato do Comércio Varejista de Bageée

EMENTA RECURSOS DO MINISTERIO PUBLICO. DESCONTO ASSISTENCIAL -

EMPREGADOS. A imposigdo do desconto assistencial a todos os membros da

categoria e a auséncia de previsdo do direito de oposigdoc ao mesmo
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ferem os arts. 8°, V e 5°, XX, da Carta Magna e 545 da CLT. Nesta es-
teira o Precedente Normativo n° 119 desta Colenda Corte. ESTABILIDADE
DA GESTANTE. O art. 10, II, "b”, do ADCT concede & gestante a estabi-
lidade proviséria no emprego até cinco meses apds o parto, ndo podendo
as partes pactuar prazo inferior. Recursos providos. Recurse da Fede-
ragdo do Comércio Atacadista do Estado do Ric Grande do Sul e da Fede-
ragdo do Comércio Varejista de. Géneros Alimenticios do Rio Grande do
Sul. Ndo pode ser aplicado o artigo 870 da CLT quando ndo houver a
concordancia expressa de 3/4 ( trés quartos ) dos empregadores. Recur-
so ordindrio provido.

0 Sindicato dos Empregados no Comércio de Bagé ajuizou agdo
revisional de dissidio coletivo contra a Federagdo do Comércio Ataca-
dista do Estado do Rio Grande do Sul e OQutros.

O suscitante celebrou acordos, no curso do processo, com ©O
Sindicato do Comércio Varejista de Bagé (fls. 112/118), com o Sindica-
to do Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos do Estade do Rio
Grande do Sul e com o Sindicato dos Estabelecimentos de Servigos Fune-
rarios do Estado do Rio Grande do Sul (fls. 277/287), os quais foram
homologados (fls. 260/263 e 301/303).

O Sindicato do Comércio Atacadista de Alcocl e Bebidas em
Geral no Estado do Rio Grande do Sul aderiu ao acordo de fls. 112/118,
firmado entre o suscitante e o Sindicato do Comércio Varejista de Ba-
gé, tendo sido a adesdo homologada as fls. 367/369.

O Eg. Regional, pelo v. acérdio de fls. 417/424, apreciou a
agdo revisional relativamente aos suscitados remanescentes, rejeitando
as preliminares argiiidas por estes e estendendo as empresas por eles
representadas as condi¢des estabelecidas no acordo de fls. 112/118,
com algumas ressalvas.

' Inconformado, recorre ordinariamente o Ministério Pablico do
Trabalho, as fls. 265/275, 305/314 e 445/453, insurgindo-se contra a
homologagcdo das cléusulas que tratam da contribuic3o assistencial e
estabilidade da gestante.

A Federac3o do Comércio Atacadista do Estado do Rio Grande
do Sul e a Federagdo do Comércio Varejista de Géneros Alimenticios do
Rio Grande do Sul também recorrem ordinariamente, atacando a extens3o
do acordo de fls. 112/118 as empresas por elas representadas (fls.
426/439). .

Oferecidas contra-razdes pelo suscitante e pelo Sindicato do
Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos do Estado do Rio Grande
do Sul e Outro as fls. 318/331, 389/401, 463/476 e 333/335.

Deixa-se de remeter os autos & Douta Procuradoria Geral para
emissao de parecer, considerando-se que a defesa do interesse publico
j& se encontra materializada nas préprias razdes recursais do Parquet.

E o relatério. .

VoTO

RECURSOS DC MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

1 - Recurso de fls. 265/275.

Recorre o Ministério Publico da cléusula 3?2
fls. 112/118, homologado pelo Eg. TRT da 4% Regido,
seguinte:

"CONTRIBUIGOES AOS SINDICATOS

3.1 - Atendendo ao deliberado pela Assembléia Geral do SIN-
DICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BAGE, as empresas descontario de
todos os seus empregados, sindicalizados ou ndo, e beneficiados ou ndo
pelo presente acordo, as contribuicdes assistenciais e de custeio do
sistema confederativo, instituida nos termos do artigo 8°, inciso IV
da Constituigdo Federal, a seguir especificadas:

3.1.1. - O percentual mensal equivalente a 2% (dois por cen-
to) do piso.da categoria previsto na <¢ldusula 1.4 supra, a ser repas-
sada ao Sindicato dos Empregados no Comércio de Bagé até o 5° (quinto)
dia 4til subsequente ao do desconto. O ndo cumprimento do aqui dispos-
to acarretard a cominagao prevista no artigo 600 da CLT.

3.1.2, - A empresa que ndo efetuar o desconto previsto no
caput desta cliusula nas datas previstas, fica obrigado a efetuar o
pagamento aco suscitante de todas as parcelas em atraso de uma s vez,
entretanto, o desconto no saldrio de seus empregados somente podera
ser feito no valor equivalente a uma.parcela por més, ficando assim

vedado o desconto de todo o valor em atraso de uma unica feita" (£fls.
269/270).

do Acordo de
cujo teor é o

Sustenta o parquet que a cldusula atinge todos os empregados
pertencentes a categoria profissional, independentemente de serem as-
sociados ou ndo do sindicato. operério, sem, ainda, prever o direito de
oposigdo, violando os arts. 5°, II e XX e 8°, IV, da CF e art. 545 da
CLT e o Precedente Normativo 74 deste Tribunal, requerendo a adaptacdo
da clausula ao referido Precedente Normativo 74.

VOTO: O Precedente Normativo n° 74 foi cancelado pela SDC em
Sessao de 02.06.98, cuja homologagdo foi feita pela Resolugdo 82/1998,
publicada no DJ de 20.08.1998, tendo sido reformulado o Precedente
Normativo n® 119 para regular a matéria.

A jurisprudéncia da Eg. SDC € pacifica no sentido de que a
cobranga dessa parcela a todos os integrantes da categoria, sindicali-
zados ou ndo, fere o principio da liberdade de associagdo consagrado
no inc. V do art. 8° constitucicnal, cujo corolario & a liberdade de
contribuir para a entidade sindical correspondente, bem comc o dispos-
to no art. 5°, inc. XX, da Constituicdo Federal. Nesse sentido o re-
cente Precedente Normativo n° 119. .

Com efeito, a auséncia de previsdo expressa de direito de
oposicdo desativa a diretriz do art. 545 da CLT, que prevé que o des-
conto da contribuigdo assistencial em favor do Sindicato deva contar
com a autorizagdo expressa do trabalhador a ele sujeito, independente-
mente do fate de o haver autorizado a assembléia geral. Por outro
lado, o desconto assistencial ndo & clausula tipica das relacdes labo-
rais - porquanto ndo ‘passa pela negociaci3o direta e obrigatéria entre
trabalhadores e empregadores. :

’ Em recente decisdo, esta Secdo alterou a sua jurisprudéncia,
passando a entender que o sindicato tem a prerrogativa de impor aos
seus associados contribuigdes assistenciais ou federativas para o cus-

teio do sistema sindical, desde gue autorizado pela assembléia geral.

Nesta esteira o Precedente Normativo n°® 119 desta Colenda
Corte passou a ter nova redagdo:

“CONTRIBUICOES SINDICAIS. INOBSERVANCIA DE PRECEITOS CONSTI-
TUCIONAIS. A Constituigao da Republica, em seus arts. 5°, XX e 8°, V,
assegura o direito de livre associacdo e sindicalizagio. E ofensiva a
essa modalidade de liberdade cldusula constante de acordo, convengao
coletiva ou sentenga normativa, estabelecendo contribuigdoc em favor de
entidade sindical a titulod e taxa para custeio do sistema confedera-
tivo, assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical e outras
da mesma espécie, obrigando trabalhadores ndo sindicalizados. Sendo
nulas as estipulag¢des que inobservem tal restrigdo, tornam-se passi-
veis de devolugdo os valores irregularmente descontados.”

Dou provimento ao recurso para limitar o desconto previsto -
na clausula 3% - Contribuigdo aos Sindicatos - do acordo homologado de
fls. 112 a 118 aos associados do sindicato.

I1 - Recurso de fls. 306/314

Novamente, interpde o Ministério Publico recurso contra as
cldusulas 15% e 51* do acordo de fls. 277/287, homologado pelo acdrdido
de fls. 301/303.

1 - Clausula 15* - Estabilidade para a gestante

"CLAUSULA 15* - ESTABILIDADE PARA A GESTANTE

Fica garantida a empregada gestante estabilidade provisoéria
por 45 {quarenta e cinco) dias apés o retorno do beneficio
previdenciéario. :

PARAGRAFO UNICO - Na hipétese de dispensa sem justa causa, a
empregada deveri apresentar ao empregador atestado médico comprobaté-
rio de gravidez anterior ao aviso prévio, dentro de 15 (quinze) dias
apbés a data do término do aviso e/ou pagamento das verbas rescisérias,
sob pena de decadéncia do direito estabelecido no caput desta clausu-
la" (fls. 308}.

O recurso funda-se na infringéncia Aas disposigdes constitu-
cicnais que asseguram a garantia de emprego & empregada gestante e
afronta o principio da irrecorribilidade de direitos contido no direi-
to do trabalho, além de estar o conteudo das cliusulas ferindo o dis-
posto no artigo 7°, XVIII, da CF, bem como a norma expressa no art.-
10, II, "b", do ADCT.

Requer o Ministério Publico a exclusdo da clausula 15* do
acordo homeclogado.

VOTO: Razdo assiste ao Ministério Publico.

As partes tém direito a transacionar desde que ndo infrinjam
a lei e nem disponham sobre direitos irrenuncidveis e a estabilidade
da gestante constitui um deles, sendo que a legislag¢do brasileira se
orienta enfaticamente neste sentido. O art. 10, II, “b”, do ADCT con-
cede A gestante a estabilidade proviséria no emprego até cinco meses
apds o parto, ndc podendo as partes pactuar prazo inferior.

Este é o entendimento da Eg. SDC, como demonstram os seguin-
tes precedentes: RODC-268653/96 - Ac.SDC-887/96 - DJ - 09.02.96 e RODC
296093/96 - Ac. 58DC -1079/96 - DJ - 08.11.96 - ambos relatados pelo
Exmo. Sr. Ministro José Luiz Vasconcellos.

Pelo exposto, dou provimento ao recurso para excluir a cléu-
sula do acorde de fls. 277/287.

2 - Cldusula 51* - Desconto Assistencial - Empregados

"CLAUSULA 51* - DESCONTO ASSISTENCIAL EMPREGADOS

Atendendo ao deliberado pela Assembléia Geral do Sindicato
dos Empregados no Comércio de Bagé, as empresas descontardo de todos
0s seus empregados, sindicalizados ou ndo, beneficiados ou ndo com as
cldusulas econdmicas do presente acordo, contribuigido assistencial em
valor equivalente a 2% (dois por cento) do piso da categoria previsto
na clausula 04, item I, a ser repassado ao sindicato até o 5% (quinto)
dia Util do més subsequente ao do desconto. O ndo cumprimento do ora
estabelecido implicaré na cominagdo prevista no art. 600 da CLT.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os descontos relativos aos meses de
novembro/95 a mar¢o/96 deverdo ser efetuados em duas parcelas iguais,
a serem descontadas dos salarios dos meses de margo e abril/96, deven-
do ser repassados até o 5% (quinto) dia Gtil dos meses de abril e
maio/96, respectivamente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Estdoc desobrigadas do recolhimento das
contribuigdes relativas ao periodo novembro/95 & margo/96 estabelecido
no caput desta cliusula as empresas que j4 recolheram contribuigdoc a
este titulo no mesmo periodo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Excepcionando-se a previsdo do paragra-
fo anterior, as empresas que ndo efetuarem o pagamento ac suscitante
de todas as parcelas previstas, fica obrigado a efetuar o pagamento ao
suscitante de todas as parcelas em atraso de uma sé vez, entretanto, o
desconto no saldrio de seus empregados somente poderd ser feito no
valor equivalente a uma parcela por més, ficando assim vedado o des-
conto de todo o valor em atraso de uma unica feita" (fls. 309/310).

Sob 08 mesmos argumentos do recurso anterior, requer o Mi-
nistério PGblico a adaptagdo da clédusula ao Precedente Normativo n® 74
desta Corte. .

VOTO: Adotando como razdo de decidir os fundamentos utiliza-
dos - no recurso anterior, dou provimento ao recurso para, limitar os
descontos previstos na clausula 51* - Desconto Assistencial ~ Emprega-
dos do acordo homologado de fls. 277/287 dos associados do sindicato.

Recurso da Federacdo do Comércio Atacadista do Estado do Rio
Grande do Sul e da Federagdo do Comércio Varejista de Géneros Alimen-
ticios do Rio Grande do Sul

Preliminarmente, sustentam as recorrentes a nulidade da de-
cisdo regional por ter sido a decisdo do Tribunal a que, ao determinar
a -extensdo do acordo de fls. 112/118 com algumas adaptagdes acs susci-
tados remanescentes, proferida ao arrepio do estatuido nas artigos 869
e 870 da CLT, dispositivos estes que determinam que somente poderdo
ser estendidas as decisdes sobre condig¢des de trabalho guando houver a
concordancia das partes gque serdo por elas atingidas, o gue né&o
ocorreu.

Alegam, ainda, que representam segmentos do comércioc no qual
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se inserem pequenos empresarios, revestindo-se de flagrante injustica
a decisdo que obriga um pequeno comerciante a cumprir acordo coletivo
firmado por empresas de porte econdmico bem superior.

Com razao as recorrentes.

De acordo com o documento de fls. 350/351 as recorrentes,
apbs consultadas, expressamente manifestaram-se contrdrias a adesao ao
acordo de fls. 112/118, celebrado entre o suscitante e o Sindicato do
Comércio Varejista de Bagé.

Conforme relatado pelo Eg. Regional as fls. 418/419, foram
consultados os remanescentes quanto 3 aplicagdo do acordo firmado com
o Sindicato do Comércio Varejista de Bagé, sendo que dos trés consul-
tados um aderiu e os outros dois foram contririos & extensdo, como ja
dito anteriormente.

O art. 870 da CLT é claro ao prever a possibilidade de ser
estendido acordo, quando houver a concordancia de trés quartos dos
empregadores, © que ndo ocorreu no presente caso.

Entendo que outro ponto deve ser considerado. As federagdes
representam os integrantes da categoria nas &reas inorganizadas, por-
tanto, naquelas que pelo pequeno numero de comércio, ndo oferece con-
dicdes de formar sindicatos.

Logicamente ndo poderdo os pequenos comerciantes conceder
aos seus empregados as mesmas condigdes de salario e de trabalho
ofertadas as médias e grandes lojas, o que, em ocorrendo, levard ao
fechamento de muitas, com consequente desemprego, ou ao descumprimento
da decisdo normativa.

Pelo exposto, dou provimento ao recurso para excluir da de-
cisdo regional os suscitados n&o-acordantes, restando prejudicado o
exame do recurso interposto pelo Ministério Publico do Trabalho, as
fls. 445/453, por versar sobre matéria j& decidida no recurso das Fe-
deragdes patronais, anteriormente analisado.

ISTO POSTO

ACORDAM o3 Ministros..da .Secao Especializada em Dissidios
Coletivos do TribunalriSuperiory.do Trabalhg, por.unanimidade: I - dar
provimento ao recurso: interposto«pelo Ministério. -Publico do Trabalho
as fls. 265/275, para limitar -aes mmpregados .associados & entidade
sindical o desconto previsto na Clausula 3* do Acordo de fls. 112/118
- CONTRIBUIGOES AOS SINDICATOS; II - dar provimento ac recurso inter-
posto pelo Ministério Publico do Trabalho as fls. 306/314, para exclu-
ir do Acordo de fls. 277/287, homologado pelc Tribunal Regional de
origem, a Clausula 15 - ESTABILIDADE PARA A GESTANTE; dar-lhe provi-
merto, ainda, para limitar aos associados & entidade sindical o des-
conto assistencial previsto na Clausula 51 do referido Acordo; IIT -
dar provimento ao recurso interposto pela Federagdo do Comércio Ataca-
dista do Estado do Rio Grande do Sul e Outra, para excluir da decisdo
regional os suscitados nao-acordantes; IV - julgar prejudicado o exame
do recurso interposto pelo Ministério Publico do Trakalho, as fls.
445/453, por versar sobre matéria j& decidida no recurso das Federa-
¢bes patronais, anteriormente analisado.

Brasilia, 18 de margo de 1999.

WAGNER PIMENTA - Presidente

JOAO MATHIAS DE SOUZA FILHO - Juiz Convocado - Relator
GUILHERME MASTRICHI BASSO - Subprocurador-Geral do Trabalho

Ciente:

PROCESSO N° TST-RO-AA-413.583/97-8 - (AC.SDC/98) - 8* REGIAO

Relator Ministro Ursulino Santos

Recorrente Scmensi Livros e Distribuidora Ltda.

Advogado Dr. Sérgio Oliva Reis

Recorrido : Ministério Publico do Trabalho da 8* Regido/PA
Procuradora: Dra. Ana Maria Gomes Rodrigues

Recorrido Sindicato dos Empregados no Comércio de Beléem

EMENTA ACAO ANULATORIA - CLAUSULA DE CONVENCAO COLETIVA DE TRA-

BALHO - PERDA DO OBJETO - O fato de nd@o mais viger a clausula da con-
vengdo coletiva de trabalho, nido é causa de exting3oc da agdo anulatéd-
ria que a ataca, porque hd um interesse subjacente, que consiste na
reparagdo do direito atingido pela condig3o ilegalmente constituida e
que perdura a cessagao dos seus efeitos.

O Ministério Publico do Trabalho ajuizou ag¢do de nulidade
contra as entidades epigrafadas, pretendendo declarar nulo o acordo
coletivo de trabalho firmado pelos Réus, dizendo-o ilegal e inconsti-
tucional, por dispor sobre o trabalho aos domingos, sem atengdo as
disposic¢des legais pertinentes.

O Tribunal de origem, apdés rejeitar preliminar de extincgdo
do processo, sem julgamentc do mérito, por perda do objeto da agdo,
decretou a nulidade do convénio, assentando na ementa do acdrdio:

"REPOUSO - TRABALHO AOS DOMINGOS - NULIDADE - E nulo o Acor-
do Coletivo que viola dispositivo Constitucional - Art. 7°, inciso XV
- e ainda normas da CLT - Arts. 67 e 68 - e da Lei N° 605/49, art. 1°,
referente ao repouso semanal remunerado. E porque também, nado prevé o
pagamento dobrado dos domingos laborados, ao teor do Enunciado N° 146
do TST." (fls. 66)

Inconformada, recorre a empresa Ré pelas razdes de fls.
86/96, renovando a preliminar de perda do objeto da agdo, e sustentan-
do, no mérito, a legitimidade do acordo firmado.

O apelo foi contrariade as fls. 105/108 e cbteve parecer
desfavoravel do Ministério Piblico do Trabalho (fls. 138/140).

. E o relatério.

voro

CONHECIMENTO

Aviado a tempo e modo, conhego do recurso.

DA PERDA DO OBJETO DA ACAO

Sustenta a recorrente gque a perda do objeto da demanda . e a
conseqiiente falta de interesse do Autor no prosseguimento do feito
decorre do cumprimento da cbrigag3o devida pelos trabalhadores, asse-
verando que o trabalho nos domingos acordados j& ocorreu.

Todavia, o interesse do Ministério Publico do Trabalho ao
propor a vresente agdo de nulidace nado é sé o de fazer cessar a atua-

¢do do conveniado. Se assim fosse, poder-se-ia acatar a tese do  acodr-
ddo recorrido. Mas ha um interesse subjacente, que consiste na repara-
¢do do direito do trabalhador, atingide pela implementag3o da aveng¢a
ilegalmente constituida. E este interesse, obviamente, perdura a ces-
sagdo dos, efeitos da norma coletiva. Em outras palavras, se o acordo
inquinado lesionou o bem juridicamente protegido, nio basta a acdo
sustar seus efeitos futuros. E necessario que repare o direito violado
ou, ao menos, crie condigdes para a reposigdo do bem juridico no sta-
tus quo ante. O. contrdric seria dar & ag3o de declaragdo de nulidads,
de que trata o inciso IV do art. 83 da Lei Complementar 75/93, efeito
de agao de anulagio.
Nego provimento ao recurso.

DO MERITO

0 acordo em questdo estd assim redigido

"CLAUSULA I - Fica facultada a abertura e o func1onamento do
estabelecimento ora acordante aos domingos, no hordrio das 9:00 as
13:00, nos sequintes dias: 26/01/97; 02/97; 09/97; 16/97: 23/97; e
02/03/97.

CLAUSULA II - Os funcionarios designados para o trabalho nos
citados domingos fardoc jus & percepgdo do adicional de 50% (cinquenta
por cento) sobre o valor da hora normal de trabalho, percentual que
incidird inclusive sobre as comissdes percebidas nestes domingos.

CLAUSULA IIT - A empresa acordante obrigar-se-& ao forneci-
mento de alimentagdo e vale-transportes aos funciondrios designados
para o trabalhc @os domingos.

CLAUSULA IV - Fica asseqgurado o repouso semanal remunerado
aos empregados que trabalharem aos domingos, que ser& gozado em dia
estabelecido segundo os interesses e conveniéncia da empresa e dos
empregados. Ficando ajustado que esta compensagao dar-se-a no prazo
improrrogavel de 10 (dez) meses." (fls. 06)

Nota-se que tal ajuste ignora o art. 7°, inciso XV, da CF, ©
art. 67 da CLT e o art. 1° da Lei 605/49, ao permitir, em sua clausula
1V, que a compensagdo ocorra num prazo de 10 meses, o que significa
auséncia de repcuso na semana do domingo trabalhado. Desatende, tam-
bém, o art. 68 da CLT, ao nao submeter o labor dominical & prévia au-
torizacdo da autoridade competente, além de, na cliusula II, conferir
remuneragdo inferior & estipulada em lei para este dia de trabalho,
posto que ndo ha a devida compensacdo na mesma semana (art. 9° da lei
6C05/49) .

Dou, todavia, provimento ao Recurso para julgar improcedente
a Ag¢do porgue entendo que os sindicatos, a partir de 05/10/88, estdo
autorizados pela C.F/88, art. 7°, incisos (VI, XIII, XIV e XXVI) a
realizar acordo em convencgdo coletiva em favor de sua categoria, desde
que autorizado regularmente por sua assembléia geral.

’ Hoje o tema estd regulado no art. 9°, § 2° da CLT e pela
Medida Provisdria n° 1.709 de 06/08/98, art. 8°. ’

E o meu voto.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Segao Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, negar
provimento ao recurso quanto & preliminar de perda de objeto da agdo;
no mérito, também por unanimidade, dar provimento ao recurso para jul-
gar a acgdo improcedente, ressalvado o entendimento do Exmo. Ministro
Armando de Brito.

Brasilia, 14 de dezembro de 1998.

URSULINO SANTOS - Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho

3 no exercicio da Presidéncia e Relator
Ciente: LELIO BENTES CORREA - Procurador Regional do Trabalho

PROCESSO N° TST-RO-DC-414.657/97-0 - (AC.SDC/99) - 4* REGIAO
Relator Ministro valdir Righetto
Recorrente: Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias da Alimentagaoc
de Rio Grande
Advogado : Dr. Claudioc Antdénio Cassou Barbosa
Recorrente: Sindicato da Industria de Oleos vbgotaxs no Estado do Rio
Grande do Sul
Advogado : Dra. Katia Pinheiro Lamprecht
Recorrente: Ministario Publico do Trabalho da 4* Regi#o
Procurador: Dra. Vera Regina Loureiro Winter
Recorrido : Sindicato das Industrias da Alimentagdo do Estado do Rio
Grande do Sul
Advogado : Dr. Paulo Serra
Recorrido : Sindicato das Indistrias do Trigo no Estado do Rio Grande
do Sul e Outros
Rdvogado : Dr. Candido Bortolini
Recorrido : Sindicato das Industrias de Produtos Avicolas do Estado do
Rio Grande do Sul
Advogado : Dr. Otacilio Llndemeyer Filho
EMENTA : RECURSO ORDINARIO EM DISSIDIO COLETIVO - EXTINCAO DO FRITO
SEM JULGAMENTO DO MERITO. Em sendo da categoria a titularidade do
direito a ser postulado em dissidio coletive, torna-se necessario que
o sindicato obtenha sua autorizagdo, que pressupde a realizagdo de
assembléia, depois de regularmente convocada, com a participacdo mini-
ma de um guorum real, registrando-se em ata, cléusula a cléusula, as
reivindicagdes da referida categoria, imprimindo-lhes assim, legitimi-
dade, o que restou inobservado na hipbétese dos autos. Por outro lado,
ndc houve a demonstragdo inequivoca da exaustd3o das tentativas de ne-
gociagdo prévia, pressuposto indispensédvel de constituicdo e desenvol-
vimento valido e regular do processo {incbservancia do art. 114, § 2°,
da CF). Recurso Ordinario provido para julgar extinto o processo, sem
apreciacdo do mérito, nos termos do art. 267, IV e VI, do CPC.
Trata-se de Dissidic Coletivo ajuizado perante o egrégio
Tribunal Regional do Trabalho da Quarta Regido pelo Sindicato dos Tra-
balhadores nas Industrias da Alimentacdo de Ric Grande contra o Sindi-
cato das Industrias da Alimentag3c do Estado do Rio Grande do Sul,
Sirdicato das Inddstrias do Trigo no Estado do Rio Grande do Sul, Sin-
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dicato das Industrias da Panificac3o e Confeitaria do Estado do Rio
Grande do Sul, Sindicato das Indistrias de Torrefagdo e Moagem de Café
do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato das Industrias de Laticinios
e Derivados do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato das Industrias
do Vinho do Estadoc do Rio Grande do Sul, Sindicato das Industrias do
Arroz do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato das Industrias de
Oleos Vegetais do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato das Indas-
trias de Carnes do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato das Indus-
trias de Produtos Avicolas do Estado do Rio Grande do Sul e Sindicato
Nacional das Indistrias de Rag¢des Balanceadas.

Rol da documentagido juntada aos autos:

- Edital de convocagado em 09 de abril de 1996, a fi. 32,
para a realizagdo da Assembléia-Geral Extraordinaria no dia 12/04/96
(em Santa Vitéria do Palmar) e no dia 17/04/96 (em Rio Grande);

- Ata da Assembléia-Geral Extraordindria de Rio Grande (fls.

33/39) e Ata da Assembléia-Geral de Santa. Vitéria do Palmar (fls.
40/46) ;

- Lista de Presenca da AGE de Rio Grande (fls. 47/47v) e
Lista de presengca da AGE de Santa Vitéria do Palmar (fl. 48);

- Convites formulados pelo Sindicato-suscitante as fls.

53/63;

- Ata da reunidc de tentativa de negociagdo (fl. 64) em
06/05/96): e

- Ata da reunilo de negociag3o a fl. 65 (em 13/05/96).

O Sindicato-suscitante busca a intermediacdo da Delegacia
Regional do Trabalho em 07/05/96, antes da realizagdo da segunda reu-
nido (fis. 73/80).

Ata de reunifo de negociagdo realizada na DRT em 14/05/96
(57/58). .

O Tribunal Regional do Trabalho da Quarta Regi&o, pelo acér-
dao de fls. 428/432, homologou o acordo firmado entre a entidade sus-
citante e o Sindicato das Industrias da Alimentag¢do do Estado do Rio
Grande do Sul, Sindicato das Indistrias do Trigo no Estado do Rio
Grande do Sul, Sindicato das Indistrias da Panificagdc e Confeitaria
do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato das Indastrias de Torrefacio
e Moagem de Café do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato das Indas-
trias de Laticinios e Derivados do Estado do Ric Grande do Sul, Sindi-
cato das indidstrias do Vinho do Estadsc do Rio Grande do Sul, Sindicato
das Indistrias do Arroz do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato das
Indistrias de Carnes do Estado do Rio Grande do Sul e Sindicato das
Indastrias de Produtos Avicclas do Estado do Ric Grande do Sul.

Irresignados, recorrem ordinariamente o Sindicato dos Traba-
lhadores nas Indastrias da Alimentac3o de Rio Grande (fls. 436/440),
Sindicato da Indistria de Oleos Vegetais no Estado do Rio Grande do

Sul (fls. 442/446) e o Ministério Piblico do Trabalho da 4* Regido
(fls. 454/475), insurgindo-se contra a decisdc regional de fls.
428/432.

Os Recursos foram admitidos pelo despacho de fl. 476,

Razdes de contrariedade pelo Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias de Alimentag3o de Rio Grande/RS s fls. 480/485.

A fl1. 489, o Sindicato Nacional das Industrias de Racdes
Balanceadas foi intimado para manifestar-se acerca de eventual inte-
resse em aderir a algum dos acordos homologados nos autos.

As fls. 511/517 o Tribunal Regional do Trabalho da Quarta
Regido julgou extinto ¢ processo sem apreciagdo meritéria, nos termos
do art. 267, IV, do CPC, em relagdc ao Sindicato Nacional das Indas-
trias de Ragdes Balanceadas (auséncia de instrumento normative
anterior). .
A douta Procuradoria-Geral do Trabalho manifestou-se as fls.
521/522 pelo provimento tido-somente do Recurso Ordindrio do Ministério
Piblico do Trabalho.

E o relatério.

voro

1 - PRELIMINAR DE EXTINCAO DO PROCESSO SEM JULGAMENTO DO
MERITO - AUSENCIA DE NEGOCIACAOC E ILEGITIMIDADE ATIVA "AD CAUSAM" DO
SINDICATO-SUSCITANTE, ARGUIDAS DE OFICIO.

Inicialmente, verifica-se que o presente feito n&c observou
os ditames constantes da Instrugdo Normativa n° 04/93 desta Corte, no
que tange ao procedimento a ser adotado para o ajuizamento da agdo
coletiva. Trata-se, portanto, da existéncia dos pressupostos de cabi-
mento da agdo, que ndo concorreram para a presente hipdétese. Conse-
glientemente, a prdépria representagdo ja& se mostrava inepta; o vicio &,
assim, anterior & prépria instrucdo.

Conforme j& salientado em vdrias outras oportunidades nesta
Segdo, o dissidio coletivo é uma agdo da categoria objetivando obter
melhores condigdes de trabalho e remuneragdo. No entanto, em se
tratando de uma coletividade, depende de seu 6rgdo representativo em
juizo para exercé-la, nos moldes dispostos no art. 8°, III, da atual
Constituic3o Federal. Entd3o, em sendo da categoria a titularidade do
direito a ser postulado em dissidio coletivo, torna-se necessario que
o0 sindicato obtenha autorizacdoc da categoria, que pressupde a realiza-
Gcdo de assembléia, depois de regularmente convocada, com a participa-
¢do minima de um guorum real, registrando-se em ata, clausula a cliu-
sula, as reivindicag¢des da categoria, imprimindo-lhe, assim, a legiti-
midade necessaria.

Na hipétese em andlise, constatam-se algumas irregularidades
atinentes & realizagdo da Assembléia-Geral, que demonstram a invalida-
de das atas respectivas, comprometendo a representatividade da
categoria.

As listas de presengas acostadas as fls. 47/48, embora tra-
gam 74 assinaturas, nd3o mencionam o numero da matricula do trabalha-
dor ou qualquer outra discriminacdoc a fim de possibilitar a identifi-
cagdo daquelas pessocas como associadas da Entidade-suscitante que diz

representa-las. Cumpre salientar, ainda, que sequer veio aos autos a
relagéaoc nominal ou mesmo numérica dos filiados ao
Sindicato-suscitante.

Ressalte-se, ainda, que ndo consta dos autos o estatuto do

Sindicato-suscitante e que o referido documento & essencial a andlise

* objetivo e especifico de dissidio coletivo,

da perfeita instaurag3o do Dissidio Coletivo, na medida em que a con-
vocagdo da Assembléia-Geral da categoria para. autorizar © ajuizamento
da Ag3oc Coletiva deve ser feita nos moldes do estatuto da entidade
sindical (artigo 524, alinea "e™, da CLT).

Pego vénia para transcrever parte do aresto da lavra do emi-
nente Ministro Carlos Alberto Reis de Paula que, ao discorrer sobre a
necessidade do estatuto, deixou fincada a segqguinte orientacic
"verbis":

"A n3o observancia do estatuto sindical acarreta mais do que
uma simples irregularidade, pois compromete a forma determinada pela
categoria, implicando inclusive na divulgagao do evento, como, também,
no prazo minimo estabelecido pelo estatuto entre a publicagido do edi-
tal e a realizacdo da assembléia, critério que nd3o pode ser desrespei-
tado, sob pena de se ver frustrado o objetivo do edital.

Sem a juntada do estatuto sindical, invidvel torna-se a ve-
rificagdo do preenchimento dos pressupostos necessa&rios & convocagio
da categoria, para autorizar o sindicato suscitante a levar a termo a
negociagdo coletiva e firmar acordo, convengdo coletiva ou instaurar o
dissidio coletivo.

Conseqiientemente, nido héd como se constatar a representativi-
dade e legitimidade do sindicato profissional para o estabelecimento
da respectiva pauta de negociagdo e instauragdo do Dissidio Coletivo.
(Proc. n° TST-RODC~464238/98.7, Rel. Min. Carlos Albertoc Reis de
Paula). )

Na forma disposta nos arts. 612 e 859 consolidados, a nego-
ciagdo coletiva e o ajuizamento do dissidio coletivo subordinam-se a
previa autorizacdo dos trabalhadores da categoria, reunidos em assem-
bléia, observado o quorum minimo legal de 2/3 dos associados em pri-
meira convocagdo e em sequnda convocagdo por 1/3 dos mesmos.

Consoante a orientagido jurisprudencial desta Especializada,
mister se faz a demonstracdo inequivoca da representatividade sindical
para que reste caracterizadoe o real interesse da categoria profissio-
nal representada, relativamente & discussac e aprovagdo da pauta rei-
vindicatéria elegida na Assembléia-Geral.

Assim sendo, faz-se necessdrio, além da regular convocagiao
para a realizagdo da Assembléia, o registro concreto do numeroc de
associados & Entidade-suscitante representativa da categoria, o© que
permite a verificacdo de existéncia de quorum suficiente e apto a de-
liberacdo da classe, bem como revela a representatividade e legitimi-
dade do Sindicato-obreiro no gue tange a autorizagdo para a instaura-
Gao do dissidio coletivo.

Evidente que restou absolutamente ineficaz a comprovag3o da
representatividade do Sindicato-suscitante objetivando & negociagio
coletiva e a instauragdo da instdncia. Dessa forma, torna-se impossi-
vel afirmar que a Assembléia realizada de fato revelou e traduziu a
vontade da categoria profissional, como também que o dissidio coletivo
fora instaurado observando-se a manifestagdo valida da categoria em
assembléia.

Logo, entendo que restou, efetivamente, tolhida a manifesta-
¢do total e ampla da categoria profissional, cujos interesses o Sindi-
cato obreiro suscitante representa.

No entanto, h& outra irregularidade apontada pele Sindicato
patronal nas suas razdes de recurso. Constata-se que inexiste nos pre-
sentes autos qualquer demonstragdc de que tenha havido providéncia
efetiva por parte do Sindicato-suscitante, objetivando a solugdoc autd-
noma do conflito.

Consta dos autos correspondéncias enviadas aos Sindicatos
patronais encaminhando a pauta de reivindicag¢®es e solicitando o com-
parecimento para reunides, designando duas datas distintas, a saber:
06/05/96 e 13/05/96, objetivando o inicio das negociagdes.

A designacgdo de vérias datas para a realizacdoc das tratati-
vas negociais, em uma uUnica correspondéncia, com intervalo de tempo
infimo entre elas, demonstra artificio para atender os aspectos for-
mais da agdo coletiva, inviabilizando o exame e a efetivag3o das nego-
ciagdes autdnomas.

Esclarega-se, por oportuno, due o0s convites para o inicio
das tratativas negociais foram enviados em 23/04/96 e as reunides j&
foram designadas para os dias 06/05/96 e 13/05/96, dando um_ intervalo
de tempo bastante curto (13 dias} para que as entidades patronais ana-
lisassem as reivindicagdes e elaborassem contraproposta.

Registre-se, ainda, que um dia apés a data marcada para a
realizagd3o da primeira reunido {(06/05/96), j& foi solicitada a inter-
mediagdo da Delegacia Regional do Trabalho.

Cumpre registrar, ainda, que a Segdo de Dissidios Coletivos
desta Corte tem reiteradamente entendido que a mera troca de corres-
pondéncia ou o simples envio de convite n3o comprova o cumprimento da
exigéncia relativa ao exaurimento das tratativas negociais auténomas.

certo que o papel e o dever dos sindicatos, no contexto
dos conflitos coletivos de trabalho, é o de soluciona-los pela via da
autocomposigdo. Somente apds a demonstragdo cabal da impossibilidade
de solugdo pela via supramenciohada é que surge a possibilidade do
ingresso em juizo e da atuagdo dos 6rgdos do judicidrio trabalhista.
Assim, & insuficiente a instaurag3o valida da instdncia a tentativa de
negaciagdo por intermédio da Delegacia Regional do Trabalho, mormente
porque esta deve ser solicitada apdés o exaurimento das negociagdes
entre as partes.

Restou evidenciado, da analise dos autos, que o Sindicato
obreiro n3c logrou demonstrar de forma cabal, robusta e inequivoca que
tenha esgotado e exaurido as medidas atinentes ao entabulamento das
negociagdes prévias. Sendo a negociagdo prévia pressuposto processual
segundo exigéncias consti-
tucionais e infraconstitucionais de esgotamento das vias extrajudici-
ais antes do ajuizamento da agdo coletiva (§§ 2° e 4° do art. 616 da
CLT e §§ 1° e 2° do art. 114 da Carta Magna), sua inobservéncia impli-
ca a extingdo do processo, sem julgamento do mérito.

Assim, merece ser extinto o feito, nos moldes do art.
IV e VI do CPC.

Pego vénia para ndo ressalvar o Acordo Coletivo de Trabalho

267,
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homclogado pelo Eg. Tribunal de origem, por entender que, uma vez com-
posta a lide entre as partes, o acordo celebrado, com forga de senten-
¢a normativa, tem o respaldo e o reconhecimento assegurados constitu-
cionalmente (art. 7°, XXIV), bastando, para tanto, que seja o instru-
mento conciliatédrio depositado na DRT.

Dessa forma, estreita-se a ingeréncia estatal,
dio do Poder Judicidrio, nas controvérsias coletivas
entre a classe operaria e o patronato.

Por todo o exposto, JULGO EXTINTO O FEITO, sem apreciagao
meritéria, na forma disposta nos incisos IV e VI do artigo 267 do
Cédigo de Processo Civil, ante a auséncia de pressupostos de constitu-
ig3o e desenvolvimento vilide e regular do processo, bem como pela
ilegitimidade ad causam do Sindicato-suscitante. Resta, portanto, PRE-
JUDICADO o exame dos Recursos Ordindrios 1nterpostos.

ISTO POSTO:

ACORDAM o0s Ministros da Segdo Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, acolhendo
preliminar argiida de oficio pelo Exmo. Sr. Ministro Relator, extin-
guir o processo sem julgamento do mérito, nos termos do art. 267,
incisos IV e VI, do Cébdigo de Processo Civil, restando prejudicado o
exame dos Recursos interpostos.

Brasilia, 12 de abril de 1998.

WAGNER PIMENTA - Presidente

VALDIR RIGHETTO - Relator

Ciente: JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral do Trabalho

por intermé-
estabelecidas

PROCESSO N° TST-ED-RO-AA-460.092/98-6 - (AC.SDC/99) - 10° REGIAO

Relator Ministro José Alberto Rossi (Suplente)

Embargante: Sindicato dos Empregados em Empresas de Seguros Privados e
Capitalizagio de Agentes Autdncmos de Segurcos Privados e
de Crédito e em Empresas de Previdéncia Privada no Distri-
to Federal

Advogado : Dr. José Torres das Neves

Embargado : Ministério Publico do Trabalho da 10* Regiido

Procurador: Dr. Valdir Pereira da Silva

Embargado : Previmil- Previdéncia Privada
EMENTA : Embargos de Declaragdo rejeitados porque ndo configurado
qualquer vicio na decisio Embargada.

Contra o v. Acérdédo de fls.
Sindicato profissional, pelas
omiss®es no Julgado.

Sustenta, o Embargante, que:

Determina o '§ 3° do art. 267 do CPC que o Julgador, em
qualquer grau de jurisdigao, examinard de oficio a matéria constante
dos numeros IV, V e VI do mesmo artigo. Assim, a legitimidade de parte
do Ministério Pablico, neste processo, pode e deve ser examinada,
nesta fase processual. :

Determina o art. 127 da Carta Magna que ao Ministério Publico
incumbe a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos
interesses sociais e individuais indisponiveis.

A toda evidéncia, as clausulas convencionais impugnadas pelo
MP ndo pdem em risco a ordem juridica, o regime democritico e muito
menos atentam contra direitos indisponiveis.

A categoria profissional, em decorréncia da convengac
coletiva de trabalho perceberd beneficios muito superiores ao pequeno
desconto assistencial. Assim, se de procedimento social e
juridicamente defensavel, o intervencionismo do MP fica mesmo por
‘conta do propésito de enfraquecimento da organizagdo sindical.

Saliente-se que as hipdteses elencadas no art. 127 sio
exaustivas. Qualquer outra hipétese contemplada na legislagao
ordindria e até mesmo complementar é de todo inconstitucional."

Pleiteia, assim, a atribuigdo do efeito modificativo previsto
no Enunciado 278/TST, a fim de ser extinto o processo, em face .da
incapacidade de parte do Ministério PGblico do Trabalho.

E o relatério.

VOTO

‘1, DO CONHECIMENTO

CONHEQO dos Embargos, porque atendidos os requisitos legais.

2. DO MERITO

A alegada omissdo, contudo, inexiste, j& que a legitimidade
do Ministério Publico do Trabalho para a propositura da presente Agdo
Anulatéria n3o foi, em nenhum momento, questionada.

Apenas agora, em sede de Embargos Declaratdrios, o Sindicato
prof1551onal vem alegar a incapacidade de parte do "Parquet”, mas sem
qualquer razdo, j& que a sua atuagdo, ao contrario do sustentado no
Apelo, encontra suporte no art. 127 da CF/88, bem como no art. 83,
inciso IV, da Lei Complémentar n® 75/TST.

Ndo & demais lembrar que as cl&usulas 37* e 38* do -Acordo
Coletivo de Trabalho firmado pelos Réus foram declaradas parcialmente
nulas justamente porque, ao obrigarem empregados ndo-sindicalizados,
ofendem o direito & livre associacdo e sindicalizagdo, previstos nos
arts. 5°, inciso XX, e 8°, inciso V, da CF/88.

Assim sendo, inexistindo o
presentes Embargos Declaratérios.

ISTO POSTO

ACORDAM os Senhores Ministros da Segdo Especializada em
Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade,
rejeitar os Embargos Declaratédrios.

Brasilia, 22 de margo de 1999,

URSULINO SANTOS - (Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho

no exercicio da Presidéncia)
JOSE ALBERTO ROSSI - (Relator)

129/133, embarga de declaragdo, o
razdes de fls. 136/138, apontando

"vicio apontado, REJEITO os

PROCESSO N° TST-RO-DC-465.753/88-1 - (AC.SDC/99) - 4°* REGIAO
Relator Ministro Carlos Alberto Reis de Paula
Recorrente : Ministério Publico do Trabalho da 4® Regido

Procuradora: Dra. Vera Regina Della Pozza Reis

Recorrente : Federagio do Comércio Atacadista do Estado do Rio Granda
do Sul e Qutros

Dra. Ana Lucia Garbin

Sindicato do Comércio Atacadista de Alcool e Bebidas em
Geral no Estado do Rio Grande do Sul

Advogado : Dra.Susana Soares Daitx

Advogado
Recorrente

Recorrido Sindicato dos Empregados no Comézcio de Vacaria

Advogado : Dra. Gilberto Souza dos Santos '

Recorrido : Sindicato do Comércio Varejista de Veiculos e de Pecas e
Acessérios para Vaiculos no Estado do Rio Grande do Sul -
SIVEIPEGAS

Advogado : Dr. José Domingos .De Sord1

EMENTA NEGOCIACAO PREVIA - IMPRESCINDIBILIDADE DO ESGOTAMENTO

DAS TENTATIVAS NEGOCIAIS AUTONOMAS - A atuacdo dos Org3os Publicos na
negociacdo entre as categorias profissional e patronal para
estabelecer novas relagdes de trabalho deve se dar por excegdo, isto,
tanto na ingeréncia da Delegacia Regional do Trabalho quanto do Poder
Judicidrio, na instauragdo da instdncia, pois somente devem intervir
quando j& esgotados todos os meios de negociagao autdnoma.

Sindicato dos Empregados no Comércio de Vacaria ajuizou
revisdo de Dissidio Coletivo, perante o TRT da 4* Regido, contra: (1)
Federacdo do Comércio Atacadista do Estado do Rio Grande de Sul, (2)
Federagdo do Comércio Varejista de Géneros Alimenticios do Estado do
Rio Grande do Sul, ({3) Sindicato dos Estabelecimentos de Servigos
Funerarios do Estado do Rio Grande do Sul, (4) Sindicato do Comércio
Varejista de Material Optico, Fotografico e Cinematografico do Estado
do Rio Grande do Sul,. (5) Sindicato do Comércio Varejista de Produtos
Farmacéuticos do Estado do Rio Grande do Sul, {(6) Sindicato do
Comércio Varejista de Veiculos e de Pecas e Acessérios para Veiculos
do Estado do Rio Grande do Sul, (7) Sindicato do Comércio Atacadista
de Alcool e de Bebidas em Geral do Estado do Rio Grande do Sul e (8)
Sindicato do Comércio Varejista de Vacaria, pleiteando as condigdes
expressas na Pauta de Reivindicag¢des de f1s.04/33.

Rol da documentagado juntada aos autos:

Estatuto - f1s.52/72; Edital de convocacdo fl.35; Lista
de presengas - fls.36/38 com 66 assinaturas; Ata de AGE - fls.66/79.

Convites do Sindicato suscitante aos suscitados para
negociag¢des nas datas de 18 e 30 de janeiro, 7, 14 e 22 Jde fevereiro
de 1996, bem como o encaminhamento da pauta de reivindicagao
(f1s.73/80). .

Termos de ndo comparecimento 4s Reunides de negociagao,
realizadas nos dias 18/01/96 - 30/1/96 - 7/2/96 - 14/2/96 - 22/2/96,
consignando, em todos, a auséncia dos suscitados (f1s.81/85}. '

A f1.91 consta solicitagio do Sindicato suscitante para
interveng&c da DRT no sentido de iniciar as tratativas negociais.

Ata de reunido de negociacdo junto & DRT, as fls.101/102, em
que se constata a presen¢ga apenas do Sindicato do Comércio Varejista
de Vacaria, com negociag¢do frustrada.

0 egqg. Tribunal Regional do Trabalho da Quarta Regido, por
sua Segd3o Especializada, mediante acérdao de 'f1s.223/226, homologou
acordo entre o suscitante e o Sindicato do Comércio Varejista de
Veiculos e de Pegas e Acessdérios para Veiculos do Estado do Rio Grande
do Sul, tendo o Ministério Publico do Trabalho interposto Recurso
Ordindrio as £1s.230/237 "impugnando a Clausula 18° e solicitando a
adaptag¢do da Clausula 62°, relativas & contribuigdo em favor do
Sindicato profissional e da contribuigdo assistencial daquele acordo.

Este recurso foi recebido a £1.238, sem réceber razdes de
contrariedade (£1,240).

Decisdo revisanda as f1s.317/354.

As £1s5.392/394, o TRT homologou a,transagdo realizada entre
O suscitante e o Sindicato do Comércio Varejista de Vacaria, sendo que
esta, também, foi objeto de recurso por parte do Ministério Publico do
Trabalho as fl1s.413/421, desta feita atacando a Clausula 44° relativa
a- contribuigcdo em favor do Sindicato profissional. O apelo foi
recebido pelo ‘despacho de £1.422, ndo recebendo razdes de
contrariedade (f1.425).

O Regional as
relagdo aos suscitados
auséncia de negociagao
cerceamento de defesa,
trabalho.

Desta decisao,

f1s.460/507 julgou o Dissidio Celetivo com
remanescentes, rejeitando as prefaciais de
prévia, auséncia de decisdao revisanda, e
e no mérito estabeleceu novas relagdes de

a Federagdo do Comércio Atacadista do Estado
do Rio Grande do Sul, Federag3o do Comércio Varejista de Géneros
Alimenticios do Estado do Rio Grande do Sul, Sindicato dos
Estabelecimentos de Servigos Funerdrios do .Estado do Rio Grande do
Sul, Sindicato do Comércio Varejista de Material Optico, Fotografico e
Cinematografico do Estado do Rio Grande do Sul e Sindicato do
Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos do Estado do Rio Grande
de Sul(fls.510/533) recorrem de ordinadrio, suscitando preliminar de
extingdo do feito, por auséncia de negociagado prévia, e quanto ao
mérito, impugnam as Clausulas 12; 22; 42; 6%; 72; 92; 103; 10° § 1°;
1r®; 12%; 132; 14°*; 15°%, § 2°; 162; 18%; 18°%, § 1°; 182%; § 2°; 18°%; §
3°; 19%; 212;7222; 23%; 32%; 34%; § 1°; 342, caput e § 2°; 35%; 36%;
37%; 38%; 39°; 40%; 42%; 43*; 44°; 45°; 46°, caput e parigrafo unico;

47%; 48%; '50%; 51°; 542, caput; 54°, § 2°; 542, § 3°; 57%; 58°%; 59%;
60%; 61*; 62%; 63%; 65%; 66°; 70°, paragrafo unico; 73%; 74%; 76%;
81®, § 2°; 81*, § 3°; B2*%, paragrafo unico; 842; 85°; 86°*; B6°, §§ 1°

e 2°; 92%; 93%; 94%; 96?*, paragrafo Unico e 982,

Recorre, também, o Sindicato do -Comércio Atacadista de
Alcool e Bebidas em Geral no Estado do Rio Grande do Sul argliindo,
preliminarmente, a extingdo do feito por auséncia de negociagdo prévia
e irregularidade de assembléia. No mérito, insurge-se contra varias
clausulas deferidas.

Os recurso foram recebidos pelo despacho de £1.555, nao
tendo sido contra-arrazoados {(f1.557}.

O interesse puUblico j& esta defendido pela interposigdo de
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recursos pelo Ministério Pablico do Trabalho, motivo pelo qual,
desnecessdria a remessa do feito & Procuradoria-Geral do Trabalho.

E o relatério.

voTo

Anallso primeiramente o recurso ordindrio do Sindicato do
‘'omércio Atacadista de Alcool Bebidas em Geral no Estado do Rio
Grande do Sul por conter gquestdes preliminares.

Recurso tempestivo, bem representado, com custas pagas.

1 - PRELIMINAR DE EXTINGAO DO PROCESSO SEM JULGAMENTO DE
MERITO: AUSENCIA DE NEGOCIAGAO PREVIA E IRREGULARIDADES DA ASSEMBLEIA

O recorrente argui preliminares de extingdo do processo sem
julgamento do mérito, porquanto ndo foram esgotadas as tentativas
negociais auténomas, da mesma forma que nado houve quorum dos
associados, conforme exigido no art. 616, § 1°, da CLT.

Inexiste nos autos demonstragdo de\ que tenha havido
providéncia por parte do Sindicatoc suscitante Para, autonomamente,
dirimir o conflito de interesses. /
. Consta dos autos correspondéncia enviada aos Suscitados,
tdo-somente, encaminhando a pauta de reivindicagdo e solicitando o
comparecimento para reunides, designando cinco datas distintas,
objetivando o inicio das negociacdes.

A tentativa de negociagdo prévia autdnoma esgotou-se com a
solicitagdo do sindicato suscitante, porquanto a Unica reuniio
realizada deu-se ja em esfera administrativa, com a ingeréncia da DRT.

Ressalte-se, por oportuno, gque esta Corte, pela Segao de
Dissidios Coletivos, tem entendido que a mera troca de correspondéncia
ou o simples envio de convites ndo comprovam estar cumprido o
requisito do exaurimento das tratativas negociais autédnomas.

Assim, evidente pelo exame dos autos que o Suscitante nao
logrou éxito em demonstrar, de forma inequivoca, que tenham sido
esgotadas as tentativas de negociag8o, de acordo com o gque preceitua a
Carta Magna.

A atuagdo dos Orgaos Publicos deve se dar por excegdo, tanto
a ingeréncia da Delegacia Regional do Trabalho quanto do Poder
Judicidrio, na instauragado da instdncia, somente devem ocorrer guando
j& esgotados todos os meios de negociagdo autdnoma.

A orientagdo da c. SDC estabelece que ofende o disposto no
art. 114, § 2°, da CF/88, .quando o processo de negociagao inicia-se
com a realizacdo de mesa redonda perante a DRT, porquanto se trata de
insuficiéncia de negociagdo prévia (0J/SDC n®24).

A legitimidade e representatividade do Sindicato suscitante,
da mesma forma, n3oc se encontram evidenciadas, isto porque, na ata da
assembléia geral extraordinadria ndo constou a relagac numérica ‘dos
filiados a entidade sindical.

Por outro lado, a lista de presenga registra o nimero de 66

pessoas, ndc se sabe se associadas ou n3o A -entidade - Suscitante,
quantidade que de plano demonstra n3c ser expressiva para deliberar em
nome de categoria ligada -a duas federagdes e seis sindicatos
patronais. '

Os arts. 612 e 859 da CLT dispdem que a negociagdo coletiva
e o ajuizamento do dissidio coletivo subordinam-se & prévia
autorizagdo dos empregados associados aquela entidade sindical,
reunidos em assembléia, observado o quorum legal de 2/3 na primeira
convocagdo e de 1/3 na segunda, conforme a Orientagdc Jurisprudencial
da SDC n® 13. : .

Assim, mister se faz que, além da regularidade da convocagao
para a assembléia, conste do registro de Ata o numero concreto dos
associados das entidades suscitantes representativas da categoria, e o
numero de presentes, a fim de permitir a aferigdo de existéncia do
quorum suficiente e apto & deliberagcdo da classe, de acordo com a
Orientacgdo Jurisprudencial n® 21 da SDC. .

Conseqglientemente, nao ha como se constatar a
representatividade e legitimidade do Sindicato profissional para o
estabelecimento da respectiva pauta de negociag¢do e instauragdo do
Dissidio Coletivo. .

Desta forma, torna-se inviavel a verificacgdo de
representatividade do sindicate para o presente Dissidio Coletivo,
pois impossivel afirmar-se que a assembléia traduziu a vontade da
respectiva categoria profissional.

Data venia, nao ressalvo os acordos homologados pelo TRT de
origem, porque se o processc ndo reune condicdes de processamento,
seja por caréncia da agdo, seja por auséncia do rpreenchimento dos
pressupostos de desenvolvimento regular, o gue dele decorre nao pode
ser considerado vélido. Todavia, a negociagdoc que surgiu no cursc da
lide, com transagdo dos interesses das partes, tem, ainda, a forga
normativa que 1lhe é peculiar, bastande para tanto que seja o
instrumento conciliatério depositado na DRT.

Com estes fundamentos, dou provimento ao recurso, acolhendo
as preliminares argtiidas de auséncia de negociagdo e falta de
comprovagao da representatividade dc Sindicato suscitante, para julgar
extinto o processo, sem aprecia¢do do mérito, na forma do disposto nos
incisos IV e VI do art. 267 do CPC, ante a auséncia de pressuposto de
constituicdo e desenvolvimento valido do feito, bem como da condigao
da Acdo atinente & legitimacio da parte suscitante. Fica prejudicada a
anadlise dos recursos ordindrios manifestados pelo Ministério Publico
pela Federagdo do Comércio Atacadista do Estado dé Rio Grande do Sul
Outros, em face do acolhimento das preliminares, que levaram
extingdo do processo sem julgamento do mérito.

oo O

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Segdo Especializada em Dissidios
Coletives do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, dar
provimento ac recurso do Sindicato do Comércio Atacadista de Alcool e
Bebidas em Geral no Estado do Rio Grande do Sul, quantoc as
preliminares de auséncia de negociagdo prévia e de irregularidades da
Assembléia, para extinguir o processo sem julgamento do mérito, na

formé do art. 267, incisos IV e VI, do Cédigo de Processo Civil,
restando prejudicado o exame dos demais recursos interpostos.
Brasilia, 26 de abril de 1999.
URSULINO SANTOS - Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho,
-no exercicio da Presidéncia
CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA - Relator
Ciente: JOAO BATISTA BRITO PEREIRA - Subprocurador-Geral do Trabalho

PROCESSO N° TST-ED-RO-DC-472.470/98-1 - (AC.SDC/99) - 5° REGIAO

Relator Ministro Valdir Righetto

Embargante: Sindicato dos Empregados Vendedores e Viajantes do
Comércio, Propagandistas, Propagandistas Vendadores e
Vendedoxes de Produtos Farmacéuticos no Estado da Bahia -
SEVEVIPRO .

Advogados : Drs. Hélbio Palmeira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e
Renata Mouta Pereira Pinheiro

Embargado Federagdo do Comércio do Estado da Bahia e Outros

Advogado : Dr. Humberto de Figueiredo Machado

Embargado Sindicato da Indastria Petroquimica e de Resinas
Sintéticas no Estado da Bahia - Sinper e Outro
Advogado Dr. Luiz Walter Coelho Filho

Embargado : Federagido das Industrias do Estado da Bahia e Outros

Advogado Dr. José Carlos Moraes Trindade

Embargado SETECEB - Sindicato das Empresas de Transportes
RodoviaArios de Cargas do Estado da Bahia

Advogado : Dr. José Tdrres das Neves

EMENTA : Embargos de Declaragac desprovidos ante a inexisténcia das

maculas previstas no art. 535 do CPC.

A Segao de Dissidios Coletivos desta Corte, pelo julgado de
fls. 850/859, deu provimento ao Recurso Ordinario da Federagado do Co-
mércio do Estado da Bahia e Outros, pelas preliminares de auséncia dos
pressupostos de constituigadoc e desenvolvimento valido e regular do
processo e de ilegitimidade "ad causam" do Sindicato-suscitante, para
extinguir o feito sem julgamento do mérito, na forma do art. 267, in-
cisos 1V e VI, do Cédigo de Processos Civil.

Embarga de Declaragdo (fls. 864/872) o Sindicato dos Empre-
gados Vendedores e Viajantes do Comércio, Propagandistas, Propagandis-
tas-vendedores e Vendedores de Produtos Farmacéuticos no Estado da
Bahia - SEVEVIPRO, sustentando a existéncia de omissdo no acérdio de
fis. 850/859. :

Examinados os autos, determinei a sua colocagdo em Mesa.

E o relatérioc.

voro

Pleiteia o Embargante esclarecimentos acerca do disposto nos
incisos VIII, letra "¢", VIII, IX, X e XX, da Instrucioc Normativa n°
04 desta Corte, bem como requer seja determinade o retorno dos autos
ao egrégio TRT e deferido o prazo de 10 (dez) dias para que o Susci-
tante supra a deficiéncia apontada na ata, sob pena de cerceamento de
defesa e de violagdo do art. 5°, incisos XXXV, LIV e LV, da atual Car-
ta Magna.

Aduz que a ata de fls. 351/372 confirma haver o Suscitante
observado o comando previsté nos artigos 612 e 859 Consolidado.

Postula seja esclarecido o dispositivo legal gque exige a
realizagadoc de assembléias miltiplas em se tratando de entidade sindi-
cal de ambito estadual. Aduz que a exigéncia afronta os artigos 8°,
incisos III e VI e 111, § 3°, da CF/88; 611, 625 e 812 a 859, da CLT,
e 35, inciso IV, do Cdédigo Civil. .

Afirma que o excelsc STF, apreciando Recursos Extraordina-
rios que versavam sobre hipétese semelhante & dos autos, entendeu su-
prida a exigéncia da negociag¢do prévia quando exsurgia dos autos que a
entidade suscitante se esforgou para entabular a negociagdo e buscar
acordo extrajudicial. Transcreve despacho do emimente Ministro Marco
Aurélio alegando tratar-se de hipétese idéntica. Indica ofensa aos
arts. 832 da CLT; 458 do CPC; 5°, inciso II e 93, inciso IX, da CF/88.

Todavia, equivoca-se o ora Embargante.

Primeiramente, constata-se gque restou cristalinamente asse-
verado no decisum embargado que o dissidio ndoc observara os ditames
constantes da Instrucdo Normativa n° 04/93 desta Corte, no que tange
ao procedimento a ser adotado para o ajuizamento da agdo coletiva,
haja vista que o processo em apre¢o ja surgira e originara-se dissipa-
do, carreando, desde o inicio, motivag3o suficiente para o indeferi-
mento da exordial e, posteriormente, para sua extincido. Discutia-se no
julgamento, portanto, a respeito da existéncia dos pressupostos de
cabimento da acd3o, os quais nd3o concorreram para a presente hipétese.
Consegilentemente, a propria representagdo ja& se mostrava inepta; o
vicio era, consoante bem asseverado no acdérdido embargado, anterior a
prépria instrugao.

Naguele exame, restou observado que "a lista de presenga
acostada as fls. 344/349, embora traga 196 assinaturas, ndo menciona
o nimero da matricula do trabalhador ou qualquer cutra discriminagdo a
fim de possibilitar a identifica¢do daquelas pesscas como associadas
da entidade suscitante gue diz representa-las. Nao se olvide, outros-
sim, gque algumas assinaturas sdo totalmente ilegiveis ou incompreensi-
veis, impossibilitando, portanto, a verificagado do nome junto & lista
de associados em condigdes de voto trazida as fls. 333/342.

Na forma disposta nos arts. 612 e 859 consolidados, a nego-
ciacdo coletiva e o ajuizamento do dissidio coletivo subordinam-se &
prévia autorizagdo dos trabalhadores da categoria, reunidos em assem-
bléia, observado o qguorum minimo legal de 2/3 dos associados em pri-
meira convocagdo e em segunda convocagdo por 1/3 dos mesmos.

Consocante a orienta¢do jurisprudencial desta Especializada,
mister se faz a demonstracgdo inequiveca da representatividade sindical
para que reste caracterizado o real interesse da categoria profissio-
nal representada relativamente & discuss3o e aprovagdo da pauta rei-
vindicatdria elegida na EAssembléia-Geral.” (f1. 855).

Norteando-se pela orientacdc jurisprudencial desta Corte,
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restou clara e indubitavelmente registrado no v.
que, "verbis":

"Por outro lado, consoante asseverado pelos Recorrentes,
verifica-se que, embora a base territorial do Sindicato-suscitante
abranja todo Estado da Bahia, ndo restou comprovada a realizagdo de
assembléias maltiplas. Ao contrario, a uGnica Assembléia-Geral realiza-
da ocorreu na cidade de Salvador, sede do Sindicato (fl. 350). Resta
indubitdvel a contrariedade do procedimento com a reiterada orientagdo
jurisprudencial desta Corte Trabalhista, que vem entendendo que, se a
base territorial da entidade representativa da categoria profissional
abrange mais de um Municipio, a realizagaoc de assembléia deliberativa
em apenas um deles inviabiliza a manifestacgdo de vontade da totalidade
dos trabalhadores envolvidos na controvérsia, conduzindo & insuficién-
cia do quorum necessdrio, exceto quando particularizado o conflito.
Precedentes: RO-DC-384227/97, Relator Juiz Convocado Eizo Ono, publi-
‘cado no DJ de 30/04/98; RO-DC-296106/96, Ac. 461/97, Relator Ministro
Orlando T. Costa, publicado no DJ de 23/05/97.

Logo, entendo que restou, efetivamente, tolhida a manifesta-
Gao total e ampla da categoria profissional, cujos interesses o Sindi-
cato-obreiro~suscitante representa." (fls. 855/856).

Da leitura atenta do v. aresto proferido pela SDC, percebe-
se, trangiila e nitidamente, ao contrério do gue asseverado pelo Em-
bargante, que o referido decisum abordou e analisou os pontos necessd-
rios e suficientes para alcangar a fundamentagdo norteadora do julgado
ora embargado, de forma coerente, devidamente embasada nas normas
legais e orienta¢3o jurisprudencial desta Corte Laboral, como também
balizado pela convicgdo motivada do Juizo. Com efeito, no acorddo em-
bargado restou claramente consignado que, embora tivessem sido regis-
tradas 196 assinaturas, essas n3o vieram identificadas, impossibili-
tando, assim, que se comprovasse o gquorum exigido. Trata-se, portanto
de um minimo de razoabilidade, para que se possa aferir e constatar se
aquelas. pessoas Qque compareceram A assembléia seriam realmente
associadas. B

. Por outro lado, se considerarmos que os Suscitados eram de
42 Sindicatos patronais de Ambito estadual, além de 2 Federagdes (do
Comércio e da Indistria noc Estado da BA), concluiremos, com facilida-
de, que 196 empregados nao s3o representativos da categoria profissio-
nal, como todc, notadamente pela sua extensdo.

Ademais, o aresto embargado foi claro ao asseverar que a
exigéncia das assembléias miltiplas ampara-se na reiterada orientagao
jurisprudencial da Corte, citando inclusive, seus precedentes (fl.
851).

acérddo embargado

No que diz respeito a auséncia de negociagao,
foi cristalino o julgado ao consignar que, “"verbis"“:

"As Gnicas reunides realizadas alusivamente ao presente dis-
sidio j& se deram na esfera administrativa, ou seja, perante a Delega-
cia Regional do Trabalho e a Procuradoria Regional do Trabalho da
Quinta Regiaoc (fls. 229, 230, 231 e 232).

Cumpre salientar que a Segdo de Dissidios Coletivos desta
Corte tem reiteradamente entendido que a mera troca de correspondéncia
ou o simples envio de convites (fls. 71/114, 133/176 e 177/222} nao
comprova o cumprimento da exigéncia relativa ao exaurimento das trata-
tivas negociais auténomas, mormente quando os convites limitam-se a
encaminhar propostas visando negociag¢dc;, sem, contudo, agendar dia,
local e verdadeira intengdo de negociar.

E certo que o papel e o dever dos Sindicatos,
dos conflitos coletivos de trabalho, é o de soluciona-los pela via da
autoconposigdo. Somente apdés a demonstragdo cabal da impossibilidade
de solugdo pela via supramencionada é que surge a possibilidade do
ingresso em juizo e da atuagdo dos o6rgaos do Judicidrio Trabalhista.
Assim, € ifisuficiente & instauragdo valida da instancia a tentativa de
negociagdo por intermédio da Delegacia Re-gional do Trabalho ou da
Procuradoria Regional do Trabalho, uma vez que essas devem ser solici-
tadas apds o exaurimento das negocia¢des entre as partes.

Restou evidenciado, da andlise dos autos, que o Sindicato-
obreiro ndo logrou em demonstrar de forma cabal, robusta e inequivoca
que tenha esgotado e exaurido as medidas atinentes ac entabulamento
das negociagdes prévias. Sendo a negociag¢do prévia pressuposto proces-
sual objetivo e especifico de dissidio coletivo, segundo exigéncias
constitucionais e infraconstitucionais de esgotamento das vias extra-
judiciais antes do ajuizamento da agdo coletiva (§§ 2° e 4° do art.
616 da CLT e §§ 1° e 2° do art. 114 da Carta Magna), sua inobservancia
implica também a extingdc do processo, sem julgamento do mérito."
(fls. 856/857).

’ Saliente-se, por oportuno, que a comprovagdo do exaurimento

da negociagao prévia realizada entre as partes ¢ pressuposto & forma-
¢3o e validade da relacdo processual coletiva, no caso de dissidio
coletivo, conforme exigéncia clara do ordenamento juridi¢o- vigente
. lart. 114, §§ 1° e 2°, da CF/88. e 616, § 4°, da CLT) e orientacdo da
jurisprudéncia Normativa n® 01/TST.

O pleito referente & devolugdo dos autos para sSe suprimir
deficiéncia contida na ata torna-se inviavel, na medida em que tal
procedimento somente ¢ possivel na fase instrutéria, onde ocorre o
saneamento do feito. Em esfera recursal ndo se pode admitir a referida
pretensdo, vez que & parte incumbiria a tarefa de instruir corretamen-
te o dissidio, observando o disposto na Instrug3o Normativa n°® 04 do
TST e no préprio texto consolidado. N3o o tendo feito em época dpor-
tuna, ndo pode agora buscar aperfeigoar falhas causadas pela sua pré-
pria inércia. .

Destarte,

mais uma vez

‘no contexto

restam incélumes os preceitos legais apontados
pelo Embargante. . )
Inexiste, desse modo, qualquer omissao, obscuridade ou mesmo

erro naterial no acérddo de fls. B850/859. O Embargante pretende, pela
via obliqua, insurgir-se contra a decisio tomada pela Corte, que con-
cluiu de forma contrdria aos seus interesses. Por certo, os Declaraté-
rios ndo se prestam ao fim colimado pelo ora Embargante, visto que tém
eles observancia restrita aos limites do artigo 535 da Lei Adjetiva
Civil.

Alias, a nova redacdo do supramencionado art. 535 do CPC,
dada pela Lei 8950/94, ndo comporta o cabimento dos Declaratérios para
reabrir discussio a respeito da tese embasadora do julgado, como repji-
to, busca o Embargante, mas sua utilizag3o restringe-se A existéncia
de omissdo, contradig3c ou obscuridade na sentenga ou acdrdido, o que,
indubitavelmente, ndo corresponde a hipdétese dos autos.

Em sendo assim, deve a parte valer-se do meio prdprio para
buscar a reforma almejada. ’

Inexistindo quaisquer das hipdteses ensejadoras do Recursé
eleito, NEGO PROVIMENTO aos Embargos de Declaragdio.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Segao Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, negar
provimento aos Embargos Declaratérios.

Brasilia, 26 de abril de 1999.

URSULINO SANTOS - Corregedor-Geral no exercicio eventual

da Presidéncia
VALDIR RIGHETTO - Relator

PROCESSO N° TST-RO-AA-472.540/98-3 - (AC.SDC/99) - 11* REGIAO
Relator Ministro Antonio Fabio Ribeiro

Recorrente : Ministério Publico do Trabalho da 11* Regiio
Procuradora: Dra. Maria Beatriz Chaves Xavier

Recorrido : Sindicato dos Empregados no Comércio de Manaus

Advogado : Dra. Francinei Moreira de Almeida

Recorrido Federagao do Comércio do Estado do Amazonas - FECEAM
EMENTA : ACORDO COLETIVO - DISPENSA DA MDRCA¢A0 DE PONTO. A des-

peito do entendimento defendido nas razdes recursais, ndo se cuida de
dissidio individual onde um empregador ndo tenha observado dispositivo
consolidado, mas de norma elaborada, em um patamar de igualdade, pelas
entidades profissional e patronal, tendo em vista os principios da
autonomia privada e coletiva e o da flexibilizagao, agasalhados pela
Carta Magna (art. 7°, V e XII) que permitem a elas assim acordarem,
considerando os seus interesses e as peculiaridades de suas
atividades.

Cuida-se de Agdo Anulatéria ajuizada pelo Ministério Publico
do Trabalho contra a Federagdo do Comércic no Estado do Amazonas -
FECEAM; o Sindicato dos Empregados no Comércio de Manaus; o Sindicato
do Comércio Atacadista do Estado do Amazonas; o Sindicato do Comércio
Varejista no Estado do Amazonas e o Sindicato do Comércio Atacadista
de Lougas, Tintas e Ferragens de Manaus, objetivando a declaragdoc de
nulidade do parédgrafo sétimo da clausula 8* (da jornada semanal) e das
clausulas 19° (mensalidade sindical) e 20* (da taxa assistencial) da
Convengdo Coletiva de Trabalho firmada entre os Regueridos, para viger
de 1°/9/97 a 31/8/98, sob o argumento de que ocorrera violagdo dos
arts. 5°, incisos II e XX, 7°, inciso X e 8°, inciso V, da Constitui-
c30 Federal e aos arts. 59, § 2°, 71, § 4°, 74, § 2°, 462, 545 e 611,
todos da Consolidag¢do das Leis do Trabalho e, ainda, por estar aquela
norma em desacordo com o0s Precedentes Normativos n°®s 74 e 119 desta
Corte.

Postulou fosse declarada, também, a obrigagcdc de devolugao
dos descontos ilegalmente efetuados a titulo de contribuigdo assisten-
cial, aos empregados associados e n3o associados, e a titulo de con-
tribuicdo confederativa aos empregados nao associados, acrescidos de
juros e corregdo monetaria.

O egrégio Tribunal Regional do Trabalho da Décima Primeira
Regido, nos termos do v. Acdrddo de fls. 83-7, acolheu a preliminar de
incompeténcia hierarquica do Regional, argiiida de oficio pelo Exmo.
Sr. Juiz Relator, para processar e julgar a presente Ag¢ado Anulatéria,
determinando a baixa dos autos para a distribuigdo a uma das Juntas de
Conciliagdo e Julgamento de Manaus, a fim de que seja oferecida a
prestagdo jurisdicional requerida.

Inconformado, o Ministérico Pablico do Trabalho interpde Re-
curso Ordindrio, postulando o reconhecimento da competéncia hierarqui-
ca do egrégio Regional para julgar o mérito da Ag¢do que ora se cuida.

O Recurso foi recebido mediante o r. Despacho de fl. 101 e
os Recorridos ndo apresentaram razdes de contrariedade.

Desnecessaria a remessa dos autos a d. Procuradoria Geral do
Trabalho, tendo em vista que a defesa do interesse publico ja esta
sendo exercida nas préprias razdes recursais.

E o relatério.

vVoTO

O . presente
conhecimento.

I - DA COMPETENCIA ORIGINARIA

recurso reune as condi¢des necessdarias ao seu

O Acérdio impugnado encontra-se assim ementado:

"A postulagdoc de direitos constantes de convengdo coletiva
de trabalho deve ser ajuizada perante a Junta de Conciliagdo e Julga-
mento, através de reclamagdoc individudl, singular ou plirima, bem as-
sim, a agdo anulatéria de quaisquer de suas clausulas, independente-
mente de haver sido proposta pelos sindicatos ou federacoes interessa-
dos ou pelo'Ministério Publico do Trabalho.

N&o ha nenhum dispositivo legal fixando competéncia origina-
ria do Tribunal Regional do Trabalho para instruir e julgar Agdo Anu-
latéria de cléausula de convengdo coletiva de trabalho.” (f1. 83)

sabido que a Agdoc Anulatdria que ora de cuida visa aos
interesses de uma categoria profissional, dado o cardter coletivo da
norma a qual se pretende desconstituir. Desta forma, apesar dos dispo-
sitivos consolidados pertinentes a competéncia dos Tribunais Regiocnais
do Trabalho n3o disporem sobre a Ag3o Anulatéria, mesmo porque a pos-
sibilidade do seu ajuizamento nesta Justiga especializada somente sur-
giu com o advento da Lei Complementar n° 75/93, a jurisdigdo traba-
lhista em questdes coletivas é atribuigdo originaria dos Tribunais,
quer resultem da interpretagdoc de cliusulas normativas, gquer respeitem
ao estabelecimento de novas condicdes de trabalho ou, mesmo, a decla-
ragdo de sua nulidade.
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Ante o exposto, dou provimento ao Recurso para, reformando a
decisdo recorrida, afastar a incompeténcia origindria do Tribunal de
origem e, na forma da jurisprudéncia desta colenda Secdo Normativa,
passar ao exame dos pedidos formulados na presente agao.

II - DA DISPENSA DA MARCACAO DO PONTO

O dispositivo impugnado encontra-se assim redigido:

"CLAUSULA 8 - DA JORNADA SEMANAL

PARAGRAFO SETIMO.

Os empregados estdo dispensados de marcagdo de ponto nos
intervalos para as refeigdes" (fls. 23-5)

Sustenta o ora Recorrente que o pardgrafo sétimo da clausula
supratranscrita viola o disposto no § 2° do art. 74 da CLT, onde é
determinada a obrigatoriedade do registro do hordrio de entrada e sai-
da dos empregados, bem como ao § 4° do art. 71 da CLT.

A matéria ndo é nova no ambito desta colenda Segdoc Normativa
que, em recentes julgamentos, tem se posicionado a favor da clausula
acordada, por entender que a dispensa da marcagdo do ponto, nos termos
em que foi acordada, ndo traz prejuizo aos empregados e tampouco aos
empregadores.

Data venia do entendimento defendido nas razdes recursais,
nado se cuida de dissidio individual onde um empregador nio tenha ob-
servado dispositivo consolidado, mas de norma elaborada, em um patamar
de igualdade, pelas entidades profissional e patronal, tendo em vista
os principios da autonomia privada e coletiva e o da flexibilizacgao,
agasalhados pela Carta Magna (art. 7°, V e XII) que permitem a elas
assim acordarem, considerando os seus interesses e as peculiaridades
de suas atividades.

A propésito, reproduzo fundamento do v. Acédrddo prolatado no
processo TST-RODC-454133/98.6, da lavra do Exmo. Sr. Ministro Armando
de Brito:

"A douta Procuradoria impugna o texto da cl&usula supra-
transcrita, por entender que a existéncia de previs3o legal, inscrita
no § 2° do art. 74 da CLT, no sentido da necessidade da anotagdo do
cartdo de ponto nas horas de entrada e saida, impede que as partes
disponham de maneira diversa. Requer, portanto, a sua exclusdo do

acordo. .
Entretanto existe no pais a necessidade de reavaliar as re-

lagdes de trabalho num amadurecimento do dialogo, quanto se examina o
conteudo de acordos homologados em juizo, eventualmente devolvidos ao
conhecimento desta Corte por interposigdo de Recurso Ordinario pelo
Ministério Publico.

Paralelamente A concess3do de participagdo nos lucros e re-
sultados, flexibilizam-se direitos de grupos minoritérios, como meno-
res aprendizes e mulheres gestantes, ou mesmo de toda a categoria. E a
caracteristica ‘'troca', ou 'transagdo', na linguagem juridica apropri-
ada, realizando, na pratica, o ideal da lei. Trata-se, pois, dos agen-
tes sociais acomodando~se as mudangas conjunturais por meios préprios;
elaborando sua prépria e peculiar regulamentagdo. Confirma-se que é a
autocomposigdo, e ndo outra, a forma ideal de solver as questdes tra-
balhistas. E que uma efetiva disposigdo para o didlogo tem, por isso
mesmo, boas chances de conduzir ao sucesso. Esta, com certeza, foli a
intencao do legislador ao introduzir na Constituigdo Federal a possi-
bilidade da redugdoc salarial, caso prevista em convengdo ou acordo
coletivo (art. 7°, inciso VI, da CF)."

Ante o exposto, nego provimento ao recurso.

III - DAS CONTRIBUICGES CONFEDERATIVA E ASSISTENCIAL

As clausulas em gquestdo foram convencionadas da seguinte
forma:

"CLAUSULA 19%: MENSALIDADE SINDICAL. Fica estabelecido que
de conformidade com o Art. 8°, inciso IV da Constituigdo Federal, que
a partir da vigéncia desta, as Empresas passardo a descontar mensal-
mente de todos os seus funciondrios inclusive o0s que virdd a ser admi-
tides no vigor desta Convengdo, o percentual de 1% (um por cento) do
Piso Salarial da Categoria, como contribuigdo para o custeic do siste-
ma Confederativo.

PARAGRAFO UONICO: Os referidos valores deverdc ser recolhidos
até o dia 10 (dez) do més subseqiente, & tesouraria do Sindicato,
respeitando no entanto, o direito de oposigdo de que trata o Art. 545
da CLT, sendo que o siléncio implicaréd no referido desconto.

CLAUSULA 20°: DA TAXA ASSISTENCIAL. A Empresas ficam obriga-
das a descontar de todos os seus Empregados (abrangidos ou ndo), a
importéncia correspondente a 01 (um) dia da remunerag3o do Empregado,
recolhendo a importdncia através de Guias Especiais fornecidas pelo
Sindicato de Classe ao Banco do Brasil S/A., até o dia 10 (dez) de
OQutubro de 1997, & conta n°® 3.214-x, como Taxa Assistencial ou no pré-
prio Sindicato até o dia 10 (dez) de outubro de 1997.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O desconto que trata a presente Cliusu-
la, também se aplica o desconto de 01 (um) dia de remuneragdo de todos
0s Empregados no Comércio no més de dezembro de 1997, recolhendo-se ao
Banco do Brasil S/A. a conta n° 3.214-x até o dia 10 (dez) de Janeiro
de 1998 ou no préprio Sindicato na mesma data.

PARAGRAFO SEGUNDO: O desconto de que trata o PARAGRAFO PRI-
MEIRO desta Cldusula, ndo se aplica aos Empregados ndoc Sindicalizados,
desde que os mesmos pegam isen¢3o em requerimento manuscrito ao Sindi-
cato da Classe no periodo de 01 & 15 de Dezembro de 1997.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica estabelecido entre as partes gue
haverd um desconto de 2% (dois por cento) do piso da Categoria nos
meses de Margo e Junho de 1998, a titulo de ajuda dos Empregados ao
seu Sindicato neo custeio de despesas Médicas, Odontolégicas, Juridica
e Educativa, (que terd completa isengdo para os gue anuirem com o re-
ferido desconto). Da mesma forma poderdo se opor ao referido desconto,
por escrito, os que assim desejarem.

PARAGRAFO QUARTO: O nao recolhimento no prazo previsto das
importancias referidas nesta Cléusula anterior e seus pardgrafos, su-

"para declarar a nulidade das Clausulas 19*

jeitard o infrator 4s penalidades do Art.
alinea 'a' da CLT." (fls. 29-31)

Raz3o assiste ao Recorrente, porquanto o custeio das ativi-
dades sindicais deve advir da colaboragdo de seus associados e da con-
tribuicdo sindical anual obrigatéria. A imposicdo de cobranga a todos
os integrantes da categoria, fere o principioc da liberdade de associa-
¢330, consagrado no inciso V do artigo 8° da Carta Magna, tendo em vis-
ta que, se o trabalhador é livre para aderir as fileiras sindicais,
inconcebivel obrigar alguém a contribuir para entidade da qual ndo
queira participar por vontade prépria, impondo-lhe o &nus de arcar com
o custeio do sistema confederativo e de servigos assistenciais que
estd impossibilitado de usufruir, podendo gerar, inclusive, a presun-
¢do de sindicalizagdo compulséria.

De acordo com a recente decisdo do egrégio Supremo Tribunal
Federal, a contribuigdo confederativa, por ser despida de carater tri-
butdrio, ndoc pode ser imposta aos ndo filiados da representagio
(STF-RE~171622-3, Ac. 1* Turma, Rel. Min. Ilmar Galvao, DJ 12/9/97).

Por outro lado, o entendimento desta Seg3do Especializada ja
se encontra pacificado, nos termos da nova redacdo do Precedente Nor-
mativo n® 119: :

"CONTRIBUIGOES SINDICAIS - INOBSERVANCIA DE PRECEITOS CONS-
TITUCIONAIS. A Constituigdo da Republica, em seus arts. 5°, XX e 8°,
V, assegura o direito de livre associagdo e sindicalizacido. E ofensiva
a essa modalidade de liberdade clausula constante de acordo, convengio
coletiva ou sentenga normativa estabelecendo contribuicdo em favor de
entidade sindical a titulo de taxa para custeio do sistema confedera-
tivo,” assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical e outras
da mesma espécie, obrigando trabalhadores ndo sindicalizados. Sendo
nulas as estipulagdes que inobservem tal restrig3o, tornam-se passi-
veis de devolugdoc os valores irregularmente descontados.”

Os descontos sao, portanto, ilegais no que tange aos nao
assotiados, sendo que o artigo 7°, inciso XXVI, da Constituigdo da
Republica, ao consagrar o reconhecimento das convengdes e acordos co-
letivos de trabalho, nao autoriza as partes os firmarem de forma con-
traria a principios outros também agasalhados pela Lei Maior.

Quanto ao pedido de devolugiao dos descontos ilegalmente efe-
tuados a titulo de contribuigdo assistencial, dada a natureza especi-
fica da presente Ag3o, ndoc é possivel ir-se mais além da declaragao
que 830 passiveis de devolugdo dos valores irregularmente descontados,
nos exatos termos da Jurisprudéncia Normativa supratranscrita.

Diante do exposto, julgo parcialmente procedente a acio,
(mensalidade sindical) e
20* (taxa assistencial) t3o-somente em relag3o aos empregados nao as-
sociados ao Sindicato profissional.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Segao Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, dar pro-
vimento ao recurso para afastar a incompeténcia origin&ria do Tribunal
Regional de origem e, passando ao exame do mérito da agadc, nos termos
da orientacd3o atual da Segdo, julgéd-la improcedente quanto ao pedido
de nulidade do § 7° da Clausula 8* (Jornada Semanal de Trabalho) e
procedente, em parte, para declarar a nulidade das Clausulas 19 e 20
(Contribuigds Confederativa e Assistencial), tao-somente em relagao
aos nao-associados & entidade sindical.

Brasilia, 08 de marco de 1999.

WAGNER PIMENTA - Presidente

ANTONIO FABIO RIBEIRO - Relator
Ciente: HELOISA MARIA MORAES REGO PIRES - Subprocuradora-Geral do

Trabalho

600 e paragrafo primeiro

PROCESSO NR° TST-ED-RO-AA-472.555/98-6 - (AC.SDC/99) - 10° REGIAO

Relator Ministro José Alb%rto Rossi (Suplente)

Embargante: Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreati-
vas, de Assisténcia Social, Orientacdo e Formagio Profis-
sional - Senalba

Advogados : Drs. Djalma Nogueira dos Santos Filho e Paula Barcellos
Carlos de Souza Studart

Embargado : Ministério Publico do Trabalho da 10* Regiio

Procurador: Dr. Aroldo Lenza

Embargado : Clube Setor Leste - CSL °

Advogado : Dr. Manoel de Sousa Pereira

EMENTA . Embargos de Declaragao ndc conhecidos, em face da inexis-

téncia nos autos de instrumento outorgando poderes A subscritora do
Apelo.

Contra o v. Acérdio de fls. 234/237, embarga de declaragdo, o
Sindicato profissional, pelas razdes de fls. 240/242, apontando
omissdo no Julgado que deu provimento parcial ao Recurso Ordinario do
Ministério Piblico do Trabalho para declarar a nulidade da clausula 27
(Desconto Assistencial) do Acordo Coletivo de Trabalho celebrado entre

os Réus tao-somente em relag3o aos empregados ndo-associados &
Entidade sindical, nos termos do Precedente Normativo do TST de n°
119.

E o relatério.

VOTO

PRELIMINAR DE NAO-CONHECIMENTO ARGUIDA DE OFICIO’

Os presentes Embargos ndo ensejam conhecimento, pois inexiste
nos autos instrumento outorgando poderes & Dra. Paula Barcellos C. de
S. Studart, ilustre Causidica subscritora do Apelo.

Dessa forma, em face da irregularidade de representagio, NAO
CONHEGO dos Embargos de Declaragdo.

ISTO POSTO

ACORDAM o0s Senhores Ministros da Segdo Especializada em
Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade,
ndo conhecer dos Embargos Declaratérios. )

Brasilia, 22 de marcgo de 1999,

WAGNER PIMENTA - (Ministro-Presidente)

JOSE ALBERTO ROSSI - {Relator)
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PROCESSO N° TST-RO-DC-482.940/98-2 - (AC.SDC/99) - 4* REGIAO
Relator Ministro Carlos Alberto Reis de Paula
Recorrente: Sindicato dos Hospitais e Estabelecimentos de Servigos de

Saiide da Grande Porto Alegre
Advogado : Dr. Alexandre Venzon Zanetti
Recorrente: Sindicato da Industria de Maquinas e Implementos Industri-
. ais @ Agricolas de Novo Hamburgo e Outros
Advogade : Dr. Edson Morais Garcez

Recorrente: .Sindicato do Comércio Atacadista de Alcool e Bebidas em
Geral no Estado do Rio Grande do Sul

Advogado : Dra. Susana Scares Daitx

Recorrente: Sindicato do Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos

do Estado do Rio Grande do Sul e Outros

Dra. Ana Lacia Garbin

Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de

Novo Hamburgo/RS

Advogado : Dr. Alberto Alves

Recorrido : Sindicato de Hotéis,
Porto Alegre

Advogado :
Recorrido :

Restaurantes, Bares e Similares de

Advogado Dra. Suzana Nonnemacher Zimmer

Recorrido Sindicato das Empresas Proprietarias de Jornais e Revistas
no Estado do Rio Grande do Sul

Advogado Dr. Jorge Sant' Anna. Bopp

Recorrido Sindicato do Comércio Varejista de Veiculos e de Pecgas e
Acessérios para Veiculos no Estado do Rio Grande do Sul -
SIVEIPEGCAS

Advogado : Dr. José Domingos De Sordi

Recorrido : Sindicato das Empresas de Refeigdes Coletivas dos Estados

do Rio Grande do Sul e Santa Catarina

Advogados : Drs. Claudia Maria Petry de Faria e Tarcisio Casa Nova
Selbach

Recorrido : Sindicato das Empresas de Turismo do Estade do Rio Grande
do Sul

Advogado Dr. Carlos César Cairoli Papaléo

Recorrido Sindicato das Indistrias de Curtimento de Couros e Peles
de Novo Hamburgo

Advogado Dra. Claudia Maria Petry de Faria

Recorrido

Sindicatc das Indastrias de Material Plastico do Estado do
Rio Grande do Sul )
Advogade : Dr. S5érgid Roberto de Fentoura Juchem

EMENTA : NEGOCIAGAO PREVIA - IMPRESCINDIBILIDADE DO ESGOTAMENTO
DAS TENTATIVAS NEGOCIAIS AUTONOMAS - A atuacdo dos Org3os Publicos na
negociacao entre as categorias profissional e patronal para
estabelecer novas relagdes de trabalho deve se dar por excegdo, isto,
tanto na ingeréncia da Delegacia Regional do Trabalho quanto do Poder
Judicidrio, na instauragdo da instancia, pois somente devem intervir
quando j& esgotados todos os meios de negociag&o autdnoma.

Sindicato dos Trabalhadores em Transporte Rodovidrio de Novo
Hamburgo-RS ajuizou revisdo de Dissidio Coletivo, perante o TRT da 4*
Regido, contra: (1) Sindicato dos Hospitais e Estabelecimentos e
servigcos de saude da Grande Porto Alegre, (2) Sindicato da Inddstria
de Material Plastico do Rio Grande do Sul, (3) Sindicato das Erpresas
de Refeigdes Coletivas dos Estados do Rio Grande do Sul, (4)
Sindicatos de Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de Porto
Alegre-RS, (5) Sindicato das Empresas de BAsseic e Conservagdo do
Estado do Rio Grande do Sul, (6) Sindicato do Comércio Atacadista de
Alcool e Bebidas em Geral do Estadoe do Rio Grande do Sul, (7)
Sindicato do Comércio Varejista de Produt®s Farmacéuticos do Estado do
Rio Grande ™o Sul, (8) Sindicato do Comércio Varejista de Veiculos e
de Pecas e Acessdrios para Veiculos no Estado do Rio Grande do Sul,
(9) Sindicato Nacional das Empresas Distribuidoras de Gas e Derivados,
(10) Sindicato das Empresas Proprietdrias de Jornais e Revistas no
Estado do Rio Grande do Sul, {11) Sindicato das Indastrias da
Construgdo Civil, de Olarias, de Ladrilhos, Hidraulicos, e Produtos de
Cimento, de Serrarias e Marcenarias de Novo Hamburgo, (12) Sindicato
da Indistria de Migquinas e Implementos Industriais e Agricolas de Novo
Hamburgo, (13) Sindicato das Induastrias de Calgados de Novo Hamburgo,
(14) Sindicato da Indastria do Curtimento de Courcs e Peles de Novo
Hamburgo-RS, (15) Sindicato das Industrias MetalUrgicas, Mecanicas e
de Material Elétrico e Eletr8nico de S3o Leopoldo, (16) Sindicato do
Comércio Varejista de Novo Hamburgo-RS, (17) Sindicato das Empresas de
Turismo do Estado do Rio Grande do Sul-RS, {18} Federagado do Comércio
Atacadista do Estado do Rio Grande do Sul-RS, (19) Sindicato dos
Estabelecimentos de Servigos Funerdrios do Estado do Rio Grande do
Sul-RS e (20) Sindicato do Comércio Varejista de Géneros Alimenticios
de Canoas-RS, pleiteando as condigdes descritas na Pauta de
Reivindicagdes de f1s.10/59, para beneficiar os empregados no comércio
do Municipio de Santa Maria.

Rol da documentagdo juntada aos autos:

Estatuto - fl1s.82/94; Edital de convocacdo fl.e61,
convocando apenas os motorista pertencentes a categoria diferenciada,
que trabalham na base territorial de Novo Hamburgo-RS, publicado no
dia 12/3/97, no Jjornal NH, para AGE em 15/3/97:; Lista de presengas -
fl1s.79/81 com 82 assinaturas, sendo que, tdo-somente, na folha 79
consta o dia da realizagaoc da AGE; Ata da AGE -~ fls. 63/78 realizada
em 15/3/97, na qual n&o consta o numero de associados ao Sindicato-
suscitante.

Convites do Sindicato-~suscitante aos suscitados para
negociagdes nas datas de 31/3/97 e 4/4/97, sendo que o primeiro foi

expedido em 19/3/97, bem como o© encaminhamento da pauta de
reivindicacdo (f1s.101/138 e 144/181).
Termos de n3o comparecimento 4as Reunides de negociaga.,

realizadas nos dias 31/3/97 e 4/4/97, consignandoc em todos a ausénq a
dos Suscitados (fl1s.140/141 e 181/184).
As f1s.185 consta solicitagd3oc do Sindicato-suscitante jara

-Rio Grande do Sul,

intervengdo da DRT no sentido de iniciar as tratativas negociais, isto
em 7/4/97. '

Ata de reunido de negociagado, datada de 15/4/97,
a £1.227, em que se constata a auséncia dos Suscitados.

O eg. Tribunal Regional do Trabalho da Quarta Regido, por
sua Segdo de Dissidios Coletivo, mediante acérdio de £fls.768/799 e
807/808, rejeitou as preliminares de ilegitimidade ativa e passiva, de
irregularidades na Ata da AGE; de auséncia de negociacio prévia, de
fundamentagdo, da falta da juntada da decisdo revisanda, da auséncia
de poderes para negociar, da impossibilidade juridica do pedido, e no
mérito, deferiu em parte as condig¢des de trabalho postuladas na
exordial.

O Sindicato dos Hospitais e Estabelecimentos e Servigos de
Saude da Grande Porto Alegre as f1s.810/840 interpds recurso
ordinario, renovando ‘preliminares de: ndo esgotamento da prévia
negociacgao, de falta de fundamentacgio das cléusulas, de
irregularidades na Ata da AGE, isto por falta de quorum dgliberativo,
da auséncia de poderes para instauragdo da instancia, da falta da
decisdo revisanda. No mérito, postular a reforma de varias cléausulas.

Recorrem ordinariamente, também, as fl1s.846/854, o Sindicato
da Industria de Méquinas e Implementos Industriais e Agricolas de Novo
Hamburgo, Sindicato da 1Indastria de Calgados de Novo Hamburgo,
Sindicato das Industrias Metalurgicas, Mec&nicas de Material Elétrico
e Eletrdnico de S3oc Leopcldo, renovando, da mesma forma, preliminar de
ilegitimidade ativa do Suscitante, de irregularidade na Ata da AGE, de
auséncia de negociagio prévia. No mérito, impugna o deferimento de
algumas clausulas.

O Sindicato do Comércio Atacadista de Alcool e Bebidas em
Geral do Estado do Rio Grande do Sul interpde Recurso Ordin&rio as
fl1s.857/870, insurgindo-se contra a rejeigdo das preliminares de
auséncia de negociagdoc prévia, de irregularidade na Ata da AGE e,

ainda, contra algumas condigdes de trabalho estabelecidas pelo
regional.

junto & DRT

Por fim, recorre ordinariamente (fl1s.873/891), também, os
Sindicato do Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos do Estado do
Sindicato do Comércio Varejista de Novo Hamburgo,
Federagdo do Comércio Atacadista do Estado do Rio Grande do Sul,
Sindicato dos Estabelecimentos de Servigos Funerdrios do Estado do Rio
Grande do Sul e Sindicato do Comércio Varejista de Géneros
Alimenticios de Canoas, no qual renovam as prefaciais de ilegitimidade
ativa, de auséncia de negociagi3o, postulando a reforma e exclusdo de
vadrias clausulas deferidas.

Os recursos foram recebidos pelo despacho de £1.896, sem
contra~razdes.

A Procuradoria-Geral do Trabalho, as fls.901/926, opina pela
rejeigdo das preliminares e pelo provimento parcial dos recurso quanto
a4 exclusd3o de algumas clausulas.

E o relatério.

VOTO

RECURSO DO SINDICATO DOS HOSPITAIS E ESTABELECIMENTOS E
SERVIGOS DE SAUDE DA GRANDE PORTO ALEGRE

Recurso tempestivo, bem representado, com custas pagas.

. 1 - PRELIMINAR DE EXTINGAO DO PROCESSO SEM JULGAMENTO DE
MERITO - AUSENCIA DE NEGOCIAGAO PREVIA - IRREGULARIDADES NA ATA DA
ASSEMBLEIA-GERAL :

O recorrente renova, entre outras, as
extingdo do processo sem julgamento do mérite, porque n3o foram
esgotadas as tentativas negociais autdnomas, bem como porguanto houve
irregularidade na Ata da AGE, por falta de quorum deliberativo.

Assiste-lhe razdo. ’

Inexiste nos autos demonstragdo de que
providéncia por parte de .Sindicato-suscitante para
dirimir o conflito de interesses.

Consta dos autos duas correspondéncias enviadas a cada um
dos Suscitados, tao-somente, encaminhando a pauta de reivindicagido e
solicitando o comparecimento para reunides, designando duas datas
distintas, a saber: 31/3/97 e 4/4/97, objetivando. o 4inicio das
negociagdes. .

Acresga-se, por oportuno, que o chamamento para negociar com
designacdo de. datas, com curto intervalo de tempo entre elas, e
concomitantemente ao envio da pauta de reivindicagdes, faz-se
acreditar que se tratou de mero artificio para atender os aspectos
formais do Dissidio Coletivo, nao permitindo o exame e a efetivagao
das negociagdes autdnomas, por parte dos suscitados. ’

A tentativa de negociagdo prévia autdnoma, desta forma,
esgotou-se com as solicitagdes de reunides pelo Sindicato-suscitante,
e o0 pedido de ingeréncia da DRT.

Ressalte~se, por oportuno, gque esta Corte pela Segdo de
Dissidios Coletivos tem entendido que a mera troca de .correspondéncia
ou o simples envio de convite ndo comprovam estar cumprido o requisito
do exaurimento das tratativas negociais autdnomas.

Assim, evidente pelo exame dos autos que o suscitante ndo
logrou éxito ,em . demonstrar de forma inequivoca gque tenham sido
esgotadas as tentativas de negociagdo, antes do pedido de intervengdo -
da DRT, de acordo com o que preceitua a Carta Magna.

A atuagdo dos Orgdos Publicos deve se dar por excecdo, tanto
a ingeréncia da Delegacia Regional do Trabalho guanto do Poder
Judicidrio, na instauracdo da instancia, pois estes somente estardo
autorizado a intervir quando ja esgotados todos os meios de negociagiao
autdénoma. .

A orientacdo da c¢. SDC estabelece que ofende o disposto no
art. 114, § 2°, da CF/88, quando o processo de negociagdo inicia-se’
com a realizagdo de mesa redonda perante a DRT, porquanto trata-se de
irsuficiéncia de negociagdo prévia (0J/SDC n°24).

De outra forma, a legitimidade e representatividade do
findicato-suscitante, também n3o se encontram evidenciadas, isto
perque, na ata da assembléia geral extraordindria ndo constou nem a

preliminares de

tenha - havido
autonomamente
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relagdo numérica dos filiados a entidade sindical nem o numero dos
presentes, registrando, t&o-somente, ter sido atingido ¢ quorum para
deliberar.

A lista de presenga registra o nUmero de 82 pessoas,
sabe se associadas ou nd3oc & entidade suscitante,
plano revela-se inexpressiva para deliberar em
contra 19 (dezenove) Sindicatos e 1 {(uma) Federacao.

De qualquer forma, os arts. 612 e 859 da CLT dispdem que a
negociacdo coletiva e o ajuizamento do dissidio coletivo subordinam-se

nado se
quantidade que de
nome de categoria

a prévia autorizagdo dos empregados associados aquela entidade
‘sindical, reunidos em assembléia, observado o quorum legal de 2/3 na.
primeira convocagdoc e de 1/3 na segunda, conforme a Orientagdo

Jurisprudencial da SDC n° 13.

Assim, mister se faz que, além da regularidade da convocagdo
para a assembléia,
associados das entidades suscitantes representativas da categoria, e o
numero de presentes, a fim de permitir a aferigado da existéncia do
quorum apto & deliberagdo da classe, de acordo com a Orientagao
Jurisprudencial n° 21 da SDC.

Conseqgiientemente, nao ha como se constatar a
representatividade e legitimidade do Sindicato profissional para o
estabelecimento da respectiva pauta de negociagdo e instauragdo do
Dissidio Coletivo. B

Desta forma, torna-se inviavel a verificagao de
representatividade do sindicato para o presente Dissidio Coletivo,
pois impossivel afirmar-se que a assembléia traduziu a vontade da
respectiva categoria profissional.

Com estes fundamentos, dou provimento ao recurso, acolhendo
a preliminar argiida' de auséncia de negociagd3o e falta de quorum
deliberativo, para Jjulgar extinte o processo, sem apreciagido do
mérito, na forma do disposto nos incisos IV e VI do art. 267 do CPC,
ante a auséncia de pressuposto de constituigdo e desenvolvimento
vadlido do feito e condic3do da ag3o. Fica prejudicada a andlise do
restante da matérias tratadas no presente recurso, bem como do exame
dos demais recursos ordindrios interpostos, em face do acolhimento da
preliminar de extin¢do do feito, sem apreciagdo do mérito.

ISTO POSTO

ACORDAM 03 Ministros da Segdo Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, dar pro-
vimento ao recurso do Sindicato dos Hospitais e Estabelecimentos de
Servigos de Saude da Grande Porto Alegre, gquanto as preliminares de
auséncia de negociagdo prévia e de irregularidade na Ata da Assem-
bléia~Geral Extraordindria, por falta de "quorum" deliberativo, para
extinguir o processo sem julgamento do mérito, na forma do art. 267,
incisos IV e VI, do Cédigo Processo Civil, restando prejudicado o exa-
me dos demais recursos interpostos.

Brasilia, 26 de abril de 1999.

URSULINO SANTOS - Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho,

no exercicio da Presidéncia

CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA - Relator

Ciente: JOAO BATISTA BRITO PEREIRA - Subprocurador-Geral do Trabalho

PROCESSO N° TST-RO-DC-486.113/98-1 - (AC.SDC/99) - 2* REGIAO

Relator : Ministro Valdir Righetto

Recorrente: Sindicato dos Motoristas
Transporte Rodoviario, Urbano e Anexos
Itapecerica da Serra e Regiio

Advogado :'Dr. José Carlos da Silva Arouca

Recorrido Empresa de Transportes Transdaotro Ltda.

Advogado : Dra. Lia Teresinha Prado

e Trabalhadores do Ramo do
de Sao Paulo,

EMENTA RECURSO ORDINARIO EM DISSIDIO COLETIVO - GREVE. ATIVIDA-
DES ESSENCIAIS. ABUSIVIDADE. Desatendidos os reguisitos da Lei n°®
7783/89, notadamente.os arts. 10° e 13°, tem-se como abusivo o movi-

mento grevista deflagrado. Em sendo da categoria a titularidade do
direito a ser postulado em dissidio coletivo bem como decidir sobre a
oportunidade de exercer o direito de greve, torna-se necessario que o
sindicato obtenha sua autorizagdo, que pressupde a realizagdo de as-
sembléia, depois de regularmente convocada, com a participagdo minima
de um quorum real, conferindo, assim, legitimidade ao sindicato repre-
sentativo da classe obreira. Recurso Ordinédrio desprovido.

. Trata-se de Dissidio Coletivo de greve ajuizado perante o
Eg. TRT da 2? Regido pela Empresa de Transportes Transdaotro contra a
o Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores do Ramo do Transporte Rodo-
vidrio, Urbano e Anexos de S3o0 Paulo, Itapecerica da Serra e Regido
(fls. 02/04).

Por intermédio do v. acérdao de fls. 175/183, o TRT julgou
procedente em parte o dissidio para declarar a abusividade do movimen-
to grevista, determinando o ndo-pagamento dos dias de paralisagio e
julgando improcedente o pleito referente & estabilidade de 90 dias aos
trabalhadores, ante a auséncia de fundamentoc legal.

Irresignado com a v. decisdoc regional, recorre ordinariamen-
te o Sindicato Profissional, argiiindo, preliminarmente,
julgado e, no mérito, pleiteando pela reforma da decisdo, para gue se
declare a nao-abusividade da greve, deteminando-se o pagamento dos
dias parados e a concess@o da estabilidade .(fls. 185/188).

Custas satisfeitas (f1. 182).

O Recurso Ordindrio foi admitido a fl. 194.

Foram apresentadas  contra-razdes pela Empresa as fls.

196/199.

Os autos foram remetidos ao Ministério Publico do Trabalho,
que, por via do parecer exarado as fls. 203/205, opinou pelo conheci-
mento e desprovimento do feito. .

E o relatério.

voro

1 = CONHECIMENTO.
Interposto a tempo e modo, CONHEGO do Recurso.

conste do registro de Ata o numero concreto dos’

a nulidade do.

2 - PRELIMINAR DE NULIDADE DO JULGADO, ARGUIDA PELO RECOR-
RENTE (f1. 186).

O Sindicato ora Recorrente argii a prefacial em epigrafe,
sob os seguintes argumentos, verbis:

"Em verdade . ndoc houve greve, mas protesto para garantir a
seguranga dos empregados, dos usudrios e da populagdo.” (fl. 187).

Todavia, raz3o ndo lhe assiste. :

Consoante bem asseverado pela Recorrida, temos gue:

"Na realidade, tenda a empresa aceito apenas um item da
proposta conciliatéria formulada pelo Sr. Juiz Instrutor, no tocante &
retomada de negociagdes e, deixando claro, que a sua frota
encontrava-se integralmente regularizada, o sindicato expressamente

' declarou gue considerava prejudicada a proposta de conciliagdo, em

face da recusa da empresa.

Entretanto, o sindicato protocolizou
com o acordo' e requereu sua homologagdo.

Ora, que accordo? se o mesmo havia sido declarado prejudicado

pelo recorrente, por ocasio da audiéncia realizada aos 22 de abril de
1998 2

peticado 'concordando

Relevante ressaltar que a empresa suscitante, nem sequer,
teve ciéncia do pedido de fls., e finalmente, para que seja
homologado, o _acordo deve ser formalizado pelas partes nos autos.

Se houvesse realmente intengdo do sindicato em conciliar-se,
certamente teria procurado outros meios para atingir seu objetivo,
entretanto, manteve-se inerte, e agora, inoportuna e tardiamente,
pretende a anulagdo do julgado e homologag¢do de acordo que na verdade,
nao existiu.” (fl1. 197/198).

Contrariamente ao que consigna o Recorrente, n3c se observa
a existéncia de qualquer termo de acordo nos presentes autos. Em ver-
dade, na ocasiio da realizaglc da Audiéncia de fls. 35/37 a Empresa
havia declarado nido concordar com a proposta de conciliacdo apresenta-
da pelo Juiz Instrutor, aceitando apenas o item 4, relativo & retomada
das negocia¢des (f1.36). No entanto, naquela oportunidade o préprio
Recorrente é que considerou prejudicada a proposta de conciliagao (fl.
37), deixando que prdssegufggz a’lide. =’

Ndo havia, nada para ser homologado.
momenta processual, autos, repito, foi

portanto,
nestes

Em nenhum
apresentado qualquer

concenso assinado por ambas as partes e submetidoc ao crivo do
Judiciario.

Em assim sendo, ndo hd falar-se em nulidade de qualquer
espécie. '

NEGO PROVIMENTO ao Recurso quanto A prefacial argiiida.

3 - DA GREVE. :

Nas suas razdes de Recurso o Sindicato aduz, "verbis™:

"Em verdade nado houve greve, mas protesto para garantir a
seguranga dos empregados, dos usudrios e da populagdo.” (fl. 187).

O Eg. TRT entendeu que:

"Nos termos do art. 11, do diploma mencionado, era obrigagdo
dos empregados e empregadores '... garantir, durante a greve, a
prestagdo dos servicos indispensaveis ao atendimento das necessidades
inadidveis da comunidade'. Evidentemente, essa 'garantia' ndo ocorreu,
na hipétese ora em discussao.

Nada obstante, nota-se que, nos termos dos arts. 3° e 4° da
Lei 7783/89, era indispensdvel a realizagao de assembléia e,
sobretudo, a notificagdo '... com antecedéncia minima de quarenta e
oito horas, da paralisacdo' ao empregador (art. 3°, paragrafo Gnico).

Embora o Sindicato dos trabalhadores, em sua defesa, indique
comunicagdo verbal, nada ha, nestes autos, para confirmar que esse
aviso tenha sido transmitido.

A Lei de Greve estabelece, com clareza (art. 14) que
constitui '... abuso do direito de greve a inobsevaAncia contida na
presente lei...'

E a jurisprudéncia, igualmente, assim tem interpretado,
se 1&, exemplificativamente, do r. aresto seguinte:

GREVE - ATIVIDADES ESSENCIAIS - ABUSIVIDADE -~ Inobservados,
0s requisitos da Lei n°® 7.783/89, no tocante a4 assembléia geral
autorizadora, bem como A comunicagdo prévia & empregadora e aos
usuarios dos servigos essenciais, impde-se a declaracio de abusividade
da greve. RO-DC-232,087/95.3, Ac. SEDC-10139/97, 2* Reaido, Relator
Ministro Manoel Mendes de Freitas, Didrio da Justiga n° 176, Segao 1,
12.09.97, pag. 43926.

A greve €&, essencialmente, um fato social e,
tentativas de focalizagdo do procedimento afiguram-se,
aspectos, como que objetivo de dificil consecugdo.

Nada obstante, ha o diploma legal regulamentando a matéria e
ao intérprete outro procedimento nio resta sendo aquele de adequar os
fatos ao direito positivo vigente.

Vale ressaltar, porém, que nesta instancia cabe apenas a
declaracéo de abusividade (ou ndo) do movimento.

As conseqiéncias da declaragido, em face de cada empregado,
nado é matéria prépria de dissidio coletivo. " (fl. 177/178}.

Comungo inteiramente com © entendimento adotado no "decisum”
regional, o qual reputo totalmente acertado.

A distingdo conceitual de "greve" daquela de mero "protesto,
manifestagdo, exercicio do direito de cidadania" pretendida peloc Sin-
dicato suscitado, nd3c encontra amparc na prova produzida nestes autos
para prosperar. A rigor, anote-se que "cidadania" é mero atributo,
condigdo para qualquer nacional exercer os direitos previstos na Carta
Politica, assim como (e sobretudo) cumprir as obrigagdes estabelecidas
pela mesma Constituigdo Federal. Portanto, ndo se erige em "direito",
em si mesmo considerado, mas em "condig3o suficiente” ou "conditio
sine gqua non", para o préprio exercicio.

O sindicato profissional descumpriu todos os
insertos na lei de greve, especialmente aquele do art 13,
dispde: “na greve, em servigos ou atividades essenciais, ficam as en-
tidades sindicais ou os trabalhadores, conforme o caso, obrigados a
comunicar a decisdo aos empregados e aos usuarios com antecedéncia

como

assim, as
sob alguns

requisitos
que assim
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minima de setenta e duas horas". Assim agindo, demonstrou total desin-
teresse pelo que determina o art. 11, da Lei n® 7783/89, que dispde ,
"verbis":

“Nos servig¢os ou atividades essenciais, os sindicatos, os
empregadores e os trabalhadores ficam obrigados, de comum acordo, a
garantir, durante a greve, a prestacido dos servigos indispensaveis ao
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade.

Pardgrafo unico. S30 necessidades inadidveis da comunidade
aquelas que, ndo atendidas, cologquem em perigo iminente a
sobrevivéncia, a saude ou a seguranga da populacac.”

Ainda que tivesse ocorrido mero protesto, como afirma o Sin-
dicato-Recorrente, é inquestionivel que o mesmo redundou na paralisa-
gdo do transporte coletivo, em 04/07/98, ocasionando graves pre- jui-
zos A comunidade, e que essa nio atendeu aos requisitos da supramenci-
onada Lei de Greve. .

Por outro lado, verifica-se que o Sindicato sequer tentou
negociar com o patronato de forma exaustiva, n3o se vislumbra tenha a
categoria buscado exaurir a etapa de negociagdo em torno das suas rei-
vindicagdes pelas formas pacificas que lhe sd3c legalmente asseguradas,
como meio de resolver as controvérsias estabelecidas entre as partes.
Mas, ao contrdrio, o que se constata & a utilizagdo da greve como for-
ma de exercer pressao sobre o empregador, para gque esse aprovasse, em

tempo exiguo, contraproposta compativel com as reivindicagdes
profissionais.
Consoante  j4 deixou consignada esta Segado Especializada:

"...0 real interesse em negociar deve ser evidenciado a partir da ela-
boragdo de propostas e contrapropostas em que ambas as partes fazem
concessdes mituas. O que se verifica nos autos, no entanto, & a total
intransigéncia da entidade sindical que se utiliza de ameagas durante
o processo negocial a fim de forgar a empresa a acatar o seu pleito,
enquanto o meio de pressdo mixima somente deve ser empregado quando
esgotadas todas as oportunidades de autocomposigdo, nos termos do art.
3° da Lei de Greve. A jurisprudéncia da Eg. SDC tem repelido a utili-
zagdo do instrumento mdximo de pressdo, que & o movimento paredista,
indiscutivelmente lesivo para a sociedade como um todo, gquando ha for-
mas de composigaoc autdnoma do conflito. Veja-se o caso das paralisa-
¢des ocorridas ao ensejo de inobservadncia de cldusula de acordo, que a
Corte tem declarado abusivas, quando ndo intentada a competente agdo
de cumprimentc -~ meio legal previsto para a hipbétese. Precedentes:

RODC-328642/96, Ac. 0951/97, Min. Ursulino Santos, DJ 05/09/97, unadni-
me; ROIG- 261056/96, Ac. 065/97, Min. Armando de Brito, DJ 04/04/97,
undnime; RODC-222115/95, Ac. 1291/96, Min. Armando de Brito, DJ

21/02/97, undnime; RODC-190551/95, Ac. 056/96, Min. Roberto Della Man-

na, DJ 26/04/96, unénime; RODC-139811/94, Ac. 510/95%, Min. Almir Pa-
zzianotto, DJ 29/09/95, undnime; RODC 173/87, Ac. 1661/89, Min. José
Ajuricaba, DJ 15/09/89, unadnime. O movimento paredista, como opgio de

autodefesa dos trabalhadores, deve ser utilizado como ultima ratio,
apdés esgotadas todas as tentativas de negociagdo com as partes. Essa a
intencdo do art. 3° da lLei de Greve ao facultar a cessagio coletiva do
trabalho somente quando frustrada a negociagido ou verificada a impos-
sibilidade de recurso via arbitral. A Lei n° 7.783/89, disciplinadora
do direito de greve, prevé em seu texto os requisitos para que a para-
lisagdo efetuada pelos trabalhadores ndo seja declarada abusiva. Tais
obrigacdes estdo contidas, entre outras, no texto do art. 3° - "frus-
trada a negociacdo ou verificada a impossibilidade de recurso, via
arbitral, é& facultada a cessagdo coletiva de trabalho”, caracterizador
da necessidade imprescindivel das tratativas de negociagdo prévia, bem
como a notificacdo "com a antecedéncia minima de 48 horas da paralisa-
cdo" {art. 3°, pardgrafo unico). A jurisprudéncia iterativa da Colenda
SDC, em pronunciamentos reiterados, tem decidido que as partes devem
tentar esgotar todas as possibilidades de acordo, promovendo encontros
diretos entre elas e somente apés restar suficientemente constatada a
impossibilidade de acordo, recorrer ao auxilio da DRT, para entdo co-
megar a cogitar sobre a necessidade da instauragido de dissidio
coletivo.”

Mas ndo é s6. Conforme ja salientado em varias outras opor-
tunidades nesta Secdo, o dissidio coletivo é uma ac3o da categoria
objetivando obter melhores condigdes de trabalho e remuneracdo. No
entanto, em se tratando de uma coletividade, depende de seu 6rgio re-
presentativo em juizo para exercé-la, nos moldes dispostos no art. 8°,
III, da atual Constituigdo Federal. Ent3o, em sendo da categoria a
titularidade do direito a ser postulado em dissidio coletivo, torna-se
necessario que o sindicato obtenha autorizagdo da categoria, que pres-
supde a realizagdo de assembléia, depois de regularmente convocada,
com a participagdo minima de um quorum real, imprimindo-lhe, assim, a
legitimidade necesséaria.

In casu, constatam-se algumas irregularidades que vém a com-
prometer a representatividade da categoria. Consoante a orientacdo
jurisprudencial desta Especializada, mister se faz a demonstracdo ine-
quivoca da representatividade sindical para que reste caracterizado o
real interesse da categoria profissional representada relativamente a
discuss3o e aprovagdo da pauta reivindicatéria elegida na Assembléia-
Geral.

Na hipétese em aprego, ndo vieram aos autos cdpia da ata da
Assembléia onde supostamente tenham os empregados deliberado a respei-
to da deflagracdo do movimento paredista. Evidente que restou
absolutamente ineficaz a comprovagido da representatividade do Sindica-
to-suscitante objetivando o exercicio do direito de greve.

Dessa forma, torna-se impossivel afirmar que houve realiza-
cao de Assembléia e que, de fato, essa revelou e traduziu a vontade
concreta e absoluta dos trabalhadores, como também que a greve fora
deflagrada observando-se a manifestagdo valida da categoria naquela
oportur.idade.

Logs, entendo que restou, efetivamente, tolhida a manifesta-
cdo total e ampla da categoria profissional, cujos interesses o Sindi-
cato-obreiro-suscitante representa.

Diante de todo o acima exposto, NEGO PROVIMENTO ao Recurso

Ordindrio, mantendo integralmente a decisio regional por seu$ proprios
e juridicos fundamentos.

4 - DO MERITO.

Quanto ao ndo-pagamento dos dias parados e o indeferimento
da estabilidade postulada, assim entendeu o Colegiado Regional:

"Relativamente & remuneragdc do tempo correspondente a
inatividade, no curso do movimento, bem como a estabilidade, cumpre
notar que as manifestag¢des reiteradas do Colendo Tribunal Superior do
Trabalho, através da Secdoc de Dissidios Coletivos, em hipbdteses em
tudo semelhantes & que se discute nestes autos, dizem respeito,
sempre, pela negativa." (fl. 179).

"Por outras palavras: ndo ha qualquer fundamento para ser
deferida estabilidade proviséria ou paga do tempo parado quando hé
declaragado de abusividade da greve." (fl. 179).

"Ndo poderé ser mantida a decisdo que, inclusive, negou o
acordo judicial parcial havido.
De fato, como se vé& a fl. 36 o Exmo. Juiz Instrutor

apresentou proposta para a solugdc do conflito,
manifestado depois sua aceitag3o sem ressalvas.

na oportunidade da audiéncia,
acolhendo a cldusula que
coletivas. .

O recorrente, quando fez sua manifestagdo, requereu, também,
a homologagdo do acordo judicial.

A omiss3c do E. Tribunal, omiss@o que ndc foi processual mas
de mérito, importou na negagd3o do principio de auto-composigido dos
conflitos, afrontando o texto do art. 863 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho tendo por conseqiiéncia ofendido diretamente o principio da
legalidade, inscrito no inciso II do art. 8° da Constituigdo Federal.

De tal modo, deve ser anulada a decisdo proferida,
determinando-se ao E. Regional que homologue o acordo judicial
parcial.’

. Se houve um acordo, mesmo parcial, claro estd que fica
prejudicada a declaragdo da abusividade da greve." (fl. 186).

Nas suas razdes de Recurso o Sindicato aduz, "verbis":

"Como decorréncia légica, tendo em conta a disposigdo do
art. 7° da Lei n°® 7.783, de 1989, dever&  ser imposto & empresa
recorrida o pagamento dos saldrios relativos ao periodo de
paralisagdo, sem nenhuma compensacdo." (fl. 187).

"Para evitar-se retaliagdes, indispensivel, também, que se
assegure aos trabalhadores envolvidos, garantia de emprego de, pelo
menos, 90 dias até a solugdo do conflito." (fl. 187).

No particular, n&o h& qualquer reforma a fazer no julgado
recorrido, visto estar em perfeita harmonia com o que dispde a unisso-
na e reiterada orientagdo jurisprudencial n°® 10 desta Corte, a saber:

"GREVE ABUSIVA NAO GERA EFEITOS.

E incompativel com a declaragd3o de abusividade de movimento
grevista o estabelecimento de quaisquer vantagens ou garantias a seus

tendo o recorrente
A empresa recorrida,
declinou sua conformidade mas parcial,
estabelecia a retomada das negociagdes

participes, que assumiram os riscos inerentes a utilizagdo do
instrumento de pressao maximo. .

Predentes: RODC 410011/97, Min. Moacyr R. Tesch, D
12.06.98, por maioria. RODC 382057/97, Min. Armando de Brito,DJ
20.03.98, unanime. RODC 380466/97, Min. Anténio Fabio, DJ 20.03.98,
un&dnime. RODC 368286/97, Ac. 1500/97, Min. Armande de Brito, DJ
20.03.98, por maioria. RODC 253913/96, Ac. 1387/96, Min. Armando de
Brito, DJ 14.03.97, unadnime. RODC 200025/95, Ac. 312/96, Min.

Roberto Della Manna, DJ 14.06.96, undnime."

Destarte, NEGO PROVIMENTO ao Recurso no particular.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Seg3c Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superi6ér do Trabalho, por unanimidade, negar
provimento ac Recurso.

Brasilia, 12 de abril de 1999.

WAGNER PIMENTA - Presidente

VALDIR RIGHETTO - Relator

Ciente: JONHSON MEIRA SANTOS ~ Subprocurador-Geral do Trabalho
PROCESSO N° TST-ED-RO-DC-488.226/98-5 - (AC.SDC/99) - 5° REGIAO

Relator Ministro Valdir Righetto
Embargante: Sindicato dos Empregados Vendedores e Viajantes do
Comércio, Propagandistas, Propagandistas Vendedores e

Vendedores de Produtos Farmacéuticos no Estado da Bahia -
SEVEVIPRO .

Advogados : Drs. Hélbio Palmeira e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi

Embargado : Federagdoc das Industrias do Estado da Bahia

Advogado : Dr. José Carlos Moraes Trindade

Embargado : Federagdoc do Comércio no Estado da Bahia

Advogado Dr. Humberto de Figueiredo Machado

EMENTA : Embargos de Declarac¢do desprovidos ante a inexisténcia das
maculas previstas no art. 535 do CPC.

A Seg3o de Dissidios Coletivos desta Corte, pelo julgado de
fls. 879/885, deu provimento ao Recurso Ordindrio da Federagdo das
Industrias do Estado da Bahia, pelas preliminares de auséncia dos
pressupostos de constituigd3c e desenvolvimento valido e regular do
processo e de ilegitimidade "ad causam" do Sindicato-suscitante, para
extinguir o feito sem julgamento do mérito, na forma do art. 267, in-
cisos IV e VI, do Cédigo de Processos Civil.

Embarga de Declaragdo (fls. 890/898) o Sindicato dos Empre-
gados Vendedores e Viajantes do Comércio, Propagandistas, Propagandis-
tas-vendedores e Vendedores de Produtos Farmacéuticos no Estado da
Bahia - SEVEVIPRO, sustentando a existéncia de omissd3o no acérdido de
fls. 879/885. :

Examinados os autos, determinei a sua colocagdoc em Mesa.

E o relatério.

vVoToO

Pleiteia o Embargante esclarecimentos acerca do disposto nos
incisos VIII, letra "c", VIII, IX, X e XX, da Instrugdc Normativa n°®
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«cal de ambito estadual.

04 desta Corte, bem como requer seja determinado o retorno dos autos
ao egrégio TRT e deferido o prazo de 10 {(dez) dias para que o Susci-
tante supra a deficiéncia apontada na ata, sob pena de cerceamento de
defesa e de violagdo do art. 5°, incisos XXXV, LIV e LV, da atual Car-
ta Magna.

Aduz que a ata de fls. 116/123 confirma haver o Suscitante
observado o comando previsto nos artigos 612 e 859 Consolidado.

! Postula seja esclarecido o dispositivo legal que exige a
realizac3o de assembléias miultiplas em se tratando de entidade sindi-~
Aduz que a exigéncia afronta os artigos 8°,
§ 3°, da CF/88; 611, 625 e 812 a 859, da CLT,

inciso 1V, do Cédigo Civil.

Afirma que o excelsc STF, apreciando Recursos Extraordina-
rios gue versavam sobre hipétese semelhante & dos autos, entendeu su-
prida a exigéncia da negociagdo prévia quando exsurgia dos autos que a
entidade suscitante se esforgou para entabular a negociag3o e buscar
acordo extrajudicial. Transcreve despacho do emimente Ministro Marco
Aurélio alegando tratar-se de hipétese idéntica. Indica ofensa aos
arts. 832 da CLT; 458 do CPC; 5°, inciso II e 93, inciso IX, da CF/88.

Todavia, equivoca~se o ora Embargante.

Primeiramente,. constata~se que restou cristalinamente asse-
verado no decisum embargado que o dissidio n3o observara os ditames
constantes da Instrucdo Normativa n® 04/93 desta Corte, nc que tange
ao procedimento a ser adotado para o ajuizamento da agdo coletiva,
haja vista que o processo em apre¢o j& surgira e originara-se dissipa-
do, carreando, desde o inicio, motivagdo suficiente para o
indeferimento da exordial e, posteriormente, para sua extingdo. Discu-
tia-se no julgamente, portanto, a respeito da existéncia dos pressu-
postos de cabimento da ag¢do,” os guais ndo concorreram para a presente
hipétese. Conseqilentemente, a prépria representagdo 3j& se mostrava
inepta; o vicio era, conscante bem asseverado no acérdao embargado,
anterior A prépria instrugao.

Naquele exame, restou observado que "a lista de presenga
acostada as fls. 126/130, embora traga 274 assinaturas, ndo menciona ©
numero da matricula do trabalhador ou qualquer outra discriminacdo a
fim de possibilitar a identificag&o daquelas pessoas como associadas
da entidade suscitante que diz representa-las. Nao se olvide, outros-
sim, que algumas assinaturas sdo totalmente ilegiveis ou incompreensi-
veis, impossibilitando, portanto, a verificacso do nome junto & lista
de associados em condi¢des de voto trazida as fls. 131/543.

Na forma disposta nos arts. 612 e 859 consolidados, a nego-
ciagdo coletiva e o ajuizamento do dissidio coletivo subordinam-se &
prévia autorizagao dos trabalhadores da categoria, reunidos em assem-
bléia, observado o guorum minimo legal de 2/3 dos associados em pri-
meira cénvocagdo e em segunda convocagdo por 1/3 dos mesmos.

Consoante a orientagao jurisprudencial desta Especializada,
mister se faz a demonstragdo inequivoca da representatividade sindical
para que reste caracterizado o real interesse da categoria profissio-
nal representada relativamente A discuss3o e aprovacdo da pauta rei-
vindicatéria elegida na Assembléia-Geral." (fl. 882).

Norteando-se pela orientagdo jurisprudencial desta Corte,
restou clara e indubitavelmente registradc no v. acérdao embargado
que, "verbis":

"Por outro lado, consoante asseverado pelos Recorrentes,
verifica-se que, embora a base territorial do Sindicato-suscitante
abranja todo Estado da Bahia, n3o restou comprovada a realizagao de
assembléias miltiplas. Ao contrdrio, a Unica Assembléia-Geral realiza-
da ocorreu na cidade de Salvador, sede do Sindicato {fl. 350). Resta
indubitédvel a contrariedade do procedimento com a reiterada orientagao
jurisprudencial desta Corte Trabalhista, que vem entendendo que, se a
base territorial da entidade representativa da categoria profissional
abrange mais de um Municipio, a realizag3o de assembléia deliberativa
em apenas um deles inviabiliza a manifestagdo de vontade da totalidade
dos trabalhadores envolvidos na controvérsia, conduzindo & insuficién-
cia do quorum necessdrio, exceto quando particularizado .o conflito.
Precedentes: RO-DC-384227/97, Relator Juiz Convocado Eizo Ono, publi-

incisos III e VI e 111,
e 35,

cado no DJ de 30/04/98; RO-DC-296106/96, Ac. 461/97, Relator Ministro
Orlando T. Costa, publicado na DJ de 23/05/97.
Logo, entendo que restou, efetivamente, tolhida a manifesta-

gdo total e ampla da categoria profissional, cujos interesses o Sindi-
cato-obreiro-suscitante representa." (fls. 882/883).

Da leitura atenta do v. aresto proferido pela SDC, percebe-
se, tranquila e nitidamente, ao contrdrio do que asseverado pelo Em-
bargante, que o referido decisum abordou e analisou os pontos necessa-
rios e suficientes para alcangar a fundamentagdo norteadora do julgado
ora embargado, de forma coerente, devidamente embasada nas normas le-
gais e orientagdo jurisprudencial desta Corte Laboral, como também
balizado pela convicgdo motivada do Juizo.

Com efeito, no acordao embargado restou claramente consigna-
do que, embora tivessem sido registradas 274 assinaturas, essas nao
vieram identificadas, impossibilitando, assim, que se comprovasse o
quorum exigido. Trata-se, portanto de um minimo de razoabilidade, para
que se possa aferir e constatar se aquelas pessoas que compareceram a
assembléia seriam realmente associadas.

Ademais, o aresto embargado foi claro ao asseverar que a
exigéncia das assembléias multiplas ampara-se na reiterada orientagdo
jurisprudencial da Corte, citando inclusive, seus precedentes (fl.

883).

No que diz respeitc & auséncia de negociagdo, mais uma vez
foi cristalino o julgado ao consignar que, "verbis":

"As Unicas reunides realizadas alusivamente ao presente dis-
sidio j& se deram na esfera administrativa, ou seja, perante a Delega-
cia Regional do Trabalho e a Procuradoria Regional do Trabalho da
Quinta Regido (fls. 610/613).

Cumpre salientar que a Seg3o de Dissidios Coletivos desta
Corte tem reiteradamente entendido que a mera troca de correspondéncia
ou o simples envio de convites (fls. 544/566) nao comprova o cumpri-
mento da exigéncia relativa ao exaurimento das tratativas negociais

autdénomas, mormente quando os convites estabelecem datas para as reu-
nides bastante proximas, deixando somente dez dias para os suscitados
analisarem as reivindicagdes e elaborarem contraproposta.

E certo que o papel e o dever dos Sindicatos,
dos conflitos coletivos de trabalho, é o de solucionéd-los pela via da
autocomposicado. Somente apds a demonstragdo cabal da impossibilidade
de solugdoc pela via supramencionada € que surge. a possibilidade do
ingresso em juizo e da atuagido dos 6rgdos do Judiciario Trabalhista.
Assim, é insuficiente & instauracgdo valida da instancia a tentativa de
negociagdo por intermédio da Delegacia Re-gional do Trabalho ou da
Procuradoria Regional do Trabalho, uma vez gue essas devem ser solici-
tadas ap6és o exaurimento das negociagdes entre as partes.

Restou evidenciado, da andlise dos autos, que o Sindicato-
obreiro n3c logrou em demonstrar de forma cabal, robusta e inequivoca
que tenha esgotado e exaurido as medidas atinentes ao entabulamento
das negociagdes prévias. Sendo a negociagao prévia pressuposto proces-
sual objetivo e especifico de dissidio coletive, segundo exigéncias
constitucionais e infraconstitucionais de esgotamento das vias extra-
judiciais antes do ajuizamento da acdo coletiva (§§ 2° e 4° do art.
616 da CLT e §§ 1° e 2° do art. 114 da Carta Magna), sua 1nobservénc1a
implica também a extingido do processo, sem julgamento do mérito.
(fls. 883/884).

Saliente-se, por oportuno, que a comprovagio do exaurimento
da negoc1acéo prévia realizada entre as partes é pressuposto necesséa-
rio a formagdoc e validade da relagdo processual colétiva, no caso -de
dissidio coletivo, conforme exigéncia clara do ordenamento juridico
vigente {art. 114, §§ 1° e 2°, da CF/88. e 616, § 4°, da CLT) e orien-
tagdo da jurisprudéncia Normativa n°® 04/TST.

O pleito referente a devolucdo dos autos para se suprimir
deficiéncia contida na ata torna-se inviivel, na medida em que tal
procedimento somente é possivel na fase instrutéria, onde ocorre o
saneamento do feito. Em esfera recursal ndo se pode admitir a referida
pretenséo, vez que & parte incumbiria a tarefa de instruir corretamen-
te o dissidio, observando o disposto na Instrugdo Normativa n° 04 do
TST e no préprio texto consolidado. Nio o tendo feito em época opor-
tuna, ndo pode agora buscar aperfeigoar falhas causadas pela sua pré-
pria inércia.

no contexto

Destarte, restam incélumes os preceitos legais apontados
pelo Embargante.
Inexiste, desse modo, qualquer omissdo, obscuridade ou mesmo

erro material no acérddo de fls. 879/885. O Embarqante pretende, pela
via obliqua, insurgir-se contra a decis3o tomada pela Corte, que con-
cluiu de forma contriria aos seus interesses. Por certo, os Declaraté-
rios ndo se prestam ao fim colimado pelo ora Embargante, visto que tém
eles observancia restrita aos limites do artigo 535 da Lei Adjetiva
Civil,

Alids, a nova redagdo do  supramencionado art. 535 do CPC,
dada pela Lei 8950/94, ndo comporta o cabimento dos Declaratérios para
reabrir discussdo a respeito da tese embasadora do julgado, como repi-
to, busca o Embargante, mas sua utilizagdo restringe-se & existéncia
de omissao, contradigdo ou obscuridade na sentenga ou acérdio, o que,
indubitavelmente, ndo corresponde a hipétese dos autos.

Em sendo assim, deve a parte valer-se do meio préprio para
buscar a reforma almejada.

Inexistindo quaisquer das hipdteses ensejadoras do Recurso
eleito, NEGO PROVIMENTO acs Embargos de Declaracgio.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Seg3o Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, negar
provimento acs Embargos Declaratérios.

Brasilia, 26 de abril de 1999,

URSULINO SANTOS -~ Corregedor-Geral no exercicio eventual

da Presidéncia
VALDIR RIGHETTO -~ Relator

PROCESSO N° TST-ED-RO-DC-492.266/98-2 - (AC.SDC/99) - 5° REGIAO

Relator Ministro Carlos Alberto Reis de Paula

Embargante: Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreati-
vas, de Assisténcia Social de Orientagéo e Formagido Pro-
fissional do Estado da Bahia - Senalba

Advogados Drs. Rogéric Ataide Caldas Pinto e Lucia Soares Dutra de
Azevedo Leite Carvalho

Embargado Clube de Campo Cajueiro e Outro

Advogado : Dr. Anténio Angelo de Lima Freire

EMENTA : EMBARGOS DECLARATORIOS - HIPOTESE DE ACOLHIMENTO -
"Embargos declaratérios acolhidos a fim de prestar ao embargante os
esclarecimentos solicitados, observado o principio da entrega da
prestagdo jurisdicional buscada".

Contra o acérdao da Colenda Secao de Dissidios Coletivos de
fls.260/264, embarga de declaracao o Sindicato-suscitante as
£1s.267/270.

Alega que esta colenda Segao foi omissa gquanto ao exame das
viola¢des dos artigos 114, § 2° da CF/88, 616, § 2°, 856 a 875 da CLT,
14 da Lei n® 5.584/70 e Lei B8.984/95.

Recebidos os embargos foram postos em Mesa para julgamento.

E o relatério.

VOTO

Recurso tempestivo e bem representado.

A irresignagdo do ora embargante resume-se no fato de esta
Corte ndo ter examinado o pedido de isengdo de custas, e mantido a
decisdo regional que julgou extinto o processo de Dissidio Coletivo
sem julgamento do mérito, em face da auséncia de negociacado prévia,
falta de quorum deliberativo e da juntada do Estatuto Social.

Com pertinéncia 4as violagdes dos arts. 114, § 2° da CF/88,
616, § 2°, 856 a 875 da CLT, e da Lei 8.984/95, o acdérddo embargado &
claro em reconhecer que ndo foram esgotadas a tentativas de negociagao
prévia, hipdétese que autoriza a ext:-~¢d3o do Dissidio Coletivo, com
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espeque'no § 4° do art. 616 da CLT e § 2° do art. 114 da CF/88, razio
pela gual ndo hd que se falar em ofensa ao previsto nos arts. 114 da
CF/88 e 616 da CLT.

Da mesma forma, como deixaram de ser cumpridas as condigdes
para o processo prosseguir quanto & falta do quorum deliberativo e
juntada do Estatuto Sindical, desatendendo o contido nos artigos 856 a
875 da CLT e na Lei 8.984/95(competéncia da Justiga do Trabalho - cum-
primento de conven¢gd®es ou acordos coletivos), intactos os textos acima
tidos como violados.

J4 com referéncia ao pedido formulado pelo suscitante de
isengdo de custas, por ser entidade sem fins lucrativos e com arrimo
no art. 14 da Lei 5.584/70, este n3o procede, isto porque, a referida
norma ndo regulamenta a situagdo e & dirigida & assisténcia judiciaria
ao trabalhador.

Com estes fundamentos,
esclarecimentos acima.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Segado Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, acolher
os Embargos Declaratérios para prestar os esclarecimentos constantes
do voto do Exmo. Ministro Relator.

Brasilia, 26 de abril de 1999.

URSULINO SANTOS - Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho,

no exercicio da Presidéncia
CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA - Relator

acolho os embarges para prestar os

PROCESSO N° TST-RO-DC-492.334/98-7 - (AC.SDC/99) - 2* REGIAO
Relator Ministro Valdir Righetto

Recorrente: Asahi Industria de Papel Ondulado Ltda.

Advogado : Dr. Roberto Bartolomei Parentoni

Recorrido : Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias do Papel,

: . Papeldoc e Cortigca de Guarulhos, Aruja e Itaquaquecetuba
Advogados : Dr. Anténio Rosella e Ubirajara Wanderley Lins Junior
EMENTA

: GREVE. ABUSIVIDADE. MORA SALARIAL. A jurisprudéncia deste
Colegiado é no sentido de que a mora salarial, pela gravidade de gue
se reveste como infragdo contratual e pelas conseqiéncias em relagdo
aos empregados, autoriza a categoria profissional a deflagrar o movi-
mento grevista, ndo podendo ser considerada como abusiva, a teor do
que dispde o art. 14, § Gnico, inciso I, da Lei 7783/89. Outrossim, a
mencionada hipétese adquire tal relevancia que pode conduzir a um exa-
me menos rigoroso quanto ao cumprimento dos requisitos para a eclosdo
da greve. Recurso Ordindrio parcialmente provido.

Tratam os presentes autos de Dissidio Coletivo de Greve sus-
citado pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias do Papel, Pa-
peldo e Cortiga de Guarulhos, Aruj& e Itaquaquecetuba em face da em-
presa ASAHI Industria de Papel Ondulado (fls. 02/05).

O Tribunal Regional do Trabalho da Sequnda Regido julgou nao
abusiva a greve e procedente em parte as reivindicac®ées, ratificando,
ainda, a medida cautelar de aresto de bens (fls. 211/216).

Irresignada, recorre ordinariamente a Suscitada ASAHI Indas-

tria de Papel Ondulado, pretendendo a reforma do "decisum" (fls.
231/237).

Custas satisfeitas (f1. 239).

Admitido o Recurso pelo despacho de fl. 241, ndo foram apre-
sentadas contra-razdes pelo Sindicato dos Trabalhadores as fls.
423/425.

Os, autos foram remetidos ao Ministério Pablico do Trabalho,
o qual opinou pelo conhecimento e desprovimento do apelo.
E o relatério.

voro

1 - CONHECIMENTO. .

Presentes os pressupostos de admissibilidade, CONHEGO do
Recurso.

2 - MERITO.

2.1 - DA GREVE

O Eg. Segundo Regional entendeu nao abusivo o movimento pa-
redista pelos seguintes motivos, "in verbis":

"Considerando-se gque houve possibilidade de conciliagéo,
embora tentada por diversas vezes, e considerando-se que a greve foi
deflagrada em razado de descumprimento pela Suscitada de obrigagdes de
sua responsabilidade, mormente o nio pagamento de salarios, consoante
comprovam os documentos por ela juntados e que estd3o agrupados nos
volumes II e III, é evidente que o movimento paredista eclodido em 26
de margo de 1998 ndo ¢ abusivo, valendo ressaltar que todas as
formalidades legais exigidas restaram observadas porque constam dos
autos o edital de convocagdo (fl. 108), devidamente publicado no
Jornal Folha Metropolitana "O Jornal da Grande Sao Paulo", a  ata da
assembléia que aprovou as reivindicagdes e a prépria greve (fls.
110/111), a lista de presenga dos trabalhadores gque compareceram e
votaram na assembléia (fls. 112/114) e a comunicacdo prévia a
Suscitada da deflagragao do movimento . grevista (fls. 119/120).
Ainda, porém, que assim ndo fosse, o artigo 14, paragrafo unico, da
Lei n® 7783/89, autoriza a deflagracido de greve sem o cumprimento das
formalidades previstas para a ocorréncia da hipétese dos autos.

Em razdo do acima explicitado, como j& dito, o movimento sob
andlise n3o é abusivo, e, na esteira da jurisprudéncia consolidada
nesta Segdo Especializada, determino o pagamento dos dias parados."
(£1. 213).

Em suas razdes recursais, a Empresa postula a reforma do
julgado, no particular, aduzindo que "suposta greve nao teria existido
e, se ocorreu, fora ilegal e abusiva, inclusive no que tange ao pedido
de arresto." (fls. 231/237).

No entanto, nd3o assiste razao a Recorrente.

Esta Especializada tem entendido que o direito de greve pode
ser exercitado em casos como o dos presentes autos, diante do precei-
tuado pelo art. 14, § Gnico, inciso II, da Lei 7783/89.

Nesse diapasdo, restou consignado pela Corte, em julgamento

da lavra do Exmo Sr. Juiz Convocado Fernando Eizo Ono, que consideran-
do poderem os trabalhadores deflagar movimento paredista no qual se
objetiva exigir o cumprimento de cl&usula ou condigdo prevista em Con-
vengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, por certo e coerente lhes ¢é
possibilitado o exercicio do direito de greve nas hipéteses de mora
salarial, com o intuito de exercer press3o para que a empresa honre o
pagamento dos saldrios atrasados.

De outra parte, argumente-se que a mora salarial, pela gra-
vidade de que se reveste como infragdo contratual e pelas consegiiénci-
as em relagdo ao empregado, que tende a adaptar-se a regularidade da
contraprestacdo mensal, adquire relevancia tal que pode conduzir a um
exame menos rigoroso quanto & ratificagdo, pelos empregados, dos re-
quisitos formais para a eclosdo da greve {Precedentes:
RO-DC-119905/94, Ac. SDC-127/95, Rel. Min. Manoel Mendes de Freitas,
DJU 20/04/95 e RO-DC-378880/97.0, Rel. Min Moacyr Roberto Tesch
Auersvald, DJU 26/06/98).

Ante o exposto, merece ser confirmada a irretocavel decisdo
regional, no particular.

2.2 - DO ARRESTO DE BENS

No que pertine ao tema em epigrafe,
entendeu que:

"Defiro-o tao-somente para que
cabiveis contra a Suscitada, haja vista a mesma ter desrespeitado o
disposto no paradgrafo Gnico, do artigo 7°., da Lei n°® 7783, de 28 de
junho de 1989, uma vez que o documento acostado a fl. 165 comprova a
contratagdo de empregados ‘para suprir a auséncia dos grevistas...',
consoante declaracgdes do prépric sécio da Suscitada, Sr. Dbuilio
Harasawa."” .

"Em decorréncia da indiscutivel pretericdc de direitos
contratuais e em face da presenga do fumus boni juris e do periculum

o Colegiado Regional

sejam tomadas as medidas

in mora, ratifico a medida cautelar concedida. pelo Ilustre Juiz
Instrutor, de indisponibilidade do bem descrito a fls. 121/122 dos
autos, devendo ser oficiado o Cartério de Registro de Imbveis

competente (1° Cartério de Registro de Imdveis de
respeito da restrigdo ora imposta." (fl. 218).
Entendo tratar-se direito de natureza individual, e ainda

que reclamado de forma pliurima, inviidvel ter sidso apreciado em sede
coletiva.

Guarulhos) a

Assim, no particular, raz3o assiste & Recorrente.

Nado h& agdes coletivas condenatédrias, uma vez que a finali-
dade do dissidio coletivo n3o é condenar, mas, sim, constituir ou
declarar.

No caso sub judice, a determinagdo cautelar de arresto de
bens da Empresa ¢ absolutamente estranha e imprépria para figurar em
sede de agdo coletiva, onde nac se tem dilagdo probatéria ou sequer
crédito liquido e certo- a ser executado. A decis3o emanada de uma acao
coletiva é eminentemente declaratéria e que sua execugdo somente se
processa no juizo da primeira instdncia, o Unico competente para auto-
rizar medidas acautelatérias.

Ao contrdrio do dissidio individual, onde se visa & tutela
de interesses individuais e.concretos das partes, no dissidio coletivo
discutem-se interesses gerais e abstratos das categorias econdmicas e
profissionais. No, primeiro, o Juizo aplica ao caso concreto o comando
inserido na lei. Na segunda hipdétese, ¢ Juizo, por meio de sentenca
normativa, cria normas e condigdes de trabalho ndo previstas em lei.

Conseqlientemente, o provimento jurisdicional almejado ndo
terd carater condenatdrio, mas constitutivo, uma vez que cria ou modi-
fica a relagdo juridica entre categorias antagdnicas, ou declaratério,
no caso de dissidio coletivo de natureza juridica, quando se prentende
a interpretagdo da norma preexistente, incidente sobre as relag¢des de
trabalho entre as partes.

In casu, trata-se de protegdo de direitos de natureza indi-
vidual, sendo assim, a medida cautelar denominada nos autos de arresto
de bens, por ser tipica de processo individual, n3oc poderia ser apre-
ciada e deferida por via de agdo coletiva, porquanto os seus objetos
nao se coadunam com a natureza da demanda coletiva. Ademais, a compe-

.téncia para apreciar demandas individuais ¢ do juiz das Juntas de Con-

ciliagdo e Julgamento e ndo do Tribunal Regional do Trabalho. .

Ante o exposto, DOU PROVIMENTO ao Recurso no particular
para, declarando a nulidade da cautela deferida, excluir da decisio
normativa a determinagdo de arresto de bens da empresa suscitada, li-
berando-os por via de conseqiéncia.

2.3 - DAS REIVINDICAGOES :
Quanto as reivindicagdes deferidas em parte no v. acérdao
proferido pelo Juizo "a quo" (fls. 213/216), observa que a ora Recor-
rente delas ndo se insurgiu direta e expressamente. Sequer teceu qual-
quer argumento a respeito nas suas razdes de Recurso. Ndo infirma as
razdes norteadoras do julgado regional, ndo traz qualquer fundamenta-
¢do para a reforma das cliusulas de per si, nem ao menos individualiza
seus argumentos. .
Assim sendo, nesta parte o recurso nao merece ser conheci-
do, "a teor do gque dispde o Precedente Normativo n® 37 deste Tribunal,
ao dispor que nos processos de dissidio coletivo sé serdo julgadas as
clausulas fundamentadas na representag3o, em caso de ag¢do originaria
Ou no recurso.
Saliente-se, por indispensédvel, tratar-se de orientagao ju-
risprudencial reiteradamente aplicada no dmbito desta Especializada.

Logo, NAO CONHEGO do Recurso Ordindrio, no particular.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Seg3o Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade: 1- DA
GREVE - negar provimento ao Recurso; 2- DO ARRESTO DE BENS - dar pro-
vimento ao Recurso para, declarando a nulidade da cautela deferida,
excluir da decisdo normativa a determinagdo de arrestc de bens da em-
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presa suscitada, liberando-os por via de consegiiéncia; 3 - DAS REIVIN-
DICAGOES - ndo conhecer do Recurso, no particular.
Brasilia, 12 de abril de 1999.
WAGNER PIMENTA - Presidente
VALDIR RIGHETTO - Relator
Ciente: JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral do Trabalho
PROCESSO N° TST-RO-DC-492.335/98~0 - {AC.SDC/99) - 4* REGIAO
Redator Designado: Ministro Carlos Alberto Reis de Paula
Recorrente: Ministerio Piblico do Trabalho da 4° Regido
Procurador: Dr. Lourengo Andrade
Recorrente: Sindicato das Indastrias da Alimentacdo no Estado do Rio
Grande do Sul .

Advogado : Dra. Lucila Maria Serra

Recorrido Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Alimentacio
de Getilio Vargas

Advogado :Dr. Clé&udio Anténio Cassou Barbosa

Recorrido : Sindicato das Indistrias de Carnes e Derivados no Estado
do Rio Grande do Sul - SICADERGS e Outros

Advogado : Dr. Candido Bortolini

Recorrido : Sindicato da Industria de Produtos Suinos no Estado do Rio
Grande do Sul

Advogado Dra. Derna Helena Martinelli Tisato

EMENTA DISSIDIC COLETIVO - REPRESENTATIVIDADE DA CATEGORIA -

PRESENGA E VOTAGAO NA ASSEMBLEIA - O processo de elaboracdo da norma

coletiva deve constituir verdadeiro instrumento da real vontade da

categoria, o que nd3o se atinge sem uma expressiva presenga e atuagio

de seus membros nas respectivas assembléias.

Eis, verbum ad verbo, o relatdrio aprovado em sessao:

"0 egrégio 4° Regional, em Acérdio de fls.224/253, rejeitou
as preliminares de quorum da Assembléia Geral Extraordindria e de
auséncia das bases de conciliag3o; no mérito, homologou o Acordo de
£18.92/97, celebrado entre o Suscitante e a Empresa Cooperativa
Triticola de GetGlio Vargas Ltda (COTRIGO), assistida pelo Sindicato
da IndGstria de Produtos Suinos do Estado do Rio Grande do Sul,
adaptada a Clsusula 19* A observancia do disposto no Precedente
Normativo 74 do TST, e o de fls.143/148, celebrado entre o Suscitante
e as Empresas Hoppen, Petry & Cia. Ltda e Erva Mate Lohmann Ltda,
assistida pelo Sindicato das Induastrias do Mate do Estado do Rio
Grande do Sul, adaptada a Clausula 31* ao disposto no Precedente

Normative 74 do TST, ressalvadoc o respeito a hierarquia das fontes
formais do Direito.

Outrossim, deferiu parcialmente as condigdes postuladas,
relativamente aos Suscitados remanescentes.

Inconformado, o Ministério Publico do Trabalho recorre,
ordinariamente, pelas razdes de fl1s.257/261, pretendendo a reforma

parcial da decisdo a fim de que, relativamente ao Acordo de
f1s.143/148, seja excluida da Clausula 23* a expressio '...desde que
tenha recebido o auxilio-acidente por mais de 15 (quinze) dias' e, do
item 47 da Sentenca Normativa seja excluida a expressdo '...desde que
tenha recebido o auxilio-acidente por mais de 15 (quinze) ‘dias'.

0 Sindicato das Induistrias da Alimentag3o do Estado do Rio

Grande do Sul também apresenta Recurso Ordindrio (fls.263/278),
ocasido em que renova as preliminares de auséncia de quorum da
Assembléia Geral Extraordindria e de auséncia das bases de
conciliagdo. No mérito, insurge-se contra o deferimento de varias

cldusulas que enumera em seu Apelo.
Ambos os Recursos foram admitidos pelo despacho de f1.281.
Contra-razdes foram apresentadas pelo Sindicato dos
Trabalhadores nas Indistrias da Alimentag3o de Getulio Vargas, com

preliminar de ilegitimidade do Ministério Publico para recorrer

(f1s.286/298). . . o .
Considerando [ disposto na Resolugé&o Administrativa

n°322/96, os presentes autos nao foram enviados a douta

Procuradoria-Geral do Trabalho para a emissado de parecer.
E o relatério”.
vVoToO

1 - CONHECIMENTO .

1.1 - DA PRELIMINAR DE ILEGITIMIDADE DO MINISTERIO PUBLICO
PARA RECORRER, ARGUIDA EM CONTRA-RAZOES

Segundo o© Sindicato obreiro, ora Recorrido, o Ministério
Publico ndo possui legitimidade para recorrer no presente feito, pois
inexiste interesse publico a ser tutelado, bem como é incabivel a sua
atuacgao como "fiscal da lei™.

A prefacial, contudo, deve ser, de pronto, afastada,
porquanto tal legitimidade exsurge clara do disposto no art. 83,
inciso VI, da Lei Complementar n°® 75/93. A controvérsia, alias, 3j&
encontra-se devidamente pacificada no ambito desta colenda SDC.

Dessa forma, rejeito a preliminar argitida em contra-razdes
e, uma vez atendidos os demais requisitos legais, conhego de ambos os
Recursos.

1.2 -~ DA PRELIMINAR DE AUSENCIA DE
ASSEMBLEIA-GERAL EXTRAORDINARIA

Sustenta, o Recorrente, gque o quorum - necessario para a
instauragdo da instédncia, conforme prevé o, art. 859 da CLT, ndo foi
efetivamente comprovado, no presente feito, como também ndo o foi
qualquer disposigdo estatutdria diferente, devendo, por 1isso, ser
extinto o processo sem julgamento do mérito, em face da auséncia de
requisito essencial, com base no art. 267, incise 1V, do Cbdigo de
Processo Civil e inciso VI da Instrugdo Normativa n°® 04/93.

Data venia do nobre Relator, entendo assistir razdo ao..ora
Recorrente.

Sustenta o Sindicato das Indastrias da Alimentagdo no Estado
do Rio Grande do Sul que nao foi atendldo o quorum legal necessérlo a
instaura960 da instéancia.

Na Ata da Assembléia- Geral Extraordindria ndo se- encontra

.

QUORUM DA

- apreciagdo do mérito, na forma do disposto no inciso VI do art.

evidenciado o numero de votantes e nem o numero de associados a
entidade sindica. representativa da categoria profissional.

Por outro lado, a Lista de Presengas, de fls.31/32, registra
0 numero de 120 pesscas, enquanto que & fl1.33, encontra-se declaragdo
do Sindicato profissional que possui 667 associados a entidade.

Os arts. 612 e 859 da CLT dispdem que a negociacdo coletiva
e o ajuizamento de Dissidio Coletivo subordinam-se a prévia
autorizagdo dos empregados associados aquela entidade sindical,

reunidos em assembléia, observado o quorum legal de 2/3 na primeira
convocacdo e de 1/3 na segunda, conforme a Orientag&o Jurisprudencial
n? 13/8DC.

Assim, «considerando que esta Corte, por
orientagdo jurisprudencial acima citada e, ainda, a
declaragdo trazida aos autos pelo Sindicato Suscitante,
0 numero de 667 associados,
na segunda convocagao.

Desta forma, - evidente pela auséncia de quorum gque o
Sindicato Suscitado n3o possui legitimidade para instaurar o presente
Dissidio Coletivo, pois impossivel afirmar-se que a assembléia
traduziu a vontade da respectiva categoria profissional.

Portanto, a preliminar merece ser acolhida.

N30 ressalvo os acordos homologados pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 4* Regido as fl1s.225/254, porque se o processc nhdo
re(ne condigdes de processamento por caréncia da agao, o gue dele
decorre na3o pode ser considerado valido. Todavia, a negociacao que
surgiu no curso da lide, com transag3o dos interesses das partes, tem,
ainda, a forca normativa que lhe é peculiar, bastando para tanto que

seja o instrumento conciliatério depositado na Delegacia Regional do
Trabalho.

intermédio da

validade da
em que consta
verifica-se que nio foi atingido o quorum

Com estes fundamentos,
acolhendo a preliminar suscitada,

dou provimente a0 recurso para,

julgar extinto o processo, sem
267 do
CPC, ante a auséncia de condigdo 'da Agdo atinente & legitimagio da
parte suscitante. Fica prejudjcada a anilise dos demais recursos
ordindrios. e e

ISTO POSTO
ACORDAM os Ministros ‘da Secdo Especializada em Dissidios

Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, I - por unanimidade,
rejeitar a preliminar de ilegitimidade do Ministério Publico do
Trabalho para recorrer, argitida em contra-razdes pelo sindicato
profissional; II ~ por maioria, dar provimento ao recurso do Sindicato
das IndGstrias da Alimentagao no Estado do Ric Grande do Sul, quanto a
preliminar de auséncia de "quorum” na Assembléia-Geral Extraordinaria,
para extinguir o processo sem julgamento do mérito, na forma do art.
267, inciso VI, do Cédigo de Processo Civil, vencido o Exmo. Ministro
Relator, que lhe negava provimento. Em conseqiiéncia, restou
prejudicado o exame do outro recurso interposto. Redigir4d o acérdio o
Exmo. Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, Revisor.

Brasilia, 26 de abril de 1999.

URSULINO SANTOS - Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho,

no exercicio da Presidéncia

CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA - Redator Designado

JOAO BATISTA BRITO PEREIRA - Subprocurador- Geral do Trabalho

Ciente:

PROCESSO N° TST-ED-RO-DC-495.532/98-0 - (AC.SDC/99) - 1* REGIAO

Relator : Ministro Carlos Alberto Reis de Paula
Embargante: Sindicato dos Empregados em Casas de Diversdes, em Empre-
sas. de Turismo e em Empresas de Compra, Venda, Locacdo e

Administracido de Iméveis do Municipio do Rio de Janeiro
Advogados : Drs. Hildebrando Barbosa de Carvalho e CYiudio Fernandes
Rocha

Embargado Sindicato das Empresas de Turismo do Rio de Janeiro
Advogado : Dr. Christovao Piragibe Tostes Malta
EMENTA EMBARGOS DE DECLARAGAO - A inexisténcia de omissdo,

obscuridade ou contradigdo, impossibilita o

declaratério fulcrado no artigo 535 do Cédigo de

Embarqgos rejeitados.
Contra o v.

agasalho do pedido
Processo Civil.

f1s.109/113, que negou
provimento ao seu Recurso Ordinadrio, o Sindicato suscitante, as
£f1s.116/119, embarga de declaragdo, com fulcro no art. 535 do CPC e
nas Suamulas 282 e 356 da Suprema Corte, reputando contraditério o r.

acérddo exarado as

julgado e pretendendo esclarecimentos a respeito do v. decisum
embargado, com pertinéncia A& representagdc sindical de idénticas
categorias profissionais em uma mesma base-territorial.

Concluindo, requer sejam acolhides seus Declaratérios,
sanando-se as contradigdes apontadas.

Embargos recebidos e postos em Mesa para julgamento, na
forma do art. 353, do Regimento Interno do Triburnal Superior do
Trabalho.

E o relatoério.

voTOoO

Embargos Declaratérios tempestivos e bem apresentados.

Nos . presentes embargos, o Sindicato suscitante, ora
embargante, inconformado com a v. decis3o, argumenta que o Sindicato

dos Trabalhadores e Profissionais de Turismo do Estado do Rio de
Janeiro - SINTUR - "foi criado & revelia da vedag¢do constitucional,
eis que fundado em maio de 1990, no intuito de 'representar os
trabalhadores na irea de turismo no Estado do Rio de Janeiro', a época
se contrapondo ao ora peticionante, tanto na lidima representagdo da
aludida categoria profissional, quanto na base territorial, entdo de
todo o Estado do Rio de Janeiro, representac¢do até entdo pré-existente
(SIC) héd mais de trinta anos (...), bem antes, portanto, da criag¢do e
fundagdo do.Sindicato dos Trabalhadores e Profissionais de Turismo do
Estado do Rio de Janeiro - SINTUR, cuja base territorial, reconhecemos
e repetimos, é extensiva a todos os municipios fluminenses, com
excecdo da Capital, a cidade do Rio de Japeiro, onde o Embargante
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continua a manter a sua base territorial" (f1s.117/118); sustenta,
ainda, que tendo reduzido sua base territorial, nunca contestada Pelo
SINTUR, "a questdo do desmembramento, que se houve, sim, fol do
territéric estadual para o territério municipal; e, principalmente a
questdo da unicidade sindical, pois ndo pode o SINTUR, com base
sindical extensiva as cidades do Estado do Rio de Janeiro, menos a
Capital, continuar invadindo, como vem fazendo, a base Municipal da
Cidade do Rio de Janeiro, que é privativa do Embargante”
(£18.118/119).

Em que pese a riqueza de seus argumentos, estes improcedem,
por corretos os fundamentos exarados pelo v. acérdio embargado, nao se
configurando a alegada contradigdo.

-Desnecessério, aqui, reportar-se a tese turméria;
entretanto, no intuito de n3o deixar transcorrer in albis a prestacaoc
Jurisdicional buscada, procedo a alguns esclarecimentos.

Apesar de ndo ter sido mencionado no v. acérdd3oc o opinativo

do Ministério Publico do Trabalho (Procuradoria-Geral), de fls.
105/106, vale lembrar que este espelha o mesmo entendimento
consagrado, tanto no eg. TRT da 1* Regido, como nesta c. Casa, ou
seja:

- (...) revelam os autos que apesar de ja& ter representado
a categoria, o0 recorrente perdeu a representagdc em decorréncia do
desmembramento desta. Ainda que pendente de transito em julgado a de-
Cisd30 que reconhece como legitimo representante o terceiro interessa-
do: Sindicato dos Trabalhadores e Profissionais de Turismo do Estado
do Rio de Janeiro, surgindo a questd3o em cariter incidental, competia
ao Tribunal decidi-la, ndo significando isso invasdo de competéncia da
Suprema Corte como entende o recorrente. A Constituicdo Federal consa-
gra a livre constituigdo de sindicatos mas estabelece, também, o prin-
cipio da unicidade sindical dentro da mesma base territorial"”.

. Portanto, ndo ha como reformar, repito, um entendimento 3j4&
sobejamente consagrado, além de, acolhendo o pedido formulado pelo
Sindicato embargante, estar-se-ia decidindo contra os preceitos
constitucionais.

Ademais, ndo trouxe o Embargante qualquer argumento novo que
pudesse configurar a contradigido alegada, obstaculizando, entdo, a
satisfagdo da pretensdc declaratéria, inocorrendo, desta maneira,

quaisquer das hipbéteses previstas no art. 535 da Lei Adjetiva Civil.
Feitas as consideragdes, rejeito os Embargos Declaratérios.
ISTO POSTO
ACORDAM o©s Ministros da Segdo Especializada em Dissidios

Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, rejeitar
os Embargos Declaratérios.

Brasilia, 19 de abril de 1999.

URSULINO SANTOS - Corregedor-Geral, no exercicio
da Presidéncia

CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA - Relator

PROCESSO N° TST-ED-RO-DC-495.619/98-1 - (AC.SDC/99) - 2* REGIAO

Relator : Ministro Carlos Alberto Reis de Paula

Embargante: Sindicato dos Operadoraes em Aparelhos Guindastescos, Empi-
lhadeiras, MAquinas e Equipamentos Transportadores de Car-
ga dos Portos e Terminais Maritimos e Fluviais do Estado
de Sdc Pauloc - SINDOGEESP

Advogados. : Drs. Eraldo Aurélio Rodrigues Franzese e Péricles Victor
Guerreiro

Embargado Sindicato dos Operadores Portudrios do Estado de Sido Paulo
- SOPESP '

Advegado : Dr. Frederico Vaz P. de Castro

EMENTA : EMBARGOS DECLARATORIOS - A inexisténcia de omissdo, obscu-

ridade ou contradigdo, impossibilita o acolhimento do pedido declara-
tério fulcrado no artigo 535 do Céddigo de Processo Civil.

Contra © acordac da Colenda Segao Especializada em Dissidios
Colet.vos de £1s.720/725, embarga de declaragdo o Sindicato suscitante
as £1s.728/733.

Alega o Sindicato dos Operadores em Aparelhos Guindastescos,
Erpilhadeiras, Maguinas e E£quipamentos Transportadores de Carga dos
Portds e Terminais Maritimos e Fluviais do Estado de Sao
Paulo-SINDOGEESP que a r. decisdo foi omissa guanto o disposto no art.
8°, I, da CF/88, isto porgue, © quorum deliberativo da AGE deu-sc em
segunda convocagdo atendendo o disposto no art. 16 do Estatuto do
Sindizato, gque por sua vez prevé, em segunda convocagi3o, gque a
deliberacas sera tomada por maioria de votos dcs presentes. Sustenta,
ainda, que a exigéncia da forma de votagdo, por escrutinio secreto,
ofende a citada norma constitucional.

Concedido prazo ao embargado, em face do pedido de. efeito
modificativo, este as f1s.739/743 apresenta impugnaglo.

Os embargos foram recebidos e postos em
julgamento.

E o relatério.

voTO

Recurso tempestivo e bem representado.

O Embargante afirma que a AssembléiayGeral realizada, no
presente caso, deu-se em segunda convocagdo, e em conformidade com o
art. 16 do Estatuto Social do Sindicato e, nestes termos, as
delikeracdes foram tomadas por maioria de votos dos associados
presentes. Assim, pleiteia a manifestacdo desta Corte acerca do
disposto no art. 8°, I, da CF/88 que concedeu aos sindicatos a inteira
liberdade de se constituirem e disciplinarem o seu respectivo
funcionamento. Por fim, pede seja esclarecida a nulidade invocada no
acérdao, frente 4 norma do art. 794 da CLT.

Inicialmente, constata-se que o acdrdido nao restou omisso,
porguante a norma constitucional em questd3c foi perfeitamente
observada.

Todavia, para melhor explicitar
principio do devido processo legal,

mesa para

a matéria e atendendo o
esclarego que as orientagdes

jurisprudenciais desta Corte, aplicadas A espécie, estabelecen,
primeiramente, que a auséncia de indicac¢3o do total dos associados da

. entidade sindical, em Ata, revela insuficiéncia de quorum
deliberativo, levando a ilegitimidade ad causam do sindicato (0J/SDC
21).

Em segundo lugar, esclarega-se que a orientagdo da Segdo de
Dissidios Coletiveos n°® 13, pacificou o seguinte entendimento: "mesmo
apdés a promulgag3o da Constituigidc Federal de 1988, subordina-se a
validade da assembléia de trabalhadores que legitima 2 atuagdo da
entidade sindical respectiva em favor de seus interesses a observancia
do quorum estabelecido no art. 612 da CLT". Mediante esta conclusdo,
decorre a obrigatoriedade de ser atingido o quorum legal, ou seja, em
segunda convocagio o namero minimo de 1/3 dos associados.

Por fim, verifica-se, também, que o artige 524 da CLT
continua a viger, sendo, portanto, obrigatéria a forma de tomada em
escrutinio secreto das deliberagdes da categoria sobre dissidio

coletivo, pelos fundamentos j4& expendidos no acérdio embargado.

‘Com estes fundamentos, rejeito 03 Embargos.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Se¢do Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, rejeitar
os Embargos Declaratérios.

Brasilia, 19 de abril de 1999.

URSULINO SANTOS - Corregedor-Geral, no exercicio

da Presidéncia
CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA - Relator

PROCESSO N° TST-RO-AA-495.661/98-5 - (AC.SDC/99) - 11* REGIAO
Relator Ministro Valdir Righetto

Recorrente Ministério Piblico do Trabalho da 11* Regidio
Procuradora: Dra. Safira Cristina Freire Azevedo

Recorrido Sindicato dos Trabalhadores e Terceiros nas Industrias de
Extragio e Beneficiamento de Minérios do Municipio de
Presidente Figueiredo - AM - SINTIEREM

Recorrido : Mineragio Taboca S.A.

EMENTA : RECURSO ORDINARIO EM AGAO ANULATORIA. COMPETENCIA HIERAR-
QUICA DO TRT. Matéria pacificada no &mbito desta Justiga Especializa-
da, no sentido de que a competéncia para decidir acerca da validade ou
da nulidade de normas relativas as condigdes coletivas de trabalho
estende-se, por forga de disposigdo expressa da Lei 8.984/95, as dis-
posicdes constantes de convengdes e acordos coletivos de trabalho e
constitui atribui¢do exclusiva dos Orgdos Jurisdicionais Trabalhistas
de Instadncias Superiores, a saber, os Tribunais Superior e Regionais
do Trabalho, aos quais competem a produgcdo e interpretagio de tais
normas, como decorré&ncia légica do exercicio do Poder Normativo. No
caso dos autos, a norma. coletiva que serviu de suporte a presente Agao
tem sua abrangéncia restrita ados limites de atuagdo do TRT da '11* Re-
gido. AGAO ANULATORIA. DESCONTO ASSISTENCIAL SINDICAL. Matéria pacifi-
cada no a&mbito desta Justiga Especializada, no sentido de que clausula
que institua o pagamento de contribuicdo assistencial indiscriminada-
mente de associados e n3o-associados, afronta a liberdade de filiacao
preconizada nos arts. 5°, XX, e 8°, inciso V, da Carta Magna. Inteli-
géncia do Precedente Mormativo n°® 119/TST. Recurso Ordindrio conhecido
e provido. ’

’ O Ministério Piblico do Trabalho propds Agdo Anulatédria pe-
rante o Eg. 11° Regional, objetivando a declaragdo de nulidade das
cldusulas 12® e 17* da Convengdo Coletiva de Trabalho, concernente a
licenga maternidade e & contribuicidc confederativa. Quanto a primeira
cendigdo, aduz o Autor que a ressalva feita na final do Gltimo para-
grafo de que a concess3o do salario-maternidade de 180 dias substitui
o oferecimento de creche viola o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 389
da CLT. Wo que tange ao desconto sindical, a argumentacdo é no sentido
de gue ndo restou garantido o direito de oposicado aos empregados sin-
dicalizados e acs n#o-sindicalizados, vulnerando, assim, o disposto
nos arts 5°, XX, e 8°, inciso V, da Carta Magna c/c arts. 462, 545 e
611, todos da norma consolidada, além de estar em .desarmonia com o
Precedente Normativo n® 119/7TST (fls. 02/12).

Por intermédio do v. acbrdado de fls. 61/66, o Juizo a gus
acolheu a preliminar de incompeténcia do TRT, .argitida de oficio pela
Juiza-Relatora, concluindo pela ‘compe:éncia hierdrquica de uma das
Juntas de Conciliacdo e Julgamento de Manaus para instruir e julgar a
presente Agdoc Anulatéria. Assim, o Eg. Regional determinou a baixa dos
autos 2 fim de oferecer a presta¢io jurisdicional requerida.

Inconformada com a v. decis3o regional, recorre ordinaria-
mente a Procuradoria Regional do Trabalho da 11* Regido, sustentando a
competéncia dos Tribunais Regionais do Trabalho para anidlise das agdes
anulatérias, visto envolverem interesses e condigdes de trabalho de
uma coletividade. Junta arestos para corroborar sua assertiva e plei-
teia a reforma da v. decisdo regional com o conseqiiente retorno dos
autos para a andlise meritéria (fls. 70/78).

Nao foram apresentadas contra-razdes.

Despacho de admissibilidade do Recurso & fl. 82.

O Ministério Publico do Trabalho, por via do parecer exarado

a fl. 86, opinou pelo conhecimento e provimento ao Recurso.
: E o relatério.

vorTo

1 - CONHECIMENTO.

Presentes os requisitos legais exigiveis a espécie, CONEEGO
do Recurso. '
: 2 - PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA BIERﬂRQUICA DO TRT.

O Eg. TRT acolheu a preliminar de incompeténcia, argiiida de
oficio pela Juiza-Relatora, concluindo, em conseqiéncia, pela compe-
téncia hierdrquica de uma das Juntas de Conciliagdo e Julgamento de
Manaus para instruir e julgar a presente Agao Anulatéria, pelos funda-
mentos assim sintetizados na ementa de fl. 61:

"E pacifico o entendimento dos Tribunais Trabalhistas nos




N°91 SEXTA-FEIRA, 14 MAL 1999

DIARIO DA JUSTICA

SECAO 1 25

termos da Lei n° 8.984/95, ser das Juntas de Conciliagio e Julgamento
a competéncia para conhecer da ag3o apulatéria cuja finalidade é a
,anulagdo de cliusula da CCT ou ACT, que estabelece o desconto de con-
tribuigdo assistencial aos empregados sindicalizados ou n3o, por se
tratar de agdo que pode gerar execu¢do, somente viavel na primeira
instancia, eis que os Tribunais sdo érg3os recursais.”

Irresignada com a v. decis3o regional, recorre ordinariamen-
te a Procuradoria Regional do Trabalho da 11* Regido, sustentando a
competéncia dos TRTs para andlise das agdes anulatérias, visto envol-
;3;33 interesses e condigdes de trabalho de uma coletividade (fls.

).

Inicialmente, cumpre salientar que a norma coletiva que ser-
viu de suporte a presente Ag3o tem sua abrangéncia restrita aos limi-
tes de atuagdo do TRT da 11* Regido, consocante se observa do acordo
coletivo juntado as fls. 14/19. Logo, é correto afirmar que a compe-
téncia originaria para o julgamento da a¢3o onde se busca a nulidade
de clausulas inseridas numa determinada norma coletiva é do Tribunal
Regional, em cuja jurisdig3o se insere o referido instrumento normati-
vo. Até porque as Juntas de Conciliacdo e Julgamento, contrariamente
ao que consignado na v. decisdo guerreada, tém sua competéncia restri-
ta a agdes cujo objeto se traduza em condig3o estabelecida em contra-
to individual, diversamente da hipétese dos autos.

Toda a argumentagdo esposada pelo Ministério Publico do Tra-
baiho no seu apelo ordinario coaduna-se perfeitamente com a reiterada
e atual orientagdo da Segdo de Dissidios Coletivos desta Corte. Razdo,
portanto, assiste ao Recorrente, merecendo, de fato, ser reformada a
v. decisdo regional.

A matéria encontra-se pacificada ndo s nesta esfera recur-
sal como também no ambitc desta Justiga Especializada, no sentido de
que a competéncia para decidir acerca da validade ou da nulidade de
normas relativas 4s condig¢des coletivas de trabalho, estende-se, por
forgca de disposig3o expressa da Lei 8.984/95, as disposi¢des constan-
tes de convengdes e acordos coletivos de trabalhe e constituil atribui-
G40 exclusiva dos Org3os Jurisdicionais Trabalhistas de Instancias
Superiores, a saber, os Tribunais Superior e Regionais-do Trabalho,
a0s quais competem a producdo e interpretagcic de tais normas, como
decorréncia légica do exercicio do Poder Normativo.

Pego vénia para transcrever o entendimento desta Corte, o
qual encontrou eco em recentes julgamentos, notadamente no acérdio n°

353/96 (RO-AA-210970) da lavra do Exmo. Sr. Ministro Ursulino Santos,
que dispoe:

"Certo afirmar que os dispositivos da CLT, pertinentes &
competéncia dos TRTs ndo prevéem de gqual 6rgac é a competéncia

funcional para julgamento de Agdoc Anulatéria, mas tal ndo chega a cau-
sar estranheza, posto que somente a partir do advento da Lei Comple-
mentar 75/93 é que surgiu a possibilidade de propositura deste tipo de
ag3o perante a Justiga do Trabalho. Sendo assim, o que se deve perqui-
rir sobre a espécie de provimento jurisdicional pedido e, ndo h& davi-
da, este visa o interesse da categoria profissional, isto &, dos tra-
balhadores que a compdem, genericamente considerados, nao um interesse
individual. Desse modo, licito afirmar que, apesar da falta do invocu-
lo sentencial, a acdo proposta assemelha-se ao provimento de uma res-
ciséria de sentenga normativa, dado o carater coletivo do convénio em
que se insere a norma que se pretende desconstituir. A jurisdigdo tra-
balhista em questdes coletivas sempre foi atribuigdo originaria dos
Tribunais, ao passo que as da JCJ sempre se restringiram acs dissidios
de natureza individual." i

A Agdo Anulatbria tem por escopo atingir cléusulas de con-
vengdo coletiva de trabalho e exatamente por se tratar de um fato co-
letivo, de ,condigdes elaboradas para toda uma coletividade, atrai a
competéncia para o seu julgamento, originariamente, para os Tribunais
Regionais do Trabalho, consoante preconiza a Lei 8.984/95.

Por todo o exposto, DOU PROVIMENTO ao Recurso do Ministério
Piblico do Trabalho para, reformando o v. acérdao regional, declarar a
competéncia origindria do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido
para apreciar e julgar a presente A¢3o Anulatbdria. No entanto, ante a
atual orientagdo desta Segdo Especializada em Dissidios Coletivos e em
face dos principios da celeridade e economia proces-suais, passo de
pronto a anélisg meritdéria da presente Agdo.

3 - MERITO.

3.1 - CLAUSULA 12° - LICENCA-MATERNIDADE.

A clasula em epigrafe impugnada pelo
guarda o seguinte teor:

"As empregadas gestantes gozardo de licengca maternidade de
180 dias sendo; 120 a titulo de salario maternidade e 60 dias a titulo
de licenca remunerada para amamentagio. Tal concessdo substitui o ofe-
recimento de creche." (fl.16).

O Ministério Publico do Trabalho postula a anulagdo da da

por entender que a mesma afronta o disposto nos §§ 1° e 2°
389 da CLT, consignando que, in verbis:

"A ressalva feita no final do Gltimo pardgrafo desta Clausu-
la de que a concessdc do saldrio maternidade de 180 dias substitui o
oferecimento de creche, viola o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 389 da
CLT." (fl1.06).

De fato, a condigao, conforme encontra-se redigida, n&o pode
prevalecer, uma vez que ndc podem as partes livremente transacionarem
acerca de direitos indispenséaveis.

Note-se que a cléusula em aprego aborda dois institutos com-
pletamente diversos: a licenga gestante, constitucionalmente garanti-
da, e o fornecimento de creche previsto pela norma consolidada. Tais
previsdes legais encerram em seu bojo direitos indispéniveis e irre-
nuncidveis das trabalhadoras, bem como se revelam comc grandes con-

Ministério Publico

Clausula
do art.

quistas sociais. Assim, em se tratando de direitos dessa natureza, e,
repito, totalmente distintos, torna-se inconcebivel cogitar-se da
transagdo ou negociagdo em torno deles, ou pior, de aventar-se a sua

aglutinagdo ou mesmo a substituicio,
te da parte final da clausula 12*.

como pretende a ressalva constan-

Trata-se de obriga¢do legal o inteiro cumprimento do dispos-
389 consolidado.

Totalmente procedentes as aleqacdes esposadas pelo Parquet.

Diante do exposto, JULGO PROCEDENTE a Agdo Anqlatéria, de-

clarando a nulidade parcial da clausula 12°, na sua parte final, ou

seja, relativamente A isengdo da empresa quanto ao cumprimento do dis-

posto no § 2° do art. 389 da CLT.

3.2 - CLAUSULA 17* - CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA.

O Ministério Publico do Trabalho propés Agdo Anulatéria pe-
rante o Eg. 11° Regional, objetivando a declaragdo de nulidade da
cldusula 17* da Convengdo Coletiva de Trabalho, que diz respeito ao
desconto assistencial, eis que ndo restara garantido o direito de opo-

to no art.

sicdo aos empregados sindicalizados e aos ndo-sindicalizados, vulne-
rando, assim, o disposto nos arts 5°, XX, e 8°, inciso V, da Carta
Magna c¢/c arts. 462, 545 e 611, todos da norma consolidada, além de

estar em desarmonia com o Precedente Normativo n°® 119/TST. Sustenta ©
Autor que na3o poderia ser inserida em convengdo coletiva de trabalho
condi¢do que n3o estd afeta Aas relagdes de trabalho, mas, sim, diz
respeito apenas ao bindémio associado-sindicato representativo. Outros-
sim, assevera o Parquet ser imperiosa a devolugdo dos descontos com-
pulsoriamente efetuados, acrescidos de juros e correcido monetaria, aos
empregados ndo filiados ao Sindicato, por entender que a decretac¢do da
nulidade das cl&usulas entdo impugnadas as expunge do mundo juridico,
gerando efeitos ex tunc e impde o retornc das partes ao status quo
ante (fls. 09/11).

A cléiusula impugnada pelo
encontra-se assim redigida:

"CLAUSULA 17°® - CONTRIBUIGCAO CONFEDERATIVA - Conforme esta-
belece o artigo oitavo da Constituigdo Federal, a empresa descontard
em uma unica vez a importancia de R$ 20,00 (vinte reais) de todos os
seus empregados nado associados e R$ 10,00 (dez reais) dos asso-ciados,
a titulo de Contribuic3o Confederativa, para cobrir despesas do Pro-
cesso de Negociagdo Sindical e ajudar na manutengdo do sistema.

Deverd ser repassadc ao Sindicato no primeirc dia atil apés
o pagamento do saldrio de agosto/97.

PARAGRAFO UNICO: Fica assegurado o direito a oposigio do
desconto pelo empregado manifestada perante a Empresa com cépia a en-
tidade Sindical, valendo-se do prazo de ate 10 (dez} dias antes do
desconto em foco." (fl. 17).

Razdo assiste ao ora Recorrente.

Toda a argumenta¢do esposada pelo Ministério Publico do Tra-
balho coaduna-se perfeitamente com a reiterada e atual orientagido da
Segao de Dissidios Coletivos desta Corte. Nesse sentido, tem-se enten-
dido que fere os principios da liberdade de associagdo sindical (arts.
5°, XX, e 8°, V, ambos da Carta Magna) e da intangibilidade salarial
(arts. 7°, VI, da Constituigido Federal e 462 Consolidado) clausula que
estipule contribuicdo sindical a ser descontada de todos os integran-
tes da categoria profissional indistintamente, ainda que ndo tenham
optado por filiar-se & entidade.

Outra ndo é a atual redagao trazida pelo Precedente Normati-
vo n°® 119/TST, ao dispor:

"CONTRIBUIGOES
CONSTITUCIONAIS.

A Constituigd3o da Republica, em seus arts. 5°, XX, e 8°, V,
assegura o direito de livre associagdo e. sindicalizag¢do. E ofensiva a
essa modalidade de liberdade cléusula constante de acordo, convengao
coletiva ou sentenga normativa estabelecendo contribuigao em favor de
entidade sindical a titulo de taxa para custeio do sistema confedera-
tivo, assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical e outras
da mesma espécie, obrigando trabalhadores n3o sindicalizados. Sendo
nulas as estipulag¢des que inobservem tal restricdo, tornam-se passi-
veis de devolugado os valores irregularmente descontados.”

Considerando~se que a agao anulatéria ndo tem eficdcia cons-
titutiva, ndo ha porque adequar a cléusula em apre¢o ao supramenciona-
do Precedente Normativo. :

Destarte, tal fundamentacdo é& valida apenas em relagao aos
empregados ndo-associados.

Entretanto, no que tange aos empregados associados ao Sindi-
cato da Categoria, efetivamente n3o h& porque se declarar a nulidade
da clausula, consoante acima argumentado.

No que pertine, especificamente, & contribuigdo para custeio
do sistema confederativo. da representagdo sindical da categoria pro-
fissional, esta Corte Trabalhista se perfilha com o atual entendimento
proferido pelo Pretério Excelse, quando do 3julgamento do STF-RE
171.622-3, publicado no DJ de 12/09/97, a saber:

"Norma cuja eficdcia n3o depende de lei integrativa, havendo
estabelecido, de pronto, a competéncia para fixacdo da contribuigdo, a
destinagcdo desta e a forma do respectivo recolhimento. Encargo que,
por despido de caréter tributdrio, n3o sujeita sendoc os filiados da
entidade. de representagdo profissional. Interpretagdo que, de resto,
estd em consondncia com o principio da liberdade sindical consagrado
na Carta da Repiblica."”

Entretanto, no que tange ao pedido de devolugdo dos descon-
tos. ilegalmente efetuados a titulo de contribuigdo assistencial aos
empregados ndo-associados, inviivel se mostra a via legal eleita pelo
Parquet. Segundo vem entendendo este Pretério Trabalhista, a pretensdo
deve ser formulada pela via da reclamatéria trabalhista, individual ou
plirima, perante o 6rgdo julgador de primeiro grau. Logo, a presente
agdo ndo ¢ a via prépria para tanto.

Por todo o exposto, JULGO PROCEDENTE EM PARTE a Agdo inten-
tada pelo Ministério Publico do Trabalho para declarar a nulidade da
cldusula 17* da Convengdo Coletiva de Trabalho, com efeito ex tunc,
apenas quanto aos empregados nhao-associados da entidade sindical.

ISTO POSTO:

ACORDAM o0s Ministros da Segdo Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, I - dar
provimento ao Recurso para, reformando o acdérdao regional, declarar a
competéncia origindria do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regiao

Ministério Publico do Trabalho

SINDICAIS. INOBSERVANCIA DE PRECEITOS
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para apreciar < 2ulgar a presente Agis AnUiLtorla €, Ante & Oriantagac
atual dosta Secd:, em face dos principios da cuieridade e econiric
processuais, passar de pronto & apreciagdc meritéria dos pedidos; Ii -
Cilausula 12 - Licenca-maternidade - julgar procedente a agado, decla-
rando a nulidade parcial da cldusula, na sua parte final, relativa &
isenc3o da empresa quanto ao cumprimento do disposto no § 2° do art.
383 da Consolidagdo das Leis do Trabalho; Clausula 17* - Contribuicdo
Confederativa - -julgar parcialmente procedente-a agdo, para declarar a
nulidade da clausula, com efeito "ex tunc®, apenas em relagdo aos em-
pregados n3o-associados & entidade sindical.

Brasilia, 12 de abril de 1999.

WAGNER PIMENTA - Presidente

VALDIR RIGHETTO - Relator
Ciente: JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral do Trabalho

PROCESSO N° TST-RO-AA-501.356/98-0 - (AC.SDC/99) - 10°* REGIAO
Relator Ministro Valdir Righetto

Recorrente: Ministério Publico do Trabalho da 10* Regido
Procurador: Dr. Aroldo Lenza

Recorrido Sindicato dos Empregados em Empresas de Seguros Privados e
Capitalizacio de Agentes Autdonomos de Seguros Privados e
de Crédito e em Empresas de Previdéncia Privada no
Distrito Federal

Advogado : Dr. Hélio Carvalho Santana

Recorrido Fundagdo Sio Francisco de Seguridade Social

Advogado : Dr. José Luis Ximenes

EMENTA RECURSO ORDINARIO EM AGAO ANULATORIA - DEVOLUGAC DE

DESCONTOS - Por se tratar a Anulatdédria de Agdo Declaratédria, de

natureza constitutivo-negativa, ndo comporta a hipétese de decisdo
condenatéria em seu bojo. Somado a esse fato, temos ainda, a exegese
do art. 83, inciso IV, da Lei Complementar n® 75/93, pelo -que o pedido
de devolugdo dos valores recebidos pelo Sindicato mostra-se totalmente
impossivel pela via eleita, devendo o Auter . busgé~la -através do
instrumento processual adequado. Recurso Ordindrioc desprovido. -

O Ministério Publico do Trabalho, por intermédio da
Procuradoria Regional do Trabalho da 10* Regido, ©propds Agdo
Anulatéria perante o TRT da 10* Regido, objetivando a declaragdo: de
nulidade das cliusulas 24* e 25* do Acordo Coletivo de Trabalho
celebrado entre o Sindicato dos Empregados em Empresas de Seguros
Privados e Capitalizacdo, de Agentes Autdnomos de Seguros Privados e
de Crédito e em Empresas de Previdéncia Privada no Distrito Federal e
a Fundagdo Sao Francisco de Seguridade Social, concernente a
contribuicdo assistencial e ao desconto para custeio do sistema
confederativo, respectivamente (fls. 02/16).

Por intermédio do acérdio de fls.
rejeitou as preliminares de ilegitimidade ativa "ad causam" do
Ministério Pablico e de perda do objeto; e, no mérito, Jjulgou
procedente em parte a Ag3o Anulatéria, declarando parcialmente nulas
as clausulas 24* e 25* do ACT de 1997.

Incohformada com a decis3o regional, recorre ordinariamente
a Procuradoria Regional do Trabalho da 10*® Regi&o, postulando seja
conhecido e provido seu apelo, com a reforma parcial do "decisum” e o
consequente deferimento do pedido de, devolugdo dos descontos
efetivados, condenando-se solidariamente os convenentes em tal
devolugao (fls. 143/147).

Admitido o Recurso (despacho de f£1l.
apresentadas contra-razdes (certiddo de £1. 154).

Os autos deixaram de ser remetidos ao Ministério Publico do
Trabalho, em face do disposto no item III da Resolugdo Administrativa
n° 322/96.

128/140, o Tribunal a quo

151), nd3oc tendo sido

£ o relatério

voro

1 - CONHECIMENTO. .

Presentes os requisitos legais exigiveis a espécie, CONHEQO
do Recurso.

2 - MERITO. -

Scbre a questdo da devolugao integral dos valores
descontados ao Sindicato, o 10° Regional ndo admitiu a Acdo
Anulatéria, por entendé-la incabivel, aos seguintes fundamentos, in

verbis:

"0 requerimento feito pelo Autor da presente agdo no que
pertine ao pedido de devolugdo dos valores recebidos ndc & possivel em
sede de agdo anulatdria. )

A Anulatéria é acdo declaratéria, de natureza constitutiva
negativa, que segue os parametros delineados processualmente em
relagdo A Agdo Resciséria.

Assim sendo, pretendendo o Autor o efetivo reembolso dos
valores aos trabalhadores, precisara mover outra agao, com a
finalidade de obter uma senten¢a condenatéria para, entdo, formar o
titulo executivo, ndo sendo a agdo anulatéria perante este Tribunal, o
instrumento processual adequado para a obtengdo da finalidade a que se
propde.

(«..)

Como se vé, a natureza declaratoéria desconstitutiva da Agdo
afasta totalmente a possibilidade de se impor condenagdo no acérdio.

Registre-se, outrossim, que a Lei Complementar n° 75, de
20.05.93, em seu art. 83, IV, autoriza o Ministéric Pudblico a 'propor
as agdes cabiveis para declaragao de nulidade de clausula de contrato,
acordo coletivo ou convengdo coletiva que viole as liberdades
individuais ou coletivas ou os direitos individuais indisponiveis dos
trabalhadores' (grifo nosso).

Note-se, que o permissivo legal é claro ao dispor gquanto a
mera declaracdo de nulidade da cliusula, nd3o havendo que se falat em
titule executivo condenatério. A Lei n3o autoriza o Ministério Publico
a fazer pedido condenatério.

Ainda que assim ndo fosse, ao Autor competiria ajuizar Agao
diversa, com o intuito perseguido, nao se podendo utilizar desta Agdo.

£ euw. -~ entondimonts pacificade pels mai- Alta lorte
irabalihista, em recentissimas decisies, Como as gue transcrevo abalxo:

'Ministéric Publico do Trabalho. Competéncia, interesse e
legitimidade para propor agao anulatbéria. Preliminares rejeitadas pelo
Regional e confirmadas pelo TST, & unanimidade. Aga&oc Anulatéria.
Convengao Coletiva. Procedéncia. (...} Natureza juridica da sentenga
coletiva. Devolugado dos valores ilegalmente descontados, em face da
declara¢3o de nulidade da clausula convencional. Efeitos. Impossivel é
determinar-se na sentenga declaratéria de nulidade de cldusulas de
convengdo coletiva de trabalho a devolugdo das parcelas ilegalmente
deduzidas. Isto porque a devolugdoc das parcelas porventura efetuadas
deve resultar de fruto de uma agdoc individual, ou plurima, prépria, na
esfera do dissidio individual, considerando a natureza juridica da
sentenga coletiva, que é constitutiva, ou constitutivo-declaratéria. O
saudoso, mas sempre atual, mestre e Ministro Cogueijo Costa, Jja
pontificava que ‘a sentenga coletiva, dada a sua natureza
(constitutiva, dispositiva, determinativa ou declaratério-normativa),
ndo se executa. Ela nunca é condenatdéria. As vezes, a relagio juridica
individual que se questiona na reclamagdo pode depender de outra de
cardter coletivo, que se impde Aas partes (acordo, convengao ou
sentenga coletivos). Por essas razdes, a CLT prevé um processo
especial para a observancia da sentenga coletiva. Ele estd regulado no
art. 872, paréagrafo tnico, da CLT, e é denominado na doutrina e na
jurisprudéncia de 'ag3o de cumprimento'.

Sua condenagdo €& indireta, executando-se em agdo que nasce
da sentenga - actio judicati (ordenagdo do livro trés, titulo vinte e
cinco, parégrafo oitavo) ou ’agdo de julgado' de cujo feitio é acdo de
cumprimento, pois a 'sentenga coletiva, pelo seu cardater de norma
geral e abstrata, ndo condena diretamente' (W.S.C. Batalha) (in
Direito Judiciario do Trabalho, Coqueijo Costa, Rio de Janeiro,
Forense, 1978, p. 99). A¢do Anulatédria julgada parcialmente
procedente' (TST-RO-AA-208564/95, Rel. Min. Roberto Della Manna, DJ.
26.04.96, p. 13228).

'Por sua vez, a condenagdc do Sindicatc & devolugdo de
parcelas, j& recebidas a esse titulo, torna a presente A¢3o Anulatéria
instrumento inadequado a esse propésito...' ({TST~RO-AR-350.706/97.5,
ac. SDC 1135/97, publicado no DJ de 26.09.97, pag. 47707).

No mesmo sentido, eis alguns -precedentes:
TST-RO-AA~343.617/97.0, Ac. SDC 1133/97, publicado no DJ 03.10.97;
TST-RO-AA- 352.364/97.6, Ac. SDC 1148/97, publicado no DJ 03.10.97;
TST-RO-AA-~352351/97, Ac. SDC 1086/97, publicado no DJ 19.09.97).

Observa-se, entd3o, que reputa-se inadmissivel o pedido de
devolugdo de valores nesta via processual.™ (fls. 131/134).

Em suas razdes recursais, postula o Parquet seja conhecido e
provido seu apelo, com a reforma parcial do julgado e o consegilente
deferimento do pedido de devolugdo dos descontos efetivados,
cendenando-se solidariamente os convenentes em tal devolugdo. Sustenta
que a determinagdo judicial para restituicdoc do que foi indevidamente
descontado faz-se absolutamente necesséria, sob pena de frustragio da
prestagdo jurisdicional ora buscada, haja vista que o desconto ja
ocorreuy, e a nao-devolugdo dos valores recebidos ilegalmente,
corresponderia, por via transversa, 4 convalidagdo pelo Poder
Judiciario da ilegalidade perpetrada (fls. 143/147).

Todavia, razdo ndo lhe assiste. i

Correto encontra-se o entendimento esposado pelo Colegiado a

quo, merecendo, efetivamente, ser mantido pelos seus proprios e
juridicos fundamentos.
Saliente-se que [¢] entendimento espasado pela Secao

Especializada em Dissidios Coletivos a respeito do tema verifica-se no
sentido de que o art. 83 da Lei Complementar n°® 75/93, no seu inciso

IV, limita-se a autorizar o Ministério Puablico do Trabalho " a
propositura de agles que objetivem apenas a declaragdo de nulidade de
clausulas de contrato, acordo ou convengdo coletiva de trabalho.
Considerando que o referido preceito legal é taxativo, enumerando de

forma clara as  hipéteses facultadas ao Parguet, constata-se,
facilmente, que nele ndo se insere a possibilidade de pleitear a

devolucdo dos descontos j& recebidos pelo Sindicato.

Assim, no que tange ao. pedido de devolugdo dos descontos
ilegalmente efetuados a titulo de contribuig3o assistencial e desconto
confederativo aos trabalhadores nd3o sindicalizados, inviavel se mostra
a via legal eleita pelo Ministério Pablico do Trabalho. Consoante
posigdo externada por este Pretdério Trabalhista, a ‘pretensdo em
analise deve ser formulada pela via da reclamatédria trabalhista,
individual ou plurima, perante o 6érgido julgador de primeiro grau. A
Agdo Anulatéria, contrariamente ao pretendido pelo Sra Recorrente, ndo
€ a via prépria para tanto.

Ante o exposto, NEGO PROVIMENTO ao Recurso Ordinario.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Sessdo Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, negar
provimento ao Recurso.

Brasilia, 22 de margo de 1999.

WAGNER PIMENTA - Presidente

VALDIR RIGHETTO - Relator
Ciente: GUILHERME MASTRICHI BASSO - Subprocurador-Geral do Trabalho

PROCESSO N° TST-RO-AA-509.975/98-9 - (AC.SDC/99) - 8" REGIAD

Relator Ministro Valdir Righetto

Recorrente : Sindicato dos Trabalhadores nas Indiastrias da Alimentacdo
dos Estados do Para e Amapa

Advogado Dra. Maria Luiza da Silva Avila

Recorrente : Ministério Publico do Trabalho da 8* Regido/PA

Procuradora: Dra. Gisele Santos Fernandes Goes

Recorrido : Sindicato da Indastria do Arroz, Milho, Mandicca, Soja,
Condimentos e Ragdc Balanceada do Estado do Para

Advogado : Dr. Paulo Augusto Maia Franco

Ementa RECURSO ORDINARIO EM AGCAO ANULATORIA. CONTRIBUIGAO CONFE-
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DERATIVA. Matéria pacificada no ambito desta Justiga Especializada, no
sentido de que as cliusulas que instituam o pagamento de contribuicdo
assistencial ou mesmo confederativa indiscriminadamente de associados
e ndo-associados, afrontam a liberdade de filiagdo preconizada nos
arts. 5°, XX, e 8°, inciso V, da Carta Magna. Inteligéncia do Prece-
dente Normativo n°® 119/TST. Recurso Ordinadrio do sindicato dos traba-
lhadores conhecido e parcialmente provido.

RECURSO ORDINARIO EM AGAO ANULATORIA - DEVOLUGAO DE DESCONTOS - No que
tange ao pedido de devolugao dos descontos ilegalmente efetuados a
titulo de contribuic3o assistencial aos empregados n3o-associados,
inviivel se mostra a via legal eleita pelo Ministério Pablico do Tra-
balho. Consoante posigdo externada por este Pretério Trabalhista, a
pretensdo em andlise deve ser formulada pela via da reclamatéria tra-
balhista, individual ou plurima, perante o 6rgdo julgador de primeiro
grau. A Agdo Anulatéria, conforme decidido pelo Eg. Regional, ndo ¢é a
via prépria para tanto. Recurso Ordindrio do Ministério Piblico a que
se nega provimento.

O Ministério PGblico do Trabalho, por intermédio da Procura-
doria Regional do Trabalho da 8* Regi3o, propds Agao Anulatéria peran-
te o Tribunal a quo, objetivando a declaragdo de nulidade da cléusula
34¢ da Convengado Coletiva de Trabalho, concernente a contribuigao
confederativa, visto ndo ter restado garantido o direito de oposigdo
aos empregados sindicalizados e aos ndo-sindicalizados, vulnerando,
assim, o disposto nos arts 5°, XX, e 8°, inciso V, da Carta Magna c/c
arts. 462, 545 e 611, todos da Norma Consolidada, além de estar em
desarmonia com o Precedente Normativo n® 119/TST (fls. 01/08).

Por intermédio do v. acdrddo de fls. 124/136, o Juizo a quo
considerou regular a presente ag3o e a julgou procedente em parte para
declarar a nulidade da cldusula trigésima quarta da conven¢do coletiva
celebrada entre os Réus, ressalvando, ainda, o direito dos trabalha-
dores interessados de ingressarem com ag3o prépria perante esta Justi-
¢a, visando a devolugdo dos descontos efetuados com base na referida
clausula. )
Inconformados com a v. decisdo regional, recorrem ordinaria-
mente o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Alimentagdo dos
Estados do Pard e Amapa (fls. 190/201) e o Ministério Publico do Tra-
balho da Oitava Regido (fls. 210/220) pretendendo ver reformado o
acérdio proferido pelo egrégio Oitavo Regional.

Custas satisfeitas (f1. 207).

Razdes de contrariedade pelo Ministério Publico as
(216/220).

Os Recursos foram admitidos pelo despacho de fl. 225.

A douta Procuradoria-Geral do Trabalho manifestou-se as fls.
231/233 pelo conhecimento e improvimento do Recurso do Sindicato.

E o relatério.

voro

I - RECURSO ORDINARIO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO DOS ESTADOS DO PARA E AMAPA.

1 - CONHECIMENTO.

fls.

Presentes o0s requisitos legais exigiveis & espécie, CONHEQO
do Recurso.

2 - MERITO.

A clausula impugnada na Ag¢do Anulatéria pelo Ministério

Piblico do Trabalho encontram-se assim redigida, "verbis":

"CLAUSULA XXXIV - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA

As empresas descontardo de seus empregados, mensalmente, em
folha de pagamento, a partir do primeiro més subseqgiiente ao més da
homologagdo deste ajuste, o valor correspondente a 1% (um por cento)
do salario .base, a titulo de contribuigdo confederativa, conforme
aprovado em Assembléia Geral. O recolhimento serd realizado & conta
namero 003.503707-1, da Caixa Econdmica Federal - Agéncia Cirio/Belém,
até o 10° dia do més subseqiente ao desconto, sob pena de, em caso de
inadimpléncia, incorrer em multa de 1% ao dia do valor arrecadado,
além de atualizagdo monetaria.

§ 1° - ISENGCAO/DESCONTOS

Ficam isentos do desconto os profissionais liberais, telefo-
nistas, profissionais de enfermagem e trabalhadores pertencentes a
categorias diferenciadas, devidamente definidas no quadro de ativida-
des a que se refere o art. 577, da CLT.

§ 2° - OPOSIGAO AO DESCONTO

Os trabalhadores pertencentes a categoria profissional de-
mandante que ndo concordarem com o desconto, poderdo manifestar sua
oposigdo, por escrito, perante o demandante até as 17:00 horas do dia
15 de outubro de 1997. O Sindicato demandante remeterid as empresas a
relacdo dos empregados que apresentarem manifestagado contraria ao des-
conto até o dia 25 de outubro de 1997, para efeito de nao dedugdo. Nao
serd permitido, portanto n3o serd recebido pelo demandante, nenhum
requerimento preparado ou encaminhado pelos Setores de Pessoal das
empresas abrangidas por esta Norma." (fl., 14).

O Eg. Tribunal de crigem, as fls. 176/181, concluiu pela
procedéncia da presente anulatéria, declarando a nulidade da cléausula
34 da Convengao Coletiva de Trabalho de fls. 9/16, consignando, ain-
da, que a devolugdo dos descontos deveria ser requerida mediante agac
prépria.

Os argumentos alinhados pelo Colegiado -Regicnal encontram-se
assim sintetizados: ,

"Entendo que a razdo esta com O autor. Depreende-se da ana-
lise da Cléusula em comento gque ndo houve a distincdo entre associados
e nao associados, ficando todos sujeitos aos descontos sobre o sala-
rio-base, salvo oposigdo do empregado na data estipulada. Ocorre que
tal previsdo é inaceitdvel, posto que ainda que o empregado discorde
do desconto, o mesmo j& teria sido operado, e dificilmente seria res-
tituido ao mesmo o valor ja& descontado, quando o correto seria o em-
pregado ter a oportunidade de manifestar-se antes da realizagdo do
desconto, o gue ndo aconteceu, o que nos leva a crer gue a clausula
foi estabelecida com o propésito de dificultar a sua oposigdo, em fla-
grante violagdo ao disposto no art. 545 da CLT.

De efeito, filiamo-nos a corrente predominante desta Especi-
alizada, a qual entende ser incabivel a imposicdo de descontos a em-
pregados ndo associados, por ser conflitante com o principio constitu-
cional da liberdade sindical, consagrado no inciso V do art. 8° da
Constituigdo Federal. Deste modo, deve a clausula 34 da convengao co-
letiva ser anulada, razao porgue declaro a sua total nulidade, aten-
dendo o pleito formulado pelo parquet." (fl. 179). ,

Nas suas razdes de Recurso, o Sindicato dos Trabalhadores
argumenta que, "verbis":

"Por derradeiro, Exas., no caso da contribuigado para o cus-
teio do Sistema Confederativo, esti plenamente amparada pela Constitu-
igado Federal, em seu art. 8°, inciso IV, o que ja& ¢ argumento sufici-
ente para que a mesma seja mantida na Conveng3o Coletiva de Trabalho.
Faz*se necessario dizer também que a imposigioc da legislacdo ordinaria
argliida pelo Recorrido perde sua eficdcia quando se trata de uma de-
terminagdo da Lei Maior deste Pals, por forga da hierarquia das leis."
(f1. 199).

A Secdo de Dissidios Coletivos desta Corte tem entendido que
fere os principios da liberdade de associagao sindical (arts. 5°, XX e
8°, V, ambos da Carta Magna) e da intangibilidade salarial (arts. 7°,
VI, da Constituicdo Federal e 462 Consolidado) clausula que estipule
contribuigdo sindical a ser descontada de todos os integrantes da ca-
tegoria profissional indistintamente, ainda que ndo tenham optado por
filiar-se A entidade.

Outra nd3o é a atual redagdo trazida pelo Precedente Normati-
vo n® 118/TST, ao dispor:

"CONTRIBUICOES
CONSTITUCIONAIS.

A Constituicdo da Republica, em seus arts. 5°, XX e 8°, V
assegura o direito de livre associagdo e sindicalizagdo. E ofensiva a
essa modalidade de liberdade clausula constante de acordo, convencao
coletiva ou senten¢ga normativa estabelecendo contribuicido em favor de
entidade sindical a titulo de taxa para custeio do sistema confedera-
tivo, assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical e outras
da mesma espécie, obrigando trabalhadores nao sindicalizados. Sendo
nulas as estipulagdes gue inobservem tal restrigado, tornam-se passi-
veis de devolugdo os valores irregularmente descontados."”

No que pertine especificamente a contribuigdo para custeio
do sistema confederativo da representacdo sindical da categoria pro-
fissional, esta Corte Trabalhista se perfilha com o atual entendimento
proferido pelo Pretério Excelso, quando do julgamento do STF-RE
171.622-3, publicado no DJ de 12/09/97, a saber:

"Norma cuja efic&cia n3o depende de lei integrativa, havendo
estabelecido, de pronto, a competéncia para fixagdo da contribuigao, a
destinagdo desta e a forma do respectivo recolhimento. Encarge que,
por despido de carater tributario, ndo sujeita sendo os filiados da
entidade de representag3o profissional. Interpretagdo que, de resto,
estd em consonadncia com o principio da liberdade sindical consagrado
na Carta da Repiiblica."

Saliente-se, por oportuno, que nao tendo a Acdo Anulatéria
eficdcia constitutiva, n&o haveria como se adequar as clausulas em
aprego ao supramencionado Precedente Normativo n® 119/TST.

Destarte, merece ser mantida a acertada e bem fundamentada
decisdo regional relativamente aos ndo-associados.

Entretanto, no gue tange aos empregados associados ao Sindi-
cato da Categoria, efetivamente ndo h& porque se declarar a nulidade
da cléausula, consoante acima argumentado.

Por todo o exposto, DOU PROVIMENTO PARCIAL ao Recurso inter-
posto pelo Sindicato dos Trabalhadores, a fim de que a nulidade da
clausula 34* da Convengdo Coletiva de Trabalho, declarada na origem,
prevale¢a, com efeito ex tunc, tdo-somente quanto aos empregados ndo-
associados ao Sindicato profissional.

SINDICAIS. INOBSERVANCIA DE PRECEITOS

II - RECURSO ORDINARIO DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO.

1 - CONHECIMENTO.

CONHEGO,
admissibilidade.

2 -~ MERITO.

2.1 - DEVOLUGAO DOS DESCONTOS.

O Tribunal Regional do Trabalho da Oitava Regido, pelo ares-
to de fls. 176/181, 3julgou parcialmente procedente a Agdo Anulatéria
ajuizada pelo Ministério Piblico do Trabalho e declarou a nulidade da
clausula 34* da Covengdo Coletiva de Trabalho, que estabelecia a con-
tribuigdo confederativa aos empregados das empresas, firmada entre os
Réus, ressalvando, ainda, que o pedido de devolugdo dos descontos aos
empregados sindicalizados j& efetuados ndo seria possivel através da
presente ag3o, dada & natureza meramente declaratéria da mesma.

Sustenta o 6rgdo ministerial, em suas razdes de Recurso, a
t3do-sé declaragdo da nulidade da clausula impugnada, sem a referida
devolugdo dos valores ja descontados dos saldrios dos empregados, si-
gnifica proferir decisdo sem qualquer efetividade, uma vez que a lesdo
permanece. Postula a total procedéncia da agdo e transcreve jurispru-
déncia desta Corte.

Razdo nado assiste, contudo, ao Recorrente.

No que tange ao pedido de devolugdo dos descontos ilegalmen-
te efetuados a titulo de contribuigdo assistencial aos empregados ndao-
associados, inviavel se mostra a via legal eleita pelo Ministério Pu-
blico do Trabalho. Consoante posigdo externada por este Pretério Tra-
balhista, a pretensdo em andlise deve ser formulada pela via da recla-
matdédria trabalhista, individual ou plurima, perante o 6rgdo julgador
de primeiro grau. A Agdo Anulatéria, conforme decidido pelo Eg. Regi-
onal, ndo é a via pro6pria para tanto.

Feitas as considerag¢des acima, NEGO PROVIMENTO ao Recurso do
Ministério Publico do Trabalho.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Segdo de Dissidios Coletivos do Tri-
bunal Superior do Trabalho, por unanimidade: I - dar provimento parci-

pois satisfeitos os pressupostos legais de
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al ao récurso do sindicato profissional, para limitar aos nao-associa- a de "impor contribuigdes ‘a todos aqueles que participam das
dos & entidade sindical a nulidade da Cldusula 34 (Contribuigio. Confe- categorias econémicas ou profissionais ou das profissdes liberais

derativa), declarada na origem; 1I
Ministério Publico do Trabalho.
Brasilia, 19 de abril de 1999.
URSULINO SANTOS - Corregedor-Geral no exercicio
da Presidéncia
VALDIR RIGHETTO -~ Relator
Ciente: JOAO BATISTA BRITO PEREIRA - Subprocurador-Geral do Trabalho

- negar provimento ao recursoc do

PROCESSO M° TST-RO-DC-514.395/98-0 - {AC.SDC/99)} - 2* REGIAO

Relator : Ministro José Alberto Rossi (Suplente)

Recorrente : Ministério Publico do Trabalho da 2* Regido

Procuradora: Dra. Oksana Maria Dziura Boldo

Recorrido : Viagdo Francorrochense Ltda.

Advogado : Dr. D' Julian C. dos Santos

Recorrido : Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de
Jundiai, Campo Limpo Paulista, Varzea Paulista, Jarinu,
Francisco Morato, Franco da Rocha, Caieiras, Vinhedo,
Louveira, Itupeva e Itatiba

Advogado : Dr. Walter Marciano de Assis

EMENTA CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL - £ ofensiva & liberdade de

sindicalizagdo, prevista constitucionalmente, cldusula constante de

acordo, convengdo coletiva ou sentenga normativa estabelecendo contri-

buigdo em favor de entidade sindical a titulo de taxa para custeio.do

sistema confederativo, assistencial, revigoramento ou fortalecimento

sindical e outras da mesma espécie, obrigando trabalhadores nac sindi-

calizados. Aplicagdo do Precedente Normativo n® 119/TST. ' Recursc par-

cialmente provido, com ressalva do entendimento pessoal do Relator,

para limitar a abrangédncia da clausula aos trabalhadores filiados a

entidade sindical profissional. .

O egrégio 2° Regional, em Acérdao de fls., 126/135, homologou
parcialmente o Acordo celebrado entre as partes, indeferindo apenas a
clausula II, nos termos da fundamentagdo expendida.

Inconformado, o Ministério Publico do Trabalho recorre,
ordinariamente, pelas razdes de fls. 136/140, pretendendo a exclusio
das cl&usulas XVIII (Contribuicd3c Assistencial) e XIX (Mensalidades
Sindicais).

Despacho de admissibilidade a fls. 142.

A Empresa, a fls. 144/14s6, apresenta
sustentando que o Apelo merece provimento.

Considerando o disposto na Resolug¢do Administrativa n°
322/96, os presentes autos nido foram enviados & douta Procuradoria
Geral do Trabalho para a emissdo de parecer.

E o relatério.

voTo

1. DO CONHECIMENTO

CONHECO do Recurso, vez que preenchidos ©os requisitos legais.

2. DO MERITO

DAS CLAUSULAS XVIII
(MENSALIDADES SINDICAIS)

As clausulas que o douto Ministério Publico do Trabalho
pretende ver excluidas do Acordo formalizado pelas partes estdo assim
redigidas: .

"CLAUSULA N° XVIII - CONTRIBUIGAC ASSISTENCIAL.

. As empresas descontardo de seus empregados, a titulo de
'Contribuigdo Assistencial', os seguintes percentuais: 4% (quatro por
cento) do saldrio nominal de cada empregado no més de junho de 1997,
4% (quatro por cento) do salario nominal no més de agosto de 1997, 4%
{(quatro por cento) do salario nominal de cada empregado no més de
novembro de 1997 e 4% (quatro por cento) do saladrio nominal de cada
empregado no més de fevereiro de 1998, a favor da entidade sindical
representante da categoria profissional.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas efetuardo o recolhimento na
tesouraria do Sindicato, até o dia 15 {(quinze) do més subseqgiiente ao
do desconto mediante relagd3o nominal dos contribuintes, em que
constard o valor da contribuic3o.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se o recolhimento ndo for efetuado dentro
do prazo acima estipulado, a empresa que infringir a cldusula pagaré
multa de 50% (cingienta por cento) em favor do Sindicato, inclusive
juros e corre¢aoc monetdria.

PARAGRAFQO TERCEIRO: Fica garantido o direito de oposigado dos
trabalhadores, nos termos do precedente normativo n® 74 do C. T.S.T.."

"CLAUSULA -N° XIX - MENSALIDADES SINDICAIS.

Desde que observados os termos do artigo 545 da C.L.T., as
empresas descontardo em folha de pagamento, as mensalidades
associativas em favor do Sindicato, procedendo o recolhimento na
tesouraria da entidade até 10 (dez) dias apés a efetivagao do .aludido
desconto."”

Em suas razdes recursais, aduz, o ora Recorrente, que "Ao
homologar o contetdo da clausula 18%, que versa sobre contribuigdo
assistencial com descontos em folha de pagamento, e da 19%, que refere
mensalidade sindical, pecou o eg. Tribunal ao amparar reivindicacgdes
de tal natureza, que s3o do sindicato e ndo dos trabalhadores,
possibilitando o desconto indiscriminado nos salarios, sem respeito a
disposigdo do art. 545 da CLT, visto gque ndo contempla (pelo menos a
18*) o direito de oposig¢do, abrangendo filiados ou n3o, em total
descaso com o interesse coletivo em detrimento de um particular,
estranho ao relacionamento patrdo/empregado, sedimentando desrespeito
aos principios constitucionais". Aponta ofensa aos principios
constitucionais da liberdade de filiagao, da intangibilidade salarial
e da reserva legal.

Entendo, porém, que razdo ndo assiste ao Recorrente.

Com efeito, pois, especificamente quanto & Contribuigdo
Assistencial, é legal a pactuagd3o de clausula da natureza da ora
analisada, tendo em vista que a letra "e" do art. 513 da CLT

. estabelece claramente que dentre as prerrogativas dos sindicatos estéd

contra-razdes

(CONTRIBUIGCAO ASSISTENCIAL) E XIX

representadas”.

De outra parte, importante salientar que & plenamente licita
a extensdo das contribuigdes aos ndo-associados, j& que a atuagio do
sindicato, nos termos do art. 8°, inciso III, da CF/88, diz respeito a
defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, nao fazendo tal dispositivo qualquer disting3o entre
associados e n3o-associados. Esse procedimento, alids, ndo -traduz
ofensa ao principio da liberdade de sindicalizagdo, vez que a condicgao
estabelecida n3o obriga o integrante da categoria a filiar-se ao
respectivo sindicato, signatario do Acordo.

No presente caso, hé& de se esclarecer, ainda, que a
assembléia geral possui soberania para, livremente, estipular quais as
condigdes que devem compor o instrumento normativo a ser celebrado.
Uma vez formalizade o acordo ou a convengdo coletiva, e sendo estes
compostos de cldusulas exaustivamente discutidas entre todas as partes

interessadas, passam os mesmos a ter validade reconhecida
constitucionalmente (art. 7°, inciso XXVI, da CF/88).
Feitas essas consideragdes, contudo, imperativo torna-se

reconhecer que tal tese ndo prevalece no ambito da colenda SDC, gque
vem adotando como razdes de decidir os termos do Precedente Normativo
n°® 119/TST, assim redigido:

"Contribui¢des sindicais - linobservdncia de preceitos
constitucionais - Nova redacdo dada pela SDC em Sessdo de 02.06.1998
- homologa¢cdo Res. 82/1998 - DJ 20.08.1998

A Constituigdo da Republica, em seus arts. 5°, XX, e 8°, V,
assegura o direito de livre associagdo e sindicalizagdo. £ ofensiva a
essa modalidade de liberdade clausula constante de acordo, convencgdo
coletiva ou sentenga normativa estabelecendo contribuigdo em favor de
entidade sindical a titulo de taxa para custeic do sistema
confederativo, assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical
e outras da mesma espécie, obrigando trabalhadores nao sindicalizados.
Sendo nulas as estipulagdes que inobservem tal restrigao, tornam-se
passiveis de devolugdo os valores irregularmente descontados.”

No  tocante a clausula instituidora das mensalidades
sindicais, também ndc tem razdc de ser a irresignagado do Recorrente,
porquanto extreme de davida que a mesma diz respeito apenas aos
empregados associados 3 Entidade sindical.

De resto, a alegagdo no sentido de que as cliusulas ndo podem

constar do instrumento normativo, porque estranhas & relagdo de
trabalho, resta afastada pelos préprios termos do indigitado
Precedente Normativo n°® 119/TST, que, embora implicitamente, esta a

admiti-las, desde que obrigando apenas os associados.

Dessa forma, ressalvado o meu entendimento pessocal acerca da
matéria, DOU PROVIMENTO apenas PARCIAL ao Recurso para excluir da
incidéncia da clausula XVIII (Contribuic3o Assistencial) os empregados
ndo-associados ao Sindicato profissional, nos termos do mencionado
Precedente Normativo n® 119/TST, ficando mantida a v. Decisdo regional
relativamente a homologagdo da cléusula XIX (Mensalidades Sindicais).

ISTO POSTO

ACORDAM os Senhores Ministros da Secgado Especializada em
Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade,
dar provimento parcial ao Recurso para excluir da abrangéncia da
clausula 18 (Contribuigio Assistencial) os empregos nao-associados a
entidade sindical. ’

Brasilia, 01 de margo de 1999.

URSULINO SANTOS - (No exercicio da Presidéncia)

JOSE ALBERTO ROSSI - (Suplente-Relator)

Ciente: HELOISA MARIA MORAES REGO PIRES - (Subprocuradora-Geral do
Trabalho)

PROCESSO N° TST-RO-AA-516.142/98-9 - (AC.SDC/99) - 3* REGIAO

Relator Ministro Valdir Righetto

Recorrente: Ministério Publico do Trabalho da 3* Regiao/MG

Procurador: Dr. Jodo Carlos Teixeira

Recorrido : Sindicato das Indastrias de Marmores e Granitos do Estado
de Minas Gerais

Dra. Verdnica Maria Flecha de Lima Alvares

Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias da Construgdo
Civil e do Mobiliario de Alfenas

Advogado : Br. Gilson Carvalho

Advogado
Recorrido :

Recorrido Federacdo dos Trabalhadores nas Indistrias da Construgio e
do Mobiliirio no Estado de Minas Gerais ‘e Outros

Advogado : Dr. José Moamedes da Costa

EMENTA : RECURSO ORDINARIO EM AGAO ANULATORIA. DESCONTO ASSISTENCI-

AL SINDICAL. Matéria pacificada no ambito desta Justigca Especializada,
no sentido de que clausula que institua o pagamento de contribuigdo
assistencial indiscriminadamente de associados e ndo-associados,
afronta a liberdade de filiag3o preconizada no art. 8°, inciso V, da
Carta Magna. Inteligéncia do Precedente Normativo 119/TST. Recurso
Ordindrio conhecido e parcialmente provido.

O Ministério Publico do Trabalho, por intermédio da Procura-
doria Regional do Trabalho da 3* Regi3o, propds Acdo Anulatdéria peran-
te o Tribunal a quo, objetivando a declaragdo de nulidade da clé&usula
21* da Convencdo Coletiva de Trabalho, concernente a contribuicgdo
assistencial profissional. As alega¢des trazidas na exordial s&o no
sentido de que ndo restou garantido o direito de oposicdo aos emprega-
dos sindicalizados e aos nao-sindicalizados, vulnerando, assim, o dis-
posto nos arts. 5°, XX, e 8°, inciso V, da Carta Magna c/c arts. 462,
545 e 611, todos da Norma Consolidada, além de estar em desarmonia com
o Precedente Normativo n°® 119/TST (fls. 02/10).

Por intermédio do v. acérdido de fls. 245/266, o Juizo a guo
rejeitou as preliminares de litispendéncia, inépcia da inicial, carén-
cia da agdo por ilegitimidade passiva e ativa e de incompeténcia do
TRT. No mérito, julgou improcedente a Ag3o Anulatéria, sob o fundamen-
to de que seriam legitimas as clausulas autorizadas em Assembléia.
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Inconformado com a v. decisdo regional, recorre ordinaria-
mente o Ministério Publico do Trabalho da 3* Regido, pretendendo ver
reformado o julgado, para que seja declarada a nulidade da clausula
21* da Convengdo Coletiva firmada pelos Recorridos (fls. 270/277).

Despacho de admissibilidade do Recurso & fl. 278.

Contra-razdes apresentadas pelo Sindicato patronal as fls.

280/281.

Os autos ndo foram remetidos ao Ministério Publico do Traba-
lho, em face do disposto no item III da Resolugao Administrativa n°
322/96.

E o relatoério. °

voro

1 - CONHECIMENTO.

Presentes os requisitos legais exigiveis & espécie, CONHEGO.

2 - MERITO.

2.1 - CLAUSULA 21* - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PROFISSIONAL.

A cléausula 21°%, impugnada na Agdo Anulatéria pelo Ministé-
rio Publico do Trabalho, encontra-se assim redigida:

'~ "Clausula 21* - Contribuicdc Assistencial Profissional -

As empresas descontardo de todos os seus empregados, como
simples intermedi&rias, quatro por cento ({4%) do valor do salario
corrigido do més de janeiro/97, podendo o desconto ser efetuado até o
5° {(guinto) dia util de fevereiro/97. Apés o desconto e no prazo de
dez (10) dias, fardo o recolhimento do montante descontado & FEDERAGCAO
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONTRUGCAO E DO MOIBILIARIO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS ou ao sindicato porfissional do municipie
correspondente, caso exista, conforme guia prépria, sob pena de as
empresas efetud-lo com acréscimo de multa de 10% (dez por cento), nos
30 primeiros dias e com o adicional de 20% (vinte por cento) por més
subseqgiiente de atraso, além do acréscimo progressivo de um por cento
(1%) de juros de mora ao més.

Paragrafo unico - As empresas deverdo também fornecer a
entidade profissional correspondente, listagem contendo nome e valor

descontado de seus empregados abrangidos pelo presente desconto.” (fl.
14).

O Eg. Tribunal de origem, as fls. 262/265, concluiu pela
improcedéncia da presente Anulatéria, sob os fundamentos assim

sintetizados em sua ementa, "verbis”:

"A clausula que estipula desconto assistencial autorizada em
assembléia é legitima diante do que dispdem o art. 513, letra 'e' da
Consolidagao das Leis do Trabalho e o artigo 7°, inciso VI, da
Constituigdo Federal/88, que consagra o principio da irredutibilidade
do salario, salvo o disposto em convengio ou acordo coletivo.” (fl.
245).

Nas suas razdes de Recurso, o Parquet invoca a orientagdo
jurisprudencial desta Corte insculpida no Precedente Normativo n°
119/TST (fls. 270/277).

A Secdo de Dissidios Coletivos dessa Corte tem entendido que
fere os principios da liberdade de associagio sindical (arts. 5°, XX e
8°, V, ambos da Carta Magna) e da intangibilidade salarial (arts. 7°,
VI, da Constituigdc Federal e 462 Consolidado} clausula que estipule
contribuigdo sindical a ser descontada de todos os integrantes da ca-
tegoria profissional indistintamente, ainda que ndo tenham optado por
filiar-se a entidade.

Qutra ndo & a atuval redagac trazida pelo Precedente Normati-
vo n°® 119/TST, ao dispor:

"CONTRIBUICOES
CONSTITUCIONAIS.

A Constituicdo da Republica, em seus arts. 5°, XX e 8°, V,
asseqgura o direito de livre associag3c e sindicalizagdo. E ofensiva a
essa modalidade de liberdade clausula constante de acordo, convengao
coletiva ou sentenga normativa estabelecendo contribuigdo em favor de
entidade sindical a titulo de taxa para custeio do sistema
confederativo, assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical
€ outras da mesma espécie, obrigando trabalhadores ndo sindicalizados.
Sendo nulas as estipulagdes que inobservem tal restrig&o, tornam-se
passiveis de devolugdo os valores irregularmente descontados."

Saliente-se, por oportuno, que ndd tendo a A¢do Anulatéria
eficacia constitutiva, ndo haveria como se adequar as clausulas em
apre¢o ao supramencionado Precedente Normativo n® 119/TST.

Por todo o exposto, DOU PROVIMENTO PARCIAL ao Recurso inter-
posto pelo Ministério Publico do Trabalho, a fim de declarar a nuli-
dade da clausula 21* da Convengdo Coletiva de Trabalho, com efeito ex
tunc, tao-somente quanto aos empregados ndo-associados ao Sindicato
profissional.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Seg¢do Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, dar pro-
vimento parcial ao Recurso a fim de declarar a nulidade da Cléausula
21* (Contribuigdo Assistencial) da Convengdo Coletiva de Trabalho, com
efeito ”"ex tunc", t3o-somente em relagdo aos empregados ndo-associados
ao sindicato.

Brasilia, 22 de margo de 1999.

WAGNER PIMENTA - Presidente

VALDIR RIGHETTO - Relator )

Ciente: GUILHERME MASTRICHI BASSO - Subprocurador-Geral do Trabalho

SINDICAIS. INOBSERVANCIA DE PRECEITOS

PROCESSO N° TST-RO-AD-516.146/98-3 - (AC.SDC/99) - 2* REGIAO

Relator : Ministro Valdir Righetto

Recorrente : Ministério Publico do Trabalho da 2* Regido

Procuradora: Dra. Vera Lucia Carlos

Recorrido Sindicato dos Metalurgicos do ABC

Advogado : Dr. Ronaldo Machado Pereira

Recorrido Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias e Oficinas
Metalurgicas, Mecanicas e de Material Elétrico e Ele-

trénico, Sidertrgicas, Automobilisticas e de Auto Pegas
de Taubaté, Tremembé e Distritos

Advogado : Dr. José Antdnio da Silva Bensabath

Recorrido : Volkswagen do Brasil Ltda.

Advogado : Dr. Antdénio Carlos Vianna de Barros

EMENTA AGAO DECLARATORIA. CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL SINDICAL.

Matéria pacificada no ambito desta Justiga Especializada, no sentido
de que a cldusula que institua o pagamento de contribuigic assistenci-
al indiscriminadamente de associados e n3o-associados, afronta a li-
berdade de filiag3o preconizada no art. 8°, inciso V, da Carta Magna.
Inteligéncia do Enunciado 119/TST. Recurso Ordindrio conhecido e par-
cialmente provido. )

O Ministério Publico do Trabalho propds Ac3o Declaratéria
perante o Eg. 2° Regional, objetivando a declaracdo de nulidade da
cliusula 7*, itens 7.1 a 7.4 da Convengido Coletiva de Trabalho, con-
cernente ao desconto assistencial sindical, eis que fora instituido
compulsivamente aos empregados sindicalizados e aos nao-sindicaliza-
dos, vulnerando, assim, o disposto nos arts 5°, XX, e 8°, inciso V, da
Carta Magna c/c¢ arts. 462 e 545, ambos da norma consolidada, além de
estar em desarmonia com os Precedentes Normativos n°s 74 e 119/TST.
Outrossim, postulou o reembolso, pelo Sindicato Obreiro, dos descontos
indevidos e ilegalmente recebidos (fls. 02/12).

Por intermédio do v. acérdao de fls. 221/227, o Juizo a quo,
com fulcro no inciso VI do artigo 267 do CPC, extinguiu o processo sem
julgamento de mérito em relagdo ao Sindicato dos Trabalhadores nas
Inddstrias e Oficinas Metallrgicas, Mecdnicas e de Material Elétrico e
Eletrdnico, Siderurgicas e Automobilisticas e de Auto Pecas de Tauba-
té, Tremembé e Distritos e, com apreciagdo meritéria em relagio aos
demais Réus, julgando improcedente a Acdo Declaratéria.

Inconformado com a v. decis3do regional, recorre ordinaria-
mente o Ministério Publico do Trabalho da Segunda Regido, pretendendo
ver reformado o julgado de fls. 231/237, para que seja declarada nula

a clausula 7°, itens 7.1 a 7.4, do acordo coletivo de trabalho. ({fls.
231/237).

Ndo foram apresentadas contra-razdes (fl. 240).

Despacho de admissibilidade do Recurso & fl. 239.

Os autos deixaram de ser remetidos ao Ministério Puablico do
Trabalho, em face do disposto no item III da Resolugdo Administrativa
n® 322/96.

E o relatério.

voro

1 - CONHECIMENTO

Presentes o0s requisitos legais exigiveis & espécie,

CONHEGO
do Recurso.

2 - MERITO.

2.1- DA EXCLUSAO DA LIDE DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS E OFICINAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO E
ELETRONICO, SIDERURGICAS E AUTOMOBILISTICAS E DE AUTO PECAS DE TAUBA-
TE, TREMEMBE E DISTRITOS.

O Tribunal Regional do Trabalho da Segunda Regido excluiu da
lide o Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias e Oficinas Metaldr-
gicas, Mecédnicas e de Material Elétrico e Eletrdnico, Siderdrgicas e
Automobilisticas e de Auto Pecas de Taubaté, Tremembé e Distritos, sob
o fundamento de que os descontos estavam restritos 4 unidade fabril da
Via Anchieta, mais propriamente aos obreiros da Volkswagen.

Alega o Recorrente que n3o merece prevalecer a decis3o regi-
onal que determinou a exclusdo da lide do Sindicato dos Trabalhadores
nas Indistrias e Oficinas Metalurgicas, Mecdnicas e de Material Elé-
trico e Eletrdnico, Siderdrgicas e Automobilisticas e de Ruto Pegas de
Taubaté Tremembé e Distritos, uma vez que o referido Sindicato foi
parte no acordo coletivo de trabalho, tendo, inclusive, assinado-o em
conjunto com as demais entidades.

Razdo ndo assiste ao 6rgdo ministerial.

A cliusula 7.1 do Acordo Coletivo de Trabalho de fl. 15 é do
seguinte teor, "verbis":

A EMPRESA descontarda dos EMPREGADOS da unidade fabril da Via
Anchieta, em S&o Bernardo do Campo, ndo associados ao SINDICATO, uma
contribuicdo negocial de 4% (quatro por cento) sobre o resultado apu-
rado conforme os indicadores estabelecidos na forma deste acordo, re-
passando-a ao SINDICATO até 10 {dez) dias apds o seu efetivo desconto.

Conforme se depreende do texto acima transcrito e, ante os
termos da prépria decis3o regional, a referida cléusula somente é
aplicavel aos empregados da unidade fabril da Via Anchieta(S3c Bernar-
do do Campo), nao havendo, portanto, motivo para se incluir na lide a
supracitada entidade sindical de Taubaté, Tremembé e Distritos.

Ressalte-se, por oportuno, que, embora Sindicato tenha feito
parte do acordo, aquela clidusula, por disposigd3o expressa, a ele nao
dizia respeito. Entender-se pudesse ele figurar no pélo passivo desta
demanda seria o mesmo que considerar tivesse ele legitimidade para
responder por algo que jamais teve autorizagdo para fazé-lo e, sem
sombra de davida, ndo o fez..

) Hipdtese diversa seria se a ag3c anulatdédria versasse sobre
clausula que nado contivesse qualquer preceito de ordem limitativa ,
restritiva ou exclusiva, como, in casu, vem a ocorrer.

Destarte, NEGO PROVIMENTO ao Recurso.

2.2 - CONTRIBUICAC NEGOCIAL (SINDICAL).

A clausula impugnada na exordial da Agdo Anulatéria ajuizada
pelo Ministério Puablico do Trabalhe encontra-se assim redigida,
"verbis":

"CONTRIBUIGAO NEGOCIAL.

A EMPRESA descontarid dos EMPREGADOS da unidade fabril da Via
Anchieta, em S&o Bernardo do Campo, ndc associados ao SINDICATO, uma
contribuicdc negocial de 4% (quatro por cento) sobre o resultado apu-
rado conforme os indicadores estabelecidos na forma deste acordo, re-
passando-a ao SINDICATO até 10 (dez) dias apdés o seu efetivo desconto.

A contribuigdo negocial de que trata o item anterior tem
fundamento no artigo 513, letra "c¢", da CLT, tendo sido aprovada em
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assembléia dos empregados conduzida pelo SINDICATO na data de
11.08.97, gque aprovou O presente ACORDO COLETIVO, e serid descontada
por ocasi3o do pagamento final da participacdo nos resultados, em 19
de dezembro de 1997.

0 SINDICATO responsabiliza-se, desde logo, por todos os
efeitos e consegiiéncias decorrentes da aplicagdo do disposto nesta
cldusula e seus respectivos sub itens, caso venha a ser questionado,
em juizo ou fora dele, por qualquer dos empregados abrangidos ou nao
pelo desconto da contribui¢do negocial mencionada no item 7.1.

Ocorrendo a hipétese versada no item 7.3 acima, o SINDICATO
ressarcirid & EMPRESA, mediante simples comunicag¢do escrita desta ulti-
ma, todos os valores por ela desembolsados em conseqiiéncia de retengao
tida como indevida da contribui¢cdc negocial, independentemente de
qualquer notificagdo ou outra providéncia.”" (fls. 15/16).

0 Tribunal Regional julgou improcedente a pretensdo articu-
lada na presente Ag¢do Declaraté6ria, sob os seguintes fundamentos,
"verbis":

’ "l. Presume-se autorizada individualmente pelos empregados a
constituigdo de taxa negocial estabelecida em Assembléda Geral, pois a
lei positiva apenas impde as contribuigdes imperativas, a sindical e a
confederativa, deixando a largo o espago para o estabelecimento crite-
rioso de outras necessdrias & boa atuagdo sindical.

2. A taxa negocial pressupde a prestagdo concreta de deter-
minado servigo, cujo beneficio recebido deverd se compensado monetari-
amente por aqueles gue nao compdem o gquadro social do sindicato
profissional. .

Inteligéncia e aplicagdo dos artigos 8°, III, da Constitui-
Gdo Federal, e 545, da CLT." (fl1. 221}.

Nas suas razdes de Recurso, o Parquet renova as argumenta-
¢des expendidas na exordial relativamente & ofensa do disposto nos
arts. 5°, XX, e 8°, inciso V, da Carta Magna c/c arts. 462, 545 e 611,
todos da Norma Consolidada, como também invoca a orientagao jurispru-
dencial desta Corte insculpida no Precedente Normativo n® 119/TST
(fls. 231/237).

Raz3o assiste aoc Recorrente, no particular.

A Segdo de Dissidios Coletivos desta Corte tem entendido que
fere os principios da liberdade de associag3o sindical (arts. 5°, XX e
8°, V, ambos da Carta Magna) e da intangibilidade salarial (arts. 7°,
VI, da Constituigdo Federal e 462 Consolidado) cléausula que estipule
contribuigdo sindical a ser descontada de todos os integrantes da ca-
tegoria profissional indistintamente, ainda que nd¢ tenham optado por
filiar-se & entidade.

Outra n3o € a atual redagdc trazida pelo Precedente Normati-
vo n° 118/TST, ao dispor:

"CONTRIBUIGOES
CONSTITUCIONAIS.

A Constituicdo da Republica, em seus arts. 5°, XX e 8°, V,
assegura o direito de livre associaci3o e sindicalizacdo. E ofensiva a
essa modalidade de liberdade cléusula constante de acordo, convengdo
coletiva ou sentenga normativa estabelecendo contribuicio em favor de
entidade sindical a titulo de taxa para custeio do sistema confedera-
tivo, assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical e outras
da mesma espécie, obrigando trabalhadores ndo sindicalizados. Sendo
nulas as estipulagdes que inobservem tal restrigdo, tornam-se passi-
veis de devolugdo os valores irregularmente descontados."

Saliente-se, por oportuno, que ndo tendo a A¢do Anulatéria
eficacia constitutiva, n3o haveria .como se adequar as clausulas em
aprego ac supramencionado Precedente Normativo n® 119/TST.

Por todo o exposto, DOU PROVIMENTO PARCIAL ao Recurso inter-
posto ‘pelo Ministério Publico do Trabalho, a fim de declarar a nuli-
dade da cléusula 7* do Acordo Coletivo de Trabalho, com efeito ex
tunc, tdo-somente quanto aos empregados ndo-associados ao Sindicato
profissional.

ISTO POSTO:

SINDICAIS. INOBSERVANCIA DE PRECEITOS

ACORDAM os Ministros da Seg3o Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade: I - negar
provimento ao Recurso quanto a exclusdo da lide do Sindicato dos Tra-
balhadores nas Industrias e Oficinas Metallrgicas, Mecanicas e de Ma-
terial Elétrico e Eletrdnico, Siderurgicas . Automobilisticas e de
Auto Peg¢as de Taubaté, Tremembé e Distritos; II - dar provimento
parcial ao Recurso para declarar a nulidade da Clédusula 7* (Contribui-
cado Negccial), com efeito "ex tunc”, t3o-somente quanto aos ndo-asso-
ciados ao sindicato.

Brasilia, 12 de abril de 1999.
WAGNER PIMENTA - Presidente
VALDIR RIGRETTO - Relator
Ciente: JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral do Trabalho

PROCESSO N° TST-RO-AA-518.447/98-6 — (AC.SDC/99) - 2* REGIAO

Relator : Ministro Carlos Alberto Reis de Paula

Recorrente: Sindicato dos Empregados de Agentes Autdénocmos do Comércio
e em Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagdes e
Pesquisas e de Empresas de Sarvigos Contabeis no Estado de
Sdo Paulo

Advogado : Dr. José Fernande Osaki

Recorrente: Sindicato das Empresas de Servigos Contabeis, de Assesso-
ramento, Pericias, Informagées e Pesquisas no Estado de
Sao Paulo

Advogado Dr. Sérgio Sznifer

Recorrido : Ministério Piblico do Trabalho da 2* Regiido

Procurador: Dr. Orlandoc de Melo

EMENTA Acio DECLARATORIA DE NULIDADE - PISO SALARIAL - MENORES E

MAIORES DE DEZOITO ANOS - Clausula convencional que discrimina traba-

lhadores menores de 18 anos é inconstitucional, eis gue ofende o Prin-

cipio da Isonomia insculpido no inciso XX¥, do artigo 7°, da Carta

Constitucional. Recursos Ordinarios desprovidos.

Trata-se de Agdo Declaratéria de Nulidade de Clausula de
Convengdo Coletiva de- Trabalho, cumulada com obrigag3o de fazer, pro-
posta pelo Ministério Publico deo Trabalho -~ Procuradoria Regional do
Trabalho da 2* Regiao, a&s fl1s.02/12, contra os Sindicato das Empresas
de Servigos Contébeis, de Assessoramento, Pericias, Informacdes e Pes-
quisas no Estado de 530 Paulc e Sindicato dos Empregados de Agentes
Auténomos do Comércio e em Empresas de Assessoramento, Pericias, 1In-
formagdes e Pesquisas e de Empresas de Servicos Contabeis no Estado de
S3o Paulo, visando a declarag3c de nulidade da Clausula 4.1 - Piso
Salarial - Empregados Menores de Dezoito Anos, pelas seguintes razdes:

"a) para que ndo surta qualquer efeito juridico;

b) a declaragio de nulidade da expressdo discriminatéria:
'maiores de dezoito anos', excluindo-a da cléusula 4, da mesma Conven-
Gado Coletiva de Trabalho;

Cc) a condenagdo do sindicato patronal na obrigag3o de fazer,
consistente em comunicar o inteiro teor desta decis3o as empresas
abrangidas pela Convengdo Coletiva de Trabalho em tela; e,

* d) a condenagdo do sindicato profissional-réu na obrigagao
de fazer, consistente em fiscalizar o cumprimento desta sentenga:
(...}" (fls.11/12).

Sustenta que referida cldusula convencional,
mento discriminatério aocs menores de 18 anos,
Igualdade insculpido no inciso XXX, do
Constitucional.

Sustenta ser inequivoca a competéncia material desta Justiga
Especializada, para julgar o feito, por se tratar, a hipdtese dos au-
tos, da defesa de interesses coletivos, decorrentes de violagao de
direitos sociais constitucionalmente assegurados e, considerando que o
ajuizamento da demanda se d4& em face de sindicatos representantes das
categorias econdmica e profissional, davida ndoc ha de que se trata de
agdo coletiva, dal a competéncia do TRT.

" Pelo r. despacho .de fl. 49, foi concedida a liminar para
sustar os efeitos da clausula 4.1, objeto da Acdo Declaratédria, bem
comc para que se desconsiderasse a expressdo "maiores de dezoito
anos"”, inserta na clausula 4%,

Contestacdo apresentada as fls.57/62, pelco Sindicato das
Empresas de Servigos Contabeis , de Assessoramento, Pericias, Informa-
¢Oes e Pesquisas no Estado de S3o Paulo; e, as fls.74/86, pelo Sindi-
cato dos Empregados de Agentes Autdnomos do Comércio e em Empresas de
Assessoramento, Pericias, Informagdes e Pesquisas e de Empresas de
Servigos Contdbeis no Estado de S3ao Paulo.

Parecer do Ministério Pablico do Trabalho -
Regional do Trabalho da 2* Regido, fls. 67/69. .

A eg. Segdo Especializada do Tribunal Regional do Trabalho
da 2* Regido, julgando a Ag3o Declaratéria de Nulidade, por maieria,
decidiu, as fls. 172/175, julgar procedente a Medida Cautelar Inomina-
da e a Ag3o Declaratdria de Nulidade proposta pelo Ministério Publico
do Trabalho e, tornando definitiva a liminar concedida a fl. 49, de-
clarou a nulidade da Clausula 4.1, em face da discriminacio e incons-
titucionalidade nela existentes. )

As fls. 178/180, o Ministério Piublico do Trabalho - PRT 22
Regido - embargou de declaracdo, reputando omisso e contraditério
aquele decisum; pelo acdrdido de fl1s.196/198, seus declaratérios foram
acolhidos para fazer constar do acérddo embargado, em substituicao do
anterior, a seguinte fundamentacio:

"Isto posto, julgo PROCEDENTES a medida cautelar inominada
e a agdo declaratéria de nulidade proposta pelo Ministério Piblico do
Trabalho, tornando definitiva a liminar concedida as fls. 49, decla-
rando a nulidade da clausula 4.1, em face da discrimina¢io e inconsti-
tucionalidade nela existentes. Deverd a Secretaria dar ciéncia desta
decisdo as partes e ao Sindicato dos Empregados de Agentes Autdnomos
do Comércio em Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagdes e
Pesquisas e de Empresas de Servigos Contdbeis de Santos e Regido -
SEAAC (...). Custas pelos requeridos, sobre o valor ora arbitrado de
R$1.000,00 (hum mil reais)".

0 Sindicato dos Empregados de Agentes Autdnomos do Comércio
e em Empresas de Assessoramento, Pericias, Informag¢des e Pesquisas e
de Empresas de Servigos Contébeis no Estado de Sdc Paulo e o Sindicato
das Empresas de Servigos Contdbeis, Assessoramento, Pericias, Informa-
¢des e Pesquisas no Estado de S3o Paulo, recorrem ordinariamente, as
fls. 186/188 e 189/193, respectivamente.

O primeiro, em suas razdes de ordinario, pretende a reforma
do r. decisum, sob o argumento de que, ao contririo da tese espelhada,
a diferenciac3o salarial & possivel, pois gque o inciso XXX, do art.7°,
da CF/88, dispde scbre "a possibilidade de desigualdade salarial den-
tro de pardmetros determinados”, salienta, ainda, que, desde a contes-
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