A PRESCRICAO EX OFFICIO E A
POSSIBILIDADE DE SUA APLICACAO NO
PROCESSO DO TRABALHO

Carlos Henrique Bezerra Leite”

1 — INTRODUCAO

a contestacdo indireta do mérito, também cognominada de “exce¢do

substancial”, o réu reconhece o fato constitutivo do direito do autor,

mas opde um outro fato impeditivo, modificativo ou extintivo do pedido
formulado na peti¢ao inicial.

Fatos impeditivos sdo os que provocam a ineficacia dos fatos constituti-
vos alegados pelo autor. E o caso do reclamante que pede pagamento de aviso
prévio, alegando ter sido despedido sem justa causa, e o reclamado reconhece
a despedida, mas alega que a dispensa se deu em virtude de ato de improbida-
de do reclamante (CLT, art. 482, a).

Fatos modificativos sdo os que implicam alteracdo dos fatos constitutivos
alegados pelo autor, tal como ocorre quando o reclamante pede o pagamento
integral ¢ imediato de participagdo nos lucros no importe de RS 1.000,00 e o
reclamado alega que o pagamento foi ajustado em parcelas mensais, € ndo de
forma integral e imediata. A nosso ver, a compensacao e a retengao, previstas
expressamente no art. 767 da CLT, s@o exemplos de fatos modificativos.

Fatos extintivos sdo os que eliminam, extinguem ou tornam sem valor a
obrigagdo assumida pelo réu, por nao ser ela mais exigivel. Exemplo: reclamante
pede o pagamento de saldo de salédrios e o reclamado alega que efetuou o
respectivo pagamento. A renlincia, a transacao, a prescri¢ao e a decadéncia sao
também fatos extintivos do direito do autor.

O presente artigo tem por objeto geral examinar alguns aspectos
processuais relativos ao instituto da prescricdo como defesa indireta do mérito,

*  Mestre e Doutor em Direito das Relagdes Sociais (PUC/SP); Professor Adjunto do Departamento de
Direito (UFES), Juiz do Tribunal Regional do Trabalho da 17 Regido (ES).
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sendo que seu objeto especifico reside no enfrentamento do seguinte problema:
¢ valido o pronunciamento judicial de oficio da prescricdo nos dominios do
processo do trabalho?

2 — A PRESCRICAO COMO DEFESA INDIRETA DE MERITO

A prescricdo e a decadéncia, como ja dito, sdo exemplos de fatos
extintivos, porque, quando acolhidas, extinguem o processo com resolucdo de
mérito (CPC, art. 269, IV).

Por ndo estarem catalogadas no rol das preliminares previstas no art.
301 do CPC, devem ser alegadas como defesa indireta de mérito, isto €, como
prejudiciais, € ndo como “preliminares do mérito”, expressdo que, na linguagem
da moderna ciéncia processual, encerra uma contradictio in terminis.

3 — A DECRETACAO DE OFICIO DA PRESCRICAO NO PROCESSO
CIVIL

Como ¢ sabido, a prescrigdo nao poderia ser pronunciada de oficio pelo
juiz, salvo se versasse sobre direitos ndo patrimoniais.

Todavia, o § 5° do art. 219 do CPC, com nova redagao dada pelo art. 3°
da Lei n° 11.280, de 16.02.06, passou a preceituar literalmente: “O juiz
pronunciara, de oficio, a prescri¢gdo”.

O fundamento da prescricdo de oficio, no processo civil, reside na
seguranca juridica, na celeridade processual e na premissa de que os direitos
patrimoniais sdo disponiveis.

E o que se depreende do seguinte trecho:

“Nao ha mais qualquer restri¢do ao reconhecimento e declaracao
de oficio da prescri¢ao pelo magistrado, mesmo nas causas que envolvam
direitos patrimoniais. Mais do que ressaltar o carater disponivel dos
direitos patrimoniais, a norma prestigia a seguranca das relagdes sociais
consolidadas com o tempo, na medida em que a falta de manejo da acao
no prazo previsto em lei vem a ser entendida pela norma como uma
renuncia do autor ao direito de propor a acdo. Em outras palavras, a
ratio essendi da norma ¢ a seguinte: se os direitos patrimoniais sdo
disponiveis, a ndo-propositura da a¢do pelo autor, dentro do prazo
prescricional, deve ser interpretada como disposi¢ao, rentincia do direito
de agdo, consolidando uma situacdo perfeitamente enquadravel no
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conceito de direito adquirido, incorporado ao patriménio do réu e que,
por ser direito previsto na Constitui¢do Federal, no capitulo Dos Direitos
e Deveres Individuais e Coletivos (art. 5°, inciso XXXVI), ndo pode ser
olvidado pelo magistrado, sob pena de ofensa a Carta Magna.”

4 — A DECRETACAO, DE OFICIO, DA PRESCRICAO NO PROCESSO
DO TRABALHO

Ressaltamos que nao € pacifica a aceitagdo da aplicagdo da nova regra
do § 5° do art. 219 do CPC nos sitios do processo do trabalho.

Para uns, ela deve ser aplicada integralmente, pois, se do ponto de vista
metodologico, o direito material e processual do trabalho sempre se socorreram
subsidiariamente das mesmas (e antigas) regras do CPC e do CC alusivas a
prescricdo, ndo ha embasamento cientifico para deixar de fazé-lo diante das
suas novas redagdes?.

Para outros, a nova regra prescricional ndo se aplica no processo laboral
devido a indisponibilidade do crédito trabalhista (natureza alimenticia) e a
situagdo de vulnerabilidade juridica, econdmica e social do trabalhador,
especialmente pelo entendimento majoritario da doutrina e da jurisprudéncia
especializadas do chamado “direito potestativo” de dispensa reconhecido ao
empregador, o que, na pratica, impede que o empregado, no curso da relacdo
empregaticia, possa exercer o seu direito de acesso a justica®.

Finalmente, ha os que admitem a aplicag@o no processo do trabalho da
nova regra que determina a decretagdo ex officio da prescri¢ao, desde que o
juiz, antes de fazé-lo, abra vista dos autos ao autor, para que demonstre a
existéncia de causa impeditiva, interruptiva ou suspensiva da prescrigdo (CC,

1 BOTELHO, Marcos César. As alteragdes das Leis ns. 11.276, 11.277 e 11.280. Jus Navigandi, Teresina,
ano 10, n. 1098, 4 jul. 2006. Disponivel em: <http://jus2.uol.com.br/doutrina/texto.asp?id=8598>. Acesso
em: 26 dez. 2006.

2 Nesse sentido: PINTO, José Augusto Rodrigues. Reconhecimento ex officio da prescri¢do e processo
do trabalho. Revista LTr, v. 70, n. 4, Sdo Paulo: LTr, abr. 2006, p. 391 et seq; CHAVES, Luciano
Athayde. 4 recente reforma no processo comum e seus reflexos no direito judiciario do trabalho. 2. ed.
Sdo Paulo: LTr, p. 145-156; HERKENHOFF FILHO, Hélio Estellita. Reformas no Codigo de Processo
Civil e implicagées no processo trabalhista. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2006, p. 32.

3 Eaposicdo de: VALERIO, J. N. Vargas. “Decretagio da prescri¢do de oficio — dbices juridicos, politicos,
sociais, logicos, culturais e éticos”. Revista LTr, v. 70, n. 9, Sdo Paulo: LTr, set. 2006, p. 1071 et seq;

MAIOR, Jorge Luiz Souto. Reflexos das alteragées do Codigo de Processo Civil no processo do trabalho.
Revista LTr, v. 70, n. 8, Sdo Paulo: LTr, ago. 2006, p. 920 ef seq.
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arts. 197 a 204), e ao réu, para que se manifeste a respeito da prescrigao, valendo
o siléncio como renuncia ticita.

Todos os argumentos sdo defensaveis e respeitaveis, mas preferimos a
ultima corrente, com a adverténcia de que, no processo do trabalho, a simples
propositura da demanda interrompe a prescri¢do (TST, Simula n° 268), sendo
certo que, por for¢a da norma especial do art. 440 da CLT, “contra menores
ndo corre nenhum prazo de prescri¢ao”.

Com efeito, ndo nos parece sustentavel a tese da inconstitucionalidade
da decretacdo judicial de oficio da prescrigdo, pois este instituto pertence,
inclusive, ao Direito Constitucional do Trabalho, tendo em vista o disposto no
inciso XXIX do art. 7° da CF.

Ora, se as normas constitucionais sao de ordem publica por exceléncia,
entdo ja seria sustentavel a tese da decretagdo, de oficio, dos créditos trabalhistas
antes mesmo da vigéncia da Lei n® 11.280/06.

Além disso, o art. 11 da Lei n® 11.280/06 revogou expressamente o art.
194 da Lei n° 10.406 de 10.01.02 (Codigo Civil), segundo o qual o juiz ndo
poderia suprir, de oficio, a alegagdo de prescri¢do, salvo favorecesse o
absolutamente incapaz. Assim, em qualquer hipdtese, o juiz devera decretar,
de oficio, a prescri¢ao, independentemente de argiliigdo das partes.

5 — IMPOSSIBILIDADE DE DECRETACAO DE PRESCRICAO NAS
ACOES COLETIVAS

E importante sublinhar, conforme demonstramos em outra obra‘, que
nao ha lugar para prescrigao nas agdes coletivas destinadas a tutela de interesses
difusos ou coletivos, pois o titular de tais demandas néo € o titular do direito
(metaindividual) deduzido em juizo, mesmo porque tais direitos pertencem
ndo a um individuo, mas a uma coletividade ou a um grupo, classe ou categoria
de pessoas.

Quanto aos direitos individuais homogéneos, também ndo podera ser
decretada, de oficio, a prescri¢@o, pois na agdo coletiva em defesa de tais direitos
ndo ha identificacdo, no processo de conhecimento, dos titulares do direito
material, o que somente ocorrera na liquidagao e execucao a titulo individual.

4 LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Ministério publico do trabalho: doutrina, jurisprudéncia e pratica.
3. ed. Sdo Paulo: LTr, 2006, p. 282-285.
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Ademais, o sindicato (ou 0 MPT) podera ajuizar agao coletiva, como substituto
processual (CF, art. 8°, I1I), em defesa dos interesses individuais homogéneos,
porquanto a propositura de tal demanda coletiva interrompe a prescricao dos
créditos dos substituidos.

Nesse sentido, a 5* Turma do TST deixou assentado que a acdo coletiva
movida por sindicato interrompe o prazo de prescricdo (AI-RR 7514-2002-
652-09-40.0, Rel. Min. Emmanoel Pereira).

6 — A PRESCRICAO SUSCITADA PELO MPT E A NECESSIDADE DE
CANCELAMENTO DA OJ 130 DA SDI-1

Entendemos que o Ministério Publico do Trabalho possui legitimidade
para argiiir, quando oficia como 6rgdo interveniente, a prescricdo em favor de
ente publico. Isso porque o Parquet defende o interesse publico primario, que
alberga a protegdo do patrimonio publico, e ndo o interesse dos governantes
(interesse publico secundario), evitando, em tltima andlise, a “sangria” dos
cofres publicos ocasionada por desleixo ou qui¢a ma-fé que alguns — felizmente
poucos — procuradores ou representantes das pessoas juridicas de direito publico
em prejuizo de toda a sociedade.

O TST, no entanto, adotou tese diversa, como se infere da Orienta¢do
Jurisprudencial n® 130 da SDI-1 daquela Corte:

“PRESCRICAO. MINISTERIO PUBLICO. ARGUICAO.
CUSTOS LEGIS. ILEGITIMIDADE (NOVA REDACAO, DJU
20.04.05). Ao exarar o parecer na remessa de oficio, na qualidade de
custos legis, o Ministério Publico ndo tem legitimidade para argiiir a
prescricao em favor de entidade de direito publico, em matéria de direito
patrimonial (arts. 194 do CC de 2002 e 219, § 5°, do CPC).”

Esse entendimento deve ser alterado em fungao da novel redagdo do § 5°
do art. 219 do CPC, pois se o juiz deve pronunciar, de oficio, a prescrigdo,
entdo, com maior razao, o Ministério Publico do Trabalho, na funcdo de 6rgao
interveniente (custos legis) tem a legitimidade e o interesse para argiii-la’,
especialmente quando a prescri¢ao favorecer a prote¢ao do patrimonio publico.
Nesse sentido, colhemos o seguinte julgado:

5 Penso, alias, que o MPT tem o dever institucional de argiiir a prescri¢do em favor de ente publico, pois
a matéria passou a ser considerada de ordem publica, ex vi do § 5° do art. 219 do CPC.
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“REGIME JURIDICO UNICO. EXTINCAO DO CONTRATO
DE TRABALHO. PRESCRICAO. Extinto o contrato de trabalho, com
a instituicio do Regime Juridico Unico, de dois anos é o prazo para
postular contra o nao recolhimento dos depdsitos fundiarios. Inteligéncia
das Stmulas ns. 362 e 382 do TST. Prescri¢ao pronunciada de oficio,
em virtude do disposto no art. 3° da Lei n° 11.280 de 16.02.06.” (TRT 7¢
R., RO 1128-2005-025-07-00-1, Rel. Juiz Plauto Carneiro Porto, DOE/
CE 11.07.06)

7 — MOMENTO DA DECRETACAO DA PRESCRICAO

O art. 193 do Codigo Civil prescreve que a prescrigao pode ser argiliida
em qualquer grau de jurisdi¢@o a quem ela aproveita.

O Colendo Tribunal Superior do Trabalho, no entanto, somente admite
a argliicdo da prescri¢do até a “instincia ordinaria”, ou seja, o réu que nao a
alegar na contestacdo podera fazé-lo nas razdes de recurso ordinario (Sumula
n° 153), ainda que a sentenca ndo se tenha pronunciado a respeito de tal matéria.

Com a nova redagdo do art. 219, § 5°, do CPC, os 6rgdos judiciais que
compdem a “instancia ordindria” (Juizes das Varas e dos Tribunais Regionais
do Trabalho) poderao decretar, de oficio, a prescri¢do, independentemente de
argliicao pelas partes.

Alguns autores chegam a admitir que a prescricdo possa ser argiiida até
mesmo no momento da sustentagdo oral em recurso ordinario na Sessdo de
Julgamento do Tribunal Regional do Trabalho, tese da qual ndo comungavamos,
por excluir da outra parte a possibilidade de participar do contraditorio.

Nesse sentido, a jurisprudéncia do TST:

“RECURSO DE REVISTA. Nio se conhece de prescrigdo quando
argiiida da tribuna, na sustentagao oral, sob pena de ferir-se o principio
do contraditorio, uma vez que a parte contraria ndo teve a oportunidade
para contradizer. Ademais, a sustentacdo oral é, somente, a faculdade
concedida a parte para sustentar, antes do julgamento, as razdes
expendidas nos autos do processo. Recurso de revista conhecido e
desprovido.” (TST, RR 309593/1996, 2* T., Rel. Min. José Alberto Rossi,
DJU 04.06.99, p. 00128)

“PRESCRICAO. ARGUICAO DA TRIBUNA. O art. 554 do CPC
prevé que a sustentagdo oral deve se referir as razdes articuladas no
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recurso ordinario, sob pena de permitir-se a suplementagdo do recurso
ordinario, o que desrespeita o principio do contraditério. Portanto, a
prescri¢ao argiiida da tribuna na sustentagdo oral ndo deve ser conhecida.”
(TST, RR 81674/1993, 1* T., Rel. p/o Ac. Min. Afonso Celso, DJU
20.05.94, p. 12425)

Como o novel art. 219, § 5°, do CPC determina que o juiz deve decretar
de oficio a prescri¢do, parece-nos que ndo ha mais vedagdo para que a parte
suscite a prescricdo no momento da sustentagdo oral, recomendando-se, porém,
que o juiz relator dé oportunidade ao demandante para que informe, no prazo
judicial assinalado, sobre a existéncia de causa impeditiva, interruptiva ou
suspensiva da prescricao.

Sustentdvamos, antes da nova redacdo do § 5° do art. 219 do CPC, que
a prescri¢do ndo poderia ser argiiida em contra-razdes ao recurso ordinario,
pois também aqui o recorrente ndo teria assegurado o contraditorio.

Como a nova regra instituida pela Lei n° 11.280/06 dispoe que o “juiz
pronunciara, de oficio, a prescrigdo”, entdo ndo ha mais obstaculo para o
recorrido argiii-la em contra-razdes.

Nao se admite a prescri¢do argiiida apenas em recurso de revista, pois a
competéncia para julgar tal recurso ¢ da “instancia extraordinaria”, ou seja, do
TST, o que exige o prequestionamento da matéria (TST, Sumula n°® 297). Pela
mesma razao, parece-nos que os ministros do Tribunal Superior do Trabalho
também nao podem decretar, de oficio, a prescrigao.

8 — RECLAMACAO TRABALHISTA ARQUIVADA COMO CAUSA
INTERRUPTIVA DA PRESCRICAO

No que concerne a interrupcdo da prescrigdo pelo ajuizamento de agdo
trabalhista, cumpre lembrar que nos termos da Stmula n°® 268 do TST a
prescrigdo sé sera interrompida pelo ajuizamento da agdo trabalhista, ainda
que ocorra a extingdo do processo, sem resolugdo de mérito, pelo nao
comparecimento do autor a audiéncia (CLT, art. 844), com relacdo aos pedidos
formulados na peti¢do inicial.

Vale dizer, se o autor ajuizar agdo trabalhista pedindo horas-extras, a
interrupgao do prazo prescricional s6 alcangara as horas-extras. Logo, se ele
ajuizar outra demanda postulando pedido diverso das horas-extras ndo vera
interrompida a prescricao.
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9 — A PRESCRICAO E AS NOVAS DEMANDAS DECORRENTES DA
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 45/04

Com a ampliagdo da competéncia da Justi¢a do Trabalho (EC n° 45/04)
para processar e julgar outras demandas oriundas das relacdes de trabalho
diversas da relacdo de emprego, devera o juiz aplicar as regras alusivas a
prescricdo do direito material sobre que versar a demanda.

Em outros termos, a norma geral aplicavel sera, em linha de principio, a
do Codigo Civil de 2002, ressalvadas as regras sobre prescri¢ao previstas em
leis especiais.

Afinal, prescrigdo ¢ instituto de direito material, devendo o processo
adequar-se a natureza da lide, e ndo esta a natureza daquele.

No que concerne a decadéncia, o Codigo Civil de 2002 (arts. 207 a211)
dispde que, salvo disposicao legal em contrario, ndo se aplicam a decadéncia
as normas que impedem, suspendem ou interrompem a prescrigao.

A decadéncia pode ser legal ou contratual. A decadéncia estabelecida
em lei ndo admite rentincia e deve ser decretada, de oficio, pelo juiz. A parte a
quem ela aproveita pode alega-la em qualquer grau de jurisdi¢cao, mas o juiz
ndo pode suprir a alegagao.

10 — PRESCRICAO INTERCORRENTE

No que concerne a prescri¢do intercorrente, que é aquela que surge no
curso da agdo, ha uma divergéncia jurisprudencial dificil de contornar.

Para o STF, o direito trabalhista admite a prescri¢ao intercorrente (Stimula
n® 327).

Ja para o TST: “E inaplicavel na Justica do Trabalho a prescri¢io
intercorrente” (Sumula n° 114).

De nossa parte, pensamos ser aplicavel a prescri¢do intercorrente no
processo do trabalho, como, alias, prevé o art. 884, § 1°, da CLT, que consagra
a prescri¢do como “matéria de defesa” nos embargos a execugao.

Ora, tal prescri¢do s6 pode ser a intercorrente, pois seria inadmissivel
argliir prescri¢do sobre pretensao que ja consta da coisa julgada. Um exemplo:
na liquidacdo por artigos, se o juiz ordenar a apresentacdo dos artigos de
liquidagdo e o liquidante deixar transcorrer in albis o prazo de dois anos (se o
contrato estiver em vigor, 5 anos), cremos que o executado pode argiiir a
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prescrigdo intercorrente ou o juiz pronuncia-la de oficio, nos termos do art.
219, § 5° do CPC. E nem se argumente com violago ao art. 878 da CLT, pois
a execugao trabalhista pode ser ex officio, mas a liquidacao por artigos depende
de iniciativa da parte.

Em suma, sem titulo executivo liquido e certo, ndo had como ser
promovida a execucao.

Nesse sentido, colhemos os seguintes arestos:

“EXECUCAO. PRESCRICAO INTERCORRENTE. ARTIGOS
DE LIQUIDACAO. INERCIA DO EXEQUENTE, DEVIDAMENTE
REPRESENTADO, POR MAIS DE SEIS ANOS. IMPOSSIBILIDADE
DA EXECUCAO EX OFFICIO. Nao promovendo as partes atos de sua
competéncia, notadamente o credor, deixando paralisado por mais de
seis anos o processo, sem qualquer justificativa, embora instado por
diversas vezes a promover o que de direito, e sendo impossivel ao juizo
da execug¢ao o impulso de oficio, quando dependente de artigos, aplicavel
no caso a prescri¢ao intercorrente. Agravo provido para julgar extinta a
execugao, nos termos do inciso IV do art. 269 do CPC.” (TRT 15* R., AP
19173/94, Ac. 4843/95, Rel. Juiz Ramon Castro Touron, DOESP 24.04.95)

“EXECUCAO TRABALHISTA. PRESCRICAO INTERCOR-
RENTE. A prescrigdo da divida argiiivel apos a configuragdo do titulo
executivo judicial ndo se confunde com a prescrigao do direito material,
e decorre da inércia do credor em perseguir o crédito que lhe fora reco-
nhecido, em tacita rentincia a percebé-lo, evitando a eternizacdo da
demanda e a sujei¢do do devedor as vontades do Autor. A prescri¢do
intercorrente, a0 menos na ligiiidagdo e execucdo, ¢ de inequivoca apli-
cacdo no processo do trabalho, por forga do art. 884, § 1°, da CLT, que o
Enunciado n° 114 do TST ndo tem poder de revogar, prevalecendo, nes-
te sentido, o entendimento maior da Stimula n° 327 do STF. Embora o
art. 884, § 1°, da CLT preveja os embargos a execugdo como momento
derradeiro para a argiiicdo de prescri¢do da divida, consubstanciada no
titulo executivo judicial trabalhista, nada impede que, ainda no procedi-
mento liquidatario, possa a parte invoca-la, obstando execugéo
logicamente extemporanea.” (TRT 10* R., AP 00137.1991.008.10.85-0,
3* T., Rel. Juiz Alexandre Nery de Oliveira, DJU 11.07.03)

Em sentido contrario:

“PRESCRICAO. INERCIA DO EXEQUENTE. POSSIBILIDA-
DE DE IMPULSIONAMENTO DO PROCESSO PELO JUIZ.
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INAPLICABILIDADE DA PRESCRICAO INTERCORRENTE. Se a
inércia do exeqiiente ndo impede o andamento processual, que deve ser
impulsionado pelo Juiz, inaplicavel a prescri¢@o intercorrente.” (TRT
13*R., Ac. 64.802, AP 141/2001, Rel® Juiza Ana Maria Ferreira Madru-
ga, DJ/Paraiba 27.09.01)

De outra parte, o § 4° do art. 40 da Lei n° 6.830 de 22.09.80 (aplicavel
no que couber, a execucao trabalhista, a teor do art. 889 da CLT), com redagéo
dada pela Lei n° 11.051, de 29.12.04, prevé outra hipotese de prescrigcdo
intercorrente, decretada de oficio, nos seguintes termos:

“Se da decisao que ordenar o arquivamento tiver decorrido o prazo
prescricional, o juiz, depois de ouvida a Fazenda Publica, podera, de
oficio, reconhecer a prescri¢ao intercorrente e decreta-la de imediato.”

Cumpre lembrar, para finalizar este topico, que a ampliagdo da
competéncia da Justica do Trabalho para outras demandas oriundas da relagéo
de trabalho /ato sensu, a questdo da prescri¢ao intercorrente ampliara a cizania
doutrinaria e jurisprudencial.

11 - CONCLUSAO

Retornando ao problema langado na introdug@o, podemos dizer que é
valido o pronunciamento judicial de oficio da prescrigdo nos dominios do
processo do trabalho, desde que o juiz, antes de fazé-lo, abra vista dos autos ao
autor, para que demonstre a existéncia de causa impeditiva, interruptiva ou
suspensiva da prescri¢ao (CC, arts. 197 a 204), e ao réu, para que se manifeste
a respeito da prescri¢do, valendo o siléncio como renuncia tacita.

A simples propositura da demanda interrompe a prescrigdo (TST, Sumula
n® 268), sendo certo que, por forga da norma especial do art. 440 da CLT,
contra menores ndo corre nenhum prazo de prescricao.

Sdo imprescritiveis as pretensdes deduzidas nas acgdes coletivas
destinadas a tutela de interesses difusos ou coletivos.

As acles coletivas em defesa de interesses individuais homogéneos
interrompem a prescrigdo em relagdo as ac¢des individuais.

O Ministério Publico do Trabalho, na funcdo de 6rgao interveniente
(custos legis) tem a legitimidade e o interesse para argiiir a prescri¢ao.

Com relagdo as novas demandas que se deslocaram para a competéncia
da Justica do Trabalho por for¢a da Emenda Constitucional n® 45/04, devera o
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juiz aplicar as regras alusivas a prescri¢ao do direito material sobre que versar
a demanda, cabendo-lhe decretar de oficio a prescricao.

E aplicével a prescrigdo intercorrente, inclusive de oficio, no processo
do trabalho, como, alias, prevé o art. 884, § 1°, da CLT, que consagra a prescri¢cao
como “matéria de defesa” nos embargos a execucao.
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