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Dispde sobre o uso de méscara de protegdo facial para ingresso e permanéncia no ambito do TST e do CSJT e d& outras providéncias

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribui¢es legais e regimentais,

considerando a necessidade de reduzir as possibilidades de contagio pelo Novo Coronavirus causador da Covid-19, preservando-se a salde de
Ministros, servidores, colaboradores, prestadores de servigo, estagiarios e adolescentes aprendizes no ambito do Tribunal Superior do Trabalho,
considerando a necessidade de se manter a prestacdo minimamente satisfatoria de servigos publicos no dmbito do Tribunal Superior do Trabalho,
considerando a necessidade de manutengdo das atividades essenciais minimas definidas no Ato Conjunto TST n° 173 em servigo presencial,
considerando a obrigatoriedade do uso de méascaras de protegéo facial no Distrito Federal, conforme o Decreto n°® 40.817, de 22 de maio de 2017,
do Governador do Distrito federal,

considerando a necessidade de manutengao por longo prazo das medidas preventivas de distanciamento e reducao de circulagédo de pessoas,
considerando a efetividade das medidas preventivas adotadas por esta Corte desde 17 de margo de 2020,

RESOLVE

Art. 1° Seré obrigatério o uso de mascara facial para o ingresso, permanéncia e circulagdo nas dependéncias do Tribunal Superior do Trabalho e
do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho enquanto permanecer obrigatério o seu uso para circulacéo no Distrito Federal.

§ 1° A Administracdo do TST e do CSJT providenciara o fornecimento de méascara facial ou equipamentos de protecéo facial apenas para os
servidores que realizam atendimento publico presencial.

§ 2° As empresas terceirizadas contratadas deveréo fornecer mascaras aos seus funcionarios que prestam servigos de limpeza, seguranga e
atendimento ao publico em geral dentro do TST e do CSJT, somente sendo admitido o aditamento contratual em decorréncia dessa
obrigatoriedade se o fornecimento de EPIs n&o estiver previsto no contrato ou se houver demonstragéo concreta de onerosidade imprevista, o que
sera analisado caso a caso.

Art. 2° E obrigatéria a submiss&o a teste de temperatura corporal como condic&o de ingresso e permanéncia no TST e no CSJT.

§ 1° Para aqueles que apresentarem temperatura corporal igual ou superior a 37,5°C ou apresentarem sintomas visiveis de doenga respiratoria,
nao sera permitida a entrada ou a permanéncia nas dependéncias do TST e do CSJT.

§ 2° A recusa a se submeter & afericdo de temperatura corporal impedir4 a entrada ou a permanéncia no edificio do TST e do CSJT.

§ 3° A Administracdo do TST estudara a viabilidade orgamentaria de aquisicdo de equipamentos de teste de temperatura a distancia.

Art. 3° As unidades do TST e do CSJT que mantém atividades essenciais presenciais deverdo adotar as medidas necessarias para observar o
distanciamento social.

Art. 4° A Comisséo de OperagOes de Emergéncia em Saude deverd manter as campanhas de orientagéo e prevencgao contra a Covid-19.

Art. 5° Os casos omissos serdo resolvidos pela Ministra Presidente do TST e do CSJT.

Art. 6° Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente

Ato da Presidéncia CSJT
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ATO CSJT.GP.SG N° 79/2020
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Cancela a Sessao Ordinaria presencial do Conselho Superior da Justica do Trabalho designada para o dia 29 de maio de 2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes regimentais,

Considerando a necessidade de adogéo de medidas de prevencao, controle e contengdo de riscos urgentes destinadas a redugao de potencial
contagio por transmisséo local e comunitéaria;

Considerando que a decretacéo pela Organizagdo Mundial da Saude da Covid-19 como pandemia aumentou a preocupagédo com risco de se
contrair a doenga em viagens aéreas, necessarias ao deslocamento dos Desembargadores Conselheiros de seus respectivos Estados, em face do
risco de transporte de pessoas potencialmente infectadas;

Considerando a edi¢éo do Ato Conjunto n. 173/TST.GP.GVP.CGJT, de 30 de abril de 2020 e do Ato n. 73/CSJT.GP.SG, de 11 de maio de 2020,
0s quais visam reduzir as possibilidades de contagio do novo Coronavirus causador da COVID — 19; e

RESOLVE

Art. 1° Cancelar a Sessédo Ordinéaria do Conselho Superior da Justica do Trabalho prevista para o dia 29 de maio de 2020.
Art. 2° Republicar o anexo do ATO CSJT.GP.SG n° 214/2019, com a alteragdo ora promovida.
Publique-se.

Brasilia, 28 de maio de 2020.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente
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Sessdes do Conselho Superior da Justica do Trabalho (Ato CSJT.GP n.° 4/2007)

Recesso em razéo das férias coletivas dos Ministros (art. 66, § 1.°, da LC n.® 35/1979)

Recesso forense (art. 62, |, da Lei n.° 5.010/1966)

Abertura/Encerramento Semestre Judiciario (art 66, § 2°, da LC n° 35/1979)

Feriados

FERIADOS

1° de janeiro - art. 1° da Lei n® 662/49

7 de setembro - art. 1° da Lei n°® 662/49

24 e 25 de fevereiro - art. 62, 111, da Lei n® 5.010/66

12 de outubro - art. 1° da Lei n° 6.802/80

8 a 10 de abril - art. 62, 11, da Lei n° 5.010/66

28 de outubro - Dia do Servidor Publico - art. 236 da Lei n° 8.112/90

21 de abril - art. 1° da Lei n° 662/49

1° e 2 de novembro - art. 62, 1V, da Lei n° 5.010/66

1° de maio - art. 1° da Lei n° 662/49

15 de novembro - art. 1° da Lei n® 662/49

11 de junho - Corpus Christi

8 de dezembro - art. 62, 1V, da Lei n° 5.010/66

11 de agosto - art. 62, 1V, da Lei n° 5.010/66

25 de dezembro - art. 1° da Lei n°® 662/49
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