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O VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no
uso da atribuicdo prevista no inciso XVIII do art. 9° do Regimento Interno,

Considerando o constante do Processo Administrativo n® 504.289/2019-6;

Considerando as atividades do Projeto AJ-JT a serem realizadas no periodo de 4 a 6 de novembro de 2019, na sede do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo,

RESOLVE

Autorizar a emissao de bilhetes de passagem aérea e 0 pagamento de didrias de viagem aos servidores a seguir, conforme
discriminado:

1 - ANNIBAL NERY JUNIOR, Coordenador de Orgamento e Financas do Tribunal Superior do Trabalho, para o trecho
Brasilia/Belo Horizonte/Brasilia, referente ao periodo de 4 a 6/11/2019 (duas diarias e meia de viagem);

2 - RODRIGO DA COSTA LOPES, Técnico Judiciario do Tribunal Superior do Trabalho, para o trecho Brasilia/Belo
Horizonte/Brasilia, referente ao periodo de 4 a 6/11/2019 (duas diarias e meia de viagem);

3 - FABIO PETERSEN BITTENCOURT, Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, para o trecho Rio
de Janeiro/Belo Horizonte/Rio de Janeiro, referente ao periodo de 4 a 6/11/2019 (duas diarias e meia de viagem); e

4 - AUGUSTO BRENO DE FARIAS LIMA, Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, para o trecho
Campina Grande/Belo Horizonte/Campina Grande, referente ao periodo de 3 a 6/11/2019 (trés diarias e meia de viagem).

Publique-se.
Brasilia, 30 de outubro de 2019.

RENATO DE LACERDA PAIVA
Ministro Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia do
Conselho Superior da Justica do Trabalho

ATO CSJT.GP.SG N° 224/2019
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O VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no
uso das atribui¢cdes regimentais,

Considerando o constante do Memorando CSJT.SETIC N° 93, de 29 de outubro de 2019,

Considerando as reunifes acerca do Laboratério de Tecnologia para Recuperacéo de Ativos e Combate a Corrupgao e
Lavagem de Dinheiro no ambito da Justi¢ca do Trabalho (LAB-CSJT), a serem realizadas no periodo de 11 a 14 de novembro de 2019, na sede do
Conselho Superior da Justica do Trabalho,

RESOLVE

Autorizar a emissao de bilhetes de passagem aérea para o trecho Porto Velho/Brasilia/Porto Velho, referente aos dias 11 e
17/11/2019, bem como o pagamento de trés diarias e meia de viagem, referentes ao periodo de 11 a 14/11/2019, em favor do
Exmo. Sr. DOROTHEO BARBOSA NETO, Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de Rio Branco

Publique-se.
Brasilia, 30 de outubro de 2019.

RENATO DE LACERDA PAIVA
Ministro Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia do
Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho

Coordenadoria Processual
Acordao
Acordao

Processo N° CSJT-A-0002102-43.2018.5.90.0000

Complemento Processo Eletrdnico
Relator Desemb. Cons. Nicanor de Aradjo Lima
Interessado(a) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO

ACORDAO

(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSNAL//

AUDITORIA. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO VEICULADO POR PARTE NAO INTEGRANTE DO PROCEDIMENTO. AUSENCIA DE
LEGITIMIDADE E INTERESSE. NAO CONHECIMENTO. E funcéo precipua deste Conselho a superviso administrativa, orcamentaria, financeira
e patrimonial da Justi¢a do Trabalho de primeiro e segundo graus (CF, 111-A, 822, II). A fiscalizacédo da legalidade e legitimidade dos atos de
gestdo dos tribunais, nos aspectos contabeis, financeiros, orgamentarios e patrimoniais é exercida, dentre outros, por meio de Procedimento de
Auditoria (Regimento Interno, 86, 1). Na auditoria, quem é auditado é o respectivo Tribunal do Trabalho, sendo ele a parte integrante do
procedimento, na condicéo de interessado (Regimento Interno, 87). Por conseguinte, a decisé@o proferida em Auditoria obriga e vincula
apenas o regional, parte legitima e interessada na oposic¢ao do recurso. Outrossim, o CSJT ndo atua, em regra, como instancia recursal em
matéria administrativa.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Auditoria n® CSJT-A-2102-43.2018.5.90.0000, em que é Interessado TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 62 REGIAO.

(O CSJT realizou auditéria no Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, com inspecéo in loco, durante os dias 4 a 8 de junho de 2018, na Area
de Gestdo de Pessoas e Beneficios daguele Regional.

Ao cabo da inspecdo, a Coordenadoria de Controle e Auditéria apontou irregularidades praticadas pelo Regional e propds medidas corretivas, nos
termos do relatério de auditoria de f. 1066-1188, o qual foi integral e unanimemente homologado pelos membros deste Conselho Superior da
Justica do Trabalho (f. 1199-1313).

No que interessa, a auditoria constatou seis ocorréncias de pagamento de remuneragdo a magistrados em valor superior ao teto remuneratério
constitucional (remuneracéo dos Ministros do STF), conforme discriminado no tépico 2.8.1 do parecer (f. 1148-1153). Em casos tais, nos meses
em que o pagamento extrapolou o teto constitucional, houve pagamento da parcela denominada em Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdigao - GECJ.

As causas dos pagamentos indevidos foram assim consignadas no Relatério de Auditoria, homologado pelo CSJT:

2.8.7 - Causas:

-Erro no critério de apuragdo da remuneracédo mensal para fim do teto remuneratério, ou seja, utilizagdo do més de pagamento como parametro,
em vez do més de referéncia;

-Auséncia de identificagdo do més de referéncia nos lancamentos em folha.

A proposta de encaminhamento da auditoria, convertida em determinagdo ao TRT 62 Regido, em razdo da sua homologagéo integral pelos
membros deste Conselho, consistiu em:

Determinar ao TRT da 62 Regido que:
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1. revise, em até 150 dias, os pagamentos realizados nos Ultimos cinco anos, a fim de identificar a ocorréncia de outros pagamentos superiores ao
teto remuneratdrio constitucional;

2. promova, em até 180 dias, nos termos do art. 46 da Lei n.° 8.112/1990, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa, a reposi¢cao ao
erario dos valores pagos indevidamente acima do teto aos beneficiados codigos 2567, 4858, 5227, 5434, 6676 e 6769, bem como aos
beneficiados identificados no item acima, se houver;

3. aprimore, em até 150 dias, os mecanismos de controle interno atinentes a verificagao do teto, a fim de garantir que as remuneragdes mensais
dos beneficiados respeitem o limite constitucional (Relatério de Auditoria - f. 1159 - item 2.8.10).

Como coroléario da determinagéo indicada no item 2 da citagdo acima transcrita, o TRT da 62 Regido instaurou processo administrativo para
reposicao ao erario de valores pagos acima do teto constitucional (PROAD 13.278/2019), o que se infere do despacho exarado no referido
PROAD, acostado, em cépia, a f. 1350.

Nesse mesmo despacho, o Presidente da Corte relatou a apresentagéo de defesa pela AMATRA VI, na condi¢éo de substituta processual dos
Magistrados, na qual ela contesta a validade da deciséo proferida neste procedimento CSJT-A - 2102-43.2018.5.90.0000, bem como impugna o
mérito do acordéo.

A defesa encontra-se, em copia, a f. 1331-1347.

Nela, a AMATRA VI pugnou, no a&mbito do PROAD, ao TRT da 62 Regido, pelo acolhimento das preliminares e, no mérito, pela
revogacao/sustacéo da decisédo administrativa que determinou a restituico de valores eventualmente recebidos sem observancia do redutor do
teto salarial. Alternativamente, requereu a remessa da defesa ao CSJT, a fim de que fosse processada como Pedido de Esclarecimento da
decisédo proferida neste CSJT-A - 2102-43.2018.5.90.0000, nos termos previstos no art. 96 do Regimento Interno.

O Presidente do TRT62 Regido decidiu, consoante deliberado no despacho juntado, em copia, a f. 1350-1351, néo ser possivel, no ambito daquele
Regional, a apreciagdo tanto das questdes preliminares quanto das de mérito suscitadas pela AMATRA VI, porquanto estar-se-ia promovendo
rediscusséo de matéria ja decidida pelo CSJT, de carater vinculante (CF, 111-A, §2°, II).

Todavia, recebeu a manifestacdo da AMATRA VI como Pedido de Esclarecimento, recurso previsto como meio de impugnacéo de decisao do
CSJT (Regimento Interno, 96), atribuindo-lhe, ainda, efeito suspensivo, na forma prevista no paragrafo tnico do art. 61 da Lei n.° 9.784/99,
encaminhando-a a este Conselho, por oficio (f. 1328).

Eo relatério. Decido.

VOTO

Nao conheco do recurso deduzido pela AMATRA VI, por auséncia de interesse e legitimidade, ja que a Associagdo nao integra este
Procedimento de Auditoria CSJT-A - 2102-43.2018.5.90.0000, tampouco houve condenagao de seus representados.

Efunco precipua deste Conselho a supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus (CF, 111-A, 823, II).

A fiscalizacao da legalidade e legitimidade dos atos de gestéo dos tribunais, nos aspectos contabeis, financeiros, orcamentarios e patrimoniais é
exercida, dentre outros, por meio de Procedimento de Auditoria (Regimento Interno, 86, I).

Na auditoria, quem é auditado € o respectivo Tribunal do Trabalho, sendo ele a parte integrante do procedimento, na condi¢édo de interessado
(Regimento Interno, 87).

A determinagdo exarada na deciséo proferida neste CSJT-A - 2102-43.2018.5.90.0000 ¢ direcionada ao TRT 62 Regido, a qual, deveras, tem
efeito vinculante (CF, 111-A, 822, 11, in fine), porém, nos limites definidos no ac6rdao, ou seja, para que o tribunal promova a reposi¢éo ao erario
dos valores indevidamente adimplidos, nas hip6teses apontadas no relatério homologado, observando a garantia ao contraditério e a ampla defesa
aos servidores.

Nesse sentido, compete ao regional deliberar sobre questdes diversas, suscitadas em cada um dos casos concretos, que extrapolem os limites do
acordao proferido.

E como bem ressaltado pelo Ministro Presidente deste Conselho, o CSJT n&o atua como instancia recursal em matéria administrativa (despacho
juntado a f. 1358).

Por outro lado, ndo se pode imprimir carater itinerante a recurso interposto perante o Regional, dotando-o de fungibilidade e remetendo a 6rgédo
diverso. Ora, se o recurso veiculava matéria ja decidida em carater vinculante pelo CSJT, era o caso de reconhecer a coisa julgada administrativa.
Se, de outro turno, suscitava questdes diversas, ndo debatidas na decisdo do CSJT, seria 0 caso de aprecia-las na esfera do Regional.

Por tais fundamentos, voto pelo nao conhecimento do recurso deduzido pela AMATRA VI, por auséncia de interesse e legitimidade, ja que
ela ndo integra este Procedimento de Auditoria CSJT-A - 2102-43.2018.5.90.0000.

ISTOPOSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do Trabalho, por unanimidade, NAO CONHECER do recurso de Pedido de
Esclarecimento oferecido pela Associagao dos Magistrados da Justica do Trabalho da 62 Regido - AMATRA VI.

Brasilia, 25 de outubro de 2019.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador Nicanor de Aradjo Lima
Conselheiro Relator

Processo N° CSJT-Cons-0005704-08.2019.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico
Relator Desemb. Cons. Nicanor de Araujo Lima
Consulente TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4 2 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4 2 REGIAO

ACORDAO

Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSNAL//

CONSULTA NAO CONHECIDA. MATERIA EXPRESSAMENTE REGULAMENTADA EM ATO DE CARATER NORMATIVO DO CSJT. A perda
superveniente do objeto da consulta por regulamentacéo expressa da matéria pelo CSJT implica o ndo conhecimento da pretensdo (RICSJT, 85).
Vistos, relatados e discutidos estes autos de Consulta n°® CSJT-Cons-5704-08.2019.5.90.0000, em que é consulente o TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 4 2 REGIAO.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 142478



2842/2019 Conselho Superior da Justiga do Trabalho 4
Data da Disponibilizacédo: Quarta-feira, 30 de Outubro de 2019

O Presidente do TRT 42 Regido formulou consulta a este CSJT acerca da possibilidade de manutencao dos ressarcimentos de passagens
rodoviarias adquiridas por magistrados e servidores para deslocamento a servico.

Asseverou que o Regional reembolsava 0s custos com passagens rodoviarias suportados por magistrados e servidores com deslocamentos a
servigo, mediante comprovacao de despesas, conforme previsdo do art. 22, caput, da Resolugdo CSJT n.° 124/2013, na sua redacao original.
ApOs a alteragdo dessa norma pela Resolugao CSJT n.° 240/2019, pairou duvida concernente a continuidade ou néo de tal ressarcimento, ja que o
novo texto comportava interpretagao restritiva no sentido de que o reembolso seria possivel apenas na hipétese de despesas contraidas em
decorréncia da utilizagdo de meio proprio de locomogao, ou seja, de veiculo automotor particular.

O Regional editou norma interna disciplinando o ressarcimento de despesas de magistrados e servidores com transporte pessoal, quando
realizado a servico, no interesse da Administracdo, na modalidade transporte coletivo intermunicipal terrestre ou aquatico, dentre outras (RA TRT4
n.° 6, de 19.6.2019).

Por isso, requereu [...] esclarecimentos acerca da aplicagao dos artigos 21, § 11, e 22 da Resolugao CSJT no 124/2013, especialmente quanto a
possibilidade de os Tribunais Regionais do Trabalho ressarcirem despesas com transporte coletivo intermunicipal -terrestre ou aquatico -,
mediante comprovagédo dos gastos com a apresentagéo do bilhete de passagem, nos termos do artigo 5°, inciso 111, da Resolugdo Administrativa
TRT4 n°® 06/2019. (Peti¢éo Inicial - f. 12).

Eo relatorio.

VOTO

A consulta proposta ndo merece conhecimento, porquanto seu objeto encontra-se expressamente regulamentado por ato de carater normativo
deste CSJT (RICSJT, 85).

Para fins de comparagédo, seguem os textos do art. 22, caput, da Resolugao CSJT n.° 124/2013, na redagao original e naquela dada pela
Resolugdo CSJT n.° 240/2019:

Redacéo Original

Art. 22. No interesse da Administracéo, poderao ser ressarcidas as despesas com outro meio de transporte utilizado pelo magistrado ou
servidor, desde que apresentados os devidos comprovantes. (g.n.)

Resolucéo n.° 240

Art. 22. No interesse da Administracéo, poderao ser ressarcidas as despesas com meio proprio de locomocéo utilizado pelo magistrado ou
servidor, desde que apresentados os devidos comprovantes. (g.n.)

O pertinente questionamento foi motivado, pois, pelo texto mais restritivo conferido pela Resolugdo n.° 240 ao caput do art. 22. Ocorre que ele teve
curta vigéncia. O Presidente deste CSJT, por meio do Ato CSJT.GP.SG n.° 156, de 29.7.2019, repristinou a redacao original do art. 22, caput, da
Resolucdo CSJT n.° 124/2013, no que se refere a possibilidade de ressarcimento das [...] despesas com outro meio de transporte [...] (g.n.).
Outrossim, alterou o 8§11 do art. 21 da Resolucéo para deixar expressa a possibilidade de ressarcimento de despesas com aquisi¢cao de
passagens rodoviarias, ferroviarias ou hidroviarias.

Aludido ato foi referendado pelo Pleno do CSJT, consolidando-se na Resolugdo CSJT n.° 246, de 23 de agosto de 2019.

Nesse cenario, resta dirimida a davida suscitada, ante expressa previsdo em norma deste CSJT no sentido de possibilitar o reembolso de
despesas havidas por magistrados e servidores com passagens rodoviarias, ferroviarias e hidroviarias, nos deslocamentos a servigo, consoante
nova redacao dos art. 22, caput c/c art. 21, 8§11, todos da Resolugao CSJT n.° 124/2013, com redagdo dada pela Resolu¢do CSJT n.° 246, de 23
de agosto de 2019.

Assim, como a perda superveniente do objeto ocorreu pelo fato de a matéria ja ter sido nova e expressamente regulamentada por ato de carater
normativo deste CSJT, a presente Consulta NAO DEVE SER CONHECIDA, ex vi do art. 85 do Regimento Interno deste colegiado, cujo teor é o
seguinte, verbis:

Art. 85. A consulta ndo sera conhecida quando a matéria ja estiver expressamente regulamentada em ato de carater normativo do Conselho
Superior da Justica do Trabalho ou do Conselho Nacional de Justica.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do Trabalho, por unanimidade, NAO CONHECER da Consulta, com fulcro no art. 85 do
Regimento Interno do CSJT, pelo fato de a matéria objeto deste procedimento ja ter sido nova e expressamente regulamentada por ato de carater
normativo deste CSJT (Resolucdo CSJT n.° 124/2013, com redagao dada pela Resolugdo CSJT n.° 246/2019, 22, caput c/c 21, 811).

Brasilia, 25 de outubro de 2019.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador Nicanor de Araujo Lima
Conselheiro Relator

Processo N° CSJT-PCA-0006853-39.2019.5.90.0000

Complemento Processo Eletrdnico

Relator Desemb. Cons. Nicanor de Araujo Lima

Requerente CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT
Interessado(a) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

ACORDAO

(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSNAL//

PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO. REMOCAO DE VARA DO TRABALHO. REQUISITOS. RESOLUCAO CNJ N° 184/2013.
As disposigdes constantes do art. 92 da Resolugdo CNJ n. 184/2013 prestam-se a orientacéo de todos os tribunais do pais, com o escopo de obter
maior economicidade (CF, 70, caput) na prestacgao jurisdicional, sem, todavia, encerrar regra imperativa ou de observancia obrigatéria no que
concerne a transferéncia da sede de Vara do Trabalho. Decisdo que configura overruling do precedente firmado no processo CSJT-PCA - 1101-
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23.2018.5.90.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Procedimento de Controle Administrativo n°® CSJT-PCA-6853-39.2019.5.90.0000, em que &
Requerente CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT e Interessado TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222
REGIAO.

O presente procedimento tem como escopo verificar a legalidade da Resolu¢do Administrativa n.° 22/2019 do TRT 222 Regido, naquilo que
disciplina a transferéncia da Vara do Trabalho de Corrente/PI para Teresina/Pl, mediante analise de sua compatibilidade com a regra prevista no
art. 9° da Resolugdo CNJ n° 184/2013.

O TRT 222 Regiao editara norma de igual contetido no ano de 2017, consistente na Resolugao Administrativa n°. 98/2017, a qual fora impugnada,
no ambito deste Conselho (CSJT-PCA - 1101-23.2018.5.90). Naquela oportunidade, o CSJT declarou, em decisdo unanime, a nulidade da RA n.°
98/2017, por entender que a transferéncia da Vara do Trabalho de Corrente/PI para Teresina/Pl afrontava os critérios objetivos fixados tanto na
Resolugdo CSJT n°. 63/2010 quanto na Resolugdo CNJ n°. 184/2013, considerando-se os dados estatisticos de movimentacéo processual que lhe
eram precedentes (triénio 2014/2016).

Durante o acompanhamento do cumprimento da deciséo, a Coordenadoria Processual deste CSJT constatou a edi¢do de nova resolugao pelo
TRT 222 Regido com o mesmo objeto (RA n.° 22/2019) e evidéncias de haver igual inadequagao em face do disposto no art. 9° da Resolugdo CNJ
n° 184/2013, em relagdo a transferéncia da Vara do Trabalho de Corrente/P| para Teresina/Pl.

Por tal motivo, determinou-se a abertura de novo procedimento administrativo, consistente neste CSJT-PCA - 6853-39.2019.5.90.0000.
Devidamente intimados (TRT 22° Regido - OAB Seccional do Piaui - Desembargador TRT22 Giorgi Alan Machado Araujo), manifestaram-se o
Regional e a OAB/PI. O TRT 22° Regiao defendeu a legalidade da norma, consoante argumentos lancados na peti¢cdo acostada as f. 112-134. A
OAB Seccional do Piaui, a f. 137-139, expressou sua concordancia com os termos da RA n.° 22/2019, afirmando que [...] a transferéncia das
varas e a manutencéo de postos avancados da justica do trabalho nas comarcas suprimidas atendem a situagédo fatica vivenciada pela Justica do
Trabalho no que pertine (sic) a busca pela eficiéncia e contengéo de gastos [...] (f. 138 - 4° paragrafo).

Eo relatorio.

VOTO

| - CONHECIMENTO

Os efeitos do ato editado pelo TRT 222 Regido (RA n.° 22/2019), objeto de controle, extrapolam interesses meramente individuais. Outrossim, ha
aparente conflito entre 0 ato administrativo do Regional com norma regulamentadora do CNJ (Resolu¢do CNJ n.° 184/2013) e deciséo deste CSJT
(CSJT-PCA - 1101-23.2018.5.90).

Desse modo, conhego do Procedimento, com fulcro nos arts. 6°, IV e 68, ambos do Regimento Interno.

Il - MERITO

A Lei n.° 10.770/2003 confere aos Tribunais Regionais do Trabalho a possibilidade de alterar e estabelecer a jurisdigdo das suas Varas do
Trabalho, in verbis:

Art. 28. Cabe a cada Tribunal Regional do Trabalho, no &mbito de sua Regido, mediante ato proprio, alterar e estabelecer a jurisdi¢do das Varas
do Trabalho, bem como transferir-lhes a sede de um Municipio para outro, de acordo com a necessidade de agilizacdo da prestacéo jurisdicional
trabalhista.

A matéria encontra-se regulamentada no ambito do CSJT e do CNJ, por meio das Resolu¢des n° 63/2010 e n.° 184/2013, respectivamente. A
norma do CSJT assim discorre:

Art. 8° Cabe a cada Tribunal Regional do Trabalho, no ambito de sua Regido, mediante ato préprio, alterar e estabelecer a jurisdi¢cdo das Varas do
Trabalho, bem como transferir-lhes a sede de um municipio para outro, de acordo com a necessidade de agilizagao da prestagao jurisdicional
trabalhista, nao podendo ser fechadas ou transferidas Varas do Trabalho que receberam média, nos trés anos anteriores, correspondente
a 600 (seiscentos) processos/ano. (Redacédo dada pela Resolugao CSJT n° 160, de 27 de novembro de 2015).

Ja a Resolucéo do CNJ dispde o seguinte:

Art. 9° Os tribunais devem adotar providéncias necessarias para extingéo, transformacéo ou transferéncia de unidades judiciarias e/ou
comarcas com distribui¢cao processual inferior a 50% da média de casos novos por magistrado do respectivo tribunal, no altimo triénio
.(g.n).

O precedente deste CSJT estabeleceu ser necessaria a verificagdo do critério definido no caput do art. 9° da Resolugao CNJ n° 184/2013 como
condicao para transferéncia de Vara do Trabalho, ou seja, somente poderia ser transferida Unidade Judiciaria com distribuicdo processual inferior
a 50% (cinquenta por cento) da média de casos novos por magistrado do respectivo tribunal, no dltimo triénio, além de atender, também, ao
critério definido no art. 8° da Resolugdo CSJT n.° 63/2010 (CF, art. 111-A, Ill). O julgado foi assim ementado:

PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - PCA. CONTROLE DE LEGALIDADE DE DECISAO DO TRIBUNAL PLENO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO POR APARENTE CONTRARIEDADE A RESOLUCAO N° 63/2010 DO CSJT.
TRANSFERENCIA DA VARA DO TRABALHO DE CORRENTE/PI PARA TERESINA/PI. [...] A transferéncia da Vara do trabalho de Corrente/PI,
nao atende, de igual modo, o requisito previsto no art. 9° da Resolu¢do CNJ n° 184, uma vez que possui distribuicdo processual em muito superior
aos 50% da média de casos novos por magistrado do respectivo tribunal, no Gltimo triénio. Diante do exposto conhec¢o do Procedimento de
Controle Administrativo e, no mérito, julgo procedente o pedido para declarar a nulidade da Resolugdo Administrativa TRT 222 Regido n.° 98/2017.
Decisé@o com efeitos estendidos ao procedimento CSJT - PCA - 852 - 72. 2018.5. 90. 0000, nos termos do paragrafo Gnico do art. 26 do RICSJT). (
CSJT-PCA-1101-23.2018.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho, Relator Conselheiro Platon Teixeira de Azevedo Filho,
DEJT 02.07.2018). (g.n).

Naquele caso (RA TRT 22° Regido n.° 98/2017), os dados estatisticos de movimentacéo processual da Vara do Trabalho de Corrente/Pl ndo se
subsumiam a previséo do art. 8° da Resolugdo CSJT n.° 63/2010, tampouco a do art. 9° da Resolugao CNJ n.° 184/2013. Por outro lado, a RA TRT
22° Regido n.° 22/2019, objeto deste PCA, observou os limites fixados na resolugdo do CSJT para transferéncia da referida Unidade Judiciaria (de
Corrente/PI para Teresina/Pl).

Entretanto, a distribuicdo processual da Vara do Trabalho de Corrente permanece em quantidade superior a 50% (cinquenta por cento) da média
de casos novos por magistrado do respectivo tribunal, considerando-se o triénio anterior a edi¢cdo da nova resolugéo (2016-2018), conforme
apurado pela Coordenadoria Processual deste Conselho (f. 35-36). Com efeito, a média anual de processos novos distribuidos a Vara do Trabalho
de Corrente no triénio 2016-2018 foi de 946,33 processos, enquanto a média recebida por magistrado do respectivo regional foi de 1.302,6
processos, vejamos:

Nesse cenario, seguindo a ratio decidendi apontada no precedente deste CSJT, a transferéncia da Vara do Trabalho de Corrente/P| para
Teresina/PI seria ilegal - a luz do precedente anterior -, porquanto contraria, em tese, a norma do CNJ, de observancia obrigatéria (CF, art. 103-B,
840, 1), consoante interpretacéo conferida pelo CSJT, de carater vinculante (CF, 111-A, Il, § 2°).

Por conseguinte, seriam - em tese - nulas as disposi¢Ges do ato normativo daquele Regional que regem a matéria (RA n.° 22/2019, art. 9° e
seguintes).

Porém, o caso examinado no precedente € diverso da situacao fatica ora apresentada. Naquela oportunidade, quando se realizou o controle da
legalidade da RA n.° 98/2017, o ato de transferéncia da Vara do Trabalho nao atendia ao requisito insculpido no art. 8° da Resolu¢éo CSJT n°
63/2010, sendo esse o principal fundamento para declaragdo de nulidade da norma, vejamos:

[...] Note que o requisito previsto no caput do art. 9° da Resolugdo CNJ N° 184/2013 para a extingéo, transformacéao ou transferéncia de unidades
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judiciarias e/ou comarcas é que a distribuigao processual seja inferior a 50% da média de casos novos por magistrado do respectivo tribunal, no
Ultimo triénio. Todavia, ainda considerando os dados do substitutivo, a pag. 158, a Vara do Corrente possui média trienal de 1.141 processos
novos/ano, o que nem de perto se aproxima do valor de 50% dos 1248,02 processo/ano novos por juiz, qual seja de 624,01 processos.

Cumpre eslarecer nesse particular, que o Conselho Nacional de Justica em casos excepcionais, e considerando as peculiaridades do caso
concreto tem relativizado os critérios estabelecidos na Resolugdo CNJ n° 184/2013, nos termos do art. 11 da citada Resolugéo. Todavia, como ja
visto a Resolugdo guerreada néo ultrapassa os critérios minimos estabelecidos por este Conselho Superior, 0 que torna despicienda a remessa da
questdo para a manifestagdo daquele Conselho Nacional.

Nessa linha, considerando os critérios objetivos minimos estabelecidos na Resolu¢do CSJT n° 63/2010, a transferéncia da Vara do Trabalho de
Corrente/PI para a cidade de Teresina/Pl ndo encontra respaldo normativo. (...) (CSJT-PCA-1101-23.2018.5.90.0000, Conselho Superior da
Justica do Trabalho, Relator Conselheiro Platon Teixeira de Azevedo Filho, DEJT 02.07.2018) (g.n.).

Ja no caso destes autos (RA n.° 22/2019), a transferéncia da Vara do Trabalho de Corrente/Pl atende ao requisito objetivo fixado na norma do
CSJT, uma vez que a média de processos recebidos naquela Unidade judiciaria no triénio 2016-2018 foi de 532,67 processos/ano, consoante
dados estatisticos prospectados pela Coordenadoria Processual deste Conselho (f. 14), a conferir:

Por isso, proponho o reexame do tema para maior reflexao sobre a fixagdo dos registros estatisticos objetivos indicados no art. 9° da Resolugéo
CNJ n.° 184/2013 como condigdo para transferéncia de Vara do Trabalho, sugerindo seja superado o citado precedente deste CSJT em relagéo a
este topico.

A norma do CNJ nao limita a transferéncia de Unidade Judiciaria somente as hipéteses em que a distribuicdo processual seja inferior a 50% da
média de casos novos por magistrado do respectivo tribunal, considerando-se o Ultimo triénio.

Deveras, o art. 9°, caput da referida Resolugdo do CNJ encerra verdadeiro comando positivo para otimizagado da estrutura jurisdicional, na
medida em que determina ao respectivo 6érgao que adote acdes com vistas a aumentar sua eficiéncia. Para tanto, como técnica legislativa,
a fim de conferir maior seguranga juridica a norma, estabeleceu como parametro objetivo o critério anteriormente citado (distribui¢céo processual
inferior a 50% da média de casos novos por magistrado do respectivo tribunal, no Gltimo triénio).

A regra do CNJ, a contrario sensu, ndo proibe a transferéncia de unidades judiciarias que mantenham registros de movimentagao
processual acima do parametro fixado no art. 9°, caput da sua Resolugao n.°184/2013. Antes pelo contrario, apenas determina que sejam
tomadas atitudes no sentido de extinguir, transformar ou transferir aquelas que tenham patamar inferior.

Sobre o tema, o proprio CNJ adota entendimento bastante flexivel - e, acima de tudo, sob o prisma de que nado se trata de regra proibitiva ou
de observancia obrigatoéria - acerca da norma por ele editada, vejamos:

Ainda que o tribunal requerido nédo tenha observado os critérios objetivos ditados pelo Conselho Nacional de Justica para orientar a extingdo,
transformacéao ou transferéncia de unidades judiciarias (art. 9° da Resolugdo CNJ n. 184/2013), fato é que das disposi¢des contidas no aludido
artigo ndo se pode extrair a interpretacéo de que tenha o CNJ estipulado uma obrigacao aos tribunais estaduais, sob pena de ofensa nédo apenas a
sua autonomia administrativa, mas também ao préprio pacto federativo.

Ora ao Conselho Nacional de Justica, 6rgao cujas atribuicdes constitucionalmente previstas sao restritas ao controle da legalidade da atuagdo
administrativo-financeira do Poder Judiciario e do cumprimento dos deveres funcionais dos juizes, ndo cabe intervir na seara de discricionariedade
dos demais 6rgéos do Poder Judiciario, sob pena de desvirtuamento de sua prépria finalidade institucional. Ndo Ihe compete, portanto, adotar
comportamento de gestao, substituindo o juizo de conveniéncia e oportunidade conferido aos tribunais para elaboracéo de sua estrutura
organizacional.

As disposic¢6es contidas no art. 92 da Resolu¢ao CNJ n. 184 cumprem, portanto, a funcéo de orientar os tribunais de todo o pais, visando
a otimizagao dos recursos empregados na prestacédo da jurisdicdo, sem, contudo, consistir em regra imperativa ou de observancia
obrigatoéria.

(CNJ - ML - Medida Liminar em PCA - Procedimento de Controle Administrativo - 0007946-57.2017.2.00.0000 - Rel. JOAO OTAVIO DE
NORONHA - 482 Sesséo Extraordinaria? Sesséo - j. 26.06.2018) (g.n.).

Por isso, o fato de a Vara do Trabalho de Corrente/PI receber média de processos/ano em quantidade superior a 50% (cinquenta por cento) da
média de casos novos por magistrado do TRT 222 Regido, considerando-se o Ultimo triénio, ndo inviabiliza sua transferéncia para outra jurisdi¢éo.
Na realidade, caso ela tivesse distribuicao inferior a este patamar, ai sim o tribunal deveria empreender estudos no sentido de extingui-la,
transforma-la ou transferi-la.

Na seara trabalhista, o caso também é regulamentado por norma do CSJT, a qual, esta sim, reproduzir regra de carater proibitivo,
impossibilitando a transferéncia de Vara do Trabalho que tenha média anual de processos recebidos no ultimo triénio igual ou superior a
600, vedagédo que ndo se aplica a Vara do Trabalho de Corrente/Pl, conforme ja discorrido nessa decisao.

Proponho, pois, o overruling do entendimento fixado no processo CSJT-PCA - 1101-23.2018.5.90, a fim de que seja dada nova interpretacéo ao
art. 9° da Resolugdo CNJ n°. 184/2013, no sentido de que ela ndo contém preceito que vede a transferéncia de unidades judiciarias cuja
movimentagdo processual seja superior a 50% (cinquenta por cento) da média de todos os magistrados do tribunal.

Nesse contexto, ndo vislumbro vicio por ofensa ao art. 9° da Resolugdo CNJ n° 184/2013 capaz de invalidar a transferéncia da Vara do Trabalho
de Corrente/PI para Teresina/Pl, disciplinada nos arts. 9° e seguintes da Resolugcao TRT 222 Regido n.° 22/2019.

Assim, voto pela convalidagdo do ato administrativo - Resolugdo TRT 222 Regido n.° 22/2019 - em relagdo ao disposto no art. 9° da Resolugéo
CNJ n.° 184/2013, mantendo-se incélume a transferéncia da Vara do Trabalho de Corrente/P| para Teresina/PlI.

ISTOPOSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, por unanimidade, conhecer do Procedimento de Controle Administrativo e,
no mérito, convalidar a Resolugdo TRT 222 Regido n.° 22/2019, mantendo-se incélume a transferéncia da Vara do Trabalho de Corrente para
Teresina.

Brasilia, 25 de outubro de 2019.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador Nicanor de Aradjo Lima
Conselheiro Relator
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