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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
DIRETORIA-GERAL DE COORDENAÇÃO

A D M I N I S T R AT I VA 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

SERVIÇO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

<!ID108462-0> EXTRATO DE CONTRATO

Processo TST no- 140.054/2005-7. CONTRATANTE: Tribunal Su-
perior do Trabalho. CONTRATADA: Itautec Informática S.A. OB-
JETO: aquisição de microcomputadores com software de gerencia-
mento remoto. MODALIDADE: Pregão Eletrônico no- 116/2005 (con-
trato C), conforme Lei no- 10.520/2002 e Decretos no- s 3.931/2001 e
5.450/2005. VALOR: total de R$ 411.800,00; preço de cada mi-
crocomputador é de R$ 2.900,00. VIGÊNCIA: a partir da assinatura
até o término da garantia do objeto, que é de 36 meses, contados do
recebimento definitivo. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: programas
de trabalho 02.061.0571.4256.0001 e 02.126.0571.5093.0001, ele-
mento de despesa 44.90.52, notas de empenho 2006NE002090 e
2006NE002095, de 28/12/2006 e 29/12/2006. ASSINATURA:
6/2/2007. Pelo Contratante: Gustavo Caribé de Carvalho, Diretor-
Geral de Coordenação Administrativa. Pela Contratada: Raimundo
Carlos Pereira, Gerente Comercial Regional, e Geraldo José Belini
Amorim, Diretor Econômico.

<!ID108463-0> AVISO DE PREÇOS REGISTRADOS

O Tribunal Superior do Trabalho, com fundamento no art. 6º, I, do Decreto n.º 3.931/2001,
torna público o preço registrado para eventual fornecimento de material elétrico, conforme descrito no
quadro abaixo, resultado do Pregão Eletrônico n.º 138/2006. A ata de registro de preços, na íntegra,
encontra-se disponível na Internet, no endereço eletrônico http://www.ts t . g o v. b r / S r l c a / i n d e x . h t m l .

lâmpada de descarga de vapor metálico alta intensidade compacta 150 w,
220 v, base vertical, temperatura de cor 4200 K com vida útil mínima de
6000 horas (referencia Philips Master Colour CDM-T 150W/942 ou similar
equivalente), marca: Philips

40 160,00

lâmpada de descarga de vapor metálico alta intensidade 1000 W, base
E40,temperatura de cor 4300 K com vida útil mínima de 10000 horas
(referencia Philips HPI-T Pro 1000W/643 220 V ou similar equivalente),
marca: Philips

50 349,00

reator de uso integrado interno para lâmpada de vapor sódio\metálico 1 x 70
W, 220 V, com alto fator de potência. Garantia mínima de 02 anos. Marca:
Intral

50 34,30

reator de uso integrado interno alto fator de potência para lâmpada de
descarga de vapor metálico alta intensidade compacta 1x150 W, 220 V.
Garantia mínima de 02 anos. Marca: Intral

30 48,60

reator de uso integrado interno alto fator de potência para lâmpada de
descarga de vapor metálico alta intensidade compacta 1x150 W, 220 V.
Garantia mínima de 02 anos. Marca: Intral

45 47,99

reator interno integrado para lâmpada de vapor metálico 1 x 250 W, 220 V,
com alto fator de potência . Garantia mínima de 02 anos. Ref. lâmpada
Philips HPI-T 250W. Marca: Intral

50 75,00

reator de uso integrado interno para lâmpada de vapor sódio\metálico 1 x 70
w, 220 V, com alto fator de potência. Garantia mínima de 02 anos. Marca:
Intral

20 34,40

Empresa vencedora: Ramedlaw Iluminação Ltda EPP.
lâmpada de descarga de vapor metálico alta intensidade compacta 150 W,
220 V, duplo contato, temperatura de cor 4200 K com vida útil mínima de
6000 horas (referência Philips MHN-TD 150W ou similar equivalente).
Marca: FLC

60 47,53

lâmpada de descarga de vapor metálico alta intensidade compacta 70 W,
duplo contato base horizontal, temperatura de cor 4200 K com vida útil
mínima de 6000 horas (referência Philips MHN-TDPR 70W/842 ou similar
equivalente). Marca: FLC

100 47,53

rolamento mod. 6204zz. Marca: SKF 20 10,21
rolamento mod. 6203zz. Marca: SKF 20 6,38
rolamento mod. 608zz. Marca: SKF 30 4,32
rolamento mod. 6309-c3. Marca: SKF 20 41,13
rolamento mod. 6311-c3. Marca: SKF 20 93,63
rolamento mod. 6211-z-c3. Marca: SKF 20 39,88
rolamento mod. 6312-c3. Marca: SKF 20 131,25
rolamento mod. 6212-c3. Marca: SKF 20 80,62
rolamento mod. 6314-c3. Marca: SKF 20 189,75
rolamento mod. 6206-zz. Marca: SKF 20 14,00
rolamento mod. 6205-zz. Marca: SKF 20 9,88
rolamento mod. 6307-zz. Marca: SKF 12 28,63
disjuntor motor termo- magnético 24-32 a (ref. GV2ME32 telemecaníque ou
similar equivalente). Marca: Telemecaníque

5 312,50

rele de proteção térmica trip 2,5-4 A (ref. LRD08 Telemecaníque ou similar
equivalente). Marca: Telemecaníque

5 100,00

rele de proteção térmica trip 9-13 A (ref. LRD16 Telemecaníque ou similar
equivalente). Marca: Telemecaníque

5 100,00

Empresa vencedora: Hidraluz Materiais Elétricos Ltda.
reator externo alto fator de potência para lâmpada de descarga de vapor
metálico alta intensidade de 1000 W, 220 V. Garantia mínima de 02 anos.
Marca : Demape

20 225,00

Empresa Vencedora: Suprema Vedação Fixação Ltda EPP
correia para ventilador B-76. Marca: Americanbelt 50 8,30
correia para ventilador B-75. Marca: Americanbelt 75 8,20
correia para ventilador B-68. Marca: Americanbelt 75 7,40
correia para ventilador A-47. Marca: Americanbelt 50 3,58
correia para ventilador B-69. Marca: Americanbelt 75 7,56
correia para ventilador B-66. Marca: Americanbelt 50 7,22
correia para ventilador B-62. Marca: Americanbelt 75 6,74

correia para ventilador B-41. Marca: Americanbelt 50 4,48
correia para ventilador A-45. Marca: Americanbelt 50 3,42
correia para ventilador A-34. Marca: Americanbelt 75 2,60
correia para ventilador B-72. Marca: Americanbelt 75 7,86
correia para ventilador A-42. Marca: Americanbelt 100 3,19
correia para ventilador A-36. Marca: Americanbelt 100 2,73
correia para ventilador B-67. Marca: Americanbelt 75 7,33
correia para ventilador B-44. Marca: Americanbelt 60 4,81
Empresa vencedora: Cairofrio Comércio de Peças para Refrigeração Ltda.
rolamento mod. GRAE30. Marca: SKF 20 39,00
rolamento mod. 6209-Z-C3. Marca: SKF 20 30,16
Empresa vencedora: Primeira Linha Comercial de Rolamentos Ltda.
correia para ventilador B-46. Marca: Goodyear 75 18,12
rolamento mod. SA-205-16. Marca: FRM 20 34,00
manta filtrante super british - FL50 ou similar equivalente (rolo com 1m x
50m). Marca: Aeroglass

25 499,00

contator tripolar 12A (NA+NF aux) 220V 50/60hz (ref. LC1D12M7 - Te-
lemecaníque ou similar equivalente). Marca: Telemecanique

4 106,95

filtro de ar aeroglass modelo. FPD-L (495 x 650 x 25 mm). Marca: Ae-
roglass

25 16,80

Empresa vencedora: Climoar Comercial Importadora e Serviços Ltda.
disjuntor tipo caixa moldada tripolar 100 A 25KA 240V 18KA 380V 10KA
440 (mod. EZC100N3100 Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca:
Merlin Gerin

12 158,00

disjuntor tipo caixa moldada tripolar 80 A 25ka 240v 18ka 380v 10ka 440
(mod. ezc100n3080 Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin
Gerin

10 165,00

disjuntor tipo caixa moldada tripolar 60 A 25ka 240v 18ka 380v 10ka 440
(mod. ezc100n3060 Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin
Gerin

10 165,00

disjuntor tipo caixa moldada tripolar 40 A 25ka 240v 18ka 380v 10ka 440
(mod. ezc100n3040 Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin
Gerin

7 160,00

disjuntor tipo caixa moldada tripolar 30 A 25ka 240v 18ka 380v 10ka 440
(mod. ezc100n3030 Merlin-Gerin ou similar equivalente). marca: Merlin
Gerin

8 160,00

disjuntor motor termo- magnético 1,6-2,5 A (ref. gv2me07 Telemecaníque
ou similar equivalente). Marca: Telemecaníque

20 130,00

disjuntor motor termo- magnético 2,5-4 A (ref. gv2me08 Telemecaníqueou
similar equivalente). Marca: Telemecaníque

20 130,00

disjuntor motor termo- magnético 4-6,3 A (ref. gv2me10 Telemecaníque ou
similar quivalente). Marca: Telemecaníque

5 135,00

Disjuntor motor termo- magnético 6-10 A (ref. gv2me14 Telemecaníque ou
similar equivalente). Marca: Telemecaníque

5 160,00

disjuntor motor termo- magnético 9-14 A (ref. gv2me16 Telemecaníque ou
similar equivalente). Marca: Telemecaníque

5 160,00

Disjuntor motor termo- magnético 13-18 A (ref. gv2me20 Telemecaníque
ou similar equivalente). Marca: Telemecaníque

5 160,00

disjuntor motor termo- magnético 20-25 A (ref. gv2me22 Telemecaníque ou
similar equivalente). Marca: Telemecaníque

5 175,00

rele de protecao termica trip 30-38 A (ref. lrd35 Telemecaníque ou similar
equivalente). Marca: Telemecaníque

5 153,00

bloco de contato auxiliar frontal 2na/2nf (ref. la1kn22 Telemecaníque ou
similar equivalente). Marca: Telemecaníque

30 29,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 63/80 A 100ka 220v 70ka
380/415v (ref. 29671 ns100h tm80d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 610,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 32/40 A 100ka 220v 70ka
380/415v (ref. 29673 ns100h tm40d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 790,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 40/50 A 100ka 220v 70ka
380/415v (ref. 29676 ns100h tm50d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 790,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 25/32 A 100ka 220v 70ka
380/415v (ref. 29677 ns100h tm32d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 550,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 50/63 A 100ka 220v 70ka
380/415v (ref. 29672 ns100h tm63d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 610,00
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disjuntor caixa moldada tripolar regulável 80/100 A 100ka 220v 70ka
380/415v (ref. 29670 ns100h tm100d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 550,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 160 A 100ka 220v 70ka 380/415v
(ref. 30670 ns160h tm160d Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca:
Merlin Gerin

5 1.080,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 50-63 A 90ka 220v 50ka
380/440v (ref. 35852 ns100sx tm63d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 530,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 40-50 A 90ka 220v 50ka
380/440v (ref. 35853 ns100sx tm50d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 564,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 32-40 A 90ka 220v 50ka
380/440v (ref. 35854 ns100sx tm40d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 530,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 25-32 A 90ka 220v 50ka
380/440v (ref. 35855 ns100sx tm32d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 1.384,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 20-25 A 90ka 220v 50ka
380/440v (ref. 35856 ns100sx tm25d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 1.384,00

disjuntor caixa moldada tripolar regulável 80-100 A 90ka 220v 50ka
380/440v (ref. 35850 ns100sx tm100d Merlin-Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

5 530,00

disjuntor monopolar 16 A 10ka 220 v (mod c60h 1p b16 - 24644 Merlin-
Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

100 25,00

disjuntor monopolar 20 A 10 ka 220 v (mod c60h 1p b20 - 24647 Merlin-
Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

80 25,00

disjuntor tripolar 10 A 30 ka 220 v, 15 ka 400 v(mod c60h 3p b10 - 24739
Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

35 190,00

disjuntor tripolar 20 A 30 ka 220 v 15 ka 400 v (mod c60h 3p b20 - 24741
Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

40 170,00

disjuntor monopolar 10 A 15 ka, 220 v (mod c60h 1p c10 - 24973 Merlin-
Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

75 30,00

disjuntor monopolar 20 A, 15 ka, 220 v (mod c60h 1p c20 - 24975 Merlin-
Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

60 30,00

Disjuntor monopolar 16 A. 15 ka, 220 v (mod c60h 1p c16 - 24974 Merlin-
Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

80 30,00

disjuntor monopolar 25 A, 15 ka, 220 v (mod c60h 1p c25 - 24976 Merlin-
Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

50 30,00

disjuntor monopolar 6 A, 15 ka, 220 v (mod c60h 1p c6 - 24972 Merlin-
Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

20 60,00

disjuntor monopolar 40 A, 15 ka, 220 v (mod c60h 1p c40 - 24978 Merlin-
Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

10 35,00

disjuntor monopolar 32 A, 15 ka, 220 v (mod c60h 1p c32 - 24977 Merlin-
Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

25 30,00

disjuntor tripolar 10 A 30 ka 220 v 15 ka 400 v (mod c60h 3p c10 - 24999
Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

15 170,00

disjuntor tripolar 16 A 30 ka 220 v 15 ka 400 v (mod c60h 3p c16 - 25000
Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

20 170,00

disjuntor tripolar 20 A 30 ka 220 v 15 ka 400 v (mod c60h 3p c20 - 25001
Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

20 190,00

disjuntor tripolar 32 A 30 ka 220 v 15 ka 400 v (mod c60h 3p c32 - 25003
Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

25 170,00

disjuntor tripolar 40 A 30 ka 220 v 15 ka 400 v (mod c60h 3p c40 - 25004
Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

10 190,00

disjuntor tripolar 50 A 30 ka 220 v 15 ka 400 v (mod c60h 3p c50 - 25005
Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

20 170,00

disjuntor tripolar 63 A 30 ka 220 v 15 ka 400 v (mod c60h 3p c63 - 25006
Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

25 280,00

disjuntor tripolar 25 A 30 ka 220 v 15 ka 400 v (mod c60h 3p c25 - 25002
Merlin-Gerin ou similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

15 190,00

Interruptor 03 pólos 100 A - chave seccionadora (15092 Merlin Gerin ou
similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

8 200,00

Interruptor 03 pólos 63 A - chave seccionadora (15015 Merlin Gerin ou
similar equivalente). Marca: Merlin Gerin

12 120,00

Interruptor 03 pólos 40 A - chave seccionadora (15023 Merlin Gerin ou
similar equivalente)

10 58,00

Interruptor 01 pólo 40 A (15024 Merlin Gerin ou similar equivalente).
Marca: Merlin Gerin

8 19,00

Contator tripolar 18A (na+nf aux) 220v 50/60hz (ref lc1d18m7 - Tele-
mecaníque ou similar equivalente). Marca: Telemecaníque

5 74,97

contator tripolar 25 A (na+nf aux) 220v 50/60hz (ref. lc1d25m7 - Te-
lemecaníque ou similar equivalente). marca: Telemecaníque

45 91,18

contator tripolar 32 A (na+nf aux) 220v 50/60hz (ref. lc1d32m7 - Te-
lemecaníque ou similar equivalente). marca: Telemecaníque

8 145,99

contator tripolar 40 A (na+nf aux) 220v 50/60hz (ref. lc1d40m7 - Te-
lemecaníque ou similar equivalente). Marca: Telemecaníque

8 198,31

contator tripolar 38 A (na+nf aux) 220v 50/60hz (ref. lc1d38m7 - Te-
lemecaníque ou similar equivalente). Marca: Telemecaníque

6 200,00

contator tripolar 80 A (na+nf aux) 220v 50/60hz (ref. lc1d80m7 - Te-
lemecaníque ou similar equivalente). Marca: Telemecaníque

5 885,00

contator tripolar 65 A (na+nf aux) 220v 50/60hz (ref. lc1d65m7 - Te-
lemecaníque ou similar equivalente). Marca: Telemecaníque

5 581,00

contator tripolar 9 A (na+nf aux) 220v 50/60hz (ref. lc1d09m7 - Tele-
mecaníque ou similar equivalente). Marca: Telemecaníque

4 65,00

contator auxiliar 10 A 5 NA 220v 50/60hz (ref. cad50m7 - Telemecaníque
ou similar equivalente). Marca: Telemecaníque

10 65,50

contator tripolar mini 6A 1NA 220v 50/60hz consumo bob. chamada 30va
retençao 4,5va (0,8-1,15uc) - ref lc1k0610m7 Telemacaníque ou similar
equivalente. Marca: Telemecaníque

40 25,20

contator tripolar mini 9 A 1NA 220v 50/60hz consumo bob. chamada 30va
retençao 4,5va (0,8-1,15uc) - ref lc1k0910m7 Telemacaníque ou similar
equivalente. Marca: Telemecaníque

5 45,00

contator tripolar mini 12 A 1NA 220v 50/60hz consumo bob. chamada 30va
retençao 4,5va (0,8-1,15uc) - ref lc1k1210m7 Telemacaníque ou similar
equivalente. Marca: Telemecaníque

15 45,00

contator auxiliar (mini) 10 A 3na+1nf 220v-50/60hz consumo bob. chamada
30va retenção 4,5va (0,8-1,15uc) - ref ca2kn31m7 Telemecaníque ou similar
equivalente. Marca: Telemecaníque

8 28,00

contator auxiliar (mini) 10 A 4na 220v-50/60hz consumo bob. chamada
30va retençao 4,5va (0,8-1,15uc) - ref ca2kn40m7 Telemecaníque ou similar
equivalente. Marca: Telemecaníque

60 25,99

contator auxiliar (mini) 10 A 2na + 2nf 220v-50/60hz consumo bob. cha-
mada 30VA retenção 4,5VA (0,8-1,15uc) - ref ca2kn22m7 Telemecaníque
ou similar equivalente. Marca: Telemecaníque

15 30,00

Empresa vencedora: W L de Oliveira & Cia Ltda.

Brasília, 29 de janeiro de 2007.
LUIZ MAURÍCIO PENNA DA COSTA

Diretor do Serviço de Licitações e Contratos
Substituto

SERVIÇO DE LICITAÇÕES E COMPRAS

<!ID107255-0> AVISO DE CREDENCIAMENTO

O Diretor-Geral de Coordenação Administrativa do Tribunal Su-
perior do Trabalho torna público a todos os interessados a abertura de cre-
denciamento para prestação de serviços de assistência médica hospitalar e
análises clínicas de alta complexidade médica e de medicina de excelência
aos beneficiários do programa de assistência à saúde - TST-SAÚDE no
âmbito de São Paulo, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul e Distrito Federal.
O Edital completo e demais informações poderão ser obtidos na página
eletrônica do Tribunal Superior do Trabalho (www.tst.gov.br); em Brasília-
DF, na sede do Tribunal, Serviço de Benefícios, SAFS - Quadra 8, Lote 1,
Bloco A - 1º andar, sala 115, CEP 70.770-600; Telefones: (61) 3314.4053
e 3314.4308 e Fax: (61) 3314.4822, no horário das 13 às 17 horas.

Brasília, 8 de fevereiro de 2007.
GUSTAVO CARIBÉ DE CARVALHO





Disponível em http://www3.tst.jus.br/srben/Saude%20Novo/pagina/Edita_Credenciamento_2_MedicinaExcelencia.pdf
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO 


TRIBUNAL SUP-ERIOR DO 
TRABALHO 


EDITAL DE 
CREDENCIAMENTO 


N° 02/2007 
Regido pela Lei n° 8.666/93. 


I __ TST I 


L:__j 


PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA MÉDICA 
HOSPITALAR E ANÁLISES CLÍNICAS DE ALTA 
COMPLEXIDADE MÉDICA E DE MEDICINA DE EXCELÊNCIA 
AOS BENEFICIÁRIOS DO PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA À 
SAÚDE- TST-SAÚDE NO ÂMBITO DE SÃO PAULO, RIO DE 
JANEIRO, RIO GRANDE DO SUL E DISTRITO FEDERAL. 


RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE CREDENCIAMENTO 


Data: até 06/06/2007 


Horário: 13h às 17h 


Local: Tribunal Superior do Trabalho 
Serviço de Benefícios 
SAFS - Quadra 8, Lote 1, Bloco A- 1° andar, sala 115 
Brasília- DF, CEP 70.070-600 
Telefone: (61) 3314.4053 e 3314.4308 
Fax: (61) 3314.4822 
Internet: www. tst.gov. br 
e-maíl: srben@tst.~ 







Disponível em http://www3.tst.jus.br/srben/Saude%20Novo/pagina/Edita_Credenciamento_2_MedicinaExcelencia.pdf


PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO 


I __ TST I 


L_j 


O TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, com fundamento no art. 25, caput, 
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, toma pública a abertura do credenciamento de hospitais 
para prestação de serviços de alta complexidade médica e de medicina de excelência, bem como 
prestadores na área de análises clínicas, para atendimento em São Paulo, Rio de Janeiro, Rio 
Grande do Sul e Distrito Federal aos beneficiários do Programa de Assistência à Saúde do Tribunal 
Superior do Trabalho-TST -SAÚDE. 


A documentação será recebida para análise no horário das 13h às 17h, na sede do 
Tribunal Superior do Trabalho, SAFS, Quadra 8, Lote 1, Bloco A, 1 o andar, sala 115, Serviço de 
Beneficios, Brasília/DF, CEP: 70070-600. 


l.DO OBJETO 


1.1. O presente edital tem por finalidade o credenciamento de hospitais para prestação de 
serviços de alta complexidade médica e de medicina de excelência, bem como 
prestadores na área de análises clínicas, para atendimento em São Paulo, Rio de Janeiro, 
Rio Grande do Sul e Distrito Federal aos beneficiários do Programa de Assistência à Saúde 
do Tribunal Superior do Trabalho- TST- SAÚDE. 


2. DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO 


2.1. Para se habilitar ao credenciamento, a entidade interessada deverá apresentar Carta-Proposta 
(conforme modelo - Anexo I) acompanhada dos documentos necessários, atendendo às 
seguintes exigências: 


2.1.1. Ser datilografada ou digitada e impressa em papel timbrado da empresa, ou que a 
identifique, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ambigüidade; 


2.1.2. Declarar total concordância com as condições estabelecidas neste edital. 


2.1.3. Constar dias e horários de atendimento; 


2.1.4. Conter relação do corpo clínico, constando o número e registro do profissional no 
conselho de classe regional respectivo e na especialidade; 


2.1.5. Conter relação de serviços; 


2.1.6. Conter relação de equipamentos; 


2.1. 7. Indicar o nome do Banco,· número da Agência e conta corrente para crédito dos 
pagamentos e 


2.1.8. Ser datada e assinada pelo representante legal. 


2.1.9. O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o 
estabelecido neste Edital será considerado inepto, podendo o interessado apresentar novo 
requerimento livre das causas que ensejaram sua inépcia. 


2.1.1 O. A apresentação de proposta· sujeita o proponente integralmente às condições deste 
credenciamento. 


3. DA HABILITAÇÃO 


3 .1. Habilitação Jurídica, comprovada mediante a apresentação da seguinte documentação: 


3 .1.1. Declaração de firma individual, se for o caso, ato constitutivo, estatuto ou contrato 
social em vigor, devidamente registrado no Órgão competente, em se tratando de 


~ 
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sociedades por ações, acompanhado de documentos de eleição de seus administradores 
e procurações que substabeleçam poderes a terceiros; 


3 .1.2. Registro do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da 
diretoria em exercício; 


3 .1.3. Decreto de autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em 
funcionamento no país, e ato de registro ou autorização para funcionamento expedido 
pelo Órgão competente, quando a atividade assim o exigir; 


3.2. Regularidade Fiscal, comprovada mediante a apresentação dos seguintes documentos: 


3.2.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal através de certidões expedidas pelos 
órgãos competentes, que estejam dentro do prazo de validade expresso na própria 
certidão, composta de: 


3.2.1.1. Certidão de quitação de tributos federais, neles abrangidas as 
contribuições sociais, administrados pela Secretaria de Receita Federal; 


3.2.1.2. Certidão quanto à dívida ativa da União, expedida pela Procuradoria da 
Fazenda Nacional- Ministério da Fazenda; 


3.2.2. Prova de regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal, mediante certidões 
expedidas pelos órgãos competentes, que estejam dentro do prazo de validade expresso 
na própria certidão, composta de: 


3.2.2.1. Certidão negativa expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado ou 
Distrito Federal; 


3.2.2.2. Cert!dão negativa expedida pela Prefeitura Municipal, quando couber; 


3.2.3. Certidão Negativa de Débito (prova de regularidade relativa à séguridade social); 


3.2.4. Certidão de Regularidade Fiscal (prova de regularidade relativa ao FGTS); 


3.2.5. Certidão Negativa de Falência, Concordata, Recuperação Judicial e Extrajudicial; e 


3.2.6. Certidão Negativa de Débitos junto ao Conselho Profissional respectivo. 


3.3. Para a Qualificação Técnica serão exigidos: 


3.3 .1. Registro ou inscrição da entidade ou prestador de serviço no Conselho de Classe 
respectivo; 


3.3.2. Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa jurídica de direito público ou privado, 
declarando que o interessado prestou, a contento, serviço pertinente e compatível em 
características com o objeto deste Edital de Credenciamento; 


3.3 .3. Alvará e licença de funcionamento válidos; 


3.3.4. O responsável técnico deverá apresentar a seguinte documentação: 


3.3.4.1. Comprovação oficial de que detém a responsabilidade técnica em documento 
emitido pelo Conselho de Classe respectivo. 


3.3 .4.2. Termo de Responsabilidade Técnica emitido pela Secretaria de Saúde da 
Unidade da Federação em que se encontra sediada. 


3.4. O interessado deverá apresentar, ainda, as seguintes d~ 
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3.4.1. Declaração nos termos do inciso XXXIII do Art. 7° da Constituição Federal, conforme 
Anexo II. 


3.4.2. Declaração conforme Art. 3° da Resolução n° 7 do Conselho Nacional de Justiça, 
conforme Anexo III. 


3.5. Os documentos necessários à habilitação deverão ser apresentados em cópias autenticadas por 
Tabelião de Notas ou para autenticação por servidor habilitado do TST, acompanhados dos 
originais. 


3.6. A documentação apresentada será objeto de análise e aprovação pelo Serviço de Benefícios. 
Considerar-se-á habilitada apenas a entidade que apresentar os documentos exigidos no prazo 
de validade neles previstos e, quando não mencionado, os documentos serão considerados 
válidos por até 6 (seis) meses, contados da data de sua emissão. 


3.7. O TST poderá condicionar o credenciamento à realização de inspeção prévia das instalações, 
equipamentos, condições de atendimento, higiene e capacidade técnico-operativa, mediante 
parecer emitido pelo Serviço Médico do Tribunal. 


4. DA HOMOLOGAÇÃO 


4.1. A proposta de credenciamento será homologada pela Diretoria-Geral de Coordenação 
Administrativa. 


5. DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS E DO DESCREDENCIAMENTO 


5 .1. As condições de execução dos serviços e do descredenciamento constarão no contrato a ser 
assinado pelas part~s. 


5.2. A prestação dos serviços pela CONTRATADA estará condicionada· à prévia 
indicação/autorização do TST -SAÚDE. 


6. DO PREÇO E DO PAGAMENTO 


6.1. O TST -SAÚDE pagará à CREDENCIADA os serviços prestados, observadas as tabelas 
vigentes no mês da prestação dos serviços. 


6.2. Os preços, bem como os procedimentos e orientações técnicas relativas ao faturamento e 
pagamento das despesas, serão objeto de análise e negociação entre as partes, levando-se em 
consideração a classificação hospitalar definida pelas associações ou entidades de classe. 


6.3. A CREDENCIADA procederá à cobrança dos valores que lhes sejam devidos em razão dos 
serviços prestados, encaminhando fatura individualizada contendo a descrição dos serviços. 


6.4. O boletim médico-hospitalar terá validade por 24 horas, caso o paciente necessite retomar 
pela mesma patologia. 


6.5. A CREDENCIADA poderá apresentar contas parciais nos casos de permanência de 
internação superior a 15 (quinze) dias, observado o período de entrega das faturas. 


6.6. Nos atendimentos ambulatoriais de urgência/emergência, não serão utilizadas guias do 
convênio, somente boletim médico-hospitalar da CREDENCIADA que contenha os dados de 
identificação do paciente, do titular do convênio, hipótese diagnóstica, data e horário do 
atendimento, indicação terapêutica, carimbo e CRM do médico e assinatura do usuário e/ou 
doseuresp~ 
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6. 7. O pagamento será efetuado consoante informações assinaladas nas notas fiscais/faturas, com 
discriminação dos serviços prestados, devendo ser apresentada até o 5° (quinto) dia do mês 
subseqüente. 


6.8. Toda e qualquer discordância quanto às notas fiscais/faturas apresentada será encaminhada à 
CREDENCIADA, por escrito, de forma discriminada e justificada. 


6.9. Ocorrendo divergências quanto aos débitos referidos no item anterior, fica estabelecido o 
pagamento dos valores aceitos na data do vencimento. O eventual saldo da fatura, se 
considerado correto pela revisão técnica, deverá ser pago no primeiro faturamento seguinte à 
apresentação das justificativas. 


6.1 O. O pagamento será efetuado mensalmente mediante crédito em conta corrente da 
CREDENCIADA, por ordem bancária, em até 15 (quinze) dias, contados do recebimento da 
nota fiscal/fatura, condicionado à apresentação de guia da CREDENCIADA com a assinatura 
do paciente ou responsável ou do boletim médico-hospitalar, quando mantidas as mesmas 
condições iniciais de habilitação. 


6.11. É vedado à CREDENCIADA cobrar diretamente do beneficiário do Programa de 
Assistência à Saúde do TST qualquer importância a título de honorários ou serviços prestados 
concernentes aos procedimentos constantes nas tabelas, salvo no caso de interesse e mediante 
autorização expressa deste Tribunal. 


6.12. Os valores vigentes na data do atendimento serão os considerados para a quitação das 
faturas. 


6.13. Para efetivação do pagamento, a CREDENCIADA deverá demonstrar situação regular no 
cumprimento dos encargos sociais e tributários instituídos por lei. 


7. DO REAJUSTE 


7 .1. Os preços dos serviços poderão ser reajustados mediante prévia negociação entre as partes e 
desde que devidamente justificados. 


8. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 


8 .1. Os interessados poderão deixar de apresentar os documentos de habilitação nele 
contemplados, desde que estejam em situação regular no Sistema de Cadastramento Unificado 
de Fornecedores- SICAF. 


8.2. A aceitação das condições constantes deste Edital e do Regulamento do Programa de 
Assistência à Saúde será formalizada com a assinatura do respectivo contrato de adesão. 


8.3. Os habilitados assinarão o Contrato de Adesão, no prazo de até 3 (três) dias úteis, contados da 
notificação, com vigência de até 60 (sessenta) meses, vinculado a este aviso e obedecendo ao 
disposto no art. 55 da Lei n. 0 8.666/93. 


8.4. Obedecidas às condições contratuais, as partes a qualquer tempo poderão rescindir o contrato. 


8.5. A qualquer tempo, poderá o TST, diretamente ou por empresa contratada para esse fim, 
realizar inspeção das instalações para verificação das condições de atendimento, higiene, 
equipamentos e capacidade técnico-operativa. 


8.6. A CREDENCIADA se obriga a permitir a auditoria técnica in locu nos termos contratuais. 


8.7. Consultas poderão ser formuladas ao Serviço de Beneficíos, das 13h às 17h, no SAFS, 
Quadra 8, Lote 1, Bloco A, 1 o andar, sala 115, Brasília/DF, CEP: 70070-600, telefones: (61) 
3314.4053~ 
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ANEXO l-MODELO DE CARTA-PROPOSTA 
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ANEXO II - DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EMPREGA MENOR 


ANEXO III- DECLARAÇÃO RELATIVA À RESOLUÇÃO No 007/2005 


Brasília(DF), de fevereiro de 2007. 


USTA VO CARIBÉ DE CARVALHO 
Diretor-Geral de Coordenação Administrativa 


do Tribunal Superior do Trabalho 
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Razão Social: 


Endereço: 


Área de Atuação: 


Representante Legal: 
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ANEXO I 


MODELO DE CARTA-PROPOSTA 


I Especialidade: 


CNPJ: 


Telefone/fax: 


CPF: 
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O interessado adma identificado vem requerer ao Serviço de Benefícios do 
Tribunal Superior do Trabalho o respectivo credenciamento no Programa de Assistência Saúde, TST
Saúde, declarando total concordância com as condições estabelecidas no Edital de Credenciamento n° 
002/2007. 


Para tanto, foram devidamente anexadas as documentações exigidas, bem como 
passamos a prestar as informações a seguir: 


1) Relação do Corpo Clínico: 


Nome Registro Conselho 


Tabelas utilizadas (marque "X") 


Tabela de Honorários Médicos Própria da Contratada 


Tabela de Taxas e Diárias Própria da Contratada 


Tabela de Materiais Descartáveis -Sim pro com escalonamento e cotação. 


Tabela de Medicamentos - Guia Farmacêutico Brasíndice. 


Observações: 
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2) Relação de Serviços: 


3) Relação de Equipamentos Técnicos: 


14) Dias e Horários de Atendimento: 


6) Dados Bancários: 
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Banco: 1 Agência 1 Conta Corrente 


7) Endereço eletrônico para recebimento de informações (E-mail): 


As documentações inerentes à habilitação encontram-se anexadas rigorosamente na 
. seguinte ordem: 


1. HABILITAÇÃO JURÍDICA 


1.1 Declaração de firma individual 


1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no Órgão competente, em se 
tratando de sociedades por ações, acompanhado de documentos de eleição de seus administradores e 
procurações que substabeleçam poderes a terceiros 


1.3 Registro do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercício 


1.4 Decreto de autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no país, e ato de 
registro ou autorização para funcionamento expedido pelo Órgão competente, quando a atividade assim o 
exigir; 


2. REGULARIDADE FISCAL 


2.1 Certidão de Quitação de Tributos Federais, neles abrangidas as contribuições sociais, administrados pela 
Secretaria de Receita Federal; 


2.2 Certidão quanto à dívida ativa da União, expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional - Ministério da 
Fazenda; 
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Certidão Negativa expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado ou Distrito Federal; 


Certidão Negativa expedida pela Prefeitura Municipal, quando couber; 


Certidão Negativa de Débito (prova de regularidade relativa à seguridade social) 


Certidão de Regularidade Fiscal (prova de regularidade relativa ao FGTS) 


Certidão Negativa de Falência, Concordata, Recuperação Judicial e Extrajudicial. 


Certidão Negativa de Débitosjunto ao Conselho profissional respectivo 


I_. TST I 
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Obs. Os mteressados poderão deixar de apresentar os documentos acima relacionados, desde que esteJam em situação 
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores- SICAF 


3. DECLARAÇÕES 


3.1 Declaração nos termos do inciso XXXIII do Art. 7° da Constituição Federal 


3.2 Declaração conforme Art. 3° da Resolução n° 7 do Conselho Nacional de Justiça 


4. QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 


4.1 Registro ou inscrição da entidade ou profissional competente 


4.2 Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa jurídica de direito público ou privado, declarando que o 
interessado prestou, a contento, serviço pertinente e compatível em características com o objeto deste Edital de 
Credenciamento 


4.3 Alvará e licença de funcionamento válidos. 


4.4 O responsável técnico deverá apresentar declaração de Responsabilidade Técnica emitido pelo Çonselho de 
Classe Profissional. 


4.5 Termo de Responsabilidade Técnica emitido pela Secretaria de Saúde da Unidade da Federação em que se 
encontra situada. 


Em I I --------- -----------
(Local, data) 


(Representante Legal) 
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O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII 
do art. 7° da Constituição Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, 
de 21 de junho de 1983, acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não possui em 
seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18( dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou 
insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz a 
partir de 14 (quatorze) anos. 


IDENTIFICAÇÃO 
Empresa: CNPJ: 


Signatário (s): CPF: 


Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendi~? 


SIM NÃO 


Em ________ ___ ! ___ ! __ _ 
(Local, data) 


(Representante Legal) 
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DECLARAÇÃO 


'-· TST I 
·L_j 


O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no art. 3 o da 
Resolução N° 7, de 18 de outubro de 2005, do Conselho Nacional da Justiça, publicada no 
DOU, de 14.11.2005, que não possui em seu quadro de pessoal empregado(s) cônjuges, 
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, 
inclusive, de ocupantes de cargos de função de direção e de assessoramento, de magistrados e 
servidores vinculados ao Tribunal Superior do Trabalho. 


IDENTIFICAÇÃO 
Empresa: CNPJ: 


Signatário (s): CPF: 


Em _______ __ ! ___ ! __ _ 
(Local, data) 


(Representante Legal) 











