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Tribunal Superior do Trabalho

CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA DO
TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA

ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO,
NO PERIODO DE 6 A 9 DE NOVEMBRO DE 2006

No periodo compreendido entre os dias seis e nove de no-
vembro de 2006, o Excelentissmo Senhor Ministro José Luciano de
Castilho Pereira, Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, esteve no
Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido, em Porto Alegre-RS,
acompanhado da Diretora da Secretaria da Corregedoria-Geral, Ma-
riana Maciel de Alencastro de Lacerda, e de seus Assessores Carla
Franco Lima de Amorim, Ubirajane Andrade, Eder Fernandes da
Silva e Ernani Satyro Sales, para redizar a Correicdo Ordinaria di-
vulgada em Edital, publicado no Diério da Justica da Unido - Secéo

, N° 195, do dia 10 de outubro do ano em curso, a pagina 1057, bem
a$im no Di&io Oficial do Estado do Rio Grande do Sul, do dia
dezessete de outubro deste ano, no primeiro caderno, a fl. 116. Foram
cientificados da realizagdo desse trabalho, por meio de oficio, o
Ex.mo Senhor Ministro Ronaldo Lopes Leal, Presidente do Tribunal
Superior do Trabalho, a Ex.ma Senhora Sandra Lia Simén, Pro-
curadora-Geral do Trabalho, o Ex.mo Senhor Juiz Denis Marcelo de
Lima Molarinho, Presidente do Tribuna Regional do Trabaho da 42
Regido; o Presidente da AMATRA-IV, Ex.mo Senhor Juiz Ary Faria
Marimon Filho; o Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do
Trabalho da 42 Regido, Dr. André Luis Spies e o Presidente da Ordem
dos Advogados do Brasil - Seccional de Porto Alegre, Dr. Braulio
Dinarte da Silva Pinto. O Ministro Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho, com base nas informagdes fornecidas pelo Tribunal Re-
gional e em suas observagBes, subsidiadas pelos dados colhidos pela
Subsecretaria de Estatistica do Tribunal Superior do Trabalho, cons-
tatou o seguinte: 1. ORGANIZAGAO DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO. Compdem o Tribunal Regiona os Ex.mos Se-
nhores Juizes Denis Marcelo de Lima Molarinho, Presidente; Jodo
Ghideni Filho, Vice-Presidente; Maria Guilhermina Miranda, Cor-
regedora Regional; Beatriz Zoratto Sanvicente, Vice-Corregedora Re-
gional; Flavio Portinho Sirangelo; Paulo José da Rocha; Fabiano de
Castilhos Bertolucci; Mario Chaves; Pedro Luiz Serafini; Carlos Al-
berto Robinson; Juraci Galv@o Jinior; Rosane Serafini Casa Nova;
Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda; Dionéia Amaral Silveira;
Maria Helena Mallmann; Ana Luiza Heineck Kruse; Berenice Mes-
sias Corréa; Milton Carlos Varela Dutra; Maria Inés Cunha Dornelles,
Téania Maciel de Souza; Leonardo Meurer Brasil; Cleusa Regina Hal-
fen; Ricardo Luiz Tavares Gehling; Maria Beatriz Condessa Ferreira;
Vanda Krindges Marques, Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo; Denise
Maria de Barros; Euridice Josefina Bazo Torres; lone Salin Gon-
calves, Ricardo Carvaho Fraga, Hugo Carlos Scheuermann; José
Felipe Ledur; Flavia Lorena Pacheco; Jodo Pedro Silvestrin e Luiz
Alberto de Vargas. Sdo treze os 6rgdos judicantes do Tribuna Re-
gional do Trabaho: Tribuna Pleno, Orgéo Especia, duas SegOes
Especializadas de Dissidios Individuais, Se¢cdo Especializada em Dis-
sidios Coletivos e oito Turmas. 2. QUADRO DE MAGISTRADOS E
SERVIDORES. A Justica do Trabalho da 4% Regido é composta por
duzentos e sessenta e cinco cargos de Juizes: trinta e seis de 22
instncia, cento e quinze titulares de Varas do Trabalho e cento e
catorze substitutos. Atuamente, estdo vagos um cargo de Juiz do
Tribunal, dois de titulares e onze de substitutos. Encontra-se em
andamento Concurso Publico para ingresso na Magistratura do Tra-
balho da 4% Regido. Estéo inativos quarenta e quatro juizes de se-
gunda instancia, dos quais oito classistas, mais duzentos e vinte e um
de primeiro grau; destes, cento e quarenta e dois sdo classistas.
Encontram-se afastados das atividades judicantes os Ex.mos Senhores
Juizes Ary Faria Marimon Filho, Presidente da Amatra IV; Paulo
Luiz Schmidt, em face de licenca para atender as necessidades de
trabalho da Comissdo de Regulamentacéo da EC n° 45/2004 e demais
atividades inerentes ao cargo de conselheiro do Conselho Nacional de
Justica e Véania Cunha Mattos, em licenga para frequentar curso de
pos-graduacdo, no periodo de 6 de mar¢o de 2006 a 5 de marco de
2007. No quadro de servidores, o TRT conta com dois mil, qui-
nhentos e noventa e um cargos efetivos, assim distribuidos: cem de
auxiliar judiciario, novecentos e vinte e um de analista e mil qui-
nhentos e setenta de técnico judicidrio. Estdo em exercicio dois mil
quinhentos e cinqlienta e nove servidores do quadro permanente de
pessoal, onze requisitados, trés ocupantes de cargos em comissdo sem
vinculo com érgao publico e seis em lotagdo provisdria. Quinze
servidores encontram-se a disposi¢&o de outros Tribunais, trinta e dois
em gozo de licenca e mil cento e vinte e quatro estdo na inatividade.
Nas Varas do Trabalho estéo lotados mil duzentos e noventa e trés
servidores, uma média de onze por Vara H& quarenta e seis es-
tagidrios nas Varas e dois no Tribunal. 3. MOVIMENTA(;AO DE
PROCESSOS NO TRIBUNAL REGIONAL. A distribuicéo é total,
procedida diariamente (art. 74 do Regimento Interno do TRT). Em
2004, o Tribunal recebeu quarenta e trés mil, quatrocentos e noventa
e trés processos, decidindo quarenta e dois mil, quinhentos e dois;
cada Juiz recebeu, em média, cento e oito feitos e julgou cento e onze
por més. Em 2005, deram entrada no Tribunal quarenta e seis mil,
quatrocentos e dez novos pProcessos, que, Somados aos recursos e ao
residuo de anos anteriores, totalizaram cinqiienta e nove mil e de-
zessete processos, sendo solucionados quarenta e nove mil, trezentos
e vinte e seis, quantitativo correspondente a 84% do total ajulgar e a
108% dos distribuidos. Nesse ano, foram opostos embargos decla-
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ratorios a 11,3% dos feitos julgados. Cada Juiz recebeu uma média
mensal de cento e dezenove processos, e julgou cento e vinte e oito.
A média mensal no pais &, respectivamente, de cento e vinte e dois e
de cento e dois processos. O Corregedor-Geral observou que, com-
parado ao ano de 2004, houve um aumento de 16% em relagdo a
produtividade dos Juizes, o que fez diminuir em 23% o residuo
processual. Ate 0 més de agosto deste ano, o Tribunal recebeu vinte
e nove mil, cento e noventa e quatro processos, distribuiu vinte e seis
mil e dezesseis e julgou vinte e nove mil, novecentos e dois. No
inicio do més de outubro deste ano, havia trezentos e dez processos
para distribuir; quatrocentos e quarenta no Ministério Piblico do
Trabalho para emissdo de parecer; quatro mil, cento e quarenta e oito
nos gabinetes dos juizes para relatar; mil e cingiienta e oito para
revisar; cento e vinte e quatro para lavrar acérdao; e mil oitocentos e
vinte e seis aguardando julgamento nas secretarias dos 6rgdos ju-
dicantes. O exame da tramitacdo dos processos submetidos ao rito
ordinério, feito por amostragem, revela os seguintes dados: autuagéo
imediata; seis dias na distribuicao; trinta e trés dias para exame do
Relator e sete com o Revisor; trinta dias para inclusdo em pauta de
julgamento; trés dias para redagdo do acorddo e dez para sua pu-
blicago. Tais processos levam, em média, cento e catorze dias entre
a autuagdo e a publicagdo do acordao do recurso ordi nério, ou sgja,
trés meses e vinte e quatro dias. Os feitos submetidos ao rito su-
marissimo tramitam, em média, por cingiienta dias desde a autuagdo
até a publicagdo da decisdo que julgou o recurso ordindrio, com o0s
seguintes prazos. autuagdo imediata; trés dias na distribuicdo, oito
dias para exame do Relator; vinte e dois dias para inclusdo em pauta
de julgamento com redag&o imediata da certiddo e dezesseis dias para
publicagdo. Os feitos em sede de execugdo tramitam, em média, por
cento e cinco dias, com o0s seguintes dados: autuagéo imediata; onze
dias na distribuicéo; quarenta dias para exame do Relator; sete dias
para exame do Revisor; quarenta e um dias para inclusdo em pauta de
julgamento; um dia para redagdo do acorddo e doze para a sua
publicagdo. Para o cdmputo do prazo de distribui¢do foi considerado
0 tempo que o processo fica na Secretaria do Pleno até ser recebido
no gabinete do juiz relator. Os processos de competéncia originaria
sdo autuados e distribuidos imediatamente. O Corregedor-Geral ob-
servou que os Juizes desta Corte, quando assinam o visto, na con-
dicdo de relator ou revisor, ndo raro, deixam de lancar a data do
referido ato. A andlise dos processos revelou grande celeridade no
que tange a lavratura do acorddo. Com o ASSINEJUS - Assinatura
Digital de Acorddos do E-Jus - agdo pioneira deste Regional - os
processos julgados n&o retornam ao gabinete e os acordaos j& seguem
para publicaggo, salvo quando ha redator designado ou outra alteracéo
que justifique tal procedimento. Em 2004, a Presidéncia admitiu vinte
e sete por cento dos quinze mil e noventa e nove recursos de revista
despachados. No ano seguinte, foram examinados dezesseis mil, cen-
to e sessenta e seis recursos, admitindo-se vinte e seis por cento. Até
agosto deste ano foram despachados onze mil, cento e noventa e
cinco processos, tendo sido admitidos 24%. Em seis de outubro deste
ano trezentos e cinglienta processos dessa natureza aguardavam pro-
lag8o de despacho. Nos feitos em que hé interposi¢do do recurso de
revista, o tempo do processo desde a entrada no Tribuna até a
prolagdo do despacho de admissibilidade é de cento e sessenta e dois
dias nas agBes submetidas ao rito ordinério e noventa e quatro dias
nas submetidas ao rito sumarissimo. No resultado, ndo foi computado
0 periodo em que o0 processo esteve na Procuradoria Regiona do
Trabalho. O tempo para 0 exame do recurso de revista é de cinco
dias. 4. CORREGEDORIA REGIONAL. Em 2004 e 2005, foram
realizadas correi¢des em todas as Varas do Trabalho da Regido. De
janeiro a agosto deste ano foram autuados cinqlienta e nove pedidos
de providéncias e reclamacGes correicionais, tendo sido despachados
cingiienta e oito. 5. MOVIMENTACAO PROCESSUAL NAS VA-
RAS DO TRABALHO. A Justica do Trabalho da 42 Regido conta
com cento e quinze Varas do Trabalho j& instaladas, assim distri-
buidas: trinta em Porto Alegre; cinco em Novo Hamburgo; quatro em
Pelotas e Caxias do Sul; trés em Canoas, Santa Cruz do Sul, S&o
Leopoldo, Sapiranga e Taguara;, duas em Bagé, Bento Gongalves,
Cachoeirinha, Erechim, Gramado, Gravatai, Passo Fundo, Rio Gran-
de, Santa Maria, Sapucaia do Sul, Uruguaiana; e as demais em Ale-
grete, Alvorada, Arroio Grande, Cachoeira do Sul, Camaqud, Ca
razinho, Cruz Alta, Encantado, Esténcia Velha, Esteio, Estrela, Far-
roupilha, Frederico Westphalen, Guaiba, ljui, Lagoa Vermelha, La
jeado, Montenegro, Osorio Pameira das Missdes, Rosario do Sul,
Santa Rosa, Santa Vitéria do Palmar, Santana do Livramento, San-
tiago, Santo Angelo, S8o Borja, Sdo Gabriel, Sdo Jer6nimo, Soledade,
Torres, Trés Passos, Triunfo, Vacaria e Viam&o. A 42 Regido tem
jurisdigdo trabalhista em todos os quatrocentos e noventa e seis Mu-
nicipios do Estado do Rio Grande do Sul. Considerada toda a Justica
do Trabaho, a 4% Regido ocupa o quinto lugar em nimero de agdes
recebidas anualmente. Em 2005, foram gjuizadas cento e dezenove
mil, trezentas e nove novas reclamagdes trabalhistas, sendo vinte e
oito por cento agbes do rito sumarissimo. As agles recebidas, so-
madas ao residuo de anos anteriores e as sentengas anuladas to-
talizaram cento e setenta e cinco mil, cento e cinquenta e trés pro-
cessos para sentencas. Desse total foram solucionados cento e onze
mil, novecentos e quarenta e seis agles, 0 que corresponde a sessenta
e quatro por cento. Ano passado, cada Juiz da 1 Instancia recebeu,
em média, quarenta e trés processos por més, decidindo quarenta e
um. Os 6rgdos de 1° Grau da 42 Regido, no ano de 2005, alcangaram
éxito na conciliagdo de quarenta e oito por cento das agdes gjuizadas.
A média no Pais foi de quarenta e cinco por cento. Nas agdes do rito
ordinério, o indice foi de quarenta e trés por cento, enquanto a média
nacional foi de trinta e oito por cento. No rito sumarissmo, o indice
foi de cinglienta e nove por cento, enquanto a média no Pais foi de
cinquienta e quatro por cento. O Corregedor-Geral constatou que hou-
ve um aumento de 17% no residuo das agBes na fase de conhe-
cimento. Verificase que 0 aumento significativo dos processos na
fase de conhecimento se deve, em grande parte, a ampliagdo da

competéncia da Justica do Trabalho. 6. EXECU(;AO CONTRA A
FAZENDA PUBLICA. A tramitaggo das requisicOes de pequeno va
lor é regulada pela Resolugdo Administrativa n°® 8/2003, a mesma que
criou 0 Juizo Auxiliar de Conciliago de Precatérios. Desde 2003,
com a implantag@o desse Juizo, o Tribunal tem conseguido diminuir
0 expressivo nimero de precatérios vencidos. Dentre os duzentos e
sessenta e seis Municipios devedores, oitenta e sete aderiram ao
Juizo, ou sgja, trinta e dois virgula setenta e um por cento, sendo que
vinte e cinco deles ja quitaram integralmente os seus precatorios. Foi
firmado acordo com o Estado, viabilizando repasses mensais a partir
de maio de 2005, totalizando um milhdo e oitocentos mil reais para
pagamento de dividas em precatérios. Apos diversas tratativas, o
Estado passou a pagar os precatérios que consignam pequenos valores
vencidos a partir de 1998, iniciando pela administracdo centralizada,
apos as autarquias e fundagdes até o limite do valor disponibilizado.
Os recursos possibilitam o pagamento de aproximadamente quatro-
centos e setenta precatorios. No inicio de outubro deste ano, havia
cinco mil, oitocentos e trinta e nove precatorios vencidos, dos quais
trinta da Unlao trés mil, quinhentos e oitenta e cinco do Estado e
dois mil duzentos e vinte e quatro dos Municipios. 7. EXECUCAO
DIRETA. No final do ano de 2005, havia cento e cinglenta e sete
mil, setecentos e sessenta e nove processos pendentes de execugdo
nas Varas do Trabalho. Apesar de terem sido encerradas mais exe-
cugdes do que no ano anterior, o residuo para 2006 aumentou trés por
cento. O Corregedor-Geral verificou que 0s processos com execugao
frustrada sdo encaminhados para o arquivo provisorio. O saldo de
processos arquivados provisoriamente aumentou quatorze por cento
em relagdo ao ano de 2004, passando de setenta e trés mil, oitocentos
e trinta e quatro para oitenta e quatro mil, quinhentos e quatro pro-
cessos. O Sistema Bacen-Jud tem sido utilizado com freqiiéncia pelos
Juizes; de janeiro a setembro deste ano, foram realizados vinte e seis
mil, trezentos e doze blogueios. O TRT mantém convénio com a
Secretaria da Receita Federa e com o Detran/RS. 8. CONSIDE-
RACOES. O Corregedor foi informado de que o Tribunal esta es-
tudando a possibilidade de destinar recursos orcamentérios vinculados
a atividade "Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes' para 0 pa
gamento de honorérios periciais nos casos de assisténcia judiciaria
gratuita. Reconhece, porém, que a importancia prevista para paga
mento a titulo de honorérios periciais ndo é satisfatéria, como ocorre
com os demais Regionais. Diante disso, tem-se empenhado no sentido
de encontrar uma solugéo para esse problema em toda a Justica do
Trabalho, estando a matéria atualmente submetida ao Conselho Su-
perior da Justica do Trabalho. O Corregedor-Geral tomou conhe-
cimento de que o Tribunal j& tem implementadas quatro das cinco
melhores préticas recomendadas pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho. O sistema de Célculo Répido esta disponivel em todos os
computadores das Varas do Trabalho, tendo sido expedido Boletim
Informativo da Assessoria de Informética da Corregedoria a fim de
incentivar o uso da ferramenta em audiéncia. O sistema de automagao
das Salas de Audiéncia das Varas do Trabalho (AUD), ja esta im-
plantado em todas as Varas do Trabalho de Porto Alegre, com pre-
visdo para instalagdo, a partir de novembro, nas Varas do Interior. A
Carta Precatéria Eletronica ndo tem previsdo de implantagdo, de-
pendendo da nova versdo a ser disponibilizada pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regido. O E-DOC, Sistema Integrado de Pro-
tocolizagéo e Fluxo de Documentos Eletrdnicos e o E-JUS, Sistema
Informatizado para as Salas de Sessdes de Julgamento, sfo ferra-
mentas desenvolvidas por este Tribunal e tém como objetivo agilizar
ainda mais a prestagdo jurisdicional. O TRT da 4% Regido é o co-
ordenador do Grupo de Trabalho no Conselho Superior da Justica do
Trabalho, desenvolvendo novas fungoes para os sistemas e melhoria
das ja existentes, além de dar apoio a implantagcdo nos demais Tri-
bunais do Trabalho. O Corregedor parabeniza a Administracdo por
mais uma atitude de vanguarda de criar e desenvolver o ASSINEJUS
- Assinatura Digital de Acordaos -, sistema que, como visto, permite
aos Juizes a assinatura digital de acorddos na Sessdo de Julgamento.
Destaca, por outro lado, a iniciativa de divulgar a ferramenta para os
demais Tribunais. Enaltece, ainda, a excelente produtividade veri-
ficada pelos Magistrados da Corte, que tém demonstrado grande em-
penho e preocupagdo em vencer o elevado nimero de processos desta
Regido. 9. RECOMENDAGCOES. diante dessas constatages e con-
sideragBes, o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho REITERA a
RECOMEN DACAO feita na Correicdo anterior no sentido de que os
atos processuais sgjam devidamente datados e assinados, principal-
mente pelos magistrados. RECOMENDA, também, que o Tribunal
estude a viabilidade da implantagdo do Juizo Auxiliar de Execugéo,
designando um Juiz Substituto para conferir andamento a todos 0s
processos de determinadas empresas, que estejam em fase de exe-
cucdo, tornando concentrados e homogéneos os procedimentos em
relacdo a elas. Finalmente, considerando o grande nimero de pro-
cessos remetidos a0 arquivo provisério, RECOMENDA que o Tri-
bunal crie um mecanismo para rever esses autos, a fim de tentar a sua
liquidagdo, com o escopo de dar as partes a efetiva prestacdo ju-
risdicional. As providéncias adotadas para o atendimento dessas re-
comendagdes deverdo ser comunicadas a Corregedoria-Geral da Jus-
tica do Trabalho no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo
desta Ata. 10. REGISTROS. Em suas atividades, o Corregedor-Geral,
sempre acompanhado pelo Presidente do Tribunal, visitou a sede da
Ordem dos Advogados do Brasil - Seg8o Rio Grande do Sul, tendo
sido recepcionado pelo Presidente, Dr. Braulio Dinarte da Silva Pinto.
Esteve na Procuradoria Regiona do Trabalho da 4% Regido, em con-
tato com o Dr. Paulo Joarez Vieira, Procurador-Chefe Substituto.
Compareceu, ainda, a Associagdo dos Magistrados do Trabalho da 4%
Regido, AMATRA 1V, onde foi recebido pelo Presidente, Juiz Ary
Faria Marimon Filho e vérios juizes. Aceitou o convite do Dr. Benoni
Rossi para visitar a sede da SATERGS - Sociedade dos Advogados
Trabalhistas de Empresas do Rio Grande do Sul. Acompanhado tam-
bém do Juiz Ricardo Luiz Tavares Gehling, esteve nas Varas do
Trabalho especializadas em feitos contra a Fazenda Publica e que

versam sobre Acidente de Trabaho, nas quais teve oportunidade de
debater com os Juizes Jodo Batista Martins Vianna, Janney Camargo
Bina e Julieta Pinheiro Neta Alves sobre a experiéncia galcha acerca
da implantagdo e do funcionamento dessas Varas Especializadas. Re-
cebeu o Presidente da AGETRA - Associagéo Galicha de Advogados
Trabalhistas - Dr. Renato Kliemann Paese, aém de diversos outros
advogados, o Presidente da APEJUST - Associagdo dos Peritos na
Justica do Trabalho, Dr. Evandro Krebs Gongalves, a Delegada Re-
giona do Trabalho, Dra. Neusa Maria de Azevedo e a Chefe de
RelagBes do Trabalho, Dra. Maria Teresa Grillo Pedroso de Albu-
querque. Teve a grata satisfacéo de participar da abertura do Encontro
"Memoria e Preservacdo dos Documentos: Direitos do Cidad&o".
Reuniu-se com magistrados desta Corte e, em outra oportunidade,
com os Juizes de 1° grau. Proferiu palestra sobre "Os 60 Anos de
Integracdo da Justica do Trabalho na Carta de 1946", em seminario
sobre a Integragdo da Justica do Trabalho no Poder Judiciério, pro-
movido por este 4° Regional. 11. AGRADECIMENTOS. O Ministro
Corregedor-Geral agradece aos Juizes que compdem esta Corte, na
pessoa de seu Presidente, o Exmo. Senhor Juiz Denis Marcelo de
Lima Molarinho, bem como aos diretores e servidores que cola
boraram com as atividades da Correicdo, especialmente a Lucia Tho-
mé de Oliveira, M&io Garrastazu Médici Neto, Luiz Fernando Ta-
borda Celestino, Fahio Souza da Rosa, Claudia Regina Schroder,
Francisco José Fetter Furtado, Andréia Oliveira Gongalves, Maria
Isabel Wirti, Ana Cristina Duval Cruzei ro, Daniela Vaz dos Santos,
Maria Leticia Madllmann, Vanise Krindges Marques, Carlos Eduardo
Rossetto, Roberto Rogério Salazar Cavalheiro, Déris Bastos Macha-
do, Alcir Souza Machado, Méarcio Alberto Siqueira Porchetto, Janio
Clesio Scarabelot, Cleber Antonio de Souza Alves, Paulo Ricardo
Pereira, Luiz Tibiricd da Silva Garcia, Pedro Ricardo Fraga Prates e
Daniel Salomon de Magalhes. 12. ENCERRAMENTO. A Correl¢&o-
Geral Ordinéria foi encerrada em sessfo plenéria realizada as 17h do
dia 9 de novembro de 2006, na qual compareceram os Juizes da Corte
e servidores. Os trabalhos foram declarados encerrados com a leitura
de relatorio sobre as observaces do Corregedor-Geral, procedida
pela Diretora da Secretaria da Corregedoria-Geral. Esta ata, pos-
teriormente elaborada, vai assinada pelo Ex.mo Sr. Ministro José
Luciano de Castilho Pereira, Corregedor-Geral da Justica do Tra-
balho, pelo Ex.mo Sr. Juiz Denis Marcelo de Lima Molarinho, Pre-
sidente do Tribuna Regiona do Trabalho da 42 Regido e por mim,
Mariana de Alencastro Lacerda, Diretora da Secretaria da Corre-
gedoria-Geral da Justica do Trabalho, que a lavrei.

JOSE LUCIANO DE CASTILHO PEREIRA
Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO
Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido

MARIANA DE ALENCASTRO LACERDA
Diretora da Secretaria da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho

DIRETORIA-GERAL DE COORDENACAO

JUDICIARIA
DESPACHOS
PROCESSO N° TST-RR-556/1995-004-08-00-8
RECORRENTE TELEMAR NORTE LESTE SA.
ADVOGADA DR MICHELINE ANTUNES ESTEVES
RECORRIDAS GIUSEPPA SOCORRO TEIXEIRA ZANCHIN E OU-
TRAS
ADVOGADO DR. EDILSON ARAUJO DOS SANTOS

DESPACHO

O Ex.mo Desembargador Vice-Presidente do Tribunal Re-
giona do Trabaho da 8* Regido, mediante o despacho de fl. 694,
publicado no Diario Oficia da Justica do Trabalho da 8% Regido de
10/01/2006, admitiu o recurso de revista interposto por Telemar Norte
Leste SA, determinando 0 seu processamento.

Em 18/01/2006, quando os autos ainda Se encontravam no
Regional, as reclamantes peticionaram requerendo a liberagcdo dos
valores incontroversos. Em face disso, 0 Ex.mo Desembargador Vice-
Presidente daquela Corte determinou a remessa dos autos a Vara do
Trabalho de origem para andlise do pedido, que foi deferido, con-
forme despacho de fl. 707, publicado no DOJT8 de 09/03/2006.

A reclamada, entdo, manifestou oposgao a liberagdo dos
valores e as reclamantes reafirmaram o pedido. A Ex.ma Juiza da 42
Vara do Trabalho de Belém manteve a decisdo, nos termos do des-
pacho de fl. 718, publicado no DOJT8 de 15/05/2006. Apobs, 0s autos
foram remetidos ao Regional.

Inconformada, a Telemar Norte Leste SA. interpds agravo de
peticdo em 25/05/2006.

Verifica-se, no entanto, que o recurso de revista foi regu-
larmente processado e remetido a esta Corte em 13/6/2006 sem que 0
agravo de peticdo tivesse sido submetido a exame pelo Tribunal de
origem.

Posteriormente, o Tribunal Regional do Trabalho da 8% Re-
gido remeteu a peca referente ao agravo de peticdo a esta Corte, onde
foi protocolizada, em 28/7/2006, sob o n° TST-P-96.513/2006.5.

Assim, considerando que ndo houve andlise pela e. Corte a
quo da Peticdo n°® TST-P-96.513/2006.5, mediante a qual a empresa
interpds agravo de peti¢do, determino o sobrestamento do exame do
recurso de revista e a baixa dos presentes autos aquele Tribunal,
juntamente com a referida peticdo, para a adogdo das providéncias
que entender de direito.

Publique-se.

Brasilia, 5 de janeiro de 2007.
RIDER NOGUEIRA DE BRITO
Ministro Vice-Presidente no exercicio da
Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho






