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Antecipação da Sessão Ordinária do Conselho Superior da Justiça do Trabalho designada
para o dia 26 de agosto de 2016. 

 
 
  

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIÇA DO TRABALHO, no uso de suas atribuições regimentais,
 
Considerando que a 5ª Sessão Ordinária do Conselho Superior da Justiça do Trabalho, designada para o dia 26 de

agosto do corrente ano, coincidirá com o Seminário Comemorativo dos 75 anos da Justiça do Trabalho e dos 70 anos do Tribunal Superior do
Trabalho, nos dias 25 e 26 de agosto de 2016, no Rio de Janeiro, evento que contará com a participação de uma quantidade expressiva de
magistrados de todo o país, incluindo a maioria dos Conselheiros,
 

 
R E S O L V E
 
Antecipar a 5ª Sessão Ordinária do Conselho Superior da Justiça do Trabalho para o dia 19 de agosto de 2016.
Publique-se.
Brasília, 15 de julho de 2016.

 
 
 

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Conselho Superior da Justiça do Trabalho
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