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ATO CSJT.GP.SG.SETIC N° 31/2015
Institui o Comité Gestor do Sistema de Gestdo Administrativa Eletrdnica da Justica do Trabalho (cgGAe).

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes regimentais,

Considerando o Ato n° 133/CSJT.GP.SE, de 20 de agosto de 2009, que definiu o Modelo de Gestéo do Portfélio de Tecnologia de Informagéo e
das Comunicages da Justi¢ca do Trabalho;

Considerando os itens 2.1, 2.2, 2.3, 2.4 e 2.5 da Ata da 92 reunido do Comité Gestor de Tecnologia da Informacéo e das Comunicacdes da Justica
do Trabalho (CGTIC-JT), realizada em 25/11/2014;

Considerando a necessidade de constituicdo de estrutura de gestdo e governanca para o Sistema de Gestao Administrativa Eletronica da Justica
do Trabalho (GAe);

Considerando a necessidade de garantir a adequacéo do GAe as necessidades das areas administrativas da Justica do Trabalho, incluindo as do
Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT);

Considerando, finalmente, a importancia da definicdo das premissas estratégicas para integracdo, especifica¢éo, desenvolvimento, homologacéo,
implantacéo, operacao e suporte dos sistemas que compdem o GAe,

RESOLVE:

Art. 1° E instituido o Comité Gestor do Sistema de Gestdo Administrativa Eletronica da Justica do Trabalho (cgGAe).

Art. 2° O cgGAe serd composto por servidores das areas administrativas do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho e dos Tribunais Regionais
do Trabalho, tera carater permanente e possuird as seguintes atribuigées:

| — garantir a adequacao das premissas e estratégias utilizadas para integracdo, especificagdo, desenvolvimento, homologacéo, implantacéo,
operacao e suporte dos sistemas que compdem o GAe;

Il — solucionar os conflitos de escopo e competéncia entre os sistemas pré-existentes que integrardo o GAe, bem como eventuais divergéncias
entre as equipes de especifica¢éo e desenvolvimento de novos moédulos e funcionalidades;

Il — homologar a arquitetura de referéncia e a arquitetura minima de integracéo do GAe;

IV — aprovar normas e procedimentos de integragéo;

V — monitorar e direcionar a integracdo dos modulos existentes;

VI — indicar membros para composi¢édo das equipes de projeto, incluindo os gerentes de projeto e as equipes de requisitos, submetendo-os a
aprovacao da Secretaria de Tecnologia da Informag&o e Comunicacéo do Conselho;

VIl — apoiar o desenvolvimento de projetos relacionados a sua area de competéncia, atendendo as solicitagdes encaminhadas pelos respectivos
gerentes de projeto e

VIII — divulgar os resultados de suas atividades nos veiculos designados pela Secretaria de Tecnologia da Informacéo e Comunicacdo do
Conselho Superior da Justica do Trabalho (SETIC).

Art. 3° O cgGAe sera integrado pelos seguintes servidores:

*ADLEI CRISTIAN CARVALHO PEREIRA SCHLOSSER, Secretéario-Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que o coordenard;
*ROSA AMELIA DE SOUSA CASADO, Coordenadora de Gestdo de Pessoas do Conselho Superior da Justica do Trabalho, subcoordenadora do
Comité;

*MARCOS AUGUSTO WILLMANN SAAR DE CARVALHO, Coordenador de Orcamento e Finangas do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho;
+CLAUDIO FONTES FEIJO, Secretario de Tecnologia da Informag&o e Comunicagio do Conselho Superior da Justiga do Trabalho;

+ANTONIO PEREIRA LIMA JUNIOR, Coordenador de Gestdo e Governanca de Tecnologia da Informagédo do Conselho Superior da Justica do
Trabalho;
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*TADEU MATOS HENRIQUES NASCIMENTO, Diretor-Geral do Tribunal Regional da 202 Regiao; e

*MARIA CRISTINA GONCALVES DISCACIATTI, Diretora de Gestédo de Pessoas do Tribunal Regional da 32 Regiéo.

Art. 4° O cgGAe atuara no papel de instancia gestora, reportando-se a Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Art. 5° As reunibes do cgGAe seréao realizadas, preferencialmente, por videoconferéncia e, excepcionalmente, de forma presencial nas instalagcdes
do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo revogando-se as disposi¢cdes em contrario e em especial os Atos CSJT.GP.SE n.°
3/2009, CSJT.GP.SE n.° 163/2009, CSJT.SG n.° 159/2010 e CSJT.GP.SG n.° 53/2012.

Brasilia, 24 de fevereiro de 2015.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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