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1. INTRODUGAO

A competéncia da Justica do Trabalho esta dirigida para a solugédo
dos litigios individuais e coletivos entre empregadores e empregados.

Portanto, constitui matéria estranha as suas atribuigdes, a cobranga
de tributo — contribuigdo previdencidria — devida ao Instituto Nacional
do Segurc Social. A competéncia para tanto é da Justica Federal (art.
109, I, CF).

Objetivando o recelhimento de tais contribuigdes, decorrentes de dis-
sidios individuais processados e julgados pela Justiga do Trabalho, resol-
veu ¢ Governo incitar o legislador a determinar que o judicidrio trabalhista,
inclusive, sob pana de responsabilidade, procedesse & cobranga. Varias
leis trouxeram normas nesse sentido,

Neo entanto, porque as medidas tomadas n#o surtiram o efeito de cai-
xa esperado, houve a opgéo por um caminho radical, sem nenhuma preo-
cupacéo com os direitos fundamentais contidos na Carta Magna e princi-
pios processuais que levaram angs para se consolidarem.

Alids, esta @ uma forma de agir que vem se ternando corriqueira nes-
te estdgio neoliberal, quando se reloma o adagio de que “os fins justificam
0s meios”,

{") Advogada, Mestranda em Direito do Trabalho pela USP e Julza aposentada do TRT/H 52 Regiso.
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Trata-se da Emenda Censtitucienal n. 20, de 15 de dezembro de 1988,
N&o obstante tenha o legislador pretendido com ela afastar as discussbes
geradas pelas normas anteriormente editadas, infelizmente néo o conse-
guiu, em razao dos vicios que ela contém.

- Desta forma,; nas inhas gue seguem, pretendemos dar uma visao da
evelugio histdrica da questéo e 0 nosso posicicnamento quanto & possibi-
lidade de eficacia da norma constitucionat referida.

2. NATUREZA JURIDICA DA
CONTRiBUIQAO PHEVIDENCIARIA

Na Constituicao Federal de 1946 tal coniribuicao estava prevista no
art. 157, XVIi: “previdéncia, mediante contribuicdo da Unido, do empregador
e do empregado, em favor da maternidade e contra as conseqﬁéncﬁas da
doenga, da veihice, da invalidez e da morte”,

A'Lein. 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacm-
nal) n&o reconheceu a contribuic@o previdenciaria- como tribuie, ja que o
ariigo 5% estabelece como tais, 08 :mpostos taxas e contribuigbes de me-
(horias.-

Mas, ia em 14 de novembro de 1966, pelo. Decreto-!el n.27, f0| acres-
centado ao Cédigo Tributdrio o art. 217, mencicnando que ndo estavam
excluidas a incidéncia e a exigibilidade da contribuigdo sindical, das cha-
madas quotas de previdéncia, da contribuigde destinada a constituir o Fun-
do de Assisténcia e Previdéncia do Trabathador Rural, da contribuigdo des-
tinada ao Funde de Garanua do Tempo de Serwg;o e outras de fins somals
crladas por lei. - .

Nessa ocasido tais comrlbwgoes eram chamadas paraflscals 31gnm-
cando ftnangas paralelas ao Fisco.

A Consmmgao Federal de 1967, com a redacac dada pela £C n. 1/69,
lambem nao mencionou as contribuigtes previdenciarias no capitulo dirigi-
do a¢ Sistema Tributario, mas estabeleceu no paragrafo Unico do art. 169,
no Titulo “Da Ordem ECOnémica-e'S_ocial‘_'.-que a Unido podia instituir “con-
tribuigBes destinadas. 4o custeio tos respectivos servicos e encargos”.

Jé& a Constituiglo de 1988, na art. 145, cita como tributos os impos-
tos, taxas e contribuicio de melthoria. Todavia, no art. 149, que pertence ao
capitulo “Do Sistema Tributério Nacional”, estabelece: “Compete exclusiva-
mente & Unido inskituir contribuieées Socials, de intervengido no dominio
econdmico e de interesse das categorias profissionais e econémicas, como
instrumento de sua aluagio nas respectrvas dreas, observado o disposto
nos arts. 146, Iil, e 150, 1 e li, e sém prejuizo do previsto no art. 195 § 6"
relativarmente as contribuigbes a que alude o dispositivo”,

O art. 146, ill menciona que cabe 2 lei complementar estabelecer
normas gerais em matéria de legislag@o ributaria e o an. 150, nos incisos
referidos, estabelece os principios da legalidade e de isonomia tributaria.
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- Diante disso, como conciui Antorio Nicacio:. -

"“face ai¢ texto constitucional de 1988, nfo paira mais qualgquet duvida
no sentide de gue as contribuigdes sociais constituem espécie de
- tributo, com..exceggo das contribuigbes paraﬁscam que nae foram
suprlmldas" 1 . .

3. INC[DENCIA DA CONTRIBUIQAO

E oart. 28 da’ L9| n. & 212 de 24 de julho-de-1991, com a redacao
dada pela Lei n. 8.528, de 10 de dezembro de 1997, que defme [v] que seja
"salario-de- conznbmr;ao"

-Consta no'inciso I 'que, para o empregado e trabalhador avulso trata-
se da “remuneragdo auferida em uma ou mais empresas, assim entendida
a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualguer titu-
lo, durante o0 més, destinados a relribuir o trabalho, .qualquer que seja a sua
forma, .inclusive as gorjetas, 0s ganhos habituais sob a forma de ulilidades
& os .adiantamentos decorrentes de. rea;usre salarial, quer pelos servigos
efetivamente prestados, quer pelo tempo & disposigdo do empregador ou
tomador de servigos nos termos da lei ou do contrato oy, ainda, de conven-
gao-ou acordo caletivo-de trabalho ou sentenga normatwa -

‘Qingiso Il estatui que, com relagao ao empregado domestlco o sala-
rio-de- contnbmgao constilui a remuneragéo anotada em sua CTPS.

Consiltuem também. salério-de-contribuigéo: .o salario- maternldade;
¢ .décimo terceiro. salario (exceto para cdlculo de benefigio); o total das
didrias pagas, quando excedente a cinglienta por cento da remuneragéo
mensal, bem como as gratificagdes e verbas eventuais congedidas.a qual-
quer titulo, ainda que denominadas pelas partes de llberaludade N

.. No § 92 do art. 28 sdo especificadas as verbas que nao |ntegram o
salario- de- -contribuigao: os verieticios da Previdéncia Social, salvo o sala-
rio-maternidade; as ajudas ‘de custo e o adicional mensal’ recebldos pelo
aeronauta; a parceIa in natura recebida de acordo com as programas de
alimentagéio (Lei n. 6.321, de 14 de abril de 1976); férias indenizadas e
respectivo adicionat constitucional, inclusive dobra; multa de 40% {(quaren-
ta por.cento) scbre 0s depdsitos do FGTS; mdenlzagao poriempo de servi-
¢o {art. 477, CLT); indenizag@c prevista no art. 479 da CLT; indenizagéo
prevista no art, 14 da Lei n.-5.889, de 8.de junho-de 1973; quantia recebida
a titulo de incentivo 4 demissao; abono. de férias na forma dos aris. 143 e
144 da CLT, quantias recebidas a tituio de ganhos eventuais e os abonos
expressamente desvinculados do saldrio; licenga-prémio.indenizada; inde-
nizagdo. adicional (art. 92 da Lei n, 7.238, de 29 de outubro de 1984); vale-
transporte; ajuda de custo, em parcela. linica, decofrente de mudancga de

{1} “Contribuigdes Socials — Previdéncia Social — Sequridade. Sosial— Breve estudo a parttr da
Consliluigdc de 1946 — As contr:huncées somals como especle de trebuto Suplemento Trabalhls~
ta LTr n. 102/98, pag. 591.
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local de trabalho do empregade, na forma do art. 470 da CLT; didrias de
viagens, desde que ndo excedam 50% (cingitenta por cento) da remunera-
¢io mensal; bolsa de estagidrio {Lei n. 6.494, de 7 de dezembro de 1977);
participag&o nos lucros ou resultades da empresa; abono do PIS; valores
correspondentes a transporte, alimentacéo e habitagao, fornecidos ao em-
pregado para trabalhar em local distante de sua residéncia, em canteiro de
obras ou local que, por forga da atividade, exija destocamentos, estada;
complementagac de auxilic-deenga, desde que este direito seja extensivo
a todos os trabalhadores da empresa; parcelas destinadas a assisténcia
ac trabalhador da agroindistria canavieira (art. 36 da Lei n. 4.870, de 12 de
dezembro de 1965); valor das contribuigdes pagas pela pessoa juridica,
relativo a programa de previdéncia complementar, aberto ou fechado, des-
de que disponivel a totalidade dos empregados e dirigentes; valor relativo
a assisténcia prestada por servigo mégico ou odontoldgico, prépria da em-
presa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com me-
dicamentos, éculos, aparelhos ortopédicos, despesas médice-hospitalares
e outras similares, desde que a cobertura abranja a totalidade dos empre-
gados e dirigentes da empresa; valor correspondente a vestudrios, equipa-
mentos e oulros acessorios fornacides ao empregado e utifizados no local
de trabalho; ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado
e o reembolso-creche; valor relativo a plano educacional que vise & educa-
¢io basica, nos termos do art. 21 da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de
1996, bem como cursos de. capacitagéo profissional, vinculados as ativida-
des da empresa, desde gue ndo utilizado em substituido de parcela sala-
rial e dirigido a todos os empregados; bolsa de aprendizagem garantida ao
adolescente até quatorze anos de idade, nos termos do art. 64 da Lei n.
8.089, de 13 de julho de 1990; vatores recebides em decorréncia da ces-
sdo de direitos autorais e valor da multa prevista no art. 477, § 82 da CLT.

' Qutrossim, a MP n. 1.952-20, de 3 de fevereiro de 2000, néo ¢conside-
ra salario-de-contribuigdo a “ajuda compensatéria mensal” concedida ao
empregado que teve o seu contrato de trabalho provisoriamente suspenso.

4. HISTORICO LEGISLATIVO

A perseguigdo do intento de atribuigzo de cobranga da contribui¢ao
previdenciaria, pela Justlg:a do Trabalho nos feitos por e!a juigados; j& dura
alguns anos.,

A Lein.7.787, de 30 de jUI"IhO de 1989, dizia em seu art. 12: “em caso
de extingdo de processos trabalhistas de qualquer natureza, inclusive a
decorrente de acordo enire as partes, de que resultar pagamento de venci-
menlos, remuneragéo, saldrio & outros ganhos habituais. do trabalhador, o
recothimenio.das. contnbw;:oes dewdas & Previdéncia Socra:’ sera e!'etuado
incontinénii”,

Qutrossim, o paragrafo unico desse artlgo estabelecla que: “a autori-
dade judicidria velaré pelo fiel cumprimento do disposio neste arligo”.

Determlnando o-cumprimento dessa norma, o C. TST emitiu-o Prow-
mento n. 1, em 20 de janeiro de 1990,
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O art. 12 da Lei n. 7.787/89 foi revogado pela Lei n. 8.212, de'24-de
julho-de 1991, que dispbe sobre a.organizagdo da Segurldade Social, ins-
titui Plano de Cusle:o e da outras prowdenc;as cums arts 43 adq: passa-
rama dlspor o

“Art. 43 Em caso de. extang:ao de processos zrabalmstas de qual-
"quer naturéza, inclusive o decorrente de acordo entre as. partés, de
que resultar 6 pagamento de. remunerag:ao ao segurado, 0 recolhi-
menio . das comr\bungoes tevidas & Segundade ‘Secial sera efetuado
mcontmerf' '

: “Art 44, A autondade jUdICiarIa emg;ra_a comprovagao do nel
' 'cumprlrnento ao dlsposto no amgo antenof‘

" Tais normas foram alteradas pela Lez n. 8.620, de 5 de Janelro de
1993 passando & segumte redag:ao

_ _ -"_Ar_t,_4_3_._ Nas agées-trabalhis_tas_de que resultar.o-.pagamento de

. direitos sujeitos & incidéncia de contribuigdo. previdenciaria,. o juiz,

_ sob pena, de. respansabllldade -determinara o imediato. recolhzmemo
das importancias devidas a Seguridade Social.

‘Pardgrafo iinico. Nas sentencas Judlc:ans ou nos acordos homo-

- logados 'em que ndo figurarem, discriminadamente, as parcelas le-

-gais relativas 4 contribuicao previdenciaria, esta incidird sobre ¢ va-

- ‘lor total apurado em Ilqmdagac de senteng:a cu sobre 0 vaior do acor-
'do homologado" _ .

"Art 44. A autondade jUdIClaI‘Ia velara pelo fle! cumprlmento do

o dlsposto no artigo. anterior, inclusive fazendo. expedir notlflcar;ao ao

" Instituto Nacional d¢ Seguro-Social — INSS, dando- -lhe ¢iéncia: dos
termas da sentenga ou do acordo celebrado”,

Em 18 de agosio de 1993 (DJ de 27. 8 93) a Corregedoria-Geral da
Justiga do Trabalho emitiu o Provimento n. 2, dispondo acerca do procedi-
mento a ser observado. no que diz respeito- & incidéncia.e ao recothimento
de’ contrlbmgoes devidas & Previdéncia Social sobre pagamento de d:renos
nas agoes. aJU|zadas na Jusug:a do Trabalho. .

Dzspunha que as-sentengas, inclusive. homo[ogatorlas de concd:agao
deveriam determinar o recolhimento das importancias devidas a: Previdén-
cia-Social (art. 19}, Incumbinds o’ empregador da realizag&o dos célculos-e
{art. 3%) e recolhimento até ¢ citavo-dia do més subseqliente ao da.compe-
téncia {(art. 8%), com comprovagdo nos autos até o decnmo qumto dia-do
més-subseqliente.ao da. competéncia (art. 79): - -

- O § 12 do art. 8¢ dizia: “Verificado o desatendrmenro da obngag:ao
legal, ou. na divida sobre © correto-recolhimento dos' valeres devidps, o
Diretor da Secrstaria encaminhard ao orgéo competente, indicado- pela
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Superintendéncia Estadual do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS
— relagdo dos processos, com mdrcapao do ntimero e .'dent.'f.'cagao das
partes, conforme modelo anexo”.

No entanto, tal Provimento deixou registrado no art. 10:"Ndo podera
ser controvertida perante a Justiga do Trabalho qualquer pretensio-alusi-
va as obrigagdes do demandado pertinentes as contribuigbes previden-
cidrias, ressalvada a definigdo da natureza juridica das parcelas devidas
ao empregado e a correspondente incidéncia do desconto da contribui-
gdo previdencidria®,

Portanto, deixou a E. Corregedoria esclarecido que a apreciagéo da
matéria ndo poderia fugir dos limites relativos aos interesses de emprega-
dos e empregadores.

Aligs, no Provimente n. 1, de 1996, reconheceu expressamente ain-
compéténcia da Justica do Traha[ho para efetuar calculo relative ao impos-
to de renda a ser retido na fonte. Todavia, manteve a determinago de cdl-
culo das contribuigbes previdencidrias.

O INSS regulamentou’ a matéria das contribuigbes previdenciarias
decorrentes de valores pagos em agdes trabalhistas, sendo publicada ne
DOU de 25 de novembro de 1997 a Ordem de Servigo Conjunta n. 66, de
10 de outubro de 1997, assinada pelo D:relor de Arrecadaqao e Fiscaliza-
¢do e pelo Diretor do Seguro Social,

No item 12 sao definidos o fato gerador e © salarto-de»contribwgao
“Q fato gerador da contribuigdo. previdencidria é o pagamenio- de valores
correspondentes a parcelas integrantes do saldrip-de-contribuigéo, a vista
ou parcelado, resultante de sentenga condenatdria ou de conciliagdo ho-
mologada, efetivado diretamente ao credor ou mediante depdsite da con-
denagdo para extingdo do processo ou liberagéo de depdsito judicial ac
credor ou seu reprasentante legal”,

Essa norma, apos definir no item 13 que “o saldrio- de-contnbu.rg;ao
nas agdes trabalhistas d composto pelas parcelas remuneratorias de que
trata o artigo 28 da Lei n. 8.212/91", acrescenta no item 13.5 que "ocorren-
do a quitagdo de acordo, por pagamento ou oulro meio, a partir de 12 de
agostc.de 1997, considerar-se-d saldrio-de-contribuigdo. tanto as verbas
remuneraidrias como as denominadas indenizatorias, observando-se as
exciusdes definidas na Medida Provisdria n. 1.623-7/97 {férias indenizadas
e indenizagdo FGTS)".

A incidéncia da contribuigdo sobre verbas mdemzatér:as foi- determi-
nada pela Medida Provisdria n. 1,523, em-sua 128 edigéo, de 25 de setem-
bro de 1997. Todavia, foi proposta Agéo Direta de inconstitucionatidade {ADIn
n. 1.659-8), cujo objeto era a declaragdo de inconstitucicnalidade dessa
matéria, entre outras, sendo a argligao. acolhida pelo Supremo Tribunal
Fedéral, No entanto, ac se converter a mencionada Medida Proviséria na
l_ei n. 9.528, de 10 de novembro de 1997, foram mantidos os dlsposmvos
que a fmal foram vetados pelo Presidente da Republlca @

{2) ROMITA, Arion Say3o, "Contribuigio previdencidria sobre verbas mdemzalénas" Sup Trab.
LTt n. 63/9B.
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" Voltando a Ordem de Servige, de acordo com o'item 18: *Os.céleulos
de liguidacao da sentenga deverdo consignar, més a més, os valores das
bases de apuracio da contribuigdo previdencidria a carge da empresa, bem
como os saldrios-de-coniribuigdo e os valores das contribuigdes do segu-
rado.empregado, atualizando-os da mesma forma das verbas a.serem pa-
gas-ao reclamanie”; o

" ‘Nos itens 23 & 23.1 ficou consrgnado que a competenma para o reco-
Inimento das contribuicdes seria 0 més do pagamento ou, em caso de pa-
gamento parcelado os meses dos pagamentos das respectwas parceias

- Em15de dezembro de 1998 (DOU de 16.12. 98} veio a lume a Emen-
da Constitucionat n. 20, “que modifica o sistema da previdéncia social, as-
tabelece normas de (ransr;;ao, e dd outras prowdenc:as"

Essa norma lntroduzm § 32 no art.. 114 da Constutusgao Federal com
a segumte redagéo:

“Compete ainda & Justica do Trabalho executar, de oficio, as
conmbu:gzoes socials previstas no artigo 195, |,.a, e ||, e seus acrés-
cimos legais, decorremes das sentengas.que proferlr"

O art. 195 da CF teve manhdo mtegro o capur sofrendo alteragoes
pela Emenda em-alguns de seus paragrafos..

‘Consta do caput que a segurldade ‘social sera flnanmada por ‘toda a
sociedade, com recurses da Unido, dos Estados, Dlstrito Federai e Mumm-
plos ‘bem- como contrlbmgoes sociais.

No inciso | $80 refendas as contrlbmgces do empregador da em-
presa e da entidade a ela equiparada, incidentes socbre — a) “a folha de
saldrios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a qual-
quer titulo, & pessoa f;s.-ca que the presre serwgo mesmo sem wncu.-'o
empreganc.fo

: No inciso Il vem menc:onada a contr:bu:r;ao "do traba:'hador e dos
demais segurados da prewdenc;a ‘'social, ndo incidindo contribuicdo-sobre
aposentadoria e pensdo. concedrdas pe.fo reg:me geraf de prewdenc.'a s0-
cial de-que trata o art. 201" .

Paor fim, ¢ Decreto n. 3.048, de 6 de maio de 1999 que aprovou o Re-
guiamento da Previdéncia Social (e que ja foi alterado pelo Decreto n: 3.265,
de 29 de novembro de 1999) também cwdou da matena nos arts 27t e 2?7

_ “Art. 276. Nas at;oes traba!hlstas de que resultar o, ‘pagamento
© de direitos sujeitos & incidéncia de contrzbmgao prewdencaana o re-
colhimento das importancias devidas a seguridade social serd feito

no dia dois do més seguinte ag da fiquidagdo da sentenga.

§ 12 No caso do pagamento parceiado as contribuicbes devi-
- das a seguridade social serdo recolhidas na mesma data e proporCIO-
nalmente ao valor de cada parcela.
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. § 22 Nos acordos homologados em gue n&o figurarem, discrimi-
. nadamente, as parcelas legais de incidéncia da contribuigao previ-
. denciéria, esta incidira sobre ¢ valor total do acordo homologado.

§ 32 Nao se considera como discriminagic de parcelds legais
de incidéncia de contribuigdo previdencidria a fixagéo de percentual de
verbas remuneratdrias e indenizatérias constantes dos acordos ho-

- mologados, apl:cando se, nesta hipdtese, ¢ dlSpOsto no paragrafo an-
terlor

§4°A contribuigéo do empregado ne caso de agbes trabalhis-
tas serd caiculada, més a més, aplicando-se as aliquotas previstas
no art. 198, observado o limite maximo do salario-de-contribuigao”.

“MArt. 277. A autoridade judiciaria devera velar pelo fiel cumpri-
‘mento do disposto no artigo anterior, executando, de ofigio, quando
for o caso, as contribuigbes devidas, fazendo expedir notificagdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social, para dar-lhe ciéncia dos termos
da sentenga, do acorde celebrado ou da execugio.

_ Paragrafo unico. O Instituto Nacional do Seguro Social fornece-
rd, quando solicitado, as orientagdes e dados necesséarios ao cumpri-
mento do que dispde este artigo.” .

5. A POSICAO DA JURISPRUDENCIA

A discussao da matéria perante os tribunais trabalhistas apresentou
uma série de questdes controvertidas: a competéncia ou néo da Justica do
Trabalho, para determinar os descontos; a possibilidade de determinar o
pagamento se tal ordem n&o constasse da sentenca; se a responsabilida-
de pelo pagamento era somente do empregador ou se poderia haver des-
conto da parcela referente & contribuicio do empregado; a forma de calcu-
lar, se més a més ou sobre o total do crédito composto por verbas denomi-
nadas saldrio-de-contribuigéo etc.

Exemplificando, citamos as seguintes decisdes:

“Créditos Trabalhisfas. incidéncia Previdencidria. Incompetén-

cia da Justipa do Trabaitho. Falece competéncia & Justica do Trabatho

. para determinar, seja na sentenga de conhecimento, seja na fase de

execucdo, a realizagio de descontos a titulo de contribuigéio & segu-

ridade social. A responsabilidade &-do empregador (Lei n. 8.212/91,

art. 33, § 59). Ndo se pode admitir trazer aos autos das agdes traba-

Thistas discussfio sobre bases de incidéncia, aliquotas, critérios de

cdlcule e recolhimento de encargos, por incompeténcia absoluta da

Justiga do Trabalho” (TRT-PR-AP 744/92 — Ac. 2% T.— Rel. Juiz Zenno
Sims — DJPR 7.5.93}.

“Descontos previdencidrios e tnbutarlos Cmsa Julgada. Incom-
peténcia.da Justiga do Trabalho. 1. Inadmissivel, sem ofensa a autori-
dade da coisa juigada material, determinar-se ou permitir-se desconto
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" de contribuigéio previdenciaria ou retengdio de imposto de renda, silen-
- te o titulo-exeqgiiendo (CLT, art. 879, § 19, Constituigao Federal, art. 5,
" ingiso’ XXXV:) -2: Transcende a' competéncia material da Jusn;:a do Tra-

batho, & luz do art- 114, da Constituigice Federal, ordenar desconto de

. r;a_t_ureza.pr_evidenciéria,; cu fributdria, eis - que-a controvérsia alusiva a

1ais -Gescontos nao:traduz dissidio individual entre. empregado & em-
- pregador, entendido-como disputa .acerca dos. direitos e obrigagtes

reciprocas do contrate de emprego” {TRT-PR-AP 1.240/92 — Ac. 32T,

. 5. 035:‘93 — Rel. Juiz Jodo Qreste Dalazen — DJPA 21.5,93),

"‘Desconto Prewdenmano Admissibitidade. Tendo am vista a in-

.CidBﬂCla dos descontos sobre os salarios e sendo esies decorrentes

.do.contrato de trabalheg, pode sim, esta Justu;a Especial manifestar-

‘se acerca de sua corregég, ainda gue sejam estes de natureza previ-

denciaria. Apenas se estivesse a controvérsia estabelecida entre uma

" das partes e a Previdéncia Social essa competéncia.estaria afastada.

Neste seritido, a Resolugdo Administrativa n. 1, de 1990.do TST e o
Provimento n. 2, de 1993, da Corregedorla-Gerai da Justiga do Traba-

“Iho; -além das. decusoes proferidas pela Eg: SDi nos Processos E-RR-
853789 (publicado no DJU d& 25.10.91, pég. 15. 114) e E-RR-2.947/

89 (publicado no DJU de 8.11.81)" Revlsta conhecida e provida. Proc.
TRT-PR-RO 1.387/91. (TST-RR 63.461/92.7 — PR- Ac. 52 T. 1.812/93
— Rel. Min..Antonio Maria Thaumaturge Cortizo — DJU 3.9.93).

“Confiito de competenma Justica do Trabalho. Justica Federal.

- . Contribuigdes previdenciarias. Reclamacao trabalhista. Contribuigbes
~ para a Previdéncia. Obrigag&o do. empregador reclamada-em agéo

trabalhista pelo empregado. Competéncia da Justiga do Trabalho para

. o.exame e decisfo” (STJ — RJ — CC 3.586/6 ~ Rel. Min. Claudio
- Santos — DJU 12.4.93). . .

: "Descontos legais. Imposto de Renda e Contrzbwt;ao F’rewden-

-C|ar|a _Os descontos: previdencigrios decorrem de lei e incidem sem-

pre, independentemente de pedido expliciie ou de manifestagio ex-
pressa na decis@o. Nos termos do Provimento n. 1/93, da Corregedo-
ria-Geral da Justiga do Trabalho, o montante corréspondente ao Im-
posto de Renda deve ser recolhide pela parte obrigada ao depdsito

- dovalor da condenagao ja discriminado na’ guia de recolhimento res-

pectiva (GR). Recurso em parte conhecido e provide™ (TST-RR 36.427/

_'91 B8-PR—AC. 28 T. 1. 924;’93-——Flel Min. Ney Doyie— DJU 10.9.93).

' “Execugao Coisa Julgada N&o.sé poderd inovar ou. modificar a

' 'sentenga nafase executiva, sendo invidvel a inclusdo de matéria pro-

: _ pria atase cognitiva, sob pena de ofensa i coisa julgada. Assim, se o

titulo executivo’ judICIal nao au:orlzou descontos de prewdencna ou de

" imposto de renda, nao podem tais abatimentos ser incluidos nos cal-

culos. Agravo desprovido” (TRT-PR-AP 278/94 — Ac. 32 T.13.419/94
- Hel. Desig. .J_giz Euclides Aicides Rocha — DJ_PH 5_.3._94).‘3"

{3) Os julgados supra Hforam c:iados por Juarez varaHo Ponr em sua obra Teona e Prat:ca de
cilculos no processo trabalhista”, SPLTr, 1996, pdgs. 287/294.-
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“Extingue-se o processe sem juigamento do mérito em relacdo
-a pedido de recolhimento de contribuigbes previdencidrias porquanto
tal litigic ndo tem- natureza trabalhista, fugindo, portanto, & compe-
téncia desta Justiga especializada” {TRT-PE, 2% 7., RO 3159/93, Rel.
Juiz lvan Valenga, j. B.9.93, DJP de 5.10.93, pdg. 33).¢ :

“Da competéncia da Justica do Trabalho em relagéc acs des-

- contos previdenciarios e ao imposte de renda. E competente a Justi-
~¢a do Trabalho para autorizar os descontos previdenciarios e fiscais,
uma vez que ¢ dever administrativo do juizo determinar que sejam
efetuados os descontos refativos & Previdéncia e ac imposto de ren-
da, porque decorrentes da ohrigagdoe legal, nos termos da jurispru-
déncia da Eg. SDI (Precedentes: BOMS 172.528/95, Ac. 0382/96, Min.
Luciano Castitho, DJ 14.11.96; ROMS_209.2055, Ac, 0674/96, Min.
Nelson Daiha, DJ 25,10.98 ¢ E-RR 13.714/80, Ac. 1.695/93, Min. José
L. Vasconcelos, DJ 3.9.83) TST-RR 321.503/96.7 — Ac. 12.T,, 24.6.98,
Rel. Min. Regina Rezende Ezequigi, in Revista LTr 62-11/1571-1.512.

"Descontos previdencidrios e fiscais. Nos termos da legisla-

" GHO vigente, as retengbes previdencidrias e fiscais devem incidir

sobre o valor da-condenagdo, devidamente atualizado, no momento

da extingZo do processo trabalhigta, Recurso provido em parte, para

determinar que. as retengdes sejam calculadas sobre. ¢ montante do

débito, excetuando-se o acréscimo dos juros na base de incidéncia

. dos descontos previdencidrios” {TRT-42 Regido -— RO-01014.303/

96.6 -— Ac. 42T, 9.12.98, Rel. Julz Juraci Galvde Junior, in Revista
1Ty 63-05/6903. :

" "Descontos previdencianas e fISC&(S Na contestagao & requeri-
da aautorizagdo para efetivar os descontos previdenciarios e fiscals
cabiveis. Ressalvada a posigéo pessoal desta Relatora que propu-

. nha fosse reigitada a pretensao —isso por entender gue 0% descon-
tos previdencidrios devem: ser procedidos nos momentos proprios,
ficando a empregadera responsdvel pelo que deixou de -arrecadar, a
teor do.que expressamente dispbe o § 52 do art, 33 da Lei n, 8.212/91
que ndo sofreu alteragio na Lei n. 8.620/93, e, quante aos fiscais, por
concluir que os valores decorrentes de sentenca trabalhista ndo se

" enquadram nas hipdteses previstas no art. 27 ¢ seus incisos da Lein.
8.218/91, sendo incabiveis — a Turma, por maieria de votos, posiciona-

" se de forma distinta, Quanto acs descontos previdenciarios, -entende
encontrar amparo na Lei n. 8.212/91, artigos 43 e 44, com a redagéo
dada pela Lei n, 8.620, de 5,1.93, argumentando que, naverdade, as
normas ¢onsagradas nos alud|dos diplomas nao excluem .o crédito
dos trabalhadores, ainda que resultante de decis@o judicial, No mes-
mo sentido, os Provimentos 02/93 e 01/96, da Corregedoria da Justi-
¢a do Trabalho. Quanto aocs fiscais, também os-autoriza, diante do
-disposto no artige 46 da Lei n.'8.541/92, na instrugido Normativa 25/

“{4) Citade por Geraldo Magela.e Siiva Menezes, em seu arligo Co'mpe'lé'ncia da Justiga do Traba-
- tho ampliada em face da £C n. 20/98", in Revista Cidadania e Jusliga, pag. 233.
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" 96 da Recelta Federal ¢ também de acordo com o Provimento 01/96

- da Corregedaria da Jugtiga do Trabalho, gue asseguram & retengio
dos descentos. guestionados™ (TRT-42 Regi&o — RO 01 098 018/96.6
— Ac. 18T, 27.1.89, Ral, Juiza Magda Barros B-.avasch\ in-Revista
LTr. 63- 07‘!9?3 -976).

' “Contribiligdes fiscais e previdenciarias. Fato gerador ou base de

calculo. Acordo judicial. As contribuigbes devidas & Receita Federal

- a0 orgao previdénciario tém come base de calculo ou fato gerador, o

" ‘pagarmento de valorés brutos correspondentes a parceias tributaveis

integranies do salario-de- con!nbmgao do empregado, resultante de

" sentenga condenatdria ou acorde homologado, éfetivado diretamente

‘ao creder ou mediante depdsilo. A base de calculo & o crédilo recebido

na conciliagdo, quando posterior & sentenga, ndo o-valor da condena-

" ¢éo, salvo-quanto & deducao previdenciaria, se no acordo nao estive-

rem discriminados valores e parcelas, caso em que deve prevalecer,

para-base de caloulo, os valtres encontrados pela contadoria do juize,

_porque procedimento mais benéfico ac.contribuinte™ (TRT-82 Regifo —

. AP 3033/99 (Ac. 22 T} Rela. Juiza Elizabeth Fatima Marting Newman.

- Revista do TRT 8% Regiao, Belém, v 32, n. 63, jui./dez./1999, pag 158,
in Suplemento Trabathista LTy 0. 31/00, pag. 154). -

“Descontos Previdencigrios e Fiscais — Hetengao pela empre-
sé — Possibilidade — Inteligéncia das Leis ns. 8. 218/91 e 8:541/92 ¢
dos Provimentos da Corregedona TST ns. 01/96 e 02/93 — No reco-

* - thimento dos valores devidos 2 Seguridade Social bern como dos re-

lativos ao IRRF, deve-se respeitar o percentual cabive! ao emprega-

. do, ficando a-empresa obrigada a fazé-lo e .comprova-lo; nos termos

das Leis ns. 8.212/91.¢.8.541/92 ¢ dos Provimentos.da Corregedoria

TST ns..03/96 & 02/93, sob.pena de oficiar-se ao drgdo competente”

. {TRT-158 Regifio — 5:. T.; Bec. Ord. n.-006,191/1998; Rel. Juiz Luiz

-~ Canps - Candido Martins Sotero da Sitva, . 6 71999, v, u_,. in AASP n.
2153, 3 a 9.4.2000, pag. 1353)..

“"Descontos Prewdenc:ar:os e Fiscais — Desgcontos prewdenma
_rios e fiscais decorrem de normas cogentes e sdo encargos de toda a
sociedade, razéic pela qual também os empregados a eles estio sujei-
tos” (TRT-2! Regido — 42 T., Agravo de Petigdo n. 02990157500 — Sdo
- Paule - SP, Rel. Juiz Afonso Artiur Neves Baptista, j. 13.4. 1999 vou,
- ‘ementa). /n AASP n. 21 55, 17a23 4.2000, pag 276 '

Também’ foram emmdas duas. orlentagoes 1urzspruden0|ans pela sl
do C. 18T

_ N 32: "Descontos legacs — Sentengas trabalhls:as — Contn-
_buigao- Prewdenmana e Imposto de Renda - Devides — Pravimento
CGJT n. 03/84 — Lei n. 8.212/917,

: M. 141 “Descontos premdenmanos e flscals Competenma cla
Jusnga do Trabalho”,
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6. EMENDA CONSTITUCIONAL N. 20/98

Nao obstante o porte da medida tomada, reforma da Constituigéo
Federal, a matéria ndo restou pacificada.

Na verdade, a EC esta eivada de varias inconstitucionalidades.

6.1. Possibilidade do wcuo

N&o existem dividas de que alguns dlsposuwos da Consmwgao pos-
sam ser considerados inconstitucionais, ja que a Carta Magna € um todo
organico, cujo sisterma deve se manter integro, pela observancia dos prin-
cipios neia contidos.

Corno salienta Salvador France de Lima Laurino, com-apeio em Bob-
bioc, Perelman, Miguel Reafe, Gomes Canotilho e Prieto Sanch.'s

“Q direito ndo se reduz ao fruto da vontade arbitréria do leglsia-
dor. Antes, é expressaoc dos vaiores que a Constituigao tem por mis-
$A0 promover, entre os quais figura, em primeiro plane; a justiga. Ocio-

_so dizer que as exigéncias de justiga inerentes.ao Estado de Direito
naa estdo amparadas em juizos subjetivos ou principios suprapositi-
vos. Subordinam-se aos principios e regras da propria Censtituigdo,
em especial aos direitos fundamentais”,®

- Veia- -se ainda o que diz Nelson Nery Jdnior, ao comentar d:spos;twos
do Al n. 5:

“Nada obstante os arts, 181 e 182 da CF de 1969 mencionarem
a exclusdo da apreciacdo, pelo Poder Judiciario, de atos praticados
com fundamento no Al n. 8 & demais atos institucionais, complemen-
- tares e adicicnais praticados pelo comando da revolugdo, estas. duas
normas eram inconstitucionais, Ista porque ilegilimas, j& que outorga-
das por quem ndo tinha competéncia para modificar a Constitui¢éo,
estavam ern contradig@o com normas constitucionals de grau superior
(direitos e garantias individuais), e infringiam direito supralegal
posnwado no texto constltucmnal {direitc de at,:ao) I8

6 2. O conﬂlto do caput do art. 114 com o § 3°
Realmente, dita 0 art. 114, caput:
 “Compete & Justiga do Trabalho canciliar e julgar os dissidios
individuais e coletivos entre trabathadores e empregadi:)res._ abrangi-
{8} LAURING, Salvador Franco de Lima. "A £menda n. 20/98 e os limites & aplicagdo do §3%do

art. 114 da Constituigdo da Hepubllca a coniormldade como dewdo pmcesso 1ega!" inSupl. Trab.
LTr n. 25/00,.pdg. 124.

{6) “Principios do Processo Civil na Conshlulgéo Federal" SF-‘ AT, 1996, pdgs. 94/95.
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dos os entes de direito pablico externo e da administragdo publica
direta e indireta dos Municipios, do Distrito Federal, dos Estados e da
-Unido, &, na forma da lei, outras conirovérsias decorrentes da rela-
¢éo de frabalho, bem como os litigios.que tenham origem no cumpri-
mente de suas préprias sentengas, inclusive coletivas”™,

Asgsim, a pedra de toque da competéncia -da Justiga do Trabalho é a
apreciagéo dos litigios entre empregados e empregadores. Tratando-se de
litigio. entre eles, qualtguer maléria pode ser anafisdda pela Justiga do Tra-
balho, como j&. demdlu o 8TF-no Conflito de Jurisdi¢ao 6.969/DF, publlcado
no DJU de 22.2.91, em acdrdao da lavra do Ministro Célio Borja '

A Justi¢a de Trabalho sempre apreciou matéria prewdenmar:a de ma-
neira incidental, desde que resultante de litigio entre-empregador e empre-
gado. Uma das mais atuais é aqueia prevista no-art. 118.da lLein. 8.213, de
24 de juiho de 1981: "0 segurado que sofreu acidente do trabatho ter ga-
rantida, pelo-prazo minimo. de doze meses, a manutengio do seu contrato
da trabalho na empresa, apts-a cessagdo do auxilio: ac:dentano .fndepen-
dentemenre de percepeéo do auxifio-acidente”.

Ass;rn “cuidando-se de. diSSIdIO entre empregado e empregador 05
descontos prewdenmarlos e fiscais podem ser analisados e até determinado
o recolhimento deles, como® forma de colabora;ao com 0 Estado a fim de
se evitar a evas&o de rendas. -

- Todavia, executar ._;_qdic_sa_lm_e nte tais gontribuigdes escapa totalmente
4 sua competéncia, fixada no capu, restrita aos dissidios entre emprega-
dos e empregadores.

- De:se salientas, ainda, que o § 3¢ da EC faz referéngia do artige 195,
I, a, sem nenhuma restrico, quando essa norma se refere a “folha de sals-
rios e demais. rendimentos -do trabalho, pagos ou credjtados, a qualquer
titulo, a. pessoa fisica que fhe preste serwgo mesmo sem Wncuio empre-
gar:c:o (grlfamos) : :

Trata 58 de regra teratoiégma. |mposswel de sér cumpnda, Ja que
memshndo vinculo empregancw avidentemente que a reclamagao sera
julgada mprooedente & nenhuma verba serd defenda '

Assim, se a Vara Trabalhista constatou a inexisténcia de relar,:aa en-
tre empregado e empregador, qualquer outra medida, a ndo. ser cobranga
das custas, refoge ao ambito de sua compelen(:la, nxada no caput do art.
114 da CF.

- .Nem se giga que.a CF fala em trabalhadores e empregadores, bem
como “relagdes de trabalho”. Essa matéria ja foi suficientemente discutida
na epoca da promuigagao da ‘Constituigio & a conclusasc a que se chegou
nao e outra senao aquela amma expendlda

De fato, 0 usp da ¢ expressao traba.-'hadores peta Constltmg:ao Federal
e costume-.ro Mesmo no art. 72, guanto aponta direilos propnos dos em-
pregados,; tambeém uliliza a expresséo trabalthadores. ' :
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- Além disso, menciona o art. 114, dissidios entre "irabalhadores e
empregadores”, s existindo empregador quando no pélo oposto esta
0 empregado

Portanto, sea execugio de tributo ja esta fora de suas atnbuagoes,
tanto mais quando se trata de tributo derivado. de relaga@o onde nao existe
vinculo empregaticio. Tolalmente inconstitucional.

6.3. Competencla pela metade

Realmente, seria possivel ao Ieglsiador constitucional dl\ndlr compe-
téncia entre a Justiga do Trabalho e a Justiga Federal.

Isso Ja aconteceu no passado, a partir da Emenda Conshtuc:onal n.
1, de 17 de outubro de 1969

Naqueia época a competenma para juigar os dlss;dlos entre empre-
gados e empregadores ndo era somente da Justica do Trabalho, prevista
no art. 142,

Umna parte dessa competéncia era atribuida & Justiga Federal, con-
soante art. 110: “Os litigios decorrentes das relacbes de trabaiho dos servi-
dores com a Unido, inclusive as autarquias e as empresas publicas fede-
rais, quafquer que sefa 0 seu regime ;und;co, processar-se-do e julgar-se-go
perante os juizes fedarais, devendo ser in terposto recurso, se. couber, para
o Tribunal Federal de Recursos”,

Portamo os d|55|d|os entre 0S8 serwdores da Unlao suas autarqmas
e empresas publicas, mesmo quando contratados peio regime da CLT, eram
solucionados pela Justiga Federal,

No entanto, nesses casos, as competéncias atribuidas a Justiga
do Trabalho e Justiga Federal foram entregues por inteiro, para proces-
sar e julgar.

Esta é a verdadeira competéncia; viste que o juizo da execugao é
sempre- aquele que apreciou o feito e somente se executa aqmlo que fol
devidamente instruido e julgado.- .

Neste sentidg ¢ art. 575, 4, do CPG: A execugaa, fundada em titulo
;udrc:af processar-se-a perante o ;wzo que deC.'de a causa no primeiro
grau de jurisdig@o”.

Da mesma forma o art. 877 da CLT: “g ‘competente para a execugdo
das decisées o juiz ou presidente’ do T}:bunaf que rwer concmado ou fuiga-
do ongmarramente o dissidio”,

Outrossim, embora exista. dlvergénma no processo trabalhlsta quan-
to. & natureza juridica da execucao, que para ung ¢ processo autbnomo e
para outros, mera fase do processo do conhecimento, ninguém coicca em
davida que na execugio o juiz também processa g julga, marmente quando
aprecia os embargos a execugio, exarando senienga que é recorrwel me-
diante agravo de petigéo. .
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Se- aSSIm e como é posswel executar sem'ter poderes para mstrunr e
julgas?

Aduz Sergio Pimto Martins que tais poderes estanarn smpllc:tos ne § 32
mtroduado no art. 114 pela EC .n. 20/98.%% * -

No entanto, em se tratando do devido processo legal, |mposswei re~
conhecer-se a permissio, por mera ilagéo.

O principai prejudicado por essa inovagdo anacrénica seré o empre-
gadot, fa que, cobrado pela Justiga do Trabalho e tendo quitado aquile que
Ihe foi cobrade; podera ser surpreendido. por novas exigéncias por parte do
credor do tributo, ja que quem o executou’ ndo. tinha poderes para dizer
sobre a questio em imgno néo se aperfe:goando a coisa julgada material,

MNem se diga que ha contradigéo entre o-que aqui afirmamos & o que
dissemos linhas atras, no sentide de quea Justiga do Trabatho sempre apreciou
maténia previdénciana. Tal anahse ¢ feita de forma incidental, formando-se a
coisa-julgada material somehte entre as partes: empregado & empregadﬂr C

A evecucgo forgada realizada por juiz gue néo tem poderes para di-
zer:sobre o direito em digscussdo, é nula, j& que o-art. 59, LIV da Constitui-
¢éo Federal asseguta -que “ningudm serd pﬂvado da hbardade ou-de seus
bens sem .o devido processo legal”. -~

E certo que o Juiz do Trabalho pode de_te‘rminar o._r'eco'lhimento' do tri-
butg, em colaberagho com o Governo, oficiando a Auwtarquia em caso de.n&o
atendimento, mas para executd-lo precisa de competéncia integral, para pro-
cessar e julgar, assim como-consta no art. 109, I, da CF, com relagdo 2 Jus-
tica Federal.- Competéncia pela metade significa auséncia de competéncia..

G. 4 Ne procedat judex ex officia.

O principic-da demanda o¢ dispositivo esta contido no art; 29 do CPC
"Nenhum juiz prestara a tutela jurisdicional senio quando a parre ou oinie-
ressado a fequerer, nos.casos ¢ forma .-‘ega.fs

Essa regra; tamhém vigora para o processo de execugio, ccnsoan\t-:-
art. 566, |- "Podem promover a execugdo. forgada, o credor a quem a lei
confere titulo executivo”, especificando o art. 584, |, que se trata de titulo
execulivo judicial a sentenga condenatorla proferlda no processo cw;l

Ressalta Candido Dmamarco

_ “Gomo. ordmar:amente a Iegmmldade para o procesao de .co-

‘nhecimento (no casg, o candenatorio) pertence aos ltitulares da.rela-

gao juridica litigiosa, vindo a ser para eles proferida a sentenga de

‘mérito, dai -decorre que: 05 primeiros e mais freqlientes legitimados

. para-o processo de execucdo poy-titule ;ud\caal Sap aque'ues entre os
: -quals 5@: produzm o tllulo executivo" @ ..

{7)"Direitc da Seguridade Social",'SF,'Al!as. 1999, pég, 254,
{8} “Execugdo Civil", SF, Maiheiros, 1957, pag. 425.
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O mesmeo principio se aplica ao processo trabalhista.

E verdade que o art. 878 da CLT estabelece: “A execugéo podera’ ser
promovida por qualquer interessado, ou ex officio, pelo proprio juiz ou pre-
sidénte ou-tribunal competente, nos termos do artige anterior”.

Todavia, neste caso, € preciso salientar que ja existe um titulo execu-
tivo a favor do Exeqliente, oblido ap6s ter sido requenda a tutela |ur:sd|cu)-
nal e o desenvolvimento regular do processo.

Outrossim, a regra & sébia ao utilizar a expresséo podera, ia que nem
sempre ¢ juiz terd condigbes para promover a execugio, podendo-se citar
como exemple 0 caso de sentenga iliquida e a necessidade de realizagéo
de Ilqusdagao por artigos. Neste caso somente o Exequente tem condigdes de
dar inicic & execugéo.

Quando se trata de ilqu;dagao por calculos, o juiz pode rmc;a-ia por-
que possm todos os elementos necessdrios nos autos, circunsiancia que
podera ndo ocorrer, no case da contribuigio prewdenclana as vezes, se-
quer analisada no processo de conhecimento.

Outrossim, como salientam Carlos Alberto Pereira de Castro e Jodo
Batista L azzari, o caleulo da contribuigdo, mormente do empregador, néo é
tao simples, concliindo: “Ademais, o INSS é portador de informagdes rele-
vantes para a exagdo, tais como: opgdo pelo Simples, isencdo do emprega-
dor, fruicdo de beneficios (quando-ndo € devida a contribuigdo), grau de
risco quanto aos acidentes de trabalho, sem falar ne item mais complexo:
0s acréscimos — juros moratorios e mulla. Pergunita-se: como o contador
judicial, ou mesme um perito, poderia estar de posse desias mformapoes
sendo consu:‘tando a Autarquia7"®

- E também verdade que existem sﬂuag:oes em que 0 beneflmano da
septenga rAv participou do processo que da origem ao titula executivo.

E o caso do art. 584, il, .do CPC — a sentenga penal condenatéria
transitada em julgade — que dé ao ofendido legitimidade ativa para o pro-
cesso executivo pelo dano sofrido.com o crime.

Todavia, salienta Dinamarco que "a favor do ofendido n3o milita pro-
priamente um titulo executivo (como diz o art. 584, inc. ll, despreocupado
de precisGes técnico-vocabulares), mas simplesmente um titulo que the
permite a realizagdo da liquidagdo da sentenga. Depois, integralizado o
titulo com a indicagdo do valor da obrigacde a que se refers, o ofendido
dispora efetivamente de titulo executivo™ 9

No entanto, no caso da matéria. que estamos tratando além de a Au-
tarquia ne participar do processo de conhecimento, sendo alheia ao titulo
executiva judicial, ainda pretende o legislader da EC n, 20/88, que se exe-
cute o tributo sem que ela sequer inicie 0 processo de execugio.

{9 “Conlr:bu;t;ao | Segundade Social em razao de decisdes profer:das pela Jusuqa do Trabalho e
sua-execugac”, artigo in Revista LUTr, 63-021 80

(10O, i, pag. 428,
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7. PROCEDIMENTO

_ Caso fosse posswel superar 0s vicios ac:ma apontados ccns:deran-
do que a competéncia & plena e ignorando-se.a determinagic de cobranga
nagueles casos em que foi reconhecida a inexisténcia de wnculo _emprega-
izcm surge a questao do rito & ser apllcado

Pugnam aiguns pela aphcagao daLein. 6 830 de 22 de setembro de.
1980 2 outros pelo sistema da propria CLT.

: Afasta-se, desde logoe, a. possm|l|dade de se aphcar na. zntegra a
Lei . 6.830/80, visio que nao se traiaria de titulo. extrajudlma'u mais. sim,
titulo judicial. . : . .

Outrossim, sendo a CLT de 1943, época em gue a execugao dos JUI-'
gades: trabathistas era realizada pela J_u_st_lg_a Comum, é pobre de normas
referentes-ao processo. de execugéo, mesmo-com aguelas posteriormente
inseridas pelo art. 12 da Lei n. 5.584, de 26.de junho de 1970.

O préprio art. 889 determina: “Aos trdmites e incidentes do processo
de-execugdo sao aplicdveis, naquifo em.que ndo conlravierem-ao presente
Titulo, os. preceitos-que regem 0. processo dos. executivos fiscais para a
cobranga judicial da divida. ativa da Fazenda Publica Federal”.

Qutrossim, diz o art. 769 da CLT: “Nos casos omissos, o direito pro-
cessual comum sard: fonte subsidigria do difeito processual do’ traba!ho
excefo naquilo em que for :ncompatwe,-‘ com as normas deste Titulo” -

' Desta.forma, no processo.de execugio trabalhista, as normas a se-
rem aplicadas s&c aquelas ditadas pela CLT. (mcluszve art. 13 .da Lei n.
5,584/70, que ndo foi inserido na CLT), bem como, de forma subsididria,
reqgras da Lei n. 8.830/80 e da Lei n. 5:869, de 11 de janeiro de 1973 (CPC),
nem sempre utilizadas nessa ordem, o que sempre gercu Mmuito desconfor-
to-para as partes, jd.que cada.juiz cria-um procedimenta.préprio. -

‘Assirn, as-normas supra; na ordem indicada, devem ser aplicadas
para a execucao das contribuigbes previdencidrias decorrentes de senten-
¢as proferidas pela Justica do Trabalho, -

" Neste ponto cabe salientar o-art. 12 da Recomendagac n: 1!99 {DCE
Just 4.10.89, pag. 658) exarada pela F’rea;dencaa e Corregedona do Tribu-
nal Fleglonal do Trabalho da 15‘3 Heglao '

“Art. 1% Que decidam, se‘mpr’e que possivel, na sentenga ou no

-termo de homologagdo do acerde, quem & o devedor ou o responséa-

- vel-pela divida previdencidria; indicando, ainda, .as verbas sobre as

‘quais havera.incidéncia,; bem como’ 0utros cntenos de célcuzo cu1a
fixagdo entendam conveniente”,

-Realmente, se todos os pontos que possam-gerar conflito, forem fixa-
dos na sentenga do processa de conhecimento, ficando acobertados pelo
manto da coisa julgada apds o recurso ordinarie interposto, ou peia auséns
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cia dele, restara facilitado e. agilizado o processo executivo. Caso, contra-
rio, tadas as questdes terdo que ser apreciadas e juu‘gadas por ocasido da
||qmdat;ao gerando a posabﬂuﬂade dos embargos & execugao e do agra\ro
de petigéo. .

Todavia, discordo do art. 42 da Resclugdo, guando dispde que no
mandade de execugio deve constar "a determinacéo para que a executada
também efetue os recolhimentos previdencidrios, em guia propria, em qua-
renta e vilo horas, sob pena de penhora, cbservando-se o procedimento da
execugdc trabalhista, nos mesmos aulos”.

Deve ser priorizada a execugéo do crédito trabalhista, sob pena de
se ver quitada a contrlbmgao prewdenmana dezxando o empregado de re-
ceber ¢ que the é devido. . .

Assim, quitado o débito trabathista, deve ser citado o empregador
para o devido recolhimento do débito fiscai. Procedido o recolhimento, de-
verd ser intimado a INSS para dizer, no prazo de Frinta dias, se seu crédito
restou satisfeito, sob pena de ser decretada a extlngao da execugao nos
moldes do art. 794, 1, do CPC.

Em n&o havendo o recolhnmento proceder-se aa penhora em tantos
bens quantos sejam necessdarios para garantir o juizo, e, ocorrendo oposi-
¢lo de embargos, deverd ser intimado o INSS: para |mpugna ~los, prosse-
guindo o feito emn seus ulteriores termos. .

8. CONCLUSOES

E de tnbuto a natureza ]urldlca da contribuigcio prewdencxéna

Como tribuito, a sede proprla para sua execut;ao encon:ra-se na Jus»
tica Federal, consoante art. 109, |, da CF,

0§30 introduzido no art. 114 da Constit_'uigéd .Féd_e_'rai .pela.Eménda
Constitucional n. 20/98, ndo caracteriza reparlicio dd competéncia, por-
gue ndo atribui & Justica do Trabalho poderes para processar e julgar.

_Inexistindo tais poderes, 0sjuizes atuariam como meros cobradores,
sem gue suas decisdes alcancem o sfatus de coisa |uigada restando viola-
do o devido processo legal.(art. 52, LIV da CF). :

Acrescentando-se, ainda, a determmagao de execug:ao de oficio, a
favor de quem sequer fDI parte no processa de conhecimento, nfc existem
dividas guanto 2 violagdo dos principios do juiz natural, da demanda e do
contraditdrio, o que significa desrespeito integral ao devidb‘prbces'so' legal,
instituido como clausuta pétrea na Constituigao Federal. .

O maior prejudicado serd ¢ empregador, que podera qunar o débito
perante a Justica do Trabalho e ser novamente acionado- peranle a Justi-
¢a Federal.
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" A unica forma de se dar.cumprimento ao'§ 32do art.'114, seria reco-
nhecer como impiicitos 0s poderes para processar e julgar a matéria, como
preconiza Sergio Finto Martins, bem como ignorar a expressio “de- of:cno"
sempre que a manifestagéo da Autarquia se torne necessaria.

.- - Entendendo-se- dessa-forma, a execugfo (cujos parametros deverdo
ser definidos, de preferéncia, na sentenga proferida no processo de conhe-
cmento) devera seguir o mesmo rito do- procedzmento trabalhlsla iniciada
apds a quitagdo do crédito do. empregado _ .
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