; LEGISLADO X NEGOCIADO o
UIV[A ALTEFINATWA NA. SOLUQAO
' DE CONFLITOS

.. “NAo se abrird m&o do legisladeo, no.seu minime, abrindo-se .contudo,
uin campo maior a atividade complementar. do negociada, como uma- akter-.
nativa valida.para a solugdo de conflitos nas relages de trabatho™

- -Para sentir até que ;ponto’ deve "haver a prevaléncia de um sobré o
outra, ha gue se valer de um principic fundante do Dirsito do Trabatho; qual
seja, 0 .de-que no. confronlo entre: o poder. econdmico. e o trabalhador, so-
mente a Lelliberta, como ligio deixada pelo padre. Lacerdaire, significande
que-por.esse’ melo o Estado tornou “se inter\rencmnlsta para proteger o'
trabalhador . : R '

‘Antes de entrarmos’ espeolflcamente no tema relacronado com 0 ne-
gociado e legisiado, mister se faz a titulo mtroclutorlo traiar das normas de
ordem publtca do Dwerto do Trabalho h

Na amplilude desse ramo do- Drrelto normas do ordem publioa sao_
as de protegao ao trabalhador emanadas do Estado

Para o professor Nefson Manrrch "as normas de ordem publ:oa de-.
vem ser entendidas.como. o con;unto de valores que ‘dizem respeilo, néo as
relag:oes individuais entre empregado e empregador. nem aos interesses

ersegundos nas negomagoes coietivas mas a proprla somedade '

“Em razao. d:sso entende v} profeesor Mannch que "a dlscussao em-
torno das normas de ordem publica é muito mais abrangente e representa:
uma armadilha. Com eleito, trata-se de discutir a questao das fontes do
Dlrelto ou .seja, quai a relat;ao entie’ normas estatais, lidas cemo
heteronomas e, portanto :nd;spensavets eas resultantes dos grupo nego-'_
diados, tidos cemo autonomos .

.. ..Do. exposto. smtetioamente chega se & conc!usao com Q. professor
Mannch de que .o papei resarvado & Negociagio ( co!elwa éode adaptar-se ao.
Iegrslado para atender &s novas realidades, mantido.sempre ¢ conjunto-mini-
mo. de normas chamadas de ordem publrca (Leg:slagao Trabalhrsta garantla

. {‘) Juiz apﬂsentado do Tribunai Flegional do Trabalho da .1_$° Heg‘lz‘ao.‘ :
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de patamares minimes, na obra Temas Relevantes de Direito Material e Pro-
cessual do Trabalho, Ed. LTr, e homenagem ao professor e juiz Pedro FPaulo
Teixeira Manus).

A exposigdo feita, leva-nos & realidade atual do debate sobre o pro-
blema da prevaléncia do negociado scbre o legislado, ou vice-versa,

Com assento no” principic-de  que 's6-a"Lei berta comeo verdadeira
regra de conduld estabelécida para:abhoa convivéndia.entre/empregadores
e empregados, firmou-se.o.modelo. brasileiro.em legislagio detalhada e
cogente, numa organizagio ‘sindical’comandada pelo Estado; e huma op-
¢ao pela solugéo dos conflitos trabalhistas pela Justlga deo Trabalho, criada
especificamante para esse fim,

.Com.a.globalizacdo de permeio, a complicar as relagdes de trabalho
peias dificuldades criadas as empresas geradoras de emprago, mergulhamo-
nos na crise por todos conhecida, fazendo com gue as partes envolvidas
em contrates de trabalho, formalmente existentes, procurassem alternati-
vas para solucionar os problemas das despedidas e do emprego.

“'N&o 8608 empregadores ‘mas sobretudo 03 govemos para. enfrentar_
o554 crise ditada pela-giobalizagao; atam a reduzir os custos gerados
pela mio-de-obra; deixando de lado; em grande parte, ¢"protecionismio’
estatal, facmtando GO |sso a ﬂexmllizagao dos smtemas de protegao ao
trabalho el S -

. Uma de}as de cunho consmumonal fcu a de dar jaem 1988 a p035|~-‘
bilidade .de: redugao ‘de: satario: por convencdo ou:acordo coletivo: As gu-
tras, também:fundadas-na Constituigao, dizen respéito a-dura¢ae-dotrabas
tho, com redugédo e compensagio mediante acordo ou convengig:coletiva:
de trabalho hem como as jornadas em.turnos :mnterruplos de.revezamento,
salvo negcmag |

Nao & demafs lembrar, amda que a _mesma Consmu: A0 de: 1'988:}
5t

; . . mpreg . -
plantag:ao do FGTS ‘passou a’ ser buscada’ pela. esiab:l:dade no lrabalho "
como 'medida social nao tanto protecionista, ' '
mnmmos e enfatizadora da autocompomgao coletiva:

Ciaro qUe nao se'abrird mac do Ieglslado'
contudo ‘um‘campo maior ' atividade complementa egomado coma:
uma allernatwa valida pa oluq: 0 de conflitos nas relagdes de:trabalhio.

“E o que'penso sobre‘essa’ delicada matéria; respeltando Goma nao’

poderia deixar de ser, agueles que alnda duwdam das negomaqces em:
face da coagdo do desemprego, - ERS RTINS o

0 abnndo -se




