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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
Ato da Presidéncia CSJT

ATO CSJT.GP.SG.SECMAT N° 156/2022
Autoriza a emissao de bilhetes de passagem aérea e o pagamento de diarias
de viagem.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso da atribui¢céo prevista no art. 9°, XVIIl, do Regimento
Interno,

considerando as reunifes da Comissao Executiva Nacional do Il Concurso Publico Nacional Unificado para ingresso na carreira da Magistratura do
Trabalho, instituida pelo Ato CSJT.GP.SGPES N° 151/2022, a serem realizadas nos dias 17 e 18 de outubro de 2022, na sede do Tribunal
Superior do Trabalho; e

considerando o teor do Processo SEI 6001149/2022-90,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a emissdo de bilhete de passagem aérea para o trecho Vitoria/Brasilia, para o dia 17/10/2022, e o pagamento de uma diaria de
viagem, referente aos dias 17 e 18/10/2022, em favor do Ex.mo Sr. MARCELLO MACIEL MANCILHA, Desembargador Presidente do Tribunal
Regional do Trabalho da 172 Regiéo.

Art. 2° Autorizar a emissdo de bilhetes de passagem aérea para o trecho Sao Paulo/Brasilia/Sao Paulo e 0 pagamento de uma diaria e meia de
viagem, referente aos dias 17 e 18/10/2022, em favor da Ex.ma Sra. ANNA CAROLINA MARQUES GONTIJO, Juiza Substituta do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido.

Art. 3° Autorizar a emisséo de bilhetes de passagem aérea para o trecho Sao Paulo/Brasilia/Sao Paulo e o pagamento de uma diaria e meia de
viagem, referente aos dias 17 e 18/10/2022, em favor do Ex.mo Sr. HOMERO BATISTA MATEUS DA SILVA, Juiz Titular da 882 Vara do Trabalho
de Sao Paulo.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de publicacéo.

Publique-se.
Brasilia, 11 de outubro de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente
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ATO CSJT.GP.SG N° 120/2022.

Autoriza a emissdo de bilhetes de passagem aérea e o
pagamento de diarias de viagem em favor de servidor.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso da atribuigéo prevista no art. 9°, XVIIl, do Regimento
Interno,

considerando o teor do processo SEI 6000887/2022-90,

RESOLVE:

Autorizar a emissao de bilhetes de passagem aérea para o trecho Brasilia/Rio de Janeiro/Brasilia e o pagamento de duas diarias e meia de
viagem, em favor do servidor ELTON JOSE BOULANGER DA SILVA, Secretério de Seguranca do Conselho Superior da Justica do Trabalho,
referentes ao periodo de 14 a 16/9/2022.

Brasilia, 31 de agosto de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente

Recomendacao
Recomendacéo
RECOMENDACAO CONJUNTA TST.CSJT.GP. N° 26/2022

Recomenda a observancia da prioridade legal de tramitagédo dos processos cujo crédito deva ser
satisfeito no &mbito do Juizo da Recuperacgdo Judicial ou Faléncia, bem como a prevaléncia do que foi
estabelecido e aprovado na recuperacao judicial e a celeridade na expedigao das certiddes de crédito,
de que trata o art. 9° da Lei Federal n® 11.101/2005 - Lei da Recuperacéo Judicial e Faléncias e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais, Considerando os principios constitucionais da seguranca juridica (art. 5°,caput, CF) e da duragéo razoavel do
processo (art 5°, LXXVIII, CF);

Considerando o disposto na Lei Federal n® 11.101/2005 - Lei da Recuperacéo Judicial e Faléncias (LRJF), que “regula a recuperacéo judicial, a
extrajudicial e a faléncia do empresario e da sociedade empresaria”;

Considerando o que estabelece o art. 9° da LRJF, indicando que a habilitacdo de crédito é realizada pelo credor, mediante requerimento que deve
conter “o valor do crédito, atualizado até a data da decretagao da faléncia ou do pedido de recuperagao
judicial, sua origem e classificagcao”;

Considerando que o art. 768 da Consolidagao das Leis do Trabalho determina a preferéncia, em todas as fases processuais, de tramitacao dos
processos cuja deciséo tiver de ser executada perante o Juizo da faléncia, e que, no mesmo sentido, dispde o
art. 79 da LRJF;

Considerando que o retardamento na disponibilizagao da certiddo de crédito pode implicar a impossibilidade de inclusdo do respectivo crédito do
trabalhador no quadro de credores e no plano de recuperagédo da empresa executada, conforme precedentes do Superior Tribunal de Justica
(Recurso Especial n® 1.851.692, julgado em 26 de junho de 2021);

Considerando a possibilidade concreta de surgimento de créditos concursais trabalhistas, anteriormente iliquidos, com fato gerador anterior ao
pedido da recuperagéo judicial, apds o exaurimento do processo de recuperacao judicial, extrajudicial e faléncia do empresario e da sociedade
empresaria;

Considerado a interpretagédo dada art. 49 da Lei n® 11.101/2005, pelo Superior Tribunal de Justica, no Tema 1051 do Repertorio de Recursos

Especiais Repetitivos, no sentido de que, “para o fim de submisséo aos efeitos da recuperacgéo judicial, considera-se que a existéncia do crédito é
determinada pela data em que ocorreu o seu fato gerador”, sujeitando-se esse crédito ao plano de soerguimento da sociedade devedora;

Considerando a natureza de auxiliar da Justica e as fun¢des do administrador judicial, nomeado pelo Juizo competente, nos termos do art. 21 da
LRJF, ndo se confundindo com a posigao de sdcio, administrador ou gestor da empresa recuperanda; e somente respondendo pelos prejuizos
causados a massa, e, por extensdo, a empresa em recuperagao judicial, de acordo com o art. 32 da LRJF (STJ, REsp 1487042, 4. Turma, Rel.
Min. Luis Felipe Salomé&o, DJe 18/12/2019);

Considerando as dificuldades encontradas para a satisfacéo dos créditos trabalhistas habilitados tardiamente na recuperacéo judicial;

Considerando, por fim, que o art. 878 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, que autoriza o impulso oficial da execugao, nos casos em que as
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partes ndo estiverem representadas por advogado,

Considerando, por fim, o efeito abrangente da novacgéo, previsto na Lei Federal n°® 11.101/2005, afigura-se relevante garantir a paridade de
tratamento entre os credores trabalhistas, cujo tempo do fato gerador do crédito esteja abrangido pelo plano de
recuperacdao judicial, extrajudicial e de faléncias,

RESOLVE:

Art. 1°. Recomendar aos Tribunais Regionais do Trabalho e aos Juizes do Trabalho que observem as disposic¢des legais atinentes a prioridade de
tramitagcdo dos processos cujo crédito deva ser satisfeito no ambito do Juizo da Recuperagao Judicial ou Faléncia, em especial no que se refere a
respectiva expedicao das certidGes de crédito de que trata o art. 9° da Lei Federal n® 11.101/2005 (Lei da Recuperac¢éo Judicial e Faléncias -
LRJF), de modo a viabilizar a célere habilitagdo do crédito, pelo credor, e proporcionar a

padronizagéo do plano de pagamento dos créditos trabalhistas, aprovado na recuperacgéo judicial, como forma de garantir a validade, a vigéncia e
a eficacia da Lei n°® 11.101/2005, bem como critérios de isonomia entre os credores.

81°. Caso a parte credora ndo esteja representada por advogado (art. 878, CLT, parte final), compete ao Juiz do Trabalho expedir a certiddo de
crédito e encaminha-la, por oficio, ao Juizo da Recuperacao Judicial ou faléncia, para a devida habilitacdo do crédito
no respectivo quadro de credores, esclarecendo essa particular condi¢cdo quanto a auséncia de representacao processual da parte credora.

§2°, Constitui boa pratica judicial, antes da remessa dos autos eletrénicos ao arquivo provisorio, de que trata o art. 114 da Consolida¢édo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a intimacéao do credor para comprovar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
entrega da certiddo de crédito, a formalizacao do pedido de habilitagdo de crédito a que se refere o caput deste artigo.

83°. Nas hipo6teses de surgimento de créditos trabalhistas apés o encerramento integral do processo da recuperacgdo judicial, extrajudicial e
faléncia do empreséario e da sociedade empreséria, em nome da boa-fé e da eficacia da Lei n® 11.101/2005, devem ser observados e aplicados os
parametros estabelecidos no plano de recuperagéo aprovado nos autos do processo em que tramitou a recuperacao judicial, extrajudicial ou de
faléncia, mesmo que ja arquivado.

84° O momento da prestagdo de servigos, como fato gerador, qualifica a sujei¢édo dos créditos trabalhistas ao plano de recuperacao judicial, ndo
importando a data de ajuizamento da respectiva agéo trabalhista nos termos do art. 49 da Lei n°® 11.101/2005.

§ 5° O Administrador Judicial, nomeado pelo Juizo da Recuperagdo ou da Faléncia, ndo responde por débitos trabalhistas da empresa
recuperanda. A funcdo desempenhada pelo Administrador Judicial o qualifica como Auxiliar da Justi¢ca, ndo se
confundido com a posigao de sécio, administrador ou gestor da empresa recuperanda.

Art. 2°. A presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho providenciara os ajustes necessarios no
Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho - PJe/JT para a inclusédo de solugéo tecnoldgica ou

marcadores que assegurem a priorizagao das providéncias e movimentos processuais referidos no art. 1° desta Recomendagéo.

Art. 3°. Esta Recomendagéo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Publique-se.
Brasilia, 11 de outubro de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e
do Conselho Superior da Justica do Trabalho

Termo de Cooperacgao
Termo de Cooperagao

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACAQO TECNICA N° 2/2022
Processo TST n° 6000619/2022-00 / Processo CSJT n° 6001145/2022-90. Participes: Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT e
Advocacia-Geral da Unido - AGU. Objeto: Firmar parceria entre o0 CSJT e a AGU quanto a implantagdo dos servicos de interoperabilidade entre o
Sistema Processo Judicial Eletronico instalado na Justica do Trabalho — PJe e o Sistema AGU de Inteligéncia Juridica — Sapiens, no ambito dos
Tribunais Regionais do Trabalho e das Representa¢des da AGU nos Estados, respeitada a evolu¢do do Modelo Nacional de Interoperabilidade.
Vigéncia: 60 (sessenta) meses, contados a partir de sua assinatura. Assinatura: 11/10/2022. Pelo CSJT: Ministro Emmanoel Pereira, Presidente.
Pela AGU: Bruno Bianco Leal, Advogado-Geral da Uniéo.

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA TRT/DLC N° 004/2022
PARTICIPES: Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido. OBJETO: Implantagéo do Projeto de
Inclusédo Digital “Totem da Justica do Trabalho” (Totem-JT) composto por um equipamento fisico (totem digital com computador, monitor touch
screen e base de sustentacgéo) e sistema interativo de navegacdo. VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado automaticamente, exceto se houver manifestacao expressa em sentido contrario, nos termos da lei. ASSINATURA: 11/10/2022. Pelo
CSJT: Ministro Emmanoel Pereira, Presidente. Pelo Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido: Desembargadora Maria do Perpétuo Socorro
Wanderley de Castro, Presidente.

Assessoria Juridica, Processual e de Apoio as Sessbes
Despacho
Despacho

Processo N° CSJT-PP-0005901-50.2022.5.90.0000
Complemento Processo Eletrdnico
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Relator Desemb. Cons. Débora Maria Lima Machado
Requerente GERALDA FIGUEIREDO GONCALVES DA SILVA
Advogado Dr. Tiago Cardoso Penna(OAB: 83514/MG)

Requerido TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- GERALDA FIGUEIREDO GONCALVES DA SILVA
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Trata-se de Pedido de Providéncias com pedido de tutela de urgéncia de natureza cautelar formulado por GERALDA FIGUEIREDO GONCALVES
DA SILVA, com fulcro nos arts. 6°, IV, 68 e 76 do RICSJT, cujo objetivo é a suspenséo, pelo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, da cobranca dos valores por si recebidos a titulo de penséo no periodo de novembro de 2020 a margo de 2022, conforme informado pelo
referido Regional por meio do Oficio n. OF/TRT/SEPP/07/2022, uma vez que os pagamentos efetuados estdo em dissonancia com o entendimento
fixado pelo e. STF quando do julgamento do RE 602.584/DF.

Sustenta que "... foi informada que em razéo da deciséo constante do RE n. 602.584/DF deveria proceder com a devolucao de valores recebidos
acima do teto e que tal devolucdo retroagiria a 23/11/2020, data de publicacdo do respectivo acérddo, observado o Processo
TRT/ePAD/4047/2021".

Afirma que "N&o ha davidas de que houve, no caso em andlise, recebimento de boa-fé pela aposentada e pensionista, embasado em interpretagéo
errbnea ou equivocada da lei pela Administragdo, que até entdo vinha realizando o pagamento da remuneracéo e dos proventos de aposentadoria
com pensdao por morte sem limitar tal somatério ao teto constitucional".

Obtempera, ainda, que "... a iminéncia do inicio dos descontos e a caracteristica alimentar das verbas, caso ocorra o decote, suscita fundado
receio de dano de dificil reparacéo, visto que, conforme demonstra o oficio anexo o TRT3 ja esta se movimentando dar inicio aos descontos, o que
pode ocorrer a qualguer momento".

Assim, postula a concessao de tutela de urgéncia de natureza cautelar para "... que seja sustada qualquer determinagdo de devolugdo dos valores
recebidos pela peticionaria entre a publicagdo do acérddo do RE e sua ciéncia inequivoca da intimagdo do TRT da 32 Regido" e pugna pela
procedéncia do presente Pedido de Providéncias a fim de que "... seja revisto o entendimento anterior sobre a suposta flagrante
inconstitucionalidade, que impede a decadéncia do direito de rever os atos".

Ao exame.

Inicialmente, cabe pontuar que o ato objeto de impugnacéo é suscetivel de controle pela presente via, uma vez que extrapola os interesses
meramente individuais da Requerente na medida em que determina a devolugdo dos valores por ela recebidos a titulo de pensdo que, a partir de
nova interpretacéo conferida pelo e. STF acerca dessa matéria, excede o teto remuneratdrio previsto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, no
lapso de tempo compreendido entre a data do transito em julgado da deciséo proferida no RE 602.584/DF e a data da correcédo do célculo pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiédo, o que, de fato, pode atingir toda a categoria de servidores e magistrados do referido Tribunal.
Esclareco, por oportuno, que, antes do julgamento do RE 602.584/DF pela Corte Suprema, prevalecia o entendimento de que os valores
cumulativamente recebidos pelos servidores a titulo de remuneracdo ou proventos de aposentadoria e pensdo deveriam se sujeitar,
separadamente, ao limite previsto no art. 37, XlI, da CF/88.

O e. STF, contudo, quando do julgamento do RE 602.584/DF, cuja decisédo transitou em julgado no dia 26/03/2021, fixou a seguinte tese juridica
(Tema 359): "Ocorrida a morte do instituidor da pensdo em momento posterior ao da Emenda Constitucional n® 19/1998, o teto constitucional
previsto no inciso XI do artigo 37 da Constituicdo Federal incide sobre o somatério de remuneragdo ou provento e pensédo percebida por servidor."
(grifei).

No caso em comento, contudo, a documentacéo encartada aos presentes autos revela claramente que o préprio Tribunal Regional do Trabalho da
32 Regido somente corrigiu os valores pagos a Requerente a titulo de pensdo, adequando-os ao entendimento fixado pelo e. STF, a partir do més
de abril do ano em curso, conforme se infere dos termos do Oficio OF/TRT/SEPP/07/2022 (cf.fls. 11/12), o que evidencia claramente que a
peticionante os percebeu de boa-fé.

Isso porque a Requerente néo tinha o dever de conhecer a jurisprudéncia do STF ou a partir de quando suas decisGes comegam a produzir efeitos
juridicos, principalmente quando o préprio érgdo pagador do beneficio, no caso, o Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo, deixou de aplica-la,
mantendo incélumes os pagamentos por quase um ano, aqui considerada, vale pontuar, a data do transito em julgado do acérdéo proferido nos
autos do RE 602.584/DF, o que denota, ainda, que a referida deciséo ndo possuia eficacia direta e vinculante para a Administragdo Publica.
Sublinho, no particular, que o ajuste perpetrado pelo Tribunal Requerido no més de abril do ano em curso, em decorréncia do novo entendimento
do e. STF sobre a matéria, implicou na redugéo imediata da quantia de R$24.334,12 (vinte e quatro mil, trezentos e trinta e quatro reais e doze
centavos) no valor pago a beneficiaria a titulo de penséo (cf. contracheque de fl. 28).

Assim, muito embora ndo conste dos autos, até o momento, qual o valor total supostamente devido pela Requerente, o montante ja descontado
sob a rubrica "DEVOLUCAO DO LIMITE CONSTITUCIONAL", bem como o extenso periodo a ser cobrado (mais de um ano), revelam claramente
que a divida, se reconhecida, implicara na devolugdo de quantia significativa pela beneficiaria.

Nesse mesmo sentido ja se manifestou este Orgdo Colegiado quando do julgamento do PCA n. 351-74.2022.5.90.0000, no qual se debateu
matéria idéntica, conforme se infere dos fundamentos a seguir transcritos:

"... Todavia, em 26/03/2021 , a deciséo prolatada no RE 602.584/DF transitou em julgado, consolidando-se, assim, o Tema de Repercusséo Geral
n° 359 do STF:

"Ocorrida a morte do instituidor da pensédo em momento posterior ao da Emenda Constitucional n® 19/1998, o teto constitucional previsto no incido
Xl do artigo 37 da Constituicdo Federal incide sobre o somatério de remuneragéo ou provento e pensdo percebida por servidor" (destaques
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acrescidos)."

Nesse cenario, ante a modificagédo da interpretacdo até entdo amplamente conferida ao art. 37, XI, da CRFB, o Plenario do Tribunal Regional do
Trabalho da 232 Regido prolatou acérdédo no dia 26/09/2021 , determinando a imediata modifica¢éo do critério de incidéncia do teto remuneratério
constitucional, bem como a cobranca retroativa dos valores indevidamente recebidos a partir de 26/03/2021.

O dispositivo do acérddo em apreco foi assim erigido:

"O Egrégio Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido, reunido em sua 92 Sessdo Administrativa Ordinaria, realizada de forma
telepresencial, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Desembargador Paulo Roberto Ramos Barrionuevo, Vice-Presidente, no exercicio
regimental da Presidéncia, com a participagdo dos Excelentissimos Senhores Desembargadores Jodo Carlos Ribeiro de Souza, Tarcisio Régis
Valente, Maria Beatriz Theodoro Gomes e Eliney Bezerra Veloso, e do representante do Ministério Publico do Trabalho, o Excelentissimo Senhor
Procurador-Chefe Rafael Mondego Figueiredo, D E C I D | U, por unanimidade, determinar que seja observado, a partir de 26.03.2021, data do
transito em julgado da decisdo no RE 602.584/DF, o teto constitucional resultante da soma dos beneficios percebidos simultaneamente pelo
pensionista deste Regional Trabalhista, Doly Mendes Boucinha, quais sejam, a pensao civil e os proventos da aposentadoria de outro vinculo
publico, extirpando o excesso no valor da pensdo quando do pagamento em cada més. Por conseguinte, notifique-se a Secretaria de
Gerenciamento Humano para que colacione aos autos a certiddo do transito em julgado da decisdo no RE 602.584/DF, adote as providéncias
necessarias, bem como sejam prestados os esclarecimentos ao Tribunal de Contas da Unido nos termos desta decisdo. Dé-se ciéncia ao
pensionista Interessado. Tudo nos termos do voto do Desembargador Relator"

Anédlise do processado faz ver que o Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regidao continuou aplicando o critério anterior de célculo de teto
remuneratério constitucional mesmo ap0s o transito em julgado da decisdo prolatada pelo STF no RE 602.584/DF, de sorte que a adeséo a
supramencionada tese em ambito administrativo ocorreu apenas com a prolacao dos acdrddos impugnados, no dia 26/09/2021.

Ante o0 quanto ja salientado, as modificacdes das orientagfes interpretativas gerais podem, sim, ensejar a suspensao de efeitos futuros das
relag@es juridicas em curso, ndo se vislumbrando qualquer Gbice a eficacia prospectiva da decisdo administrativa ora impugnada.

No entanto, ndo podem ser aplicadas de maneira retroativa, sob pena de invalidarem situagdes juridicas plenamente constituidas, em nitida ofensa
ao disposto no art. 2° da Lei 9.784/1999, no art. 24 do Decreto-Lei n® 4.657/1942 e no art. 5°, § 1°, do Decreto n° 9.830/2019, ora transcritos in
verbis:

"Art. 2 0 A Administragdo Publica obedecerd, dentre outros, aos principios da legalidade, finalidade, motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, ampla defesa, contraditério, seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.

Paragrafo unico. Nos processos administrativos serdo observados, entre outros, os critérios de:

()

XIII - interpretacéo da norma administrativa da forma que melhor garanta o atendimento do fim puablico a que se dirige, vedada aplicacéo retroativa
de nova interpretacéo ."(grifei)

"Art. 24. A revisao, nas esferas administrativa, controladora ou judicial, quanto a validade de ato, contrato, ajuste, processo ou norma
administrativa cuja producao ja se houver completado levara em conta as orientag8es gerais da época, sendo vedado que, com base em mudanga
posterior de orientacéo geral, se declarem invéalidas situagées plenamente constituidas.

Paragrafo Unico. Consideram-se orienta¢des gerais as interpretacfes e especificagdes contidas em atos publicos de carater geral ou em
jurisprudéncia judicial ou administrativa majoritaria, e ainda as adotadas por pratica administrativa reiterada e de amplo conhecimento
publico."(grifei)

"Art. 5° A decisdo que determinar a revisdo quanto a validade de atos, contratos, ajustes, processos ou normas administrativos cuja producao de
efeitos esteja em curso ou que tenha sido concluida levara em consideragao as orientagdes gerais da época.

§ 1° E vedado declarar invalida situagdo plenamente constituida devido & mudanca posterior de orientagéo geral . (...) "(grifei)

Isso porque a aplicagédo retroativa de modificagdes interpretativas ensejaria grave violagao aos principios da seguranga juridica e da protegdo da
confianga, ambos consagrados como direitos fundamentais no art. 5°, XXXVI, da CRFB.

De outra parte, frisa-se que o Tribunal Requerido optou por continuar aplicando o critério anterior de calculo de teto remuneratério constitucional
mesmo apoés o transito em julgado do Tema de Repercussédo Geral n® 359 do STF.

Nesse diapasao, a cobranga retroativa dos valores recebidos a maior no supramencionado interregno temporal consubstancia, ainda, nitida ofensa
ao principio da boa fé objetiva, haja vista a flagrante configuragéo do venire contra factum proprium.

Por fim, davidas n&o h& de que esses valores foram recebidos de boa-fé pelo associado ora representado. Isso porque o pensionista ndo tinha
condigBes de reconhecer os pagamentos como indevidos a época em que efetuados pela administracdo, seja porque nao tinha o dever de
conhecer a jurisprudéncia do STF, seja porque 0 acérdao prolatado nos autos do RE 602.584/DF sequer ostentava eficacia direta e vinculante
perante a administracdo publica, revelando-se discricionaria a atuacao do Tribunal Requerido.

No mais, tratando-se de pagamento indevido oriundo de erro escusavel da administragdo publica na interpretagdo das normas juridicas, deve ser
dispensada a reposi¢éo ao erario, nos termos do art. 3° da Resolugdo CSJT 254/2019:

"Art. 3° A reposicao ao erario de que trata o artigo anterior é dispensada quando verificada a boa-fé do interessado e o pagamento indevido tiver
decorrido de erro escusavel de interpretagao de lei por parte do Tribunal ou das autoridades legalmente investidas em fungéo de orientagdo ou
supervisao. (...)" (grifos aditados, TST - CSJT: 3517420225900000, Relator: Luiz Antonio Moreira Vidigal, Data de Julgamento: 27/05/2022,
Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, Data de Publicagéo: 03/06/2022)

Assim, tendo em vista a existéncia de jurisprudéncia recente deste Conselho Superior no sentido de reconhecer a boa-fé do servidor/beneficiario
em situac¢des similares, conforme se constata da decisédo acima transcrita, nada mais razoavel que o Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiédo
se abstenha de efetuar a cobrancga dos valores recebidos pela Requerente, beneficiaria da penséo, no periodo de novembro de 2020 a margo de
2022, ante 0 excesso constatado com a aplicagdo do novo entendimento fixado pelo e. STF sobre a matéria, até o ulterior exame do mérito do
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Pedido de Providéncias formulado pela Requerente.

Destaco, ainda, porque oportuno, que na Gltima sess&o deste Orgdo Colegiado, ocorrida no dia 30 de setembro do ano em curso, foi referendada,
a unanimidade, a decisao por mim proferida nos autos do PP n. 0005451-10.2022.5.90.0000, por meio da qual, examinando situagdo semelhante a
destes autos, deferi a tutela de urgéncia requerida para "... suspender os efeitos da decisédo proferida pela Presidéncia do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido nos autos do processo n° 0000211-55.2022.5.14.0000, e confirmada pelo Pleno, no que se refere a devolugédo dos
valores recebidos pela Requerente a titulo de penséo no periodo de 26/03/2021 a 31/08/2021, até o pronunciamento definitivo deste Conselho
Superior da Justica do Trabalho no presente feito".

Dessa forma, vislumbra-se o fumus boni iuris, bem como o periculum in mora, tendo em vista o receio de dano irreparavel ou de dificil reparagdo a
Requerente em caso de cobranga dos valores recebidos além do teto remuneratério.

Pelo exposto, preenchidos os requisitos legais, defiro a tutela de urgéncia requerida, ad referendum do Plenario, na forma do artigo 31, I, e 1X, do
RICSJT, a fim de suspender qualquer cobranga, pela Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, referente a devolugao dos
valores recebidos pela Requerente a titulo de penséo no periodo de novembro de 2020 a margo de 2022, até o pronunciamento definitivo deste
Conselho Superior da Justica do Trabalho no presente feito.

Oficiem-se as partes, com urgéncia, dando-lhes ciéncia do inteiro teor da presente deciséo e notifique-se a autoridade requerida para que preste
as informag6es que entender pertinentes, no prazo de 15 (quinze) dias, nos moldes do artigo 70 do RICSJT, encaminhando-lhe copia da peticdo
inicial e dos documentos que a acompanham.

Ap6s o decurso do referido prazo, com ou sem manifestacdo, encaminhem-se os autos a Assessoria Juridica, Processual e de Apoio as Sessdes
do CSJT para emissédo de parecer, na forma do artigo 9°, XVII, do Regulamento Geral deste Conselho Superior.

Publique-se.
Brasilia, 11 de outubro de 2022.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargadora DEBORA MARIA LIMA MACHADO
Conselheira Relatora
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