CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
RECOMENDAGCAO N° 5/CSJT, DE 3 DE JULHO DE 2008

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso de suas atribuicdes regimentais, e

Considerando que a andlise e o encaminhamento, ao Ministério da
Justica, dos processos de provimento e vacancia dos Juizes dos Tribunais Regionais
do Trabalho passaram a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

Considerando a inexisténcia, no ambito da Justica do Trabalho, de
norma orientadora para a formalizacao e a instrucao dos processos de provimento e
vacancia dos Juizes de Segundo Grau dos Tribunais Regionais do Trabalho;

Considerando o advento das Emendas Constitucionais nos 20/98,
41/2003 e 45/2004, que alteraram dispositivos da Constituicdo Federal,
modificando o Sistema de Previdéncia Social e estabelecendo novas regras para as
aposentadorias dos magistrados e servidores, bem como alterando a estrutura da
Justica do Trabalho e introduzindo critérios para afericdo do merecimento,
embasados na produtividade e presteza no exercicio da judicatura, para fins de
promogao por merecimento;

Considerando que a maioria dos Tribunais Regionais do Trabalho
adota medidas diferenciadas na instrucdo dos processos de provimento e vacancia,
deixando as vezes de incluir documentos imprescindiveis a analise dos autos ou
mesmo acrescentando documentos desnecessarios ao andamento do feito; e

Considerando a necessidade de estabelecer critérios uniformes para a
operacionalizacdo dos institutos do provimento e da vacancia de magistrados na
Justica do Trabalho,

RESOLVE:

Recomendar aos Tribunais Regionais do Trabalho que, visando
agilizar e uniformizar a instrucdo dos processos de provimento e vacancia dos
Juizes de 22 Instancia, observem as seguintes disposigoes:

1. Os processos administrativos que tratam de provimento de cargos
de Juiz para os Tribunais Regionais do Trabalho, encaminhados ao Conselho
Superior da Justica do Trabalho, devem estar instruidos com os seguintes
documentos:

1.1. informacdo da unidade de Gestdo de Pessoas comunicando a
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abertura da vaga a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho;

1.2. edital de convocacdo dos candidatos para habilitacdo ao
preenchimento do cargo, em se tratando de vaga reservada a magistrados de
carreira;

1.3. cdpia de oficio expedido a Ordem dos Advogados do Brasil ou ao
Ministério Publico, comunicando a vacancia do cargo e solicitando a indicagdo da
lista séxtupla, em se tratando de vaga reservada ao quinto constitucional;

1.4. oficio do Presidente da OAB ou do Procurador-Geral da Republica
encaminhando a lista séxtupla ao Tribunal Regional do Trabalho, em se tratando de
vaga reservada ao quinto constitucional;

1.5. lista de antigliidade dos Juizes Titulares de Varas do Trabalho do
Tribunal Regional, em se tratando de vaga reservada a magistrados de carreira;

1.6. documento expedido pela Secretaria do Tribunal Pleno ou do
Orgdo Especial, com a deliberacdo do colegiado sobre a indicacdo do candidato ou a
eleicdo de lista triplice, para provimento da vaga;

1.7. certiddo ou declaracdo expedida pelo Tribunal Regional do
Trabalho informando o cumprimento das exigéncias do inciso II do art. 93 da
Constituicdo Federal;

1.8. curriculos atualizados dos candidatos indicados;

1.9. copia da certiddo de nascimento ou outro documento de
identificacdo que comprove a data de nascimento;

1.10. oficio da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho,
encaminhando os autos ao Conselho Superior da Justica do Trabalho;

1.11. outros documentos que o Tribunal Regional do Trabalho ntenda
indispensaveis a instrucdo do feito.

2. Os processos administrativos que tratam de aposentadoria de
Juizes dos Tribunais Regionais do Trabalho, encaminhados ao Conselho Superior da
Justica do Trabalho, devem estar instruidos com os seguintes documentos:

2.1. requerimento do magistrado interessado dirigido a Presidéncia
do Tribunal Regional do Trabalho, em se tratando de aposentadoria voluntaria;

2.2. requerimento do magistrado interessado dirigido ao
Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, solicitando a concessdao da sua
aposentadoria e manifestando a opgao pela regra a que fizer jus;

2.3. laudo médico, homologado por junta médica oficial, no caso de
aposentadoria por invalidez;

2.4. copia da certiddo de nascimento ou outro documento de
identificacdo que comprove a data de nascimento;

2.5. declaragcdo de que ndo acumula cargo, emprego ou funcao
publica (art. 118, Lei n°® 8.112/90);

2.6. declaracdao de bens e rendas do aposentando (Lei n° 8.730/93)
ou copia da ultima declaracdo de imposto de renda (em caso de pessoa casada,
com declaracdo em separado, devera também ser entregue a copia da relacdo dos
bens comuns);

2.7. declaracdo da instituicdo bancaria de que a conta pela qual
perceberd os proventos de aposentadoria é de natureza individual, tendo em vista
nao ser admitida a utilizacdo de conta conjunta para esse fim (arts. 4° do Decreto
no 2.251/97 e 10 da Lei n® 9.527/97);

2.8. declaracdo do interessado de que nao estd respondendo a
processo administrativo disciplinar, visto que somente poderd ser aposentado
voluntariamente apds a conclusdo do mesmo e o cumprimento da pena, se for o
caso (art. 172, da Lein © 8.112/90);

2.9. certiddao de tempo de contribuicdo para o Regime Geral de
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Previdéncia Social - RGPS, expedida pelo INSS (art. 3° do Decreto n° 84.440/80);

2.10. certiddo de tempo de contribuicdo para os Regimes Prdprios de
Previdéncia Social, referentes ao tempo de servico prestado a 6rgdos publicos
(Portaria MPS n© 154/2008);

2.11. mapa de tempo de servico (Decreto n ° 84.440/80), sem
rasuras, contendo os seguintes elementos:

a) nome legivel do magistrado;

b) cargo ocupado na data do evento;

c) o tempo de servico computado até o dia anterior ao da vigéncia da
aposentadoria;

d) licencas colocadas nas respectivas colunas e seus fundamentos

legais;

e) discriminacdao, ano a ano, do tempo de servigo, inclusive o
averbado;

f) discriminacdo do tempo de servigo averbado e a natureza juridica
do mesmo;

g) fundamento legal e o respectivo periodo, na hipétese de tempo de
servico contado em dobro, se adquirido antes da edicdo da Lei Complementar n©
35/79;

h) no caso de disponibilidade, a data de inicio e de término;

i) data de expedicdo e assinatura do responsavel;

2.12. informacdo do Tribunal Regional do Trabalho, detalhando os
cargos ocupados no ambito da Justica do Trabalho, com as cdpias das publicacdes
dos atos de nomeacgdo para os respectivos cargos da carreira;

2.13. outros documentos que o Tribunal Regional do Trabalho
entenda indispensaveis a instrugdo do feito.

Publique-se e encaminhe-se coOpia aos Presidentes dos Tribunais
Regionais do Trabalho.

Ministro RIDER NOGUEIRA DE BRITO
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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